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 “Dünyada her şey için, medeniyet için, hayat için, başarı için, en 

hakiki mürşit bilimdir, fendir.”  
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 ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 

 

 İzmir Katip Çelebi Üniversitesi ilk Stratejik Planı ile kuruluş aşamasını 

başarıyla tamamlamış ve ilk planımızın uygulama döneminde edindiğimiz 

tecrübeler ışığında daha bütüncül bir yaklaşımla ve katılımcılık esası en üst 

seviyede uygulanarak 2018 yılında çalışmalarına başlanan, 2019 yılında 

çalışmaları sürdürülen ve 26.07.2019 tarih ve 1900061333 sayılı Rektörlük 

Makamı Olur’u ile yürürlüğe giren 2020-2024 Dönemi Stratejik Planı ile 

Üniversitmizde yürütülülen tüm proseslerde kaliteli hizmet sunmayı, paydaş 

memnuniyetini ve bilimsel eğitim ile araştırmanın yanı sıra öğrencilerine 

sosyal, kültürel ve sportif alanlarda da imkânlar sunmayı sağlama çaba ve 

çalışmalarını sürekli iyileştirme anlayışıyla devam ettirmektedir. 

 Bu kapsamda 2019 yılı faaliyet döneminde yürütülen çalışmalarımıza 

ve faaliyetlerimize, saydamlık ilkemiz ile hesap verme sorumluluğumuz 

çerçevesinde 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 41. 

maddesi gereğince hazırlanan “2019 Yılı İdare Faaliyet Raporu”muzu 
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kamuoyunun bilgisine saygılarımla sunar, emeği geçen tüm çalışma 

arkadaşlarıma içtenlikle teşekkür ederim. 

 

  

Prof. Dr. Saffet KÖSE 

Rektör 
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I. GENEL BİLGİLER 

 İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi, 21.07.2010 tarih ve 27648 sayılı Resmi 

Gazete'de yayımlanan, 6005 Sayılı “Yüksek Öğretim Kurumları Teşkilatı 

Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik 

Yapılmasına Dair Kanun” ile 10 fakülte, 3 enstitü ve 1 yüksekokul olmak 

üzere kurulmuş, bilimsel özerkliğe ve kamu tüzel kişiliğine haiz özel bütçeli 

bir kuruluştur. 

 İzmir’in dördüncü devlet üniversitesi olan İzmir Kâtip Çelebi 

Üniversitesi, ismini, kuruluş yılı olan 2010 yılının UNESCO tarafından 17. 

yüzyıl Osmanlı bilim adamı Kâtip Çelebi’ye adanması vesilesiyle almıştır.  

 2019 yılı itibariyle 13 fakülte, 3 enstitü, 1 yüksekokul, 2 meslek 

yüksekokulu, 21 araştırma ve uygulama merkezi ile faaliyet gösteren 

Üniversitemizde, 304 doktora, 1.847 yüksek lisans, 11.001 lisans ve 750 ön 

lisans olmak üzere (2019-2020 Eğitim-Öğretim Dönemi) toplam 13.902 öğrenci 

öğrenim görmüş, 1.777 mezun verilmiştir. 1 

 Sunduğumuz hizmetler, 911 akademik, 340 idari, 32 sözleşmeli 

personel ve 239 işçimiz2 eliyle görülmektedir.  

A. MİSYON, VİZYON, TEMEL DEĞERLER VE KALİTE POLİTİKASI 

Misyonumuz 

 İnsanlığın refahını arttırmayı ve belirlediği temalar altındaki sorunları 

çözmeyi önceleyen araştırmalar yapmak, sonuçlarını uygulamaya 

dönüştürmek; girişimci, kendini sürekli geliştiren, hak ve sorumluluklarının 

bilincinde, meslekî ve akademik alanda yetkin bireyler yetiştirmek ve bilgi 

birikimini toplumun hizmetine sunmaktır. 

Vizyonumuz 

 Bilgiyi üreten, kullanan, paylaşan ve temalarla farklılaşan öncü bir 

üniversite olmak. 

                                       

1 31.12.2019 tarihinde KDYS kayıtlı organizasyon şemaları dikkate alınmıştır. 

2 657/4D kapsamında sürekli işçi kadrosu verileri esas alınmıştır. 
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Temel Değerlerimiz 

 Şeffaflık 

 Hesap verebilirlik 

 Liyakat 

 Yenilikçilik 

 Katılımcılık 

 Estetik duyarlılık 

Kalite Politikamız 

 Üniversitemizin misyonu, vizyonu ve yükseköğretimin gerektirdiği temel 

ve evrensel değerler çerçevesinde, stratejik plan ile belirlenen Eğitim-Öğretim, 

AR-GE ve Girişimcilik, Toplumsal Katkı ve Yönetim Hizmetleri faaliyetlerine 

ait proseslerin işletiminde; 

 Uluslararası standartlarda bilim, teknoloji ve sanat ile yüksek katma 

değer sağlayan AR-GE ve Girişimcilik projeleri geliştirmeyi, 

 Değişen dünya şartlarına göre mesleğinin gerektirdiği yetkinliklerle 

donatılmış, bilinç düzeyi yüksek, ahlaki ve mesleki etik değerlere sahip 

bireyler yetiştirmeyi, 

 Ulusal ve uluslararası başarılar ile yaşadığımız toplumun bilimsel, 

sosyal ve kültürel gelişimini en üst düzeye çıkarmayı, 

 Performans odaklı, ekip ruhu ve uyumuna sahip, bireysel gelişimin 

sürekliliğine inanan, verimli bir insan kaynağı oluşturmayı, 

 Temel ilke edinerek iç ve dış tüm paydaşların tam katılımını ve yüksek 

memnuniyetini sağlayarak; sürekli gelişim, iyileştirme ve sürdürülebilirlik 

prensibi yanında, risk ve fırsatları dikkate alan, şeffaf ve hesap verebilir, etik 

ilkelere bağlı, etkin ve etkili yönetim ve öğrenci odaklı yaklaşımıyla, misyon 

farklılaşması ve ihtisaslaşma odaklı stratejik yönelimi destekleyen, ulusal ve 

uluslararası zeminde kabul görmüş bir Araştırma Üniversitesi tesis etmektir. 

B. YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

 Üniversitemizin akademik ve idarî tüm faaliyetleri 1982 Anayasası’nın 

ilgili maddeleri yanında muhtelif kanunlar, kanun hükmünde kararnameler 

ve bunların üçüncül mevzuat hükümlerine göre yürütülmektedir.  
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 1982 Anayasası’nın 130. maddesi yükseköğretim kurumlarını 

düzenlemekte olup bu maddeye göre üniversite; çağdaş eğitim-öğretim 

esaslarına dayanan bir düzen içinde milletin ve ülkenin ihtiyaçlarına uygun 

insan gücü yetiştirmek amacıyla ortaöğretime dayalı çeşitli düzeylerde eğitim-

öğretim, bilimsel araştırma, yayın ve danışmanlık yapmak, ülkeye ve insanlığa 

hizmet etmek üzere çeşitli birimlerden oluşan kamu tüzelkişiliğine ve bilimsel 

özerkliğe sahip üniversiteler Devlet tarafından kanunla kurulur.  

 Üniversiteler ile öğretim üyeleri ve yardımcıları serbestçe her türlü 

bilimsel araştırma ve yayında bulunabilirler. Ancak, bu yetki, Devletin varlığı 

ve bağımsızlığı ve milletin ve ülkenin bütünlüğü ve bölünmezliği aleyhinde 

faaliyette bulunma serbestliği vermez.  

 Üniversiteler ve bunlara bağlı birimler, Devletin gözetimi ve denetimi 

altında olup, güvenlik hizmetleri Devletçe sağlanır. 

 Kanunun belirlediği usul ve esaslara göre; rektörler 

Cumhurbaşkanınca, dekanlar ise Yükseköğretim Kurulunca seçilir ve atanır. 

 Üniversite yönetim ve denetim organları ile öğretim elemanları; 

Yükseköğretim Kurulunun veya üniversitelerin yetkili organlarının dışında 

kalan makamlarca her ne suretle olursa olsun görevlerinden 

uzaklaştırılamazlar. 

 Üniversitelerin hazırladığı bütçeler; Yükseköğretim Kurulunca tetkik ve 

onaylandıktan sonra Milli Eğitim Bakanlığına sunulur ve merkezi yönetim 

bütçesinin bağlı olduğu esaslara uygun olarak işleme tabi tutularak yürürlüğe 

konulur ve denetlenir. 

 Yükseköğretim kurumlarının kuruluş ve organları ile işleyişleri ve 

bunların seçimleri,   görev,   yetki ve sorumlulukları üniversiteler üzerinde 

Devletin gözetim ve denetim hakkını kullanma usulleri, öğretim elemanlarının 

görevleri, unvanları, atama, yükselme ve emeklilikleri, öğretim elemanı 

yetiştirme, üniversitelerin ve öğretim elemanlarının kamu kuruluşları ve diğer 

kurumlar ile ilişkileri, öğretim düzeyleri ve süreleri, yükseköğretime giriş, 

devam ve alınacak harçlar, Devletin yapacağı yardımlar ile ilgili ilkeler, disiplin 

ve ceza işleri, mali işler, özlük hakları, öğretim elemanlarının uyacakları 
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koşullar, üniversitelerarası ihtiyaçlara göre öğretim elemanlarının 

görevlendirilmesi, öğrenimin ve öğretimin hürriyet ve teminat içinde ve çağdaş 

bilim ve teknoloji gereklerine göre yürütülmesi, Yükseköğretim kuruluna ve 

üniversitelere Devletin sağladığı mali kaynakların kullanılması kanunla 

düzenlenir. 

 Üniversite faaliyetlerini düzenleyen birçok kanun bulunmakla birlikte 

bunlardan bazıları üniversitelerin organik kanunları niteliğindedir. 2547 

sayılı Yükseköğretim Kanunu, 2809 sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı 

Kanunu, 2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu, 124 sayılı 

Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdarî 

Teşkilatı Hakkında Kanun Hükmünde Kararname, 78 sayılı Yükseköğretim 

Kurumları Öğretim Elemanlarının Kadroları Hakkında Kanun Hükmünde 

Kararname bu çerçevede yetki, görev ve sorumlulukları, teşkilatlanma ile 

ilişkisi dâhilinde düzenleyen temel mevzuatımızı oluşturmaktadır. 

 Üniversitemizin 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunundaki amaç ve ana 

ilkelere uygun olarak görevleri şunlardır: 

 Çağdaş uygarlık ve eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, 

toplumun ihtiyaçları ve kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun ve 

ortaöğretime dayalı çeşitli düzeylerde eğitim-öğretim,  bilimsel 

araştırma,  yayın ve danışmanlık yapmak, 

 Kendi ihtisas gücü ve maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik 

şekilde kullanarak,  milli eğitim politikası ve kalkınma planları ilke ve 

hedefleri ile Yükseköğretim Kurulu tarafından yapılan plan ve 

programlar doğrultusunda, ülkenin ihtiyacı olan dallarda ve sayıda 

insan gücü yetiştirmek, 

 Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamuoyunu aydınlatıcı 

bilim verilerini söz, yazı ve diğer araçlarla yaymak, 

 Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle 

sanayileşme ve tarımda modernleşme alanlarında eğitilmesini 

sağlamak, 

 Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve 

gelişmesini ilgilendiren sorunlarını, diğer kuruluşlarla işbirliği yaparak, 
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kamu kuruluşlarına önerilerde bulunmak suretiyle öğretim ve 

araştırma konusu yapmak, sonuçlarını toplumun yararına sunmak ve 

kamu kuruluşlarınca istenecek inceleme ve araştırmaları 

sonuçlandırarak düşüncelerini ve önerilerini bildirmek, 

 Eğitim-öğretim seferberliği içinde, örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim 

hizmetini üstlenen kurumlara katkıda bulunacak önlemleri almak, 

 Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun 

meslek elemanlarının yetişmesine ve bilgilerinin gelişmesine katkıda 

bulunmak, sanayi, tarım ve sağlık hizmetleri ile diğer hizmetlerde 

modernleşmeyi, üretimde artışı sağlayacak çalışma ve programlar 

yapmak, uygulamak ve yapılanlara katılmak, ilgili kurumlarla işbirliği 

yapmak ve çevre sorunlarına çözüm getirici önerilerde bulunmak, 

 Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak ve 

yaygınlaştırmak,  

 Yükseköğretimin uygulamalı yapılmasına ait eğitim-öğretim esaslarını 

geliştirmek, döner sermaye işletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve 

bu faaliyetlerin geliştirilmesine ilişkin gerekli düzenlemeleri yapmak. 

C. İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER 

 Üniversitemiz, İzmir’in kuzeybatısında Çiğli Belediyesi sınırları içinde 

konumlanmıştır. Konumumuz aşağıdaki harita üzerinde daha net 

görülmektedir. 
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 Üniversitemiz, kurulduğu yerin ekonomik koşulları da göz önünde 

bulundurularak, yükseköğretim sektöründe araştırma üniversitesi olmaya 

odaklanmış ve yeni stratejik plan çalışmalarında farklılaşma stratejimiz 

Üniversitemiz vizyonu ile uyumlu şekilde “araştırma odaklı üniversite” olma 

hedefimize uyumlu olarak belirlenmiştir. 

Bu kapsamda Üniversitemiz 

Fen, Sağlık ve Sosyal Beşeri 

Bilimlerin farklı alanlarında 

“Dijitalleşme ve Endüstri 4.0” 

ile “Çok Disiplinli Çalışmalar” 

kapsamında farklılaşmayı 

hedeflemektedir.  

 

Üniversitemiz Odaklanma Stratejisi Modeli 
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1. Fiziksel Yapı3 

 Üniversitemiz 2019 yılı itibariyle 2 ayrı lokasyonda aktif olarak faaliyet 

göstermektedir. Bunlardan biri Çiğili Balatçık’ta yer alan Ana Yerleşkemiz 

diğeri ise Çiğli Aydınlıkevler’de yer alan Diş Hekimliği Fakülte Binasıdır. 

Bunun haricinde, 4 ayrı lokasyonda pasif durumda olan Bayraklı Yerleşke 

Alanı, Çiğli Yeni Mahalle Yerleşke Alanı, Mithatpaşa Ek Hizmet Binası ve 

Göztepe Ek Hizmet Binası ile Üniversitemiz toplamda 6 farklı lokasyonda 

konumlanmıştır.  

Çiğli Ana Yerleşke Master Projesi 

 Tüm hizmet birimlerimizin, yerleşkelere dağılımı ile açık ve kapalı 

alanlarımız aşağıdaki tablolarda gösterilmiştir. 

Tablo 1. Açık ve Kapalı Alanların Yerleşkelere Dağılımı 

                                       

3 İlgili veriler Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı’nın 12.02.2020 tarih ve 2000011481 sayılı 

yazı ekinden sağlanmıştır. 
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Yerleşke Adı Birim Adı 

AYDINLIKEVLER DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 

ÇİĞLİ 

REKTÖRLÜK 

İDARİ BİRİMLER 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 

ECZACILIK FAKÜLTESİ 

GEMİ İNŞAATI VE DENİZCİLİK FAKÜLTESİ 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 

İSLAMİ İLİMLER FAKÜLTESİ 

MÜHENDİSLİK MİMARLIK FAKÜLTESİ 

ORMAN FAKÜLTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 
SANAT VE TASARIM FAKÜLTESİ 
SOSYAL VE BEŞERİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 
SU ÜRÜNLERİ FAKÜLTESİ 
TIP FAKÜLTESİ 
TURİZM FAKÜLTESİ 
SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 
YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU 
ÇELEBİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

Not: Sağlık hizmetlerimiz, Atatürk Eğitim ve Araştırma Hastanesi ile Tepecik Eğitim 
ve Araştırma Hastanesi’nde, İzmir Valiliği ile yapılan protokoller kapsamında 
yürütülmektedir. 

 

Tablo 2. Açık Alanların Yerleşkelere Göre Dağılımı 

Yerleşke 
Üniversite 

Mülkü 
Hazine 
Tahsisi 

Diğer 
Alan* 
(m²) 

Aydınlıkevler     5.000 

Çiğli Balatçık     700.000 

Çiğli Merkez     22.034 

Mithatpaşa     4.500 

Göztepe     1.560 

Bayraklı     1.400.000 

TOPLAM 2.133.094 

* Arsa alanı ifade edilmektedir. 

  

Tablo 3. Kapalı Alanların Yerleşkelere Göre Dağılımı 

Yerleşke 
Üniversite 

Mülkü 
Hazine 
Tahsisi 

Diğer 
Alan 
(m²) 

Aydınlıkevler     9.000 

Çiğli Balatçık     135.000 

Çiğli Merkez     0 

Mithatpaşa*     2.800 
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Göztepe*     2.000 

Bayraklı     0 

TOPLAM** 144.000 

* Restorasyon aşamasında olduğundan dolayı 
kullanılmamaktadır. 
** Restorasyon aşamasında olup kullanılmayan alanlar 
toplama dahil edilmemiştir. 

 

1.1. Fiziki Alanların Hizmetlere Dağılımı 

 Aşağıdaki tabloda araştırma, eğitim, sosyal ve idari amaçlı kullanılan 

alanlarımız gösterilmektedir. Bu alanlara yönelik daha ayrıntılı bilgilere ise 

sonraki alt başlıklar içinde yer verilmiştir. 

Tablo 4. Kapalı Alanların Kullanım Amacına Göre 
Dağılımı 

Kullanım Amacı Alan (m²) 

Araştırma 26.500 

Eğitim 40.000 

Sosyal 40.500 

İdari 37.000 

TOPLAM 144.000 

 

1.1.1. Eğitim 

 Üniversitemizde eğitim hizmetlerinde kullanılmak amacıyla 58 amfi, 

100 sınıf, 4 bilgisayar laboratuvarı ve 88 eğitim laboratuvarı bulunmaktadır. 

 Tablo 5. Eğitim Alanları ve Derslikler 

Kapasite 
Eğitim Alanı 

Amfi Sınıf Bilgisayar Lab. Eğitim Lab. 

0-50 Kişilik - 100 - - 

51-75 Kişilik - - 4 - 

76-100 Kişilik 12 - - 88 

101-150 Kişilik 37 - - - 

151-250 Kişilik 8 - - - 

251 Kişi ve Üzeri 1 - - - 

TOPLAM 58 100 4 88 
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1.1.2. Araştırma 

 2019 yılı faaliyet dönemi 

içerisinde laboratuvar/uygulama 

alanları adedinde ve alanlarında 

2018 yılına göre her hangi bir 

değişiklik olmayıp, toplam 

11.931,15 m² alanda 

konumlanmış 134 adet 

laboratuvar/uygulama alanımız 

mevcuttur.  

 

Tablo 6. Laboratuvar/Uygulama Alanlarının Birimlere Dağılımı 

Yerleşke adı Birim adı 
Laboratuvar/ 

Uygulama alanı adı 
Alan 
(m²) 

AYDINLIKEVLER 
Diş Hekimliği 
Fakültesi 

Fantom Laboratuvarı 224 

Preklinik Laboratuvarı 224 

ÇİĞLİ ANA 
YERLEŞKESİ 

Eczacılık 
Fakültesi 

EFAL-1 37,84 

EFAL-2 44 
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EFAL-3 50 

EFAL-4 12 

EFEL-1 135 

EFEL-2 135 

EFEL-3 190 

EFEL-4 140 

Mühendislik ve 
Mimarlık 
Fakültesi 

Biyomekanik ve Biyoanalitik 
Laboratuvarı 

129 

Temel Biyomedikal 
Laboratuvarı 

125 

Biyomalzeme ve Doku 
Mühendisliği Laboratuvarı 

55 

Biyomedikal Enstrümansyon 
Laboratuvarı 

55 

Biyomedikal Sinyal Ve 
Görüntü İşleme Laboratuvarı 

55 

Biyoanalitik ve Biyosensör 
Laboratuvarı 

120 

Yapı Mekaniği Laboratuvarı 524 

Ulaştırma Ve Yol Malzemeleri 
Laboratuvarı 

100 

Zemin Mekaniği Laboratuvarı 129 

Yapı Malzemesi Laboratuvarı 103 

Hidrolik ve Akışkanlar 
Laboratuvarı 

289 

Deneysel Mekanik 
Laboratuvarı 

130 

Numune Hazırlama 
Laboratuvarı 

98,6 

Elektronik ve Devreler 
Laboratuvarı 

120 

Kont. ve End. Otm. Sis. 
Laboratuvarı 

120 

Mikrodalga ve Hab. 
Laboratuvarı 

120 

Elk. Makinaları Laboratuvarı 50 

Sayısal Ve Gömülü Sis. 
Laboratuvarı 

50 

Rf Elektroniği ve Hab. 
Laboratuvarı 

50 

Genel Fizik Laboratuvarı 130 

Genel Kimya Laboratuvarı 135 

Prototip İmalat Laboratuvarı 100 

Mekatronik ve Robotik 
Araştırma Laboratuvarı 

120 

Elektromekanik Sistemler 
Laboratuvarı 

60 

Sensör Laboratuvarı 60 

Akıllı Sistemler Laboratuvarı 60 

Malzeme Üretim Laboratuvarı 120 

Isıl İşlemler Laboratuvarı 20 
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Organik Polimerik ve 
Kompozit Malzemeler 
Laboratuvarı 

120 

Numune Hazırlama 
Laboratuvarı 

120 

Malzeme Karakterizasyon 
Laboratuvarı 

100 

Gaz Sensör Laboratuvarı 15 

Takım Tezgahları 
Laboratuvarı 

152 

Kompozit Laboratuvarı 80 

Kaynak, Isıl İşlem ve 
Tahribatsız Muayne 
Laboratuvarı 

75 

Termodinamik Ve Enerji 
Laboratuvarı 

255 

Akışkanlar Mekaniği Ve Isı 
Transferi Laboratuvarı 

94 

Mekanik Analiz Laboratuvarı 20 

Mekanik Test Laboratuvarı 80 

Uzaktan Algılama Ve 
Fotogrametri Laboratuvarı 

140 

Ölçme Tekniği Laboratuvarı 140 

Petrol Mühendisliği Eğitim 
Lab-1 

66 

Petrol Mühendisliği Eğitim 
Lab-2 

66 

Sanat ve 
Tasarım 
Fakültesi 

Bilgisayar Laboratuvarı 23 

Resim Atölyesi 60 

Tekstil Atölyesi 60 

Teknik Çizim Atölyesi  23 

Orman 
Fakültesi 

Orman Ürünleri Kimya 
Laboratuvarı 

84 

Odun Koruma Laboratuvarı 42 

Orman Mühendisliği 
Uygulama Laboratuvarı I 

23 

Orman Mühendisliği 
Uygulama Laboratuvarı II 

22 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

Beslenme İlkeleri 
Laboratuvarı 

120 

Beslenme Antropometri 

Laboratuvarı 
120 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 
Bölümü Uygulama ve 
Araştırma Laboratuvarı I: 
Eletroterapi ve Terapatik 
Ajanlar Laboratuvarı 

120 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 
Bölümü Uygulama ve 
Araştırma Laboratuvarı II: 
Manuel Terapi, Nörofizyolojik 

120 
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Uygulamalar, Ölçme ve 
Değerlendirme Laboratuvarı 

Hemşirelik Beceri 
Laboratuvarı A  

150 

Hemşirelik Beceri 
Laboratuvarı B 

150 

Simülasyon Laboratuvarı 120 

Sağlık 
Hizmetleri 
Meslek 
Yüksekokulu 

Fizyoterapi Laboratuvarı 75 

İlk ve Acil Yardım 
Laboratuvarı 

75 

Yaşlı Bakımı Laboratuvarı 45 

Sosyal ve Beşeri 
Bilimler 

Fakültesi 

Medya İletişim Merkezi 
Uygulama Laboratuvarı 

212,5 

Türk-İslam Arkeoloji Bölümü 

Araştırma ve Uygulama 
Laboratuvarı 

220 

Su Ürünleri 
Fakültesi 

Akuatik Biyoloji Laboratuvarı 40 

Akvaryum Ünitesi 30 

Alg Laboratuvarı 12 

Avlama Teknolojileri 
Laboratuvarı 

55 

Balıkçılık Biyolojisi 
Laboratuvarı 

10 

Balık Hastalıkları ve 
Biyoteknoloji Laboratuvarı  

40 

Biyokimya ve Histolojik 
Çalışma Laboratuvarı 

12 

Deniz Biyolojisi ve Bentoloji 
Laboratuvarı 

17 

Deniz ve İç Su Bilimleri 
Laboratuvarı 

20 

İşleme Teknolojisi 
Laboratuvarı 

25 

Mikrobiotik Laboratuvarı 40 

Moleküler Ekoloji ve Genetik 
Laboratuvarı 

20 

Sualtı Araştırmaları 
Laboratuvarı 

8 

Su Kalitesi Laboratuvarı 40 

Yetiştiricilik Ünitesi 400 

Tıp Fakültesi 

Anatomi Laboratuvarı 200 

Beceri Uygulama 
Laboratuvarı 

200 

Fizyoloji Laboratuvarı 200 

Histoloji ve Embriyoloji 
Laboratuvarı 

200 

Öğrenci Laboratuvarı (Temel 
Bilimler) 

200 

Araştırma Laboratuvarı 200 

Tıp-1 38,94 

Tıp-2 78,68 



14 

  

Turizm 
Fakültesi 

Turizm Fakültesi Uygulama 
Mutfağı 

322 

Merkezi 
Araştırma 
Laboratuvarları 

Parçacık Boyut ve Yüzey 
Analiz Laboratuvarı 

40 

PCR Laboratuvarı 40 

Kromatografi laboratuvarı 80 

Metalografi Laboratuvarı 38 

Spektroskopi Laboratuvarı 80 

Termal Analiz Laboratuvarı 40 

XRD Laboratuvarı 38 

AFM Laboratuvarı 40 

SEM Laboratuvarı 40 

Micro CT ve OCT 
Laboratuvarı 

40 

Islak Numune Hazırlama 
Laboratuvarı 

40 

Sarf Depo 38 

Terazi Odası 38 

Numune Kabul Laboratuvarı 38 

Numune Saklama 
Laboratuvarı 

38 

Biyomedikal ve Nanoteknoloji 
Laboratuvarı 

80 

Proje Lab, No: 20 86 

Proje Lab, No: 21 42 

Proje Lab, No: 22 83 

Proje Lab, No: 23 45 

Proje Lab, No: 25 42 

Proje Lab, No: 26 42 

Proje Lab, No: 27 22,13 

Proje Lab, No: 28 22,13 

Proje Lab, No: 32B 40,97 

Proje Lab, No: 33 40,97 

Temiz Oda ve Hücre Kültürü 
Lab. 

38,40 

Sterilizasyon ve Biyoanaliz 
Lab. 

39 

Doku Mühendisliği ve 
Rejeneratif Tıp Lab. 

38,27 

Biyomedikal Optik ve Lazer 
Uygulamaları Lab. 

38,27 

Tıbbi Plazma Lab. 38,27 

Medikal Cihaz Kalibrasyon 
Lab-1 

45,41 

Medikal Cihaz Kalibrasyon 
Lab-2 

30,27 

Medikal Cihaz Kalibrasyon 
Lab-3 

38,72 

Biyomedikal Test Kalibrasyon 
Uy. ve Araş. Lab. 

80,38 

Biyomekanik Laboratuvarı 67,32 

Tersine Mühendislik Lab. 47,08 
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TOPLAM 134 11.931,15 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Eğitim-öğretim ve araştırma faaliyetlerini desteklemek amacıyla 

yapılandırılan 3 kütüphanemiz bulunmaktadır. Bunlara ilişkin fiziksel alan 

bilgileri aşağıdaki tabloda yer almaktadır. 

Tablo 7. Kütüphane Alanları 

Adı Yerleşke 
Alan 
(m²) 

Merkez Kütüphane Ana Yerleşke 2.500 

Sağlık Bilimleri Kütüphanesi  

Aydınlıkevler 

40 

Sağlık Bilimleri Kütüphanesi 
Okuma Salonu 

90 

Sağlık Bilimleri Kütüphanesi 
Bilgisayar Salonu 

50 

Tıp Fakültesi Kütüphanesi 

Atatürk Eğitim ve Araştırma 
Hastanesi 

60 

Tıp Fakültesi Okuma Salonu 70 

Tıp Fakültesi Kütüphanesi 
Bilgisayar Salonu 

40 

TOPLAM 2.850 

Not: Birim kütüphaneleri kendi içinde mekânsal bir bütünlük arz etmeyip birimi 
içinde farklı mekânlarda bu hizmet gerçekleştirildiğinden hizmet alanları ayrı ayrı 
belirtilmiştir. 
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Çalışma Karelleri Çalışma Odası 

Bilgisayar Salonu 

Merkez Kütüphane 
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1.1.3. Sosyal 

Tablo 8. Beslenme Alanları 

Tesis Adı Sayı 
Alan 
(m²) 

Kapasite 
(Kişi) 

Yer 

Öğrenci Yemekhanesi 1 2.500 1.000 

Çiğli Ana Yerleşke Personel Yemekhanesi 1 1.000 500 

Kantin-Kafeterya 6 920 450 

Öğrenci Yemekhanesi 1 200 100 

Aydınlıkevler Yerleşkesi Personel Yemekhanesi 1 50 40 

Kantin-Kafeterya 1 80 50 

TOPLAM 11 4.750 2.140 2 

 Beslenme hizmetlerimizde verimlilik ve kaliteyi sağlamak amacıyla akıllı 

kart uygulaması ve otomasyon sistemi kullanılmaktadır. 

Tablo 9. Barınma Alanları 

Tesis Adı Sayı 
Alan 
(m²) 

Kapasite 
(Kişi) 

Yer 

Yurt* 1 13.600 960 Çiğli Ana Kampüs 

Kreş 1 500 60 Çiğli Ana Kampüs 

Lojman 0 0 0 - 

Misafirhane 0 0 0 - 

TOPLAM 2 14.100 1.020 - 

* İrtifak Hakkı Tesisi Yöntemiyle ihale edilmiş olup, KYK tarafından kız öğrenci yurdu 
olarak işletilmektedir. 

 

 

Tablo 11. Toplantı/Konferans Salonları 

Kapasite 
(Kişi) 

Tesis Adı 

Toplantı Salonu Konferans Salonu 

0-50 12 - 

51-75 1 - 

251-500 - 2 

TOPLAM 13 2 

Tablo 10. Spor Alanları 

Tesis Adı Sayı 
Alan 
(m²) 

Açıklama 

Kapalı Spor 
Tesisleri 

1 8.560 Kapalı Spor Salonu ve Yüzme Havuzu 

Açık Spor 
Tesisleri 

5 6.500 
4 adet Basketbol/Voleybol ve 1 adet Suni 
Çim Saha 

TOPLAM 6 15.060  
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Tablo 12. Diğer Sosyal Tesis Alanları 

Tesis Adı Sayı 
Alan 
(m²) 

Kapasite 
(Kişi) 

İbadethane (Mescit) 9 1.000 1.200 

Oyun Alanı  - - - 

Sosyal Market  1 150 100 

TOPLAM 10 1.150 1.300 

 

1.1.4. Sağlık 

Tablo 13. Mediko-Sosyal Alanları 

Tesis Adı Sayı 
Alan 
(m²) 

Yer 

Psikolojik Danışmanlık 1 20 

Çiğli Ana Yerleşke Aile Hekimliği 1 200 

İş Sağlığı ve Güvenliği 1 17 

TOPLAM 3 237 - 

 

1.1.5. İdare 

Tablo 14. Ofis Alanları 

Türü Adet Alan (m2) 

Akademik  450 27.000 

İdari  150 9.960 

Öğrenci  1 40 

TOPLAM 601 37.000 

 

Tablo 15. Otopark Alanları 

Yerleşke Adet 
Alan 

(m2) 
Kapasite 

Çiğli 6 12.000 400 

Aydınlıkevler 1 1.500 40 

TOPLAM 7 13.500 440 

 

Tablo 16. Diğer Alanlar 

Adı Adet 
Alan 

(m2) 
Yer 

Ambar 17 1.709,6 Çiğli Ana Yerleşke 
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Arşiv 13 438,2 Çiğli Ana Yerleşke 

Depo 6 5.072 Çiğli Ana Yerleşke 

Atölye  11 1.140 Çiğli Ana Yerleşke 

Video Kayıt 
Stüdyosu 

2 98 Çiğli Ana Yerleşke 

Lojistik 1 40 - 

Peyzaj 1 60 - 

TOPLAM 51 8.557,8 Çiğli Ana Yerleşke 

 

1.1.6. Diğer Hizmetler 

 Destek hizmetleri kapsamında yürütülen güvenlik, temizlik, taşıma, 

peyzaj gibi hizmetlere tahsis edilen alanlara aşağıdaki tabolarda yer 

verilmiştir.  

Tablo 17. Güvenlik Alanları 

Türü Adet 
Alan 

(m2)
 

Kullanan Kişi 
Sayısı 

Büro 1 45 5 

Güvenlik 

Noktası 
6 30 5 

TOPLAM 7 75 10 

 

Tablo 18. Temizlik Alanları 

Türü Adet 
Alan 

(m2)
 

Kullanan Kişi 

Sayısı 

Büro 2 80 5 

Giyinme Odası  2 200 50 

TOPLAM 4 280 55 

 

1.2. Taşınır Varlıklar 

 Varlıklarımızdan taşınır nitelikli olanların miktarı ve mali değerleri 

aşağıdaki tablolarda gösterilmiştir.   

Tablo 19. Dayanıklı Taşınırlar 

Kodu Adı  Adedi  Tutarı 

253 Tesis, Makine ve Cihazlar   

0 1 Tesisler Grubu 15,00 3.419.200,64 

0 2 Makineler ve Aletler Grubu 775,00 3.022.972,81 
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0 3 Cihazlar ve Aletler Grubu 4.190,00 33.925.183,81 

254 Taşıtlar Grubu   

0 1 Karayolu Taşıtlar Grubu 49,00 2.036.567,86 

0 2 Su ve Deniz Taşıtları Grubu 2,00 11.822,60 

255 Demirbaşlar Grubu   

0 1 Döşeme ve Mefruşat Grubu 2.418,00 1.143.301,75 

0 2 Büro Makineleri Grubu 9.511,00 21.983.152,69 

0 3 Mobilya Grubu 24528,00 7.321.026,32 

0 4 
Beslenme/Gıda ve Mutfak 
Demirbaşları Grubu 

760,00 884.761,41 

0 7 Kütüphane Demirbaşları Grubu 33.105,00 1.703.188,53 

0 8 Eğitim Demirbaşları Grubu 8.677,00 4.007.780,55 

0 9 
Spor Amaçlı Kullanılan Demirbaşlar 
Grubu 

571,00 196899,43 

1 0 
Güvenlik, Kontrol ve Tedbir Amaçlı 
Demirbaşlar Grubu 

907,00 1284185,98 

1 1 Demirbaş Niteliğindeki Süs Eşyaları  9,00 4382,52 

1 2 
Kullanımda Olan Demirbaş 
Niteliğindeki Değerli Eşyalar 

13,00 141,60 

9 9 Diğer Demirbaşlar Grubu 606,00 498576,86 

TOPLAM 86136 81.443.145,36 

Not: 253. 1 hesap kodu altında yer alan enerji tesislerimiz; Çiğli Ana Kampüs’te 
kurulmuş bulunan güneş enerjisi santrali ve rüzgâr tribünü tesisleridir. 

 

Tablo 20. Taşıtlar 

Cinsi Mülk 
Hizmet 
Alımı 

Adet 

Binek Tip - Makam 1 - 1 

Binek Tip - Otomobil 4 1 5 

Panel* - 6 6 

Minibüs (10+1 kişilik) 1 - 1 

Minibüs (13+1 kişilik) 1 - 1 

Midibüs (22+1 kişilik) 2 - 2 

Midibüs (25+1 kişilik) 1 - 1 

Otobüs (46 Kişilik) 1 - 1 

Kamyonet/Pick-up 3 - 3 

Kamyon 1 - 1 

Diğer 2 - 2 

Toplam 17 7 24 

*Hizmet alımı şeklinde şoförsüz ve akaryakıtsız kiralama ile temin edilen, 6 

adet Ford Tourneo Courier cinsi ticari araç Panel olarak tanımlanmıştır. 

2. Örgüt Yapısı 

2.1. Üniversitenin Organları 

2.1.1. Yönetim 
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 a) Rektör 

 Devlet üniversitelerine rektör, Cumhurbaşkanınca atanır. Rektör, 

üniversite veya yüksek teknoloji enstitüsü tüzel kişiliğini temsil eder. 

 Rektörlerin yaş haddi 67 yaştır. Ancak rektör olarak atanmış olanlarda 

görev süreleri bitinceye kadar yaş haddi aranmaz.  

 Rektör, çalışmalarında kendisine yardım etmek üzere, üniversitenin 

aylıklı profesörleri arasından en çok üç kişiyi kendi rektörlük görev süresiyle 

sınırlı olmak kaydıyla rektör yardımcısı olarak seçer. Rektör yardımcıları, 

rektör tarafından atanır. 

 Rektör, görevi başında olmadığı zaman yardımcılarından birisini yerine 

vekil bırakır. Rektör görevi başından iki haftadan fazla uzaklaştığında 

Yükseköğretim Kuruluna bilgi verir. Göreve vekalet altı aydan fazla sürerse 

yeni bir rektör atanır. 

 Yetki, Görev ve Sorumlulukları 

 Üniversite kurullarına başkanlık etmek, yükseköğretim üst 

kuruluşlarının kararlarını uygulamak, üniversite kurullarının 

önerilerini inceleyerek karara bağlamak ve üniversiteye bağlı kuruluşlar 

arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 

 Her eğitim-öğretim yılı sonunda ve gerektiğinde üniversitenin eğitim-

öğretim, bilimsel araştırma ve yayın faaliyetleri hakkında 

Üniversitelerarası Kurul’a bilgi vermek, 

 Üniversitenin yatırım programlarını, bütçesini ve kadro ihtiyaçlarını, 

bağlı birimlerinin ve Üniversite Yönetim Kurulu ile Senatonun görüş ve 

önerilerini aldıktan sonra hazırlamak ve Yükseköğretim Kurulu’na 

sunmak,  

 Gerekli gördüğü hallerde üniversiteyi oluşturan kuruluş ve birimlerde 

görevli öğretim elemanlarının ve diğer personelin görev yerlerini 

değiştirmek veya bunlara yeni görevler vermek, 

 Üniversitenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel 

gözetim ve denetim görevini yapmak, 
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 2547 sayılı Kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 

 Üniversitenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir 

şekilde kullanılmasında ve geliştirilmesinde, öğrencilere gerekli sosyal 

hizmetlerin sağlanmasında, gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin 

alınmasında, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetlerinin devlet 

kalkınma plan, ilke ve hedefleri doğrultusunda planlanıp yürütülmesinde, 

bilimsel ve idari gözetim ve denetimi yapılmasında ve bu görevlerin alt 

birimlere aktarılmasında, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuçlarının 

alınmasında birinci derecede yetkili ve sorumludur. 

 2547 sayılı Kanunda verilen görevler yanında, rektörlere üst yönetici 

sıfatı gereğince 5018 sayılı Kanunla da çeşitli görevler verilmiştir. Buna göre 

üst yöneticiler; 

 İdarenin stratejik planları ve bütçelerinin: kalkınma planlarına, yıllık 

programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet 

gereklerine uygun olarak hazırlanması ve uygulanmasından, sorumlulukları 

altındaki kaynakların etkili, ekonomik ve verimli şekilde elde edilmesi ve 

kullanımının sağlanmasından, kayıp ve kötüye kullanımının önlenmesinden, 

mali yönetim ve kontrol sisteminin işleyişinin gözetilmesi, izlenmesi ve 5018 

sayılı Kanun, diğer kanunlar ile Cumhurbaşkanlığı kararnamelerinde 

belirtilen görev ve sorumlulukların yerine getirilmesinden Bakan’a karşı 

sorumludurlar. 

 Üst yöneticiler, bu sorumluluğun gereklerini harcama yetkilileri, mali 

hizmetler birimi ve iç denetçiler aracılığıyla yerine getirirler. 

b) Senato 

 Senato, rektörün başkanlığında, rektör yardımcıları, dekanlar ve her 

fakülteden fakülte kurullarınca üç yıl için seçilecek birer öğretim üyesi ile 

rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokul müdürlerinden teşekkül eder. 

 Senato, her eğitim-öğretim yılı başında ve sonunda olmak üzere yılda en 

az iki defa toplanır. Rektör gerekli gördüğü hallerde senatoyu toplantıya 

çağırır. 
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Görevleri 

 Senato, üniversitenin akademik organı olup aşağıdaki görevleri yapar: 

 Üniversitenin eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayım 

faaliyetlerinin esasları hakkında karar almak, 

 Üniversitenin bütününü ilgilendiren kanun ve yönetmelik taslaklarını 

hazırlamak veya görüş bildirmek, 

 Rektörün onayından sonra Resmi Gazete ‘de yayımlanarak yürürlüğe 

girecek olan üniversite veya üniversitenin birimleri ile ilgili 

yönetmelikleri hazırlamak, 

 Üniversitenin yıllık eğitim-öğretim programını ve takvimini inceleyerek 

karara bağlamak, 

 Bir sınava bağlı olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakülte 

kurullarının bu konudaki önerilerini karara bağlamak, 

 Fakülte kurulları ile rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokul kurullarının 

kararlarına yapılacak itirazları inceleyerek karara bağlamak, 

 Üniversite yönetim kuruluna üye seçmek, 

 2547 sayılı Kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 

c) Yönetim Kurulu 

 Üniversite yönetim kurulu; rektörün başkanlığında dekanlardan ve 

üniversiteye bağlı değişik öğretim birim ve alanlarını temsil edecek şekilde 

senato tarafından dört yıl için seçilecek üç profesörden oluşur. 

Rektör gerektiğinde yönetim kurulunu toplantıya çağırır. 

Rektör yardımcıları oy hakkı olmaksızın yönetim kurulu toplantılarına 

katılabilirler. 

Görevleri 

 Üniversite yönetim kurulu; idari faaliyetlerde rektöre yardımcı bir organ 

olup aşağıdaki görevleri yapar: 
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 Yükseköğretim üst kuruluşları ile senato kararlarının uygulanmasında, 

belirlenen plan ve programlar doğrultusunda rektöre yardım etmek, 

 Faaliyet plan ve programlarının uygulanmasını sağlamak, üniversiteye 

bağlı birimlerin önerilerini dikkate alarak yatırım programını, bütçe 

tasarısı taslağını incelemek ve kendi önerileri ile birlikte rektörlüğe 

sunmak, 

 Üniversite yönetimi ile ilgili rektörün getireceği konularda karar almak,  

 Fakülte, enstitü ve yüksekokul yönetim kurullarının kararlarına 

yapılacak itirazları inceleyerek kesin karara bağlamak, 

 2547 sayılı Kanun ile verilen diğer görevleri yapmaktır. 

d) Rektör Yardımcıları 

 Rektör, çalışmalarında kendisine yardım etmek üzere, üniversitenin 

aylıklı profesörleri arasından en çok üç kişiyi kendi rektörlük görev süresiyle 

sınırlı olmak kaydıyla rektör yardımcısı olarak seçer. Ancak, merkezi 

açıköğretim yapmakla görevli üniversitelerde, gerekli hallerde rektör 

tarafından beş rektör yardımcısı seçilebilir. Rektör yardımcıları, rektör 

tarafından atanır. Rektör, görevi başında olmadığı zaman yardımcılarından 

birisini yerine vekil bırakır. 

2.1.2. İdari Birimler 

a) Genel Sekreterlik 

 Genel Sekreterlik, bir genel sekreter ile en çok iki genel sekreter 

yardımcısından ve bağlı birimlerden oluşur. Genel Sekreter, Üniversite idari 

teşkilatının başıdır ve bu teşkilatın çalışmasından Rektöre karşı sorumludur. 

Genel Sekreter, üniversite idari teşkilatının başı olarak yerine getireceği 

görevler dışında, kendisi veya kendisine bağlı birimler aracılığı ile aşağıdaki 

görevleri yerine getirir: 

Görevleri 

 Üniversite idari teşkilatında bulunan birimlerin verimli, düzenli ve 

uyumlu şekilde çalışmasını sağlamak, 
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 Üniversite Senatosu ile Üniversite Yönetim Kurulu’nda oya 

katılmaksızın raportörlük görevi yapmak, bu kurullarda alınan 

kararların yazılması, korunması ve saklanmasını sağlamak, 

 Üniversite Senatosu ile Üniversite Yönetim Kurulu'nun kararlarını 

Üniversiteye bağlı birimlere iletmek, 

 Üniversite idari teşkilatında görevlendirilecek personel hakkında 

Rektöre öneride bulunmak, 

 Basın ve halkla ilişkiler hizmetinin yürütülmesini sağlamak, 

 Rektörlüğün yazışmalarını yürütmek, protokol, ziyaret ve tören işlerini 

düzenlemek, 

 Rektör tarafından verilecek benzeri görevleri yapmak. 

b) İç Denetim Birimi 

İç Denetim Birimi; 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 

Kanunu’nun 65. maddesine dayanılarak hazırlanan ‘‘İç Denetçilerin Çalışma 

Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliğin’’ 13/1 maddesi gereğince 

oluşturulmuştur. 

İç Denetçi Görevleri 

 Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yönetim ve 

kontrol yapılarını değerlendirmek, 

 Kaynakların etkili, ekonomik ve verimli kullanılması bakımından 

incelemeler yapmak ve önerilerde bulunmak, 

 Harcama sonrasında yasal uygunluk denetimi yapmak, 

 İdarenin harcamalarının, malî işlemlere ilişkin karar ve tasarruflarının; 

amaç ve politikalara, kalkınma planına, programlara, stratejik planlara 

ve performans programlarına uygunluğunu denetlemek ve 

değerlendirmek, 

 Malî yönetim ve kontrol süreçlerinin sistem denetimini yapmak ve bu 

konularda önerilerde bulunmak, 
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 Denetim sonuçları çerçevesinde, iyileştirmelere yönelik önerilerde 

bulunmak, 

 Denetim sırasında veya denetim sonuçlarına göre soruşturma 

açılmasını gerektirecek bir duruma rastlanıldığında, ilgili idarenin en 

üst amirine bildirmektir. 

c) Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı; 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve 

Kontrol Kanununun 60 ıncı maddesi ile 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayılı 

Kanunun 15 inci maddesine dayanılarak hazırlanan “Strateji Geliştirme 

Birimlerinin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik” gereğince 

oluşturulmuştur. 

Görevleri 

 Ulusal kalkınma strateji ve politikaları, yıllık program ve 

Cumhurbaşkanınca belirlenen program ve politikalar çerçevesinde 

Üniversitemizin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarını belirlemek, 

amaçlarını oluşturmak üzere gerekli çalışmaları yapmak, 

 Kurumun görev alanına giren konularda performans ve kalite ölçütleri 

geliştirmek ve bu kapsamda verilecek diğer görevleri yerine getirmek. 

 Kurumun yönetimi ile hizmetlerin geliştirilmesi ve performansla ilgili 

bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak, 

 Kurumun görev alanına giren konularda, hizmetleri etkileyecek dış 

faktörleri incelemek, kurum içi kapasite araştırması yapmak, 

hizmetlerin etkililiğini ve tatmin düzeyini analiz etmek ve genel 

araştırmalar yapmak, 

 Strateji Geliştirme Kurulu’nun sekretarya hizmetlerini yürütmek, 

 Kurum stratejik plan ve performans programının hazırlanmasını 

koordine etmek ve sonuçlarının konsolide edilmesi çalışmalarını 

yürütmek, 

 İzleyen iki yılın bütçe tahminlerini de içeren idare bütçesini, stratejik 

plan ve yıllık performans programına uygun olarak hazırlamak ve idare 

faaliyetlerinin bunlara uygunluğunu izlemek ve değerlendirmek, 
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 Mevzuatı uyarınca belirlenecek bütçe ilke ve esasları çerçevesinde, 

ayrıntılı finansman programı hazırlamak ve hizmet gereksinimleri 

dikkate alarak ödeneğinin ilgili birimlere gönderilmesini sağlamak, 

 Bütçe kayıtlarını tutmak, bütçe uygulama sonuçlarına ilişkin verileri 

toplamak, değerlendirmek ve bütçe kesin hesabı ile mali istatistikleri 

hazırlamak, 

 İlgili mevzuatı çerçevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve 

alacakların takip ve tahsil işlemlerini yürütmek, 

 Kurum muhasebe hizmetlerini yürütmek, 

 Harcama birimleri tarafından hazırlanan birim faaliyet raporlarını da 

esas alarak idarenin faaliyet raporunu hazırlamak, 

 Kurum mülkiyetinde veya kullanımında bulunan taşınır ve 

taşınmazlara ilişkin icmal cetvellerini düzenlemek, 

 Kurum yatırım programının hazırlanmasını koordine etmek, uygulama 

sonuçlarını izlemek ve yıllık yatırım değerlendirme raporunu 

hazırlamak, 

 Kurumun, diğer idareler nezdinde takibi gereken mali iş ve işlemlerini 

yürütmek ve sonuçlandırmak, 

 Mali kanunlarla ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst 

yöneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri sağlamak ve 

danışmanlık yapmak, 

 Ön mali kontrol faaliyetini yürütmek, 

 İç kontrol sisteminin kurulması, standartların uygulanması ve 

geliştirilmesi konularında çalışmalar yapmak, üst yönetimin iç 

denetime yönelik işlevinin etkililiğini ve verimliliğini arttırmak için 

gerekli hazırlıkları yapmak, 

 Üst yönetici tarafından verilecek diğer görevleri yapmaktır. 

ç) Yapı İşleri Ve Teknik Daire Başkanlığı 

 Yapı İşleri Ve Teknik Daire Başkanlığı, 124 sayılı Yükseköğretim Üst 

Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararnamenin 28 inci maddesi kapsamında oluşturulmuştur. 

Görevleri 
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 Üniversitemizin bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale 

dosyalarını hazırlamak, yapı ve onarımla ilgili ihaleleri yürütmek, 

inşaatları kontrol etmek ve teslim almak, bakım ve onarım işlerini 

yapmak, 

 Kalorifer, kazan dairesi, soğuk oda, jeneratör, havalandırma sistemleri 

ile telefon santrali, çevre düzenleme ve araç işletme, asansör bakım ve 

onarımı ile benzer işleri yürütmek. 

d) Personel Daire Başkanlığı 

 Personel Daire Başkanlığı, 124 sayılı Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile 

Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun Hükmünde 

Kararnamenin 29 uncu maddesi kapsamında oluşturulmuştur. 

Görevleri 

 Üniversitemizin insan gücü planlaması ve personel politikasıyla ilgili 

çalışmalar yapmak, personel sisteminin geliştirilmesiyle ilgili önerilerde 

bulunmak. 

 Üniversitemiz personelinin atama, özlük ve emeklilik işleriyle ilgili 

işlemleri yapmak. 

 İdari personelin hizmet öncesi ve hizmetiçi eğitimi programlarını 

düzenlemek ve uygulamak. 

 Verilecek benzeri görevleri yapmak. 

e) İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 

 İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı, 124 sayılı Yükseköğretim Üst 

Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararnamenin 26 ıncı maddesi kapsamında oluşturulmuştur. 

Görevleri 

 Araç, gereç ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yürütmek, 

 Temizlik, aydınlatma, ısıtma, bakım, onarım ve benzeri işleri yapmak, 

 Basın ve grafik işleri ile evrak, yazı, teksir hizmetlerini yerine getirmek, 
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 Sivil savunma, güvenlik ve çevre kontrolü işlerini yürütmek, 

 Verilecek benzeri görevleri yapmaktır. 

f) Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

 Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı, 124 sayılı Yükseköğretim Üst 

Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararnamenin 31 inci maddesi kapsamında oluşturulmuştur. 

Görevleri 

 Öğrencilerimizin yeni kayıt, kabul ve ders durumları ile ilgili gerekli 

işleri yapmak, 

 Mezuniyet, kimlik, burs, mezunların izlenmesi işlemlerini yürütmek, 

 Verilecek diğer benzeri görevleri yerine getirmektir. 

g) Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

 Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı, 124 sayılı Yükseköğretim Üst 

Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararnamenin 32 inci maddesi kapsamında oluşturulmuştur. 

Görevleri 

 Öğrencilerimizin ve personelimizin, sağlık işleri ve tedavileri ile ilgili 

hizmetleri yürütmek, 

 Öğrencilerimizin ve personelimizin barınma, yemek ve benzeri 

ihtiyaçlarını karşılamak,  

 Öğrencilerimizin ve personelimizin, spor, kültürel ve sosyal ihtiyaçlarını 

karşılayacak faaliyetleri düzenlemektir. 

ğ) Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

 Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı, 124 sayılı 

Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari 

Teşkilatı Hakkında Kanun Hükmünde Kararnamenin 33 üncü maddesi 

kapsamında oluşturulmuştur. 

Görevleri 
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 Üniversitemiz kütüphanelerinin gerekli her türlü hizmetlerini 

karşılamak, 

 Baskı, film, videobant, mikrofilm gibi kayıt katalogları ve hizmete sunma 

işlemleri ile bibliyografik tarama çalışmalarını yapmak, 

 Verilecek benzeri diğer görevleri yerine getirmektir. 

h) Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

 Bilgi İşlem Daire Başkanlığı, 124 sayılı Yükseköğretim Üst Kuruluşları 

ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun Hükmünde 

Kararnamenin 34 üncü maddesi kapsamında oluşturulmuştur. 

Görevleri 

 Üniversitemiz bilgi işlem sistemini işletmek, eğitim, öğretim ve 

araştırmalara destek olmak, 

 Üniversitemizin ihtiyaç duyacağı diğer bilgi işlem hizmetlerini yerine 

getirmektir. 

ı) Hukuk Müşavirliği 

 Hukuk Müşavirliği, 124 sayılı Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile 

Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun Hükmünde 

Kararnamenin 35 inci maddesi kapsamında oluşturulmuştur. 

Görevleri 

 Üniversitemizin öğrencileriyle ve diğer kişi/kurumlarla olan 

anlaşmazlık ve uyuşmazlıklarında adli ve idari mercilerde üniversitenin 

haklarını savunmak, 

 Üniversitemiz tasarruflarının yürürlükteki kanunlara uygun olarak 

icrasında, idareye yardımcı olmak, 

 Verilecek benzeri diğer görevleri yerine getirmektir. 

2.1.3. Akademik Birimler 

a) Enstitüler 
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 Enstitünün organları; enstitü müdürü, enstitü kurulu ve enstitü 

yönetim kuruludur. Enstitü müdürü üç yıl için ilgili fakülte dekanının önerisi 

üzerine Rektör tarafından atanır. Rektörlüğe bağlı enstitülerde bu atama 

doğrudan Rektör tarafından yapılır. Süresi biten müdür tekrar atanabilir. 

 Müdürün, enstitüde görevli aylıklı öğretim elemanları arasından üç yıl 

için atayacağı en çok iki yardımcısı bulunur. 

 Müdüre vekâlet etme veya müdürlüğün boşalması hallerinde yapılacak 

işlem, dekanlarda olduğu gibidir.  

 Enstitü müdürü, 2547 sayılı Kanun ile dekanlara verilmiş olan görevleri 

enstitü bakımından yerine getirir. Ayrıca enstitü müdürlerimiz 2014 yılında 

5018 sayılı Kanunla verilen harcama yetkililiği görevini de yürütmüşlerdir. 

 Enstitü Kurulu, müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları ve 

enstitüyü oluşturan ana bilim dalı başkanlarından oluşur. 

 Enstitü Yönetim Kurulu, müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları 

ve müdürce gösterilecek altı aday arasından enstitü kurulu tarafından üç yıl 

için seçilecek üç öğretim üyesinden oluşur. 

 Enstitü Kurulu ve Enstitü Yönetim Kurulu, bu kanunla fakülte kurulu 

ve fakülte yönetim kuruluna verilmiş görevleri enstitü bakımından yerine 

getirirler. 

b) Fakülteler 

Dekan 

 Fakültenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan; Rektörün önereceği, 

üniversite içinden veya dışından üç profesör arasından Yükseköğretim 

Kurulu’nca üç yıl için seçilir ve normal usul ile atanır. Süresi biten dekan 

yeniden atanabilir. 

 Dekan, kendisine çalışmalarında yardımcı olmak üzere fakültenin 

aylıklı öğretim üyeleri arasından en çok iki kişiyi dekan yardımcısı olarak 

seçer. Ancak merkezi açık öğretim yapmakla görevli üniversitelerde, gerekli 

hallerde açık öğretim yapmakla görevli fakültenin dekanı tarafından dört 
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dekan yardımcısı seçilebilir. Dekan yardımcıları, dekan tarafından en çok üç 

yıl için atanır. 

 Dekana görevi başında olmadığı zaman yardımcılarından biri vekâlet 

eder. Göreve vekâlet altı aydan fazla sürerse yeni bir dekan atanır. 

Görev, Yetki ve Sorumlulukları 

 Fakülte kurullarına başkanlık etmek, fakülte kurullarının kararlarını 

uygulamak ve fakülte birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 

 Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde fakültenin genel durumu ve 

işleyişi hakkında Rektöre rapor vermek, 

 Fakültenin ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe 

bildirmek, fakülte bütçesi ile ilgili öneriyi fakülte yönetim kurulunun da 

görüşünü aldıktan sonra rektörlüğe sunmak, 

 Fakültenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim 

ve denetim görevini yapmak, 

 2547 sayılı Kanunla kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 

 Dekan fakülte ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir 

şekilde kullanılmasında ve geliştirilmesinde, gerektiği zaman güvenlik 

önlemlerinin alınmasında, öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin 

sağlanmasında, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayın faaliyetlerinin 

düzenli bir şekilde yürütülmesinde, bütün faaliyetlerin gözetim ve denetiminin 

yapılmasında, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında 

Rektör’e karşı birinci derecede sorumludur. 

 Dekanlarımızın ayrıca 5018 sayılı Kanunla getirilen harcama 

yetkililiğine ilişkin görev ve sorumlulukları da bulunmaktadır. 

Fakülte Kurulu 

 Fakülte kurulu, dekanın başkanlığında fakülteye bağlı bölümlerin 

başkanları ile varsa fakülteye bağlı enstitü ve yüksekokul müdürlerinden ve 

üç yıl için fakültedeki profesörlerin kendi aralarından seçecekleri üç, 

doçentlerin kendi aralarından seçecekleri iki, doktor öğretim üyelerinin kendi 

aralarından seçecekleri bir öğretim üyesinden oluşur. 
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 Fakülte kurulu normal olarak her yarıyıl başında ve sonunda toplanır. 

Dekan, gerekli gördüğü hallerde fakülte kurulunu toplantıya çağırır. 

Görevleri 

 Fakülte kurulu akademik bir organ olup aşağıdaki görevleri yapar: 

 Fakültenin, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetleri ve 

bu faaliyetlerle ilgili esasları, plan, program ve eğitim-öğretim takvimini 

kararlaştırmak, 

 Fakülte yönetim kuruluna üye seçmek, 

 2547 sayılı Kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır. 

Fakülte Yönetim Kurulu 

 Fakülte yönetim kurulu, dekanın başkanlığında fakülte kurulunun üç 

yıl için seçeceği üç profesör, iki doçent ve bir doktor öğretim üyesinden oluşur. 

Fakülte yönetim kurulu dekanın çağırısı üzerine toplanır. 

 Yönetim kurulu gerekli gördüğü hallerde geçici çalışma grupları, eğitim-

öğretim koordinatörlükleri kurabilir ve bunların görevlerini düzenler. 

Görevleri 

 Fakülte yönetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardımcı bir organ 

olup aşağıdaki görevleri yapar:  

 Fakülte kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulanmasında 

dekana yardım etmek, 

 Fakültenin eğitim-öğretim, plan ve programları ile takvimin 

uygulanmasını sağlamak, 

 Fakültenin yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak, 

 Dekanın fakülte yönetimi ile ilgili getireceği bütün işlerde karar almak, 

 Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim - öğretim 

ve sınavlara ait işlemleri hakkında karar vermek, 

 2547 sayılı Kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır. 

Fakülte İdari Teşkilatı ve Görevleri 
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 Fakülte İdari Teşkilatı, Fakülte Sekreteri ile sekreterlik bürosundan ve 

ihtiyaca göre kurulacak öğrenci işleri, personel, kütüphane, mali işler, 

yayın ve destek hizmetleri biriminden oluşur. 

 Bir fakültede Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim 

Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun Hükmünde 

Kararname’nin 38/A-1 maddesinde sayılan birimlerin kurulmasına, 

ilgili üniversitenin önerisi üzerine, Yükseköğretim Kurulunca karar 

verilir. 

 Fakülte Sekreteri ile sekreterlik bürosu ve varsa bağlı birimler, 

fakültenin idari hizmetlerinin yürütülmesinden sorumludurlar. 

c) Yüksekokullar 

Yüksekokulların organları, yüksekokul müdürü, yüksekokul kurulu ve 

yüksekokul yönetim kuruludur. 

Yüksekokul Müdürü 

Yüksekokul Müdürü, Üç yıl için, ilgili fakülte dekanının önerisi üzerine 

Rektör tarafından atanır. Rektörlüğe bağlı yüksekokullarda bu atama 

doğrudan Rektör tarafından yapılır. Süresi biten müdür tekrar atanabilir. 

Müdürün okulda görevli aylıklı öğretim elemanları arasından üç yıl için 

atayacağı en çok iki yardımcısı bulunur. 

Müdüre vekâlet etme veya müdürlüğün boşalması hallerinde yapılacak 

işlem, dekanlarda olduğu gibidir. 

Yüksekokul Müdürü, 2547 sayılı Kanun ile dekanlara verilmiş olan 

görevleri yüksekokul bakımından yerine getirir. 

Yüksekokul Kurulu 

Yüksekokul kurulu, müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları ve 

okulu oluşturan bölüm veya ana bilim dalı başkanlarından oluşur.  

Yüksekokul Yönetim Kurulu 
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Yüksekokul yönetim kurulu; müdürün başkanlığında, müdür 

yardımcıları ile müdürce gösterilecek altı aday arasından, yüksekokul kurulu 

tarafından üç yıl için seçilecek üç öğretim üyesinden oluşur. 

Yüksekokul kurulu ve yüksekokul yönetim kurulu, 2547 sayılı Kanunla 

fakülte kurulu ve fakülte yönetim kuruluna verilmiş görevleri yüksekokul 

bakımından yerine getirirler. 

Yüksekokul müdürlerimiz ayrıca 5018 sayılı Kanunla verilen Harcama 

Yetkililiği görevini yürütebilirler. 

Yüksekokul İdari Teşkilatı ve Görevleri 

Yüksekokul İdari teşkilatı, yüksekokul sekreteri ile sekreterlik 

bürosundan ve ihtiyaca göre kurulacak öğrenci işleri, personel, kütüphane, 

mali işler ve destek hizmetler biriminden oluşur. 

Bir yüksekokulda, yukarıda sayılan birimlerin kurulmasına, ilgili 

üniversitenin önerisi üzerine Yükseköğretim Kurulunca karar verilir. 

Yüksekokul sekreteri ile sekreterlik bürosu ve varsa bağlı birimler, 

yüksekokulun idari hizmetlerinin yürütülmesinden sorumludurlar. 

ç) Bölümler 

Bir fakülte ya da yüksekokulda, aynı veya benzer nitelikte eğitim - 

öğretim yapan birden fazla bölüm bulunamaz. 

Bölüm, bölüm başkanı tarafından yönetilir. 

Bölüm Başkanı 

Bölüm başkanı; bölümün aylıklı profesörleri, bulunmadığı takdirde 

doçentleri, doçent de bulunmadığı takdirde doktor öğretim üyeleri arasından 

fakültelerde dekanca, fakülteye bağlı yüksekokullarda müdürün önerisi 

üzerine dekanca, Rektörlüğe bağlı yüksekokullarda müdürün önerisi üzerine 

Rektör tarafından üç yıl için atanır. Süresi biten başkan tekrar atanabilir. 

Bölüm başkanı, görevi başında bulunamayacağı süreler için öğretim 

üyelerinden birini vekil olarak bırakır.  
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Herhangi bir nedenle altı aydan fazla ayrılmalarda, kalan süreyi 

tamamlamak üzere aynı yöntemle yeni bir bölüm başkanı atanır. 

Bölüm başkanı, bölümün her düzeyde eğitim - öğretim ve 

araştırmalarından ve bölüme ait her türlü faaliyetin düzenli ve verimli bir 

şekilde yürütülmesinden sorumludur. 

Bölüm İdari Teşkilatı ve Görevleri 

Bölüm idari teşkilatı, bir büro şefinin yönetiminde, yeter sayıda 

personelden oluşur. Bölüm bürosu, bölümün yazı, evrak ve benzeri işlerini 

bölüm başkanının emirlerine göre yerine getirir. 
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2.2. Organizasyon Şemaları 

2.2.1. Kurum Organizasyon Şeması 
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2.2.2. Akademik Organizasyon Şeması 
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2.2.3.  İdari Organizasyon Şeması 
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 Üniversitemiz bilgi kaynakları ve teknolojik kaynakları burada ayrı alt 

başlıklar altında gösterilmiştir.  

 Bilgi kaynakları olarak; kütüphane, web sayfası ve internet 

olanaklarımıza, teknolojik kaynaklar olarak ise; dışarıdan sağlanan veya 

kendi imkânlarımızla geliştirilerek kullanılan sistem ve yazılımlarımıza yer 

verilmiştir. 

3.1. Bilgi Kaynakları 

3.1.1. Kütüphane 

 Eğitim-öğretim ve araştırma faaliyetlerini desteklemek amacıyla 

Üniversitemiz Merkez Kütüphanesi 3 Ekim 2011, Sağlık Bilimleri 

Kütüphanesi 19 Mart 2012 ve Tıp Fakültesi Kütüphanesi 23 Eylül 2013 

tarihinden itibaren faaliyet göstermektedir.  

 2019 yılı için kütüphane memnuniyet anketi web üzerinden yapılmış 

olup Tablo 21’ de anket ile ilgili bilgilere yer verilmiştir. 

 

Tablo 21. Kütüphane Memnuniyet Anketi 

Anket Türü Katılımcı 
Sayısı 

Memnuniyet Oranı 

Web Anketi 19 %53 

TOPLAM 19 %53 
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Merkez Kütüphanemiz 3 Ekim 2011’de kurulmuş olup, yeni hizmet 

binası çalışmalarına Aralık 2013’te başlanmış, 25 Şubat 2014’te yeni bina 

hizmete açılmıştır. Merkez Kütüphanemiz 2.500 m² alanda 1 okuma salonu, 

1 koleksiyon salonu, 5 grup çalışma odası, 20 adedi kişisel erişim merkezinde 

olmak üzere, kullanıcıya açık 59 bilgisayar ve idari ofisleri ile hizmet 

vermektedir. 

 2019 yılında idari alan ihtiyacı doğrultusunda 4 adet idari ofis alanı 

oluşturulmuş ve personelin hizmet alanı daha ergonomik hale getirilmiştir. 

Önceden kullanılan idari ofisler, gelen bağış yayınların kayıt süresine kadar 

depolanması, kırtasiye ve arşiv malzemesinin depolanması için tahsis 

edilmiştir. Yeni düzenleme ile idari alanlar 25 m² artışla 242 m² olmuştur. 

Geçiş alanı olarak kullanılmakta olan eski ofis odaları önündeki alanlara 20 

masa, 80 sandalye temin edilerek kütüphanenin kullanıcı oturma kapasitesi 

artırılmıştır. Kütüphane alanlarımız içinde 60 adet özel çalışma kareli, 5 adet 

çalışma odası mevcuttur. Kullancıların ders notu, fazla kitap ve çalışma 

kaynaklarını geçici olarak saklamaları için 100 adet kilitsiz emanet dolabı 

bulunmaktadır. 

Sağlık Bilimleri Kütüphanemiz Aydınlıkevler Yerleşkesinde 19 Mart 

2012’de hizmet vermeye başlamıştır. 140 m² alanda 1 bilgisayar salonu, 1 

okuma salonu ve 1 kitap salonu bulunmaktadır. Kitap salonunda 454 adet 

basılı yayın, bilgisayar salonunda 16 adet bilgisayarı ile yararlanıcılarımıza 

hizmet vermektedir. 

Tıp Fakültesi Kütüphanemiz ise 23 Eylül 2013 tarihinde Atatürk 

Eğitim ve Araştırma Hastanesi Binasında, 170 m² alanda idari ofis bölümü, 

100 kişi oturma kapasiteli 1 okuma salonu, 112 kitap ve 2 adet bilgisayar ile 

yararlanıcılarımıza hizmet vermektedir. 

Tablo 22. Basılı ve Görsel Kaynaklar 

Kütüphane 
Adı 

Kitap 
Periyodik 

Yayın 
Tez CD/DVD 

2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 

Merkez 32.823 36.308 148 154 289 532 695 706 

Aydınlıkevler 454 486 - - - - - - 

Hastane 113 112 - - - - - - 
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TOPLAM 33.390 36.906 148 154 289 532 695 706 

 

Tablo 23. Elektronik Kaynaklar 

Türü 

Abonelik Şekli 

EKUAL* Kurumsal** 

2018 2019 2018 2019 

Veri Tabanı 17 17 24 18 

E-Dergi 26.105 25.916 22.383 21.926 

E-Kitap 30 - 424.147 394.952 

E-Tez 
2.1 Milyon  

Üzeri 
4,5 milyon 

+ 
- - 

Diğer (Yazılım, 
Program vs.) 

6 5 7 3 

* TÜBİTAK-EKUAL aracılığıyla sağlanmaktadır. 
** Satın alma yoluyla edinilmektedir. 

 

Tablo 24. Bağış Yoluyla Edinilen Kütüphane Kaynakları 

Türü 
Yıllar 

2018 2019 

Kitap 800 1.448 

Periyodik Yayın 49 21 

Elektronik Yayın - - 

Diğer - - 

TOPLAM 849 1469 

 

Tablo 25. Kütüphane Kaynaklarının Alanlara Dağılımı 

Alan Adı Kitap Periyodik Yayın 
Elektronik Yayın 

Toplam 
Kitap Dergi 

Tıp 2.223 17 28.513 8.887 39.640 

Fen 3.546 18 81.112 13.402 98.078 

Sosyal 29.683 97 263.879 20.464 314.123 

Diğer 1.342 16 21.448 5.089 27.895 

TOPLAM 36.794 148 394.952 47.842 479.736 

 

Tablo 26. Kütüphane Kullanım Verileri 

ÇİĞLİ ANA 
YERLEŞKESİ 

GENEL BİLGİLER TOPLAM 

Hizmet Verilen Süre Saat 
Hafta içi 24 saat 
Cumartesi 00.00-

20.00 

Kapalı Alanı m² 2.500 
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Oturma Kapasitesi Kişi 560 

Ziyaret Sayısı (Yıllık 
Kullanıcı Sayısı) 

Kişi 304.518 

Kullanıcı Bilgisayar Sayısı Adet 59 

Ödünç Verilen Kaynak 
Sayısı 

Adet 15.649 

Eğitim Programları Katılım 
Sayısı 
(Oryantasyon, Seminer) 

Kişi 412 

AYDINLIKEVLER 
SAĞLIK 
YERLEŞKESİ 

GENEL BİLGİLER Toplam 

Hizmet Verilen Süre Saat 
Hafta içi 

08:30-17:30 

Kapalı Alanı m² 140 

Oturma Kapasitesi Kişi 92 

Ziyaret Sayısı (Yıllık 
Kullanıcı Sayısı) 

Kişi 34.685 

Kullanıcı Bilgisayar Sayısı Adet 16 

Ödünç Verilen Kaynak 
Sayısı 

Adet 293 

İZMİR 
ATATÜRK 
EĞİTİM VE 
ARAŞTIRMA 
HASTANESİ 

GENEL BİLGİLER Toplam 

Hizmet Verilen Süre Saat 
Hafta içi 

08:30-17:30 

Kapalı Alanı m² 170 

Oturma Kapasitesi Kişi 100 

Ziyaret Sayısı (Yıllık 
Kullanıcı Sayısı) 

Kişi 16.815 

Kullanıcı Bilgisayar Sayısı Adet 2 

Ödünç Verilen Kaynak 
Sayısı 

Adet 13 

NOT: 2019 yılında Merkez Kütüphanemiz 2018 yılı ziyaretçi sayısı ile aynı olarak 
304.518 kullanıcı tarafından ziyaret edilmiş olup, ödünç verilen kitap sayısı 2018 
yılına göre %20,96 artmıştır. 

 

 Bilgi kaynağı olarak diğer kurum ve kuruluşlarla yapılan 

protokol/anlaşmalarımız mevcut olup, TÜBİTAK tarafından sunulan 

ULAKBİM-EKUAL projesi ile uluslararası akademik değere sahip 

veritabanlarına erişim imkânı, TÜBESS, GETEM, GEKOP ve KİTS 

uygulamaları ile diğer üniversitelerin kaynaklarından ve YÖK Tez 

Merkezinden yararlanabileceğimiz kaynak paylaşım protokol ve anlaşmaları 

yapılmıştır.  
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Tablo 27. Kütüphane Protokol/Anlaşmaları 

Adı Kurum/Kuruluş Tarih ve Süre 

EKUAL TÜBİTAK 08.03.2012 –Süresiz 

TÜBESS TÜBİTAK 18.01.2013 – Süresiz 

GETEM Boğaziçi Üniversitesi 28.08.2013 – Süresiz  

GEKOP Kastamonu Üniversitesi 13.03.2014 – Süresiz  

KİTS ANKOS 21.10.2011 – Süresiz  

 

3.1.2. Web 

 Üniversitemiz web sitesi, şeffaflık ilkesi esas alınarak düzenlenmiş olup, 

sürekli güncellenmektedir. Ana sayfamıza İngilizce dilinde erişim de 

mümkündür. 

 2018 yılında 349.606 olan Üniversitemiz ana web sayfasına Türkçe giriş 

sayısı 2019 yılında 47.527 olarak gerçekleşmiş, 2018 yılında 30.775 olan 

İngilizce giriş sayısı ise 2019 yılında 5.400 olmuştur. 

 2018 yılı içerisinde web sayfamızda yenileme çalışmaları yapılmıştır. 

Yeni tasarlanan web sayfamız yenilikçi ve farklı bir bakış açısıyla yapılmıştır. 

Üniversite öğrencilerinin ilgisini çekecek, genç bakış açısıyla tasarlanmış, 

mobil teknolojilerin yaygın olarak kullanılması nedeniyle, mobil uygulama 

mantığında tasarlanmıştır. Dikkat ve ilgi çekici efektlerle canlı, dinamik ve 

farklılık yaratmıştır. Bu yenilik ile web sayfamızın mevcut yapısı değiştirilmiş 
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olup yeni bir tasarım geliştirilmiştir. “one page” yapısı kullanılarak 

kullanıcıların sayfayı aşağıya kaydırarak sayfalara ulaşmaları sağlanmıştır. 

 Ana sayfada yer alan “Hızlı Bağlantılar” menüsüyle Üniversitemiz 

kurumsal bağlantıları, 

kullanıcılara rehberlik etmek 

üzere bir arada 

görülebilmektedir. İKÇÜ Bilgi 

Paketi ile Üniversitemizi tercih 

edecek öğrencilere kullanışlı 

bilgiler sunulmaktadır. 

3.1.3. İnternet 

 Üniversitemiz, Eduroam (Education Roaming (Eğitim Gezintisi)) üyesi 

olarak RADIUS tabanlı altyapı üzerinden 802.1x güvenlik standartlarını 

kullanarak internet hizmetini sağlamaktadır.  

 Eduroam, ağa üye kurumların kullanıcılarının diğer eğitim 

kurumlarında da sorunsuzca ağ kullanımını amaçlamaktadır. Bu amaç 

doğrultusunda ağ, Eduroam üyesi kurumların kullanıcılarına, kendi 

kurumlarında ağa bağlanmak için kullandıkları kullanıcı adı ve şifreleri ile bu 

kurumlarda ve misafir olarak eduroam üyesi olan diğer kurumlarda ağa 

bağlanabilme sağlamaktadır. 

 Eduroam federasyonunun hizmet alan üyesi bir üniversite olarak 

kampüs içerisinde birçok noktada kablosuz internet kullanılabilmekle 

beraber Üniversitemiz personel ve öğrencileri kendi üniversiteleri dışında da 

bu surette internete bağlanabilmektedir. 

 Üniversitemiz kampüslerinde sağlanan internet hizmetine ilişkin 

bağlantı hızları aşağıdaki tabloda gösterilmektedir. 

Tablo 28. İnternet Bağlantı Hızları 

Yerleşke Adı 
İnternet Hızı 

(Mbps) 

Çiğli Ana Yerleşkesi 400 

Aydınlıkevler  50 
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3.1.4. Doğrudan Bilgi ve İletişim Kanalları 

 CİMER ve bilgi edinme hakkı çerçevesinde yapılan elektronik ve resmi 

diğer yazışmalar ile Üniversitemiz Santrali bilgiye erişimde doğrudan hizmet 

verilen kanallarımızdandır. 

 İlgili kanallara ait 2019 yılı verileri aşağıdaki tablolarda mevcuttur. 

 2019 Yılı CİMER Kanalıyla Üniversitemize Yönlendirilen ve Diğer 

Kurumlardan Gelen CİMER Başvurularına ilişkin veriler şöyledir: 

Tablo 29. CİMER Verileri4 
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Sayı 

Başvuru Kanalı 

P
o
s
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K
E

P
 

P
o
s
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K
E

P
 

P
o
s
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GELEN BAŞVURU 217 0 7 14 22 2 262 

İade Edilen 17 0 0 0 0 0 17 

Sevk Edilen (Kurum İçi) 65 0 0 0 0 0 65 

Başka Kuruma 

Gönderilen 
0 0 1 0 0 0 1 

İşlem Yapılan 217 0 7 14 22 0 260 

Cevaplanmamış Başvuru 
(Diş Hekimliği Fakütltesi 

ve Diğer Birimler) 

6 0 0 1 0 0 7 

Beklemeye Alınan 0 0 0 0 0 0 0 

İşlemi Kapatılan (İade 

Edilen/Başka Kuruma 

Gönderilen) 

17 0 7 13 22 2 61 

CEVAPLANAN BAŞVURU 194 0 6 13 22 2 237 

Olumlu Cevaplanan 0 0 1 6 7 2 16 

Olumsuz Cevaplanan 0 0 5 7 15 0 27 

                                       

4 CİMER sisteminde raporlama konusunda problem olması nedeniyle sistem üzerinden gelen  

başvuruların olumlu ve olumsuz sonuçlanma sayıları alınamamıştır. 
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 2019 yılında, 3071 sayılı Dilekçe Kanunu çerçevesinde 

kurum/kuruluşlardan Üniversitemize gelen başvurulara ilişkin veriler 

şöyledir: 

Tablo 30. Dilekçe Başvuruları 

Başvuru 

İl Sağlık 
Müdürlüğün
den Posta ve 

KEP ile 

Gelen Sabim 
Başvuruları 

İl Sağlık 
Müdürlüğü
nden Posta 
ve KEP ile 
Gelen Açık 

Kapı 
Sistemi 

Başvuraları 

Kurumlard
an yada 

Kişilerden 
Posta ve 
KEP ile 

Gelen 
Başvurular 

TOPLAM 

GELEN BAŞVURU 34 2 4 40 

İade Edilen  0 0 0 0 

Sevk Edilen (Kurum İçi) 0 0 0 0 

Başka Kuruma Gönderilen 0 0 0 0 

İşlem Yapılan      

Beklemeye Alınan  0 0 0 0 

İşlemi Devam Eden 
(Cevaplanmamış) 

2 0 0 2 

İşlemi Kapatılan (İade 
Edilen/Başka Kuruma 
Gönderilen)  

0 0 0 0 

CEVAPLANAN BAŞVURU 32 2 4 38 

Olumlu Cevaplanan 17 0 2 19 

Olumsuz Cevaplanan 15 2 2 19 

 

Tablo 31. Bilgi Edinme Verileri 

Başvuru Sayı 

Olumlu cevaplanarak bilgi veya belgelere erişim sağlanan 3 

Kısmen olumlu cevaplanarak kısmen de reddedilerek bilgi ve belgelere 
erişim sağlanan 

0 

Reddedilen 3 

Gizli ya da Sır Niteliğindeki bilgiler çıkarılarak veya ayrılarak bilgi ve 
belgelere erişimi sağlanan 

- 

Diğer Kurum ve Kuruluşlara yönlendirilen - 

Başvurusu reddedilenlerden yargıya itiraz edenlerin - 

TOPLAM 6 
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3.2. Teknolojik Kaynaklar 

Tablo 32. Yazılımlar 

ADI AMACI KULLANAN 

ÜBYS  Üniversite bilgi yönetim sistemi  Tüm Birimler 

BKMYBS 
(Bütünleşik 
Kamu Mali 
Yönetim 
Bilişim 
Sistemi) 

KYS (Kimlik 
Yönetim 
Sistemi) 

Personel yetki tanımlama, şifre 
tanımlama 

Harcama 
Birimleri 

Yeni 
Harcama 
Yönetim 
Sistemi 
(HYS) 

Kurumsal kontrol yurt içi ve 
dışı geçici/sürekli görev 
yollukları işlemleri, jüri 
ödemeleri, ödeme emri belgesi 
dışı Taşınır Mal Yönetmeliği 
İşlemleri, satın alma yoluyla 
alınan mal ve hizmetlerin 
ödeme işlemleri  

Yeni Devlet 
Muhasebesi 
Bilişim 
Sistemi  

Kurumsal Muhasebe Kayıtları SGDB 

E-Uygulama Kadro işlemleri 

Personel Daire 
Başkanlığı 

Kamu Personel Harcamaları 
Yönetim Sistemi  

Personel maaş hesaplamaları   

Kesenek Bilgi Sistemi  Maaş primlerinin hesaplanması  

YÖKSİS 

Akademik personel kadro 
işlemleri 
 
Öğrenci Takibi 

Personel Daire 
Başkanlığı 
Öğretim Üyesi  
Yetiştirme 
Programı Kurum 
Koordinasyon 
Birimi 
Öğrenci İşleri 
Daire Başkanlığı 

YÖKAK Kalite Güvencesi 
Yönetim Bilgi Sistemi 

Kurum iç değerlendirme raporu 
ve gösterge raporu veri girişi ile 
hazırlama 

SGDB 

E-Bütçe Bütçeleme süreçleri 

SGDB 

E-SGB 
Strateji geliştirme birimleri bilgi 
girişi ve raporlama 

E-Beyanname Vergi dairesi işlemleri  

NTAS (Nakit Talep Aktarım 
Sistemi) 

Nakit taleplerinin internet 
üzerinden elektronik olarak 
Müsteşarlığa aktarılması  

TTS (Transfer Takip Sistemi) 
TUBİTAK projelerinin 
muhasebeleştirilmesi  

KBS 

Kurumsal istatistik ve 
raporlama işlemleri 
Maaş hazırlama işlemleri 
Taşınır kayıt işlemleri 

SGDB 
 
Harcama 
birimleri 
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657 Sayılı Devlet Memurları 
Kanunu kapsamındaki 
personel maaşlarına ait 
primlerin online olarak kesenek 
bilgi sistemine gönderilmesi 

KAYSİS Teşkilat verileri 

SGDB 
 
Hukuk 
Müşavirliği 

DSpace – Kurumsal Açık 
Erişim Arşivi 

Elektronik ortamda ulusal ve 
uluslararası bilimsel yayın 
arşivleme ve akademik bilgi 
paylaşımı 

Kütüphane ve 
Dokümantasyon 
Daire Başkanlığı 

Handle 

Kurumsal Açık Erişim Arşivine 

kaydedilen verilere uluslararası 
sistemde dolaşım için numara 
verilmesi 

YORDAM 

Kütüphane materyallerini 
(Basılı-Görsel-İşitsel yayınlar) 
Library of Congress 
kataloglama sistemine göre 
kayıt altına alma ve kullanıma 
sunma 

Libref  

Kütüphane kaynaklarının 
güvenlik ve takibinin yapılması 
ödünç-iade işlemlerinin 
yapılması 

Tübess 
Kütüphaneler arası ödünç iade 
sistemi 

Kits (Kütüphanelerarası 
İşbirliği Takip Sistemi)  

Kütüphaneler arası ödünç iade 
sistemi 

GEKOP (Görme Engelliler 
İçin Ortak Elektronik 
Kütüphane Projesi) 

Görme engelliler için ortak 
elektronik kütüphane 

GETEM  
Görme engelliler için ortak 
elektronik kütüphane 

ISBN - ISSN 

Üniversitemiz tarafından 
yayınlanacak basılı ve 
elektronik yayınlara 
uluslararası yayın kodu alma 
işlemlerinde 

TO-KAT 

Türkiye’deki araştırma 

kütüphaneleri toplu 
kataloğunu tarama 

JAWS  
Görme engelli öğrenciler için 
ekran okuma sağlamak üzere 

DEEP-KNOWLEDGE 
E-Kaynak tarama, uzaktan 
erişim 

PROBEL 

Maaş Hazırlama Merkezi KBS 
sistemiyle uyumlaştırma 
işlemleri 
657 Sayılı Kanun kapsamında 
4/C geçici personel maaşları ve 

Harcama 
Birimleri 



50 

  

fazla çalışma ücretleri 
hesaplamasında 
Sözleşmeli bilişim uzmanı 
maaşları 
Geriye dönük terfi ve intibak 
işlemlerine ve arazi 
tazminatlarına ait 
hesaplamalar 
Üniversitemiz personelinin 
maaş işlemleri 

E-SGK  
Personel kesenek prim 
gönderme işlemleri 

E-Bildirge 

Geçici Personel (657-4/C) 
maaşları ve fazla çalışma 

ücretlerine ait primlerin 
gönderilmesi 

EKAP-Elektronik Kamu 
Alımları Platformu 

İhale işlemleri 

HTML5 Web’in etkin çalışmasında 

Bilgi İşlem Daire 
Başkanlığı 
Mühendislik ve 
Mimarlık 
Fakültesi 

Kaspersky-Anti Virüs 
Yazılımı 

Üniversitedeki bilgisayarlar için 
virüs güvenliği 

Visual Studio 2015 
Pro/Enterprise 

Yazılım geliştirme 

Office Pro 
2007/2010/2013/2016 

Ofis kullanımı 

Windows Server 
2008/2012/2016 

Sunucu  

CİMER  
Cumhurbaşkanlığı İletişim 
Merkezi Sistemi  
(e-posta üzerinden)  

Doğrudan CİMER kanalıyla e-
posta üzerinden gelen 
başvuruların değerlendirilmesi 
ve cevap verilmesi 

Basın ve Halkla 
İlişkiler 
Koordinatörlüğü 

Bütçe Takip 
Programı/Doğrudan Temin 
Satın Alma Programı 

Bütçe harcama işlemleri 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri 
Koordinatörlüğü Vantage Point --- 

DMİS (Döner Sermaye Mali 
Yönetim Sistemi) 

Performansa dayalı ek 

ödemeler yapmak, döner 
sermaye gelirlerinden mal ve 
hizmet alımı yapmak, Dmis 
tüketim ve dayanıklı 
ambarlarına mal ve ürün girişi 
yapmak 

Döner Sermaye 

İşletme 
Müdürlüğü 
 
Döner sermaye 
gelir hesabı olan 
birimler 

Autodesk Building Desing 
Suite Premium 2014 

Eğitim amaçlı 
Mühendislik Ve 
Mimarlık 
Fakültesi 

AutoDesk Ultimate 2016 

Autodesk Autocad 2014 

VSPro 2013 SNGL OLP NL 
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Visual Studio Professional 
Edition 

Corel Draw Graphics Suite 
x6 

Solidworks 2012 

Matlab 2013 

ANSYS 18.2 

SimgaPlot 12.5 

KMS 
Mevzuatın kamuoyu ile 
paylaşılması Hukuk 

Müşavirliği Mevzuat ve İçtihat Bilgi 
Bankası 

Hukuk Bilgi Bankası 

Kamu Yatırımları Proje Bilgi 
Sistemi (KaYa) 

Yatırım projelerinin kaydı ve 
takibi  

SGDB 
 

İdari ve Mali İşler 
Daire Başkanlığı 
 
Yapı İşleri ve 
Teknik Daire 
Başkanlığı  

İLYAS (İl Yatırım Takip 
Sistemi)  

Yatırım Projelerinin İzlenmesi 

BİK 
Basın ilan kurumuna ilan 
gönderilmesi ve yayınlanması  

İdari ve Mali İşler 
Daire Başkanlığı  

Adobe Connect 8 

Sanal sınıf oluşturulmasında 
video içerik yönetim sistemi 
(VCMS) olarak 
kullanılmaktadır. 

Uzaktan Eğitim 
Uygulama ve 
Araştırma 
Merkezi  

Adobe Master Collection 
CS6 Grafik tasarım işleri  SKS 

Adobe CC 

KEYPS  

Sağlık Bilimleri alanındaki 
lisans eğitimlerindeki 
akreditasyon süreçlerinin 
takibi 

Tıp Fakültesi  

Hastane Bilgi Yönetim 
Sistemi (HBYS) 

Diş Hekimliği Üniversite 
Hastanesine ait klinik veriler ve 
idari verilerin yönetilmesi 
 

Diş Hekimliği 
Fakültesi  

Radyolojik Görüntü 
Arşivleme ve İletişim Sistemi 
(PACS)  

Diş Hekimliği Üniversite 
Hastanesine başvuran 
hastalara ait tüm dijital 
görsellerin toplanması, 
radyolojik görüntüleme 
cihazlarından elde edilen 
ortopantomograf filmler ve 
periapikal filmler ile tomografi 
görüntülerinin arşivlenmesi, 
eşzamanlı olarak yedeklenmesi 
ve klinik bilgisayarlarına 
görüntünün dağıtılması  

E-Hastane Uygulamaları  
Hasta-hekim/Hasta-Kurum 
iletişim modülü, Online 
randevu sistemi 
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Personel Devam Takip 
Yazılımı/Kiosk  

Personelin giriş ve çıkışlarının 
takibi  

Hasta İlk Kayıt Kiosk  Hasta kayıt   

NEWTOM  
Tomografi görüntü eldesi, 
işlenmesi ve dağıtılması  

ORTHOMODEL  3D Ortodontik modelleme  

Adobe Creative Suite 

Bitmap ve vektörel tabanlı 
tasarım uygulama işlemleri 
Grafik, Moda ve Tekstil, Web 
Tasarımı ve İnteraktif Tasarım 
3D kaplama uygulama işlemleri Sanat ve Tasarım 

Fakültesi 

Autodesk Maya 

Üç boyutlu tasarım 
uygulamalarının hazırlaması 
işlemleri 
Video, slayt 3D modelleme 
işlemleri 

ÖSYM Kontenjan Takibi Öğrenci İşleri 
Daire Başkanlığı KYK Burs Takibi 

NEUROOGLE 
Aile Hekimliği Bilgi Sistemi 
Yazılımı 

Sağlık Uygulama 
ve Araştırma 
Merkezi 

Log Depolama ve Raporlama 
Sistem Güncellemesi lisans 
Alımı (3 Yıllık) 

- 

Bilgi İşlem Daire 
Başkanlığı 

E-posta Güvenlik Cihazı 
Lisans Paketi 

- 

Maaş Yazılım Modülü - 

Akıllı Kart Sistemi 
Üniversitemizde yürütülen tüm 
kartlı geçiş süreçlerinin 
sağlanması 

Mobility Tool Erasmus Hareketlilik Programı 
Dış İlişkiler 
Koordinatörlüğü 

 ÜBYS  

 Üniversite Bilgi Yönetim Sistemi (ÜBYS), üniversitelerin idari ve 

akademik tüm süreçlerinin online olarak yürütülmesini sağlamaktadır.  

Üniversite Bilgi Yönetim Sistemi geliştirilirken verilerin tek ve mükerrerlikten 

uzak, kullanıcı hatasını da göz önünde bulundurarak, verilerin tek yerden 

alınıp tüm sistem içerisinde üniversitenin tüm süreçlerinde doğru ve 

erişilebilir olmasını hedeflemiştir. 

 Cumhurbaşkanımızın işaret ettiği ve Cumhubaşkanlığı Dijital 

Dönüşüm Ofisinin yürüttüğü milli teknoloji hamlesi kapsamında ÜBYS 

tamamen yerli mühendisler ile üretilen yerli ve milli olma özelliğini 

taşımaktadır. ÜBYS dijital üniversite konseptine uygun olarak, küresel 
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şirketlerin uyguladığı ve dünyada geçerliliği kabul edilen yazılım geliştirme 

metodolojilerini ülkemiz standartlarına göre uyarlanarak geliştirilmiştir. 

 T.C. Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı tarafından 

onaylanan proje kapsamında 30 modül tamamlanmış olup aktif olarak 

kullanılmaktadır. 

 2019 yılında mevcut modüllerde iyileştirme ve geliştirmeler devam 

ederken, Merkezi Araştırma Laboratuvarı Bilgi Sistemi (test aşamasında), İç 

Kontrol Bilgi Sistemi (pilot uygulama aşamasında) ve Kalite Doküman 

Yönetimi Sistemi v2 gibi ihtiyaç duyulan süreçlerle ilgili yeni geliştirmeler de 

yapılmıştır. Gelişitirilen tüm modüllerin, sistem içi ve sistem dışı 

entegrasyonları yapılmıştır.  

 İKÇÜ dahil olmak üzere sistem 7 üniversitedede aktif olarak 

kullanılmaktadır. 

 ÜBYS’yi Aktif Olarak Kullanan Üniversiteler; 

 Bartın Üniversitesi, 

 Ardahan Üniversitesi, 

 Yalova Üniversitesi, 

 Çanakkale On Sekiz Mart Üniversitesi, 

 OSTİM Teknik Üniversitesi 

 Gaziantep İslam Bilim ve Teknoloji Üniversitesi 

 Protokol İmzalanmış, Geçiş Aşamasında Olan Üniversiteler; 

 Aydın Adnan Menderes Üniversitesi  

 Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi 

 Sivas Bilim ve TeknolojiÜniversitesi 

 Erzurum Teknik Üniversitesi 

 Üniversitemizce geliştirilen yönetim bilgi sistemine ait tamamlanmış 

durumdaki modüller aşağıda listelenmiştir: 

Tablo 33. ÜBYS Modülleri 

Sıra 

No 
ADI AMACI 
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1 
Öğrenci Bilgi 
Sistemi 

Öğrenci, Öğretim Elemanı ve Öğrenci İşleri 
süreçlerinini sistem üzerinden yapılması 

amaçlanmaktadır. 

2 
Yabancı Diller 

Bilgi Sistemi 

Hazılık programının süreçlerinin yürütülmesi 

amaçlanmaktadır. 

3 

Ölçme ve 

Değerlendirme 
Bilgi Sistemi 

Online sınav yapılmasını, soru bankası 
oluşturulması amaçlanmaktadır. 

4 
Uzaktan Eğitim 
Bilgi Sistemi 

Uzaktan Eğitim süreçlerinini sistem üzerinden 
yapılması amaçlanmaktadır 

5 
Personel Bilgi 

Sistemi 

Personel Özlük işlemlerinin, süreçlerinin 

yapılması amaçlanmaktadır  

6 
Elektronik Belge 

Yönetim Sistemi 

Evrak akışının sistem üzerinden yapılması 

amaçlanmaktadır 

7 Varlık Yönetimi 

Üniveritemize ait kampüs, bina, oda vb tüm 

malzemelerin sistemde autocad planlarına 
uygun olarak tuturlması amaçlanmaktadır 

8 
Satın Alma Bilgi 
Sistemi 

Doğrudan temin ve iale süreçlerinin yapılması 
amaçlanmaktadır 

9 
Malzeme Yönetim 
Sistemi 

Taslınır mal yönetimin yapılması 
amaçlanmaktadır 

10 
Sürekli Eğitim 

Merkezi Sistemi 

Sürekli eğitim merkezine ait tüm süreçlerin 
(başvuru alma, sertifika verme, kurs açma vb) 
yapılması amaçlanmaktadır 

11 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Sistemi 

Başvuru sürecinden komisyon sürecine, projeye 
ait bir talepten satın alma talebine, ara rapor ve 

sonu raporu süreçlerine ait tüm sürecin 
yapılması amaçlanmaktadır 

12 
Kalite Doküman 
Yönetim Sistemi 

Kalite kapsamında tüm dokümanların 
yüklenmesi amaçlanmaktadır 

13 
Stratejik Yönetim 

Bilgi Sistemi 

Strajik faaliyetlerin, performans göstergelerinin, 

iç kontrol süreçlerinini yapılması 
amaçlanmaktadır 

14 
Akademik 
Performans Bilgi 

Sistemi 

Öğretim elemanına ait makale, patent, bildiri, 
proje vb tüm bilgilerin tutulması 

amaçlanmaktadır 

15 
Anket Yönetim 
Sistemi 

Kurum içi qnket yapılması ve anket sonucunun 
analiz yapılacak şekilde excel formatta verilmesi 

amaçlanmaktadır 

16 

Dilek, Öneri, 

Şikayet Bilgi 
Sistemi 

Kurum içerisinde bulunan dilek, şikayet ve öneri 

sürecinin online işletilmesi amaçlanmaktadır 

17 
Ek Ders Bilgi 

Sistemi 

Ekders ücretinin hesaplanması için yük 
bildirimi ve puantaj oluştuurlması 

amaçlanmaktadır 

18 
Organizasyon 
Yönetimi 

Kurum birim ağacı ve pozisyon ağacının 
yönetilmesi amaçlanmaktadır 

19 Sistem Yönetimi ÜBYS için yetkilendirme süreci yapılmaktadır 
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20 
Servis Talep Takip 
Sistemi 

Destek Hizmetleri, yapı işleri ve bilgi işleme ait 
taleplerin alınması ve takip edilmesi 

amaçlanmaktadır 

21 
Etik Kurullar 

Sistemi 

Etik kurullara online başvuru alınması ve takip 

edilmesi amaçlanmaktadır 

22 
Mezun Takip 

Sistemi 

Mezuniyet sonrası öğrencilerin süreçlerinin 

takip edilmesi amaçlanmaktadır 

23 
İdari Performans 
Sistemi 

İdari amirlerin birimlerindeki pozisyonlara ait 

görev tanımlarının yapmasını, kişileri bu 
pozsiyonlara oturtmasını ve sistem içi 
yetkilendirme yapmasını amaçlamaktadır 

24 
Masaüstü 
Yayıncılık Sistemi 

Tez, dergi, makele gibi yayın süreçlerinin 
yürütülmesini amaçlamaktadır 

25 
SKS Yönetim 
Sistemi 

SKS daire başkanlığı tarafından takip edilen 
konferasn salonu rezervasyonu, öğrenci 

toplulukları süreci, hal saha rezervasyonu, 
psikolog rezervasyonu gibi süreçlerin 
yürütülmesi amaçlamaktadır 

26 
İç Denetim 
Sistemi 

İç denetim birimine ait sürecin takip edilmesi 
amaçlanmaktadır 

27 Hukuk Sistemi 
Hukuk müşavirliği tarafından takip edilen, 
soruşturma, dava, icra gibi süreçlerin yapılması 

amaçlanmaktadır 

28 
Teknoloji Transfer 

Ofisi Sistemi 

Öğretim elemanlarının Bap projesi harici tüm 

projelerin sisteme girilmesi amaçlanmaktadır. 

30 
Kurumsal 
Değerlendirme 

Bilgi Sistemi 

Üniversitemizin dış dünyaya açık olan tüm 
verilerinin gösterildiği modül. 

2019 yılı içerisinde geliştirilen süreçler; 

 Merkezi Araştırma Labaratuvarı Bilgi Sistemi  
 Akademik Teşvik Başvuru ve Değerlendirme Süreci 

 Kalite Dokümantasyon Yönetim Sistemi V2 

ÜBYS’ne İlişkin Protokoller ve Sertifikalar 

 Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi (ÜBYS Protokolü) 

 Sivas Bilim ve TeknolojiÜniversitesi (ÜBYS Protokolü) 

 Erzurum Teknik Üniversitesi (ÜBYS Protokolü) 

 TS 13298 Elektronik Belge Yönetim Sistemi 

4. İnsan Kaynakları 

 Üniversitemizde akademik ve idari personel kadroları bulunmaktadır. 

Üniversitemiz için hizmet sunumunda en önemli kaynak olarak görülen 



56 

  

personelin, memnuniyet dereceleri5 Üniversitemizde yürütülen TS EN ISO 

9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi ile Yükseköğretim Kalite Güvencesi Sistemi 

çalışmaları kapsamında her yıl ölçülerek iyileştirme çalışmalarımızda 

değerlendirilmekte olup, aşağıda yıllara göre anket sonuçlarına ve 

Üniversitemiz personel yapısına ilişkin istatistiki bilgilere aşağıda yer 

verilmiştir. 

 

 

4.1. Akademik Personel 

  

Tablo 34. Akademik Personelin Unvanlara Göre Dağılımı 

Kadro Unvanı Boş Dolu Toplam Doluluk Oranı % 

Profesör 49 141 190 74 

Doçent 88 122 210 58 

Dr. Öğr. Üyesi 102 259 361 72 

Öğretim Görevlisi 162 107 269 40 

Araştırma Görevlisi 128 282 410 69 

TOPLAM 529 911 1440 63 
Not: 2018 yılında 958 olan akademik personel sayımız 2019 yılında 911’e 
düşmüştür.  

 

                                       

5 Akademik ve idari personel memnuniyet anketi sonuçları grafiği; 2016,2017 ve 2019 yılları 

genel memnuniyet ortalamalarını göstermektedir. 
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Tablo 35. Akademik Personelin Unvan Bazinda Birimlere Dağilimi 

Birim Adı Prof. Doç. 
Dr. 
Öğr. 
Üyesi 

Öğr. 
Gör. 

Arş.Gör. 

G
e
n

e
l 

T
o
p
la

m
 

ÖYP Diğer 

Rektörlük - - - 28 - - 28 

Toplam - - - 28 - - 28 

Enstitüler 

Fen Bilimleri - - - - - 1 1 

Sağlık Bilimleri - - - - - 5 5 

Sosyal Bilimler - - - - - 2 2 

Toplam - - - - - 8 8 

Fakülteler 

Diş Hekimliği 5 9 11 0 - 78 103 

Eczacılık 1 6 10 0 - 11 28 

Gemi İnşaatı ve 
Denizcilik 

- - - 1 - 2 3 

İktisadi ve İdari 
Bilimler 

13 14 34 3 - 18 82 

İslami İlimler 4 8 17 4 - 18 51 

Mühendislik ve 
Mimarlık 

12 14 48 13 - 41 128 

Orman 4 2 4 2 - 5 17 

Sağlık Bilimleri 6 6 24 3 - 26 65 

Sanat ve Tasarım 2 1 4 1 - 1 9 

Sosyal ve Beşeri 
Bilimler 

17 17 37 3 - 24 98 

Su Ürünleri 7 2 11 0 - 3 23 

Tıp 66 38 50 1 - 43 198 

Turizm 4 5 7 1 - 4 21 

Toplam 141 122 257 32 - 274 826 

Yüksekokullar 

Yabancı Diller 0 0 0 39 - - 39 

Toplam 0 0 0 39 - - 39 

Meslek Yüksekokulları 

Çelebi - - - 2 - - 2 

Sağlık Hizmetleri - - 2 6 - - 8 

Toplam - - 2 8 - - 10 

GENEL TOPLAM 141 122 259 107 - 282 911 

*ÜBYS raporlama sisteminde başka üniversitelerde görevli ÖYP’li Araştıma 
Görevlileri gösterilemediğinden ÖYP alanı boş bırakılmıştır. 
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Tablo 36. Yabanci Uyruklu Öğretim Elemanları 

Unvan Ülkesi Görev Yeri Sayı 

Profesör Kırgızistan 
Sosyal ve Beşeri Bilimler 
Fakültesi 

1 

Doçent - - - 

Dr. Öğr. Üyesi Suriye, Irak 
İslami İlimler Fakültesi, 
Mühendislik ve Mimarlık 
Fakültesi 

3 

Öğretim 
Görevlisi 

Polonya Yabancı Diller Yüksekokulu 2 

Araştirma 
Görevlisi 

- - - 

TOPLAM 6 

Not: Bu tabloda 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunun 34. Maddesi uyarınca 
görevlendirilen Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı ile ilgili bilgilere yer verilmiştir. 
2018 yılında 8 olan yabancı uyruklu öğretim elemanı sayımız 2019 yılında 6’ya 
düşmüştür. 

 

Tablo 37. Akademik Personelin Yurtdışı Görevlendirme Sayısı (2547/39) 

Personelin Görevin 

Unvanı Birimi Yeri Sayısı Amacı 

Profesör 

Sağlık Bilimleri, 
Sosyal ve Beşeri 
Bilimler, 
Mühendislik, Su 
Ürünleri, Diş 
Hekimliği, İktisat, 
Tıp, İslami İlimler 

Avusturya, 
Moğalistan, Rusya, 
İtalya, Portekiz, 
Almanya, İspanya, 
İsveç, Kosova, 
Arnavutluk, KKTC, 
Belçika , Macaristan, 
Yunanistan, 
Hollanda 

23 
Kongre, 
Seminer, 
Konferans 

Doçent 

Sosyal ve Beşeri, 
Diş Hekimliği, 
Mühendislik,İktisat, 

Tıp, Turizm 

Japonya, Kosova, 
Sırbistan, Portekiz, 
Belçika, ABD, 
Almanya, 
Bulgaristan, 

Polonya, İspanya, 
İtalya 

21 
Kongre, 
Seminer, 
Konferans 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

Sağlık Bilimleri, 
Sosyal ve Beşeri, 
Mühendislik, Su 
Ürünleri, Diş 
Hekimliği, İktisat, 
Tıp, Turizm, 
Eczacılık, İslami 
İlimler 

Macaristan, 
Hollanda, Belçika, 
Yunanistan, 
Almanya, BAE, 
Estonya, Litvanya, 
İtalya, Danimarka, 
Avusturya, 
Moğalistan, KKTC, 
İspanya, Bosna 

38 
Kongre, 
Seminer, 
Konferans 



59 

  

Hersek, Çin, 
Macaristan, 
Romanya, İsveç, 
Kanada 

Öğretim 
Görevlisi 

İktisat, Yabancı 
Diller, Sağlık 
Hizmetleri Meslek 
Yüksekokulu 

Litvanya, Portekiz, 
Çekya, İngiltere, 
Bosna Hersek 

6 
Kongre, 
Seminer, 
Konferans 

Araştırma 
Görevlisi 

Sağlık Bilimleri, 
Sosyal ve Beşeri, 
Mühendislik, Diş, 
İktisat, Turizm, 
Eczacılık 

Fransa , Macaristan, 
İspanya, Makedonya, 
Arnavutluk, İtalya, 
Romanya, ABD, 
İngiltere, Avusturya, 
Fransa, Hollanda, 

Polonya 

16 
Kongre, 
Seminer, 
Konferans 

TOPLAM 104  

Not: Bu tablo 2547 sayılı Kanun’un 39. maddesi kapsamında yapılan 
görevlendirmeleri içermektedir. 2018’de 382 görevlendirme yapılmışken, 2019 
yılında 104 görevlendirme yapılmıştır. 

 

Tablo 38. Akademik Personelin Yurtiçi Görevlendirme Sayısı (2547/39) 

Personelin Görevin 

Unvanı Birimi Yeri Sayısı Amacı 

Profesör  

Orman, Sağlık, 
Sanat Tasarım, 
Sosyal Beşeri, 
Sağlık Hizmetleri 
Meslek 
Yüksekoklu, Su 
Ürünleri, Tıp, 
Turzim,Diş,Eczacı
lık, İktisat, İslami 
İlimler, 
Mühendislik 

Ankara, İstanbul, 
Eskişehir, Antalya 
Çanakkale ,Denizli, 
Bursa,Adıyaman, 
Gaziantep,Bursa 
Sakarya,Sivas, Isparta, 
Rize,Kütahya 

172 
Kongre, 
Seminer 
Konferans 

Doçent 

Orman, Sağlık, 
Sosyal Beşeri, Su 
Ürünleri, Tıp, Tıp 
Turzim,Diş,Eczacı

lık, İktisat, İslami 
İlimler, 
Mühendislik 

Ankara, İstanbul, 
Bursa, Kocaeli, 
Eskişehir, Aydın, 
Nevşehir, Denizli, 
Elazığ, Manisa, Afyon, 

Malatya, İzmir,Konya, 
Nevşiehir, 
Bartın,Kayseri, Sivas 
Iğdır,Muğla 

113 
Kongre, 
Seminer, 

Konferans 
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Dr. Öğr. 
Üyesi 

Orman, Sağlık, 
Sosyal Beşeri, Su 
Ürünleri, Tıp, Tıp 
Turzim,Diş,Eczacı
lık, İktisat, İslami 
İlimler, 
Mühendislik,Sağlı
k Hizmetleri 
Meslek 
Yüksekokulu 

Antalya, Ankara, İzmir, 
Burdur, İstanbul, 
Muğla, 
Bursa,Malatya,Gaziant
ep, Balıkesir, 
Mersin,Burdur, 
Karabük, Ardahan 

379 

Kongre, 
Seminer, 
Konferans
,Araştırma 

Öğretim 
Görevlisi  

Sosyal ve Beşeri 
Bilimler, Sağlık 
Hizmetleri Meslek 
Yüksekoklu, 

Yabancı Diller 
Yüksekokulu, 
Mühendislik, 
Orman, Gemi 
İnşaatı 

İstanbul,İzmir, 
Balıkseir, Zonguldak, 
Bolu, Manisa, Muğla 
 

62 

Kongre, 

Seminer, 
Konferans 

Araştırma 
Görevlisi  

Orman, Sağlık, 
Sosyal Beşeri, Su 
Ürünleri, Tıp, Tıp 
Turzim,Diş,Eczacı
lık, İktisat, İslami 
İlimler, 
Mühendislik 

İstanbul,İzmir, 
Bursa,Kütahya,Aydın,
Balıkesir,Hatay,Nevşeh
ir, Çanakkale,Denizli, 
Burdur,Karabük,Mersi
n, Muğla, 
Eskişehir,Afyon,Trabzo
n,Maraş,Uşak,Karama
n, Konya 

322 

Kongre, 
Seminer, 
Konferans
, 
Araştırma 

TOPLAM 1048  

Not: Bu tablo 2547 sayılı Kanun’un 39. maddesi kapsamında yapılan 
görevlendirmeleri içermektedir. 2018 yılında 1.363 görevlendirme yapılmışken, 
2019 yılında 1.048 görevlendirme yapılmıştır. 

 

Tablo 39. Üniversitemizden Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik 
Personel 

Unvan 
Çalıştığı 

Birim 

Görevlendirildiği Görevlendirilen 
Kişi 

Sayısı 
Dayanak 
Madde 

Üniversite 

Profesör Tıp Fakültesi 40/b 
Ankara 
Üniversitesi 

1 

TOPLAM 1 

Not: Bu tablo 2547 sayılı Kanun’un 40. maddesinin (a), (b), (d) fıkraları kapsamında 
yapılan görevlendirmeleri içermektedir. 2018 yılında diğer üniversitelerde 3 
akademik personelimiz görevlendirilmişken 2019 yılında 1 görevlendirme 
yapılmıştır. 

 

Tablo 40. Diğer Üniversitelerden Üniversitemizde Görevlendirilen Akademik 
Personel 
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Unvan Görevlendirildiği Geldiği Üniversite Görevlendirilen Kişi 

Sayısı Birim/Bölüm Dayanak 
Madde 

- - - - - 

2547 sayılı kanunun 40/b maddesi kapsamindaki görevlendirmeler üniversitemiz 
Personel Daire Başkanlığı tarafindan yapılmakta olup bu kapsamda görevlendirilen 
personel bilgisi bulunmamaktadır. 

Not: Bu tablo, 2547 sayılı Kanunun 40. (a), (b), (d) maddesi kapsamında yapılan 
görevlendirmeleri içermektedir.  

 

Tablo 41. Akademik Personelin Yurtiçi Görevlendirmeleri (2547/38) 

Unvanı Görevlendirildiği Yer Toplam 

Profesör 
Adli Tıp, "2019-1-TR01-KA203-074482 
Noluve 21st Century Skills Projesinde. 

2 

Doçent - - 

Dr. Öğr. Üyesi 
"2019-1-TR01-KA203-074482 Noluve 
21st Century Skills Projesinde. 

3 

Öğretim Görevlisi - - 

Araştırma Görevlisi - - 

TOPLAM 5 

NOT: Bu tablo, 2547 sayılı Kanunun 38. maddesi kapsamında yapılan 
görevlendirmeleri içermektedir. 2018 yılında bu kapsamda 5 görevlendirme 
yapılmışken 2019 yılında da 5 görevlendirme yapılmıştır. 

 

Tablo 42. Yurtdışına Görevlendirilen Araştırma  Görevlileri 

Birim Görevlendirildiği Ülke Sayısı 

Mühendislik ve Mimarlık 
Fakültesi 

ABD 17 

İngiltere 7 

Almanya 1 

Orman Fakültesi 
ABD 3 

Kanada 1 

İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi 

İngiltere 1 

ABD 1 

Sağlık Bilimleri Fakültesi İngiltere 3 

Tıp Fakültesi ABD 1 

TOPLAM 35 

Not: Bu tablo, 1416 sayılı Kanun kapsamında, Milli Eğitim Bakanlığı 
tarafindan yapılan görevlendirmeleri içermektedir. 2018 yılında bu kapsamda 
41 görevlendirme yapılmış, 2019 yılında ise 35 görevlendirme olmuştur. 

 

Tablo 43. Kadrolu Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

Unvan 23 23-30 31-35 36-40 41-50 51+ Toplam 

Profesör - - - 6 74 61 141 
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Doçent - - 8 41 68 5 122 

Dr. Öğr. Üyesi - 8 78 88 74 11 259 

Öğretim Görevlisi - 8 44 40 15 0 107 

Araştırma 
Görevlisi 

3 188 77 13 0 1 282 

TOPLAM 3 204 207 188 231 78 911 

Not: ÜBYS Raporlamada ÖYP’li olup başka üniversitelerde görev yapan 
araştırma görevlileri gösterilememektedir. 

 

Tablo 44. Kadrolu Akademik Personelin Cinsiyet İtibariyle 
Dağılımı 

Unvan K E Toplam 

Profesör 41 100 141 
Doçent 53 69 122 
Dr. Öğr. Üyesi 122 137 259 
Öğretim Görevlisi 60 47 107 
Araştırma Görevlisi 171 111 282 

TOPLAM 447 464 911 

 

Tablo 45. Kadrolu Akademik Personelin Hizmet Sürelerine Göre Dağılımı 

Unvan 
1-3 
Yıl 

4-6 
Yıl 

7-10 
Yıl 

11-15 
Yıl 

16-20 
Yıl 

21+ 
Yıl 

Toplam 

Profesör 0 0 0 6 20 115 141 

Doçent 2 7 10 24 44 35 122 

Dr. Öğr. Üyesi 26 26 54 66 54 33 259 

Öğretim Görevlisi 24 12 38 19 6 8 107 

Araştırma 
Görevlisi 

131 79 56 13 2 1 282 

TOPLAM  183 124 158 128 126 192 911 

ORAN (%) 20 13 18 14 13 22 100 

Not: ÜBYS Raporlamada ÖYP’li olup başka üniversitelerde görev yapan araştırma 
görevlileri gösterilememektedir. 

 

Tablo 46. 2019 Yılında Atanan Akademik Personelin Birim Bazında Dağılımı 

Birim Adı Prof. Doç. 
Dr. 
Öğr. 
Üyesi 

Öğretim 
Görevlisi 

Arş. 
Gör. 

Toplam 

Rektörlük - - - 6 - 6 

Diş Hekimliği F. 1 5 1 - 12 19 

Eczacılık F. 1 3 2 - 2 8 

İktisadi ve İdari 
Bilimler F. 

3 8 2 - 3 16 

İslami İlimler F 1 6 3 - 2 12 
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Mühendislik ve 
Mimarlık F. 

2 5 6 2 12 27 

Orman F. 1 - 1 1 2 5 

Sağlık Bilimleri F. 2 1 2 1 4 10 

Sanat ve Tasarım 
F. 

1 1 3 - - 5 

Sosyal ve Beşeri 
Bilimler F. 

8 8 6 - 4 26 

Su Ürünleri F. 2 2 - - 1 5 

Tıp F. 15 10 17 1 16 59 

Turizm F. 1 4 1 - 1 7 

Sağlık Hizmetleri 
MYO 

- - - 1 - 1 

TOPLAM 38 53 44 12 59 206 

Not:  
*2018 yılında Üniversitemize 201 akademik personel atanmışken 2019 yılında 206 
atama olmuştur. 
*“F.” ifadesi fakültesi kısaltması olarak kullanılmıştır. 
*“MYO” ifadesi meslek yüksekokulu kısaltması olarak kullanılmıştır. 

 

Tablo 47. 2019 Yılında Görevinden Ayrılan Akademik Personel 

Ayrılma Nedeni Prof. Doç. 
Dr. Öğr. 
Üyesi 

Öğretim 
Gör. 

Arş. 
Gör. 

Toplam 

İsteğe Bağlı 
Emeklilik 

- - 1 - - 1 

Yaş Haddinden 
Emeklilik 

- - - - - - 

Malulen Emeklilik - - - - - - 

Naklen Ayrılma 3 - 2 - 35 40 

İstifa - 2 3 - 5 10 
Görev Süresi 
Bitenler 

- - - - - - 

Vefat - - - - - - 

Diğer Sebepler - - - - 15 15 

TOPLAM 3 2 6 - 55 66 
Not: 2018 yılında Üniversitemizden 66 olan görevinden ayrılan akademik personel 
sayısı 2019 yılında da değişmemiş 66 olmuştur. 

 

4.2. İdari Personel 

Tablo 48. Sınıfına Göre İdari Personel Kadroları 

Sınıf Dolu Boş Toplam 
Doluluk Oranı 

(%) 

Genel İdari Hizmetler Sınıfı 225 248 473 48 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 14 309 323 4 
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Teknik Hizmetler Sınıfı 54 52 106 51 

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı 1 4 5 20 

Din Hizmetleri Sınıfı - 3 3 0 

Yardımcı Hizmetler Sınıfı 46 93 139 33 

TOPLAM 340 709 1049 32 

NOT: 2018 yılında 323 olan idari personel sayımız, 2019 yılında 340’a yükselmiştir.  

 

Tablo 49. İdari Personelin Birimlere Dağılımı 

Sıra No Birim Adı Dolu Boş Toplam 

1 Genel Sekreterlik 54 18 72 

2 Hukuk Müşavirliği 4 9 13 

3 Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 9 19 28 

4 İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 10 39 49 

5 Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 10 11 21 

6 Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 14 14 28 

7 Personel Daire Başkanlığı 26 20 46 

8 Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 25 33 58 

9 Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 16 19 35 

10 Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 32 63 95 

11 Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 1 19 20 

12 Fen Bilimleri Enstitüsü 5 6 11 

13 Sağlık Bilimleri Enstitüsü 4 5 9 

14 Sosyal Bilimler Enstitüsü 10 2 12 

15 Üniversite Hastanesi Baş Müdürlüğü 0 287 287 

16 Diş Hekimliği Fakültesi 22 39 61 

17 Eczacılık Fakültesi 2 3 5 

18 Gemi İnşaatı ve Denizcilik Fakültesi 2 6 8 

19 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 8 5 13 

20 İslami İlimler Fakültesi  7 3 10 

21 Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi 15 13 28 

22 Orman Fakültesi 4 6 10 

23 Sağlık Bilimleri Fakültesi 8 7 15 

24 Sanat ve Tasarım Fakültesi 1 4 5 

25 Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi  9 5 15 

26 Su Ürünleri Fakültesi 8 7 15 

27 Tıp Fakültesi 20 30 50 

28 Turizm Fakültesi 6 5 11 

29 Yabancı Diller Yüksekokulu 4 8 12 

30 Çelebi MYO 1 0 1 

31 Sağlık Hizmetleri MYO 3 4 7 

TOPLAM 340 709 1.049 
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Tablo 50. İdari Personelin Eğitim Durumuna Göre Dağılımı 

 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Lisansüstü 

TOPLAM 46 51 35 171 37 

Oran (%) 13 15 10 51 11 

Not: 

 2018 yılında idari personel içinde, %15 olan ilköğretimli oranı, 2019 yılında %13,5’ 
a düşmüştür. 

 2018 yılında idari personel içinde, %17 olan lise mezunu oranı, 2019 yılında %15‘e 
düşmüştür. 

 2018 yılında idari personel içinde, %13 olan ön lisans mezunu oranı, 2019 yılında 
%10’a düşmüştür. 

 2018 yılında idari personel içinde, %48 olan lisans mezunu oranı, 2019 yılında 
%51‘e yükselmiştir. 

 2018 yılında idari personel içinde, %7 olan lisansüstü mezunu oranı, 2019 yılında 
%11‘e yükselmiştir. 

 

Tablo 51. İdari Personelin Hizmet Süresine Göre Dağılımı 

 1-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 Yıl 16-20 Yıl 21+ Yıl 

TOPLAM 45 105 66 46 37 41 

Oran (%) 13 33 19 13 10 12 

NOT: Hizmet sürelerine göre personel oranlarına bakıldığında, %63 olan 10 yıla 
kadar tecrübesi olan personel oranının, %37 olan 10 yıldan daha fazla tecrübesi olan 
personel oranının oldukça üzerinde kaldığı görülmektedir. Ancak 2018 yılı ile 
kıyaslandığında bu oransal fark, 10 yıldan fazla tecrübeli personel lehine 2 puan 
artmıştır. 

 

Tablo 52. İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 23 Altı 23-30 31-35 36-40 41-50 51+ 

TOPLAM 8 54 79 84 94 21 

Oran (%) 3 16 23 25 27 6 

Not: Personelimizin %66 oranında 40 yaş altı olması, genç bir idari yapı ortaya 
koymaktadır.  

 

Tablo 53. İdari Personelin Cinsiyet İtibariyle Dağılımı 

Sınıf K E Toplam 

Genel İdari Hizmetler Sınıfı 96 129 225 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 10 4 14 

Teknik Hizmetleri Sınıfı 11 43 54 

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı 1 0 1 

Din Hizmetleri Sınıfı - - - 
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Yardımcı Hizmetler Sınıfı 19 27 46 

TOPLAM 130 201 340 

 

Tablo 54. Engelli Personelin Hizmet Sınıflarına Göre Dağılımı 

Hizmet Sınıfı Unvanı Sayısı 

Genel İdari Hizmetler 

Şube Müdürü 1 

Şef 1 

Memur/V.H.K.İ/Bilgisayar İşletmeni 19 

Yardımcı Hizmetler Sınıfı Hizmetli 1 

Öğretim Yardımcıları Arş. Gör. 1 

TOPLAM                                                                               23 

 

Tablo 55. İdari Personel Atanma/Ayrılma Verileri 

 
Atanma Ayrılma 

Açıktan Nakil İstisna (*) Emekli Diğer 

TOPLAM 11 12 7 3 6 

(*) Kadro ve unvan değişikliği yapılmıştır. 

 

Tablo 56. İdari Personelin Geçici Görevlendirme Bilgileri 

Birim Yurtiçi Yurtdışı 

Hukuk Müşavirliği 6 - 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 50 - 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 5 - 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 
Başkanlığı 

28 - 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 23 - 

Personel Daire Başkanlığı 3 - 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 62 - 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 40 - 

Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 5 - 

TOPLAM 222 - 

Not: 2018 yılında idari personele 78, 2019 yılında ise 222 yurtiçi 
görevlendirme yapılmıştır. 

 

Tablo 57. 4/B Sözleşmeli Personel Sayıları ve Birimlere Dağılımı 
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Birim Adı Sayı 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 2 

Destek Hizmetleri ve Güvenlik Birimi 6 

Diş Hekimliği Fakültesi  4 

Eczacılık Fakültesi 1 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 1 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 2 

Mühendislik Mimarlık Fakültesi  3 

Personel Daire Başkanlığı 1 

Proje Destek Ofisi 1 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 1 

Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 2 

Su Ürünleri Fakültesi 1 

Tıp Fakültesi  1 

Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 5 

TOPLAM  32 

 

Tablo 58. 4/B Sözleşmeli Personelin Eğitim Durumuna Göre Dağılımı 

 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Lisansüstü 

TOPLAM 12 12 2 6 - 

ORAN (%) 38 38 6 18 - 

 

Tablo 59. 4/B Sözleşmeli Personelin Yaş Durumuna Göre Dağılımı 

 21–25 26–30 31–35 36–40 41–50 51+ 

TOPLAM - - 3 7 16 6 

ORAN (%) - - 9 22 50 19 

 

Tablo 60. 4/B Sözleşmeli Personelin Cinsiyete Göre DağIımı 

 Kadın Erkek Toplam 

TOPLAM 0 32 32 

ORAN (%) 0 100 100 

 

Tablo 61. İşçiler (Çalıştıkları Pozisyonlara Göre) 

 Dolu Boş Toplam 
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657/4D Sürekli İşçiler 239 - 239 

Toplu İş Sözleşmeli İşçiler 1 - 1 

TOPLAM 240 - 240 

 

Tablo 62. 657/4D Sürekli İşçilerin Hizmet Süresine Göre Dağılımı 

 1–3 Yıl 4–6 Yıl 7–10 Yıl 11–15 Yıl 16–20 Yıl 21 + 

Kişi Sayısı 239 - - - - - 

ORAN (%) 100 - - - - - 

*Üniversitemizde ayrıca toplu iş sözleşmeli 16-20 yıl aralığında hizmet süresi bulunan 1 
personelemiz görev almakta olup, tabloya dahil edilmemiştir. 

 

Tablo 63. 657/4D Sürekli İşçilerin Yaşa Göre Dağılımı 

 
21-25 
Yaş 

26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51+ 

Kişi Sayısı 10 34 54 60 69 12 

ORAN (%) 4 14 23 25 29 5 

*Üniversitemizde ayrıca toplu iş sözleşmeli 41-50 yaş aralığında 1 personelemiz görev 
almakta olup, tabloya dahil edilmemiştir. 

 

Tablo 64. 657/4D Sürekli İşçilerin Cinsiyete Göre Dağılımı 

 Kadın Erkek Toplam 

TOPLAM 124 115 239 

ORAN (%) 51 49 100 

*Üniversitemizde ayrıca toplu iş sözleşmeli 1 erkek personelemiz 
görev almakta olup, tabloya dahil edilmemiştir. 

 

Tablo 65. 657/4D Sürekli İşçilerin Eğitim Durumuna Göre Dağılımı 

 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Lisansüstü 

TOPLAM 85 85 29 36 4 

ORAN (%) 36 36 12 15 1 

*Üniversitemizde ayrıca toplu iş sözleşmeli iköğretim mezunu 1 personelemiz 
görev almakta olup, tabloya dahil edilmemiştir. 

 

 

Tablo 66. 657/4D Sürekli İşçilerin Birimlere Dağılımı 

Birim Adı Kişi Sayısı 

Genel Sekreterlik 137 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 6 

İdari ve Mali İşler Daire 
Başkanlığı 

3 
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Kütüphane ve 
Dokümantasyon Daire 
Başkanlığı 

1 

Personel Daire Başkanlığı 1 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire 
Başkanlığı 

2 

Strateji Geliştirme Daire 
Başkanlığı 

2 

Yapı İşleri ve Teknik Daire 
Başkanlığı 

17 

Döner Sermaye İşletme 
Müdürlüğü 

11 

Fen Bilimleri Enstitüsü 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 1 

Diş Hekimliği Fakültesi 43 

İslami İlimler Fakültesi 1 

Mühendislik ve Mimarlık 
Fakültesi 

2 

Orman Fakültesi 1 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 1 

Su Ürünleri Fakültesi 3 

Tıp Fakültesi 1 

Yabancı Diller Yüksekokulu 1 

Sağlık Uygulama ve 
Araştırma Merkezi 

4 

GENEL TOPLAM 239 

 

5. Sunulan Hizmetler 

5.1. Eğitim-Öğretim Hizmetleri 

 İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi olarak, temel hizmetlerimizin başında 

gelen eğitim-öğretim faaliyetlerimizi sürekli iyileştirme yoluyla 

geliştirmekteyiz. Bu yaklaşımla Üniversitemiz öğrencilerinin, sunulan eğitim-

öğretim hizmetlerine ilişkin memnuniyet düzeylerini saptamak üzere her yıl 

Rektörlük tarafından tüm öğrencilere yönelik anket çalışmaları yapılmaktadır. 

 Bununla birlikte dışarıdan yapılan ve bilimsel yöntemlere dayanan 

değerlendirme çalışmaları da Üniversitemizce dikkate alınmaktadır.  

 2019 yılında Türkiye genelinde düzenlenen 123’ü devlet ve 65’i vakıf 

olmak üzere toplam 188 üniversiteye uygulanan “Türkiye Üniversite 

Memnuniyet Araştırması” sonuçları bu kapsamda değerlendirilmektedir. 
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Buna göre; değerlendirmeye katılan üniversitelerden 31’inin A+ ve A 

seviyesinde olduğu tespit edilmiş ve bu seviyede olan üniversitelerin, 

öğrencilerinin beklentilerini üst düzeyde karşılayabildiği, öğrenci ve velilerinin 

gelecek kaygısının az olduğu, yaşam ve eğitim kalitesinin beklentilerin 

üzerinde karşılandığı, mutlu bir üniversite kültürü sunmada oldukça öne 

çıkan üniversiteler olduğu sonucuna ulaşılmıştır.  

 Öğrenim Deneyiminin Tatminkârlığı, 

Yerleşke ve Yaşamının Doyuruculuğu, 

Akademik Destek ve İlgi, Kurumun Yönetim 

ve İşleyişinden Memnuniyet, Öğrenme 

İmkân ve Kaynaklarının Zenginliği ve 

Kişisel Gelişim ve Kariyer Desteği olmak 

üzere tüm alanların bileşkesi olan genel 

memnuniyet puanlamasında 2018 yılında 

A seviyesinde iken 2019’da C seviyesine, 

tüm üniversiteler arasında 172’de 35’inci 

sırada iken 188’de 68’inci sıraya, devlet 

üniversiteleri arasında 2018’de 14’üncü 

sırada iken 2019’da 39’uncu sıraya 

gerilemiştir. 

 Öğrenim deneyiminin tatminkârlığında 2018’de A+ seviyesinde 21’inci sırada 

iken, 2019’da A seviyesine ve 34’üncü sırada yer almıştır. 

 Yerleşke ve yaşamının doyuruculuğunda 2018 yılında C seviyesinde 79’uncu 

sırada iken, 2019 yılında C seviyesinde 95’inci sırada yer almıştır. 

 Akademik destek ve ilgide 2018 yılında A+ seviyesinde ve 14’üncü sırada iken, 

2019 yılında A seviyesinde ve 38’inci sırada yer almıştır.  

 Kurumun yönetim ve işleyişinden memnuniyette 2018 yılında B seviyesinde 

51’inci sırada iken, 2019 yılında D seviyesinde 108’inci sırada yer almıştır. 

 Öğrenme imkân ve kaynaklarının zenginliğinde 2018 yılında B seviyesinde 

69’uncu sırada iken, 2019 yılında C seviyesinde 83’üncü sırada yer almıştır. 
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 Kişisel gelişim ve kariyer desteğinde 2018 yılında A+ seviyesinde 20’nci sırada 

iken, 2019 yılında C seviyesinde 83’üncü sırada yer almıştır. 

 Rapor sonuçları, düşük seviyelerin gözlendiği bilhassa kişisel gelişim ve 

kariyer desteğinde, Öğrenme imkân ve kaynaklarının zenginliğinde, yerleşke 

ve yaşamının doyuruculuğu (Öğrenci kulüplerinin işleyişi, yerleşkedeki sosyal 

hayat ve etkinlikler, binaların fiziki koşulları, internete erişim, sağlık 

hizmetleri, yiyecek mekânları,  mimari ve estetik, güvenlik gibi konular) ve 

kurumun yönetim ve işleyişinden memnuniyet alanlarında iyileştirme ihtiyacı 

olduğunu göstermektedir. 

 Öğrenim deneyiminin tatminkârlığı ve akademik destek ve ilgi 

alanlarında  yüksek memnuniyet oranları gururla karşılanmış olup iyileştirme 

düsturumuz ve öğrenci önceliğimiz gereğince bu düzeylerle yetinilmeyecektir. 

 Söz konusu değerlendirme araştırmaları yanında, Üniversitemizce her 

yıl öğrenci memnuniyet anketi uygulanmakta ve bizlere önemli bir veri 

kaynağı sağlamaktadır.  

 2019 yılı Mayıs-Haziran aylarında Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 

koordinasyonunda ÜBYS ile online olarak öğrencilerin üniversitemizdeki 

eğitimlerine ilişkin anket uygulanmıştır. 

 Anket oluşturulurken öncelikle konu ile ilgili yurtiçi diğer 

üniversitelerde uygulanan örneklerin taraması yapılmıştır. Anketin yapıldığı 

anda üniversitemizde toplam öğrenci sayısı 11.554 olup (n=11.554) ankete 

katılan toplam öğrenci sayısı ise 1.272 olmuştur. Katılan öğrencilerden anketi 

tamamıyla bitiren öğrenci sayısı 740 olup katılmak istemeyen öğrenci sayısı 

ise 4.920 olarak tespit edilmiştir. (α=0,05; Güven düzeyi=0,95) 

 Ankete katılan öğrencilerin %45’i kadın (n=333), % 55’i ise (n=407) 

erkek öğrencilerden oluşmaktadır. 

 Öğrencilerin anket içerisinde her bir soruya verdiği cevapların yüzdesi 

aşağıdaki tablolarda yer almaktadır.  

Tablo 67. Öğrenci Memnuniyet Anketleri Sonucu 
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Eğitim Kalitesi 16,76 19,46 7,97 43,65 12,16 

Yabancı Dil Eğitiminin 
Kalitesi 

18,51 27,03 12,03 31,08 11,35 

Öğrenci Kalitesi 21,22 29,19 11,49 30,81 7,30 

Öğretim Elemanı Kalitesi 14,32 21,08 8,11 42,70 13,78 

Ens./Fak/Yük. Yönetiminin 
Kalitesi 

19,46 22,16 14,86 30,27 13,24 

Üniversite Yönetiminin 
Kalitesi 

20,0 25,0 14,19 30,14 10,68 

Büro Çalışan/İdari 
Personelin Tutumu 

17,57 23,11 13,38 33,51 12,43 

Kampüs ve Binaların 
Fiziksel Olanaklar 

16,82 32,57 13,24 25,19 8,38 

Sağlık Hizmetleri 7,7 13,92 30,68 39,46 8,24 

Kütüphane Hizmetleri 18,86 28,11 15,41 27,97 8,25 

Bilgisayar ve İnternet 
Hizmetleri 

16,35 29,73 19,46 26,89 7,57 

Beslenme Hizmetleri 11,35 19,46 21,49 37,16 10,54 

Rehberlik ve Psikolojik 
Danışmanlık Hizmetleri 

12,30 15,81 45,54 20,0 6,35 

Öğrenci İşleri Hizmetleri 16,62 23,38 16,62 36,97 6,41 

Danışman Öğretim Üyesi 
Hizmeti 

10,41 12,84 20,43 37,97 16,35 

Yurt Olanakları 15,0 16,08 41,62 20,54 6,76 

Kültür-Sanat Olanakları 24,86 27,84 24,59 17,43 5,68 

Spor Olanakları 14,32 21,35 25,57 30,81 8,24 

Üniversitenin Yabancı Ülke 
Üniversiteleri ile İlişkisi 

21,35 20,54 35,81 17,16 5,14 

Öğretim Elemanları İle 
İlişkiler 

10,68 12,7 19,19 41,35 16,08 

Öğrencilerin Kararlara 
Katılım Olanakları 

26,76 21,49 27,30 18,51 5,95 
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İdari Personelin Öğrencilere 
Karşı Tutumu 

13,78 19,73 27,84 30,27 8,38 

İlgi ve Yeteneklere Uygun 
Kulüp Etkinlikleri 

21,49 23,51 24,46 23,82 6,82 

Güvenlik Hizmetleri 9,73 8,78 15,68 45,41 20,41 

Kantinlerin Fiziksel Ortamı 28,65 24,86 16,89 24,19 5,41 

Yerleşkeye Ulaşım 41,22 26,76 13,11 14,32 4,59 

Öğrencilerle İlgili İletişim 
İmkanları 

20,54 18,92 29,32 25,00 6,22 

Sosyal Sorumluluk 
Aktiviteleri 

18,51 24,16 29,19 22,43 5,41 

Öğrencilerin İş Dünyasını 
Tanıması İçin Sağlanan 
Olanaklar 

30,41 23,11 23,92 17,03 5,54 

Destek Hizmetleri  16,39 16,62 18,24 36,08 12,16 

 Genel memnuniyet ortalamaları hesaplamalarında kararsızım 

seçenekleri hesaplamaya dahil edilmemiş, olumsuz cümlelerin yer aldığı 

maddeler ters kodlanarak ortalamaya dahil edilmiştir.  

 Genel memnuniyet ortalaması 100 üzerinden değerlendirildiğinde 79 

(%) olarak bulunmuştur. 

 Sonuçlara göre öğrencilerimiz tarafından en olumlu görülen konular 

şunlar olmuştur: 

1. Güvenlik hizmetleri, Öğretim elemanlarının Kalitesi ve öğretim 

elemanı ile ilişkiler 

2. Eğitimin Kalitesi 

3. Danışman öğretim elamanı hizmeti 

4. Destek Hizmetleri 

5. Sağlık hizmetleri 

6. Akademik birim yönetimi kalitesi 

7. Üniversite yönetiminin kalitesi 

8. Personelin İlgi ve Alakası, Öğrenci işleri personelinin ilgi alakası 

9. Beslenme Hizmetleri 
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10. Spor olanakları 

11. Kütüphane Hizmetleri, 

12. Öğrenci Kalitesi 

 Sonuçlara göre öğrencilerimiz tarafından en olumsuz görülen konular 

ise şunlar olmuştur: 

 1. Öğrenciye iş dünyasını tanıması için sağlanan olanaklar 

 2. Kültür sanat olanakları 

 3. Rehberlik ve psikoljik danışmanlık 

 4. Yurt olanakları 

 5. Üniversite yabancı ülke üniversiteleri ile işbirliği 

 6. Sosyal sorumluluk aktiviteleri 

Tablo 68. Birim Bazında Öğrenci Sayıları 

Birim Kız Erkek Toplam 

Fen Bilimleri Enstitüsü 149 274 423 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 153 69 222 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 602 904 1506 

Diş Hekimliği Fakültesi 362 306 668 

Eczacılık Fakültesi 111 65 176 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 814 702 1516 

İslami İlimler Fakültesi 522 367 889 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi 709 1912 2621 

Orman Fakültesi 14 40 54 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 1064 304 1368 

Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 1207 666 1873 

Su Ürünleri Fakültesi 16 44 60 

Tıp Fakültesi 532 541 1073 

Turizm Fakültesi 285 425 710 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 482 268 750 

TOPLAM 7022 6887 13909 

NOT 1: Tabloya hazırlık sınıfı öğrenci sayıları dâhildir. 

NOT 2: İkinci öğretim programımız bulunmamaktadır. 

 

Tablo 69. Bölümlere Göre 2019 Yılı Öğrenci Doluluk Oranları 
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Birim 

Adı 
Program Adı 

Kon-
ten-

jan 

Yerle-

şen 

Boş  

Kalan 

Ek 
Kont. 

Kaydı 

Toplam 

Kayıt 

Oran 

% 

DİŞ 
HEKİMLİĞİ 
FAKÜLTESİ 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

41 41 0 1 41 100 

Diş Hekimliği  93 93 0 0 93 100 

ECZACILIK 
FAKÜLTESİ 

Eczacılık 82 82 0 0 82 100 

İKTİSADİ VE 
İDARİ 
BİLİMLER 
FAKÜLTESİ 

İktisat (İngilizce) 62 62 1 1 62 100 

İşletme 62 62 2 2 62 100 

Maliye 62 62 0 0 62 100 

Sağlık Yönetimi 62 62 3 2 61 100 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi 
(İngilizce) 

82 82 2 2 82 100 

Uluslararası 
İlişkiler 

72 72 2 2 72 100 

İSLAMİ 
İLİMLER 
FAKÜLTESİ 

İslami İlimler 164 164 6 5 163 100 

MÜHENDİSLİK 
VE MİMARLIK 
FAKÜLTESİ 

Biyomedikal 
Mühendisliği 
(İngilizce) 

72 72 0 0 72 100 

Elektrik-
Elektronik 
Mühendisliği 
(İngilizce) 

72 72 1 1 72 100 

Harita 
Mühendisliği 
(İngilizce) 

72 72 0 0 72 100 

İnşaat 
Mühendisliği 
(İngilizce) 

72 72 1 1 72 100 

Makine 
Mühendisliği 
(İngilizce) 

72 72 0 0 72 100 

Malzeme Bilimi ve 
Mühendisliği 

(İngilizce) 

72 72 1 1 72 100 

Mekatronik 
Mühendisliği 
(İngilizce) 

72 72 1 1 72 100 

Petrol ve Doğalgaz 
Mühendisliği 
(İngilizce) 

41 25 16 5 30 60,97 

ORMAN 
FAKÜLTESİ 

Orman Endüstrisi 
Mühendisliği 

31 31 3 3 31 100 
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SAĞLIK 
BİLİMLERİ 
FAKÜLTESİ 

Beslenme ve 
Diyetetik 

82 82 0 0 82 100 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 

82 82 0 0 82 100 

Hemşirelik 164 164 0 0 164 100 

SOSYAL VE 
BEŞERİ 
BİLİMLER 
FAKÜLTESİ 

Coğrafya 52 52 3 3 52 100 

Felsefe 62 62 3 3 62 100 

Medya ve İletişim 72 72 6 6 72 100 

Psikoloji 93 93 1 1 93 100 

Sosyoloji 62 62 0 0 62 100 

Tarih 62 62 7 7 62 100 

Türk Dili ve 
Edebiyatı 

72 72 2 2 72 100 

Türk İslam 
Arkeolojisi 

32 27 5 5 32 87,99 

SU ÜRÜNLERİ 
FAKÜLTESİ 

Su Ürünleri 
Mühendisliği 

21 13 8 6 19 61,90 

TIP 
FAKÜLTESİ 

Tıp Fakültesi 185 185 0 0 185 100 

TURİZM 
FAKÜLTESİ 

Gastronomi ve 
Mutfak Sanatları 

62 62 4 1 59 100 

Turizm 
İşletmeciliği 
(İngilizce) 

41 41 1 1 41 100 

Turizm Rehberliği 62 62 4 2 60 100 

SAĞLIK 
HİZMETLERİ 
MYO 

Ağız ve Diş Sağlığı 72 72 1 1 72 100 

Fizyoterapi 72 72 2 2 72 100 

İlk ve Acil Yardım 72 72 1 1 72 100 

Yaşlı Bakımı 72 72 8 8 72 100 

TOPLAM 2852 2823 95 75 2832 97,71 

* Okul birinciliği kontenjanlarının ayrı kontenjan yaratması nedeniyle kontenjan üstü 
görünmektedir. 

 

Tablo 70. Öğrenci Sayılarının Program Türüne Göre Değişim Oranları 

Program Türü 2018-2019 2019-2020 
Artış Oranı 

(%) 

Ön lisans öğrenci sayısı  663 750 %11.60 

Lisans öğrenci sayısı 9785 11009 %11.12 

Yüksek Lisans öğrenci sayısı 2151 1847 %-16.46 
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Doktora öğrenci sayısı 300 304 %1.32 

TOPLAM 12899 13910 %7.27 

 

 

Tablo 71. Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları 

Birim Erkek Kız Toplam 

Fen Bilimleri Enstitüsü 2 0 2 

Diş Hekimliği Fakültesi 12 11 23 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 184 173 357 

İslami İlimler Fakültesi  88 107 195 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi 465 168 633 

Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 82 90 172 

Turizm Fakültesi 46 30 76 

TOPLAM  879 579 1458 

 

 

Tablo 73. Lisans Öğrenci Sayıları 

Birim Adı Bölüm/Ana Bilim Dalı Eğitim Dili 
2018-
2019 

2019-
2020 

Diş Hekimliği 
Fakültesi 

Diş Hekimliği 

Türkçe 218 323 

%100 
İngilizce 

359 345 

Eczacılık Fakültesi Lisans Türkçe 83 176 

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 

İktisat 
%30 

İngilizce 
153 108 

İktisat 
%100 

İngilizce 
62 125 

İşletme Türkçe 65 30 

Tablo 72. Ön Lisans Öğrenci Sayıları 

Birim Adı Bölüm/Ana Bilim Dalı 2018-2019 2019-2020 

Sağlık Hizmetleri MYO 

Ağız ve Diş Sağlığı 163 187 

Fizyoterapi  171 188 

İlk ve Acil Yardım  163 174 

Yaşlı Bakımı 166 201 

TOPLAM 4 Program 663 750 
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İşletme  
%30 

İngilizce 
182 216 

Maliye Türkçe 237 273 

Sağlık Yönetimi Bölümü Türkçe 41 100 

Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi 

Türkçe 184 132 

Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi 

%100 
İngilizce 

152 216 

Uluslararası İlişkiler 
%30 

İngilizce 
232 273 

Uluslararası Tic.ve 
Pazarlama (Ücretli) 

%100 
İngilizce 

63 43 

İslami İlimler 

Fakültesi 

İslami İlimler Türkçe 155 44 

İslami İlimler 

Lisans 

(%30 
Arapça) 

663 
845 

 

Mühendislik ve 
Mimarlık Fakültesi 

Biyomedikal 
Mühendisliği 

%100 
İngilizce 

347 374 

Elektrik Elektronik 
Mühendisliği 

%100 
İngilizce 

358 376 

Harita Mühendisliği 
%100 

İngilizce 
285 305 

İnşaat Mühendisliği 
%100 

İngilizce 
349 359 

Makine Mühendisliği 
%100 

İngilizce 
341 384 

Malzeme Bilimi Ve 
Mühendisliği B 

%100 
İngilizce 

269 335 

Mekatronik 
Mühendisliği 

%100 
İngilizce 

294 343 

Petrol ve Doğalgaz 
Mühendisliği 

%100 
İngilizce 

107 137 

Orman Fakültesi 
Orman Endüstri 
Mühendisliği 

Türkçe 23 54 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

Beslenme ve Diyetetik Türkçe 285 314 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 

Türkçe 199 296 

Hemşirelik Türkçe 804 756 

Sosyal Hizmet Türkçe 32 2 

Sosyal ve Beşeri 
Bilimler Fakültesi 

Coğrafya Türkçe 47 95 

Felsefe Türkçe 0 58 

Felsefe 
%30 

İngilizce 
251 132 

Medya ve İletişim Türkçe 240 318 

Psikoloji Türkçe 270 438 

Sosyoloji Türkçe 211 278 

Tarih Türkçe 0 63 

Tarih 
%30 

İngilizce 
241 113 

Türk Dili ve Edebiyatı Türkçe 237 266 

Türk İslam Arkeolojisi Türkçe 97 112 
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Su Ürünleri Fakültesi 
Su Ürünleri 
Mühendisliği Programı 

Türkçe 44 60 

Tıp Fakültesi Tıp Türkçe 481 1074 

Turizm Fakültesi 

Gastronomi ve Mutfak 
Sanatları 

Türkçe 0 65 

Gastronomi ve Mutfak 
Sanatları 

%100 
İngilizce 

172 162 

Seyahat İşletmeciliği ve 
Turizm Rehberliği 

Türkçe 222 271 

Turizm İşletmeciliği 
%100 

İngilizce 
220 212 

TOPLAM 9275 11001 

  

Tablo 74. Lisansüstü Öğrenci Sayıları 

Birim Ana Bilim Dalı 
2018-2019 2019-2020 

Y.L. D. Y.L. D. 

Fen 

Bilimleri 

Enstitüsü 

Biyokompozit Mühendisliği Anabilim 
Dalı 

- 5 - 6 

Biyokompozit Mühendisliği Anabilim 
Dalı 

24 - 13 - 

Biyomedikal Teknolojileri Anabilim 
Dalı 

- 14 - 14 

Biyomedikal Teknolojileri Anabilim 
Dalı 

43 - 40 - 

Ekoturizm Anabilim Dalı 36 - 11 - 

Elektrik Elektronik Mühendisliği 
Anabilim Dalı 

- - - 2 

Elektrik Elektronik Mühendisliği 
Anabilim Dalı (İngilizce) 

14 - 15 - 

Elektrik Elektronik Mühendisliği 
Anabilim Dalı (Türkçe) 

18 - 19 - 

Enerji Mühendisliği Anabilim Dalı 16 - 5 - 

Harita Mühendisliği Anabilim Dalı 
(İngilizce) 

13 - 9 - 

Harita Mühendisliği Anabilim Dalı 
(Türkçe) 

10 - 15 - 

İnşaat Mühendisliği Anabilim Dalı - 7 - 4 

İnşaat Mühendisliği Anabilim Dalı 49 - 45 - 

İş Güvenliği Ve Sağlığı Türkçe Tezli-
GEDIZ 

30 - 13 - 

Kentsel Dönüşüm Anabilim Dalı - 10  10 

Kentsel Dönüşüm Anabilim Dalı 11 - 3  

Makine Mühendisliği Anabilim Dalı - 17 - 21 

Makine Mühendisliği Anabilim Dalı 
Ortak Yüksek Lisans (Celal Bayar 
Ünv) İngilizce 

40 - 12 - 

Makine Mühendisliği Anabilim Dalı 
Tezli Yüksek Lisans (Türkçe) 

31 - 41 - 
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Makine Mühendisliği Doktora 
Prgramı-GEDIZ 

- 2 - 1 

Makine Mühendisliği Ortak Y.Lisans 
Tezli Türkçe-GEDIZ 

15 - 3 - 

Malzeme Bilimi ve Mühendisliği 
Anabilim Dalı 

- 35 - 21 

Malzeme Bilimi ve Mühendisliği 
Anabilim Dalı Tezli Yüksek Lisans 
(Türkçe) 

8 - 19 - 

Malzeme Bilimi ve Mühendisliği 
Anabilim Dalı Tezli Yüksek Lisans 
(İngilizce) 

7 - 18 - 

Nanobilim ve Nanoteknoloji 
Anabilim Dalı (İngilizce) 

7 - 5 - 

Nanobilim ve Nanoteknoloji 
Anabilim Dalı (Türkçe) 

8 - 20 - 

Nanoteknoloji Ortak Doktora 
Programı İngilizce-GEDIZ 

5 - - 1 

Orman Endüstri Mühendisliği 
Anabilim Dalı 

4 - 4 - 

Robotik Mühendisliği Anabilim Dalı 0 - 2 - 

Sistem Mühendisliği Türkçe Tezli-
GEDIZ 

24 - 6 - 

Su Ürünleri Anabilim Dalı  21 - 6 

Su Ürünleri Anabilim Dalı 58 - 10 - 

Yazılım Mühendisliği Anabilim Dalı 0 - 9 - 

Toplam 471 111 337 86 

Sağlık 

Bilimleri 

Enstitüsü 

Acil Tıp Anabilim Dalı 2  2  

Ağız, Diş ve Çene Cerrahisi 
Anabilimdalı 

- 5 - 9 

Anatomi Anabilim Dalı - 2 - 2 

Anatomi Anabilim Dalı 3 - 4 - 

Biyofizik Anabilim Dalı - - 1 - 

Endodonti Anabilim Dalı - - - 6 

Fizyoloji Anabilim Dalı - - - 4 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon A.B.D. - - 25 - 

Hemşirelik Anabilim Dalı Acil 
Hemşireliği Tezli Yüksek Lisans 

- - 5 - 

Hemşirelik Anabilim Dalı Çocuk 
Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 
Tezli Yüksek Lisans 

8 - 9 - 

Hemşirelik Anabilim Dalı Diyabet 
Hemşireliği Tezli Yüksek Lisans 
Programı 

2 - 3 - 

Hemşirelik Anabilim Dalı Halk 
Sağlığı Hemşireliği Tezli Yüksek 
Lisans Programı 

3 - 7 - 

Hemşirelik Anabilim Dalı Hemşirelik 
Esasları Doktora Programı 

- - - 2 

Hemşirelik Anabilim Dalı Hemşirelik 
Esasları Tezli Yüksek Lisans 
Programı 

10 - 19 - 
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Hemşirelik Anabilim Dalı İç 
Hastalıkları Hemşireliği Doktora 
Programı 

- - - 2 

Hemşirelik Anabilim Dalı İç 
Hastalıkları Hemşireliği Tezli Yüksek 
Lisans 

8 - 8 - 

Hemşirelik Anabilim Dalı Psikiyatri 
Hemşireliği Tezli Yüksek Lisans 

1 - 9 - 

Hemşirelik Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

46 - 30 - 

Hemşirelik Anabilim Dalı Tezsiz 
Yüksek Lisans 

15 - 11 - 

Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dalı - 2 - 3 

Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dalı 6 - 4 - 

Kalp ve Damar Cerrahisi Anabilim 
Dalı 

4 - 4 - 

Ortodonti Anabilim Dalı - 8 - 17 

Ortodonti Anabilim Dalı 3 - 5  

Pedodonti Anabilim Dalı - 4 - 4 

Periodontoloji Anabilim Dalı - 7 - 6 

Protetik Diş Tedavisi Anabilim Dalı - 3 - 8 

Restoratif Diş Tedavisi Anabilim Dalı - 5 - 1 

Tıbbi Biyoloji ve Genetik Anabilim 
Dalı 

- 7 - 3 

Tıbbi Biyoloji ve Genetik Anabilim 
Dalı Ortak Doktora (Süleyman 
Demirel) 

- 4 - 6 

Tıbbi Biyoloji ve Genetik Anabilim 
Dalı 

4 - 2 - 

Tıbbi Farmakoloji Anabilim Dalı 4 - 1 - 

Toplam 119 47 149 73 

Sosyal 

Bilimler 
Enstitüsü 

Felsefe Anabilim Dalı 41 - 29 - 

Felsefe ve Din Bilimleri Anabilim 
Dalı 

- 6 - 6 

Felsefe ve Din Bilimleri Anabilim 
Dalı 

50 - 62 - 

Finansal Ekonomi Anabilim Dalı 
(Tezli) 

48 - 53 - 

Finansal Ekonomi Anabilim Dalı 
(Tezsiz) 

76 - 46 - 

Girişimcilik Ve İnovasyon Yönetimi 

Tezli Türkçe-GEDIZ 
9 - 5 - 

İç Denetim ve Bağımsız Denetim 
Anabilim Dalı 

45 - 58 - 

İktisat Anabilim Dalı (Tezli) 4 - 13 - 

İktisat Anabilim Dalı Yönetim 
Ekonomisi Tezsiz Yüksek Lisans II. 
Öğretim 

15 - 12 - 

İşletme (MBA) İngilizce Tezli -GEDIZ 3 - 1 - 

İşletme (MBA) Türkçe Tezli-GEDIZ 19 - 7 - 

İşletme (MBA) Türkçe Tezsiz-GEDIZ 3 - 2 - 

İşletme Anabilim Dalı  34 - 40 
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İşletme Anabilim Dalı (Tezli) 83 - 59 - 

İşletme Anabilim Dalı (Tezsiz) 200 - 168 - 

İşletme Anabilim Dalı Üretim 
Yönetimi ve Pazarlama Tezli Yüksek 
Lisans 

- - 6 - 

İşletme Doktora Türkçe-GEDIZ - 14 - 12 

Küresel Yönetişim ve Siyaset 
Anabilim Dalı (Tezli) 

16 - 15 - 

Küresel Yönetişim ve Siyaset 
Anabilim Dalı (Tezsiz) 

3 - 1 - 

Maliye Anabilim Dalı Vergi Hukuku 
ve Vergi Hukuku Uygulamaları 
Tezsiz Yüksek Lisans II.Öğretim  

76 - 88 - 

Maliye ve Mali Yönetim Anabilim 

Dalı 
- 12 - 13 

Maliye ve Mali Yönetim Anabilim Dalı 
(Tezli) 

37 - 20 - 

Maliye ve Mali Yönetim Anabilim Dalı 
Tezsiz Yüksek Lisans 

0 - 5 - 

Maliye ve Mali Yönetim Anabilim Dalı 
Mali Yönetim, Denetim ve Finans 
Tezsiz Yüksek Lisans 

49 - 54 - 

Manevi Destek ve Danışmanlık 
Anabilim Dalı 

- - 45 - 

Medya ve İletişim Çalışmaları 
Anabilim Dalı 

36 - 32 - 

Pazarlama İletişimi ve Marka 
Yönetimi Anabilim Dalı 

13 - 50 - 

Psikoloji Türkçe Tezli-GEDIZ 3 - 2 - 

Sağlık Kuruluşları Yön.Türkçe 
Tezsiz-GEDIZ 

1 - 1 - 

Sağlık Yönetimi Anabilim Dalı (Tezli) 40 - 23 - 

Sağlık Yönetimi Anabilim Dalı 
(Tezsiz) 

39 - 11 - 

Seyahat İşletmeciliği ve Turizm 
Rehberliği Anabilim Dalı 

0 - 33 - 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 
Anabilim Dalı (Tezli) 

49 - 40 - 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 
Anabilim Dalı (Tezsiz) 

48 - 49 - 

Sosyoloji Anabilim Dalı - - - 2 

Sosyoloji Anabilim Dalı (Tezli) 29 - 25 - 

Sosyoloji Anabilim Dalı (Tezsiz) 37 - 46 - 

Tarih Anabilim Dalı - 12 - 14 

Tarih Anabilim Dalı 29 - 15 - 

Temel İslam Bilimleri Anabilim Dalı - 27 - 33 

Temel İslam Bilimleri Anabilim Dalı 75 - 63 - 

Turizm İşletmeciliği Anabilim Dalı - 12 - 11 

Turizm İşletmeciliği Anabilim Dalı 
(Tezli) 

63 - 39 - 

Turizm İşletmeciliği Anabilim Dalı 
(Tezsiz) 

47 - 26 - 
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Turizm İşletmeciliği Anabilim Dalı 
(Tezli İngilizce)  

12 - 9 - 

Türk Dili ve Edebiyatı Anabilim Dalı - - - 5 

Türk Dili ve Edebiyatı Anabilim Dalı - - 24 - 

Türk İslam Arkeolojisi Anabilim Dalı 25 - 17 - 

Uluslararası İlişkiler Anabilim Dalı - 4  9 

Uluslararası İlişkiler Anabilim Dalı 
(Tezli ) 

66 - 51 - 

Uluslararası İlişkiler Anabilim Dalı 
(Tezsiz) 

34 - 49 - 

Uluslararası Politik Ekonomi Tezli-
GEDIZ 

11 - 7 - 

Toplam 1434 121 1361 145 

GENEL TOPLAM 2024 279 1847 304 

 

Tablo 75. Yabancı Uyruklu Öğrenci Sayıları 

PROGRAM TÜRÜ TOPLAM 

ÖN LİSANS 16 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 16 

LİSANS 392 

Diş Hekimliği Fakültesi 74 

Eczacılık Fakültesi 7 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 55 

İslami İlimler Fakültesi 8 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi 114 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 22 

Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 49 

Su Ürünleri Fakültesi 6 

Tıp Fakültesi 36 

Turizm Fakültesi 20 

LİSANSÜSTÜ 93 

Fen Bilimleri Enstitüsü 30 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 11 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 52 

TOPLAM 500 

NOT: Uluslararası öğrenci sayımız 2019 yılında geçen yıla göre; lisansta 
333’ten 392’ye, lisansüstünde ise 61’den 93’e çıkmış ve toplamda 
394’ten 500’ e artmıştır. 

 

Tablo 76. Yabancı Uyruklu Öğrenci Dağılımları 
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Birim Bölüm Adı Geldiği Ülke Kız Erkek Toplam 

Diş 
Hekimliği 
Fakültesi 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

AFGANİSTAN 1 0 1 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

ALMANYA 2 0 2 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

BULGARİSTAN 3 4 7 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

GÜNEY AFRİKA 1 0 1 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

IRAK 1 2 3 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

İRAN 7 9 16 

Diş Hekimliği 

(İngilizce) 
İSPANYA 1 0 1 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

KENYA 1 1 2 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

KIRGIZİSTAN 1 1 2 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

KOSOVA 1 2 3 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

KUZEY KIBRIS 
TÜRK 
CUMHURİYETİ 

1 2 3 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

ÖZBEKİSTAN 1 1 2 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

SUDAN 0 1 1 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

TACİKİSTAN 0 1 1 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

TÜRKMENİSTAN 0 1 1 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

YUNANİSTAN 0 1 1 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

A.B.D. 0 1 1 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

ARNAVUTLUK 0 1 1 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

AVUSTURYA 0 1 1 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

AZERBAYCAN 0 4 4 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

FİLİSTİN 0 2 2 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

İNGİLTERE / 
BİRLEŞİK 
KRALLIK 

1 0 1 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

SURİYE 1 0 1 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

TANZANYA 1 0 1 
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Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

UKRAYNA 1 0 1 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

YEMEN 1 0 1 

Diş Hekimliği (Türkçe) AZERBAYCAN 1 5 6 

Diş Hekimliği (Türkçe) ALMANYA 2 0 2 

Diş Hekimliği (Türkçe) İRAN 1 1 2 

Diş Hekimliği (Türkçe) KAZAKİSTAN 0 1 1 

Diş Hekimliği (Türkçe) ÖZBEKİSTAN 1 0 1 

Diş Hekimliği (Türkçe) YUNANİSTAN 1 0 1 

 
 
 
 
Eczacılık 
Fakültesi 

Eczacılık  ALMANYA 1 0 1 

Eczacılık  AVUSTURYA 0 1 1 

Eczacılık  IRAK 0 1 1 

Eczacılık  KIRGIZİSTAN 1 0 1 

Eczacılık  ROMANYA 0 1 1 

Eczacılık  RUSYA 1 0 1 

Eczacılık  YUNANİSTAN 0 1 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

İktisat Lisans (%30 
İngilizce) 

AZERBAYCAN 0 2 2 

İktisat Lisans (%100 
İngilizce) 

AFGANİSTAN 1 1 2 

İktisat Lisans (%100 
İngilizce) 

KAZAKİSTAN 0 1 1 

İktisat Lisans (%100 
İngilizce) 

MISIR 0 1 1 

İktisat Lisans (%100 
İngilizce) 

MORİTANYA 0 1 1 

İşletme Lisans  (%30 
İngilizce) 

AFGANİSTAN 0 1 1 

İşletme Lisans (%30 
İngilizce) 

AZERBAYCAN 0 1 1 

İşletme Lisans  (%30 
İngilizce) 

KAZAKİSTAN 0 1 1 

İşletme Lisans (%30 
İngilizce) 

KIRGIZİSTAN 1 0 1 

Maliye Lisans LİBYA 0 1 1 

Maliye Lisans AZERBAYCAN 0 3 3 

Maliye Lisans ÇİN 0 1 1 

Maliye Lisans ÖZBEKİSTAN 1 0 1 

Sağlık Yönetimi Lisans SURİYE 1 0 1 

Sağlık Yönetimi Lisans IRAK 0 1 1 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi Lisans 

BELÇİKA 1 0 1 
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İktisadi ve 
İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi Lisans 
(%100 İngilizce) 

AFGANİSTAN 1 0 1 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi Lisans 
(%100 İngilizce) 

BELÇİKA 1 0 1 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi Lisans 
(%100 İngilizce) 

FİLİPİNLER 0 1 1 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi Lisans 
(%100 İngilizce) 

GÜRCİSTAN 0 1 1 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi Lisans 

(%100 İngilizce) 

MISIR 1 0 1 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi Lisans 
(%100 İngilizce) 

MORİTANYA 0 1 1 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi Lisans 
(%100 İngilizce) 

ÖZBEKİSTAN 1 0 1 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi Lisans 
(%100 İngilizce) 

SOMALİ 1 2 3 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi Lisans 
(%100 İngilizce) 

YEMEN 0 1 1 

Uluslararası İlişkiler 
(%30 İngilizce) 

AFGANİSTAN 0 1 1 

Uluslararası İlişkiler 
(%30 İngilizce) 

ALMANYA 1 0 1 

Uluslararası İlişkiler 
(%30 İngilizce) 

AZERBAYCAN 1 2 3 

Uluslararası İlişkiler 
(%30 İngilizce) 

ÇİN 0 1 1 

Uluslararası İlişkiler 
(%30 İngilizce) 

SENEGAL 0 1 1 

Uluslararası İlişkiler 
(%30 İngilizce) 

KIRGIZİSTAN 1 0 1 

Uluslararası İlişkiler 
(%30 İngilizce) 

MOLDOVA 1 0 1 

Uluslararası İlişkiler 
(%30 İngilizce) 

RUSYA 0 1 1 

Uluslararası İlişkiler 
(%30 İngilizce) 

SOMALİ 0 1 1 

Uluslararası İlişkiler 
(%30 İngilizce) 

SUDAN 0 1 1 

Uluslararası İlişkiler 
(%30 İngilizce) 

TACİKİSTAN 0 1 1 

Uluslararası İlişkiler 
(%30 İngilizce) 

YEMEN 1 0 1 
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Uluslararası İlişkiler 
(%30 İngilizce) 

ZAİRE 1 0 1 

Uluslararası Ticaret ve 
Pazarlama 
Lisans(İngiilizce)(Ücret
li) 

A.B.D. 1 0 1 

Uluslararası Ticaret ve 
Pazarlama 
Lisans(İngiilizce)(Ücret
li) 

FAS 0 1 1 

Uluslararası Ticaret ve 
Pazarlama 
Lisans(İngiilizce)(Ücret
li) 

GİNE 0 1 1 

Uluslararası Ticaret ve 
Pazarlama 
Lisans(İngiilizce)(Ücret
li) 

KAMERUN 1 0 1 

Uluslararası Ticaret ve 
Pazarlama 
Lisans(İngiilizce)(Ücret
li) 

LİBERYA 0 1 1 

Uluslararası Ticaret ve 
Pazarlama 
Lisans(İngiilizce)(Ücret
li) 

NİJER 0 1 1 

Uluslararası Ticaret ve 
Pazarlama 
Lisans(İngiilizce)(Ücret
li) 

NİJERYA 1 0 1 

Uluslararası Ticaret ve 
Pazarlama 
Lisans(İngiilizce)(Ücret
li) 

SURİYE 0 1 1 

Uluslararası Ticaret ve 
Pazarlama 
Lisans(İngiilizce)(Ücret
li) 

YEMEN 0 1 1 

 
 
 
 
 
İslami 
İlimler 
Fakültesi 

İslami İlimler Lisans 
(%30 Arapça) 

AFGANİSTAN 0 1 1 

İslami İlimler Lisans 
(%30 Arapça) 

ÇAD 0 1 1 

İslami İlimler Lisans 
(%30 Arapça) 

FİLDİŞİ 0 2 2 

İslami İlimler Lisans 
(%30 Arapça) 

KOSOVA 0 1 1 

İslami İlimler Lisans 
(%30 Arapça) 

UGANDA 0 2 2 

İslami İlimler Lisans 
(%30 Arapça) 

YEMEN 0 1 1 
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Biyomedikal 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

AFGANİSTAN 1 5 6 

Biyomedikal 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

AZERBAYCAN 1 1 2 

Biyomedikal 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

BULGARİSTAN 0 1 1 

Biyomedikal 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

CEZAYİR 0 1 1 

Biyomedikal 
Mühendisliği Lisans 

(%100 İngilizce) 

ÇAD 0 1 1 

Biyomedikal 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

FİLİPİNLER 0 1 1 

Biyomedikal 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

IRAK 1 0 1 

Biyomedikal 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

LİBYA 0 1 1 

Biyomedikal 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

LÜBNAN 0 1 1 

Biyomedikal 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

MALİ 0 1 1 

Biyomedikal 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

MISIR 1 0 1 

Biyomedikal 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

MORİTANYA 1 0 1 

Biyomedikal 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

MOZAMBİK 0 1 1 

Biyomedikal 
Mühendisliği Lisans 

(%100 İngilizce) 

NİJERYA 1 0 1 

Biyomedikal 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

PAPUA YENİ 
GİNE 

1 0 1 

Biyomedikal 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

SURİYE 1 1 2 

Biyomedikal 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

TACİKİSTAN 1 0 1 
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Mühendisl
ik ve 
Mimarlık 
Fakültesi 

Biyomedikal 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

TANZANYA 0 1 1 

Biyomedikal 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

ÜRDÜN 0 1 1 

Biyomedikal 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

YEMEN 1 0 1 

Harita Mühendisliği 
Bölümü Lisans (%100 
İngilizce) 

ALMANYA 1 2 3 

Harita Mühendisliği 
Bölümü Lisans (%100 

İngilizce) 

BULGARİSTAN 1 0 1 

Harita Mühendisliği 
Bölümü Lisans (%100 
İngilizce) 

FAS 0 1 1 

Harita Mühendisliği 
Bölümü Lisans (%100 
İngilizce) 

FİLİSTİN 0 1 1 

Harita Mühendisliği 
Bölümü Lisans (%100 
İngilizce) 

İNGİLTERE / 
BİRLEŞİK 
KRALLIK 

0 2 2 

Harita Mühendisliği 
Bölümü Lisans (%100 
İngilizce) 

MISIR 0 2 2 

Harita Mühendisliği 
Bölümü Lisans (%100 
İngilizce) 

YEMEN 0 1 1 

İnşaat Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

AFGANİSTAN 0 1 1 

İnşaat Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

ALMANYA 0 1 1 

İnşaat Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

AZERBAYCAN 0 2 2 

İnşaat Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

BULGARİSTAN 0 2 2 

İnşaat Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

BURKİNA FASO 0 1 1 

İnşaat Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

FAS 0 2 2 

İnşaat Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

GÜNEY AFRİKA 1 0 1 

İnşaat Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

GÜRCİSTAN 1 0 1 

İnşaat Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

IRAK 0 2 2 

İnşaat Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

KENYA 0 1 1 

İnşaat Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

LİBYA 0 1 1 
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İnşaat Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

MALİ 0 1 1 

İnşaat Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

PAPUA YENİ 
GİNE 

0 1 1 

İnşaat Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

PERU 0 1 1 

İnşaat Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

SOMALİ 0 2 2 

İnşaat Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

SUDAN 1 0 1 

İnşaat Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

SURİYE 0 2 2 

İnşaat Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

TACİKİSTAN 0 1 1 

İnşaat Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

TÜRKMENİSTAN 0 1 1 

İnşaat Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

YEMEN 0 1 1 

Makine Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

AZERBAYCAN 0 1 1 

Makine Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

BURMA 0 1 1 

Makine Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

ÇAD 0 1 1 

Makine Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

KIRGIZİSTAN 0 2 2 

Makine Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

MOĞOLİSTAN 0 1 1 

Makine Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

NİJERYA 0 1 1 

Makine Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

SOMALİ 0 2 2 

Makine Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

YEMEN 0 1 1 

Malzeme Bilimi Ve 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

ÇAD 0 1 1 

Malzeme Bilimi Ve 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

MISIR 0 1 1 

Malzeme Bilimi Ve 

Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

YEMEN 1 0 1 

Mekatronik 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

AZERBAYCAN 0 1 1 

Mekatronik 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

KAZAKİSTAN 1 1 2 

Mekatronik 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

MAKEDONYA 0 1 1 
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Mekatronik 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

MISIR 0 2 2 

Mekatronik 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

SOMALİ 0 1 1 

Mekatronik 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

SURİYE 0 1 1 

Mekatronik 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

TUNUS 0 1 1 

Mekatronik 
Mühendisliği Lisans 

(%100 İngilizce) 

ÜRDÜN 0 1 1 

Mekatronik 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

YEMEN 0 2 2 

Petrol ve Doğalgaz 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

AZERBAYCAN 1 0 1 

Petrol ve Doğalgaz 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

KAZAKİSTAN 0 1 1 

Petrol ve Doğalgaz 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

MISIR 0 3 3 

Petrol ve Doğalgaz 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

SOMALİ 0 1 1 

Petrol ve Doğalgaz 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

SURİYE 0 2 2 

Petrol ve Doğalgaz 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

YEMEN 0 1 1 

Petrol ve Doğalgaz 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

ZAMBİA 0 1 1 

Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Lisans 

(%100 İngilizce) 

ALMANYA 0 1 1 

Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

BULGARİSTAN 0 1 1 

Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

CEZAYİR 0 2 2 

Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

ÇAD 1 0 1 
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Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

ETİOPYA 0 1 1 

Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

İTALYA 1 0 1 

Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

LİBYA 0 1 1 

Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

MALİ 0 3 3 

Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Lisans 

(%100 İngilizce) 

ORTA AFRİKA 
CUMHURİYETLE

R 

0 1 1 

Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

SOMALİ 0 2 2 

Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

SURİYE 0 1 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sağlık 

Bilimleri 
Fakültesi 

Beslenme ve Diyetetik 
Lisans 

KAZAKİSTAN 2 0 2 

Beslenme ve Diyetetik 
Lisans 

SURİYE 1 0 1 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon Lisans 

AZERBAYCAN 0 1 1 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon Lisans 

İRAN 0 1 1 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon Lisans 

KOSOVA 1 0 1 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon Lisans 

LÜBNAN 1 0 1 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon Lisans 

MAKEDONYA 0 1 1 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon Lisans 

MISIR 1 0 1 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon Lisans 

SURİYE 2 0 2 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon Lisans 

YEMEN 2 0 2 

Hemşirelik Lisans AFGANİSTAN 0 1 1 

Hemşirelik Lisans BULGARİSTAN 0 1 1 

Hemşirelik Lisans BURUNDİ 1 0 1 

Hemşirelik Lisans NİJERYA 1 0 1 

Hemşirelik Lisans SOMALİ 1 0 1 

Hemşirelik Lisans SURİYE 2 0 2 

Hemşirelik Lisans TÜRKMENİSTAN 1 0 1 

Sosyal Hizmet Lisans ALMANYA 0 1 1 
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Sosyal ve 
Beşeri 
Bilimler 
Fakültesi 

Coğrafya Lisans MISIR 0 1 1 

Coğrafya Lisans SURİYE 2 0 2 

Coğrafya Lisans TÜRKMENİSTAN 1 0 1 

Felsefe Lisans AZERBAYCAN 0 1 1 

Felsefe Lisans SURİYE 1 0 1 

Medya ve İletişim 
Lisans 

ARNAVUTLUK 1 0 1 

Medya ve İletişim 
Lisans 

BANGLADES 0 1 1 

Medya ve İletişim 
Lisans 

BOSNA HERSEK 1 0 1 

Medya ve İletişim 

Lisans 
FAS 0 1 1 

Medya ve İletişim 
Lisans 

IRAK 0 1 1 

Medya ve İletişim 
Lisans 

KARADAĞ 1 0 1 

Medya ve İletişim 
Lisans 

KAZAKİSTAN 1 0 1 

Medya ve İletişim 
Lisans 

MISIR 1 1 2 

Medya ve İletişim 
Lisans 

NİJER 0 1 1 

Medya ve İletişim 
Lisans 

SUDAN 0 1 1 

Medya ve İletişim 
Lisans 

YEMEN 1 1 2 

Medya ve İletişim 
Lisans 

ZİMBABVE 0 1 1 

Psikoloji Lisans ALMANYA 4 0 4 

Psikoloji Lisans İRAN 1 0 1 

Psikoloji Lisans KIRGIZİSTAN 1 0 1 

Psikoloji Lisans 
KUZEY KIBRIS 
TÜRK 
CUMHURİYETİ 

1 0 1 

Psikoloji Lisans ÖZBEKİSTAN 1 0 1 

Psikoloji Lisans RUSYA 2 0 2 

Sosyoloji Lisans AFGANİSTAN 1 0 1 

Sosyoloji Lisans AZERBAYCAN 0 1 1 

Sosyoloji Lisans MISIR 0 1 1 

Sosyoloji Lisans SURİYE 1 0 1 

Sosyoloji Lisans TÜRKMENİSTAN 0 1 1 

Sosyoloji Lisans UKRAYNA 1 0 1 

Tarih Lisans IRAK 1 0 1 
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Tarih Lisans 
KUZEY KIBRIS 
TÜRK 
CUMHURİYETİ 

1 0 1 

Tarih Lisans POLONYA 1 0 1 

Tarih Lisans SURİYE 0 2 2 

Tarih Lisans TÜRKMENİSTAN 0 1 1 

Türk Dili ve Edebiyatı 
Lisans 

FİLİSTİN 1 0 1 

Türk Dili ve Edebiyatı 
Lisans 

İRAN 0 1 1 

Türk Dili ve Edebiyatı 
Lisans 

KIRGIZİSTAN 0 1 1 

Türk Dili ve Edebiyatı 
Lisans 

SURİYE 2 0 2 

Türk İslam Arkeolojisi 
Lisans 

SURİYE 2 0 2 

Su 
Ürünleri 
Fakültesi 

Su Ürünleri 
Mühendisliği Lisans 

A.B.D. 0 1 1 

Su Ürünleri 
Mühendisliği Lisans 

MALAVİ 0 2 2 

Su Ürünleri 
Mühendisliği Lisans 

SURİYE 0 1 1 

Su Ürünleri 
Mühendisliği Lisans 

TÜRKMENİSTAN 0 2 2 

Tıp 
Fakültesi 

Tıp Lisans AFGANİSTAN 0 7 7 

Tıp Lisans ARNAVUTLUK 1 1 2 

Tıp Lisans AZERBAYCAN 4 2 6 

Tıp Lisans BULGARİSTAN 0 1 1 

Tıp Lisans CEZAYİR 1 0 1 

Tıp Lisans ETİOPYA 1 0 1 

Tıp Lisans FİLİSTİN 0 1 1 

Tıp Lisans GANA 0 1 1 

Tıp Lisans 
İNGİLTERE / 
BİRLEŞİK 
KRALLIK 

0 1 1 

Tıp Lisans İRAN 3 0 3 

Tıp Lisans KAZAKİSTAN 1 0 1 

Tıp Lisans 
KUZEY KIBRIS 
TÜRK 
CUMHURİYETİ 

1 0 1 

Tıp Lisans MISIR 0 1 1 

Tıp Lisans RUANDA 0 1 1 

Tıp Lisans SIRBİSTAN 1 0 1 

Tıp Lisans SURİYE 0 3 3 
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Tıp Lisans YEMEN 0 2 2 

Tıp Lisans YUNANİSTAN 2 0 2 

Turizm 
Fakültesi 

Gastronomi ve Mutfak 
Sanatları (%100 
İngilizce) 

ALMANYA 1 0 1 

Gastronomi ve Mutfak 
Sanatları (%100 
İngilizce) 

AZERBAYCAN 0 1 1 

Gastronomi ve Mutfak 
Sanatları (%100 
İngilizce) 

BREZİLYA 1 0 1 

Gastronomi ve Mutfak 
Sanatları (%100 

İngilizce) 

BULGARİSTAN 0 1 1 

Gastronomi ve Mutfak 
Sanatları (%100 
İngilizce) 

İRAN 1 0 1 

Gastronomi ve Mutfak 
Sanatları (%100 
İngilizce) 

ÖZBEKİSTAN 0 1 1 

Gastronomi ve Mutfak 
Sanatları (%100 
İngilizce) 

TACİKİSTAN 0 1 1 

Seyahat İşletmeciliği 
ve Turizm Rehberliği 
Lisans 

ARNAVUTLUK 0 1 1 

Seyahat İşletmeciliği 
ve Turizm Rehberliği 
Lisans 

AZERBAYCAN 0 3 3 

Seyahat İşletmeciliği 
ve Turizm Rehberliği 
Lisans 

İNGİLTERE / 
BİRLEŞİK 
KRALLIK 

0 1 1 

Seyahat İşletmeciliği 
ve Turizm Rehberliği 
Lisans 

KAZAKİSTAN 1 0 1 

Seyahat İşletmeciliği 
ve Turizm Rehberliği 
Lisans 

SURİYE 1 0 1 

Turizm İşletmeciliği 
(%100 İngilizce) 

ALMANYA 1 0 1 

Turizm İşletmeciliği 
(%100 İngilizce) 

AZERBAYCAN 0 1 1 

Turizm İşletmeciliği 
(%100 İngilizce) 

ÇEK 
CUMHURİYETİ 

1 0 1 

Turizm İşletmeciliği 
(%100 İngilizce) 

İRAN 1 0 1 

Turizm İşletmeciliği 
(%100 İngilizce) 

PAKİSTAN 1 0 1 

Turizm İşletmeciliği 
(%100 İngilizce) 

UKRAYNA 1 0 1 
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Sağlık 
Hizmetleri 
MYO 

Ağız ve Diş Sağlığı 
Programı Önlisans 

IRAK 0 1 1 

Ağız ve Diş Sağlığı 
Programı Önlisans 

İRAN 1 0 1 

Ağız ve Diş Sağlığı 
Programı Önlisans 

KIRGIZİSTAN 1 0 1 

Ağız ve Diş Sağlığı 
Programı Önlisans 

YEMEN 0 1 1 

Fizyoterapi Önlisans AZERBAYCAN 1 0 1 

Fizyoterapi Önlisans BULGARİSTAN 1 1 2 

Fizyoterapi Önlisans İRAN 2 0 2 

İlk ve Acil Yardım 
Önlisans 

AFGANİSTAN 0 1 1 

İlk ve Acil Yardım 
Önlisans 

AZERBAYCAN 0 1 1 

İlk ve Acil Yardım 
Önlisans 

BULGARİSTAN 1 0 1 

İlk ve Acil Yardım 
Önlisans 

SOMALİ 0 1 1 

Yaşlı Bakımı Önlisans  SURİYE 2 0 2 

Yaşlı Bakımı Önlisans YEMEN 0 1 1 

 
 
 
Fen 
Bilimleri 
Enstitüsü 

Biyomedikal 
Teknolojileri Anabilim 
Dalı Tezli Yüksek 
Lisans (İngilizce) 
(Disiplinlerarası) 

AFGANİSTAN 0 1 1 

Biyomedikal 
Teknolojileri Anabilim 
Dalı Tezli Yüksek 
Lisans (Türkçe) 
(Disiplinlerarası) 

AZERBAYCAN 1 0 1 

Biyomedikal 
Teknolojileri Anabilim 
Dalı Tezli Yüksek 
Lisans (İngilizce) 
(Disiplinlerarası 

LÜBNAN 0 1 1 

Biyomedikal 
Teknolojileri Anabilim 
Dalı Tezli Yüksek 

Lisans (Türkçe) 
(Disiplinlerarası) 

YEMEN 0 1 1 

Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Anabilim 
Dalı Tezli Yüksek 
Lisans (Türkçe) 

ERİTRE 0 1 1 

Enerji Mühendisliği 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 
(İngilizce) 
(Disiplinlerarası) 

RUANDA 0 1 1 
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Harita Mühendisliği 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 
(Türkçe) 

AZERBAYCAN 0 1 1 

Harita Mühendisliği 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 
(İngilizce) 

GİNE 0 1 1 

Harita Mühendisliği 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 
(İngilizce) 

SURİYE 0 1 1 

İnşaat Mühendisliği 
Anabilim Dalı Tezli 

Yüksek Lisans 
(Türkçe) 

AFGANİSTAN 0 4 4 

İnşaat Mühendisliği 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 
(Türkçe) 

BANGLADES 0 1 1 

İnşaat Mühendisliği 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 
(Türkçe) 

DEMOKRATİK 
KONGO 

0 1 1 

İnşaat Mühendisliği 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 
(Türkçe) 

KENYA 0 1 1 

İnşaat Mühendisliği 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 
(Türkçe) 

PAKİSTAN 1 0 1 

İnşaat Mühendisliği 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 
(Türkçe) 

SURİYE 1 1 2 

Kentsel Dönüşüm 
Anabilim Dalı Doktora 
(İngilizce) 

SOMALİ 0 1 1 

Makine Mühendisliği 
Anabilim Dalı Doktora 
(Türkçe) 

DEMOKRATİK 
KONGO 

0 1 1 

Makine Mühendisliği 
Anabilim Dalı Doktora 
(Türkçe) 

KOSOVA 0 1 1 

Malzeme Bilimi ve 
Mühendisliği Anabilim 
Dalı Tezli Yüksek 
Lisans (Türkçe) 

AFGANİSTAN 0 2 2 

Malzeme Bilimi ve 
Mühendisliği Anabilim 
Dalı Doktora (İngilizce) 

HİNDİSTAN 0 1 1 



98 

  

Malzeme Bilimi ve 
Mühendisliği Anabilim 
Dalı Tezli Yüksek 
Lisans (İngilizce) 

KUZEY KIBRIS 
TÜRK 
CUMHURİYETİ 

1 0 1 

Malzeme Bilimi ve 
Mühendisliği Anabilim 
Dalı Doktora (İngilizce) 

LİBYA 0 1 1 

Malzeme Bilimi ve 
Mühendisliği Anabilim 
Dalı Tezli Yüksek 
Lisans (İngilizce) 

SURİYE 0 1 1 

Nanobilim ve 
Nanoteknoloji Tezli 
Yüksek Lisans 

(İngilizce) 
(Disiplinlerarası) 

LİBERYA 0 1 1 

Nanoteknoloji Ortak 
Doktora Programı 
İngilizce-GEDIZ 

NİJERYA 0 1 1 

Sağlık 
Bilimleri 
Enstitüsü 

Ağız, Diş ve Çene 
Cerrahisi Anabilimdalı 
Doktora Programı 

ARNAVUTLUK 1 0 1 

Ağız, Diş ve Çene 
Cerrahisi Anabilimdalı 
Doktora Programı 

AZERBAYCAN 0 1 1 

Endodonti Anabilim 
Dalı Ortak Doktora 
(Ege) 

İRAN 0 1 1 

Ortodonti Anabilim 
Dalı Ortodonti Ortak 
Doktora (Şifa) 

AZERBAYCAN 0 1 1 

Ortodonti Anabilim 
Dalı Ortodonti Tezli 
Yüksek Lisans 

FİLİSTİN 0 1 1 

Ortodonti Anabilim 
Dalı Ortodonti Doktora  

IRAK 0 1 1 

Ortodonti Anabilim 
Dalı Ortodonti Tezli 
Yüksek Lisans 

SURİYE 0 4 4 

Protetik Diş Tedavisi 
Anabilim Dalı Doktora 
Programı 

AZERBAYCAN 0 1 1 

Sosyal 
Bilimler 
Enstitüsü 

Felsefe ve Din Bilimleri 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

ALMANYA 1 0 1 

Felsefe ve Din Bilimleri 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

AZERBAYCAN 1 0 1 

Felsefe ve Din Bilimleri 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

MISIR 1 0 1 



99 

  

Finansal Ekonomi 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

AZERBAYCAN 0 1 1 

Finansal Ekonomi 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

GANA 0 1 1 

Girişimcilik Ve 
İnovasyon Yönetimi 
Tezli Türkçe-GEDIZ 

YEMEN 0 1 1 

İşletme Anabilim Dalı 
Tezli Yüksek Lisans 

ARNAVUTLUK 0 1 1 

İşletme Anabilim Dalı 
Üretim Yönetimi ve 
Pazarlama Tezli 

Yüksek Lisans 

AZERBAYCAN 0 1 1 

İşletme Anabilim Dalı 
Üretim Yönetimi ve 
Pazarlama Tezli 
Yüksek Lisans 

FİLİSTİN 0 1 1 

İşletme Anabilim Dalı 
Tezli Yüksek Lisans 

İRAN 0 1 1 

İşletme Anabilim Dalı 
Doktora(Türkçe) 

İRAN 0 1 1 

İşletme Anabilim Dalı 
Doktora(Türkçe) 

KONGO 0 1 1 

İşletme Anabilim Dalı 
Doktora(Türkçe) 

SURİYE 0 1 1 

Sağlık Yönetimi 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

AZERBAYCAN 1 0 1 

Seyahat İşletmeciliği 
ve Turizm Rehberliği 
Anabilim Dalı Turist 
Rehberliği Tezli 
Yüksek Lisans 

KIRGIZİSTAN 1 0 1 

Tarih Anabilim Dalı 
Tezli Yüksek Lisans 

MISIR 1 0 1 

Tarih Anabilim Dalı 
Doktora (Türkçe) 

YEMEN 0 1 1 

Temel İslam Bilimleri 
Anabilim Dalı Tezli 

Yüksek Lisans 

AZERBAYCAN 0 1 1 

Temel İslam Bilimleri 
Anabilim Dalı Doktora 
(Türkçe) 

FİLİSTİN 0 1 1 

Temel İslam Bilimleri 
Anabilim Dalı Doktora 
(Türkçe) 

MALİ 0 1 1 

Temel İslam Bilimleri 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

MISIR 0 1 1 
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Temel İslam Bilimleri 
Anabilim Dalı Doktora 
(Türkçe) 

PAKİSTAN 0 1 1 

Temel İslam Bilimleri 
Anabilim Dalı Doktora 
(Türkçe) 

SURİYE 0 1 1 

Temel İslam Bilimleri 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

TACİKİSTAN 0 1 1 

Temel İslam Bilimleri 
Anabilim Dalı Doktora 
(Türkçe) 

YEMEN 0 1 1 

Turizm İşletmeciliği 
Anabilim Dalı Tezsiz 

Yüksek Lisans 

AZERBAYCAN 1 2 3 

Turizm İşletmeciliği 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

AZERBAYCAN 1 0 1 

Turizm İşletmeciliği 
Anabilim Dalı Doktora 
(ingilizce) 

ETİOPYA 0 1 1 

Turizm İşletmeciliği 
Anabilim Dalı Tezsiz 
Yüksek Lisans 

İRAN 1 0 1 

Turizm İşletmeciliği 
Anabilim Dalı Tezsiz 
Yüksek Lisans 

ÜRDÜN 0 1 1 

Uluslararası İlişkiler 
Anabilim Dalı Tezsiz 
Yüksek Lisans II. 
Öğretim (Türkçe) 

AFGANİSTAN 0 1 1 

Uluslararası İlişkiler 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

AZERBAYCAN 0 1 1 

Uluslararası İlişkiler 
Anabilim Dalı Tezsiz 
Yüksek Lisans II. 
Öğretim (Türkçe) 

AZERBAYCAN 5 6 11 

Uluslararası İlişkiler 
Anabilim Dalı Tezsiz 
Yüksek Lisans II. 
Öğretim (Türkçe) 

İRAN 4 0 4 

Uluslararası İlişkiler 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

KAZAKİSTAN 1 0 1 

Uluslararası İlişkiler 
Anabilim Dalı Tezsiz 
Yüksek Lisans II. 
Öğretim (Türkçe) 

RUSYA 1 0 1 

Uluslararası İlişkiler 
Anabilim Dalı Tezsiz 
Yüksek Lisans II. 
Öğretim (Türkçe) 

TÜRKMENİSTAN 1 0 1 



101 

  

TOPLAM 181 319 500 

 

Tablo 77. Lisansüstü Programları 

Birim Adı Anabilim Dalı Adı 
Tezli 
Y.L. 

Tezsiz 
Y.L. 

Doktora Toplam 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Fen Bilimleri 
Enstitüsü 

 

Biyokompozit 
Mühendisliği 

1 - 1 2 

Biyomedikal Teknolojileri 
Anabilim Dalı 

1 - 1 2 

Ekoturizm Anabilim Dalı 1 -  1 

Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Anabilim 
Dalı 

2 - 1 3 

Enerji Mühendisliği 
Anabilim Dalı 

1 - - 1 

Harita Mühendisliği 
Anabilim Dalı 

2 - - 2 

İnşaat Mühendisliği 
Anabilim Dalı 

1 - 1 2 

İş Güvenliği Ve Sağlığı 
Türkçe Tezli-GEDIZ 

1 -  1 

Kentsel Dönüşüm 
Anabilim Dalı 

1 - 1 2 

Makine Mühendisliği 
Anabilim Dalı 

2 - 1 3 

Makine Mühendisliği 
Doktora Prgramı-GEDIZ 

- - 1 1 

Makine Mühendisliği 
Ortak Y.Lisans Tezli 
Türkçe-GEDIZ 

1 - - 1 

Malzeme Bilimi ve 
Mühendisliği Anabilim 
Dalı 

2 - 1 3 

Nanobilim ve 
Nanoteknoloji Anabilim 
Dalı 

1 -  1 

Nanoteknoloji Ortak 
Doktora Programı 
İngilizce-GEDIZ 

- - 1 1 

Orman Endüstri 
Mühendisliği Anabilim 
Dalı 

1 - - 1 

Robotik Mühendisliği 
Anabilim Dalı 

1 - - 1 

Sistem Mühendisliği 
Türkçe Tezli-GEDIZ 

1 - - 1 

Su Ürünleri Anabilim Dalı 1 - 1 2 
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Yazılım Mühendisliği 
Anabilim Dalı 

- 1 - 1 

Sağlık 

Bilimleri 
Enstitüsü 

Acil Tıp Anabilim Dalı 1 - - 1 

Ağız, Diş ve Çene 
Cerrahisi Anabilimdalı 

- - 2 2 

Anatomi Anabilim Dalı 1 - 1 2 

Biyofizik Anabilim Dalı 1 -  1 

Endodonti Anabilim Dalı - - 1 1 

Fizyoloji Anabilim Dalı - - 1 1 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon A.B.D. 

1 - - 1 

Hemşirelik Anabilim Dalı 8 1 2 11 

Histoloji ve Embriyoloji 
Anabilim Dalı 

1 - 1 2 

Kalp ve Damar Cerrahisi 
Anabilim Dalı 

1 - - 1 

Ortodonti Anabilim Dalı 1 - 2 3 

Pedodonti Anabilim Dalı - - 1 1 

Periodontoloji Anabilim 
Dalı 

- - 1 1 

Protetik Diş Tedavisi 
Anabilim Dalı 

- - 2 2 

Restoratif Diş Tedavisi 
Anabilim Dalı 

- - 1 1 

Tıbbi Biyoloji ve Genetik 
Anabilim Dalı 

1 - 2 3 

Tıbbi Farmakoloji 
Anabilim Dalı 

1 - - 1 

Sosyal 
Bilimler 
Enstitüsü 
 

Felsefe Anabilim Dalı 1 - - 1 

Felsefe ve Din Bilimleri 
Anabilim Dalı 

1 - 1 2 

Finansal Ekonomi 
Anabilim Dalı 

1 1 - 2 

Girişimcilik Ve İnovasyon 
Yönetimi Tezli Türkçe-
GEDIZ 

1 - - 1 

İç Denetim ve Bağımsız 
Denetim Anabilim Dalı 

- 1 - 1 

İktisat Anabilim Dalı 1 1 - 2 

İşletme (MBA) İngilizce 
Tezli -GEDIZ 

1 - - 1 

İşletme (MBA) Türkçe 
Tezli-GEDIZ 

1 - - 1 

İşletme (MBA) Türkçe 
Tezsiz-GEDIZ 

- 1 - 1 

İşletme Anabilim Dalı 2 1 1 4 

İşletme Doktora Türkçe-
GEDIZ 

- - 1 1 

Küresel Yönetişim ve 
Siyaset Anabilim Dalı 

1 1 - 2 

Maliye Anabilim Dalı - 1 - 1 
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Maliye ve Mali Yönetim 
Anabilim Dalı 

1 2 1 4 

Manevi Destek ve 
Danışmanlık Anabilim 
Dalı 

- 1 - 1 

Medya ve İletişim 
Çalışmaları Anabilim Dalı 

1 - - 1 

Pazarlama İletişimi ve 
Marka Yönetimi Anabilim 
Dalı 

- 1 - 1 

Psikoloji Türkçe Tezli-
GEDIZ 

1 - - 1 

Sağlık Kuruluşları Yön. 
Türkçe Tezsiz-GEDIZ 

- 1 - 1 

Sağlık Yönetimi Anabilim 
Dalı 

1 1 - 2 

Seyahat İşletmeciliği ve 
Turizm Rehberliği 
Anabilim Dalı 

1 1 - 2 

Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi Anabilim Dalı 

1 1 - 2 

Sosyoloji Anabilim Dalı 1 1 1 3 

Tarih Anabilim Dalı 1 - 1 2 

Temel İslam Bilimleri 
Anabilim Dalı 

1 - 1 2 

Turizm İşletmeciliği 
Anabilim Dalı 

2 1 1 4 

Türk Dili ve Edebiyatı 
Anabilim Dalı 

1 - 1 2 

Türk İslam Arkeolojisi 
Anabilim Dalı 

1 - - 1 

Uluslararası İlişkiler 
Anabilim Dalı 

1 1 1 3 

Uluslararası Politik 
Ekonomi Tezli-GEDIZ 

1 - - 1 

TOPLAM 63 20 37 120 

 

Tablo 78. Niteliğine Göre Lisans Programları 

Birim Adı Program Adı Program Niteliği 

Diş Hekimliği 
Fakültesi  

Diş Hekimliği %100 İngilizce 

Diş Hekimliği Türkçe 

Eczacılık Fakültesi Eczacılık Türkçe 

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 

İktisat %30 İngilizce 

İşletme %30 İngilizce 

Maliye Türkçe 

Sağlık Yönetimi Türkçe 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Türkçe 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi %100 İngilizce 
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Uluslararası İlişkiler %30 İngilizce 

Uluslararası Ticaret ve Pazarlama  İngilizce-Ücretli 

İslami İlimler 
Fakültesi  

İslami İlimler  %30 Arapça 

Mühendislik ve 
Mimarlık Fakültesi 

 

Bilgisayar Mühendisliği (%100 İngilizce) 

Elektrik Elektronik Mühendisliği (%100 İngilizce) 

Harita Mühendisliği (%100 İngilizce) 

İnşaat Mühendisliği (%100 İngilizce) 

Makine Mühendisliği (%100 İngilizce) 

Malzeme Bilimi ve Mühendisliği  (%100 İngilizce) 

Mekatronik Mühendisliği (%100 İngilizce) 

Petrol ve Doğalgaz Mühendisliği (%100 İngilizce) 

Orman Fakültesi Orman Endüstri Mühendisliği Türkçe 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

Beslenme ve Diyetetik Türkçe 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon  Türkçe 

Hemşirelik Türkçe 

Sosyal Hizmetler-GEDİZ Türkçe 

Sosyal ve Beşeri 
Bilimler Fakültesi  

Felsefe Türkçe 

Medya ve İletişim Türkçe 

Psikoloji Türkçe 

Sosyoloji Türkçe 

Tarih Türkçe 

Coğrafya Türkçe 

Türk Dili ve Edebiyatı Türkçe 

Türk İslam Arkeolojisi Türkçe 

Turizm Fakültesi  

Gastronomi ve Mutfak Sanatları Türkçe 

Turizm İşletmeciliği (%100 İngilizce) 

Seyahat İşletmeciliği ve Turizm 
Rehberliği 

Türkçe 

Tıp Fakültesi  Tıp  Türkçe 

Su Ürünleri Fakültesi  Su Ürünleri Mühendisliği Türkçe 

NOT 1: Öğrencisi olan Lisans program sayısı  2018 yılında 39 iken 2019 yılında 
39 olarak gerçekleşmiştir. 

NOT 2: Ortak lisans programımız bulunmamaktadır. 

 

Tablo 79. Ön Lisans Programları 

Birimin Adı Programın Adı 

Sağlık Hizmetleri Meslek 
Yüksekokulu 

 

Ağız ve Diş Sağlığı Programı 

Fizyoterapi Programı 

İlk ve Acil Yardım Programı 

Yaşlı Bakımı Programı 

TOPLAM 4 
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Tablo 80. Çift Anadal Programları 

Birim Adı Esas Bölüm ÇAP Bölümü 

Mühendislik ve 
Mimarlık Fakültesi 
 

Makine Mühendisliği 
 

İnşaat Mühendisliği 

Malzeme Bilimi ve 
Mühendisliği 

Mekatronik Mühendisliği 

İnşaat Mühendisliği Makine Mühendisliği 

Malzeme Bilimi ve 
Mühendisliği 

İnşaat Mühendisliği 

Makine Mühendisliği 

Mekatronik Mühendisliği Makine Mühendisliği 

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 
 

İktisat Bölümü İktisat 

Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi Bölümü 

Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi 

Turizm Fakültesi 

Gastronomi ve Mutfak 
Sanatları Bölümü 

Gastronomi ve Mutfak 
Sanatları 

Seyahat İşletmeciliği ve 
Turizm Rehberliği Bölümü 

Seyahat İşletmeciliği ve 
Turizm Rehberliği  

Turizm İşletmeciliği Bölümü Turizm İşletmeciliği  

Not: 2018’de 3 fakültede ve 11 programda çift anadal programımız bulunmakta iken, 
2019’da 3 fakültede 9 bölümde ve 9 programda çift anadal programımız 
bulunmaktadır. 

 

Tablo 81. Yandal Programları 

Birim Adı Program Adı 

Turizm Fakültesi  

Gastronomi ve Mutfak Sanatları 

Turizm İşletmeciliği 

Seyahat İşletmeciliği ve Turizm Rehberliği 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi  İktisat 

Not: 2018 yılında 2 fakültede 4 yandal programımız mevcut iken, 2019 yılında 
değişim olmamıştır. 

 

Tablo 82. Yatay Geçişle Gelen Öğrencilerin 
Bölümlere Dağılımı 

Birim Adı Sayısı 

Diş Hekimliği Fakültesi 28 

Eczacılık Fakültesi 6 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 30 

İslami İlimler Fakültesi 64 
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Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi 58 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 65 

Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 98 

Su Ürünleri Fakültesi 4 

Tıp Fakültesi 91 

Turizm Fakültesi 31 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 20 

Fen Bilimleri Enstitüsü 3 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 10 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 3 

TOPLAM 511 
Not: 2018 yılında 130 olan yatay geçişle gelen öğrenci 
sayısı, 2019 yılında artarak 511’e ulaşmıştır. 

 

Tablo 83. Diğer Üniversitelere Yatay Geçiş Yapan Öğrenci Sayıları 

Geçiş Yaptığı Üniversite Türü Yatay Geçiş ile Giden Öğrenci Sayısı 

Devlet Üniversiteleri 247 

Vakıf Üniversiteleri - 

Yurtdışı Üniversiteleri - 

TOPLAM 247 

Not: 2018 yılında 235 olan Üniversitemizden diğer üniversitelere yatay geçiş yapan 
öğrenci sayısı 2019 yılında 247’ye yükselmiştir. 

 

 

Tablo 85. Dikey Geçişle Üniversitemize Gelen Öğrencilerin Bölümlere Göre 
Dağılımı 

Birim ve Bölüm Adı  Sayı  

Tablo 84. Diğer Üniversitelerden Üniversitemize Yatay Geçiş Yapan Öğrenci 
Sayıları 

Geçiş Yaptığı Üniversite Türü Yatay Geçiş ile Gelen Öğrenci Sayısı 

Devlet Üniversiteleri 510 

Vakıf Üniversiteleri 1 

Yurtdışı Üniversiteleri - 

Toplam 511 

Not: 2018 yılında diğer üniversitelerden Üniversitemize yatay geçiş yapan öğrenci 
sayısı 130 iken,  2019 yılında bu sayı 511’e ulaşmıştır. 
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İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi / İşletme 1 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi / Maliye 2 

İslami İlimler Fakültesi / İslami İlimler 12 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi / Biyomedikal Mühendisliği 6 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi / Elektrik Elektronik Mühendisliği 6 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi / Harita Mühendisliği 6 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi / İnşaat Mühendisliği 4 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi /Makine Mühendisliği 4 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi / Malzeme Bilimi ve Mühendisliği 5 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi / Mekatronik Mühendisliği 6 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi / Petrol ve Doğalgaz Mühendisliği 3 

Sağlık Bilimleri Fakültesi /Beslenme ve Diyetetik 4 

Sağlık Bilimleri Fakültesi /Hemşirelik 12 

Sağlık Bilimleri Fakültesi /Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 4 

Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi / Medya ve İletişim 6 

Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi / Sosyoloji 1 

Su Ürünleri Fakültesi / Su Ürünleri Mühendisliği 3 

Turizm Fakültesi / Turizm İşletmeciliği 1 

Turizm Fakültesi / Seyehat İşletmeciliği ve Turizm Rehberliği 3 

TOPLAM 89 

Not: 2018 yılında üniversitemize dikey geçişle gelen öğrenci sayısı 85 iken, 2019 
yılında bu sayı 89 olmuştur. 

 

Tablo 86. 2019 Yılında Kaydı Silinen Ya Da Dondurulan Öğrencilerin 
Bölümlere Dağılımı 

Birim Adı 

Kendi 
İsteği 

ile 
Bırakma 

Yük. 
Öğr. 

Çıkarma 

Diğer 
Nedenlerle 

Kayıt 
Silinme 

Kayıt 
Dondurma 

Toplam 

Öğrenci 
Sayısı 

Diş Hekimliği 
(İngilizce) 

1 - 2 3 6 

Diş Hekimliği 4 - 0 - 4 

Eczacılık 2 - 0 - 2 

İktisat (İngilizce) 5 - 7 1 13 

İşletme 8 - 13 2 23 

Maliye 3 -  4 7 

Sağlık Yönetimi 2 -  5 7 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi 
(İngilzce) 

8 - 17 2 27 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi 

- - - 1 1 

Uluslararası İlişkiler 8 - 6 2 16 

İslami İlimler 12 - 20 15 47 
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Biyomedikal 
Mühendisliği 
(İngilizce) 

7 - 7 5 19 

Elektrik Elektronik 
Mühendisliği 
(İngilizce) 

7 - 2 6 15 

Harita Mühendisliği 
(İngilizce) 

3 - 6 6 15 

İnşaat Mühendisliği 
(İngilizce) 

7 - 4 6 17 

Makine 
Mühendisliği(İngilizce) 

8 - 8 3 19 

Malzeme Bilimi Ve 

Mühendisliği Bölümü 
7 - 4 3 14 

Mekatronik 
Mühendisliği(İngilizce) 

6 - 2 2 10 

Petrol ve Doğalgaz 
Mühendisliği(İngilizce) 

3 - 3 1 7 

Orman Endüstri 
Mühendisliği 

0 - - - 0 

Beslenme ve Diyetetik 12 - 12 1 25 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 

5 - 1 2 8 

Hemşirelik 15 - 23 4 42 

Sosyal Hizmet 1 - 29 - 30 

Coğrafya 2 - 0 4 6 

Felsefe 10 - 7 2 19 

Medya ve İletişim 2 - 0 6 8 

Psikoloji 0 - 25 1 26 

Sosyoloji 4 - 0 3 7 

Tarih 20 - 9 4 33 

Türk Dili ve Edebiyatı 15 - 0 2 17 

Türk İslam Arkeolojisi 6 - 0 3 9 

Su Ürünleri 
Mühendisliği 

6 - 0 3 9 

Tıp 2 - 10 - 12 

Gastronomi ve Mutfak 

Sanatları 
4 - 3 3 10 

Turizm İşletmeciliği 
(İngilizce) 

11 - 6 2 19 

Seyahat İşletmeciliği 
ve Turizm Rehberliği 

7 - 0 5 12 

Ağız ve Diş Sağlığı 1 - 0 5 6 

Fizyoterapi 8 - 3 9 20 

İlk ve Acil Yardım 2 - 0 4 6 

Yaşlı Bakımı 5 - 7 7 19 
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Bilgisayar 
Mühendisliği İngilizce 
Tezli-GEDIZ 

0 - 1 - 1 

Biyokompozit 
Mühendisliği Anabilim 
Dalı 

1 - 7 1 9 

Biyomedikal 
Teknolojileri Anabilim 
Dalı 

8 - 29 2 39 

Ekoturizm Anabilim 
Dalı 

1 - 22 - 23 

Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Anabilim 
Dalı 

1 - 4 - 5 

Enerji Mühendisliği 
Anabilim Dalı 

2 - 11 - 13 

Harita Mühendisliği 
Anabilim Dalı 

3 - 6 - 9 

İnşaat Mühendisliği 
Anabilim Dalı 

1 - 17 - 18 

İş Güvenliği Ve Sağlığı 
Türkçe Tezli-GEDIZ 

 - 13 - 13 

İş Güvenliği Ve Sağlığı 
Türkçe Tezsiz-GEDIZ 

- - 2 - 2 

Kentsel Dönüşüm 
Anabilim Dalı 

- - 9 1 10 

Kentsel Yenileme 
Türkçe Tezli-GEDIZ 

- - 5 - 5 

Makine Mühendisliği 
Anabilim Dalı 

8 - 24 7 39 

Makine Mühendisliği 
Doktora Prgramı-
GEDIZ 

- - 1 - 1 

Makine Mühendisliği 
Ortak Y.Lisans Tezli 
Türkçe-GEDIZ 

- - 10 - 10 

Malzeme Bilimi ve 
Mühendisliği Anabilim 
Dalı 

3 - 26 - 29 

Nanobilim ve 
Nanoteknoloji 
Anabilim Dalı 

2 - 12 1 15 

Nanoteknoloji İngilizce 
Tezli-GEDIZ 

- - 1 - 1 

Nanoteknoloji Ortak 
Doktora Programı 
İngilizce-GEDIZ 

- - 4 - 4 
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Orman Endüstri 
Mühendisliği Anabilim 
Dalı 

- - 1 - 1 

Sistem Mühendisliği 
Türkçe Tezli-GEDIZ 

1 - 15 - 16 

Su Ürünleri Anabilim 
Dalı 

4 - 51 - 55 

Yazılım Mühendisliği 
Anabilim Dalı 

1 - - - 1 

Ağız, Diş ve Çene 
Cerrahisi Anabilimdalı 

- - 1 - 1 

Anatomi Anabilim Dalı - - 1 - 1 

Endodonti Anabilim 

Dalı 
- - 2 - 2 

Hemşirelik Anabilim 
Dalı 

4 - 14 4 22 

Histoloji ve 
Embriyoloji Anabilim 
Dalı 

3 - 2 - 5 

Ortodonti Anabilim 
Dalı 

- - 2 1 3 

Pedodonti Anabilim 
Dalı 

- - 1 - 1 

Restoratif Diş Tedavisi 
Anabilim Dalı 

- - 4 - 4 

Tıbbi Biyoloji ve 
Genetik Anabilim Dalı 

2 - 4 1 7 

Tıbbi Farmakoloji 
Anabilim Dalı 

- - 2 - 2 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Anabilim dalı 

- - - 1 1 

Felsefe Anabilim Dalı  - 16 4 20 

Felsefe ve Din 
Bilimleri Anabilim 
Dalı 

1 - 6 3 10 

Finansal Ekonomi 
Anabilim Dalı 

4 - 
58 

5 67 

Girişimcilik Ve 
İnovasyon Yönetimi 
Tezli Türkçe-GEDIZ 

- - 
1 

1 2 

İç Denetim ve 
Bağımsız Denetim 
Anabilim Dalı 

3 - 
9 

2 14 

İktisat Anabilim Dalı 4 - - - 4 

İşletme (MBA) İngilizce 
Tezli -GEDIZ 

 - 
3 

- 3 

İşletme (MBA) Türkçe 
Tezli-GEDIZ 

2 - 
7 

- 9 
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İşletme Anabilim Dalı 8 - 189 6 203 

İşletme Doktora 
Türkçe-GEDIZ 

 - 
2 

1 3 

Küresel Yönetişim ve 
Siyaset Anabilim Dalı 

 - 
17 

1 18 

Maliye Anabilim Dalı 1 - 42  43 

Maliye ve Mali 
Yönetim Anabilim Dalı 

3 - 
70 

2 75 

Manevi Destek ve 
Danışmanlık Anabilim 
Dalı 

1 - 
14 

2 17 

Medya ve İletişim 
Çalışmaları Anabilim 

Dalı 
1 - 

- 
- 1 

Pazarlama İletişimi ve 
Marka Yönetimi 
Anabilim Dalı 

- - 
6 

2 8 

Psikoloji Türkçe Tezli-
GEDIZ 

- - 
2 

- 2 

Sağlık Yönetimi 
Anabilim Dalı 

1 - 
44 

2 47 

Seyahat İşletmeciliği 
ve Turizm Rehberliği 
Anabilim Dalı 

1 - 
2 

- 3 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi 
Anabilim Dalı 

1 - 
44 

5 50 

Sosyoloji Anabilim 
Dalı 

4 - 
44 

1 49 

Tarih Anabilim Dalı 2 - 16 - 18 

Temel İslam Bilimleri 
Anabilim Dalı 

2 - 16 
1 

 
19 

Turizm İşletmeciliği 
Anabilim Dalı 

6 - 60 7 73 

Türk Dili ve Edebiyatı 
Anabilim Dalı 

2 - 1 1 4 

Türk İslam Arkeolojisi 
Anabilim Dalı 

2 - 42 1 45 

Uluslararası İlişkiler 
Anabilim Dalı 

13 - 40 - 53 

Uluslararası Politik 
Ekonomi Tezli-GEDIZ 

- - 3 1 4 

Uzaktan Eğitim 
İşletme Tezsiz-GEDIZ 

- - 1 - 1 

TOPLAM 346 - 1295 204 1845 

* Yatay geçiş dışındaki nedenlerle kaydı silinen öğrenci bilgilerine yer verilmiştir. 

Not: 2018 yılında kaydı silinen öğrenci sayısı 1.405 iken 2019 yılında 1.845’tir. 
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Tablo 87. Disiplin Cezası Alan Öğrenci Sayıları 

Birim 

Cezanın Türü 

T
o
p
la

m
 

U
y
a
rm

a
  

K
ın

a
m

a
 Uzaklaştırma 

Yükseköğrenimden 

Çıkarma 
1
 a

ft
a
/
 

1
 A

y
 

1
 Y

a
rı

y
ıl

 

2
 

Y
a
rı

y
ıl

  
 

Sağlık Bilimleri 

Enstitüsü 
- 1 - - - - 1 

Sosyal Bilimler 
Enstitüsü 

- - - 1 - - 1 

Diş Hekimliği 
Fakültesi 

- - - 1 - - 1 

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 

9 3 - 4 - - 16 

İslami İlimler 
Fakültesi 

1 3 - 15 - - 
19 

 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

- - - 1 - - 1 

Sosyal ve Beşeri 
Bilimler Fakültesi 

1 - - 1 - - 2 

Tıp Fakültesi  - - 1 - - 1 

Turizm Fakültesi 10 4 - 2 - - 16 

Sağlık Hizmetleri 
Meslek 
Yüksekokulu 

- 1 - 1 - - 2 

TOPLAM 21 12 - 27 - - 60 

Tablo 88. Engelli Öğrenci Verileri 

Birim Adı Programın Adı Erkek Kız TOPLAM 

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 

İktisat 1 0 1 

TOPLAM 1 0 1 

Not: 2018 yılında 2 olan engelli öğrenci sayımız, 2019 yılında 1’ye düşmüştür. 
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Tablo 89. Özel Öğrenci Statüsünde Eğitim Alan Öğrenci Sayısı 

Birim Adı Programın Adı 

2018-
2019  

II. Dönem     

2019-
2020  

I. Dönem     

TOPLAM 

Fen Bilimleri 
Enstitüsü 

Makine Mühendisliği 
Anabilim Dalı Tezli Yüksek 
Lisans (Türkçe) 

- 1 1 

Biyomedikal Teknolojileri 
Anabilim Dalı Tezli Yüksek 
Lisans (İngilizce) 
(Disiplinlerarası) 

- 1 1 

Malzeme Bilimi ve 

Mühendisliği Anabilim Dalı 
Tezli Yüksek Lisans 
(İngilizce) 

- 2 2 

Sağlık 
Bilimleri 
Enstitüsü 

Endodonti Anabilim Dalı 
Ortak Doktora ( Ege) 

- 1 1 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları 
Hemşireliği Tezli Yüksek 
Lisans 

- 1 1 

Halk Sağlığı Hemşireliği Tezli 
Yüksek Lisans Programı 

- 1 1 

Hemşirelik Esasları Tezli 
Yüksek Lisans Programı 

- 7 7 

Ortodonti Anabilim Dalı 
Ortodonti Doktora 

- 2 2 

Ortodonti Anabilim Dalı 
Ortodonti Tezli Yüksek 
Lisans 

- 1 1 

Sosyal 
Bilimler 
Enstitüsü 

İşletme Anabilim Dalı 
Doktora(Türkçe) 

- 1 1 

İktisadi ve 
İdari Bilimler 
Fakültesi 

İşletme 2 - 2 

Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi Bölümü 

26 4 30 

Uluslararası İlişkiler Bölümü 1 - 1 

Uluslararası Ticaret ve 
Pazarlama Bölümü 

1 - 1 

İslami İlimler 
Fakültesi* 

İslami İlimler Fakültesi 1 - 1 

Mühendislik 
ve Mimarlık 
Fakültesi 

Biyomedikal Mühendisliği 26 3 29 

Elektrik Elektronik 
Mühendisliği 

7 - 7 

Harita Mühendisliği 1 - 1 

İnşaat Mühendisliği 8 2 10 

Makine Mühendisliği 12 1 13 

Sağlık Beslenme ve Diyetetik 15 - 15 
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Bilimleri 
Fakültesi 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 2 - 2 

Hemşirelik 16 - 16 

Sosyal Hizmet 1 - 1 

Sosyal ve 
Beşeri 
Bilimler 
Fakültesi 

Psikoloji 23 - 23 

Sosyoloji 10 - 10 

Türk Dili ve Edebiyatı 11 1 12 

Tıp Fakültesi Tıp 23 3 26 

Sağlık 
Hizmetleri 
Meslek 
Yüksekokulu 

Ağız ve Diş Sağlığı 4 - 4 

Fizyoterapi 4 1 5 

TOPLAM 194 33 227 

Not: Tablo, 667 sayılı KHK kapsamındaki öğrenci verilerini içermektedir. Özel öğrenci 
statüsünde üniversitemiz öğrencisi olup, başka üniversitede eğitim gören 2018-2019 
II.Döneminde 3 ve 2019-2020 I. Döneminde 1 olmak üzere toplam 4 öğrencimiz  
bulunmaktadır. 

 

 

Tablo 91. Çift Anadal ve Yandal Eğitim Bilgileri 

Programın Adı 

Çift Anadal 
Programına 

Katılan 
Öğrenci 
Sayısı 

Yandal 
Programına 

Katılan 
Öğrenci 
Sayısı 

Toplam 

Malzeme Bilimi ve Mühendisliği 
Bölümü İçin Makina Mühendisliği Çift 
Anadal Programı 

1 - 1 

Harita Mühendisliği Bölümü İçin 
İnşaat Mühendisliği Çift Anadal 
Programı 

1 - 1 

Tablo 90. Ortak Program ile Yürütülen Yüksek Lisans ve Doktora 
Programları 

Birim 

Yüksek 
Lisans 

Program 
Sayısı 

Yüksek 
Lisans 

Öğrencisi 
Sayısı 

Doktora 
Program 
Sayısı 

Doktora 
Öğrencisi 

Sayısı 

Toplam 
Öğrenci 
Sayısı 

Fen 
Bilimleri 
Enstitüsü 

1 12 - - 12 

Sağlık 
Bilimleri 
Enstitüsü 

- - 6 32 32 

TOPLAM 1 12 6 32 44 
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Makina Mühendisliği Bölümü İçin 
Malzeme Bilimi ve Mühendisliği Çift 
Anadal Programı 

3 - 3 

Mekatronik Mühendisliği Bölümü İçin 
Makina Mühendisliği Çift Anadal 
Programı 

2 - 2 

İnşaat Mühendisliği Bölümü İçin 
Makina Mühendisliği Çift Anadal 
Programı 

1 - 1 

Makina Mühendisliği Bölümü İçin 
Mekatronik Mühendisliği Çift Anadal 
Programı 

1 - 1 

Gastronomi ve Mutfak Sanatları Çift 
Anadal Programı 

4 1 5 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Çift 
Anadal Programı 

1 - 1 

İktisat Bölümü Çift Anadal Programı 1 - 1 

TOPLAM 15 1 16 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 93. Güz ve Bahar Yarıyıllarında Mezun Olan Öğrenci Sayıları 

Birim 
Türü 

Birim Adı 
Bölüm/ 

Program Adı 
Programın 

Niteliği 

Mezun Sayısı 

Toplam Güz 
Y.Y. 

Bahar 
Y.Y 

 E
n

s
ti

tü
le

r Fen 
Bilimleri 
Enstitüsü 

Biyokompozit 
Mühendisliği 
Anabilim Dalı) 

Tezli 
Yüksek 
Lisans 
(Türkçe) 
(Disiplinler
arası 

1 6 7 

Tablo 92. Yaz Okulu Öğrencileri 

Programın Adı 
Açılan Ders 

Sayısı 
Öğrenci Sayısı 

Mühendislik ve 
Mimarlık Fakültesi 

11 772 

Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

1 12 

Rektörlük* 1 24 

TOPLAM 13 808 

*  Rektörlük altında açılan ders Üniversite Seçmeli Havuz 
Dersidir. Tüm birim öğrencilerine sunulur. 
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Biyomedikal 
Teknolojileri 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 
(İngilizce) 
(Disiplinler
arası) 

6 1 7 

Biyomedikal 
Teknolojileri 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 
(Türkçe) 
(Disiplinler
arası) 

0 1 1 

Ekoturizm 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 

Lisans 
(Türkçe) 
(Disiplinler
arası) 

0 4 4 

Elektrik 
Elektronik 
Mühendisliği 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 
(Türkçe) 

0 1 1 

Elektrik 
Elektronik 
Mühendisliği 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 
(İngilizce) 

0 1 1 

Harita 
Mühendisliği 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 
(İngilizce) 

1 0 1 

İnşaat 
Mühendisliği 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 
(Türkçe) 

3 1 4 

İş Güvenliği Ve 
Sağlığı  

TÜRKÇE 
TEZLİ-
GEDIZ 

2 3 5 

Kentsel 
Dönüşüm 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 
(İngilizce) 

1 1 2 

Kentsel 
Yenileme  

TÜRKÇE 

TEZLİ-
GEDIZ 

1 1 2 

Makine 
Mühendisliği 
Anabilim Dalı  

Ortak 
Yüksek 
Lisans 
(Celal 
Bayar 
Ünv) 
İngilizce 

0 6 6 
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Makine 
Mühendisliği  

ORTAK 
Y.LİSANS 
TEZLİ 
TÜRKÇE-
GEDIZ 

3 1 4 

Malzeme Bilimi 
ve Mühendisliği 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 
(İngilizce) 

2 2 4 

Malzeme Bilimi 
ve Mühendisliği 
Anabilim Dalı 

Doktora 
(İngilizce) 

1 1 2 

Nanobilim ve 
Nanoteknoloji  

Tezli 
Yüksek 

Lisans 
(İngilizce) 
(Disiplinler
arası) 

0 2 2 

Orman Endüstri 
Mühendisliği 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 
(Türkçe) 

0 1 1 

Sistem 
Mühendisliği  

TÜRKÇE 
TEZLİ-
GEDIZ 

1 1 2 

Su Ürünleri 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 
(Türkçe) 

0 10 10 

Su Ürünleri 
Anabilim Dalı 

Doktora 
(Türkçe) 

0 2 2 

Sağlık 
Bilimleri 
Enstitüsü 

Ağız, Diş ve 
Çene Cerrahisi 
Anabilimdalı  

Ortak 
Doktora 
(Ege) 

3 1 4 

Ağız, Diş ve 
Çene Radyolojisi 
Anabilim Dalı  

Ortak 
Doktora 
(Şifa) 

0 1 1 

Ortodonti  
Ortak 
Doktora 
(Şifa) 

0 2 2 

Pedodonti 
Anabilim Dalı  

Ortak 
Doktora 

(Ege) 

0 2 2 

Periodontoloji 
Anabilim Dalı  

Doktora 1 0 1 

Çocuk Sağlığı ve 
Hastalıkları 
Hemşireliği  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 

2 1 3 

Hemşirelik 
Esasları  

Tezli 
Yüksek 
Lisans  

1 2 3 
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İç Hastalıkları 
Hemşireliği  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 

0 1 1 

Psikiyatri 
Hemşireliği  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 

0 3 3 

Histoloji ve 
Embriyoloji 
Anabilim Dalı  

Histoloji 
Tezli 
Yüksek 
Lisans 

1 1 2 

Tıbbi Biyoloji ve 
Genetik 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 

0 1 1 

Tıbbi 

Farmakoloji 
Anabilim Dalı  

Tezli 

Yüksek 
Lisans 

0 1 1 

Tıbbi 
Mikrobiyoloji 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 

0 1 1 

Hemşirelik 
Anabilim Dalı 

Tezli 
Yüksek 
Lisans 

2 12 14 

Hemşirelik 
Anabilim Dalı 

Tezsiz 
Yüksek 
Lisans 

2 0 2 

Sosyal 
Bilimler 
Enstitüsü 

Felsefe Anabilim 
Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 

0 8 8 

Felsefe ve Din 
Bilimleri 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 

0 11 11 

Felsefe ve Din 
Bilimleri 
Anabilim Dalı 

Doktora 1 0 1 

Finansal 
Ekonomi 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 

2 3 5 

Finansal 
Ekonomi 
Anabilim Dalı 

Tezsiz 
Yüksek 
Lisans 

10 12 22 

İç Denetim ve 

Bağımsız 
Denetim 
Anabilim Dalı 

Tezsiz 

Yüksek 
Lisans 
II.Öğretim 

11 7 18 

Girişimcilik Ve 
İnovasyon 
Yönetimi Tezli 
Türkçe-GEDIZ 

    

İŞLETME (MBA)  
TÜRKÇE 
TEZLİ-
GEDIZ 

0 3 3 
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İŞLETME (MBA) 
TÜRKÇE 
TEZSİZ-
GEDIZ 

1 0 1 

İşletme 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 

6 11 17 

İşletme 
Anabilim Dalı  

Tezsiz 
Yüksek 
Lisans 
II.Öğretim 

26 19 45 

İşletme 
Anabilim Dalı  

Doktora 3 0 3 

İşletme Doktora 
Türkçe GEDİZ 

Doktora 1 0 1 

Küresel 
Yönetişim ve 
Siyaset Anabilim 
Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 

2 1 3 

Küresel 
Yönetişim ve 
Siyaset Anabilim 
Dalı 

Tezsiz 
Yüksek 
Lisans 

1 0 1 

Maliye Anabilim 
Dalı Vergi 
Hukuku ve 
Vergi Hukuku 
Uygulamaları 

Tezsiz 
Yüksek 
Lisans 
II.Öğretim 

10 9 19 

Maliye ve Mali 
Yönetim 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 

6 4 10 

Maliye ve Mali 
Yönetim 
Anabilim Dalı 

Tezsiz 
Yüksek 
Lisans 

5 6 11 

Maliye ve Mali 
Yönetim 
Anabilim Dalı 

Doktora 1 1 2 

Manevi Destek 
ve Danışmanlık 
Anabilim Dalı 

Tezsiz 
Yüksek 
Lisans 

9 7 16 

Sağlık 
kuruluşları yön. 

Türkçe 
Tezsiz-
GEDIZ 

2 0 2 

Sağlık Yönetimi 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 

1 4 5 

Sağlık Yönetimi 
Anabilim Dalı 

Tezsiz 
Yüksek 
Lisans 

12 6 18 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 

2 3 5 
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Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi 
Anabilim Dalı 

Tezsiz 
Yüksek 
Lisans 

9 10 19 

Sosyoloji 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 

1 3 4 

Sosyoloji 
Anabilim Dalı 

Tezsiz 
Yüksek 
Lisans 

7 1 8 

Tarih Anabilim 
Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 

3 4 7 

Temel İslam 
Bilimleri 

Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 

Lisans 

10 8 18 

Turizm 
İşletmeciliği 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 

4 5 9 

Turizm 
İşletmeciliği 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 
İngilizce 

1 1 2 

Turizm 
İşletmeciliği 
Anabilim Dalı  

Tezsiz 
Yüksek 
Lisans 

11 2 13 

Turizm 
İşletmeciliği 
Anabilim Dalı  

Doktora 1 0 1 

Türk İslam 
Arkeolojisi 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 

3 1 4 

Türk İslam 
Arkeolojisi 
Anabilim Dalı 

Tezsiz 
Yüksek 
Lisans 

1 1 2 

Uluslararası 
İlişkiler 
Anabilim Dalı  

Tezli 
Yüksek 
Lisans 

7 6 13 

Uluslararası 
İlişkiler 
Anabilim Dalı 

Tezsiz 
Yüksek 
Lisans II. 
Öğretim 
(Türkçe) 

12 3 15 

Uluslararası 
politik ekonomi 
tezli-gedız 

Tezli-
GEDIZ 

2 0 2 

Uzaktan eğitim 
işletme  

Tezsiz-
GEDIZ 

2 0 2 

Toplam 220 235 455 

F
a
k
ü
lt

e
le

r 

DişHekimliği 
Fakültesi 

Diş Hekimliği  
Lisans 
(%100) 
İngilizce 

0 56 56 
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İktisadi ve 
İdari Bilimler 
Fakültesi 

İktisat Lisans  
Lisans 
(%30 
İngilizce) 

0 16 16 

İşletme  Lisans 1 25 26 

İşletme 
Lisans 
(%30 
İngilizce) 

1 0 1 

Maliye  Lisans 0 40 40 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi  

Lisans 2 39 41 

Uluslararası 
İlişkiler Bölümü 
Lisans  

(%30 
İngilizce) 

0 23 23 

Uluslararası 
Ticaret ve 
Pazarlama 
Bölümü 

(%100) 
İngilizce 

0 16 16 

İslami İlimler 
Fakültesi 

İslami İlimler Lisans 1 107 108 

İslami İlimler 
(%30 
Arapça) 

0 1 1 

Mühendislik 
ve Mimarlık 
Fakültesi 

Biyomedikal 
Mühendisliği 

(%100) 
İngilizce 

0 39 39 

Elektrik 
Elektronik 
Mühendisliği 

(%100) 
İngilizce 

9 37 46 

Harita 
Mühendisliği  

(%100) 
İngilizce 

8 35 43 

İnşaat 
Mühendisliği 

(%100) 
İngilizce 

6 30 36 

Makine 
Mühendisliği 

(%100) 
İngilizce 

7 16 23 

Malzeme Bilimi 
Ve Mühendisliği 

(%100) 
İngilizce 

0 13 13 

Mekatronik 
Mühendisliği 

(%100) 
İngilizce 

2 22 24 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

Beslenme ve 
Diyetetik  

Lisans 0 59 59 

Hemşirelik  Lisans 9 168 177 

Sosyal ve 
Beşeri 
Bilimler 
Fakültesi 

Felsefe  
Lisans 
(%30 
İngilizce)  

0 7 7 

Medya ve 
İletişim Lisans 

Lisans 0 23 23 

Psikoloji Lisans Lisans 0 70 70 

Sosyoloji Lisans Lisans 0 37 37 

Tarih Lisans Lisans 0 6 6 

Türk Dili ve 
Edebiyatı Lisans 

Lisans 0 14 14 

Türk İslam 
Arkeolojisi 
Lisans 

Lisans 0 3 3 
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Su Ürünleri 
Fakültesi 

Su Ürünleri 
Mühendisliği 

Lisans 4 3 7 

Tıp Fakültesi Tıp Lisans 16 104 120 

Turizm 
Fakültesi 

Gastronomi ve 
Mutfak 
Sanatları  
 

(%100) 
İngilizce 

0 1 1 

Seyahat 
İşletmeciliği ve 
Turizm 
Rehberliği 

Lisans 4 10 14 

Turizm 
İşletmeciliği 

(%100) 
İngilizce 

5 26 31 

Toplam 75 1046 1121 

M
e
s
le

k
 

Y
ü
k
s
e
k
o
k
u
ll
a
rı

 

Sağlık 
Hizmetleri 
Meslek 
Yüksekokulu 

Ağız ve Diş 
Sağlığı 

Önlisans 9 44 53 

Fizyoterapi Önlisans 5 46 51 

İlk ve Acil 
Yardım 

Önlisans 15 52 67 

Yaşlı Bakımı Önlisans 1 29 30 

Toplam 30 171 201 

GENEL TOPLAM 325 1452 1777 

 

Tablo 94. Toplam Mezun Öğrenci Sayıları 

Birim Adı Program Adı 
Mezun 
Olan 

Onur 
Alan 

Yüksek 
Onur 
Alan 

Toplam 

ÖN LİSANS 

Sağlık 
Hizmetleri 
Meslek 
Yüksekokulu 

Ağız ve Diş Sağlığı 53 - - 53 

Fizyoterapi 51 - - 51 

İlk ve Acil Yardım 67 - - 67 

Yaşlı Bakımı 30 - - 30 

LİSANS 

Diş Hekimliği 
Fakültesi 

Diş Hekimliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

56 - - 56 

İktisadi ve İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

İktisat Lisans (%30 
İngilizce) 

16 - - 16 

İşletme Lisans 26 - - 26 

İşletme Lisans (%30 
İngilizce) 

1 - - 1 

Maliye Lisans 40 - - 40 

Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi Lisans 

41 - - 41 

Uluslararası İlişkiler 
Bölümü Lisans (%30 
İngilizce) 

23 - - 23 
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Uluslararası Ticaret ve 
Pazarlama Bölümü 
Lisans(İngiilizce) (Ücretli) 

16 - - 16 

 
İslami İlimler 
Fakültesi 

İslami İlimler Lisans 108 - - 108 

 İslami İlimler Lisans 
(%30 Arapça) 

1 - - 1 

Mühendislik ve 
Mimarlık 
Fakültesi 

Biyomedikal 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

39 - - 39 

Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

46 - - 46 

Harita Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

43 - - 43 

İnşaat Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

36 - - 36 

Makine Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

23 - - 23 

Malzeme Bilimi Ve 
Mühendisliği Lisans 
(%100 İngilizce) 

13 - - 13 

Mekatronik Mühendisliği 
Lisans (%100 İngilizce) 

24 - - 24 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

Beslenme ve Diyetetik 
Lisans 

59 - - 59 

Hemşirelik Lisans 177 - - 177 

Sosyal ve 
Beşeri Bilimler 
Fakültesi 

Felsefe Lisans 7 - - 7 

Medya ve İletişim Lisans 23 - - 23 

Psikoloji Lisans 70 - - 70 

Sosyoloji Lisans 37 - - 37 

Tarih Lisans 6 - - 6 

Türk Dili ve Edebiyatı 
Lisans 

14 - - 14 

Türk İslam Arkeolojisi 
Lisans 

3 - - 3 

Su Ürünleri 
Fakültesi 

Su Ürünleri Lisans 7 - - 7 

Tıp Fakültesi Tıp Lisans 120 - - 120 

Turizm 
Fakültesi 

Gastronomi ve Mutfak 
Sanatları Lisans 

1 - - 1 

Seyahat İşletmeciliği ve 
Turizm Rehberliği Lisans 

14 - - 14 

Turizm İşletmeciliği 
Lisans 

31 - - 31 

TEZLİ YÜKSEK LİSANS 

Fen Bilimleri 
Enstitüsü 

Biyokompozit 
Mühendisliği Anabilim 
Dalı Tezli Yüksek Lisans 
(Türkçe) (Disiplinlerarası) 

7 - - 7 
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Biyomedikal Teknolojileri 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans (İngilizce) 
(Disiplinlerarası) 

7 - - 7 

Biyomedikal Teknolojileri 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans (Türkçe) 
(Disiplinlerarası) 

1 - - 1 

Ekoturizm Anabilim Dalı 
Tezli Yüksek Lisans 
(Türkçe) (Disiplinlerarası) 

4 - - 4 

Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Anabilim 
Dalı Tezli Yüksek Lisans 

(Türkçe) 

1 - - 1 

Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Anabilim 
Dalı Tezli Yüksek Lisans 
(İngilizce) 

1 - - 1 

Harita Mühendisliği 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans (İngilizce) 

1 - - 1 

İnşaat Mühendisliği 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans (Türkçe) 

4 - - 4 

İş Güvenliği Ve Sağlığı 
Türkçe Tezli-GEDIZ 

5 - - 5 

Kentsel Dönüşüm 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans (İngilizce) 

2 - - 2 

Kentsel Yenileme Türkçe 
Tezli-GEDIZ 

2 - - 2 

Makine Mühendisliği 
Anabilim Dalı Ortak 
Yüksek Lisans (Celal 
Bayar Ünv) İngilizce 

6 - - 6 

Makine Mühendisliği 
Ortak Y.Lisans Tezli 
Türkçe-GEDIZ 

4 - - 4 

Malzeme Bilimi ve 
Mühendisliği Anabilim 

Dalı Tezli Yüksek Lisans 
(İngilizce) 

4 - - 4 

Nanobilim ve 
Nanoteknoloji Tezli 
Yüksek Lisans (İngilizce) 
(Disiplinlerarası) 

2 - - 2 

Orman Endüstri 
Mühendisliği Anabilim 
Dalı Tezli Yüksek Lisans 
(Türkçe) 

1 - - 1 
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Sistem Mühendisliği 
Türkçe Tezli-GEDIZ 

2 - - 2 

Su Ürünleri Anabilim 
Dalı Tezli Yüksek Lisans 
(Türkçe) 

10 - - 10 

Sağlık Bilimleri 
Enstitüsü 

Hemşirelik Anabilim Dalı 
Tezli Yüksek Lisans 

14 - - 14 

Hemşirelik Anabilim Dalı 
Tezsiz Yüksek Lisans 
(İkinci Öğretim) 

2 - - 2 

Çocuk Sağlığı ve 
Hastalıkları Hemşireliği 
Tezli Yüksek Lisans 

3 - - 3 

Hemşirelik Esasları Tezli 
Yüksek Lisans Programı 

3 - - 3 

İç Hastalıkları 
Hemşireliği Tezli Yüksek 
Lisans 

1 - - 1 

Psikiyatri Hemşireliği 
Tezli Yüksek Lisans 

3 - - 3 

Histoloji ve Embriyoloji 
Anabilim Dalı Histoloji 
Tezli Yüksek Lisans 

2 - - 2 

Tıbbi Biyoloji ve Genetik 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

1 - - 1 

Tıbbi Farmakoloji 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

1 - - 1 

Tıbbi Mikrobiyoloji 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

1 - - 1 

Sosyal Bilimler 
Enstitüsü 

Felsefe Anabilim Dalı 
Tezli Yüksek Lisans 

8 - - 8 

Felsefe ve Din Bilimleri 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

11 - - 11 

Finansal Ekonomi 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

5 - - 5 

Girişimcilik Ve İnovasyon 
Yönetimi Tezli Türkçe-
GEDIZ 

3 - - 3 

İşletme (MBA) Türkçe 
Tezli-GEDIZ 

3 - - 3 

İşletme Anabilim Dalı 
Tezli Yüksek Lisans 

17 - - 17 

Küresel Yönetişim ve 
Siyaset Anabilim Dalı 
Tezli Yüksek Lisans 

3 - - 3 
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Maliye ve Mali Yönetim 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

10 - - 10 

Sağlık Yönetimi Anabilim 
Dalı Tezli Yüksek Lisans 

5 - - 5 

Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi Anabilim Dalı 
Tezli Yüksek Lisans 

5 - - 5 

Sosyoloji Anabilim Dalı 
Tezli Yüksek Lisans 

4 - - 4 

Tarih  Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

7 - - 7 

Temel İslam Bilimleri 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

18 - - 18 

Turizm İşletmeciliği 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

9 - - 9 

Türk İslam Arkeolojisi 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

4 - - 4 

Uluslararası İlişkiler 
Anabilim Dalı Tezli 
Yüksek Lisans 

13 - - 13 

Uluslararası Politik 
Ekonomi Tezli-GEDIZ 

1 - - 1 

TEZSİZ YÜKSEK LİSANS 

Sağlık Bilimleri 
Enstitüsü 

Hemşirelik Anabilim Dalı 
Tezsiz Yüksek Lisans 
(İkinci Öğretim) 

2 - - 2 

Sosyal Bilimler 
Enstitüsü 

Finansal Ekonomi 
Anabilim Dalı Tezsiz 
Yüksek Lisans 

22 - - 22 

İç Denetim ve Bağımsız 
Denetim Anabilim Dalı 
Tezsiz Yüksek Lisans 
II.Öğretim 

18 - - 18 

İşletme (MBA) Türkçe 
Tezsiz-GEDIZ 

1 - - 1 

İşletme Anabilim Dalı 
Tezsiz Yüksek Lisans II. 
Öğretim 

45 - - 45 

Küresel Yönetişim ve 
Siyaset Anabilim Dalı 
Tezsiz Yüksek Lisans 

1 - - 1 

Maliye Anabilim Dalı 
Vergi Hukuku ve Vergi 
Hukuku Uygulamaları 
Tezsiz Yüksek Lisans 
II.Öğretim 

19 - - 19 
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Maliye ve Mali Yönetim 
Anabilim Dalı Tezsiz 
Yüksek Lisans 

11 - - 11 

Manevi Destek ve 
Danışmanlık Anabilim 
Dalı 

16 - - 16 

Sağlık Kuruluşları Yön. 
Türkçe Tezsiz-GEDIZ 

1 - -  

Sağlık Yönetimi Anabilim 
Dalı Tezsiz Yüksek 
Lisans 

18 - - 18 

Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi Anabilim Dalı 
Tezsiz Yüksek Lisans 

19 - - 19 

Sosyoloji Anabilim Dalı 
Tezsiz Yüksek Lisans 

8 - - 8 

Turizm İşletmeciliği 
Anabilim Dalı Tezsiz 
Yüksek Lisans 

13 - - 13 

Türk İslam Arkeolojisi 
Anabilim Dalı Tezsiz 
Yüksek Lisans 

2 - - 2 

Uluslararası İlişkiler 
Anabilim Dalı Tezsiz 
Yüksek Lisans II. 
Öğretim (Türkçe) 

15 - - 15 

Uzaktan Eğitim İşletme 
Tezsiz-GEDIZ 

1 - - 1 

DOKTORA 

Fen Bilimleri 
Enstitüsü 

Malzeme Bilimi ve 
Mühendisliği Anabilim 
Dalı Doktora (İngilizce) 

2 - - 2 

Su Ürünleri Anabilim 
Dalı Doktora (Türkçe) 

2 - - 2 

Sağlık Bilimleri 
Enstitüsü 

Ağız, Diş ve Çene 
Cerrahisi Anabilimdalı 
Ortak Doktora (Ege) 

4 - - 4 

Ağız, Diş ve Çene 
Radyolojisi Anabilim Dalı 
Ortak Doktora (Şifa) 

1 - - 1 

Ortodonti Ortak Doktora 
(Şifa) 

2 - - 2 

Pedodonti Anabilim Dalı 
Ortak Doktora (Ege) 

2 - - 2 

Periodontoloji Anabilim 
Dalı Doktora 

1 - - 1 

 
Sosyal Bilimler 
Enstitüsü 

Felsefe ve Din Bilimleri 
Anabilim Dalı Doktora 

1 - - 1 

İşletme Anabilim Dalı 
Doktora 

3 - - 3 

İşletme Doktora Türkçe-
GEDIZ 

1 - - 1 
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Maliye ve Mali Yönetim 
Anabilim Dalı Doktora 

2 - - 2 

Turizm İşletmeciliği 
Anabilim Dalı Doktora 
(ingilizce) 

1 - - 1 

TOPLAM 1777 - - 1777 

Üniversitemiz 2019 yılında 201 ön lisans, 1121 lisans, 221 tezli yüksek lisans, 
212 tezsiz yüksek lisans ve 22 doktora programında olmak üzere toplam 1777 
mezun vermiştir. 

 

 Eğitim-öğretim hizmetleri başlığı altında 2019 yılında “öğretime” yönelik 

hizmetlerimiz, bu kapsamda değerlendirilebilecek öğrenci toplulukları 

desteklerimiz ve konuya yönelik diğer çeşitli verilere aşağıda yer verilmiştir. 

Tablo 95. 2019 Yılında Açılan Kurslar 

Sıra 

No 

Kursun 

Adı 
Niteliği 

Hedef 

Kitlesi 
Katılan Sayısı 

1  Futbol 

Spor 

Öğrenci 12 

2  Basketbol Öğrenci 12 

3  Voleybol Öğrenci 30 

4  Badminton Öğrenci 25 

5  Tenis Öğrenci 60 

6  Masa Tenisi Öğrenci 45 

7  Atletizm Öğrenci 40 

8  Almanca 

Dil 

 

Öğrenci 60 

9  İngilizce Öğrenci 30 

10  Japonca Öğrenci 70 

11  İşaret Dili Kişisel Gelişim Öğrenci 23 

12  Gitar 

Sanat 

Öğrenci 30 

13  Bağlama Öğrenci 20 

14  Ney Öğrenci 20 

15  Keman Öğrenci 20 

16  Resim Öğrenci 60 

17  Halk Dansları Öğrenci 80 

18  Diksiyon 
Kişisel Gelişim 

 80 

19  İşaret Dili  70 
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20  Cenaze Hizmetleri  22 

TOPLAM 786 

Not: Üniversitemiz iç paydaşlarına yönelik açılan kursların sayısı 2018 yılında 15 
kurs ve 317 kişi katılım ile gerçekleşmiş iken, 2019 yılında 20 kurs ve 786 kişi 
katılım ile gerçekleşmiştir. 

 

Tablo 96. Spor Takımlarımız 

Dalı Adı 
Üye 

Sayısı 
Yıl İçi Başarıları 

Tenis 

Erkek Tenis okul 

takımı 
11 

Türkiye Üniversite Sporları 

Federasyonu 2.Lig Tenis 
Müsabakaları Grup Üçüncülüğü 

Bayan tenis okul 
Takımı 

11 
Türkiye Üniversite Sporları 
Federasyonu 2.Lig Tenis 
Müsabakaları Grup İkinciliği 

Futsal 
Erkek Futsal Okul 
Takımı 

14 
Türkiye Üniversite Sporları 
Federasyonu 2.Lig Futsal 
Müsabakaları Grup İkinciliği 

Voleybol 

Erkek Voleybol 
Okul Takımı 

8 - 

Bayan Voleybol 
Okul Takımı 

8 - 

Crossminton 

Erkek crossminton 
Okul Takımı 

6 - 

Bayan crossminton 
Okul Takımı 

6 - 

Basketbol 

Bayan Basketbol 
Okul Takımı 

12 - 

Erkek Basketbol 
Okul Takımı 

12 - 

Masa Tenisi 

Erkek Masa Tenisi 
Okul Takımı 

7 - 

Bayan Masa Tenisi 
Okul Takımı 

7 - 

Satranç 
Satranç Okul 
takımı 

5 - 

7 Dal 12 Takım 107 Üye 3 Başarı 
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Tablo 97. Spor 

Katılınan Spor 
Dalı Sayısı 

Müsabakalara Katılan 
Kişi Sayısı 

Kazanılan 
Madalya Sayısı 

Milli Sporcu 
Sayısı 

6 107 3 0 

Not: Öğrencilerimize ait verilerdir. 

 

 

Türkiye Üniversite Sporları Federasyonu 2.Lig Futsal Müsabakaları Grup İkinciliği Kupası 
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Tablo 98. Sportif Etkinlikler (Özet) 

Etkinlik Dalı Etkinlik Sayısı 

Turnuva 1 

Müsabaka 6 

TOPLAM 7 

 

 

Tablo 100. Öğrenci Topluluklarımız ve Faaliyetleri 

Topluluk Adı 
Üye 

Sayısı 
Faaliyet 
Sayısı 

Yapılan Faaliyetin Adı Tarihi 

1907 
ÜNİVERSİTELİ 

90 3 
Kitap toplama etkinliği 25.10.2019 

Anıtkabir Ziyareti 08.11.2019 

Tablo 99. Sportif Etkinlikler (Ayrıntı) 

Sıra 
No 

Tarihi Dalı/Türü Adı Yeri 
Katılımcı 

Sayısı 

1 11.04.2019 Futsal 

Türkiye Üniversite 
Sporları Federasyonu 
2.Lig Futsal 
Müsabakaları 

Antalya 14 

2 27.02.2019 Tenis 

Türkiye Üniversite 
Sporları Federasyonu 
2.Lig Tenis 
Müsabakaları 

Antalya 22 

3 11.12.2019 Voleybol 

Türkiye Üniversite 
Sporları Federasyonu 
2.Lig Voleybol 
Müsabakaları 

Antalya 16 

4 15.02.2019 Crossminton 

Türkiye Üniversite 
Sporları Federasyonu 
2.Lig crossmınton 
Müsabakaları 

Antalya 12 

5 13.12.2019 Basketbol 

Türkiye Üniversite 
Sporları Federasyonu 
2.Lig Basketbol 
Müsabakaları 

Afyon 24 

6 06.12.2019 Masa Tenisi 

Türkiye Üniversite 
Sporları Federasyonu 
2.Lig Masa Tenisi 
Müsabakaları 

Antalya 14 

7 12.03.2019 Satranç 

Türkiye Üniversite 
Sporları Federasyonu 
2.Lig satranç 
Müsabakaları 

Antalya 5 

TOPLAM 107 
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FENERBAHÇELİ
LER 

Kitap, Kırtasiye ve Kıyafet 
Toplama Etkinliği 

25.11.2019 

 
 
6DUYU 

392 5 

Teoloji-Politik, Kültür- 
Politik, Ekonomi-Politik 

19.04.2019 

Sine-Kültür 14.10.2019 

Sine-Kültür 06.12.2019 

Spontane Münazara 11.12.2019 

Spontane Münazara 18.12.2019 

ARAPÇA 
TOPLULUĞU 

83 2 

4. Uluslararası Türkiye 
Arapça Kitap ve Kültür 
Günleri  

02.03.2019 

18 Aralık Dünya Arapça 
Günü  

18.12.2019 

 
 
 
ATATÜRKÇÜ 
DÜŞÜNCE 

147 6 

Taş Mektep Film 

Gösterimi 
27.02.2019 

"Adım Adım Çanakkale 
Zaferi" 

11.03.2019 

19 Mayıs'ın 100. Yılında 
Atatürk Olmak 

09.05.2019 

Diyarbakırlı Annelere 
Destek Pankartı Asma 
Etkinliği 

 26.09.2019 

10 Kasım Anıtkabir 
Ziyareti 

10.11.2019 

Cumhuriyetten 
Günümüze Türk 
Kadınının Sorunları 

17.12.2019 

AVRUPA TIP 
ÖĞRENCİLERİ 

175 2 
Engelsiz Koro 15.12.2019 

Şiddetle Mücadele 23.12.2019 

 
 
 
BESLENME VE 
DİYET 

357 6 

Farklı Spor Dallarında 
Egzersiz ve Beslenme 
Konferansı 

11.03.2019 

Yiyelim, yakalım!  01.05.2019 

Diyetetikçü Tanışma 
Kahvesi 

11.10.2019 

Duru bulgur ile 
uygulamalı bulgur eğitimi 

28.11.2019 

Yeme farkındalığı 
konferansı 

10.12.2019 

Kurabiye Atölyesi 20.12.2019 

BİLİM KÜLTÜR 
VE MEDENİYET 

87 1 Kandil Simidi Dağıtımı 19.04.2019 

 
 
 
 
BİLİMSEL 
ARAŞTIRMA 

104 5 

İKÇÜBAT 1. Tıp 
Öğrencileri Sunumları 

06.01.2019 

EMDATE ve İKÇÜBAT 
işbirliğiyle düzenlediğimiz 
Prof. Dr. Gökhan 
Eyüpoğlu ile Acil Tıp 
Eğitimi 

20.03.2019 

TÜBİTAK Bilim Ödülü 
Sahibi Prof. Dr. Özcan 
ERAL ile Bilimsel Söyleşi 

21.03.2019 
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İKÇÜBAT 
Plastik,Rekonstrüktif ve 
Estetik Cerrahi Öğrenci 
Kongresi 

20.04.2019 

Hematopoietik Kök Hücre 
Nakillerinde Kemik İliği 
Bankasının Önemi 

 17.05.2019 

BİYOMEDİKAL 197 2 

Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Kongresi 

15.11.2019 

Biyomedikal Topluluğu 
Tanışma Toplantısı 

14.12.2019 

CİHÂNNÜMA 50 - - - 

ÇOCUK DOSTU 59 - - - 

DAĞCILIK VE 
DOĞA SPORLARI 

622 5 

Pankart 14.03.2019 

Dağcılık Yaz Temel Eğitim 
Kampı 

26.10.2019 

Temel Emniyet Eğitimi 22.11.2019 

Tırmanış Kampı 23.11.2019 

Lider Tırmanış Eğitimi 06.12.2019 

DANS 471 2 

Akdans Festivali 12.04.2019 

PAÜ dans festivali lindy ve 
jazz gösterileri 

24.04.2019 

ECZACILIK 
ÖĞRENCİLERİ 

113 1 İlaç çöp değildir!   05.12.2019 

EDEBİYAT 221 2 
Milletin Sesi Mehmet Akif 12.03.2019 

Karagöl Gezisi 26.10.2019 

EKONOMİ 232 10 

İnovasyon Felsefesi 22.02.2019 

Merkez Bankası Üniversite 
Buluşmaları 

05.04.2019 

Enerji Sektöründe Yeni 
Yönetim Trendleri 

09.04.2019 

Küresel Piyasalar ve 
Türkiye Ekonomisi 

11.04.2019 

8. Öğrenci İktisat 
Sempozyumu 

13.05.2019 

Tanışma Kahvaltısı 12.10.2019 

10 Kasım Atatürk'ü Anma 
Programı 

10.11.2019 

 Ege Ekonomik Forum 
2019 

13.11.2019 

Pazzar 02.12.2019 

Credit Attribution and 
Collaborative Work 

24.12.2019 

 
 
 
ENDERUN 

193 5 

İnsanın Fabrika Ayarları 
(Konferans)  

15.04.2019 

İslami İlimler Fakültesi 
Materyal Tasarımı Ders 
Sergisi  

18.06.2019 

Barış Pınarı Harekatı  09.12.2019 

Fidan Dikimi 14.12.2019 
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Asrın Yesevisi Seyyid 
Ahmet Arvasi ve Din 
Anlayışı  

18.12.2019 

ENGELSİZ 
UMUTLARI 
PAYLAŞMA 

88 1 Engelsiz Yarınlar (Panel)  23.12.2019 

ERASMUS 424 1 
ERASMUS+ ve Avrupa 
Birliği Proje Hazırlama 
Eğitimi 

10.01.2019 

ESPOR 167 -   

 
FELSEFE 

172 2 

Söyleşi 16.12.2019 

Patili Dostlarımızın Bizlere 
İhtiyacı Var 

19.12.2019 

 
FİLM AKADEMİ 

359 2 

Mikrofon Oyunculuğu 
Söyleşisi 

21.10.2019 

Reklamcılık Vakfı Adforce 
Etkinliği 

12.12.2019 

FOTOĞRAFÇILIK 
VE SİNEMA 

247 - - - 

 
 
 
GASTRONOMİ 

491 6 

Sektör Öğrenci Buluşması 27.02.2019 

Turizm Fakültesi Dekanlar 
Konseyi 

21.03.2019 

Aşure Yapım Etkinliği 04.10.2019 

Kambucha Atölyesi 18.10.2019 

Öğrenciler Arası Sektör 
Sohbetleri 

02.12.2019 

Pizza Atölyesi 19.12.2019 

 
GENÇ 
GİRİŞİMCİLER 

220 2 

İşte Kampüs 29.04.2019 

Ulusal Gençlik 
Parlamentosu XV. Olağan 
Genel Kurul Toplantısı 

 02.05.2019 

GENÇ TEMA 144 - - - 

GENÇ YERYÜZÜ 
DOKTORLARI 

142 - - - 

GENÇLİK VE 
GELİŞİM 

112 4 

Medya ve Gençlik 30.10.2019 

İstanbul gezisi 29.11.2019 

Diksiyon eğitimi 03.12.2019 

Milli Savunma ve Sanayi 04.12.2019 

 
 
 
 
 
 
HAREKETLİ 
YAŞAM 

404 11 

Kadınların Hayatına 
Hareket Katıyoruz 

08.03.2019 

Ayakta Kalan, Hayatta 

Kalır 
22.03.2019 

Askıda Simit ile HaYaT'a 
İyilik Kat 

29.04.2019 

Fiziksel Uygunluk ve 
Değerlendirme 

02.05.2019  

Beep Test 02.05.2019  

Denge Sizsiniz 02.05.2019  

Fizyoterapide Eğitim ve 
Araştırma İnovasyon 
Sempozumu 

17.05.2019 
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Ulusal Romatolojik 
Rehabilitasyon Kongresi 

25.10.2019 

Basketbola Hayat 
Katıyoruz 

23.11.2019 

Askıda Simit ile Hayata 
İyilik Kat 

27.11.2019 

Tabatada Hayat Var 13.12.2019 

HAVACILIK VE 
UZAY 

193 - - - 

 
 

 
 
IEEE 

182 8 

IEEE Türkiye 2. Başkanlar 
Çalıştayı 

30.01.2019 

PES Gezi 3 15.02.2019 

IEEE 2. WIE Türkiye 
Konferansı 

02.03.2019 

IEEE Ikcu Embs Career 
Talks  

14.05.2019 

IEEE SPS Kalibrasyon 
Merkezi Gezisi 

23.10.2019 

IEEE PES TESCOM Gezisi 29.11.2019 

IEEE EMBS MedTech-6 30.11.2019 

IEEE EMBS MedTech-7 09.12.2019 

 
 
İLİM VE HİKMET 

380 4 

Gittim, Gördüm, Geldim 19.02.2019 

Hayata Şiirle Bakış  06.03.2019 

20 Kasım BM Dünya 
Çocuk Hakları 
Sözleşmesinin Görmediği 
Çocuklar  

20.11.2019 

Komşunla Paylaş  27.11.2019 

İŞLETME 142 1 Pazarlama Günleri 04.12.2019 

KIZILAY 421 2 
Kan Bağışı Etkinliği 08.04.2019 

Köy Okulu Yardımı 22.04.2019 

LÖSEMİ 
GÖNÜLLÜLERİ 

142 2 
Maske takma etkinliği 22.11.2019 

LÖSEV Ürün Satışı 04.12.2019 

MALİYE 165 2 
Mükellef hakları 10.04.2019 

Kariyer İmkanları 24.04.2019 

MALZEME 
TEKNOLOJİLERİ 

70 - - - 

MEDYA VE 
İLETİŞİM 

231 2 

Orman İl Müdürlüğü'nün 
Düzenlemiş Olduğu Fidan 
Dikimi Etkinliği 

21.03.2019 

Tv stüdyosu gezisi 31.10.2019 

MÜHENDİSLİK 277 9 

TÜBİTAK BİGG Programı 
Bilgilendirme Semineri 

20.02.2019 

Mühendislik ve Sektör 
Buluşmaları 

28.02.2019 

BIM - Yapı Bilgi 
Modellemesi Bilgilendirme 
Semineri 

05.04.2019 

Nitelikli Yönetici 
Yetiştirme Programı 

30.03.2019 

Takım Çalışması Semineri 10.04.2019 
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Firma Yöneticileri ile 
Yemek 

12.04.2019 

BOSCH Teknik Gezi 30.04.2019 

İftar Yemeği Programı 09.05.2019 

NİYET Mezuniyet Töreni 26.12.2019 

MÜNAZARA 106 - - - 

 
 
MÜZİK 

305 3 

Müzik ve Sinema "School 
of Rock" 

16.12.2019 

İkçü Müzik Topluluğu Yıl 
Sonu Konseri 

17.12.2019 

Kırmızı Halıda "Gripin" 20.12.2019 

PRUVA (HALKLA 
İLİŞKİLER VE 
REKLAMCILIK) 

53 - - - 

 
 
 
 
 
 
 
PSİKOLOJİ 

620 11 

Çift Terapisinde İlk 
Görüşme Ve Vaka 
Formülasyonu 

04.03.2019 

Farkındalık Merkezi 
Ziyareti 

06.03.2019 

Endüstride Psikolog 
Olmak 

14.03.2019 

Mim Kemal Öke ve 
Nazlı’yla Yaralı Ceylanlar 

21.03.2019 

İnsan Zihninde Bilgi 
İşlemleme 

26.04.2019 

KPSS ve Mülakat 
Süreçleriyle İş Hayatına 
Atılmak 

29.04.2019 

Psikoloji Günleri 
(PsikoTeknoloji) 

08.05.2019 

Film analizi 25.11.2019 

EMDR Terapisi  05.12.2019 

Yardım Kermesi  09.12.2019 

Benim Dilim: Resimleriyle 
Çocuk Atölyesi 

16.12.2019 

REKREASYON 
VE GEZİ 

168 2 

Salda Gölü ve Sagalassos 
Antik Kenti Gezisi 

 23.02.2019 

Konferans: Edebiyat ve 
Turizm 

08.04.2019 

RESİM VE 
SANAT 

196 2 
Sulu Boya Resim Sergisi 10.04.2019 

Yağlı Boya Resim Sergisi 29.04.2019 

ROBOT 
TEKNOLOJİLERİ 

216 - - - 

SAĞLIK VE ETİK 
DÜŞÜNCE 

91 - - - 

SİNİR, BİLİM VE 
BEYİN 

89 - - - 

 
SOSYAL 
BİLİMLER 

79 2 

"Modern Çağ ve Ruhsal 
Problemler" 

07.03.2019 

Şiir Resitali 07.05.2019 
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SOSYOLOJİK 
DÜŞÜNCE 

331 5 

Belgesel Gösterimi: 
Sosyoloji Bir Dövüş 
Sporudur 

08.03.2019 

Toplumsal Yapı 
Çalışmalarında Yeni 
Açılımlar: Türkiye'de 
Devlet-Toplum 
Münasebetlerinin Değişimi 

10.04.2019 

Efes Antik Kenti Gezisi 23.10.2019 

Film Gösterimi ve Analizi 
(Capernaun) 

 04.12.2019 

Sosyolojik Düşünce 
Atölyesi: Émile Durkheim 

18.12.2019 

TARİH VE 

KÜLTÜR 
155 1 

Bir Dünya başkenti 
İstanbul'da tarihi yerlerde 
ders etkinliği 

15.04.2019 

TEKNOLOJİ 263 - - - 

 
 
 
 
 
TIP 
ÖĞRENCİLERİ 
BİRLİĞİ 

96 12 

Organ Bağışı 09.01.2019 

Halk Sağlığı Kampı 19.01.2019 

Oyuncak Ayı Hastanesi 11.02.2019 

Sağlık İçin Hareket 06.03.2019 

Ameliyathane Günleri 13.03.2019 

Mesleki Beceri Çalıştayı 15.03.2019 

Sağlık için spor - Paintball 23.03.2019 

2. Tıp Kariyer Günleri 19.04.2019 

Yurt İçi Staj Değişimi  01.06.2019 

Prostat Kanseri 
Farkındalığı 

22.11.2019 

Yurt Dışında Uzmanlık 
Eğitimi 

25.11.2019 

Oyuncak Ayı 06.12.2019 

 
 
 
 
 
 
 
 
TİYATRO 

502 13 

Kadın Ölüleri Oyun 
Gösterimi 

 07.03.2019 

Savaş Baba Oyun 
Gösterimi 

20.03.2019 

Kadın Ölüleri Festival 
Gösterimi 
(Ankara Hacı Bayram Veli 
Üniversitesi) 

 24.04.2019 

PAÜ Üniversitelerarası 11. 
Tiyatro Festivali 

01.05.2019 

Burak CANDAN ile 
Doğaçlama Atölyesi 

22.10.2019 

Sahne Çalışmaları 24.10.2019 

Temel Eğitim Çalışmaları 
25.10.2019-
16.12.2019 

Albay Kuş Oyun Gösterimi 30.10.2019  

Oyun provaları 
30.10.2019-
28.11.2019 

Atölye 'Nebil Sayın ile 
Oyuncunun Ameleliği' 

09.12.2019 
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Dramatik Yazında 
Karakterin Yolculuğu 

10.12.2019 

Dramaturgi Atölyesi 11.12.2019 

Arzu Tramvayı Oyun 
Gösterimi 

17.12.2019 

TOPLUMSAL 
DUYARLILIK 

340 6 

Tanışma Kahvaltısı 05.10.2019 

30 Dakikada Pırıl Pırıl 15.10.2019 

Özel Eğitim Merkezi 
Ziyareti 

25.10.2019 

Müze Gezisi 20.11.2019 

Huzurevi Ziyareti 29.11.2019 

Motivasyon Etkinliği  10.12.2019 

TÜRK-İSLAM 
ARKEOLOJİSİ 

63 2 

Bizans'tan Osmanlı'ya 
Hanedan Kadınları 

06.03.2019 

Homeros Oyun Gösterimi 20.11.2019 

 
 
TÜRK-İSLAM 
DÜNYASI 
ARAŞTIRMA 

181 4 

Şehit Fırat Yılmaz 
ÇAKIROĞLU Fotoğraf 
Sergisi 

21.02.2019 

Şehit Fırat Yılmaz 
ÇAKIROĞLU Anısına 
Lokma Dağıtımı 

22.02.2019 

Türkülerle Ezgilerimiz 12.03.2019 

10 Kasım Fotoğraf Sergisi 11.11.2019 

TÜRK-JAPON 
KÜLTÜRÜ VE 
DOSTLUĞU 

134 - - - 

ULUSLARARASI 
İLİŞKİLER 

246 2 

Cumhuriyet Dönemi Rus 
Mülteciler Konferansı 

25.11.2019 

Turkey's 
Entangled(Energy) 
Security Concerns and the 
Cyprus Question in the 
Eastern Mediterranean 

18.12.2019 

 
 
 
ULUSLARARASI 
ÖĞRENCİ 

89 5 

Uluslararası Öğrenci 
Akademisi Açılış Programı 

18.02.2019 

Uluslararası öğrenciler 
buluşması  

19.04.2019 

Sosyal Bilimler Çalıştayı  25.04.2019 

3. Uluslararası Öğrenciler 
Fen Bilimleri Kongresi  

03.05.2019 

Afrika Kongresi 12.12.2019 

YAPI İNŞAAT 96 2 
CESummit 23.02.2019 

Yapı Semineri 31.10.2019 

YEDİHİLAL 118 2 

Okumak, Yazmak ve 
Yaşamak 

14.11.2019 

7 Güzel Okuma 1 09.12.2019 

 
 
 
 

82 11 Halid b. Velid 21.10.2019 
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YENİLER 

 

 

İslâm tarihinde fitne 11.11.2019 

 

İslâm tarihinde fitne 18.11. 2019 

 Mevlid-i nebi ve aile 20.11.2019 

 İyilik paylaştıkça yayılır 20.11.2019 

Futbol tutkudur 25.11.2019 

"Bir Surat İfadesi: 
Romanlar Ne İş Yapar?" 

09.12.2019 

Allah"ın inananlara 
emanetidir; yetimler 

25.12.2019 

İyilik paylaştıkça yayılır 26.12.2019 

Manevi kente yolculuk 29.12.2019 

Merhamet edelim ki 
merhamet bulalım 

30.12.2019 

TOPLAM 13.385 201 Etkinlik 

 

Tablo 101. Sosyal ve Kültürel Faaliyetler (Özet) 

Faaliyet Türü Sayısı 

Konferans 63 

Çalıştay 1 

Atölye 5 

Tanıtım Programları 2 

Söyleşi 5 

Tören 1 

Proje 15 

Tiyatro 9 

Konser 4 

Sergi 5 

Şölen 1 

Gezi 18 

Gösteri 7 

Festival 4 

Piknik 3 

Yemek 1 

Diğer 59 

TOPLAM 203 

Not: Önceki faaliyet döneminde 151 olan sosyal ve 
kültürel nitelikli aktivitelerimiz bu faaliyet döneminde 
artırılarak 203’ü bulmuştur. 
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Tablo 102. Sosyal ve Kültürel Faaliyetler (Ayrıntı) 

Sıra 
No 

Faaliyetin 

Tarihi Türü Adı Yeri 
Katılımcı 

Sayısı 

1  25.10.2019 Proje Kitap toplama etkinliği Diğer 50 

2  08.11.2019 Gezi Anıtkabir Ziyareti Diğer 94 

3  25.11.2019 Proje 
Kitap, Kırtasiye ve Kıyafet 
Toplama Etkinliği 

Diğer 100 

4  19.04.2019 Konferans 
Teoloji-Politik, Kültür- 
Politik, Ekonomi-Politik 

Hekim Haca 
Paşa 

100 

5  14.10.2019 Gösteri Sine-Kültür Derslik 50 

6  06.12.2019 Gösteri Sine-Kültür Diğer 50 

7  11.12.2019 Diğer Spontane Münazara Diğer 20 

8  18.12.2019 Diğer Spontane Münazara Diğer 50 

9  02.03.2019 Gezi 
4. Uluslararası Türkiye 
Arapça Kitap ve Kültür 
Günleri  

Diğer 45 

10  18.12.2019 Konferans 
 18 Aralık Dünya Arapça 
Günü  

Hekim Haca 
Paşa 

200 

11  27.02.2019 Gösteri Taş Mektep Film Gösterimi Derslik 25 

12  11.03.2019 Konferans 
"Adım Adım Çanakkale 
Zaferi" 

Diğer 150 

13  09.05.2019 Konferans 
19 Mayıs'ın 100. Yılında 
Atatürk Olmak 

Derslik 100 

Çelebi Anaokulu ve Gündüz Bakımevi Öğrencilerinin Semazen Gösterisi 
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14   26.09.2019 Diğer 
Diyarbakırlı Annelere 
Destek Pankartı Asma 
Etkinliği 

Diğer 100 

15  10.11.2019 Gezi 
10 Kasım Anıtkabir 
Ziyareti 

Diğer 90 

16  17.12.2019 Konferans 
Cumhuriyetten Günümüze 
Türk Kadınının Sorunları 

Derslik 120 

17  15.12.2019 Konser Engelsiz Koro Diğer 200 

18  23.12.2019 Diğer Şiddetle Mücadele Diğer 200 

19  11.03.2019 Konferans 
Farklı Spor Dallarında 
Egzersiz ve Beslenme 
Konferansı 

Hekim Hacı 
Paşa 

150 

20   01.05.2019 Diğer Yiyelim, yakalım! Diğer 45 

21  11.10.2019 Piknik 
Diyetetikçü Tanışma 

Kahvesi 
Diğer 85 

22  28.11.2019 Diğer 
Duru bulgur ile 
uygulamalı bulgur eğitimi 

Derslik 120 

23  10.12.2019 Konferans 
Yeme farkındalığı 
konferansı 

Hekim Haca 
Paşa 

100 

24  20.12.2019 Diğer Kurabiye Atölyesi Diğer 20 

25  19.04.2019 Diğer Kandil Simidi Dağıtımı Diğer 500 

26  06.01.2019 Diğer 
İKÇÜBAT 1. Tıp 
Öğrencileri Sunumları 

Diğer 36 

27  20.03.2019 Konferans 

EMDATE ve İKÇÜBAT 
işbirliğiyle düzenlediğimiz 
Prof. Dr. Gökhan 
Eyüpoğlu ile Acil Tıp 
Eğitimi 

Diğer 40 

28  21.03.2019 Söyleşi 
TÜBİTAK Bilim Ödülü 
Sahibi Prof. Dr. Özcan 
ERAL ile Bilimsel Söyleşi 

Diğer 100 

29  20.04.2019 Diğer 

İKÇÜBAT 
Plastik,Rekonstrüktif ve 
Estetik Cerrahi Öğrenci 
Kongresi 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

250 

30   17.05.2019 Konferans 
Hematopoietik Kök Hücre 
Nakillerinde Kemik İliği 
Bankasının Önemi 

Diğer  100 

31  15.11.2019 Diğer 
Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Kongresi 

Diğer  20 

32  14.12.2019 Diğer 
Biyomedikal Topluluğu 

Tanışma Toplantısı 
Diğer  25 

33  14.03.2019 Diğer  Pankart 
Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

10 

34  26.10.2019 Diğer 
Dağcılık Yaz Temel Eğitim 
Kampı 

Diğer  30 

35  22.11.2019 Diğer Temel Emniyet Eğitimi Diğer 21 

36  23.11.2019 Diğer Tırmanış Kampı Diğer 21 

37  06.12.2019 Diğer Lider Tırmanış Eğitimi Diğer 30 

38  12.04.2019 Gösteri Akdans Festivali Diğer 10 

39  24.04.2019 Gösteri 
PAÜ dans festivali lindy ve 
jazz gösterileri 

Diğer 25 
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40   05.12.2019 Konferans İlaç çöp değildir!  
Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

250 

41  12.03.2019 Konferans Milletin Sesi Mehmet Akif 
Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

350 

42  26.10.2019 Gezi Karagöl Gezisi Diğer 40 

43  22.02.2019 Konferans İnovasyon Felsefesi 
Hekim Hacı 
Paşa 

350 

44  05.04.2019 Konferans 
Merkez Bankası Üniversite 
Buluşmaları 

Diğer 45 

45  09.04.2019 Konferans 
Enerji Sektöründe Yeni 
Yönetim Trendleri 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

200 

46  11.04.2019 Konferans 
Küresel Piyasalar ve 
Türkiye Ekonomisi 

Hekim Hacı 
Paşa 

150 

47  13.05.2019 Diğer 
8. Öğrenci İktisat 

Sempozyumu 
Diğer 40 

48  12.10.2019 Piknik Tanışma Kahvaltısı Diğer 50 

49  10.11.2019 Diğer 
10 Kasım Atatürk'ü Anma 
Programı 

Diğer 25 

50  13.11.2019 Konferans 
 Ege Ekonomik Forum 
2019 

Diğer 20 

51  02.12.2019 Konferans Pazzar 
Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

50 

52  24.12.2019 Konferans 
Credit Attribution and 
Collaborative Work 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

75 

53  15.04.2019 Konferans 
İnsanın Fabrika Ayarları 
(Konferans)  

Hekim Hacı  
Paşa 

350 

54  18.06.2019 Sergi 
İslami İlimler Fakültesi 
Materyal Tasarımı Ders 
Sergisi  

Diğer 150 

55  09.12.2019 Konferans Barış Pınarı Harekatı  
Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

200 

56  14.12.2019 Proje Fidan Dikimi Diğer 50 

57  18.12.2019 Konferans 
Asrın Yesevisi Seyyid 
Ahmet Arvasi ve Din 
Anlayışı  

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

150 

58  23.12.2019 Panel  Engelsiz Yarınlar (Panel)  
Hekim Hacı  
Paşa 

200 

59  10.01.2019 Diğer 
ERASMUS+ ve Avrupa 
Birliği Proje Hazırlama 
Eğitimi 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

150 

60  16.12.2019 Söyleşi Söyleşi Derslik 100 

61  19.12.2019 Proje 
Patili Dostlarımızın Bizlere 
İhtiyacı Var 

Diğer 50 

62  21.10.2019 Söyleşi 
Mikrofon Oyunculuğu 
Söyleşisi 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

200 

63  12.12.2019 Konferans 
Reklamcılık Vakfı Adforce 
Etkinliği 

Derslik 100 

64  27.02.2019 Konferans Sektör Öğrenci Buluşması Diğer 600 

65  21.03.2019 Konferans 
Turizm Fakültesi Dekanlar 
Konseyi 

Diğer 40 

66  04.10.2019 Diğer Aşure Yapım Etkinliği Diğer 250 

67  18.10.2019 Diğer Kambucha Atölyesi Diğer 100 
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68  02.12.2019 Diğer 
Öğrenciler Arası Sektör 
Sohbetleri 

Derslik 100 

69  19.12.2019 Diğer Pizza Atölyesi Diğer 20 

70  29.04.2019 Diğer İşte Kampüs  100 

71   02.05.2019 Diğer 
Ulusal Gençlik 
Parlamentosu XV. Olağan 
Genel Kurul Toplantısı 

Diğer 2 

72  30.10.2019 Konferans Medya ve Gençlik 
Hekim Hacı 
Paşa 

250 

73  29.11.2019 Gezi İstanbul gezisi Diğer 25 

74  03.12.2019 Diğer Diksiyon eğitimi Derslik 20 

75  04.12.2019 Konferans Milli Savunma ve Sanayi 
Hekim Hacı 
Paşa 

250 

76  08.03.2019 Diğer 
Kadınların HaYaT'ına 

Hareket Katıyoruz 
Diğer 100 

77  22.03.2019 Diğer 
Ayakta Kalan, HaYaT'ta 
Kalır 

Diğer 150 

78  29.04.2019 Diğer 
Askıda Simit ile HaYaT'a 
İyilik Kat 

Diğer 300 

79  
02.05.2019  

Diğer 
Fiziksel Uygunluk ve 
Değerlendirme 

Diğer 200 

80  02.05.2019  Diğer Beep Test Diğer 200 

81  02.05.2019  Diğer Denge Sizsiniz Diğer 200 

82  17.05.2019 Diğer 
Fizyoterapide Eğitim ve 
Araştırma İnovasyon 
Sempozumu 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

200 

83  25.10.2019 Diğer 
Ulusal Romatolojik 
Rehabilitasyon Kongresi 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

350 

84  23.11.2019 Diğer 
Basketbola HaYaT 
Katıyoruz 

Diğer 200 

85  27.11.2019 Proje 
Askıda Simit ile HaYaT'a 
İyilik Kat 

Diğer 300 

86  13.12.2019 Diğer Tabatada HaYaT Var Diğer 90 

87  30.01.2019 Diğer 
IEEE Türkiye 2. Başkanlar 
Çalıştayı 

Diğer 400 

88  15.02.2019 Gezi PES Gezi 3 Diğer 25 

89  02.03.2019 Konferans 
IEEE 2. WIE Türkiye 
Konferansı 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

350 

90  14.05.2019 Konferans 
IEEE Ikcu Embs Career 
Talks  

Derslik 80 

91  23.10.2019 Gezi 
IEEE SPS Kalibrasyon 
Merkezi Gezisi 

Diğer 15 

92  29.11.2019 Gezi IEEE PES TESCOM Gezisi Diğer 22 

93  30.11.2019 Konferans IEEE EMBS MedTech-6 Diğer 50 

94  09.12.2019 Konferans IEEE EMBS MedTech-7 Diğer 60 

95  19.02.2019 Konferans Gittim, Gördüm, Geldim 
Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

250 

96   06.03.2019 Diğer Hayata Şiirle Bakış 
Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

350 

97  20.11.2019 Konferans 
20 Kasım BM Dünya 
Çocuk Hakları 

Diğer 55 
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Sözleşmesinin Görmediği 
Çocuklar  

98  27.11.2019 Proje Komşunla Paylaş  Diğer 100 

99  04.12.2019 Konferans Pazarlama Günleri 
Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

70 

100  08.04.2019 Proje Kan Bağışı Etkinliği Diğer 168 

101  22.04.2019 Proje Köy Okulu Yardımı Diğer 25 

102  22.11.2019 Proje Maske takma etkinliği Diğer 50 

103  04.12.2019 Proje LÖSEV Ürün Satışı Diğer 300 

104  10.04.2019 Konferans Mükellef hakları 
Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

200 

105  24.04.2019 Konferans Kariyer İmkanlari 
Hekim Hacı 
Paşa 

150 

106  21.03.2019 Diğer 

Orman İl Müdürlüğü'nün 

Düzenlemiş Olduğu Fidan 
Dikimi Etkinliği 

Diğer 21 

107  31.10.2019 Gezi Tv stüdyosu gezisi Diğer 30 

108  20.02.2019 Diğer 
TÜBİTAK BİGG Programı 
Bilgilendirme Semineri 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

100 

109  28.02.2019 Konferans 
Mühendislik ve Sektör 
Buluşmaları 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

1200 

110  30.03.2019 Diğer 
Nitelikli Yönetici Yetiştirme 
Programı 

Diğer 150 

111  05.04.2019 Diğer 
BIM - Yapı Bilgi 
Modellemesi Bilgilendirme 
Semineri 

Hekim Hacı 
Paşa 

50 

112  10.04.2019 Diğer Takım Çalışması Semineri 
Hekim Hacı 
Paşa 

50 

113  12.04.2019 Diğer 
Firma Yöneticileri ile 
Yemek 

Diğer 50 

114  30.04.2019 Gezi BOSCH Teknik Gezi Diğer 30 

115  09.05.2019 Diğer İftar Yemeği Programı Diğer 200 

116  26.12.2019 Tören NİYET Mezuniyet Töreni 
Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

200 

117  16.12.2019 Konser 
Müzik ve Sinema "School 
of Rock" 

Derslik 30 

118  17.12.2019 Konser 
İkçü Müzik Topluluğu Yıl 
Sonu Konseri 

Hekim Hacı 
Paşa 

300 

119  20.12.2019 Söyleşi Kırmızı Halıda "Gripin" 
Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

50 

120  04.03.2019 Konferans 
Çift Terapisinde İlk 
Görüşme Ve Vaka 
Formülasyonu 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

100 

121  06.03.2019 Gezi 
Farkındalık Merkezi 
Ziyareti 

Diğer 30 

122  14.03.2019 Konferans 
Endüstride Psikolog 
Olmak 

Hekim Hacı 
Paşa 

100 

123  21.03.2019 Konferans 
Mim Kemal Öke ve 
Nazlı’yla Yaralı Ceylanlar 

Hekim Hacı 
Paşa 

200 

124  26.04.2019 Konferans 
İnsan Zihninde Bilgi 
İşlemleme 

Hekim Hacı 
Paşa 

150 
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125  29.04.2019 Konferans 
KPSS ve Mülakat 
Süreçleriyle İş Hayatına 
Atılmak 

Derslik 60 

126  08.05.2019 Konferans 
Psikoloji Günleri 
(PsikoTeknoloji) 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

200 

127  25.11.2019 Gösteri Film analizi Diğer 78 

128   05.12.2019 Konferans EMDR Terapisi 
Hekim Hacı 
Paşa 

92 

129   09.12.2019 Diğer Yardım Kermesi Diğer 450 

130  16.12.2019 Konferans 
Benim Dilim: Resimleriyle 
Çocuk Atölyesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

92 

131   23.02.2019 Gezi 
Salda Gölü ve Sagalassos 
Antik Kenti Gezisi 

Diğer 40 

132  08.04.2019 Konferans 
Konferans: Edebiyat ve 

Turizm 

Prof. Dr. Fuat 

SEZGİN 
200 

133  10.04.2019 Sergi Sulu Boya Resim Sergisi Diğer 300 

134  29.04.2019 Sergi Yağlı Boya Resim Sergisi Diğer 200 

135  07.03.2019 Konferans 
"Modern Çağ ve Ruhsal 
Problemler" 

Hekim Hacı 
Paşa 

25 

136  07.05.2019 Gösteri Şiir Resitali 
Hekim Hacı 
Paşa 

25 

137  08.03.2019 Gösteri 
Belgesel Gösterimi: 
Sosyoloji Bir Dövüş 
Sporudur 

Derslik 35 

138  10.04.2019 Konferans 

Toplumsal Yapı 
Çalışmalarında Yeni 
Açılımlar: Türkiye'de 
Devlet-Toplum 
Münasebetlerinin Değişimi 

Hekim Hacı 
Paşa 

50 

139  23.10.2019 Gezi Efes Antik Kenti Gezisi Diğer 45 

140   04.12.2019 Gösteri 
Film Gösterimi ve Analizi 
(Capernaun) 

Diğer 50 

141  18.12.2019 Konferans 
Sosyolojik Düşünce 
Atölyesi: Émile Durkheim 

Derslik 50 

142  15.04.2019 Gezi 
Bir Dünya başkenti 
İstanbul'da tarihi yerlerde 
ders etkinliği 

Diğer 60 

143  09.01.2019 Proje Organ Bağışı Diğer 20 

144  19.01.2019 Proje Halk Sağlığı Kampı Diğer 180 

145  11.02.2019 Proje Oyuncak Ayı Hastanesi Diğer 20 

146  06.03.2019 Diğer Sağlık İçin Hareket Diğer 80 

147  13.03.2019 Diğer Ameliyathane Günleri Diğer 80 

148  15.03.2019 Diğer Mesleki Beceri Çalıştayı Diğer 100 

149  23.03.2019 Diğer Sağlık için spor - Paintball Diğer 30 

150  19.04.2019 Konferans 2. Tıp Kariyer Günleri Diğer 50 

151   01.06.2019 Diğer Yurt İçi Staj Değişimi Diğer 80 

152  22.11.2019 Konferans 
Prostat Kanseri 
Farkındalığı 

Diğer 60 

153  25.11.2019 Diğer 
Yurt Dışında Uzmanlık 
Eğitimi 

Derslik 170 

154  06.12.2019 Proje Oyuncak Ayı Diğer 20 
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155  
 07.03.2019 Tiyatro 

Kadın Ölüleri Oyun 
Gösterimi 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

350 

156  
20.03.2019 Tiyatro 

Savaş Baba Oyun 
Gösterimi 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

350 

157  

 24.04.2019 Tiyatro 

Kadın Ölüleri Festival 
Gösterimi 
(Ankara Hacı Bayram Veli 
Üniversitesi) 

Diğer 300 

158  
01.05.2019 Tiyatro 

PAÜ Üniversitelerarası 11. 
Tiyatro Festivali 

Diğer 300 

159  
22.10.2019 Tiyatro 

Burak CANDAN ile 
Doğaçlama Atölyesi 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

130 

160  
24.10.2019 Tiyatro Sahne Çalışmaları 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

20 

161  25.10.2019-
16.12.2019 

Tiyatro Temel Eğitim Çalışmaları 
Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

40 

162  
30.10.2019  Tiyatro 

Albay Kuş Oyun Gösterimi Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

350 

163  30.10.2019-
28.11.2019 

Tiyatro Oyun provaları 
Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

20 

164  
09.12.2019 Konferans 

Atölye 'Nebil Sayın ile 
Oyuncunun Ameleliği' 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

95 

165  
10.12.2019 Konferans 

Dramatik Yazında 
Karakterin Yolculuğu 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

100 

166  
11.12.2019 Diğer Dramaturgi Atölyesi 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

100 

167  
17.12.2019 Tiyatro 

Arzu Tramvayı Oyun 
Gösterimi 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

400 

168  05.10.2019 Piknik Tanışma Kahvaltısı Diğer 23 

169  15.10.2019 Proje 30 Dakikada Pırıl Pırıl Diğer 37 

170  
25.10.2019 Gezi 

Özel Eğitim Merkezi 
Ziyareti 

Diğer 30 

171  20.11.2019 Gezi Müze Gezisi Diğer 25 

172  29.11.2019 Gezi Huzurevi Ziyareti Diğer 15 

173  10.12.2019 Diğer Motivasyon Etkinliği  Diğer 30 

174  
06.03.2019 Konferans 

Bizans'tan Osmanlı'ya 
Hanedan Kadınları 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

75 

175  
20.11.2019 Tiyatro Homeros Oyun Gösterimi 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

65 

176  
21.02.2019 Sergi 

Şehit Fırat Yılmaz 
ÇAKIROĞLU Fotoğraf 
Sergisi 

Diğer 2000 

177  
22.02.2019 Diğer 

Şehit Fırat Yılmaz 
ÇAKIROĞLU Anısına 
Lokma Dağıtımı 

Diğer 5000 

178  
12.03.2019 Konser Türkülerle Ezgilerimiz 

Hekim Hacı 
Paşa 

250 

179  
11.11.2019 Sergi 10 Kasım Fotoğraf Sergisi 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

300 

180  
25.11.2019 Konferans 

Cumhuriyet Dönemi Rus 
Mülteciler Konferansı 

Derslik 50 
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181  

18.12.2019 Konferans 

Turkey's 
Entangled(Energy) 
Security Concerns and the 
Cyprus Question in the 
Eastern Mediterranean 

Derslik 60 

182  
18.02.2019 Diğer 

Uluslararası Öğrenci 
Akademisi Açılış Programı 

Hekim Hacı 
Paşa 

100 

183  
19.04.2019 Konferans 

Uluslararası öğrenciler 
buluşması  

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

200 

184  
25.04.2019 Diğer Sosyal Bilimler Çalıştayı  

Hekim Hacı 
Paşa 

40 

185  
03.05.2019 Diğer 

3. Uluslararası Öğrenciler 
Fen Bilimleri Kongresi  

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

60 

186  
12.12.2019 Diğer Afrika Kongresi 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

100 

187  23.02.2019 Diğer CESummit Diğer 27 

188  
31.10.2019 Diğer Yapı Semineri 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

100 

189  
14.11.2019 Konferans 

Okumak, Yazmak ve 
Yaşamak 

Prof. Dr. Fuat 
SEZGİN 

100 

190  09.12.2019 Diğer 7 Güzel Okuma 1 Derslik 60 

191  21.10.2019 Konferans Halid b. Velid Diğer 100 

192  11.11.2019 Konferans İslâm tarihinde fitne Diğer 100 

193  18.11. 2019 Konferans Islâm tarihinde fitne Diğer 100 

194  20.11.2019 Konferans  Mevlid-i nebi ve aile Diğer 100 

195  20.11.2019 Diğer  İyilik paylaştıkça yayılır Diğer 100 

196  25.11.2019 Diğer Futbol tutkudur Diğer 15 

197  
09.12.2019 Konferans 

"Bir Surat İfadesi: 
Romanlar Ne İş Yapar?" 

Diğer 60 

198  
25.12.2019 Konferans 

Allah"ın inananlara 
emanetidir;yetimler 

Diğer 60 

199  26.12.2019 Diğer İyilik paylaştıkça yayılır Diğer 120 

200  29.12.2019 Gezi Manevi kente yolculuk Diğer 46 

201  
30.12.2019 Söyleşi 

Merhamet edelim ki 
merhamet bulalım 

Diğer 5 

202  02-
04.05.2019 

Şölen 
İKCU FEST’19 Bahar 
Şenlikleri 

Kampüs 7500 

203  
24-
25.09.2019 

Tanıtım 
Programl
arı 

2019-2020 Oryantasyon 
Programı 

Prof. Dr. Fuat 
Sezgin  

840 

TOPLAM 40.025 

 

5.2. Bilimsel Araştırma Hizmetleri 

 Üniversitemiz Akademik Teşvik Düzenleme, Denetleme ve İtiraz 
Komisyonu tarafından 17/01/2020 tarih, 31011 sayılı Resmi Gazete 

yayımlanarak yürürlüğe giren "Akademik Teşvik Ödeneği Yönetmeliğinde 
Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik’in ilgili maddelerince akademik 
teşviklere ilişkin başvuruların incelenmesi sonucunda hazırlanan “2019 Yılı 



149 

  

Akademik Teşvik Komisyonu Nihai Sonuç Raporu”na göre 238 akademik 
personelinimizin akademik teşvik puan ortalaması 39,75’tir. 

2019 yılında Üniversitemiz bilimsel araştırma projeleri, konu ve 

üretildiği birime göre aşağıda listelenmiştir: 

Tablo 103. Bilimsel Araştırma Projeleri 

Biyomedikal Test Kalibrasyon Uygulama ve Araştırma Merkezi 

1 

Demir Oksit (Fe3o4) Nanopartikül Ve Grafen Katkılı Kendiliğinden Dizilen 
Peptid Doku Mühendisliği Ürünlerinin In Vitro Ve In Vivo Parkinson Hastalığı 
Modellerinde Nörorejeneratif Etkisinin İncelenmesi (TÜBİTAK 1001) 

2 

Akıllı Alaşımlar (Sma) Ile Anten-Aplikatör Tasarımları Ve Çoklu Sensor 
Takımları Kullanılarak Darbeli Elektromanyetik Alan Cihazı Tasarımı Ve 
Metastatik Meme Kanserinde Tedavi Ve Ağrı Azaltmaya Yönelik Etkilerin 
Incelenmesi (TÜBİTAK 1001) 

3 
Direkt ve Sıvı Aracılı Plazma Muamele Yöntemlerinin Skuamöz Hücreli 
Karsinom Üzerindeki Etkinliğinin Üç Boyutlu Deri Kültür Modelinde 
Değerlendirilmesi (TÜBİTAK 1001) 

4 
Dental Implantların Osseointegrasyon Süresinin Hızlandırılması Amaçlı Çok 
Işlevli Kendiliğinden Yapılanan Peptid Hidrojel Geliştirilmesi Ve Etkinliğinin 
In Vitro Ve In Vivo Değerlendirilmesi (TÜBİTAK 1001) 

5 
Antimikrobiyal Peptid Konjüge Edilmiş Nanolif Tabanlı Yara Örtülerinin 
Geliştirilmesi Ve Çoklu İlaç Dirençli Mikroorganizmalara Karşı 
Etkinliklerinin Değerlendirilmesi (TÜBİTAK 1002) 

6 

Nörolojik Hastalıkların Antisense Gen Teknolojisi Aracılı Tedavisinde 
Kullanılmak Üzere Virüslerden İlham Alan, Hedeflenebilir Nanotaşıyıcı 
Sistemlerin Geliştirilmesi ve Etkinliklerinin Değerlendirilmesi (TÜBİTAK 
3501) 

7 
Mikroakışkan Biyoreaktörler Kullanılarak Dinamik Kültür Koşullarında 
Osteojenik Niş Geliştirilmesi (TÜBİTAK 3501) 

8 Nöral Ağ Oluşturulması Amaçlı Biyoçip Üretimi (TÜBİTAK 3501) 

9 

Yeni Dual Yapılı Lazer Optik Sistem ve Nanoparçacık Tasarımı ile Fotodinamik 
Terapinin Antibiyofilm ve Antikanser Etkinliğinin Geliştirilmesi ( Tübitak 
219S125) 

10 
Çeşitli Analitlerin Sayısal Analizi İçin Makine Öğrenme Sınıflandırıcılarının 
Kolorimetrik Kâğıt Sensör Teknolojisiyle Birleştirilmesi (ÖNAP) 

11 
Mesanşimal Kök Hücrelerde Osteojenik Farklılaşmanın Zamana Bağlı İnvazif 
Olmayan Redoks Döngüsü Temelli Karbon Fiber Elektrotlarla Elektrokimyasal 
Tayini 

12 
EEG Sinyalleri ve Makine Öğrenme Yöntemleri Kullanılarak Duygusal Durum 
Kestirimi (BAP) 

13 
Bazı Nörolojik Hastalıkların EEG Sinyallerinin Analizi İle Değerlendirilmesi 
(BAP) 

14 
Fonksiyonel Yakın-Kızılötesi Spektroskopisi (fNIRS) Sistemi ile Bir Görev 
Esnasında Çalışma Belleği Aktivitesinin Araştırılması (BAP) 

15 
EEG Sinyalleri Ve Makine Öğrenme Yöntemleri Kullanılarak Duygusal Durum 
Kestirimi(BAP) 

16 
Analysis of Consumer Behavior by Using Image Processing and Artifical 
Intelligence Methods(BAP) 
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17 
Giyilebilir Hareket Veri Toplama Sistemleri İle Veri Toplayıp Biyomekanik 
Modellere(BAP) 

18 
Kişiye özel implant tasarımı için  eklem yüklerinin üçboyutlu  hareket 
yakalama verisine bağlı olarak hesaplanması (Tübitak 2232) 

19 Portatif Bir EKG Cihazı ve Mobil Uygulama Geliştirilmesi (BAP) 

20 
Dikkat Eksikliği Hiperaktivite Bozukluğunun Görüntü İşleme Ve Makine 
Öğrenme Teknikleri Kullanılarak Tespiti (BAP) 

Diş Hekimliği Fakültesi 

1 

Tek Seans ve Çok Seansta Endodontik Kanal Yenileme Tedavisi sonrası Farklı 
Kök Kanal Patlarının Dentin Tübül Penetrasyonlarının Konfokal Lazer 
Taramalı Mikroskop Kullanılarak Değerlendirilmesi 

2 

Yeni Sürmüş Çürüksüz Daimi Birinci Molar Dişlerde Farklı İçerikli Fissür 
Örtüleme Materyallerinin Klinik Etkinliklerinin Değerlendirilmesi. (Proje no: 
2014-1-TEZ-54), Proje Yürütücüsü: Doç. Dr. Merve AKÇAY, Kabul tarihi: 
Ocak 2019. 

3 

Kavitasyonsuz Fissür Alanlarında Kullanılan Farklı Ajanların Çürük Gelişimi 
Ve Klinik Performans Açısından Değerlendirilmesi: Randomize Kontrollü 
Klinik Çalışma ( Proje No; 2019-TDU-DİŞF-0003) Proje Yürütücüsü: Doç. Dr. 
Ebru KÜÇÜKYILMAZ 

4 

Bioaktif Materyallerin Remineralizasyon Kapasitelerinin Kantitatif Metodlar 
ile Değerlendirilmesi 
( Proje No; 2019-TDU-DİŞF-0004) Proje Yürütücüsü: Doç. Dr. Ebru 
KÜÇÜKYILMAZ 

5 

İntraligamenter ile Mandibular Anestezinin Mandibular Molar Dişlerdeki 
Etkinliğinin Karşılaştırılması: Randomize Klinik Çalışma (Proje No: 2019-
TDU-DİŞF-0013), Proje Yürütücüsü: Dr. Öğr. Üyesi Funda ÇAĞIRIR 
DİNDAROĞLU 

6 
Dental implantların osseointegrasyonunu hızlandırmak amaçlı peptid hidrojel 
geliştirilmesi 

7 
Güncel, Estetik İmplant Dayanaklarında Kırılma Dayanımının ve Stres 
Dağılımının İncelenmesi 

8 
Hibrit Cad/Cam Malzemelerinde Farklı Yüzey İşlemlerinin ve Yaşlandırmanın 
Yüzey Özelliklerine Ve Biyouyumluluğa Etkisinin İncelenmesi 

9 
Ağız ve Diş Protezlerinden Hasta Tükürüğüne Salınan İyon Miktarının 
Araştırılması 

10 

Unilateral Maksiller Gömülü Kanine Sahip Bireylerde İstirahat ve Gülümseme 
Konumundaki Yüz Yumuşak Doku Normlarının 3 Boyutlu Stereofotogrametri 
ile Değerlendirilmesi 

11 
Diş Ve Diş-Doku Destekli Hızlı Üst Çene Genişletme Yöntemlerinin Tedavi 
Etkinliklerinin Değerlendirilmesi 

12 
Farklı İskeletsel Değerlere Sahip Bireylerin Fasiyal Asimetrilerinin Üç Boyutlu 
Stereofotogrametri Tekniği İle Değerlendirilmesi 

13 
Sendromsuz Dudak Damak Yarıklı Hastalarda MSX1 Gen Polimorfizminin 
Yarık Bölgesindeki Etkinliğinin İncelenmesi 

Eczacılık Fakültesi 

1 
Kardiyovasküler Hastalıklarla İlişkili mir126’nın Tespiti İçin Nanomalzeme 
Temelli Biyosensör Tasarımı (GAP/BAP) 

2 
Diyabetik Yara İyileşmesinde Kullanılmak Üzere Hücre Penetrasyon Peptidi 
Aracılı Yenilikçi Nanoenkapsüle Sistemlerin Geliştirilmesi Ve Etkinliklerin İn 
Vitro/İn Vivo Değerlendirilmesi (ÖNAP/BAP) 
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3 

Nörolojik Hastalıkların Antisense Gen Teknolojisi Aracılı Tedavisinde 
Kullanılmak Üzere Virüslerden İlham Alan, Hedeflenebilir Nanotaşıyıcı 
Sistemlerin Geliştirilmesi ve Etkinliklerinin Değerlendirilmesi (TÜBİTAK)  

4 
Bazı memeli süt örnekleri üzerinde antikanser aktivite ve e vitamini miktar 
tayinleri (GAP/BAP)  

5 
Farelerde lipopolisakkaridle indüklenen anksiyete ve depresyon benzeri 
davranış modelinde probucol ve celastrolun etkilerinin araştırılması (BAP)  

6 

Sentetik ve Bitkisel Kaynaklı Bazı Bileşiklerin Metisiline Dirençli 
Staphylococcus Aureus (MRSA) İzolatlarına Karşı Antibakteriyel ve 
Antibiyofilm Etkinliğinin Fenotipik ve Genotipik Yöntemlerle Araştırılması 
(BAP) 

7 
Klinik Enterococcus spp. izolatları üzerinde ceragenin etkinliğinin incelenmesi 
(BAP) 

8 
Brassica Oleracea Var. Capitata F. Rubra Herba Ve Raphanus Sativus ‘Red 
Meat’ Radiks Kısımlarından Potansiyel Nöroterapötik Etkili Ekstre Ve 
Fraksiyonların Eldesinin Araştırılması (BAP)  

9 
Vitex Agnus - Castus L. Ve Rosmarinus Officinalis L. Ekstrelerinin 
Optimizasyonu İle Hazırlanan Yarı Katı Formulasyonun Antiakne Etkinliğinin 
Belirlenmesi (BAP) 

10 
Morus Nigra L. Meyvelerinden Biyoaktif Ekstre Eldesinde İleri Ekstraksiyon 
Teknolojilerinin Kullanılması Ve Ekstrelerin Potansiyel Nöroprotektif Ve 
Antimikrobiyal Etkinliğinin Araştırılması (TÜBİTAK) 

11 
Sıçanlarda Oluşturulan Prenatal Stres Modelinde Nörodejeneratif Değişiklikler 
Ve Nöroplastisite İle İlişkili Moleküler Mekanizmaların Araştırılması 
(ÖNAP/BAP)  

12 
Staphylococcus Aureus Enfeksiyonlarının Topikal Tedavisi İçin Antibiyotik 
İçeren Lipozom Formülasyonlarının Geliştirilmesi (BAP)  

13 
Antileishmanial Etkili Tiyazolopirimidin Türevi Küçük Bileşiklerin Tasarımı, 
Sentezi Ve Karakterizasyonu (TÜBİTAK)  

14 
Antileishmanial Etkili Tiyazolopirimidin Türevi Küçük Bileşiklerin Tasarımı, 
Sentezi Ve Karakterizasyonu (BAP)  

15 
Selektif Tirozin Kinaz 2 (Tyk2) Enzim İnhibitörü Heterosiklik Bileşiklerin 
Biyoaktivite Çalışmaları Ve Yapı Optimizasyonları (BAP) 

Merkezi Araştırma Laboratuvarları Uygulama ve Araştırma Merkezi 

1 
Yüksek Verimli Ve Kararlı Perovskite Güneş Hücreleri Için Katkısız 
Benzoselenidiazol Türevli Polimerlerin Sentez Ve Uygulaması (Tübitak 1003-
Araştırmacı) 

2 
Yeni bir dizi piren merkezli elektroaktif molekül tasarımı ve organik alan 
etkili transistör uygulamaları (Tübitak 3501-Araştırmacı) 

3 TÜBİTAK 3001 Projesi (Tamamlandı) 

4 BAP Projesi (Devam ediyor). 

5 BAP Projesi (Devam ediyor). 

Mühendislik Mimarlık Fakültesi 

1 
Demir Oksit (Fe3o4) Nanopartikül Ve Grafen Katkılı Kendiliğinden Dizilen 
Peptid Doku Mühendisliği Ürünlerinin In Vitro Ve In Vivo Parkinson 
Hastalığı Modellerinde Nörorejeneratif Etkisinin İncelenmesi (TÜBİTAK 1001) 

2 

Akıllı Alaşımlar (Sma) Ile Anten-Aplikatör Tasarımları Ve Çoklu Sensor 
Takımları Kullanılarak Darbeli Elektromanyetik Alan Cihazı Tasarımı Ve 
Metastatik Meme Kanserinde Tedavi Ve Ağrı Azaltmaya Yönelik Etkilerin 
Incelenmesi (TÜBİTAK 1001) 
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3 

Direkt ve Sıvı Aracılı Plazma Muamele Yöntemlerinin Skuamöz Hücreli 
Karsinom Üzerindeki Etkinliğinin Üç Boyutlu Deri Kültür Modelinde 
Değerlendirilmesi(TÜBİTAK 1001) 

4 
Dental Implantların Osseointegrasyon Süresinin Hızlandırılması Amaçlı Çok 
Işlevli Kendiliğinden Yapılanan Peptid Hidrojel Geliştirilmesi Ve Etkinliğinin 
In Vitro Ve In Vivo Değerlendirilmesi(TÜBİTAK 1001) 

5 
Antimikrobiyal Peptid Konjüge Edilmiş Nanolif Tabanlı Yara Örtülerinin 
Geliştirilmesi Ve Çoklu İlaç Dirençli Mikroorganizmalara Karşı Etkinliklerinin 
Değerlendirilmesi(TÜBİTAK 1002) 

6 
Nörolojik Hastalıkların Antisense Gen Teknolojisi Aracılı Tedavisinde 
Kullanılmak Üzere Virüslerden İlham Alan, Hedeflenebilir Nanotaşıyıcı 
Sistemlerin Geliştirilmesi ve Etkinliklerinin Değerlendirilmesi(TÜBİTAK 3501) 

7 
Mikroakışkan Biyoreaktörler Kullanılarak Dinamik Kültür Koşullarında 
Osteojenik Niş Geliştirilmesi(TÜBİTAK 3501) 

8 Nöral Ağ Oluşturulması Amaçlı Biyoçip Üretimi(TÜBİTAK 3501) 

9 
Yeni Dual Yapılı Lazer Optik Sistem ve Nanoparçacık Tasarımı ile 
Fotodinamik Terapinin Antibiyofilm ve Antikanser Etkinliğinin Geliştirilmesi( 
Tübitak 219S125) 

10 
Çeşitli Analitlerin Sayısal Analizi İçin Makine Öğrenme Sınıflandırıcılarının 
Kolorimetrik Kâğıt Sensör Teknolojisiyle Birleştirilmesi(ÖNAP) 

11 
Mesanşimal Kök Hücrelerde Osteojenik Farklılaşmanın Zamana Bağlı İnvazif 
Olmayan Redoks Döngüsü Temelli Karbon Fiber Elektrotlarla 
Elektrokimyasal Tayini 

12 
EEG Sinyalleri ve Makine Öğrenme Yöntemleri Kullanılarak Duygusal 
Durum Kestirimi (BAP) 

13 
Bazı Nörolojik Hastalıkların EEG Sinyallerinin Analizi İle Değerlendirilmesi 
(BAP) 

14 
Fonksiyonel Yakın-Kızılötesi Spektroskopisi (fNIRS) Sistemi ile Bir Görev 
Esnasında Çalışma Belleği Aktivitesinin Araştırılması (BAP) 

15 
Analysis of Consumer Behavior by Using Image Processing and Artifical 
Intelligence Methods(BAP) 

16 
Giyilebilir Hareket Veri Toplama Sistemleri İle Veri Toplayıp Biyomekanik 
Modellere(BAP) 

17 
Kişiye özel implant tasarımı için  eklem yüklerinin üçboyutlu  hareket 
yakalama verisine bağlı olarak hesaplanması(Tübitak 2232) 

18 Portatif Bir EKG Cihazı ve Mobil Uygulama Geliştirilmesi(BAP) 

19 
Dikkat Eksikliği Hiperaktivite Bozukluğunun Görüntü İşleme Ve Makine 
Öğrenme Teknikleri Kullanılarak Tespiti(BAP) 

20 
Akarsu Yatağının Şevli Kısımlarında İnşaa Edilen Köprü Ayakları Etrafındaki 
Akım 

Şartlarının ve Oyulma Derinliklerinin Araştırılması 

21 
Akarsu Kavşaklarında Taban Kotu Eşitsizliği Durumunda Akım 
Derinliklerinin Deneysel Olarak Araştırılması 

22 
Akarsu Kavşaklarında Birim Genişlik Debisinin Akım Üzerine Etkisinin 
İncelenmesi 

23 Akarsu Kavşaklarında Akım Derinliklerinin Deneysel Olarak Araştırılması 

24 
Akarsu Kavşaklarında Taban Kotu Eşitsizliği Durumunda Akım 
Derinliklerinin Deneysel Olarak Araştırılması 

25 
Organik Atıkların Yönetimi için Coğrafi Bilgi Sistemleri Tabanlı Çok Kriterli 
Karar Destek Sistemi Oluşturulması: İzmir Örneği 
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26 Köprü ayağı etrafındaki oyulmanın incelenmesi 

27 Yağmur suyu hasadı ve İKÇÜ yağmur suyu hasadı analizi 

28 
Farklı boru çaplarında boru sürtünmesinin Non Newtonian akışkanlarda 
akıma etkisi 

29 Versatile UAV Engine Development 

30 
Yüzer Rüzgâr Türbini Salınım Dinamiği ve Performansının Deniz Dalgaları ve 
Aşırı Rüzgar Hızları Altında İncelenmesi 

31 
Mercedes Sprinter araçlar için, esnek volanlarin tasarimi ve prototipinin 
imali 

32 
Bina İle Bütünleşik Tasarlanmış Mekanik Tesisat Bileşenlerinin 3 Boyutlu 
Eklemeli Üretimle Uyumlu 
Optimizasyonu: Isı Değiştirici Uygulaması 

33 Radyal Türbin Mimarisinin Rüzgar Enerjisi Alanında Gerçellenmesi 

34 
Döner Muhafazalı Sıvı Halka Kompresöründe Soğutmalı Sıkıştırma 
İşleminin Verimliliğinin Bilgisayar Simülasyonlarıyla İncelenmesi 

35 
Mikrodalga Ve Geleneksel Sinterleme Yöntemleri İle Paslanmaz Çelik Hollow 
Fiber Membranların Üretimi Ve Detaylı Karakterizasyonu 

36 
TUBİTAK-3501 Grafen Köpük/ Alfa- Fe2o3 Hiyerarşik Nanokompozit Glikoz 
Biyosensörlerin Geliştirilmesi 

37 
Koklear Mikrorobot Operasyonları Için Artıksıl Makro-Mikro Cerrahi Robot 
Manipülatör Sistemi 

38 
Beyin biyopsisi için kullanılacak çok serbestlik dereceli bir küresel paralel 
manipülatörün tasarımı ve üretimi 

39 Mikro Parçacık Manipülasyonu İçin Robotik Sistem Geliştirilmesi 

40 Fiber Optik Yüzey Plazmon Rezonans Tabanlı Tanı Sensörü Geliştirilmesi 

41 
Endüstriyel Yüzey Taşlama İşlemleri İçin Makro/Mikro Robot Tasarımı ve 
Gerçeklemesi 

42 Derin Öğrenme Yoluyla Akıllı Telefon Tabanlı Kolorimetrik Glikoz Tayini 

43 Biyobozunur-Kompostlanabilir Ambalaj Filmlerinin Geliştirilmesi 

44 
Nano İlaç Taşıma Sistemi Olarak PLGA-CDPolimerikNanoparçacıkların 
Sentezi Ve Işığa Duyarlı Bir İlaç Olan Indosiyanın Yeşil Molekülünün 
Taşınması Ve Fotodinamik Uygulamaları. 

45 
Viskoelastik aralıkta sondaj akışkanının reolojik özellikleri ve statik barit 
çökelim eğilimi  

46 
Sondaj Çamur Sirkülasyonu Sırasında Geniş Çatlaklı Formasyonların 
Tıkama Zamanını En Aza İndirecek Temel Parametrelerin Deneysel ve 
Sayısal Olarak İncelenmesi 

47 
İklim Değişikliği Sürecine Kentsel Adaptasyonda Esnek Bir Üniversite 

Yerleşke Modeli; İzmir Katip Çelebi Üniversitesi Çiğli Yerleşkesi Örneği. 

48 
Çevrimiçi Kararlılığı Garantileyen Gürbüz Uyarlanır Kontrolör Tasarımı ve 
Uygulamaları 

49 
Derin Öğrenme Ve Görüntü İşleme Yöntemleriyle Mermerlerin 
Sınıflandırılması Ve Hatalı Üretimlerin Tespiti 

Proje Genel Koordinatörlüğü 

1 Teknoloji Geliştirme Belgesi 

2 TEKMER 
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3 Model Fabrika Yenilik ve Dönüşüm Merkezi 

4 MerLab-SİS 

5 IoT Koordinatörlüğü 

6 EndüsTRy 4.0 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 

1 

Sedanter Genç Erişkinlerde Derin Su Koşusu ve Koşu Bandında Koşu Egzersiz 
Programlarının Alt 
Ekstremite Anaerobik Performansı Üzerine Etkilerinin Karşılaştırılması: 
Randomize Tek Kör Çalışma 

2 
Rekreasyonel Sporcularda Farklı Yumuşak Doku Mobilizasyonlarının 
Gecikmiş Kas Ağrısı Ve Performans 
Üzerine Etkilerinin Araştırılması: Randomize Kontrollü Tek Kör Çalışma 

3 
Üniversite Öğrencilerinin Fiziksel Uygunluk Profilleri İle Kişisel Öğrenme Ve 
Çalışma Biçimlerinin 
İncelenmesi 

4 
Tedavisi Tamamlanmış Meme Kanserli Hastalarda Postural Stabilite Ve İlişkili 
Faktörlerin Araştırılması 

5 
Tedavisi Tamamlanmış Erken Evre Akciğer Kanseri Hastalarında Denge Ve 
Etkileyen Faktörlerin 
Araştırılması 

6 
Standardize Hasta Kullanımının Sağlık Bilimleri Öğrencilerinin Klinik 
Yeterliklerinin ve Ekip Çalışması 
Tutumlarının Geliştirilmesine Etkisi Projesi 

7 
Enfekte Basınç Ülserinin İyileşmesinde Soğuk Atmosferik Plazma 
Uygulamasının Etkinliğinin 
İncelenmesi 

8 Down Sendromlu Ailelerine Yönelik Güçlendirme Eğitiminin Etkileri 

9 Kronik Hastalığı Olan Bireylerde Kendi Kendine İlaç Yönetimi 

10 Bap Etkinlik Desteği: Beslenme Ve Sağlık İçiçe Sempozyumu 

11 Bap Etkinlik Desteği: Uluslararası Sağlıklı Beslenme Kongresi 

12 Gap: Diyabetli Hastalara Verilen Aralıklı Ve Sürekli Eğitimin Etkinliği 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

1 
Böbrek Nakli Öncesi Ve Sonrasında Wnt Sinyal İletimindeki Β-Katenin’İn 
Ekspresyon Değişimlerinin İncelenmesi, 2018-TYL-SABE-0068 

2 
İmmün Yanıtta Rol Alan Sitokin Genleri (Inf Gamma,Il17,Il4,Il2) Metilasyon 
Profillerinin Ve Ekspresyonlarının Transplantasyon Öncesi Ve Sonrası 
Araştırılması, 2017-ÖNAP-TIPF-0001. 

3 
Aronia Melanocarpa Uygulamasının Epiteliyal Ovaryum Kanseri Hücre Hattı 
Skov-3 Üzerine İmmünositokimyasal Ve Apoptotik Etkilerinin İncelenmesi, 
2018-TYL-SABE-0065. 

4 
CD8+ T Hücrelerinde CTLA4 Antijeninin Böbrek Transplantasyonu Sonrası 
Gen İfade Düzeyinin Belirlenmesi, 2019-TDR-SABE-0006. 

5 
Damarlı Kemik Doku Mühendisliği Uygulamaları İçin Kök Hücre Yüklü 
Nanolif Destekli Peptid Tabanlı Hidrojel Tasarlanması, 2016-ÖNP-MÜMF-
0022. 

Su Ürünleri Fakültesi 
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1 
Sevişler Baraj Gölü (Manisa-Soma)’nün Limnoekolojisi ve Trofik Durumu 
Üzerine Araştırmalar 

2 
Ege Denizi’nde Tur Tekneleri ile Yapılan Amatör Balıkçılığın Sosyoekonomik 
ve Ekolojik Açıdan Değerlendirilmesi  

3 
Aljinat Filmle Kaplanmış Tütsülenmiş Alabalık Filetolarında Listeria 
monocytogenes İnaktivasyonunda Bakteriofaj 

4 
Bakteriyel Balık Patojenlerinin İzolasyonunda Yeni Bakteriyolojik Besi 
Yerlerinin Kullanımı ve Modifiye Besi Yerlerinin Geliştirilmesi 

5 
Ege Bölgesi’ndeki Alabalık İşletmelerinde Ortaya Çıkan Bakteriyel Hastalıklar 
Üzerine Bir Araştırma 

6 
Doğadan Avlanan ve Toprak Havuzda Yetiştirilen Topan Kefal (Mugil cephalus 
Linnaeus, 1758) Balığının Besin Kompozisyonlarının Karşılaştırılması 

7 
Türkiye Kıyılarında Dağılım Gösteren Pomatoschistus marmoratus (Risso, 
1810) Popülasyonlarının Genetik Yapı Analizi 

8 
Yapay Resif Olarak Kullanılan Batıkların Dalış Turizmine Katkısının ve 
Çevresel Etkilerinin Belirlenmesi 

9 
Ege Denizi'ndeki Bazı Yapay Resif Alanlarında Kapalı Devre Dalış 
Teknolojisiyle Balık Komünite Yapısının Belirlenmesi 

10 
Karaburun'da Bulunan Yapay Resif Batıklarından Kaynaklanan Bazı Kirletici 
Düzeylerinin Belirlenmesi 

11 
Fethiye Bölgesi Kıyısal Ekosisteminde Kriptobentik ve Epibentik (Gobiidae, 
Blenniidae, Gobiesocidae ve Tripterygiidae) İhtiyofaunanın Belirlenmesi 

12 
Lesepsiyen Cüce Balan Balığı Torquigener flavimaculosus Hardy & Randall, 
1983’un Bazı Biyo-ekolojik Özelliklerinin Araştırılması 

13 
İzmir İli Kıyılarında Yayılış Gösteren Gobius (Gobiidae) Cinsine Ait Türlerin 
Genetik İlişkilerinin Belirlenmesi 

14 
Telafi Büyümesinin Kırmızı Akvaryum Kerevitlerinde (Procambarus clarkii) 
Büyüme Performansı, Kabuk Değiştirme Frekansı ve Karapas Renklenmesi 
Üzerine Etkileri 

Tıp Fakültesi 

1 
PreeklampsiPatogenezinde Rol Oynayan Hücresel ve Moleküler Yolakların 
Umblikal Arter Düz Kası, Plasenta ve Serum Örneklerinde Araştırılması 

2 
VitexAgnus -Castus L. ve RosmarinusOfficinalisL. Ekstrelerinin 
Optimizasyonu ile Hazırlanan Yarı Katı FormulasyonunAntiakne Etkinliğinin 
Belirlenmesi 

3 
StaphylococcusAureus Enfeksiyonlarının Topikal Tedavisi için Antibiyotik 
İçeren LipozomFormülasyonlarının Geliştirilmesi 

4 
Sıçanlarda Oluşturulan Prenatal Stres ModelindeNörodejeneratif Değişiklikler 
ve Nöroplastisite ile İlişkili Moleküler Mekanizmaların Araştırılması 

5 
Akut insan rekombinantrelaksin (rhRLX) uygulamasının in vitro indüklenmiş 
diyabetik tavşan korpuskavernosumunun gevşeme yanıtlarına etkisi 

6 
İzmir’deki eczacıların emzirme döneminde ilaç kullanımı hakkındaki bilgi, 
tutum ve davranışları 

7 
Prenatal dönemde makrolid antibiyotiklere maruziyet sonrası gebelik 
sonuçları: Sistematik derleme ve meta-analiz 

8 
Maternal oseltamivir maruziyeti sonrası advers gebelik sonuçları ve major 
konjenital malformasyon riskinin değerlendirilmesi: Sistematik derleme ve 
meta-analiz 

9 
Ratlarda Arjinin, Glutamin ve β-Hidroksi β-Metil Bütirat Desteği 
Verilmesinin Akciğer Parankim Hasarının İyileşmesi Üzerine Etkilerinin 
Belirlenmesi – TÜBİTAK 1002 Projesi 2019-2020 
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10 
1. sıra görüntülemenin yetersiz olduğu primer hiperparatiroidi hastalarında 4 
boyutlu BT ve 4 boyutlı MR’ın tanısal değeri 

11 İyatrojenik Safra Yolu Yaralanmalarının Endoskopik ve Cerrahi Yönetimi 

12 Karaciğer travmalarına stratejik yaklaşım 

13 
Sıçanlarda Kronik Stresin Empatiye Etkilerinin Araştırılması İKÇÜ-BAP 
2018-TDU-TIPF-0047 Proje Yürütücüsü 

14 

Over Hiperstimülasyon Sendromu Oluşturulmuş Sıçanlarda 
Intraserebroventriküler ve Intravenöz Olarak Uygulanan Kisspeptin-54 ve 
GnRH Agonistinin Iyileştirici Etkilerinin Karşılaştırılarak Araştırılması 
TÜBİTAK - 3001 - Başlangıç Ar-Ge Projeleri Destekleme Programı Proje 
No:217S323 Proje Yürütücüsü 

15 
2018-ÖNAP-TIPF-0004 Pankreas Kanseri Hücre Hatlarında Nav1.7 Kanalının 
Sirna Aracılı Hedeflenmesinin Hücre Proliferasyonu, İnvazyonu Ve Hücre 
Ölümü/Siklusu Üzerine Etkileri 

16 
Dikkat eksikliği hiperaktivite bozukluğu tanısı olan çocuklarda sensoriyel ve 
sensorimotor perdelemenin incelenmesi 

17 

Wnt/Beta-Katenin Sinyal İletiminin İnhibisyonunun Amakrin ve Müller 
Hücreleri Üzerindeki Etkilerinin Zebrabalığı Embriyonik Retina Modelinde 
Araştırılması, TÜBİTAK-3001 destekli, yürütücü. Proje No: 117S338. 
tamamlandı. 

18 
YAP İlişkili mikroRNA’ların pankreas kanseri hücrelerinde hücre ölümü 
üzerine etkisi. Adnan Menderes Üniversitesi BAP destekli, yürütücü. TPF-
16016. Tamamlandı 

19 Hemodiyaliz fistül JA darlıklarında ilaçlı balon anjioplastinin etkinliği 

20 
Cd8 T hücrelerinde CTLA4 Antijeninin Böbrek Transplantasyon Sonrası Gen 
İfade Düzeyinin Belirlenmesi 

21 Hiperkapnik Olgularda Obstrüktif Uyku Apne Sıklığı 

22 
Toraks Bilgisayarlı Tomografi Çoklu Kesitleriyle planlanarak yapılan 
konvansiyonel fleksibl bronkoskobi ile periferik pulmoner lezyonların tanısı 

23 
Endoskopi endikasyonlu çocuklarda fekal calprotectin düzeyinin mukozal 
hastalık ile ilişkisi 

24 
Investigation of TAGAP gene polymorphism (rs1738074) in Turkish pediatric 
celiac patients 

25 
Nonalkolik Yağlı Karaciğer Hastalığı Olan Adölesanlarda Akdeniz Diyeti ve 
Düşük Yağlı Diyetin Hepatik Yağlanma, İnflamasyon ve Oksidatif Stres 
Üzerine Etkisi (Doktora tezi) 

26 
Obez ergenlerde duygu düzenleme, kaygı, dürtüsellik, aile işlevselliği ve 
nörotensin ilişkisinin kontrollerle karşılaştırılması (Yardımcı araştırmacı) 

27 

Karyotipinde Y Kromozomu Taşıyan Gonad Disgenezisi Olgularında Klinik, 

Fenotipik ve Genetik Özellikler ile Germ Hücreli Tümör Riskinin 
Değerlendirilmesi (Proje yürütücüsü) 

28 
İnfantil Dönemde Emzik Kullanımının Adölesan Yaş Grubu Çocuklarda 
Obezite İle İlişkisinin Değerlendirilmesi (Sorumlu araştırmacı) 

29 
Monogenik Obezite Düşünülen Çocuklarda Genotipik ve Fenotipik Özellikler 
(Yardımcı araştırmacı) 

30 
Obez Adolesanlarda Triponderal Kitle İndeksinin Metabolik ve Antropometrik 
Parametreler ile İlişkisi (Sorumlu araştırmacı) 

31 
Anne sütündeki D vitamini ile PTH-related peptid düzeyleri arasındaki ilişki 
(Yardımcı araştırmacı) 
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32 

Obez Çocuklarda Serum Nörotensin Düzeyinin Metabolik Parametreler ve 
Yeme Davranışı İle İlişkisi (Proje Yöneticisi, Uzmanlık Öğrenci Tezi (Gülten 
Cingöz), onaylı BAP projesi-2017-TDU-TIPF-0037), 2017- 2019 

33 
Polikistik over sendromlu adolesanlarda akran zorbalığı, agresyon ve 
psikiyatrik semptomların değerlendirilmesi (Proje Yöneticisi, Uzmanlık 
Öğrenci Tezi (Pınar Garipçin) 

34 Tıpta Mesleksel Beceriler Eğitiminde E-Öğrenme Ve Materyal Kaynakları 

35 Talasemi major tanılı hastaların izleminde şelatör toksisitesi 

36 
Akut lenfoblastik lösemili hastalarda indüksiyon kemoterapisinde renal 
toksisite 

37 Lösemi tedavisinde yüksek ARA-C kullanımının FEN üzerine sonuçları 

38 
Polikistik Over Sendromu Oluşturulmuş Sıçanlarda D Vitamini İle Kombine 
Edilen Aronia Melanocarpa’Nın Ovaryum Dokusu Üzerine Etkilerinin 
Ultrastrüktürel Ve Histopatolojik İncelenmesi 

39 
Dikkat Eksikliği ve Hiperaktivite Bozukluğu Tanısı Olan Çocuklarda 
Sensoriyel ve Sensorimotor Perdelemenin İncelenmesi 

TOPLAM: 178 

 Yine bilimsel araştırma hizmetleri kapsamında Üniversitemizce 

düzenlenen bilimsel toplantılar, sunulan bildiriler, katılınan/katkı sağlanan 

bilimsel toplantılara ilişkin bilgiler aşağıda sunulmaktadır:6 

Tablo 104. Üniversitemizde Düzenlenen Bilimsel Nitelikli Toplantı Sayıları 

Faaliyet Türü 

Yerel/Bölgesel 

Bilimsel Toplantı 
Sayısı 

Ulusal Bilimsel 
Toplantı Sayısı 

Uluslararası Bilimsel 
Toplantı Sayısı 

Sempozyum ve 
Kongre 

8 7 3 

Konferans 5 3 4 

Panel 9 1 - 

Seminer 22 5 1 

Açık Oturum - - - 

Söyleşi - 18 - 

Toplantı 4 - - 

Turnuva/Yarışma - - - 

Teknik Gezi 10 9 2 

Çalıştay 1 1 1 

                                       

6 Tablo 105,106 ve 107’de yer alan bilgiler 2019 yılı birim faaliyet raporlarında yer alan “Birim 

tarafından Düzenlenen Yerel/Bölgesel, Ulusal ve Uluslararası olamk üzere 3 ayrı tablo olarak 

düzenlenen Bilimsel Toplantı Bilgileri” verilerine yer verilmiştir. Tablo 104 ise bu verilere 

dayanılarak hazırlanan bilimsel etkinlik/toplantı sayılarına özet olarak yer verilmiştir. 
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Sergi 18 - - 

Konser 13 - - 

Kurs 4 - - 

Tiyatro 1 - - 

Diğer 7 10 2 

TOPLAM 102 54 13 

 

Tablo 105. Üniversitemizde Düzenlenen Yerel/Bölgesel Bilimsel Toplantılar 

Sıra 
No 

Düzenleyen 
Birim 

Türü Konusu/Adı Yer Tarih 

1  

Mühendislik 
ve Mimarlık 
Fakültesi 

Seminer 
Design of Inherently 
Balanced Mechanisms 

Mühendislik 
Fakültesi 

20.08.2019 

2  Teknik Gezi 

Stackpole international 
firmasına teknik gezi/ 
Yağ Pompası otomasyon 
hatlarının incelenmesi  

Gaziemir 
serbest bölge 

11.11.2019 
 

3  

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

Eğitim 
Semineri 

Diyabette Egzersiz ve 
Spor 

İzmir 
3 Nisan 
2019 

4  
Eğitim 

Semineri 
Bel Ağrısında Yol 
Haritası 

Ankara 
20 Nisan 

2019 

5  
Eğitim 

Semineri 

Kale Sağlam Ellerde 2 
Organizasyonu Sağlık ve 
Araştırma Ekibi 

İzmir 
26-30 

Haziran 
2019 

6  Teknik Gezi 
Çeşme Weekend Spor 
Festivali Sağlık Alanı 

İzmir 
21-22 Eylül 

2019 

7  Teknik Gezi 
29 Ekim Cumhuriyet 
Koşusu 

İzmir 
29 Ekim 

2019 

8  
Eğitim 

Semineri 

Yaralanmaların 
Önlenmesinde 
Sürdürülebilir 
Rehabilitasyon: Omurga 

Antalya 
14 Kasım 

2019 

9  Panel 
E-Spor ve Fizyoterapist 
Semineri 

Ankara 
21 Aralık 

2019 

10  Tiyatro 
2. Sosyal Hizmet 
Uygulamaları Proje 
Sunumları Etkinliği 

İKÇÜ Merkez 
Kampüs 

22 Mayıs 
2019 

11  Sergi 
2. Sosyal Hizmet 
Uygulamaları Proje 
Sunumları Etkinliği 

İKÇÜ Merkez 
Kampüs 

22 Mayıs 
2019 

12  Panel 

Farklı Disiplinlerin 
Perspektifinden  Değişen 
Dünyada Etik Olabilirlik 
Paneli 

İzmir Kâtip 
Çelebi  

Üniversitesi, 
İzmir. 

27 Mayıs 
2019 
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13  Panel 
Savunmacı Tıp 
Anlayışında Esaslar ve 
Etik Açısından Yaklaşım 

İKÇÜ 
16 Nisan 

2019 

14  Kurs 
Uygulamalı Test 
İstatistikleri Analizi 
Eğitici Eğitimi 

İKÇÜ 
18 Haziran 

2019 

15  Kurs 
Soru Analizi ve Soru 
İnceleme Eğitimi 

İKÇÜ 
10 Eylül 

2019 

16  

Sanat ve 
Tasarım 
Fakültesi 

Sergi 

Prof. Dr. Fikri Salman ve 
Atölye Öğrencileri 8 Mart 
Dünya Kadınlar Günü 
Karakalem Resim Sergisi 

İKÇÜ 
Merkezi 

Konferans 
Salonu 

Fuaye Alanı 
A Blok 

08-16 Mart 
2019 

17  
Sergi 

(Küratörlük) 

15 Temmuz Demokrasi 
ve Milli Birlik Günü: 
Milletin Direnişi-Devletin 
Mücadelesi-Toplumsal 
Hafızanın Diri Tutulması 
Fotoğraf Sergisi 

İKÇÜ Merkezi 
Derslikler A 
Blok Fuaye 

Alanı 

16-20 
Temmuz 

2019 

18  Sergi 
Prof. Dr. Fikri Salman ve 
Atölye Öğrencileri 
Suluboya Resim Sergisi 

İKÇÜ - 
Merkezi 

Derslikler 
E Blok Fuaye 

Alanı 

10-20 Nisan 
2019 

19  Sergi 
Prof. Dr. Fikri Salman ve 
Atölye Öğrencileri 
Karakalem Resim Sergisi 

İKÇÜ 
Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 
Fuaye Alanı 

24-31 Aralık 
2019 

20  
Sergi 

(Küratörlük) 

İnsan Olmanın Sanatı 
Merhamet Uluslararası 
Karikatür Sergisi 

İzmir Resim 
ve Heykel 
Müzesi 

Kültür Park 
Sanat 

Galerisi 

01-13 Nisan 
2019 

21  
Sergi 

(Küratörlük) 

İnsan Olmanın Sanatı 
Merhamet Uluslararası 
Karikatür Sergisi 

İzmir Tepecik 
Eğitim ve 

Araşt. 
Hastanesi 

17-19 Nisan 
2019 

22  
Sergi 

(Küratörlük) 

İnsan Olmanın Sanatı 
Merhamet Uluslararası 
Karikatür Sergisi 

İKÇÜ - 

Merkezi 
Derslikler A 
Blok Fuaye 

Alanı 

29 Nisan-02 
Mayıs 2019 

23  Sergi 
Dr. Öğr. Üyesi Fatma 
Gürsoy ve Öğrencileri 
Giyilebilir Sanat Sergisi 

İKÇÜ 
Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 
Fuaye Alanı 

27-31 Aralık 
2019 

24  Sergi 
“Sanat ve Kadın” 
Uluslararası Jürili 

Muğla 
Olgunlaşma 

21-25 Aralık 
2019 
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Karma Sergi Enstitüsü 

25  Sergi “Büyük Buluşma 2019” 

19 Mayıs 
Üniversitesi 
GSF Sanat 

Galerisi 

25 Nisan – 5 
Mayıs 

26  Sergi “Balıkesir Buluşmaları” 

Devrim Erbil 
Çağdaş 
Sanatlar 
Müzesi 

Balıkesir 

2-9 Aralık 

27  Karma Sergi 

Prof. Dr. Oğuz DİLMAÇ/ 
Mücadelenin 100. 
Yılında Kurtuluş Yolu 

Karma Sergisi 

Erzurum 
Kongre 

Binası Sergi 

Salonu 

18-24 
Haziran 

2019 

28  Karma Sergi 

Prof. Dr. Oğuz DİLMAÇ/ 
Uluslararası Balıkesir 
Buluşmaları Karma 
Sergisi 

Balıkesir 
Devrim Erbil 

Çağdaş 
Sanatlar 
Müzesi, 
Balıkesir 

02-04- 
12.2019 

29  Kişisel Sergi 
Dr. Öğr Üyesi Sehran 
DİLMAÇ“Nitelemeler” 

İKÇÜ-İzmir 
04-08.11. 

2019 

30  Karma Sergi 
Dr. Öğr. Üyesi Sehran 
DİLMAÇ ve Atölye 
Öğrencileri Ebru Sergisi 

İKÇÜ-İzmir 
17- 

24.12.2019 

31  Karma Sergi 

Dr. Öğr Üyesi Sehran 
DİLMAÇ 4. Uluslararası 
Akdeniz Sanat 
Sempozyumu Sergisi. 

Akdeniz 
Üniversitesi 

Antalya 

02- 
10.05.2019 

32  Karma Sergi 

Dr. Öğr Üyesi Sehran 
DİLMAÇ 3. Uluslararası 
Sada Disiplinlerarası 
Sanat Sempozyumu 

Artsürem 
Ankara 

28- 
29.11.2019 

33  Konser 
Tömer 
Mezuniyet 

Konferans 
Salonu 

19.06.2019 

34  Konser 

Çeşme 
Kültür 
Sanat 
Derneği 

Çeşme 
Konser 
Salonu 

17.02.2019 

35  Konser 

Çeşme 
Kültür 
Sanat 
Derneği 

Çeşme 
Konser 
Salonu 

16.06.2019 

36  Konser 
Buca 
Belediyesi 
T.S.M Korosu 

Buca Güzel 
Sanatlar 

12.06.2019 

37  Dinleti Sks Etkinlik 
Konferans 

Salonu 
22.04.2019 
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38  Konser 
Senfonik 
İlahi 

Ahmet 
Adnan 
Saygun 

07.05.2019 

39  Konser 
Atatürk’ü 
Anma 
Konseri 

Ilıca 
Meydan 

21.07.2019 

40  
Canlı 
Yayın 

T.S.M. TRT Nağme 15.04.2019 

41  
Canlı 
Yayın 

T.S.M. TRT Nağme 16.04.2019 

42  Konser 
İzmir 
Büyükşehir 
Belediyesi 

Cumhuriyet 
Meydanı 

10.11.2019 

43  Konser 
Alp Ataç 
25.Sanat Yılı 

Akm 02.11.2019 

44  
Canlı 
Yayın 

T.S.M. TRT Nağme 23.12.2019 

45  
Canlı 
Yayın 

T.S.M. TRT Nağme 24.12.2019 

46  Dinleti T.S.M. 
Konferans 

Salonu 
18.10.2019 

47  Konser 
Şeb-İ Arus Konseri “Sûz-
İdil-Ârâ Mevlevî Âyîni Ve 
İlâhîler” 

Sabancı 
Kültür 

Merkezi-İzmir 
24.12.2019 

48  Konser 

Bodrum Belediyesi Türk 
Mûsıkîsi Derneği Klasik 
Türk Müziği Korosu 
"Ezgiden Nağmeye" 
Konseri 

Bodrum 28.09.2019 

49  Konser 
Turgutlu Musiki Derneği 
“Hanım Bestekârlar” 
Konseri 

Turgutlu 26.10.2019 

50  Konser 

33. Uluslararsı İzmir 
Festivali Ege Üniversitesi 
Dtmk Klasik Türk Müziği 
Korosu “İzmirli Ve 
İzmir’de Yaşamış 
Besteciler” Konseri 

Adnan 
Saygun-İzmir 

27.06.2019 

51  Konser 
Saz Eserleri Topluluğu & 
Klasik Türk Müziği 
Konseri 

Ege Akm- 
İzmir 

30.05.2019 

52  

Sosyal ve 
Beşeri 
Bilimler 
Fakültesi 

Sempozyum 

7. Sanat Tarihi ve Türk-
İslam Arkeolojisi 
Öğrencileri Sempozyumu 
Bildiri Özeti Gönderimi 

İkçü Merkezi 
Konferan 
Salonu 

01/03/2019 

53  
Su Ürünleri 
Fakültesi 

Teknik Gezi 
 
Sucul Omurgasızlar 
Dersi 

 
Foça 

 
13.04.2019 

54  Teknik Gezi 
 
Türkiye Deniz Balıkları 

 
Karaburun 

 
21.04.2019 
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Dersi 

55  Teknik Gezi 
 
Deniz Meteorolojisi Dersi 

 
 
 

Çeşme 

 
25.04.2019 

56  Teknik Gezi 
Balıkçı Gemileri 
Donanımı ve Avcılık 
Dersi 

 
Urla, 

Karaburun 

 
08.05.2019 

57  Teknik Gezi 

 
 
 
Balık Davranışları Dersi 

 
 
 

Sasalı 

 
15.05.2019 

58  Teknik Gezi 
Endüstriyel Balıkçılık 
Yöntemleri Dersi 

 

 
Güzelbahçe 

 
11.12.2019 

59  

Tıp Fakültesi 

Eğitim 
semineri 

Fitoterapötikler Tıp Fak. Aralık 2019 

60  
Eğitim 

semineri 
Biyobenzer ilaçlar Tıp Fak Kasım 2019 

61  Konferans Dünya El Yıkama Günü 

Dr. Fuat 
Sezgin 

Konferans 
Salonu 

15.10.2019 

62  Panel 
Çevre Sağlığı 
Uygulamaları 
 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
salonu 

22.10.2019 
 

63  Panel 
Etik İlkeler - 
Uygulamalarda İnsan 
hakları ve Malpraktis 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
salonu 

10.12.2019 

64  Panel 
Doku,Organ ve Kök 
Hücre nakli 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
salonu 

24.12.2019 

65  Teknik Gezi 
Bergama Gezisi 
 (1. Dönem 1 
Öğrencilerine) 

Bergama 27.12.2019 

66  Sempozyum 

Tiroid okulu: 
Görüntüleme negatif 
primer hiperparatiroidiye 
yaklaşım 

Hastane ana 
konferans 

salonu 
11.01.2019 

67  Kurs 
26. Selim anorektal 
hastalıklar kursu 

Hastane ana 
konferans 

salonu 

02.03.2019 
03.03.2019 

68  Çalıştay 
Endoskopik cerrahi 
çalıştayı 

Hastane ana 
konferans 

salonu 
27.12.2019 

69  Panel 
Hematopoietik Kök 
Hücre Nakillerinde 

İzmir Tepecik 
Eğitim ve 

17 Mayıs 
2019 

https://www.facebook.com/tepecikhastanesi.gov.tr/?__tn__=kC-R&eid=ARAAp58JMgbx416_5fWavqsQ19thFP_Pkn5eqDuWFwtMhjuK_EaAPOOdsbDSqLJ6QLcdhvks6BUpEAum&hc_ref=ARRX6mzPCgmdq9c0RXAbwcUsBfMp7PwvUymVMhMAmdiekoQxWyTMmKiahrYNXFuQ22w&fref=nf&__xts__%5B0%5D=68.ARB-hOjt7Q7JPFTCvRHYWPEy24di9iPWoxVsZnDnnPRNo0AxmnXXehkVME4WZ7hjdos6bUDL7FSuRkoq5VCuFtF7YluuFUJV9NqorriOHyeLL_g_e2_qQe7_ZeBfbVq-r2etBJRglKFvV8GfZO64Xc2ELzTc54N7wrl3ozOmy1gsAJS5cMJI69X_zvejUujDxVUJwZaFPQqPlDg1r8NGma4t206G6g1hZ0EJ22aDkDkTWGAqu6pMJfnhceJb9mKMoDWWrpVFutrmDifn4pSAkxkKht2y_Qby1odJiHlR4MNLFwKz5n-rOZQ2MvbLPnvPqRlEx4iXOFWcyl3sLft-mptPEw
https://www.facebook.com/tepecikhastanesi.gov.tr/?__tn__=kC-R&eid=ARAAp58JMgbx416_5fWavqsQ19thFP_Pkn5eqDuWFwtMhjuK_EaAPOOdsbDSqLJ6QLcdhvks6BUpEAum&hc_ref=ARRX6mzPCgmdq9c0RXAbwcUsBfMp7PwvUymVMhMAmdiekoQxWyTMmKiahrYNXFuQ22w&fref=nf&__xts__%5B0%5D=68.ARB-hOjt7Q7JPFTCvRHYWPEy24di9iPWoxVsZnDnnPRNo0AxmnXXehkVME4WZ7hjdos6bUDL7FSuRkoq5VCuFtF7YluuFUJV9NqorriOHyeLL_g_e2_qQe7_ZeBfbVq-r2etBJRglKFvV8GfZO64Xc2ELzTc54N7wrl3ozOmy1gsAJS5cMJI69X_zvejUujDxVUJwZaFPQqPlDg1r8NGma4t206G6g1hZ0EJ22aDkDkTWGAqu6pMJfnhceJb9mKMoDWWrpVFutrmDifn4pSAkxkKht2y_Qby1odJiHlR4MNLFwKz5n-rOZQ2MvbLPnvPqRlEx4iXOFWcyl3sLft-mptPEw
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Kemik İliği Bankasının 
Önemi 

Araştırma 
Hastanesi 

 

70  Panel  
Sağlık Araştırmalarında 
Biyobanka 

İKÇÜ Atatürk 
Eğitim ve 
Araştırma 
Hastanesi 
Konferans 

Salonu 

22 Kasım 
2019 

71  Panel  
Organ ve Kök Hücre 
Nakli Güncel 
Uygulamalar  

İzmir Katip 
Çelebi 

Üniversitesi 

24 Aralık 
2019 

72  Konferans 
Fetal Kardiyak Tanı ve 
Hasta yönetimi 

İzmir 
26 Eylül 

2019 

73  
Sempozyum/

Kurs 
Yenidoğan Mekanik 
Ventilasyon Kursu 

Tepecik EAH, 
İzmir 

18 Mayıs 
2019 

74  Sempozyum 
III. Anne Sütü ve 
Emzirme Sempozyumu  

Tepecik EAH, 
İzmir 

3 Ekim 
2019 

 

75  Sempozyum 
Tortikolis ve Plagiosefali 
Sempozyumu 

Tepecik EAH, 
İzmir 

6 Ekim 
2019 

76  
Bölgesel 
toplantı 

Ege Bölgesi Çocuk 
gastroenteroloji 
Toplantısı 

İzmir 10.10.2019 

77  
Bölgesel 
toplantı 

Ege Bölgesi Çocuk 
gastroenteroloji 
Toplantısı 

İzmir 4.12.2019 

78  
Bölgesel 
toplantı 

Ege Bölgesi Çocuk 
gastroenteroloji 
Toplantısı 

İzmir 20.5.2019 

79  
Bölgesel 
toplantı 

Ege Bölgesi Çocuk 
gastroenteroloji 
Toplantısı 

İzmir 17.2.2019 

80  
Aylık asistan 

eğitim 
semineri (10) 

ayda 1 İzmir 
eğitim 
dönemi 
boyunca 

81  
Bölgesel 
toplantı  

Enteral Beslenme  Aydın 15.12.2019 

82  
Diyabet 

sempozyumu 
- İzmir 03.04.2019 

83  

Dünya 
Diyabet 
Günü 

Kutlaması 

- İzmir 14.11.2019 

84  Sempozyum 
Antibiyotik Okulu Mayıs-
2019 

2019 
TEAH 

Konferans 
Salonu 

85  Konferans 
Milli Pediatri Derneği-
İzmir Bilimsel Toplantısı 
Şubat 2019 

2019 
TEAH 

Konferans 
Salonu 

https://www.facebook.com/tepecikhastanesi.gov.tr/?__tn__=kC-R&eid=ARAAp58JMgbx416_5fWavqsQ19thFP_Pkn5eqDuWFwtMhjuK_EaAPOOdsbDSqLJ6QLcdhvks6BUpEAum&hc_ref=ARRX6mzPCgmdq9c0RXAbwcUsBfMp7PwvUymVMhMAmdiekoQxWyTMmKiahrYNXFuQ22w&fref=nf&__xts__%5B0%5D=68.ARB-hOjt7Q7JPFTCvRHYWPEy24di9iPWoxVsZnDnnPRNo0AxmnXXehkVME4WZ7hjdos6bUDL7FSuRkoq5VCuFtF7YluuFUJV9NqorriOHyeLL_g_e2_qQe7_ZeBfbVq-r2etBJRglKFvV8GfZO64Xc2ELzTc54N7wrl3ozOmy1gsAJS5cMJI69X_zvejUujDxVUJwZaFPQqPlDg1r8NGma4t206G6g1hZ0EJ22aDkDkTWGAqu6pMJfnhceJb9mKMoDWWrpVFutrmDifn4pSAkxkKht2y_Qby1odJiHlR4MNLFwKz5n-rOZQ2MvbLPnvPqRlEx4iXOFWcyl3sLft-mptPEw
https://www.facebook.com/tepecikhastanesi.gov.tr/?__tn__=kC-R&eid=ARAAp58JMgbx416_5fWavqsQ19thFP_Pkn5eqDuWFwtMhjuK_EaAPOOdsbDSqLJ6QLcdhvks6BUpEAum&hc_ref=ARRX6mzPCgmdq9c0RXAbwcUsBfMp7PwvUymVMhMAmdiekoQxWyTMmKiahrYNXFuQ22w&fref=nf&__xts__%5B0%5D=68.ARB-hOjt7Q7JPFTCvRHYWPEy24di9iPWoxVsZnDnnPRNo0AxmnXXehkVME4WZ7hjdos6bUDL7FSuRkoq5VCuFtF7YluuFUJV9NqorriOHyeLL_g_e2_qQe7_ZeBfbVq-r2etBJRglKFvV8GfZO64Xc2ELzTc54N7wrl3ozOmy1gsAJS5cMJI69X_zvejUujDxVUJwZaFPQqPlDg1r8NGma4t206G6g1hZ0EJ22aDkDkTWGAqu6pMJfnhceJb9mKMoDWWrpVFutrmDifn4pSAkxkKht2y_Qby1odJiHlR4MNLFwKz5n-rOZQ2MvbLPnvPqRlEx4iXOFWcyl3sLft-mptPEw
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86  Sempozyum 
Çocuklarda Akut Böbrek 
Hasarında Yenilikler 

Tepecik EAH 
Dr. Nejat 

Aksu 
Toplantı 
Salonu 

20.12.2019 

87  Konferans 
1. Serebral Palside 
Güncel Yaklaşımlar 

Tepecik EAH 
Dr. Nejat 

Aksu 
Toplantı 
Salonu 

2019 

88  Konferans 
2. Epilepsi Farkındalık 
Günü 

Tepecik EAH 
Dr. Nejat 

Aksu 
Toplantı 
Salonu 

2019 

89  

Yabancı 
Diller 
Yüksekokulu 

Eğitim 
Semineri 

Teacher Autonomy 
YDY Binası-

GZ34 
Dersliği 

10.01.2019 

90  
Eğitim 

Semineri 
Brainbased Learning 
and ELT 

YDY Binası-
GZ34 

Dersliği 
15.03.2019 

91  
Eğitim 

Semineri 
Activity Exchange 

YDY Binası-
Bağımsız 
Öğrenme 
Merkezi 
(BÖM) 

26.04.2019 

92  
Eğitim 

Semineri 
Learning to Learn 

Prof. Dr. 
Fuat SEZGİN 

Konferans 
Salonu 

26.09.2019 

93  
Eğitim 

Semineri 
Studying Vocabulary 

YDY Binası 
GZ34 

Dersliği 
06.11.2019 

94  
Eğitim 

Semineri 
Vowel Sounds 

YDY Binası-
BÖM 

07.11.2019 

95  
Eğitim 

Semineri 
How to Use Short Films 
in Class 

YDY Binası-
BÖM 

18.11.2019 

96  
Eğitim 

Semineri 
How to Survive Abroad 

YDY Binası-

BÖM 
17.12.2019 

97  
Eğitim 

Semineri 
Nonviolent 
Communication 

YDY Binası-
GZ34 

Dersliği 
17.09.2019 

98  
Eğitim 

Semineri 

Creative Drama 
Activities for Professional 
Development 

YDY Binası-
GZ34 

Dersliği 
23.09.2019 

99  
Eğitim 

Semineri 

Creative Drama 
Activities for Professional 
Development 

YDY Binası-
GZ34 

Dersliği 
24.09.2019 
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100  
Eğitim 

Semineri 
Using QR Codes in 
Learning and Teaching 

YDY Binası-
GZ34 

Dersliği 
29.11.2019 

101  
Eğitim 

Semineri 
GenZ and Creative 
Drama 

YDY Binası-
GZ34 

Dersliği 
06.12.2019 

102  

Biyomedikal 
Test 
Kalibrasyon 
UAM 

Seminer 
Bölüm Seminerleri (10 
Seminer) 

Biyomedikal 
Test 

Kalibrasyon 
Uygulama ve 

Araştırma 
Merkezi 

28.01.2019-
23.12.2019 

tarihleri 
arası (hafta 
içi pazartesi 

ya da 
çarşamba) 

TOPLAM 102 Bilimsel etkinlik düzenlenmiştir. 

 

Tablo 106. Üniversitemizde Düzenlenen Ulusal Bilimsel Toplantılar 

Sıra 

No 

Düzenleyen 

Birim 
Türü Konusu/Adı Yer Tarih 

1  

İktisadi ve 
İdari 

Bilimler 
Fakültesi 

Panel 

İKÇÜ Uluslararası 
İlişkiler Bölümü tezli 
yüksek lisans 
öğrencilerinin 
Uluslararası İlişkilerde 
Eleştirel teoriler paneli 

İslami İlimler 
Konferans 

Salonu 
15.11.2019 

2  
Eğitim 

semineri 

TOBB Üniversitesi 
öğretim görevlisi Dr. 
Pınar Üre’nin Tarihsel 
araştırma yöntemleri 
semineri 

GZ01 25.11.2019 

3  

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

Konferans 

Fizyoterapide Kariyer 

Günleri: Fizyoterapinin 

Dünü Bugünü Yarını 

İzmir 22.02.2019 

4  
Sempozyum 
ve Kongre 

Sağlık Bilimlerinde 

Kariyer Sempozyumu 
İzmir 15.04.2019 

5  
Sempozyum 
ve Kongre 

Fizyoterapide Eğitim 

Araştırma ve İnovasyon 

Sempozyumu 

İzmir 
17 Mayıs 

2019 

6  
Eğitim 

Semineri 

Makale Yazımı ve Bir 

Derginin Kalitesini 

Artırmak Açısından 

İzmir 
21 Mayıs 

2019 
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Dergi Editörlüğü 

7  
Eğitim 

Semineri 

Tortikollis Tedavisinde 

Farklı Yaklaşımlar ve 

Plagiosefali 

İzmir 
6 Ekim 

2019 

8  
Sempozyum 
ve Kongre 

5. Ulusal Romatolojik 

Rehabilitasyon Kongresi 
İzmir 

25-26 

Ekim 2019 

9  
Sempozyum 
ve Kongre 

Diyabet Sempozyumu İzmir 
20 Kasım 

2019 

10  
Eğitim 

Semineri 

Romatolojik 

Rehabilitasyon Çalıştayı: 

Ankilozan Spondilitte 

Güncel Uygulamalar 

İzmir 
4 Aralık 

2019 

11  Konferans 
11. SABDEK Toplantısı İzmir 

20-21 

Aralık 

2019 

12  

Tıp Fakültesi 

Sürekli 
Mesleki 
Gelişim 

Eğitim Felsefesi 
İAEAH 

Konferans 
Salonu 

25.04.2019 

13  Eğitici Eğitimi 
Temel Eğitici Gelişimi –  
Küçük Gruplarda Eğitim 
ve Beceri Eğitimi 

Temel Tıp 
Bilimleri 
Mesleksel 

Beceri Lab. 

26.04.2019 

14  
Sürekli 
Mesleki 
Gelişim 

Hematopoietik Kök 
Hücre Nakillerinde Kemi
k İliği Bankasının Önem
i 

SBÜ İzmir 
Tepecik EAH 

17.05.2019 

15  Eğitici Eğitimi Temel Eğitici Gelişimi  
İAEAH 

Konferans 
Salonu 

02.09.2019 

16  Eğitici Eğitimi 
Temel Eğitici Gelişimi 
Eğitimi Kursu 

Dekanlık 
Toplantı 

salonu Çiğli 

11-12 
Eylül 2019 

17  
Sürekli 
Mesleki 
Gelişim 

Tortikolis Tedavisinde 
Farklı Yaklaşımlar ve 
Plagiosefali 
Sempozyumu 

SBÜ İzmir 
Tepecik EAH 

06.10.2019 

18  
Sürekli 
Mesleki 
Gelişim 

Neonatolojide Güncel 
Protokoller 
Sempozyumu 

SBÜ İzmir 
Tepecik EAH 

07.12.2019 
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19  
Sürekli 
Mesleki 
Gelişim 

İyi Klinik Uygulamalar 
ve Temel Klinik 
Araştırmalar Kursu :  

İAEAH 
Konferans 

Salonu 

19-20 
Aralık 
2019 

20  
Öğrenci 
kongresi 

Plastik, Rekonstrüktif ve 
Estetik Cerrahi 
Bir Dokunuş Bin 
Değişim: Değişimin 
Kahramanları 

İzmir Katip 
Çelebi 

Üniversitesi 
Ana Kampüsü 

20-22 
Nisan 2019 

21  Sempozyum 
6. Nadir Tümörler 
Sempozyumu 

İzmir 
22-

24.02.2019 

22  Çalıştay 
Temel Hücre Kültürü 
Teknikleri Kursu 

İzmir 
27-29 
Kasım 
2019 

23  

Turizm 
Fakültesi 

Teknik Gezi 

Rixos Bodrum Premium 

Hotel Ziyareti&Teknik 

Gezi 

Rixos 

Premium 

Bodrum 

07.02.2019 

24  Teknik Gezi 

Arkeolog Prof. Dr.  Akın 

ERSOY anlatımıyla 

Agora Ören Yeri Gezisi 

Agora Ören 

Yeri 
20.02.2019 

25  Teknik Gezi 

Arkeolog Prof. Dr.  Akın 

ERSOY anlatımıyla 

Agora Ören Yeri Gezisi 

Agora Ören 

Yeri 
26.02.2019 

26  Söyleşi 

Üniveriste&Sektör  

İşbirliği:“Turizmde 

Teknoloji ve İnovasyon” 

Prof. Dr. Fuat 

SEZGİN 

Konferans 

Salonu 

27.02.2019 

27  

Tanıtım 
Programları 
ve Eğitim 
Semineri 

III. Kariyer Günleri 

Etkinlikleri 

Etkinlik Alanı 

A Kapısı 
27.02.2019 

28  Söyleşi 
Yedi Kiliseler 

C2-01 No’lu 

Derslik 
01.03.2019 

29  Teknik Gezi 
Efes Antik Kenti Gezisi 

Efes Antik 

Kenti 
04.03.2019 

30  Söyleşi 

Pınar Süt Biltek 

Akademisi:Sağlıklı 

Beslenme Yaklaşımı 

C2-01 No’lu 

Derslik 
06.03.2019 
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31  Söyleşi 

Üniversite&Sektör 

İşbirliği:Turizm’de 

Kariyer,Hampton By 

Hilton Aliağa Katılımıyla 

C2-01 No’lu 

Derslik 
12.03.2019 

32  Teknik Gezi 

Kapadokya Teknik 

Gezisi 
Kapadokya 18.03.2019 

33  Söyleşi 

Kısık Ateş:Zeytin ve 

Yağlar 

Hekim Hacı 

Paşa 

Konferans 

Salonu 

20.03.2019 

34  Konferans 
Edebiyat ve Turizm 

Hekim Hacı 

Paşa 

Konferans 

Salonu 

08.04.2019 

35  Söyleşi 

Üniversite&Sektör 

İşbirliği:Acente&Sektör 

Buluşmaları 

C2-01 No’lu 

Derslik 
11.04.2019 

36  Söyleşi 

Üniversite&Sektör 

İşbirliği:Desing+Grup-

Akademisyen Buluşması 

Dekanlık 

Toplantı 

Salonu 

17.04.2019 

37  Söyleşi 

Turizm Haftası 

Paneli:İzmir ve Sağlık 

Turizmi 

Tarihi,Potansiyeli ve 

Geleceği 

Prof. Dr. Fuat 

SEZGİN 

Konferans 

Salonu 

18.04.2019 

38  Söyleşi 

Gastronomide Yeni 

Trendler: Slow Food 

Fakülte 

Uygulama 

Mutfağı ve 

Restoranı 

26.04.2019 

39  Tören 

Turizm Fakültesi 

Mezuniyet Töreni 

Hekim Hacı 

Paşa 

Konferans 

10.05.2019 
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Salonu 

40  Söyleşi 

Erasmus Programı 

Tanıtım Semineri 

Fakülte 

Toplantı 

Salonu 

16.05.2019 

41  Söyleşi 

5. Aşçılık Kampı 

İzlenimleri 

C2-01 No’lu 

Derslik 
17.05.2019 

42  Söyleşi 

Türk Eğitim Gönüllüleri 

Vakfı  

C2-01 No’lu 

Derslik 
23.09.2019 

43  Söyleşi 

Türkiye’de Lösev 

Tanıtımı ve Faaliyetleri 

C2-01 No’lu 

Derslik 
14.10.2019 

44  Söyleşi 

“İş Güvenliği Psiko-

sosyal Faktörler”konulu 

Seminer 

Fakülte 

Toplantı 

Salonu 

25.10.2019 

45  Teknik Gezi 

Edirne&Çanakkale  

Teknik Gezi 

Edirne&Çana

kkale 

25-

28.10.2019 

46  Söyleşi 

Ingrid Braggiotti ile 

“Mutfak Tarihinin 

Levanten Tarifleri” 

C2-02 No’lu 

Derslik 
20.11.2019 

47  Söyleşi 
Chef Talks 

C2-04 No’lu 

Derslik 
03.12.2019 

48  Söyleşi 

Nefesin Hayatımızdaki 

Önemi 

C2-01 No’lu 

Derslik 
16.12.2019 

49  Teknik Gezi 

Efes Antik Kenti Teknik 

Gezisi 
Efes-Selçuk 17.12.2019 

50  Teknik Gezi 

Kristal Zeytinyağı 

Fabrikası Teknik Gezisi 

Saruhanlı-

Manisa 
19.12.2019 

51  Teknik Gezi 

Seferihisar Mezat 

Ziyareti ve Balık Eğitimi 
Seferihisar 19.12.2019 

52  Söyleşi 

Etkinlik Yönetimi 

Söyleşileri II 

Hekim Hacı 

Paşa 
19.12.2019 
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Konferans 

Salonu 

53  

Sağlık 
Hizmetleri 
MYO 

Kongre 
Tıbbi Biyoloji ve Genetik 
Kongresi 

Bodrum 
27.10.2019
-
30.10.2019 

54  Eğitim 

Acil Sağlık Hizmetleri 
Eğitim Programı Travma 
İleri Yaşam Desteği 
Eğitimi (TİLYAD) 

Bursa Bölge 
Eğitim 

Araştırma ve 
Uygulama 
Merkezi 

05.03.2019
-
08.03.2019 

TOPLAM 54 bilimsel etkinlik düzenlenmiştir. 

 

Tablo 107. Üniversitemizde Düzenlenen Uluslararası Bilimsel Toplantılar 

Sıra 
No 

Düzenleyen 
Birim 

Türü Konusu/Adı Yer Tarih 

1  

İktisadi ve 
İdari Bilimler 

F. 

Konferans 

TOBB Üniversitesi 
öğretim görevlisi Dr. 
Pınar Üre’nin İngilizce 
konferansı (Useful 
exiles: Employment 
and Citizenship Policies 
towards Russian 
Refugees in Interwar 
Turkey) 

İslami 
İlimler 

Konferans 
Salonu 

25.12.2019 

2  Konferans 

Yaşar Üniversitesi 
Uluslararası İlişkiler 
Bölümü öğretim üyesi 
Prof. Emre İşeri’nin 
İngilizce konferansı 
(Turkey’s entangled 
energy security 
concerns and the 
Cyprus question in the 
Eastern Mediterranean) 

İslami İlimler 
Konferans 

Salonu 
18.12.2019 

3  Konferans 

ABD Washington 
Üniversitesi doktora 

adayı Berkay Gülen’in 
İngilizce konferansı 
(Who makes these 
decisions? Competition 
between unelected 
bureaucrats and elected 
politicians in foreign 
policy-making) 

E2-06 no’lu 
derslik 

25.12.2019 

4  Teknik gezi 
6. İstanbul 
Arabuluculuk 
Konferansı 

İstanbul 31.10.2019 
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5  Teknik gezi 

İslam İşbirliği Teşkilatı 
Üye Ülkeleri III. 
Arabuluculuk 
Konferansı 

İstanbul 01.11.2019 

6  
Eğitim 

semineri 

NATO Kara Komutanlığı 
Buca üssü ziyareti ve 
semineri 

Buca 30.04.2019 

7  
Mühendislik 
ve Mimarlık 
Fakültesi 

Konferans 
Tıp Teknolojileri 
Kongresi, 
TIPTEKNO2019 

Aydın, 
Türkiye 

03-05 Ekim 
2019 

8  

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

Sempozyum 
ve Kongre 

X. Uluslararası Katılımlı 
Spor Fizyoterapistleri 
Kongresi 

Gaziantep 
6-9 Kasım 

2019 

9  Kongre  

2. Uluslararası 7. Ulusal 

Pediatri Hemşireliği 
kongresi 

Çeşme Ilıca 

Otel 

27-30 

Kasım 2019 

10  Kongre 

Uluslararası Cerrahi 
Ameliyathane 
Strelizasyon ve 
Enfeksiyon Hemşireliği 
Kongresi  

Maritim Pine 
Beach Belek 

/Antalya 

21-24 Şubat 
2019 

11  

Sosyal ve 
Beşeri 

Bilimler 
Fakültesi 

Uluslararası 
Çalıştay 

Geçmişten Günümüze 
Türk Moğol İlişkileri  

İkçü Merkezi 
Konferan 
Salonu 

07.10.2019 

12  Tıp Fakültesi - 

Avrasya Ürppnkoloji ve 
Dünya Üroloji Derneği 
ile B2B Prostate cancer- 
Izmir 

İzmir Atatürk 
Eğitim 

Araştırma 
Hastanesi 
Konferans 

Salonu 

30.03.2019 

13  
Turizm 

Fakültesi 
Festival 

6. Geleneksel 
Uluslararası Yemek 
Festivali 

Fakülte 
Uygulama 
Mutfağı ve 
Restoranı 

26.04.2019 

TOPLAM 13 etkinlik düzenlenmiştir. 

 

Tablo 108. Diğer Kurum ve Kuruluşlar Tarafından Düzenlenen Yerel/Bölgesel 
Bilimsel Toplantılara Katılım 
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Eczacılık Fakültesi 2 - - - - - - - - 2 
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Mühendislik Mimarlık 
Fakültesi 

15 18  1 - - - - 1 35 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

20 5 7 10 - - - - - 42 

Sosyal ve Beşeri 
Bilimler Fakültesi 

5 - 2 4 - - - - - 11 

Su Ürünleri Fakültesi - - - 7 - - - - 6 13 

Tıp Fakültesi 31 8 26 18 10 - 3 - - 96 

TOPLAM 73 31 35 40 10 - 3 - 7 199 

 

Tablo 109. Diğer Kurum ve Kuruluşlar Tarafindan Düzenlenen Ulusal Bilimsel 

Toplantılara Katılım 

BİRİM ADI 

FAALİYET TÜRÜ 
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Eczacılık 
Fakültesi 

3 8 - 11 - - - - - 22 

Gemi İnşaatı ve 
Denizcilik 
Fakültesi 

1 - - 1 - - - - - 2 

Mühendislik ve 
Mimarlık 
Fakültesi 

2 6 - - - - - - - 8 

Sanat ve Tasarım 
Fakültesi 

1 - - - - - 28 - - 29 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

43 7  9 - - - -  59 

Sosyal ve Beşeri 
Bilimler Fakültesi 

7 1 4 2 - 1 - - 2 17 

Su Ürünleri 
Fakültesi 

4 - 4 12 - - - -  20 

Tıp Fakültesi 81 8 5 40 - - - - - 134 

Turizm Fakültesi 4 - - 1 5 3 - - 1 14 

Yabancı Diller 
Yüksekokulu 

- 1 - - - - - - - 1 

TOPLAM 146 31 13 64 5 4 28 - 3 294 
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Tablo 110. Diğer Kurum ve Kuruluşlar Tarafindan Düzenlenen Uluslararası 

Bilimsel Toplantılara Katılım 

BİRİM ADI 

FAALİYET TÜRÜ 
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Biyomedikal Test 
Kalibrasyon 
Uygulama ve 
Araştırma Merkezi 

1 - - - - - - - - 1 

Eczacılık 

Fakültesi 
23 - - 11 - - - - - 34 

Gemi İnşaatı ve 
Denizcilik 
Fakültesi 

1 - - - - 1 - - - 2 

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 

7 - - - - - - - - 7 

Mühendislik ve 
Mimarlık 
Fakültesi 

24 50 - - - - - - - 74 

Sanat ve Tasarım 
Fakültesi 

9 - - - - - 9 
- 

- 18 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

38 5  9 - - - - - 52 

Sosyal ve Beşeri 
Bilimler Fakültesi 

36 6 2 1 - 1 - 
- 

9 55 

Su Ürünleri 
Fakültesi 

15 - - 2 - - - 
- 

- 17 

Tıp Fakültesi 76 1 - 1 - - - - - 78 

Turizm Fakültesi 2 - - - 4 - - - - 6 

TOPLAM 232 62 2 24 4 2 9 - 9 344 
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5.3. Yayın ve Danışmanlık Hizmetleri 

 SciVal 

 SciVal, dünya çapında 230 ülkeden 14.000'den fazla araştırma 

kurumunun ve ilgili araştırmacılarının araştırma performansına kapsamlı 

erişim sağlayan benzersiz bir güç ve esnekliğe sahip web tabanlı bir analiz 

çözümü uygulamasıdır. Akademik çalışmalarda araştırma performansını 

görselleştirme, akranlara göre kıyaslama yapma, stratejik ortaklıklar 

geliştirme, yeni ortaya çıkan araştırma eğilimlerini tanımlamada, analiz 

etmede ve benzersiz şekilde uyarlanmış raporlar oluşturmada araştırmacıya 

pek çok imkânlar sunar. 

 SciVal sezgisel arayüzü, dünya çapında 5.000'den fazla yayıncının 

22.000'den fazla dergisinin 50 milyondan fazla yayın kaydını anında analiz 

etme imkânı sağlar. 280 trilyondan fazla metrik değere erişim ile SciVal, 

analizlere hızla bağlam sağlayabilir ve karar verme süreçlerinizi bilgilendirmek 

için güçlü veri görselleştirmeleri oluşturabilir. 

 Elsevier’s SciVal kuruluşunun Üniversitemize ilişkin 2019 yılı verileri 

“Scholarly Output” grafiğinde gösterilmektedir. 

Web Of Scıence 

Web Of Scıence, yüksek kaliteli dergi, kitap ve konferans bildirilerinin 

güvenilir bir koleksiyonudur. Dünya çapında yayınlanmış 254 disiplinde 

21.100’den fazla hakemli, yüksek kaliteli akademik dergilerin bibliyografik 

künyelerini tarama ve atıf analizlerini görme imkânı sunar. 



175 

  

2019 yılında Üniversitemiz kaynaklı yapılmış akademik çalışmaların 

Web of Science’da görünür grafiği aşağıdaki gibidir. 2019 yılında Web of 

Science tarafından taranan dergilerde kurumumuz tarafından 697 yayın 

yapıldığı görünmektedir. 

 Genç bir Üniversite olarak İKÇÜ’nün bu faaliyet dönemine kadar 

geliştirdiği akademik performans, bilimsel bir başka araştırmanın sonuçları 

ile de ortaya konulmuştur. Buna göre; 2009 yılında kurulan ve 2010 yılından 

bu yana sadece Türk üniversitelerini değil, Dünya üniversitelerini de 

akademik performans açısından değerlendiren University Ranking by 

Academic Performance (URAP) Araştırma Laboratuvarı, 2000 yılından sonra 

kurulan üniversiteleri, akademik başarılarını esas alarak sıralamıştır.  

 2010 yılında İzmir’in 4. devlet üniversitesi olarak kurulan Üniversitemiz 

“2000 Yılından Sonra Kurulan Üniversiteler Genel Sıralaması (2019-2020)” de 

95 üniversite içerisinde, 4’üncü sırada yer almıştır. URAP 2019-2020 Türkiye 

sıralamasında ise Üniversitemiz 38’inci sırada yer almıştır. 
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 Yayın bilgilerimize yönelik ayrıntılı verilere aşağıdaki tablolarda yer verilmiştir. 

 

 

 

 

 

Tablo 111. 2019 Yılı İtibariyle Kongre ve Sempozyumlarda Yayımlanan Bildiriler 

Bildiri Türü 
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Uluslararası 
Poster 
Bildiri 

51 3 1 5 22 1 4 - 122 - 1 159 

Uluslararası 
Sözlü 
Bildiri 

32 32 43 167 67 45 14 2 78 14 5 465 

Ulusal 
Poster 
Bildiri 

8 5 - 1 17 - 1 - 172 - - 196 

Ulusal Sözlü 
Bildiri 

3 - 23 22 11 2 2 8 65 1 - 126 

TOPLAM 94 40 67 195 117 48 21 10 437 15 6 946 
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Tablo 112. WOS Kapsaminda IKÇÜ Adresli Yayınlarla İlgili Temel Bilgiler 
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Toplam 

SCI  1 49 15 - 5 102 3 21 7 14 155 2 1 325 

SSCI   1 - 1 18 1 1 2 4 - 2 1 - 30 

AHCI  - - - 4 1  - 1 - 12 - - 18 

ESCI  1 3 - 1 -  16 - - - - 3 20 

TOPLAM 1 51 18 1 28 104 4 39 12 14 169 3 4 393 

NOT:  

 Enstitü “E.” olarak ifade edilmiştir. 

 Fakülte “F.” olarak ifade edilmiştir 
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Tablo 113. WOS Kapsamı Dışında IKÇÜ Adresli Yayınlarla İlgili Temel Bilgiler 

Yayın Türü 
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Uluslararası Hakemli 
Dergilerde Yayınlanan 
Makale 

30 10 29 23 - 8 29 8 22 5 79 6 - 211 

Uluslararası Bilimsel 
Kongrelerde Sunulan Bildiri 

52 26 57 164 - 1 82 1 39 18 110 8 3 505 

Ulusal Hakemli Dergilerde 
Yayınlanan Makale 

13 4 30 21 3 3 19 3 7 8 51 4 - 150 

Ulusal Bilimsel Kongrelerde 
Sunulan Bildiri 

- 2 7 22 - 4 19 4 2 3 151 6 1 216 

Kitap Yazarlığı 2 - 6 1 - 2 2 2 2 1 5 1 - 20 

Ulusal Kitap Editörlüğü - - 1 - - 1 3 1 4  2 - - 11 

Ulusal Kitapta Bölüm 1 - 12 4 - - 20 - 8 - 22 6 1 72 

Uluslararsı Kitapta Bölüm -  4 - - - - - - -  - - 4 

TOPLAM 98 42 146 235 3 19 174 19 84 35 420 31 5 1189 
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Tablo 114. Editörlük ve Hakemlik Yapan Öğretim Üyeleri 

Birim Adı 
Editörlük/Hakemlik Yapan 

Öğretim Üyesi Sayısı 
Editörlük/Hakemlik 
Yapılan Kitap Sayısı 

Dergi Hakemliği 
Yapan Öğretim 

Üyesi Sayısı 

Hakemliği 
Yapılan Dergi 

Sayısı 

Diş Hekimliği 
Fakültesi 

8 - 9 7 

Eczacılık Fakültesi  12 0 13 29 

Gemi İnşaatı ve 
Denizcilik Fakültesi 

- - 1 3 

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 

17 3 21 67 

Mühendislik 
Mimarlık Fakültesi 

23 - 32 140 

Orman Fakültesi 1 - 2 - 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi  

14 3 19 80 

Sanat ve Tasarım 
Fakültesi 

- - - 13 

Sosyal ve Beşeri 
Bilimler Fakültesi 

6 3 14 45 

Su Ürünleri Fakültesi  13 1 13 48 

Tıp Fakültesi  38 3 43 123 

Turizm Fakültesi 6 - 8 34 

TOPLAM 138 13 175 589 
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Tablo 115. İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi Yayınları 

Türü Birim Adı Yazar/Editör/Hazırlayan 

Telif 

Tıp F. 
Kitap: Çocukluk çağında akılcı oksijen tedavisi 

Prof. Dr. Murat Anıl 

Prof. Dr. Ayşe Berna Anıl 

Radyoloji Fiziği Fazıl Gelal/Nobel Kitapevleri 

Sanat Tasarım 
F. 

Sanat Akademilerin Kısa Bir Tarihi Prof. Dr. Oğuz DİLMAÇ 

Çeviri  Tıp F. 

Radyoloji Fiziği Fazıl Gelal /Nobel Kitapevleri 

Devita hellaman Rosenberg’ cancer: Principles practice of 
oncology 

O’tıp (Saliha Aksun-Murat Aksun) 

Editör  

Tıp F. 
Radyoloji Fiziği Fazıl Gelal / Nobel Kitapevleri 

Çocuklarda Siroz el kitabı Türk Çocuk gastroenteroloji Derneği Maşallah Baran 

Sanat Tasarım 
F. 

Temel Kadın Giysi Kalıpları 
Kıd. Öğr.Gör. Sadıbek Ajar, Dr. 
Öğr. Üyesi Tuğba Şener, Dr. Öğr. 
Üyesi Fatma Gürsoy 

Mühendislik ve 
Mimarlık F. 

Green Electrospinning 

Nesrin Horzum, Mustafa M. 
Demir, 

Rafael Munoz-Espi 

Daniel Crespy 

Diş Hekimliği F. Türkiye klinikleri Munire Ece Sabah 

Sağlık 
Hizmetleri 
MYO. 

Sağlık Bilimlerinde Güncel Yaklaşımlar, MikroRNA’ların 
çölyak patogenezine etkisi, ISBN:9786056904769, S:129 139, 
SRA, 2019 

PEHLİVAN Melek, PİRİM İbrahim 

 

Hücre Kültürü Teknikleri Kitabı, Laboratuvar Güvenliği ve 
Hücre Kültürü Kullanım Prensipleri, ISBN:9786050316704, 
S:1 15, Manisa Celal Bayar Üniversitesi Basımevi Şube 
müdürlüğü, 2019 

PEHLİVAN Melek 

Kitap 
Bölümü 

Eczacılık F. Recent Advances in Application of Biosensors in Beverages    
Semih Ötleş, Seda Nur Topkaya, 
Vasfiye Hazal Özyurt 

MERLAB Advances in Sustainable and Environmental Hydrology, Ali BÜLBÜL, Tuğbanur ÖZEN 
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Hydrogeology, Hydrochemistry and Water Resources. CAJG 
2019. Advances in Science, Technology Innovation, 
Evaluation of the Contamination from Geothermal Fluids 
upon Waters and Soils in Alaşehir Environs, Turkey, 
ISBN:978-3-030-01572-5, S:157-160, IEREK 
Interdisciplinary Series for Sustainable Development). 

Springer, Cham, 2019 

BALABAN, Gültekin TARCAN 

Tıp F. 

Göğüs Cerrahisi ve Pulmoner Komplikasyonlar Dr. Öğr. Üyesi Hasan Ersöz 

Dirençli bir ankilozan spondilit hastasının 20 yıllık yolculuğu 
Prof. Dr. Servet Akar 

Doç. Dr. Dilek Solmaz 

VASKÜLER KOMPRESYON SENDROMLARI 3. BÖLÜM 
Dolaşım ve Damar Sistemi Fizyolojisi ----- Sağlık Bilimleri 
Alanında Araştırma ve Değerlendirmeler CHAPTER 19: 
Kanserde Potansiyel Hedefler ve Yeni Yaklaşımlar 

Dr.Öğr.Üyesi Mümin Alper 
ERDOĞAN 

Manyetik Rezonans Görüntülemede İleri Teknikler – I ve II Fazıl Gelal 

Kültür Vasatı Hazırlama Protokolü 
Burcu ÇERÇİ 

Hücre Canlılık Analizleri 

Hücre Canlılık Testi Protokolü 

Mustafa SOYÖZ Hücre Ayrımlama 

MACS İle Hücre Ayrımlama  

Akım Sitometri 
Tülay KILINÇASLAN AYNA 

Akım Sitometri İle İmmunfenotipleme 

Güncel Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Çalışmaları  

Bölüm 7: Çocukluk Çağı Kafa Travmasına Yaklaşım p:139-
153, Akademisyen Kitap evi, 2019 

Gokalp Gamze 

Editör Yakıncı C. 

Çocuklarda Bulgudan Tanıya Algoritmalar Prof. Dr. Ergün Çil 
Hipokalemi  

Prof. Dr. Belde Kasap Demir 
Poliüri-polidipsi 

Oligüri-anüri 

Olgularla yoğun bakım protokolleri 
Nobel tıp (Berna Uyan- Murat 
Aksun) 
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Güncel Anesteziyoloji ve Ağrı Çalışmaları II,  Bölüm 
10,  Editör: Dilek ÖZCENGİZ 

Akademisyen Yayınevi,  2019 
(Senem Girgin) 

Diş hekimliği için anatominin temelleri Prof. Dr. Meltem Kuruş 

Vasküler Kompresyon Sendromları Fatma Şimşek 

Güncel Biyokimya Çalışmaları II, Tıbbi Biyokimya 
Laboratuvarlarında Uyuşturucu Madde Tarama Analizleri: 
Hangidurumda Hangi Yöntem Seçilmeli 

 Saliha AKSUN 

Güncel Biyokimya Çalışmaları II, Biyobelirteç Olarak SuPAR 
ERBAK YILMAZ Huriye, AKSUN 
Saliha 

Mühendilik ve 
Mimarlık F. 

Bölüm 8: Biyomedikal Sinyal İşleme ve Uygulamaları, 
Biyomedikal Mühendisliği ve Uygulamaları 

Aydın Akan & Özlem Karabiber 

Bölüm 13: Biyomedikal Görüntü İşleme ve Uygulamaları, 
Biyomedikal Mühendisliği ve Uygulamaları 

Aydın Akan & Özlem Karabiber 

Electrospun biocomposite fibers for wound healing 
applications - Book Chapter in Green Electrospinning 

Didem Şen Karaman. 

Kalp Hızı Değişkenliği Analizi ile Paroksismal Atriyal 
Fibrilasyonun Oluşum Zamanı Kestirimi Biyomedikal 
Mühendisliği ve Uygulamaları 

Yalçın İşler 

Green Synthesis of Zinc Oxide Nanostructures 
Tuğba Isık, Mohamed El-
Housseini Hilal, Nesrin Horzum 

Green Electrospinning 

Nesrin Horzum,  

Rafael Munoz-Espi, 

Matthew A. Hood 

Mustafa M. Demir, 

Daniel Crespy 

Green processes and green fibers 

Nesrin Horzum,  

Rafael Munoz-Espi, 

Matthew A. Hood 

Mustafa M. Demir, 

Daniel Crespy 

A recycling route of plastics via electrospinning: from daily Tuğba Isık, Nesrin Horzum, 



183 

  

wastes to functional fibers Mustafa M. Demir 

Applications of GrapheneModifiedby Self-
AssembledMonolayers 

SerafettinDemicGulsum Ersu, 
Yenal Gokpek, Mustafa Can, 
Ceylan Zafer 

Kitap Adı: “Sustainable Lignin for Carbon Fibers: Principles, 
Techniques, and Applications” 

Mehmet Özgür Seydibeyoğlu 

Kitap Adı: Condensed Matter Physics 

Gulsum Ersu,Yenal Gokpek, 
Mustafa Can, 

Serafettin Demic 

İklim Değişikliğine Uyum Sürecinde Kentsel Peyzaj Planlama 

Yaklaşımları, İklim Değişikliği ve Kentler; Yapısal Çevre ve 
Yeşil Alanlar 

Kalaycı Önaç A., Karcı Demirkol 
A., Bardak Denerel S., Birişçi T. 

Kentsel Alanlarda Enerji Etkin Donatılar 
Kalaycı Önaç Ayse,Umdu Duygu 
Çınar,Öztürk Sevgi, Özgür Öztürk 

Ormancılık F. Ziraat Orman ve Tarım Alanında Bilimsel Araştırmalar Dr. Öğr. Üyesi Vedat ÇAVUŞ 

Biyomedikal 
Test 
Kalibrasyon 
UAM 

Signals and Systems Using MATLAB Chaparro & Aydın Akan 

Bölüm 8: Biyomedikal Sinyal İşleme ve Uygulamaları, 
Biyomedikal Mühendisliği ve Uygulamaları 

Aydın Akan 

Self-Assembled Biomimetic Scaffolds for Bone Tissue 
Engineering 

Aydın Akan 

Electrospun biocomposite fibers for wound healing 

applications - Book Chapter in Green Electrospinning 
Didem Şen Karaman 

Sanat Tasarım 
F. 

Ebedi İstirahatgâh Ilgın Mezar Taşları Dr.Öğr. Üyesi Razan AYKAÇ 
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5.4. Toplumsal Katkıya Yönelik Hizmetler 

 Üniversitemizin, toplumsal katkıya yönelik en önemli hizmetlerinden 

biri “sağlık”tır. Bu bölümde öncelikle bu hizmetimize yönelik bilgi ve 

istatistikler, ardından yaygın eğitime yönelik sunduğumuz kurslar ve 

düzenlediğimiz toplumsal bilinçlendirme faaliyetleri aktarılacaktır. 

Tablo 116. 2019 Yılı Diş Hastanesi Sağlık 
Hizmeti 

Veri Türü Sayı 

Klinik Sayısı (Ünite Sayısı) 151 

Aylık Muayene Sayısı (Yeni 
Gelen Hasta Sayısı) 

2.578 

Günlük Ortalama Hasta 
Sayısı (Yeni Gelen Hasta 
Sayısı) 

123 

Ortalama Aylık Gelir 793.969 

Ortalama Aylık Gider 822.955 

Diş Röntgen (Periapikal) 10.474+9.609 

Panoramik-Sefalometrik 
Film 

28.173+1.192+ 
1.438 

Dental Tomografi 1.244 

Çekilen Diş Sayısı 12.884 

Tedavi Edilen Diş Sayısı 40.534 

Total Protez 471 

Bölümlü Protez 1.954 

Veneer Kron 8.312 

Not: Üniversitemiz Diş Hastanesi 2018 yılından 
2019 yılına klinik sayısında herhangi bir 
değişiklik olmamıştır. 
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Tablo 117. Sağlık Bakanlığı İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi Atatürk 
Eğitim ve Araştırma Hastanesi Sağlık Hizmeti 

Hizmet Türü Veriler 

Toplam Yatak Sayısı 1.140 

Yatan Hasta Sayısı 59.996 

Yatan Hasta Oranı % 2,5 

Ortalama Kalış Gün Sayısı 5,3 

Yatak Doluluk Oranı % 77,1 

Poliklinik Sayısı 2.448.445 

Acil Poliklinik Sayısı 270.114 

Ameliyat Sayısı 57.827 

Ayaktan Hasta Memnuniyet Oranı % 96 

Yatan Hasta Memnuniyet Oranı % 97 

 

15 Aralık 2013 tarihinde kurulup, 01.01.2015 itibariyle faaliyete geçen 

Üniversitemiz Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi’nde, yaşam boyu sağlık 

çerçevesinde toplumun sosyal, 

kültürel, ekonomik ve sağlık 

alanlarında eğitim ihtiyaçlarına 

cevap vermeye yönelik faaliyetler 

yürütülmektedir. Merkezimiz 

içinde barındırdığı Eğitim Aile 

Sağlığı Merkezleri (EASM) ile 

sağlıkta kalitenin arttırılması ve 

toplum sağlığının korunması 

açısından gerekli hizmetleri 

sunmaktadır. Sağlıkta kalitenin 

arttırılması için koruyucu ve 

tedavi edici hizmetler verilmekte ve bu kapsamda çeşitlilik ve kalitenin 

arttırılmasına yönelik çalışmalar süreklilik göstermektedir. 

01 Nisan 2015 tarihinde “T.C Sağlık Bakanlığı Türkiye Halk Sağlığı 

Kurumu ile Üniversitemiz arasında imzalanan “Aile Hekimliği Hizmet 

Protokolü”ne dayanarak Merkezimize bağlı olarak Çiğli, Karşıyaka ve 

Narlıdere’de olmak üzere 3 Eğitim Aile Sağlığı Merkezi açılmıştır. Açılan bu 

Narlıdere Eğitim ve Aile Sağlığı Merkezimiz 
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Merkezlerde, Üniversitemiz Tıp Fakültesi Aile Hekimliği Anabilim Dalındaki 

asistan/araştırma görevlilerine eğitim verilmekte aynı zamanda halka, 

Üniversitemizin idari/akademik personellerine, öğrencilerimize sağlık 

alanında hizmet verilmektedir. 

 

 Eğitim Aile Sağlığı Merkezlerimize kayıtlı aktif hasta sayısı 20.581 olup, 

merkezlerimiz hizmetlerine ilişkin verilere Tablo.118’de yer verilmiştir. 

Tablo 118. EASM Hizmetleri 

Verilen Hizmet Çiğli EASM 
Karşıyaka 

EASM 
Narlıdere 

EASM 

Muayene sayısı 13.605 17.155 31.003 

Gebe izlem sayısı  176 217 308 

Bebek izlem sayısı 203 277 405 

Çocuk izlem sayısı 341 715 941 

Bebek ve çocuk aşı sayısı 705 942 1.060 

Yetişkin aşı sayısı 1.046 213 397 

Düzenlenen rapor sayısı 3.873 2.771 3.454 

15-49 yaş kadın izlem sayısı 318 228 1.146 

Kan alım hizmeti 1.975 1.831 1.920 

Enjeksiyon-pansuman hizmeti 
sayısı 

5.123 6.790 10.980 
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22.03.2012’de kurulan Üniversitemiz Sürekli Eğitim Uygulama ve 

Araştırma Merkezi (İKÇÜSEM), 2013 yılından itibaren toplam 33 farklı alanda 

eğitim faaliyeti gerçekleştirilmiş, kurulduğu tarihten bu yana da 3.342 kişiye 

sertifikasyon imkânı verilmiştir. 

Üniversitemiz bünyesindeki öğretim elemanlarının, uzmanlığı ve 

akademik danışmanlığı ile birçok üst seviye eğitim programı açılmış ve 

tamamlanmıştır.  

2019 yılında İKÇÜSEM, İZKA ve İMHAD İle ortak yürütülmekte olan 

“Genç Liderler Projesi” ve “Genç Ahiler Projesi” başlamış olup halen devam 

etmektedir. TC Gençlik ve Spor Bakanlığı ile yürütülen “Global Gençler 

Projesi” ise 15 Kasım 2018 tarihinde başlamış olup, 2019 yılı itibariyle 

tamamlanmıştır. 

2019 İKÇÜSEM faaliyetleri özetle şöyle gerçekleşmiştir: 

Tablo 119. Sürekli Eğitim Merkezi Kurs Hizmetleri 

Gösterge Adı 2019 Yılı Gösterge Verileri 

Verilen Kurs Sayısı 9 

Katılan Kişi Sayısı 160 

 

Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezimiz (TÖMER), 

 06.12.2013 tarihli 28843 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Yönetmelik 

uyarınca kurulmuş olup, branşında kendini geliştirmiş akademik kadro ile 

Yabancı uyruklu Öğrencilerimize görsel, işitsel, uygulamalı ve güncel 

teknolojiler eşliğinde Türkçe okuma ve yazma eğitimi ve ayrıca öğrenci olarak 

kurumumuza gelen öğrencilerin ülkelerinden Kurumumuza gelinceye kadar 

izlemesi gereken yol ile ilgili ücretsiz olarak danışmanlık yapmaktadır.  

 TÖMER’in 2019 yılı kurslarına ilişkin bilgilere aşağıdaki tabloda yer 

verilmiştir. 

Tablo 120. Türkçe Eğitim Merkezi Kurs Hizmetleri 

Kursun Adı Katılımcı Sayısı 

Uluslararası Öğrenciler için “Türkçe Hazırlık Eğitimi” 25 

Suriyeli Öğrenciler için “İleri Düzey Türkçe Eğitimi” 21 

Özel Öğrenciler için ‘Türkçe Eğitimi” 9 

TOPLAM 55 
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 Üniversitemiz Kariyer Geliştirme Merkezi’nce (KAGEM) İzmir Kâtip 

Çelebi Üniversitesi öğrenci adayları, öğrencileri, mezunları ve çalışanlarını 

kapsayacak biçimde kariyer planlaması, uygulaması ve geliştirilmesine 

yönelik çalışmalar yaparak, ülkemizin insan kaynakları performansının ve 

potansiyelinin gelişmesine katkıda bulunmak amacıyla, 05.06.2014 tarih ve 

29021 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan yönetmelikle kurulmuştur.  

 2019 faaliyet döneminde düzenlenen KAGEM kurs bilgilerine aşağıdaki 

tabloda yer verilmiştir. 

Tablo 121. KAGEM Kurs Hizmetleri 

Sıra 
No 

Kursun Adı Hedef Kitle 
Katılımcı 

Sayısı 
Kurs 

Süresi 

1 
İnsan Kaynakları 
Yönetimi Meslek 
Elemanı 

Öğrenci ve Mezun 
İşsiz Bireyler 

29 

28 Ocak-
08 Şubat 

2019 
(10 Gün) 

2 
İyi Bir İK’cı Olmak İçin 
Kariyerini Planla 
( Workshop Çalışması ) 

İzmir Demokrasi 
Üniversitesi 
Öğrencileri 

70 
01 Mart 

2019 
(1 gün ) 

3 

İlim Yayma Cemiyetinin 
Gençlik Projesi 
kapsamında 
gerçekleştirilen “Zaman 
Yönetimi” eğitimi 
 

İzmir Üniversiteleri 
öğrencileri 

25 
02 Mart 

2019 
( 1 gün ) 

4 
Ege Bölgesi Kariyer 
Fuarı 

Ege Bölgesindeki 17 
Üniversitenin 
öğrencileri ve 200 
Firma 

12.500 
14 Mart 

2019 

5 Kariyer Yönetimi Eğitimi 

İzmir Katip çelebi 
Üniversitesi, Ege 
Üniversitesi, Dokuz 
Eylül Üniversitesi ve 
Yüksek Teknoloji 
Enstitüsü öğrencileri 

24 
21 Mart 

2019 

6 
CV Hazırlama ve Etkili 
Mülakat Teknikleri 
Eğitimi 

Uşak Üniversitesi 
Öğrencileri 

750 - 

7 
İşkur Kampüste’ Kariyer 
Günü Etkinliği 

İzmir Katip Çelebi 
Üniversitesi 
Öğrencileri 

150 
29 Nisan 

2019 
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5.5. Ana Hizmet Alanlarını Destekleyici Hizmetler 

 2547 sayılı Kanunla belirlenen; eğitim-öğretim, bilimsel araştırma, 

yayın ve danışmanlık ile toplumsal fayda yaratma ana hizmet alanlarımız 

olup, bu hizmetleri destekler mahiyette yürütülen hizmetlere bu başlık altında 

yer verilmiştir. 

Tablo 122. Barınma, Yemek ve Sağlık Hizmetleri 

Yararlanan 

Barınma Hizmeti Yemek Hizmeti Sağlık Hizmeti 

Yararlanan Kişi 
Sayısı 

Yararlanma Sayısı 
(Öğün) 

Yararlanan Kişi 
Sayısı 

Öğrenci - 315.372 - 

Personel - 67.086 - 

TOPLAM - 382.458 - 

Tablo 123. Öğrencilere Sağlanan Maddi Olanaklar 

Sıra No Sağlayan Kurum Olanağın Niteliği 
Yararlanan 

Sayısı 

1 İKÇÜ-Rektörlük Yemek Bursu 200 

2 İKÇÜ-Sosyal Market Giyim Yardımı 230 

3 İKÇÜ-Rektörlük Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma 50 

TOPLAM 480 

Öğrenci Yemekhanesi 
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Tablo 124. Yemek Bursu Alan Öğrencilerin Birimlere Dağılımı 

Birim Adı Öğrenci Sayısı 

Diş Hekimliği Fakültesi 12 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 29 

Mühendislik Mimarlık Fakültesi 43 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 23 

Su Ürünleri Fakültesi 1 

Tıp Fakültesi 17 

Turizm Fakültesi 12 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 12 

Eczacılık Fakültesi 3 

Orman Fakültesi 1 

İslami İlimler Fakültesi 15 

Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 32 

TOPLAM 200 

 

Tablo 125. Kısmi Zamanlı Çalışan Öğrencilerin Çalıştıkları 
Birimlere Göre Dağılımı 

Birim Adı Öğrenci Sayısı 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 2 

İslami İlimler Fakültesi 2 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi 3 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 2 

Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 5 

Su Ürünleri Fakültesi 1 

Turizm Fakültesi 2 

Fen Bilimleri Enstitüsü 1 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 2 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 2 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 4 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 15 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 1 
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Basın Yayın ve  Halkla İlişkiler Koordinatörlüğü 1 

Dış İlişkiler Koordinatörlüğü - 

Yabancı Diller Yüksekokulu 1 

Diş Hekimliği Fakültesi 2 

Orman Fakültesi  1 

Eczacılık Fakültesi 1 

Sanat ve Tasarım Fakültesi 1 

TOPLAM 50 

 

Tablo 126. Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik Hizmetleri 

Sıra 

No 
Hizmet Türü 

Hizmetin 
Niteliği 

Hizmet 
Verilen 

Etkinlik Yeri 
Hizmet 
Verilen 
Sayısı 

1 
Psikolojik 
Danışmanlık 

Görüşme Öğrenci Psikolog odası 427 

2 Oryantasyon Diğer Öğrenci 
Prof. Dr. Fuat 

SEZGİN Konferans 
Salonu 

840 

TOPLAM 1267 

 

Üniversitemiz Çelebi Anaokulu ve Çocuk Bakımevi 

Öncelikle Üniversitemiz personeli ve Kurum Dışı Personellerine hizmet 

vermek üzere 09.10.2018 Tarihinde kurulan İzmir Katip Çelebi Üniversitesi 

Sosyal Tesisler İktisadi İşletmesi  Anaokulu ve Çocuk Bakımevi 3 sınıf,1 

yemekhane,1 uyku odası,1 oyun odası ve 1 idari ofisten oluşmaktadır. 

Okulumuzda 1 müdür,3 sözleşmeli öğretmen, 1 aşçı ve 2 yardımcı 

personel görevlidir. 

3 yaş grubu, 4 yaş grubu ve 5-6 yaş grubu olmak üzere 3 sınıfımız faal 

olup, 48 adet çocuk kaydı mevcuttur.  

Tablo 127. Çelebi Anaokulu ve Çocuk Bakımevi 
Hizmetleri 

Kapasitesi Verilen Hizmetler 
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60 kişi 

 Sanat etkinlikleri 

 Türkçe dil etkinlikleri 

 Oyun etkinlikleri 

 Müzik etkinlikleri 

 Fen ve doğa etkinlikleri 

 Okuma yazmaya hazırlık 
çalışmaları 

 Drama etkinlikleri 

 Matematik etkinlikleri 

 İngilizce 

 Jimnastik 

 Yüzme 

 Beslenme 

6. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

6.1. Yönetimsel Yaklaşımımız 

 Üniversitemiz yönetim sistemi olarak, Eğitim-Öğretim, AR-GE ve 

Girişimcilik, Toplumsal Katkı ve bunları destekleyen Yönetim Hizmetlerini 

kapsayacak biçimde;  

 Stratejik yönetim anlayışı,  

 İç kontrol sistemi ve  

 Risk tabanlı proses yönetimi ile yükseköğretime özel kalite güvencesini 

içeren bir yönetim modelini benimsemiştir. 

 Stratejik yönetim anlayışımız, kamu idarelerine yönelik 5 yıllık stratejik 

planlama yöntemine dayanmaktadır. Üniversitemiz 2014-2018 Dönemi 

Stratejik Planı 2018 yılında son uygulama dönemini tamamlamış olup, 

14.03.2018 tarih ve 1800019093 sayılı yazımız da belirtilen sebepler ve üst 

yönetici değişikliği dolayısıyla Üniversitemiz 2019-2023 dönemi stratejik plan 

çalışmaları Kalkınma Bakanlığının 21.05.2018 tarih ve 2116 sayılı görüşü 

doğrultusunda 2020-2024 dönemi olarak değiştirilmesi sonucunda 

hazırlanan yeni plan dönemi 2019 yılını kapsamamaktadır. 
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İlk planımızın uygulama döneminde 

edindiğimiz tecrübeler ışığında daha 

bütüncül bir yaklaşımla ve katılımcılık 

esası en üst seviyede uygulanarak 2018 

yılında çalışmalarına başlanan ve 2019 

yılında çalışmaları sürdürülen Strateji ve 

Bütçe Başkanlığı işbirliği ile tüm 

paydaşların katkı ve katılımları 

sağlanarak hazırlanan Üniversitemiz 

2020-2024 Dönemi Stratejik Planı, 

17.06.2019 tarih ve 2356 sayılı Strateji ve 

Bütçe Başkanlığının değerlendirme 

raporuna uygun olarak son düzeltmeleri 

yapılarak 26.07.2019 tarih ve 

1900061333 sayılı Rektörlük Makamı Olur’u ile yürürlüğe girmiştir. 

   

  

 

6.2. İç Kontrol Sistemi 

 20.02.2014 tarih ve 198 sayılı Rektörlük Olur’u ile Üniversitemizde 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığınca yürütülecek iç kontrol sisteminin 

kurulması çalışmaları başlatılarak sistemin temelleri atılmıştır. Aynı yılın 

Mayıs ayında ilk iç denetçimiz atanmış ve İç Denetim Birimi kurulmuştur. 

 2019 yılında iç kontrol kapsamında gerçekleştirilen faaliyetlere aşağıda 

yer verilmiş olup, bu faaliyetler; Kamu İç Kontrol Standartlarına uyum 

Stratejik Planlama Çalıştayı Stratejik Planlama Eğitimi 
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faaliyetleri, ön mali kontrol faaliyetleri ve iç denetim faaliyetleri olmak üzere 

ayrı ayrı ele alınmıştır. 

Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum Faaliyetleri 

Üniversitemiz iç kontrol sisteminin tesis edilmesi ve Kamu İç Kontrol 

Standartlarına uyumunu sağlamak üzere yapılması gereken çalışmaların 

belirlenmesi ve bu çalışmaları sistematize etmek amacıyla “Üniversitemiz 

Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planları” hazırlanmakta, 

Rektörlük Makam Olur’u ile 

yürürlüğe konulmaktadır. 

 Eylem Planının etkin bir 

şekilde uygulanmasında tüm 

personelimizin görevleri 

çerçevesinde sorumlulukları 

olduğu kabul edilmektedir. 

2019 yılında; Strateji 

Geliştirme Daire Başkanlığı 

tarafından Üniversitemiz 2016-2018 dönemi Kamu İç Kontrol Standartlarına 

Uyum Eylem Planının uygulama süresi itibariyle gerçekleşme sonuçları tespit 

edilmek üzere, 2018 yılı için birimlerden gelen gerçekleşme sonuçları raporları 

izleme faaliyeti kapsamında değerlendirilerek, “Üniversitemiz Kamu İç Kontrol 

Standartlarına Uyum Eylem Planı 2018/1-2 Gerçekleşme Sonuçları Raporu” 

hazırlanmıştır. Bu Raporda ilgili mevzuatı çerçevesinde değerlendirmelerde 

bulunulmuştur. 

 Eylem Planında yer verilen eylem/faaliyet/çıktı gerçekleşmeleri, iç 

kontrol çalışmalarında kurumsal olarak arzu edilen seviyede bir başarı 

düzeyine ulaşılamadığını göstermektedir. 
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2018 yılı uygulama dönemi gerçekleşme 

sonuçları göz önüne alındığında muhtelif 

nedenlerle gerçekleştirilemeyen eylemlerin 

mevcudiyeti, eylem–sorumluluk– işbirliği 

yapılacak birim ilişkileri arasında saptanan 

uyumsuzlukların düzeltilmesi, tamamlanan 

eylemlerin çıktı ile ilişkisi gibi gerekliliklerin 

sonraki uygulama dönemi içerisinde dikkate 

alınarak gerçekleştirilmesi gerektiği 

değerlendirilmektedir. 

 2019 yılında İç Kontrol Sistemi çalışmaları 

kapsamında düzenlenen eğitim ve toplantı bilgileri aşağıdaki tabloda 

verilmiştir. 

Tablo 128. Düzenlenen İç Kontrol Eğitim ve Toplantıları 

Adı Tarihi Yararlanıcı 

İç Kontrol Toplantısı 27.03.2019 Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

İç Kontrol Sistemi 
Yazılımı Toplantısı 

25.04.2019 
Bilgi İşlem Yazılım Personelleri, Strateji 
Geliştirme Daire Başkanı ve İç Kontrol 
Birimi 

İç Kontrol Sistemi 
Yazılımı Toplantısı 

07.05.2019 
Strateji Geliştirme Daire Başkanı ve İç 
Kontrol Birimi 

İç Kontrol Sistemi 
Yazılımı Toplantısı 

08.05.2019 
Bilgi İşlem Yazılım Personelleri, Strateji 
Geliştirme Daire Başkanı ve İç Kontrol 
Birimi 

İç Kontrol Sistemi 
Yazılımı Toplantısı 

10.05.2019 
Bilgi İşlem Yazılım Personelleri, Strateji 
Geliştirme Daire Başkanı ve İç Kontrol 
Birimi 

İç Kontrol Sistemi 
Yazılımına İlişkin Yalova 
Üniversitesi İle Toplantı 

30.04.2019 

İç Kontrol Birimi ve Bilgi İşlem Daire 
Başkanlığı, Yalova Üniversitesi Strateji 
Geliştirme Daire Başkanlığı, Bilgi İşlem 
Daire Başkanlığı 

İç Kontrol Sistemi 
Yazılımı Toplantısı 

11.06.2019 
Bilgi İşlem Yazılım Personelleri, Strateji 
Geliştirme Daire Başkanı ve İç Kontrol 
Birimi 

İç Kontrol Sistemi 
Yazılımı Toplantısı 

14.06.2019 
Bilgi İşlem Yazılım Personelleri, İç 
Kontrol Birimi Personeli 

İç Kontrol Sistemi 
Yazılımı Toplantısı 

21.06.2019 
Bilgi İşlem Yazılım Personelleri, İç 
Kontrol Birimi  

İç Kontrol Toplantısı 26.06.2019 Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

İç Kontrol Sistemi 
Yazılımı Toplantısı 

10.07.2019 
Bilgi İşlem Yazılım Personelleri, İç 
Kontrol Birimi  
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İç Kontrol Sistemi 
Modülü Pilot Uygulama 
Eğitimi 

23.07.2019 
Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı, Su 
Ürünleri Fakültesi, Bilgi İşlem Daire 
Başkanlığı 

İç Kontrol Toplantısı 26.09.2019 Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

İç Kontrol Toplantısı 31.12.2019 Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

Ön Mali Kontrol Faaliyetleri 

 Üniversitemiz harcama birimlerinde hiyerarşik ön mali kontroller 

yapılmakta, ayrıca Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının zorunlu ön mali 

kontrolüne tabi işlemler Üniversitemiz taahhüt altına girmeden önce teknik 

kontrolden geçirilmektedir. 

 İç Kontrol Birimince yürütülen ön mali kontrol işlemleri süreçlerinde 

rastlanan aksaklıklar karşısında, önlem olarak Starteji Geliştirme Daire 

Başkanlığınca özellikle 4734 sayılı Kanun kapsamında satın alma yapan 

harcama birimlerinin görüşleri de alınmak kaydıyla Üniversitemiz Ön Mali 

Kontrol Yönergesi gözden geçirilerek düzenlenen İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi 

Ön Mali Kontrol İşlemleri Yönergesi 06.03.2018 tarihli ve 2018/03-01 Sayılı 

Senato Kararı ile yürürlüğe girmiştir. 

Kurum mali karar ve 

işlem süreçlerinde, herhangi 

bir zafiyet ile karşılaşılmaması 

adına gerekli önlemlerin 

alınmasını teminen, Kamu İç 

Kontrol Standartlarına Uyum 

Eylem Planımızın İzleme 

Bileşeni’nin 17.1.6. maddesi 

gereğince ön mali kontrollere 

yönelik 2018 yılı son 6 aylık ve 2019 yılı ilk 6 aylık dönemi verileri 

doğrultusunda “Ön Mali Kontrol İşlemleri Sonucunda Saptanan Sorunların 

Üst Yöneticiye Bildirilmesine İlişkin Raporlar” hazırlanarak, Rektörlük 

Makamına gerekli görülecek talimatları almak üzere sunulmuştur. 

2019 mali yılında kurumsal olarak yapılan ön mali kontrollere ilişkin 

veriler şöyledir: 
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Tablo 129. 2019 Yılı Ön Mali Kontrol İşlemleri 

Mali Karar/ 
İşlem Türü A
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TAAHHÜT 
EVRAKI VE 

SÖZLEŞME 
TASARILARI 

2 

(Yapım İşi) Üniversitemiz Diş 
Hekimliği Fakültesi Binası 
Yapım İşi                             
2018/592921   

- 1 - - 

(Hizmet Alımı) Üniversitemiz 

2019-2020 Yılları Öğrenci ve 
Personel Malzeme Dahil 
Yerinde Üretim Öğle Yemeği 
Ve Sonrası                                                                                
2019/175479                                                                                                                        

- 1 - - 

YAN ÖDEME 
CETVELLERİ 

2 
Ana Cetveller 1 - - - 

Birimlere Dağılım Listeleri - 1 - - 

SÖZLEŞMELİ 
PERSONEL 
SAYI VE 
SÖZLEŞMELE
Rİ 

6 

(27.08.2019 tarih ve  
1900071806 sayılı yazı) 
Yabancı Uyruklu Öğretim 
Elemanı Süre Uzatımına 
İlişkin Öğr.Gör. Karolina 
Paulina STASIAK'ın 
14.09.2019 tarihinde sona 
eren sözleşmesinin 
yenilenmesi 

- - - 1 

(10.09.2019 tarih ve 
1900075819 sayılı yazı) 
Yabancı Uyruklu Öğretim 
Elemanı Süre Uzatımına 
İlişkin Dr. Öğr. Üyesi Sajed 
ALKHLIFALSALH  ve  Dr.  Öğr.  
Üyesi  Enas  BOUBES'ın  
14.12.2019  tarihinde  sona  
eren sözleşmelerinin 
yenilenmesi 

- - - 1 

(18.09.2019  tarih ve 

1900079276  sayılı yazı) Dış 
İlişkiler Koordinatörlüğü'ne 
Erasmus Projesi kapsamında 
sözleşmeli personel 
çalıştırılmasına ilişkin 
personel alımı                                       

- - - 1 

(27.09.2019 tarih ve 
1900082474 sayılı yazı) 
Yabancı Uyruklu Öğretim 
Elemanı Süre Uzatımına 
İlişkin Öğr.Gör. Karolina 

- - - 1 
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Paulina STASIAK'ın 
14.09.2019 tarihinde sona 
eren sözleşmesinin 
yenilenmesi 

(21.10.2019 tarihi ve 
1900089188 sayılı yazı) 
Yabancı Uyruklu Öğretim 
Elemanı Süre Uzatımına 
İlişkin Dr. Öğr. Üyesi Sajed 
ALKHLIFALSALH ve Dr. Öğr. 
Üyesi Enas BOUBES'ın  
14.12.2019  tarihinde  sona  
eren sözleşmelerinin 
yenilenmesi 

- 1 - - 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 
bünyesinde görev yapmakta 
olan sözleşmeli bilişim 
personellerine ait sözleşme 
taslakları 

1 - - - 

TOPLAM 10  2 4 0 4 

Üniversitemiz Ön Mali Kontrol İşlemleri Yönergesi’nin Uygulanması 

(Harcama Ön İzin Formu) 

 "İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi Ön Mali Kontrol İşlemleri Yönergesi" ön 

mali kontrol faaliyetlerinin yürütülmesine ilişkin iş, işlem ve süreçleri 

kapsayacak şekilde, harcama birimlerine yol gösterici olma, yükümlülük 

altına girilmeden ve karar alınmadan önce kontrol yapılarak hataların 

önlenmesi, idari işlem ve kararların mevzuata uygun biçimde yürütülerek 

yargısal sorunlarla karşılaşılmamasının sağlanması ve daha etkin bir ön mali 

kontrol süreci gerçekleştirmek amacıyla hazırlanmıştır. 

 Ön Mali Kontrol İşlemleri Yönergesinin 23. maddesinin 3. fıkrası 

gereğince belirlenen limitler ve Ön Mali Kontrol İşlemleri Yönergesi 

doğrultusunda işlem yapılmaktadır. Bu amaçla 22.03.2018 tarih ve 

1800021325 sayılı Ön Mali Kontrol İşlemleri Yönergesinin Uygulanması 

konulu Rektörlük Olur’u ile “2019 Yılı Harcama Ön İzin Formu” verilerine 

ilişkin bilgilere Tablo 130’da yer verilmiştir. 

Tablo 130. Harcama Ön İzin Formu Verileri 

Birimler 

2018 2019 

Harcama 
Talebi Kabul 

Edilen 

Harcama 
Talebi 

Reddedilen 

Harcama 
Talebi Kabul 

Edilen 

Harcama 
Talebi 

Reddedilen 
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Bilgi İşlem Daire 
Başkanlığı 

33 4 44 4 

Diş Hekimliği 
Fakültesi 

0 0 2 1 

İdari Ve Mali İşler 
Daire Başkanlığı 

80 18 57 11 

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 

3 1 1 1 

İslami İlimler 
Fakültesi 

2 1 4 0  

Kütüphane ve 
Dokümantasyon 
Daire Başkanlığı 

3 0 5 1 

Mühendislik ve 
Mimarlık 
Fakültesi 

9 2 13 2 

Orman Fakültesi 1 0 1  0 

Öğrenci İşleri 
Daire Başkanlığı 

4 0 4 1 

Rektörlük 1 0 6 2 

Sağlık Kültür ve 
Spor Daire 
Başkanlığı 

24 10 31 12 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

1 1 0 0 

Sosyal Bilimler 
Enstitüsü 

3 2 1 1 

Sosyal ve Beşeri 
Bilimler Fakültesi 

1 0 1  0 

Strateji 
Geliştirme Daire 
Başkanlığı 

2 3 0 0 

Su Ürünleri 
Fakültesi 

3 3 3 1 

Tıp Fakültesi 1 2 2 1 

Turizm Fakültesi 0 0 5 5 

Yabancı Diller 
Yüksekokulu 

0 2 1  0 

Yapı İşleri Ve 
Teknik Daire 
Başkanlığı 

59 7 59 8 

TOPLAM 230 56 240 51 

Not: Talep edilen harcamalar Genel Sekreterlik tarafından kamu yararı 
gözetilerek incelenmiş ve 2019 yılında 240 adet harcama talebini kabul etmiş 
51 âdetini ise reddetmiştir. 
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İç Denetim 

 İç Denetim Birimimizin mevcut iç denetçi kaynağıyla Üniversitemiz tüm 

faaliyetlerinin denetimi 3 yıldan fazla bir zamana yayılmaktadır. Bu nedenle 

denetim planlarına yüksek risk ve orta risk düzeyine sahip denetim alanları 

dahil edilmekte ve düşük risk düzeyine sahip denetim alanları ise denetim 

dışında bırakılabilmektedir.  

 Üniversitemizde 2019 Yılı İç Denetim ve Danışmanlık Faaliyetleri 

yönetici hassasiyeti gereğince program harici icra edilmiştir. 

 2019 yılında Genel Sekreterlik’e verilen 12.07.2019 tarihli dilekçeye 

istinaden personel maaş ve aile yardım ödeneği konulu Rektörlük Makamının 

09.08.2019 tarih, 23491112-869-E.1900067322 sayılı yazısı gereğince 

inceleme yapılmıştır. 

6.3. Kurumsal Kalite Sistemi 

 İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi kuruluşundan bu yana, yönetiminde 

kaliteyi düstur edinmiştir. Halen TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi 

ile Yükseköğretim Kalite Güvence Sistemini uygulamaktadır. 

Kalite Yönetim Sistemi 

 Üniversitemiz operasyonel süreçleri, Kalite Yönetim Sistemi 

kapsamında, süreç yönetimi uygulanarak yürütülmektedir. Bu konudaki 

çalışmalarımız; eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme ve yönetim hizmetlerini 

kapsayan TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yönetim Sistemi Belgesi ve IQNET 

Belgesi ile 2014 yılında tescillenmiş olup 2017 yılında Kalite Yönetim 

Sistemimiz 2015 versiyonuna yükseltilmiştir. 

 2019 mali yılında, TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi 

kapsamında;  

 Yılı Kalite Sistemleri Çalışma Planı (PL/911/01), Üniversitemiz 

birimlerine çalışmalar hakkında bilgi vermek ve uygulamaları 

açıklamak üzere hazırlanmış olup sistem dâhilindeki tüm birimlere 

duyurusu yapılarak planın uygulanması sağlanmıştır. 
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 Kalite Doküman Yönetimi Sistemi (KDYS)’nin iyileştirme çalışmaları 

tamamlanmış olup Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS) ile entegre 

edilmiştir. 2019 Mart ayı ile birlikte Bilgi İşlem Daire Başkanlığı ile 

Başkanlığımız sistemin pilot uygulamasını gerçekleştirmiş ve 2019 

Ağustos ayı ile birlikte de tüm birimlerimizde kullanılmaya 

başlanmıştır. 

 TS EN ISO 9001:2015 KYS 2019 yılı 1. Gözetim Tetkiki öncesi 

Üniversitemizin yürüttüğü tüm faaliyetlerle ilgili değerlendirme yapmak 

üzere, Rektörümüz Sayın Prof. Dr. Saffet KÖSE başkanlığında, 23 Mayıs 

2019 tarihinde Yönetimin Gözden Geçirmesi (YGG) Toplantısı (2019/01) 

gerçekleştirilmiştir. 

  

 Üniversitemizde yürütülen TS EN ISO 9001:2015 KYS çalışmalarının 

uygunluğunu, yeterliliğini ve sürdürebilirliğini güvence altına almak 

üzere, 30-31 Mayıs 2019 tarihlerinde Rektörümüz Sayın Prof. Dr. Saffet 

KÖSE ev sahipliğinde, TSE Ege Bölge Koordinatörlüğü tarafından 

görevlendirilen tetkik görevlileri Figen YAŞAR, İsmail ÜNLÜ ve Mehmet 

KELEŞ'in katılımı ile Üniversitemizde Gözetim Tetkiki 

gerçekleştirilmiştir. 
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 Kalite Komisyonu üyelerimizin, TS EN ISO 9001:2015 KYS Standardı 

hakkında sahip oldukları bilgi ve tecrübenin güncellenerek artırılması 

için, 05-06-07 Ağustos 2019 tarihlerinde Türk Standartları Enstitüsü 

Baş Denetçisi ve Eğitmen Endüstri Mühendisi Deniz BALCI tarafından 

sertifikalı TS EN ISO 9001:2015 KYS Temel Eğitimi ve Risk Tabanlı 

Proses Yönetimi Eğitimi düzenlenmiştir. 

 

 KDYS'nin tüm birimlerimiz tarafından kullanımına geçişinde 

adaptasyonun sağlanarak sistemin etkin bir şekilde uygulanması 

amacıyla, Üniversitemiz Kalite Birim Sorumluları ile birlikte birim 

yöneticilerine yönelik Başkanlığımız tarafından 21 Ağustos 2019 ve 28 

Ağustos 2019 tarihlerinde uygulamalı eğitim verilmiştir. 

 Standardın 5.2.1. Kalite Politikasının Oluşturulması şartı çerçevesinde, 

Üniversitemizin Kalite Politikası, Üniversitemizin misyonu, vizyonu ve 

temel değerleri ile uyumlu ve Araştırma Üniversitesi olarak belirlenen 

stratejik yönelimimizi destekleyecek şekilde tasavvur edilerek 23 Eylül 

2019 tarihli Kalite Komisyonu Toplantısı (2019/04) ile revize edilmiştir. 
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Ayrıca, Üniversitemiz Kalite Politikası, Ocak ve Temmuz aylarında tüm 

idari ve akademik personele duyurulmuştur. 

 Standardın 7.1.5 Kaynakların İzlenmesi ve Ölçümü şartı çerçevesinde, 

Üniversitemizde yürütülen Bakım-Onarım ve Test, Kalibrasyon, Kalite 

Kontrol veya Doğrulama faaliyetlerine ilişkin kurumsal nitelikli 

Prosedür (PR/GNL/06), AR-GE ve Girişimcilik Proses Yöneticisi ve 

Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Adnan KAYA başkanlığında oluşturulmuş 

olup 23 Ekim 2019 tarihli üstyazımız ile tüm birimlerimize tebliğ 

edilmiştir. 

 04 Ekim 2019 tarihli İç Tetkik Açılış Toplantısı ile başlatılan 

Üniversitemiz iç tetkik süreci, 14 Ekim 2019 – 15 Kasım 2019 tarihleri 

arasında 44 tetkikçi tarafından 30 birimin tetkik edilmesiyle 

tamamlanmıştır. Tetkike ilişkin Sonuç Raporu (RP/GNL/01) 

Başkanlığımız tarafından dokümante edilmiş olup 12 Aralık 2019 tarihli 

üstyazımız ile tüm birimlerimize tebliğ edilmiştir. 

 Tetkik sürecinde görev alan tüm İç Tetkikçi personele Rektörümüz 

Sayın Prof. Dr. Saffet KÖSE tarafından Teşekkür Belgesi takdim 

edilmiştir. 

 2019 yılı için uygulanan öğrenci memnuniyet anketi Öğrenci İşleri Daire 

Başkanlığı tarafından,  akademik ve idari personelin memnuniyet 

anketi ise İstatistik, Danışmanlık, Ölçme ve Değerlendirme Uygulama 

ve Araştırma Merkezi tarafından koordine edilerek tamamlanmış olup 

27 Kasım 2019 tarihli üstyazımız ile tüm birimlerimize tebliğ edilmiştir. 

 TS EN ISO 9001:2015 KYS 2019 yılı 2. Gözetim Tetkiki öncesi, 

Rektörümüz Sayın Prof. Dr. Saffet KÖSE başkanlığında, 03 Aralık 2019 
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tarihinde Yönetimin Gözden Geçirmesi (YGG) Toplantısı (2019/02) 

gerçekleştirilmiştir. 

 Yönetimin Gözden Geçirmesi (YGG) Toplantısı (2019/02) girdisi 

niteliğinde olan 2019/01 YGG Toplantı Kararları Gerçekleşme Durum 

Raporu (RP/GNL/02) ve toplantı çıktılarını oluşturan 2019/02 YGG 

Toplantı Kararları Listesi (LS/GNL/11) Başkanlığımız tarafından 

dokümante edilmiş olup 11 Aralık 2019 tarihli üstyazımız ile tüm 

birimlerimize tebliğ edilmiştir. 

 Üniversitemizde yürütülen kalite sistemleri çalışmalarının TS EN ISO 

9001:2015 KYS Standardına uygunluğunu, yeterliliğini ve 

sürdürebilirliğini güvence altına almak üzere, 19-20 Aralık 2019 

tarihlerinde TSE Ege Bölge Koordinatörlüğü tarafından görevlendirilen 

tetkik görevlileri M. Buket YILMAZ, Mehmet KELEŞ ve Mehmet Ali 

ÖZERDOĞAN tarafından Üniversitemizde 2019 yılının 2. Gözetim 

Tetkiki gerçekleştirilmiştir. 

 

  

 19-20 Aralık 2019 tarihlerinde gerçekleştirilen 2019 yılı 2. Gözetim 

Tetkikine ilişkin Değerlendirme Raporu (RP/GNL/03) hazırlanarak 

dokümante edilmiştir. 
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 Standardın 4.4. Kalite Yönetim Sistemi ve Prosesleri şartı çerçevesinde, 

Kalite Komisyonu Toplantısı (2019/04) ile Üniversitemiz Ana Prosesleri 

altında yer alacak Alt Prosesler belirlenmiştir. Kalite Komisyonu 

üyelerimizin liderliğinde, kapsam içerisinde yer alan birimlerimizin 

katılımı ile Üniversitemiz faaliyetlerine ilişkin kurumsal nitelikli alt 

prosesler oluşturulmuş ve Başkanlığımız tarafından dokümante 

edilmiştir. Dokümante edilen Ana Proses ve Alt Prosesler 20 Aralık 2019 

tarihli üstyazımız ile tüm birimlere tebliğ edilmiştir. 

 İyileştirme faaliyetleri kapsamında kullandığımız yöntemlerden biri olan 

“düzeltici faaliyet” uygulaması, önceden veya yıl içinde açılan düzeltici 

faaliyetlerin takibi ve kapatılması, saptanan uygunsuzluklara ilişkin 

yeni faaliyetlerin öngörülmesi suretiyle çevrimi içinde sürdürülmüş, 

Düzeltici Faaliyet Takip Listesi (LS/GNL/06) ile dokümante edilmiştir. 

 Diğer bir iyileştirme faaliyeti yöntemi olan Memnuniyet, Öneri ve 

Şikâyet & Uygun Olmayan Ürün/Hizmet Bildirim Sistemi çalışmaları, 

tüm iç ve dış paydaş bildirimlerinin/taleplerinin ilgili birimlere 

yönlendirilmesi, gerekli çözüm ve/veya yazışma süreçlerinin yönetimi 

ve bildirim sahiplerine geri bildirimlerin yapılması şeklinde 

sürdürülmüş, 2019 yılı sonu itibari ile Analiz Raporu (RP/GNL/04) 

olarak dokümante edilmiştir. 

 Kalite Yönetim Sistemi çerçevesinde 2019 yılı Memnuniyet, Öneri ve 

Şikâyet & Uygun Olmayan Ürün/Hizmet Bildirim Sistemi sonuçlarına yönelik 

özet bilgilere Tablo 131’de yer verilmiştir. 

Tablo 131. Aylar İtibariyle 2019 Yılı KYS’ne İletilen Görüşler 

A
Y

L
A

R
 

G
Ö

R
Ü

Ş
 T

Ü
R

Ü
 (
*)

 

O
C

A
K

 

Ş
U

B
A

T
 

M
A

R
T

 

N
İS

A
N

 

M
A

Y
IS

 

H
A

Z
İR

A
N

 

T
E

M
M

U
Z
 

A
Ğ

U
S
T

O
S
 

E
Y

L
Ü

L
 

E
K

İM
 

K
A

S
IM

 

A
R

A
L
IK

 

T
O

P
L
A

M
 

F
O

R
M

 

A
D

E
D

İ 

10 5 6 4 3 0 4 5 20 24 9 49 139 

G
Ö

R
Ü

Ş
 

S
A

Y
IS

I 

M 2 0 1 1 0 0 0 4 0 0 2 0 10 

Ö 6 3 6 3 3 0 2 1 18 1 2 9 54 



206 

  

Ş 2 3 4 4 0 0 3 1 16 23 5 40 101 

Ü/H 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 1 8 

TOPLAM 
GÖRÜŞ 
SAYISI 

10 6 11 8 3 0 5 6 41 24 9 50 173 

* M: Memnuniyet, D: Dilek, Ö: Öneri, Ş: Şikâyet, Ü/H: Uygun Olmayan Ürün Hizmet 

 

 

Yükseköğretim Kalite Güvencesi Sistemi 

 23.11.2018 tarih ve 30604 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak 

yürürlüğe giren “Yükseköğretim Kalite Güvencesi ve Yükseköğretim Kalite 

Kurulu Yönetmeliği“ gereğince şu çalışmalar yürütülmüştür: 

58%
31%

6% 5%

2019 Yılı Memnuniyet, Öneri Ve Şikâyet & Uygun Olmayan 
Ürün/Hizmet Bildirimlerinin Analiz Grafiği (%)

1. Şikayet 2. Öneri 3. Memnuniyet 4. Uygun Olmayan Ürün/Hizmet
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 Yükseköğretim Kalite Güvencesi ve 

Yükseköğretim Kalite Kurulu Yönetmeliği 

16’ncı maddesi hükümleri gereği; 05 Mart 

2019 tarihli ve 2019/09 sayılı Senato 

Kararı ile Üniversitemiz Kalite Komisyonu 

kurulmuş ve İKÇÜ Kalite Güvencesi Sistemi 

ve Kalite Komisyonu Çalışma Usul ve 

Esasları kabul edilmiştir. 

 Yükseköğretim Kalite Güvencesi 

mevzuatı hakkında bilgilendirme yapılması 

ve Kalite Komisyonumuz tarafından 2018 

Yılı Kurum İç Değerlendirme Raporu (KİDR) 

hazırlık çalışmalarının başlatılması 

amacıyla, Rektörümüz Sayın Prof. Dr. Saffet KÖSE başkanlığında 13 

Mart 2019 tarihinde Kalite Komisyonu Toplantısı (2019/01) 

gerçekleştirilmiştir. 

 Mart sonu itibariyle, Üniversitemiz 2018 Yılı KİDR, Yükseköğretim 

Kalite Kurulunun web tabanlı sistemine girilmiş ve Üniversitemiz 

Senatosunun 2019/12 numaralı toplantısı ile onaylanarak kamuoyuna 

sunulmuştur. 

 Üniversitemiz 2018 Yılı KİDR’nun değerlendirilmesi ve 30-31 Mayıs 

2019 tarihlerinde TSE Ege Bölge Koordinatörlüğü tarafından 

gerçekleştirilecek TS EN ISO 9001:2015 KYS 1.  Gözetim Tetkiki ile 2019 

yılı Kalite Sistemleri Çalışma Planı (PL/911/01) hakkında bilgilendirme 

yapılması amacıyla, 16 Mayıs 2019 tarihinde, Rektörümüz Sayın Prof. 

Dr. Saffet KÖSE başkanlığında Kalite Komisyonu Toplantısı (2019/02) 

gerçekleştirilmiştir. 

 Üniversitemizde yürütülen kalite sistemleri çalışmalarının standardlara 

uygunluğunu, yeterliliğini ve sürdürebilirliğini sağlamak amacıyla ve 

gözetim tetkiki sonuçlarını kurumsal olarak değerlendirmek üzere, 

Rektörümüz Sayın Prof. Dr. Saffet KÖSE başkanlığında Kalite 

Komisyonu Toplantısı (2019/03) gerçekleştirilmiştir. 
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 Kalite Komisyonu üyelerine yönelik 05-06-07 Ağustos 2019 tarihlerinde 

TS EN ISO 9001:2015 KYS Temel Eğitimi ve Risk Tabanlı Proses 

Yönetimi Eğitimi düzenlenmiştir. 

 Üniversitemizde yürütülen tüm faaliyetlerin, Standardın 4.4. Kalite 

Yönetim Sistemi ve Prosesleri şartına uygunluğunu, yeterliliğini ve 

sürdürebilirliğini sağlamak amacıyla, 23 Eylül 2019 tarihinde, 

Rektörümüz Sayın Prof. Dr. Saffet KÖSE başkanlığında Kalite 

Komisyonu Toplantısı (2019/04) gerçekleştirilmiştir. 

 23 Eylül 2019 tarihli Kalite Komisyonu Toplantısı (2019/04) ile 

Üniversitemiz Kalite Politikası revize edilmiştir. 

 Gerek 30-31 Mayıs gerekse 19-20 Aralık 2019 tarihli TS EN ISO 

9001:2015 KYS Gözetim Tetkiklerinde, Kalite Komisyonu üyelerimiz 

çalışma grupları kapsamında birimlerimize eşlik ederek destek 

olmuşlardır. 

 23 Temmuz ve 24 Aralık 2019 tarihlerinde, Yükseköğretim Kalite 

Kurulu Başkanlığı (YÖKAK) tarafından organize edilen “Yükseköğretim 

Kurumlarında Kalite Güvence Sisteminin Geliştirilmesi” ve “2020 Yılı 

Kurumsal Değerlendirme Süreçleri ve Kurum İç Değerlendirme 

Raporlarının Hazırlanması” konulu toplantılara katılım sağlanmıştır. 

 2019 yılı boyunca yürütülen tüm kalite sistemleri çalışmalarının 

planlanması, uygulaması ve kontrol edilerek önlem alınması 

süreçlerinde, Kalite Komisyonumuz aktif rol almış ve yılsonunda 

Rektörümüz Sayın Prof. Dr. Saffet KÖSE tarafından kendilerine 

Teşekkür Belgesi takdim edilmiştir. 

II. AMAÇ VE HEDEFLER 

 2018 ve 2019 yılında çalışmaları yürütülen 2020 itibariyle uygulanması 

planlanan Strateji ve Bütçe Başkanlığı işbirliği ile tüm paydaşların katkı ve 

katılımları sağlanarak hazırlanan Üniversitemiz 2020-2024 Dönemi Stratejik 

Planı, 17.06.2019 tarih ve 2356 sayılı Strateji ve Bütçe Başkanlığının 

değerlendirme raporuna uygun olarak son düzeltmeleri yapılarak 26.07.2019 

tarih ve 1900061333 sayılı Rektörlük Makamı Olur’u ile yürürlüğe girmiştir. 
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 14.03.2018 tarih ve 1800019093 sayılı yazımız da belirtilen sebepler ve 

üst yönetici değişikliği dolayısıyla Üniversitemiz 2019-2023 dönemi 

kapsayacak şekilde hazırlanması öngörülen Üniversitemiz yeni stratejik 

planının dönemi, Kalkınma Bakanlığının 21.05.2018 tarih ve 2116 sayılı 

görüşü doğrultusunda 2020-2024 olarak belirlenmiştir. Yeni planın 2019 

yılını kapsamaması nedeniyle 2014-2018 Stratejik Planı amaç ve hedeflerine 

aşağıda yer verilmiştir. 

A. İDARENİN AMAÇ VE HEDEFLERİ 

 2014-2018 Dönemi Üniversitemiz Stratejik Planı ile belirlenen 

Üniversitemiz stratejik amaç ve hedefleri şunlardır: 

Tablo 132. 2014-2018 Stratejik Planı Amaç ve Hedefler 

AMAÇLAR HEDEFLER 

1 

Üniversitemizin 

kurumsal alt yapı 
gelişimini sağlamak 

1.1 

Çiğli Balatçık Yerleşkesinin master 
uygulama projesinin 371.300 m²’lik 

kapalı alanının %51’ini (191.000 m²) 
tamamlamak 

1.2 
Çiğli Balatçık Yerleşkesinin altyapı ve 
peyzajının %50’sini tamamlamak 

(350.000 m²) 

1.3 

2013-2014 Bayraklı Sağlık Yerleşkesi 
master proje ve imar planının 

%100’ünü tamamlamak (1.468.470 
m²) 

1.4 
Bayraklı Sağlık Yerleşkesinin master 
uygulama projesinin 100.000 m²’lik 

kapalı alanını tamamlamak 

1.5 

2015 yılı sonuna kadar Mithatpaşa 
Eski Askeri Hastanesinin, “Rektörlük 

İdari Birimler ve/veya Sürekli Eğitim 
Merkezi” olarak, 2.800 m²’sini restore 

etmek  

1.6 

2015 yılı sonuna kadar Üniversitemiz 

öğrencileri için Kredi ve Yurtlar 
Kurumu ile işbirliği yaparak Çiğli Ana 
Yerleşkesine yakın konumda yurt 

yapılmasını ve Üniversitemiz personeli 
için TOKİ ile anlaşma yaparak toplu 
konut yapılmasını sağlamak 

2 
Sürdürülebilir 
uluslararası 

2.1 
Üniversitemiz derslik, laboratuvar ve 
donanım ihtiyacını karşılamak 
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standartlarda eğitim 
vermek. 

2.2 
Üniversitemizin akademik ve idari 
kadrosunu oluşturmak 

2.3 

Eğitim öğretim faaliyetlerinin etkili ve 
verimli yapılabilmesi için bilgi erişim 

faaliyetlerini ve kaynaklarını 
geliştirmek 

2.4 
Üniversitemiz öğrenci sayısını 
artırmak 

2.5 
Uluslararası öğrenci sayısını artırmak 
(toplam öğrenci sayısının %10’u 
oranını sağlamak) 

2.6 

Ulusal ve uluslararası değişim 
programlarından yararlanan öğrenci 

sayısında toplam öğrenci sayısının 
%2’si oranını, 
Ulusal ve uluslararası değişim 

programlarından yararlanan 
akademik personel sayısında %10 

oranını sağlamak 

2.7 Eğitim kalitesini artırmak 

2.8 
Stratejik Plan dönemi sonuna kadar 
eğitimde akreditasyonu sağlamak 

3 

Bilime katkı sağlayacak 

bilgiyi üretmek ve ileri 
teknoloji geliştirmek 

3.1 
Bilimsel yayın sayısını ve kalitesini 
artırmak 

3.2 
Bilimsel projeleri ve üniversite-sanayi 
işbirliği kapsamında AR-GE projelerini 
artırmak 

3.3 
Bilimsel çalışmaların sunulacağı 
ulusal ve uluslararası bilimsel 

faaliyetleri artırmak 

4 

Üniversitemizin 

benimsediği temel 
değerleri bütünüyle 

yansıtan kurum kültürü 
ile etkili ve verimli bir 
yönetim yapısı 

oluşturmak 

4.1 

Üniversitemiz akademik ve idari 

birimlerinde Kalite Yönetim Sistemi 
süreçlerini tamamlayarak, ISO 
9001:2008 belgesini almak ve 

sistemin sürdürülebilirliğini sağlamak 

4.2 
Üniversitemizde “Akademik ve İdari 

Performans Sistemi”ni oluşturmak 

4.3 

2014 yılı sonuna kadar Yönetim Bilgi 

Sistemi kapsamında Üniversitemizin 
tüm akademik ve idari birimlerinde 
üniversite bilgi yönetim sistemini 

oluşturmak 

4.4 

Üniversitemizde İç Kontrol 

Standartlarını oluşturmak ve tüm 
birimlerde uygulamak 

4.5 
Kurum kimliğini ve kurum kültürünü 
geliştirmek 
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5 

Paydaşlarımız ve toplum 

ile sağlıklı ve sürekli 
ilişkiler ağı oluşturmak 

5.1 
İç ve dış paydaşlarımızın 
memnuniyetini artırmak 

5.2 

Öğrencilerimize sunulan fiziki, sosyal, 
sportif, kültürel ve kariyer gelişimleri 

için destek faaliyetlerini 
gerçekleştirmek 

5.3 
Mezun olan öğrencilerimizin 
istihdamlarına yardımcı olmak ve 
mezunlarla işbirliğini geliştirmek 

6 
Ülkemizin, bölgemizin 
gelişimi ve refahına katkı 
sağlamak 

6.1 
Toplum yararına sunulan hizmetleri 
geliştirmek 

6.2 
Ülkenin ihtiyacı olan alanlarda ara 
eleman yetiştirmek 

7 
Üniversitemizin ulusal 
ve uluslararası alanda 
tanınırlığını sağlamak 

7.1 
Ulusal ve uluslararası üniversiteler ve 
kurumlarla işbirliği yapmak 

7.2 
Üniversitemizin ulusal ve uluslararası 
medyada tanınırlığını artırmak 

Toplam 7 stratejik amaç ve bu amaçlara yönelik 29 stratejik hedefimiz 
bulunmaktadır.  

 

B. TEMEL POLİTİKALAR VE ÖNCELİKLER 

Temel İlke ve Politikalar 

 Üniversitemizin benimsediği ilke ve politikaların dayanağı olan üst 

politika temel belgeleri şunlardır: 

 2019-2023 On Birinci Kalkınma Planı 

 Orta Vadeli Program 

 Orta Vadeli Mali Plan 

 2019 Yılı Programı 

 MEB 2023 Eğitim Vizyonu  

 İzmir Kalkınma Ajansı’nın (İZKA) hazırladığı “İzmir Bölge Planı (2014-

2023)” 

 2019 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu 

 Üniversitemizce, üst politika belgelerine dayanılarak kabul edilen 

dokümanlar ise şunlardır: 

 2014-2018 Stratejik Planımız 

 Kalite Politikamız 
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 2016-2018 Dönemi Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem 

Planımız7 

 Yılı Bütçemiz 

C. DİĞER HUSUSLAR 

 2019 mali yılında faaliyetlerimiz üzerinde etkili olan birkaç konuya 

değinmek gerekmektedir.  

 Üniversitemiz, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 

modellenen stratejik yönetim sistemini benimsemiştir. İlk Stratejik Planımız 

2014-2018 dönemini kapsayacak şekilde hazırlanmış ve uygulanmıştır. 

Uygulama sırasında edinilen tecrübe sonucunda; daha bilimsel yöntemlere 

dayanan, yeni koşullara göre oluşan ihtiyaçları ve paydaş beklentileri yanında 

reel koşulları da karşılayan esnek yapıda ve vizyoner bir plan hazırlanmıştır. 

 Bu çerçevede Stratejik Planımızın yenilenmesi çalışmalarına 2016 

yılında başlanmış, bu çalışmalarda Kalkınma Bakanlığı’ nın üniversiteler için 

hazırladığı yeni stratejik planlama kılavuzuna göre 2017-2021 dönemi 

stratejik planın oluşturulması kabul edilmiş ve bu kapsamda Kalkınma 

Bakanlığı ile işbirliği yapılmıştır.  

 Nihayetinde bir taslak stratejik plan hazırlanmış ancak süreç, OHAL 

koşulları nedeniyle yaşanan personel ve enerji kaybı yanında öngörülemeyen 

öğrenci artışı gibi nedenlerle sekteye uğramıştır. Stratejik Planımızın 

yenilenmesi çalışmalarının 2017 mali yılında tamamlanması için bir takım 

çalışmalar yürütülmüş ancak bu kez, yılın 9. ayında üst yönetici değişikliği 

yaşanmıştır.  

 Bu şartlar altında, tüm yönetim sistemlerimizin yeni Plana entegre 

edilmesi ile yönetim döngüsünün etkin, etkili ve verimli çevrimi amaçlanan 

yeni Planımızın dönemi 2019-23 olarak revize edilmiş ancak bu revizyon da 

üst yönetimde uzun süreli vekalet dönemi olması nedeniyle işleyememiş, 

                                       

7 2016-2018 Dönemi Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı, 27.12.2018 tarih ve 

1800096728 sayılı Rektörlük Makam Olur’u ile 2019 yılında uygulanmaya devam edilmiştir. 
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nihayet 2018 yılı Nisan ayında Rektör ataması sonucunda yeni planlama 

sürecimiz öngörülebilir olmuştur. 

 Yukarıda sözü edilen hususlar ve 14.03.2018 tarih ve 1800019093 

sayılı yazımız da belirtilen sebepler ve üst yönetici değişikliği dolayısıyla 

Kalkınma Bakanlığı’nın 21.05.2018 tarih ve 2116 sayılı görüşü doğrultusunda 

nihai olarak yeni planlama dönemi 2020-2024 dönemi olarak belirlenmiştir. 

 2018 ve 2019 yılında çalışmaları yürütülen 2020-2024 dönemi itibariyle 

uygulanması öngörülen ve Strateji ve Bütçe Başkanlığı işbirliği ile tüm 

paydaşların katkı ve katılımları sağlanarak hazırlanan Üniversitemiz 2020-

2024 Dönemi Stratejik Planı, 17.06.2019 tarih ve 2356 sayılı Strateji ve Bütçe 

Başkanlığının değerlendirme raporuna uygun olarak son düzeltmeleri 

yapılarak 26.07.2019 tarih ve 1900061333 sayılı Rektörlük Makamı Olur’u ile 

yürürlüğe girmiştir. 

III. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A. MALİ BİLGİLER 

 Üniversitemiz bütçesi; merkezi yönetim bütçe mevzuatı kapsamında, 

stratejik plan ve performans programlarıyla uyumlu ve çok yıllı olarak, 

analitik bütçe sınıflandırması rehberliğinde hazırlanmakta ve uygulanmakta, 

muhasebeleştirme ve raporlamaları ise Merkezi Yönetim Muhasebe 

Yönetmeliği çerçevesinde yürütülmektedir. 

1. Bütçe Uygulama Sonuçları 

 Üniversitemizin 2019 yılı bütçe başlangıç ödenekleri toplamı 

167.416.000 TL’dir. Yıl içerisinde ek ödenek, likit karşılığı, gelir fazlası 

karşılığı ödenek vb. uygulamalar sonucunda yıl sonu ödenek toplamımız 

227.603.144,12 TL’ ye ulaşmıştır. Bu ödeneklerin 220.756.307,29 TL’si 

harcanmıştır. Buna göre 2019 yılı bütçemizin gerçekleşme oranı % 97 

olmuştur.  

 2019 yılı Üniversitemiz gelirleri ise; 163.983.000 TL hazine yardımı ve 

3.433.000 TL öz gelir olmak üzere toplam 167.416.000 TL tahmin edilmiş ve 

212.957.000 TL hazine yardımı ve 13.713.083,87 TL öz gelir olmak üzere 
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toplam 226.670.083,87 TL olarak gerçekleşmiştir. Gelir tahminine göre 

gerçekleşme oranı % 135,4’dır. 

Gider Bilgileri 

 Üniversitemizin 2019 yılı giderleri ve gerçekleşmelerine ilişkin 

ayrıntılara, aşağıdaki tablo ve grafik ile yer verilmiştir. 

 

Tablo 133. Bütçe Giderleri 

Gider Türü 
Başlangıç 

Ödeneği 
Eklenen  Harcama  Kalan 
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Personel 

Giderleri 
114.177.000 5.026.659,14 116.705.746,93 2.497.912,21 102 98 

Sosyal 

Güvenlik 
Kurumlarına 

Devlet Primi 

Giderleri 

16.776.000 883.636 17.206.106,64 453.529,36 103 97 

Mal ve 

Hizmet Alım 

Giderleri 

7.124.000 20.479.398,98 25.677.263,98 1.926.135 360 93 

Cari 
Transferler 

3.839.000 917.450 4.378.285,13 378.164,87 114 92 

Sermaye 

Giderleri 
25.500.000 32.880.000 56.788.904,61 1.591.095,39 223 97 

TOPLAM 167.416.000 60.187.144,12 220.756.307,29 6.846.836,83 132 97 
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20.000.000

40.000.000

60.000.000

80.000.000

100.000.000

120.000.000

01- Personel
Giderleri

02- SGK Devlet
Primi Giderleri

03- Mal ve
Hizmet Alımı

Giderleri

05- Cari
Transferler

06- Sermaye
Giderleri

114.177.000

16.776.000

7.124.000
3.839.000

25.500.000

116.705.744

17.206.107

25.677.264

4.378.285

56.788.905

2019 Yılı  Gider Gerçekleşmeleri

KBÖ=167.416.000                                       Eklenen=60.187.144                        Düşülen= 2.292.809
T. Ödenek=225.310.335

Harcama=220.756.305
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 2019 yılında 6682 sayılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile 

Üniversitemize 167.416.000 TL ödenek tahsis edilmiş olup, 2018 yılında 

harcama toplamı 173.344.777 TL iken, 2019 yılsonu itibariyle toplam 

harcama tutarımız 220.756.305 TL’ye ulaşmıştır. 

 Harcamaların % 36,48 ’ünü personel giderleri, % 6,62 ’ini sosyal 

güvenlik giderleri, % 28,13 ’ini mal ve hizmet alımı giderleri, % 5,52 ’sini 

cari transferler, % 23,24 ’sini sermaye giderleri oluşturmaktadır. 

Gelir Bilgileri 

 2019 yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile belirlenen Üniversitemiz 

gelirleri; % 15,18 ’lük kısmını oluşturan 34.400.000 TL Sermaye Gelirleri, % 

78,77 ’lük kısmını oluşturan 178.557.000 TL Cari Gelirler, %0,31’lik kısmını 

oluşturan 695.413,88 TL Bilimsel Araştırma Projeleri Gelirleri, % 5,74 ’lük 

kısmını oluşturan 13.017.669,99 TL Diğer Gelirler olmak üzere, toplam 

226.670.083,87 TL’dir. 

92.758.933

13.470.153

22.042.339

3.341.423

41.731.929

116.705.744

17.206.107

25.677.264

4.378.285

56.788.905

20.000.000

40.000.000

60.000.000

80.000.000

100.000.000

120.000.000

140.000.000

01- Personel
Giderleri

02- SGK Devlet
Primi Giderleri

03- Mal ve  Hizmet
Alımı Giderleri

05- Cari
Transferler

06- Sermaye
Giderleri

2019 Yılsonu İtibariyle Bir Önceki Yıla Göre 
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 2019 yılı toplam gelirimiz olan 226.670.083,87 TL’ nin 212.957.000 

TL’sini Hazine Yardımı, 13.683.793,87 TL’sini Öz Gelir, 29.290 TL’sini Alınan 

Bağış ve Yardımlar oluşturmaktadır. 

 Üniversitemizin 2019 yılı gelir bilgilerinin detayı aşağıda sunulmuştur. 

Tablo 134. 2019 Yılı Bütçe Gelirleri 

Ekonomik 
Kodu 

Türü Planlanan  Gerçekleşen Fark 
Gerçekleşme 

Oranı (%) 

03.1.1.01 
Şartname Satış 
Gelirleri 

0,00 3.750,00 3.750,00 0 

03.1.1.02 

Kitap, Yayın ve 

Benzeri Satış 

Gelirleri 

0,00 11.435,25 11.435,25 0 

03.1.2.03 
Avukatlık 
Vekalet Ücreti 

Gelirleri 

0,00 3.512,79 3.512,79 0 

03.1.2.29 

Birinci 

Öğretimden Elde 

Edilen Gelirler 

50.000,00 1.080.787,21 1.030.787,21 2.162 

03.1.2.30 

Sınav, Kayıt ve 

Bunlara İlişkin 

Diğer Hizmet 
Gelirleri 

0,00 22.550,00 22.550,00 0 

03.1.2.32 
Yaz Okulu 

Gelirleri 
0,00 452.362,44 452.362,44 0 

03.1.2.33 
Tezsiz Yüksek 

Lisans Gelirleri 
2.247.000,00 1.448.282,38 -798.717,62 64 

03.1.2.34 
Tezli Yüksek 
Lisans Gelirleri 

0,00 0,00 0,00 0 

03.1.2.98 

667 Sayılı KHK 

Kaps. Tahsil Ed. 

Eğt.-Öğr. 

Gelirleri 

0,00 3.557.754,61 3.557.754,61 0 

03.1.2.99 
Diğer Hizmet 

Gelirleri 
75.000,00 1.291.238,95 1.216.238,95 1.722 

03.6.1.99 
Diğer Taşınmaz 
Kira Gelirleri 

24.000,00 809.049,14 785.049,14 3.371 

03.6.3.02 
İrtifak Hakkı 

Gelirleri 
0,00 423.328,93 423.328,93 0 

04.2.1.01 Hazine Yardımı 138.483.000,00 178.557.000,00 40.074.000,00 129 

04.2.2.01 Hazine Yardımı 25.500.000,00 34.400.000,00 8.900.000,00 135 

04.4.1.01 

Kurumlardan 

Alınan Bağış ve 
Yardımlar 

0,00 22.290,00 22.290,00 0 

04.4.1.02 

Kişilerden Alınan 

Bağış ve 

Yardımlar 

0,00 7.000,00 7.000,00 0 
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04.5.1.10 

YÖK Öğretim 

Üyesi Yetiştirme 

Programı 
Destekleri 

0,00 30.000,00 30.000,00 0 

04.5.1.13 
YÖK Burs 

Destekleri 
0,00 788.025,00 788.025,00 0 

04.5.1.14 

YÖK Yurt Dışı 

Araştırma 
Destekleri 

0,00 46.500,00 46.500,00 0 

05.1.9.01 
Kişilerden 

Alacaklar Faizi 
0,00 1.548,18 1.548,18 0 

05.1.9.03 Mevduat Faizleri 20.000,00 562.056,04 542.056,04 2.810 

05.1.9.99 Diğer Faizler 0,00 2.123,59 2.123,59 0 

05.2.6.16 

Araştırma 

Projeleri Gelirleri 

Payı 

234.000,00 695.413,88 461.413,88 297 

05.3.2.99 
Diğer İdari Para 

Cezaları 
0,00 236.288,26 236.288,26 0 

05.9.1.06 
Kişilerden 
Alacaklar 

0,00 316.296,46 316.296,46 0 

05.9.1.19 

Öğrenci Katkı 

Payı Telafi 

Gelirleri 

783.000,00 1.526.770,00 743.770,00 195 

05.9.1.99 

Yukarıda 

Tanımlanmayan 
Diğer Gelirler 

0,00 374.720,76 374.720,76 0 

TOPLAM 167.416.000,00 226.670.083,87 59.254.083,87 135 
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2019 Yılı Birim Bazında Doğrudan Temin Limitleri (4734/21-f, 22-d) ve 

Harcamalar 

 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun (II) sayılı 

cetvelinde Özel Bütçeli İdareler arasında yer alan Üniversitemize 2019 yılı 

Bütçe Kanunu ile verilen mal ve hizmet alımları ile yapım işlerine ait 

ödeneklerin kullanımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu hükümlerine göre 

gerçekleştirilmektedir. Ayrıca İdarelerce uyulması gereken diğer kurallar 

başlıklı 62’nci maddesinin (ı) bendinde “Bu Kanunun 21 (f) ve 22 (d) nci 

maddelerindeki parasal limitler dahilinde yapılacak harcamaların yıllık 

toplamı, idarelerin bütçelerine bu amaçla konulacak ödeneklerin %10'unu 

Kamu İhale Kurulunun uygun görüşü olmadıkça aşamaz.” hükmü yer 

almaktadır. 

 Anılan düzenleme Üniversitemiz tüm harcama birimlerince yürütülen 

mal ve hizmet alımları ile yapım işlerine ilişkin harcamaların bir bütün olarak 

değerlendirilmesini ve yapılan harcamaların %10’luk limitin altında 

tutulmasını ve harcama birimlerine mal ve hizmet alımları ile yapım işlerinde 

4734 sayılı Kanun’un 21 (f) ve 22 (d)’nci maddelerindeki parasal limitler 

dahilinde yıl içinde yapabilecekleri harcama tutarının belirlenmesi 

zorunluluğunu ortaya koymaktadır.  

 Bu amaçla 2019 yılı başlangıç ödeneği, aktarma ve ekleme suretiyle 

ilave olarak verilen ödeneklerin kullanımında, 4734 sayılı Kanun’un 21 (f) ve 

22 (d)’nci maddelerindeki parasal sınırlar dahilinde kullanılmıştır. 

 

Tablo 135. 2019 Yılı Kurum Düzeyinde Doğrudan Temin 
Limitleri ve Harcamalar 

Kayıt Türü Mal Alımı 
Hizmet 
Alımı 

Yapım Alımı 

Limit 2.154.513,08 447.901,00 5.089.000,00 

Harcanan 1.706.748,48 296.189,40 450.062,00 

Kalan 447.764,60 151.711,60 4.638.938,00 
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Tablo 136. 2019 Yılı Yatırımları 

S
IR

A
 N

O
 

SEKTÖRÜN 
ADI 

PROJE NO 
PROJENİN 

ADI 
YERİ KARAKTERİSTİĞİ 

İŞİN 

PROJE 
TUTARI 

PROGRAM 

YILINA 
KADAR 

YAPILAN 
HARCAMA 

YILI ÖDENEĞİ 

B
A

Ş
L
A

M
A
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İŞ
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A

M
 

H
A

R
C

A
M
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1 EĞİTİM 2019H036560 
Çeşitli 
Ünitelerin 
Etüd Projesi 

İZMİR Etüd-Proje 2019 2019 500 0 500 _ 500 588 

2 EĞİTİM 2019H032350 Muhtelif İşler İZMİR 
Bakım Onarım, Bilgi ve İletişim 
Teknolojileri, Kesin Hesap, 

Makine-Teçhizat 

2019 2019 4.955 0 4.955 2.730 7.685 7.959 

3 EĞİTİM 2012H032100 
Kampüs 
Altyapısı 

İZMİR 

Doğalgaz Dönüşümü, Elektrik 
Hattı, Kampüs İçi Yol, 
Kanalizasyon hattı, Peyzaj, Su 

İsale hattı, Telefon hattı 

2012 2020 13.500 9.291 1.000 _ 1.000 1.111 

4 EĞİTİM 2012H032110 
Derslik ve 
Merkezi 
Birimler 

İZMİR 
Eğitim (25.000 m2), Yönetim 
(12.000 m2) 

2012 2021 76.151 31.038 12.250 14.150 26.400 24.816 

5 EĞİTİM 2012H034000 
Üniversite Bilgi 
Yönetim 

Sistemi 

İZMİR 
Bilgi ve İletişim Teknolojileri, 
Danışmanlık, Makine-Teçhizat, 

Müşavirlik/Kontrollük 

2012 2020 13.400 10.093 600 _ 600 750 

6 EĞİTİM 2019H036550 Yayın Alımı İZMİR 
Basılı Yayın Alımı, Elektronik 
Yayın Alımı 

2019 2019 750 0 750 _ 750 189 

7 SPOR 2012H050100 
Açık ve Kapalı 
Spor Tesisleri 

İZMİR Stadyum (4.200 seyirci kapasitesi) 2012 2020 29.067 18.891 300 _ 300 1.253 

8 KÜLTÜR 2013H040050 

Askeri Hastane 

Binası 
Restarasyonu 

İZMİR Büyük Onarım (2.800 m2) 2013 2019 13.000 12.000 1.000 _ 1.000 0 

9 
TEKNOLOJİK 
ARAŞTIRMA 

2014K120490 
Merkezi 
Araştırma 
Laboratuvarı 

İZMİR 
Büyük Onarım (2.700 m2),  İnşaat 
(700m2), Makine-Teçhizat, 
Teknolojik Araştırma 

2014 2019 17.860 17.855 5 _ 5 0 

10 SAĞLIK 2017I000330 
Diş Hekimliği 

Hastanesi 
İZMİR 

Diş Hastanesi (28.900 m2), Makine 

Teçhizat 
2017 2021 64.000 0 4.140 16.000 20.140 20.123 

TOPLAM 233.183 99.168 25.500 32.880 58.380 56.789 
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2. Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

Tablo 137. 2019 Yılı Üniversitemiz Bilançosu 
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        Not: 27.02.2020 tarihli Yönetim Dönemi Hesabı verileridir. 
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Tablo 138. Nazım Hesaplar 

 Üniversitemiz faaliyet sonuçları tablosuna Ek-3’ de yer verilmiştir. 
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Tablo 139. Birimlere Göre 2019 Yılı Döner Sermaye Gelir ve Gider Dağılımı 

GELİRLER  GİDERLER  

Yılsonu 

Nakit 

Dönem 

KAR/ZARAR 
(Cari Yıl) 

TAHAKKUKLAR  TAHSİLATLAR *** 

Önceki 

Yıldan 
Devreden 

Cari Yılda 

Tahakkuk 
Eden (Cari) 

Toplam 
Gider   Birim Adı 

Önceki 
Yıldan 

Devreden 

Alacaklar* 

Cari Yıl 
Tahakkuku 

Kesinti 
ve 

İadeler** 

Toplam 
Gelir   

Önceki 
Yıldan 

Devreden 

Alacaklar 

Cari Yılda 
Tahsil 
Edilen 

Toplam 
Tahsilat 

Rektörlük 
DS Birimi 

34.310,00 1.303.205,03 0,00 1.337.515,03 23.600,00 1.468.546,23 1.492.146,23 111.569,31 1.613.169,92 1.724.739,23 204.800,73 -309.964,89 

SEM 
DS.Birimi 

7.230,76 626.668,18 400,00 633.498,94 7.230,76 690.026,47 697.257,23 33.802,55 471.006,52 504.809,07 252.400,44 155.261,66 

Mühendislik 

ve Mimarlık 
Fak. DS. 
Birimi 

6.903,00 356.389,81 6.750,00 356.542,81 6.903,00 259.437,55 266.340,55 81.261,39 325.066,17 406.327,56 34.649,85 24.573,64 

Deprem 
Müh. Uyg. 
Arş. Merk. 
DS. Birimi 

8.260,00 31.523,19 0,00 39.783,19 0,00 37.193,19 37.193,19 0,00 29.444,11 29.444,11 8.356,22 2.079,08 

İktisadi ve 
İdari 
Bilimler DS 

Birimi 

1.180,00 35.369,83 0,00 36.549,83 1.180,00 37.733,55 38.913,55 707,11 40.035,36 40.742,47 13.017,59 -4.665,53 

Su Ürünleri 
Fak. DS. 
Birimi 

5.033,20 49.267,75 0,00 54.300,95 0,00 52.428,19 52.428,19 96,41 43.311,23 43.407,64 21.080,78 5.956,52 

TÖMER 
DS.Birimi 

63.257,22 317.309,78 0,00 380.567,00 63.257,22 317.254,36 380.511,58 21.260,57 253.132,59 274.393,16 145.337,46 64.177,19 

Sağlık Uyg. 
Arş.Merk.DS 

Birimi**** 

141.689,61 3.167.164,90 0,00 3.308.854,51 141.689,61 3.133.980,79 3.275.670,40 218.485,71 2.472.973,59 2.691.459,30 291.731,76 694.191,31 

Diş 
Hekimliği 
Fak. 

DS.Birimi 

1.513.060,72 10.068.143,83 266.503,46 11.314.701,09 1.513.060,72 6.291.208,39 7.804.269,11 1.743.002,55 10.442.028,88 12.185.031,43 317.908,22 -640.388,51 

TOPLAM 1.780.924,51 15.955.042,30 273.653,46 17.462.313,35 1.756.921,31 12.287.808,72 14.044.730,03 2.210.185,60 15.690.168,37 17.900.353,97 1.289.283,05 -8.779,53 
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*Önceki dönem Alıcılar hesabının KDV dâhil bakiyesidir. 

**SGK kesintileri ve Satıştan iadeleri gösterir.  

***Tahsilat tutarlarına KDV dâhildir. 

****Dönem karı/zararı kurumlar vergisi payı düşülmemiş brüt kar veya zarardır.  

 

Tablo 140. Birim Bazında Döner Sermaye Gelir Bilgileri 

Birim Adı Ürün/Hizmet 
Fatura 
Adedi  

Tutar 

Rektörlük Diğer Mal ve Hizmet Gelirleri 56 1.276.000,00 

SEM DS Birimi Kurs Gelirleri 149 85.768,42 

SEM DS Birimi Eğitim Hiz. Gel. 5 21.307,40 

SEM DS Birimi Danışmanlık Hiz. Gel. 2 67.000,00 

SEM DS Birimi Tahlil ve Analiz Gelirleri 361 451.807,50 

İktisadi ve İdari Bil. Fak DS 
Birimi 

Eğitimi Hiz. Gel 4 16.296,28 

İktisadi ve İdari Bil. Fak DS 
Birimi 

Danışmanlık Hiz. Gel. 14 19.000,00 

Deprem Müh.Uyg. ve Atş. 
Merk. DS.Birimi 

Bilirkişi Hizmet Gelirleri 3 31.500,00 

Mühendislik Mimarlık Fak. 
DS. Birimi 

Danışmanlık Hiz.geliri 22 42.770,00 

Mühendislik Mimarlık Fak. 
DS. Birimi 

Üniversite Sanayi İşbirliği Gelirleri 36 229.736,79 

Mühendislik Mimarlık Fak. 
DS. Birimi 

Tahlil ve Analiz Gelirleri 47 57.354,92 

Mühendislik Mimarlık Fak. 
DS. Birimi 

Eğitimi Hiz. Gel 2 8.888,88 
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Türkçe Öğretimi Uygu. Ve 
Araşt. Merk. 

Kurs Gelirleri 34 75.390,34 

Türkçe Öğretimi Uygu. Ve 
Araşt. Merk. 

Eğitim Hizmeti Gelirleri 13 238.903,10 

Türkçe Öğretimi Uygu. Ve 
Araşt. Merk. 

Sınav Hizmetleri Gelirleri 12 2.546,28 

Diş Hekimliği Fakültesi 
Ayaktan Hasta Muayene, Konsültasyon 
Ve Rapor Gelirleri 

12 

506.530,50 

Diş Hekimliği Fakültesi 
Ayaktan Hasta Radyoloji Görüntüleme 
Gelirleri 

397.780,67 

Diş Hekimliği Fakültesi Ayaktan Hasta Tıbbi Uygulama Gelirleri 8.598.453,77 

Diş Hekimliği Fakültesi 
Diğer  Hasta Muayene, Konsültasyon Ve 
Rapor Gelirleri 

1.556,39 

Diş Hekimliği Fakültesi Yatan Hasta Tıbbi Uygulama Gelirleri 1.773,20 

Diş Hekimliği Fakültesi Ayaktan Hasta Nakil Gelirleri 210,96 

Diş Hekimliği Fakültesi Özel Tıbbi Uygulama Gelirleri 43.888,01 

Diş Hekimliği Fakültesi Eğitim Hizmeti Gelirleri 3 13.000,00 

Diş Hekimliği Fakültesi Danışmanlık Hizmeti Gelirleri 1 6.779,66 

Sağlık Uygulama ve 
Araştırma Merkezi 

Ayaktan Hasta Muayene, Konsültasyon 
Ve Rapor Gelirleri 

12 2.121.555,45 

Sağlık Uygulama ve 
Araştırma Merkezi 

Diger Sağlık Hizmet Gelirleri 2 2.744,00 

Sağlık Uygulama ve 
Araştırma Merkezi 

Danışmanlık Hizmeti Gelirleri 668 1.041.281,36 

Su Ürünleri Fakültesi DS 
Birimi 

Yavru Balık 2 740,00 

Su Ürünleri Fakültesi DS 
Birimi 

Danışmanlık Hiz. Gel 9 43.667,23 

TOPLAM 1.469 15.404.231,11 

* Tüm birimlerimizde fatura ile belgelendirilemeyen (Mevduat Faiz gelirleri, Personele yapılan fazla ve yersiz 
ödemeden kaynaklanan gelirler, bağış ve yardım gelirleri, şartname satış gelirleri, Taşınır Kuruş farkları, 
Sürekli İşçi Rapor kesinti gelirleri vb.) gelirlerden oluşmaktadır. 
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3. Mali Denetim Sonuçları 

Dış Denetim Sonuçları 

 2019 mali yılı dış denetimi henüz tamamlanmamış olup, 2018 yılına 

ilişkin olarak Eylül 2019 tarihli Sayıştay Denetim Raporunda, Denetim 

Görüşü Dayanakları bölümünde 2 ve Denetim Görüşünü Etkilemeyecek 

Tespit ve Değerlendirmeler bölümünde 5 adet bulguya yer verilmiştir. 

 Raporda, Üniversitemiz mali rapor ve tablolarının 2018 yılına ilişkin 

Denetim Görüşünün Dayanakları bölümünde belirtilen hesap alanları hariç 

tüm önemli yönleriyle doğru ve güvenilir bilgi içerdiği kanaatine varıldığı 

belirtilmiştir. 

İç Denetim Sonuçları 

 Üniversitemizde 2019 Yılı İç Denetim ve Danışmanlık Faaliyetleri 

yönetici hassasiyeti gereğince program harici icra edilmiştir. 

 2019 yılında Genel Sekreterlik’e verilen 12.07.2019 tarihli dilekçeye 

istinaden personel maaş ve aile yardım ödeneği konulu Rektörlük Makamının 

09.08.2019 tarih, 23491112-869-E.1900067322 sayılı yazısı gereğince 

inceleme yapılmıştır. 

B. PERFORMANS BİLGİLERİ 

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri 

1.1. Faaliyet Bilgileri 

Ulusal ve Uluslararası İlişkiler Alanındaki Ürün, Hizmet ve Faaliyetler 

 Üniversitemizin öğrenci ve personelinin değişim programlarında yer 

almaları sağlanarak uluslararası temaslarımızın güçlendirilmesi ve yurt 

dışında Üniversitemiz tanıtımının geliştirilmesi amacıyla gerçekleştirilen 

faaliyetler kapsamında; Erasmus+, Farabi ve Mevlana programları 

uygulanmakta Dış İlişkiler Koordinatörlüğümüzce, ulusal ve uluslararası 

üniversitelerle, ikili anlaşmalar yapılmaktadır. Ayrıca Üniversitemizin 

uluslararasılaşma politikası kapsamında, uluslararası eğitim fuarlarına 

katılım sağlanarak her yıl daha fazla yabancı uyruklu öğrenciye eğitim imkânı 

sağlanmaktadır. 
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 Bu kapsamdaki çalışmalarımız ve çıktıları şu şekilde kategorize 

edilmektedir: 

AB Eğitim ve Gençlik Programı 

 Erasmus Programı 

 Erasmus Programı Kapsamında Ülkelere Göre İkili Anlaşmalar 

 Erasmus Programı Kapsamında Yıllara Göre Öğrenci ve Personel 

Hareketliliği 

 Erasmus Programı Kapsamında Akademik Birimlere Göre Toplam 

Öğrenci ve Personel Hareketliliği 

 Erasmus Programı Kapsamında Ülkelere Göre Öğrenci ve Personel 

Hareketliliği 

 AB Eğitim ve Gençlik Programları Kapsamında Proje Bilgileri 

Uluslararası İş Birliği ve Tanıtım 

 Uluslararası güncel İşbirliği Protokolleri  

Bologna Süreci 

 Diploma Eki (DE) Etiketi  

 AKTS Etiketi 

 Ders Bilgi Paketleri 

Farabi Programı 

 Farabi Programı Kapsamında Yıllara Göre IAESTE Öğrenci Hareketliliği 

 Farabi Programı Kapsamında Yıllara Göre IAESTE Öğretim Üyesi 

Hareketliliği 

 Ulusal Farabi Çalışmalarında Akdeniz Üniversitesi’nin üstlendiği rol ve 

misyonlar 

 Farabi Programı Kapsamındaki İkili Anlaşma Yapılan Üniversiteler 

Mevlana Programı 

 Mevlana Programı İkili Anlaşmalar 

 Mevlana Programı Kapsamında Öğretim Elemanı ve Öğrenci 

Hareketliliğisamdaki çalışmalarımız ve çıktıları şu şekilde kategorize 

edilmektedir: 
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Tablo 141. Rapor Döneminde Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar 

(ERASMUS) 

No Üniversite Adı Ülke Adı 
Geçerlilik 

Süresi 
Fakülte/Bölüm 

1 University of Porto Portekiz 2024 Eczacılık 

2 
Universita Degli 
Studi di Salerno 

Italya 2024 
Siyaset Bilimi ve 
Uluslararası İlişkiler, 
İşletme 

3 
The Athenaeum 
University 

Romanya 2024 
İşletme ve 
İktisat, Siyaset Bilimi 

4 
East European State 
Higher School in 
Przemysl 

Polonya 2024 
İşletme, Siyaset 
Bilimi, Uluslararası 
İlişkiler 

5 
Cracow University of 
Technology  

Polonya 2024 İnşaat Mühendisliği 

6 
Goce Delcev 
University 

Makedonya 2024 Fizyoterapi 

7 
Klaipeda State 
University of Applied 
Sciences 

Litvanya 2024 Fizyoterapi 

8 
Medical Univesity - 
Sofia 

Bulgaristan 2024 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 

9 
Nicolaus Copernicus 
University in Torun 

Polonya 2024 
Hemşirelik, 
Fizyoterpi ve 
Rehabilitasyon 

10 University of Porto Portekiz 2024 Eczacılık 

TOPLAM 10 

 

Tablo 142. Rapor Döneminde Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar 
(FARABI) 

No 
Üniversite 

Adı 
Bulunduğu 

İl 
Geçerlilik 

Süresi 
Fakülte/Bölüm 

1 
Fırat 

Üniversitesi 
Elazığ 2025 

Mühendislik Mimarlık F. 
Diş Hekimliği F. 
Tıp F. 
Sağlık Bilimleri F. 
Su Ürünleri F. 
İktisadi ve İdari Bilimler F. 

Sosyal ve Beşeri Bilimler Fak. 
İslami İlimler Fak. 
Sağlık Hizmetleri MYO 
Fen Bilimleri Enstitüsü 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 

2 
 

Giresun 
Üniversitesi 

 
Giresun 

 
 

2025 

Sağlık Bilimler F. 
İktisadi ve İdari Bilimler F. 
Mühendislik Mimarlık F. 
Tıp Fakültesi 
Turizm Fakültesi 



230 

  

Sosyal Beşeri Bilimler Fak. 
Fen Bilimleri Ensitüsü 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 
Sağlık Bilimler Enstitüsü 
Meslek Yüksekokulu 

3 
Selçuk 

Üniversitesi 
Konya 2024 

Mühendislik Mimarlık F. 
Diş Hekimliği F. 
Tıp Fakültesi 
Eczacılık Fak. 
Sağlık Bilimler F. 
İktisadi ve İdari Bilimler F. 

4 
Bülent 
Ecevit 

Üniversitesi 
Zonguldak 2024 

Diş Hekimliği F. 
Sağlık Bilimleri Fakültesi 
Sosyal Beşeri Bilimler F. 

İslami İlimler F. 
Mühendislik Mimarlık F. 
İktisadi ve İdari Bilimler F. 
Sağlık Hizmetleri MYO 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 
Fen Bilimleri Enstitüsü 

5 
Abant İzzet 

Baysal 
Üniversitesi 

Bolu 2025 

Diş Hekimliği F. 
İktisadi ve İdari İlimler F. 
Mühendislik Mimarlık F. 
Sosyal ve Beşeri Bilimler F. 
Tıp F. 
Diş Hekimliği F. 
İslami İlimler F. 
Sağlık Bilimleri F. 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 
Fen Bilimleri Enstitüsü 
Turizm F. 
Meslek Yüksekokulu 

6 
Çukurova 

Üniversitesi 
Adana 2024 

Mühendislik ve Mimarlık F. 
Tıp F. 
İktisadi ve İdari Bilimler F. 
Sosyal ve Beşeri bilimler Fak. 
İslami İlimler Fak. 
Diş Hekimliği Fak. 
Sağlık Bilimleri Fak. 
Turizm Fak. 
Sağlık Hizmetleri MYO 

Fen Bilimleri Enstitüsü 
Sağlık bilimleri enstitüsü 
Sosyal Bilimler enstitüsü 

7 
Gazi 

Üniversitesi 
Ankara 2023 

Türk Dili ve Edebiyatı 
Tarih 
Felsefe 
Sosyoloji 
İşletme 
İktisat 
Siyaset Bilimi ve Kamu yönetimi 
Uluslararası İlişkiler 
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Sağlık yönetimi 
Beslenme Diyetetik 
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 
Hemşirelik 
Tıp Fak. 
Diş Hekimliği 
Turizm İşletmeciliği 
Turizm rehberliği 
8Gastronomi ve Mutfak Sanatları 
Makine Müh. 
İnşaat Müh. 
Elektrik Elektronik Müh. 

8 
Adnan 

Menderes 
Üniversitesi 

Aydın 2024 

Tıp F. 
Sağlık Bilimler F. 

İktisadi ve İdari bilimler Fak. 
Mühendislik Mimarlık Fak. 
Diş Hekimliği Fak. 
Sağlık hizmetleri MYO 
Turizm Fak. 

9 
İnönü 

Üniversitesi 
Malatya 2024 

İktisadi ve İdari Bilimler F. 
Diş Hekimliği F. 
Tıp F. 
Eczacılık Fak. 
Mühendislik Mimarlık Fak. 
İslami İlimler Fak. 
Sosyal ve Beşeri Bilimleri Fak. 
Sağlık Bilimleri Fak. 
Sağlık hizmetleri MYO 

10 
Kocaeli 

Üniversitesi 
Kocaeli 2024 

İlk ve Acil Yardım 
Fizyoterapi 
Felsefe 
Tarih 
Türk Dili ve Edebiyatı 
İşletme 
İktisat 
Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 
Uluslararası İlişkiler 
Hemşirelik 
Sosyal Hizmetler 
Makine Mühendisliği 
İnşaat Mühendisliği 
Tarih 

Felsefe 
Türk Dili Edebiyatı 
İşletme 
Fen Bilimleri Enstitüsü 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 
Elektrik Elektronik Müh. 
İnşaat Müh. 
Harita Müh. 
Mekatronik Müh. 
Malzeme Bilimi Müh. 
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Sağlık Bilimleri Fak. 
Tıp Fak. 

11 
Gaziantep 

Üniversitesi 
Gaziantep 2024 

Elektrik Elektronik Müh. 
Makine müh. 
İnşaat müh. 
Malzeme ve metalürji müh. 
Tıp Fak. 
Türk dili ve edebiyatı 
Tarih 
Sosyoloji 
Arkeoloji 
Coğrafya  
Felsefe 
İşletme 

İktisat 
Kamu Yönetimi 
Diş Hekimliği Fak. 
Hemşirelik 
İlahiyat Fak. 

12 
Trakya 

Üniversitesi 
Edirne 2022 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 
İşletme ABD 
Maliye ABD 
Sağlık Yönetimi ABD 
Siyaset Bilimi ve Uluslararası 
İlişkiler ABD 
Tarih ABD 
Temel İslam Bilimleri ABD 
Uluslararası İlişkiler ABD 
Eşleşen Tüm Bölümler 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 
Tıbbi Farmakoloji 
Fizyoloji 
Tıbbi Mikrobiyoloji 
Morfoloji (Histoloji ve Embriyoloji) 
Tıbbı Biyoloji 
Hemşirelik 
Eşleşen Tüm Bölümler 
Diş Hekimliği 
Balkan Dilleri 
Tarih 
Türk Dili ve Edebiyatı 
Eşleşen Tüm Bölümler 

İktisat 
İşletme 
Maliye 
Uluslararası İlişkiler 
Bilgisayar Mühendisliği 
Elektrik Elektronik Mühendisliği 
Makine Mühendisliği 
Beslenme ve Diyetetik 
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 
Hemşirelik 
Tıp 
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İlk ve Acil Yardım 
Tıbbı Laboratuvar Teknikleri 
Eşleşen Tüm Bölümler 

13 
Batman 

Üniversitesi 
Batman 2024 

Mühendislik Mimarlık F. 
İktisadi ve İdari bilimler F. 
Sosyal Beşeri Bilimler F: 
Turizm F. 
İslami İlimler F. 
Fen Bilimleri Ens. 
Sosyal Bilimler Ens 
Sağlık Bilimleri F. 

14 
Bandırma 

Onyedi Eylül 

Üniversitesi 

Bandırma 2022 

İşletme 
İktisat 
Maliye 

Uluslararası İlişkiler 
Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 
Hemşirelik 

15 

Kahramanm
araş Sütçü 

İmam 
Üniversitesi 

Kahramanm
araş 

2021 

Tıp F. 
Mühendislik Mimarlık F. 
İktisadi ve İdari Bilimler F. 
İslami İlimler F. 
Sağlık Bilimleri F. 
Fen Edebiyat F. 
Orman F. 
Fen Bilimleri Enstitüsü 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 

16 
Sinop 

üniversitesi 
 2024 

Sosyal ve Beşeri Bilimler Fak. 
İktisadi ve İdari Bilimler Fak. 
İslami İlimler Fak. 
Mühendislik ve Mimarlık Fak. 
Turizm Fak. 
Sağlık Bilimleri Fak. 
Fen Bilimleri Enstitüsü 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 
Meslek Yüksekokulu  

17 
Siirt 

Üniversitesi 
 2024 

Mühendislik ve Mimarlık Fak. 
Sosyal Beşeri bilimler Fak. 
İktisadi ve İdari Bilimler Fak. 
İslami İlimler Fak. 
Sağlık Bilimleri Fak. 
Sağlık H.M.Y.O 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Fen Bilimleri enstitüsü 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

18 

 
Eskişehir 
Teknik 

üniversitesi 

 
Eskişehir 

 
2024 

Elektrik elektronik Mühendisliği 
İnşaat Mühendisliği 
Makine Mühendisliği 
Malzeme Bilimi ve Mühendisliği 

19 
Balıkesir 

Üniversitesi 
Balıkesir 2024 

İnşaat mühendisliği 
Makine Mühendisliği 
Elektrik Elektronik Mühendisliği 
Coğrafya  
Tarih 
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Sosyoloji 
Türk Dili Edebiyatı 
İslami ilimler Fak. 
İktisat 
İşletme 
Maliye 
Tıp Fak. 
Turizm Fakültesi 
Hemşirelik 

20 
Mustafa 
Kemal 

üniversitesi 
Antakya 2022 

Tarih 
Türk Dili ve Edebiyatı 
İşletme 
İktisat 
Siyaset Bilimi ve Kamu yönetimi 

Tıp Fak. 
Diş Hekimliği 
Hemşirelik 
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 
SHMYO 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 
Fen Bilimleri Enstitüsü 

21 
Namık 
Kemal 

üniversitesi 
Tekirdağ 2022 

Tıp Fakültesi 
İktisat 
Maliye 
İşletme 
Siyaset Bilimi ve Kamu yönetimi 
Uluslararası İlişkiler 
İslami İlimler 
SHMYO 
Sağlık Bilimleri enstitüsü 
Fen Bilimleri Enstitüsü 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 

TOPLAM 21 

 

Tablo 143. Rapor Döneminde Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar 
(MEVLANA) 

No Üniversite Adı Bulunduğu Yer 
Geçerlilik 

Süresi 
Fakülte/Bölüm 

1 
Zeytune 
üniversitesi 

TUNUS 2024 İslami ilimler Fakültesi 

2 

Kyiv National 
University 
named after 
Taras 
Shevchenko 

UKRAYNA 2022 
Sosyal Beşeri Bilimler 
Fakültesi 
İktisadi İdari ilimler Fak. 

3 
National 
University of 
Mongolia 

MOĞOLİSTAN 2024 
Sosyal Beşeri Bilimler 
Fakültesi 
İktisadi İdari ilimler Fak. 
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4 
Voronezh State 
University 

RUSYA 2024 Tüm Eşleşen Bölümler 

5 

Moğolistan 
Bilim ve 
Teknoloji 
Üniversitesi 

MOĞOLİSTAN 2024 

İktisadi İdari Bilimler 
Fak. 
Mühendislik Mimarlık 
Fak. 
Turizm Fak. 
Sosyal ve Beşeri Bilimler 
Fak. 

TOPLAM 5 

 

Tablo 144. ERASMUS Kapsamında Yurtdışına Giden Öğrenci Bilgileri 

Birim Adı Bölüm Adı 

Ö
ğ
re

n
im

 (
Ö

) 
 

S
ta

j 
(S

) 

S
a
y
ı 

Gittiği 
Ülke 

Gittiği 
Üniversite  

S
ü
re

s
i 

Sosyal Beşeri 
Bilimler 
Fakültesi 

Medya ve 
İletişim 
 

Ö 2 Litvanya 
Vilnius 
Universitesi 

 
Güz 
Dönemi 

Sosyal Beşeri 
Bilimler 
Fakültesi 

Felsefe Ö 1 Çekya 
Palacky 
Üniversitesi 

Güz 
Dönemi 

Sosyal ve 
Beşeri 
Bilimler 
Fakültesi 

Sosyoloji Ö 1 Polonya 

East State 
European 
University 
in Przemysl 

Bahar 

Sosyal Beşeri 
Bilimler 
Fakültesi 

Felsefe Ö 1 Çekya 
Palacky 
Üniversitesi 

Güz 
Dönemi 

Sosyal Beşeri 
Bilimler 
Fakültesi 

Psikoloji Ö 1 Çekya 
Palacky 
Üniversitesi 

Güz 
Dönemi 

İktisadi ve 
İdari Bilimler 
Fakültesi 

Maliye Ö 1 Polonya 
Poznan 
Bankacılık 
ve Finans 

Güz 
Dönemi 

İktisadi ve 
İdari Bilimler 
Fakültesi 

İşletme Ö 2 Letonya 
Baltic 
Internationa
l Academy 

Güz 
Dönemi 

İktisadi ve 
İdari Bilimler 

Siyaset Bilimi 
ve Kamu 
Yönetimi 

Ö 2 Litvanya 
Vytautas 
Magnus 
University 

Bahar 

İktisadi ve 
İdari Bilimler 
Fakültesi 

İktisat Ö 1 Almanya 

Hochschule 
Bremen City 
Uygulamalı 
Bilimler 
Üniversitesi 

Güz 
Dönemi 
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İktisadi ve 
İdari Bilimler 
Fakültesi 

Uluslararası 
Ticaret ve 
Pazarlama 
 

Ö 1 Litvanya 
Vilnius 
Üniversitesi 

Güz 
Dönemi 

İktisadi ve 
İdari Bilimler 

Uluslararası 
Ticaret ve 
Pazarlama 

Ö 1 Litvanya 
Vilnus 
University 

Bahar 

İktisadi ve 
İdari Bilimler 

İşletme Ö 1 Litvanya 
Vilnius 
University 

Bahar 

İktisadi ve 
İdari Bilimler 

Uluslararası 
İlişkiler 

Ö 2 Macaristan 
Eszterhazy 
Karoly 
University 

Bahar 

İktisadi ve 
İdari Bilimler 

Siyaset Bilimi 
ve Kamu 

Yönetimi 

Ö 1 Polonya 
University 
of Opole 

Bahar 

İktisadi ve 
İdari Bilimler 

Uluslararası 
İlişkiler 
 

Ö 1 Macaristan 
Eszterhazy 
Karoly 
University 

Bahar 

Mühendislik 
Mimarlık 
Fakütesi 

Makine 
Mühendisliği 

Ö 1 Çekya 
University 
of West 
Bohemia 

Bahar 

Mühendislik 
ve Mimarlık 
Fakültesi 

İnşaat 
Mühendisliği 

Ö 1 Almanya 
Jade 
Üniversitesi 

Güz 
Dönemi 

Mühendislik 
Mimarlık 
Fakütesi 

Merkatronik 
Mühendisliği 

Ö 1 Polonya 

West 
Pomeranian 
University 
of 
Technology 
in Szczecin 

Bahar 

Mühendislik 
Mimarlık 
Fakütesi 

İnşaat 
Mühendisliği 

Ö 1 Polonya 

University 
of Warmia 
and Mazury 
in Olsztyn 

Bahar 

Mühendislik 
Mimarlık 
Fakütesi 

Elektrik 
Elektronik 
Mühendisliği 

Ö 1 Polonya 

Poznan 
University 
of 
Technology 

Bahar 

Mühendislik 
Mimarlık 
Fakütesi 

İnşaat 
Mühendisliği 

Ö 1 Poland 

Cracow 
University 
of 
Technology 

Bahar 

Mühendislik 
ve Mimarlık 
Fakültesi 

Makine 
Mühendisliği 

Ö 1 İspanya 

University 
of the 
Basque 
Country 

Bahar 

Mühendislik 
ve Mimarlık 
Fakültesi 

Elektrik 
Elektronik 
Mühendisliği 

Ö 1 Polonya 
Poznan 
Üniversitesi 

Bahar 

Mühendislik 
Mimarlık 
Fakütesi 

Makine 
Mühendisliği 
 

Ö 1 Polonya 

Poznan 
University 
of 
Technology 

Bahar 
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Mühendislik 
Mimarlık 
Fakütesi 

Elektrik 
Elektronik 
Mühendisliği 

Ö 1 Polonya 

Poznan 
University 
of 
Technology 

Bahar 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

Hemşirelik Ö 1 Portekiz 
Evora 
Üniversitesi 

Güz 
Dönemi 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

Beslenme ve 
Diyetetik 

Ö 2 Polonya 
Silecia Tıp 
Üniversitesi 

Güz 
Dönemi 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitsayon 

Ö 1 Litvanya 

Klaipeda 
State 
University 
of Applied 

Sciences 

Bahar 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 

Ö 1 Bulgaristan 
Medical 
University-
Sofia 

Bahar 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 

Ö 1 Litvanya 

Klaipeda 
State 
University 
of Applied 
Sciences 

Bahar 

Su Ürünleri 
Mühendisliği 

Su Ürünleri 
Mühendisliği 

Ö 1 Polonya 

West 
Pomeranian 
Teknololoji 
Üniversitesi 

Güz 
Dönemi 

Fen Bilimleri 
Enstitüsü 

Biyomedikal 
Mühendisliği 

Ö 3 Filandiya 
OULU 
Üniversitesi 

Bahar 

Sosyal 
Bilimler 
Enstitüsü 

Siyaset Bilimi 
ve Kamu 
Yönetimi  

Ö 1 İtalya 
Universita 
Degli Studi 
Di Salerno 

Bahar 

Sosyal 
Bilimler 
Enstitüsü 

Uluslararası 
İlişkiler 

Ö 2 Polonya 
Opole 
Üniversitesi 

Güz 
Dönemi 

Turizm 
Fakültesi 

Gastronomi Ö 1 Polonya 
WSB 
University 

Bahar 

Turizm 
Fakültesi 

Turizm 
Rehberliği 

Ö 1 İspanya 
Universtat 
de Girona 

Bahar 

Turizm 
Fakültesi 

Turizm 
İşletmeciliği 
 

Ö 1 Polonya 
Poznan 
Bankacılık 
ve Finans 

Güz 
Dönemi 

Tıp Fakültesi Tıp Ö 3 Polonya 
Medical 
University 
of Silesia 

Güz+ 
Bahar 

TOPLAM 48 Öğrenci 
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Tablo 145. ERASMUS Kapsamında Yurtdışından Gelen Öğrenci Bilgileri 

Birim Adı Bölüm Adı 

Ö
ğ
re

n
im

 (
Ö

) 
 

S
ta

j 
(S

) 

S
a
y
ı Geldiği 

Ülke 
Geldiği 

Üniversite  

S
ü
re

s
i 

Mühendislik 
ve Mimarlık 
Fakültesi 

Biyomedikal 
Mühendisliği 

Ö 1 Almanya 
Jade 
Üniversitesi 

Bahar 
Dönemi 

Diş Hekimliği 
Fakültesi 

Diş Hekimliği  Ö 1 Makedonya 
Tetova 
Üniversitesi 

Bahar 
Dönemi 

İktisadi ve 
İdari Bilimler 
Fakültesi 

Turizm 
Fakültesi 

Ö 1 Almanya 
Jade 
Üniversitesi 

Bahar 
Dönemi 

Mühendislik 
ve Mimarlık 
Fakültesi 

Biyomedikal 
Mühendisliği 

Ö 1 Almanya 
Hochschule 
RheinMain  
Üniversitesi 

Bahar 
Dönemi 

Satış ve 
Pazarlama  

Pazarlama Ö 1 Polonya 
WSB in 
Poznan 
Üniversitesi 

Bahar 
Dönemi 

Diş Hekimliği 
Fakültesi 

Diş Hekimliği  Ö 1 Kosova 
Kosova 
Üniversitesi 

Güz 
Dönemi 

Turizm  
Fakültesi 

Turizm 
İşletmeciliği 

Ö 1 Çekya 
Polytechnics 
Jihlava 
Üniversitesi 

Güz 
Dönemi 

Turizm 
Fakültesi 

Gastronomi Ö 1 Almanya 
Hochschule 
Zittau/ 
Görlitz 

Güz 
Dönemi 

Turizm 
Fakültesi 

Turizm 
İşletmeciliği 

Ö 1 Çekya 
Polytechnics 
Jihlava 
Üniversitesi 

Güz 
Dönemi 

Sosyal ve 
Beşeri 
Bilimler 
Fakültesi 

Tarih Bölümü Ö 1 Polonya 
Gdansk 
Üniversitesi 

Güz 
Dönemi 

Diş Hekimliği 
Fakültesi 

Diş Hekimliği Ö 1 Kosova 
Tetova 
Üniversitesi 

Güz 
Dönemi 

TOPLAM 11 Öğrenci 

 

Tablo 146. ERASMUS İstatistiki Verileri 

Veri Toplam Sayı 

Giden Öğrenci Öğrenim Hareketliliği 49 

Giden Öğrenci Staj Hareketliliği 0 

Giden Personel Ders Verme Hareketliliği 3 

Giden Personel Eğitim Alma Hareketliliği 1 

Gelen Öğrenci Öğrenim Hareketliliği 11 

Gelen Öğrenci Staj Hareketliliği 4 

Gelen Personel Ders Verme Hareketliliği 4 
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Gelen Personel Eğitim Alma Hareketliliği 0 

Yapılan Anlaşma Sayısı 10 

 

Tablo 147. FARABİ Kapsamında Giden Öğrenci Bilgileri 

Birim Adı Bölüm Adı 

S
a
y
ı 

Gittiği 
Yer 

Gittiği 
Üniversite  

S
ü
re

s
i 

İslami İlimler 
Fakültesi 

İslami İlimler 1 Erzurum 
Atatürk 
Üniversitesi 

Güz+ 
Bahar 

 

Tablo 148. FARABİ Kapsamında Gelen Öğrenci Bilgileri 

Birim Adı Bölüm Adı 

S
a
y
ı 

Geldiği 
Yer 

Geldiği 
Üniversite  

S
ü
re

s
i 

Mühendislik 

mimarlık 

Fak. 

İnşaat 

Mühendisliği 
1 Aydın 

Adnan 

Menderes 

Üniversitesi 

Güz+ 

Bahar 

Mühendislik 

mimarlık 

Fak. 

Elektrik 

Elektronik 

mühendisliği 

1 Karabük 
Karabük 

Üniversitesi 
Güz 

Mühendislik 

Mimarlık 

Fak. 

Makine 

Mühendisliği 
1 Karabük 

Karabük 

Üniversitesi 
Güz 

Sağlık 

Bilimleri 

Fakültesi 

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 
1 Karabük 

Karabük 

Üniversitesi 

Güz+ 

Bahar 

Sağlık 

Bilimleri 

Fakültesi 

Beslenme ve 

Diyetetik 
1 Konya 

Selçuk 

üniversitesi 

Güz+ 

Bahar 

Sağlık 

Bilimleri 

Fakültesi 

Hemşirelik 1 Denizli 
Pamukkale 

üniversitesi 

Güz+ 

Bahar 



240 

  

Tıp Fakültesi Tıp 1 Zonguldak 

Bülent 

Ecevit 

Üniversitesi 

Güz+ 

Bahar 

 

Tablo 149. MEVLANA Kapsamında Giden Öğrenci Bilgileri 

Birim Adı Bölüm Adı 

S
a
y
ı 

Gittiği 
Yer 

Gittiği 
Üniversite  

S
ü
re

s
i 

İslami İlimler 
Fakültesi 

İslami İlimler 5 TUNUS 
Zeytune 
Üniversitesi 

Güz+ 
Bahar 

İslami İlimler 
Fakültesi 

İslami İlimler 2 FAS 
Darül Hadis 
el Hasaniyye 

Güz+ 
Bahar 

İktisadi ve 
İdari Bilimler 
Fakültesi 

Uluslararası 
İlişkiler 

1 UKRAYNA 

Kyiv 
National 
Universty 
named after 
Taras 
Shevhenko 

Güz 

İktisadi ve 
İdari Bilimler 
Fakültesi 

Uluslararası 
İlişkiler 

1 RUSYA 
Voronej 
Devlet 
üniversitesi 

Güz+ 
Bahar 

 

Tablo 150. MEVLANA Kapsamında Gelen Öğrenci Bilgileri 

Birim Adı Bölüm Adı 

S
a
y
ı 

Geldiği 
Yer 

Geldiği 
Üniversite  

S
ü
re

s
i 

İktisadi İdari 
Bilimler Fak. 

Ekonomi 1 AZERBAYCAN 
Azerbayca
n Devlet 
İktisat Üni. 

Güz 

İktisadi İdari 
Bilimler Fak. 

Uluslararası 
İlişkiler ve 
Kamu Yönetimi 

1 AZERBAYCAN 
Azerbayca
n Devlet 
İktisat Üni. 

Güz 

İktisadi İdari 
Bilimler Fak. 

İşletme 1 KIRGIZİSTAN 

Kırgızistan 
Türkiye 
Manas 
Üni. 

Güz 

 

Tablo 151. Üniversitemizde Değişim Programları Kapsamında Gelen 
Öğrencilerin  Birimlere Dağılımı 

Birim Adı Programın Adı 

2018-2019 
Eğitim Öğretim 
Yılı II. Dönem 

2019-2020 
Eğitim Öğretim 
Yılı I. Dönem 

E F M E F M 

İktisadi İdari 
Bilimler Fak. 

İktisat - - - - - 1 
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İktisadi İdari 
Bilimler Fak. 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi 

- 1 - - - 1 

İktisadi İdari 
Bilimler Fak. 

İşletme 4 2 1 - 1 1 

İktisadi İdari 
Bilimler Fak. 

Satış ve pazarlama - - - 1 - - 

İktisadi İdari 
Bilimler Fak. 

Uluslararası İlişkiler - 1 - - - - 

Diş Hekimliği Fak. Diş Hekimliği - - - 3 - - 

Sosyal ve Beşeri 
Bilimler Fak. 

Tarih 2 - - 1 - - 

Turizm Fak. Turizm İşletmeciliği 1 - - 2 - - 

Turizm Fak. Gastronomi - - - 1 - - 

Mühendislik ve 

Mimarlık Fak. 

Biyomedikal 

Mühendisliği 
- - - 2 - - 

İslami İlimler Fak İslami İlimler 1 - - - - - 

Diş Hekimliği Diş Hekimliği 2 - - - - - 

Tıp Fakültesi Tıp 2 5 - - - - 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

Beslenme ve 
Diyetetik 

- 4 - - - - 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

Hemşirelik - 1 - - 2 - 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

Fizyoterapi - - - - 1 - 

Mühendislik 
Mimarlık Fak. 

İnşaat mühendisliği - - - - 1 - 

Mühendislik 
Mimarlık Fak. 

Elektrik Elektronik 
Müh. 

- - - - 1 - 

Mühendislik 
Mimarlık Fak. 

Makine Mühendisliği - - - - 1 - 

TOPLAM 12 14 1 10 7 3 

Not: E. (Erasmus), F. (Farabi) ve M. (Mevlana) değişim programlarının kısaltması 
olarak kullanılmıştır. 

 

Tablo 152. Değişim Programları Kapsamında Üniversitemizden Giden 
Öğrencilerin Birimlere Dağılımı 

Birim Adı Programın Adı 

2018-2019 
Eğitim Öğretim 
Yılı II. Dönem 

2019-2020 
Eğitim Öğretim 
Yılı I. Dönem 

E F M E F M 

İslami İlimler 
Fakültesi 

İslami İlimler - - - - 1 7 

İktisadi ve İdari 
Bilimler 

Uluslararası Ticaret 
ve Pazarlama 

1 - - 2 - - 

İktisadi İdari 
Bilimler Fak. 

Uluslararası 
İlişkiler 

4 - - 3 - 2 

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 

Maliye 1 - - 1 - - 

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 

İktisat 1 - - 1 - - 
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İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu yönetimi 

- - - 3 - - 

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 

İşletme 2 1 - 3 - - 

Tıp Fakültesi Tıp Fakültesi 5 - - 3 - - 

Mühendislik 
Mimarlık Fakütesi 

Makine 
Mühendisliği 

- - - 3 - - 

Mühendislik 
Mimarlık Fakütesi 

İnşaat Mühendisliği 1 - - 2 - - 

Mühendislik 
Mimarlık Fakütesi 

Mekatronik 
Mühendisliği 

3 - - 1 - - 

Mühendislik 
Mimarlık Fakütesi 

Elektrik Elektronik 
mühendisliği 

2 - - 3 - - 

Mühendislik 

Mimarlık Fakütesi 
Harita mühendisliği 1 - - - - - 

Mühendislik 
Mimarlık Fakütesi 

Biyomedikal 
Mühendisliği 

1 - - - - - 

Su ürünleri 
Fakültesi 

Su Ürünleri 
Mühendisliği 

2 - - 1 - - 

Sosyal Bilimler 
Enstitüsü 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi  

- - - 1 - - 

Sosyal Bilimler 
Enstitüsü 

Uluslararası 
İlişkiler 

- - - 2 - - 

Fen Bilimleri 
Enstitüsü 

Biyomedikal 
Mühendisliği 

1 - - 3 - - 

Sosyal ve Beşeri 
Bilimler Fakültesi 

Sosyoloji - - - 1 - - 

Sosyal Beşeri 
Bilimler Fakültesi 

Psikoloji 3 1 - 1 - - 

Sosyal Beşeri 
Bilimler Fakültesi 

Felsefe 1 - - 2 - - 

Sosyal Beşeri 
Bilimler Fakültesi 

Medya ve İletişim 
 

1 - - 2 - - 

Sosyal Beşeri 
Bilimler Fakültesi 

Tarih 1 - - - - - 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

Hemşirelik 3 - - 1 - - 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

Beslenme ve 
Diyetetik 

1 - - 2 - - 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

Fizyotrerapi ve 
Rehabilitasyon 

- - - 3 - - 

Turizm Fakültesi Gastronomi 2 - - 1 - - 

Turizm Fakültesi 
Turizm İşletmeciliği 
 

2 -  1 - - 

Turizm Fakültesi Turizm Rehberliği 2 - - 1 - - 

TOPLAM  41 2 0 47 1 9 

Not: E. (Erasmus), F. (Farabi) ve M. (Mevlana) değişim programlarının kısaltması 
olarak kullanılmıştır. 
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Ulusal Tanınırlığa Yönelik Gerçekleştirilen İdari Faaliyetler 

Tablo 153. 2019 Yılında Gerçekleştirilen Grafik 
Tasarım İşleri 

Tebrik Kartı 10 

Banner 20 

Davetiye 28 

Katılım Belgesi 50 

Teşekkür Belgesi 72 

Davet Mektubu 4 

Başarı Belgesi 3 

Yaka Kartı 2 

Branda Çalışması 2 

Afiş Çalışması 82 

Basılı Bülten Tasarımı 1 

Logo Çalışmaları 2 

El Broşürü-Kitapçık 2 

Tanıtım Broşürü 2 

Araç Sticker  1 

Gazete İlanı 1 

Puan Tablosu 1 

Bülten 100 

İsimlik 2 

Kartvizit Çalışması 4 

Stratejik Plan Tasarımı 1 

Promosyon malzemeleri Çalışmaları  15 

Duvar Sticker Tasarımı 3 

Temsili Mezuniyet Belgesi 7 

Yurtdışı Fuar Standı 2 

Basın Kartı 3 
TOPLAM 421 

 

Tablo 154. Kurumsal Etkinlikler (Özet) 

Faaliyet Türü Sayısı 

Konferans 2 

Tanıtım Programları 89 

Sergi 3 

Tören 16 

Şölen 1 

Konser 1 

TOPLAM 112 
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Tablo 155. Kurumsal Etkinlikler (Ayrıntı) 

Sıra 
No 

Tarih 
Etkinlik 

Türü 
Yapılan 
Etkinlik 

Etkinlik 
Yeri 

Katılımcı 
Sayısı 

1 11.01.2019 Tanıtım 

" Halit 
Özpirinç 
Anadolu 
Lisesi" 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

42 

2 17.01.2019 Tanıtım 
" Milas 

Anadolu 
Lisesi" 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

46 

3 15.02.2019 Tanıtım 

" Özel Çağdaş 
Eğitim 

Anadolu ve 
Fen Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

66 

4 22.02.2019 Tanıtım 
" Özel Tanı 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

42 

5 22.02.2019 Tanıtım 
" Özel Delta 

Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

85 

6 22.02.2019 Tanıtım 

" Aydınoğlu 
Mehmet Bey 

Fen ve 
Anadolu 

İmam Hatip 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

48 

7 01.03.2019 Tanıtım 
" Gazi 

Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 

Salonu 

86 

8 01.03.2019 Tanıtım 

" Buca Kız 
Anadolu 

İmam Hatip 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

53 

9 01.03.2019 Tanıtım 
" Reha Midilli 

Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

54 
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Konferans 
Salonu 

10 06.03.2019 Konferans 

" Cancer Stem 
Cells 

Diagnosis and 
Therapy: 

From Bench 
to Bedside " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Merkezi 

Konferans 
Salonu 

100 

11 06.03.2019 Tanıtım 

" Seyrek 
Villakent 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

93 

12 08.03.2019 Tanıtım 

" Menemen 

Anadolu 
İmam Hatip 

Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Prof. Dr. 
Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

25 

13 08.03.2019 Tanıtım 

" Yunus Emre 
Anadolu 

İmam Hatip 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

21 

14 11.03.2019 Tanıtım 
" Behçet Uz 

Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

103 

15 12.03.2019 Konferans 
"Milletin Sesi 
Mehmet Akif" 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Merkezi 

Konferans 
Salonu 

310 

16 14.03.2019 Tanıtım 
" Ege Bölgesi 
Kariyer Fuarı' 

19 " 

Tepekule 
Kongre ve 

Sergi Merkezi 
700 

17 15.03.2019 Tanıtım 

" Aziz-Erol 
Güzelcan 
Mesleki ve 

Teknik 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

86 

18 20.03.2019 Şenlik 
" Nevruz 

Bayramı " 

Bornova 

Kültür ve 
Sanat 

Merkezi 

200 

19 22.03.2019 Tanıtım 

" Beştepeler 
Çok Programlı  

Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi         

F1 - 01 
Merkezi 
derslik 

26 

20 22.03.2019 Tanıtım 
" Çeşme 

Mesleki ve 
Teknik 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi         

F1 - 01 
43 
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Anadolu 
Lisesi " 

Merkezi 
derslik 

21 29.03.2019 Tanıtım 
" Özel İzmir 

Bilfen Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

20 

22 29.03.2019 Tanıtım 

" Özel 
İ.A.O.S.B. 

Nedim Uysal 
Mesleki ve 

Teknik 
Anadolu 

Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

99 

23 
01.04.2019                            
02.05.2019 

Sergi 

" İnsan 
Olmanın 
Sanatı 

Merhamet " 
Karikatür 

Sergisi 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 
Fuayae Alanı 

850 

24 05.04.2019 Tanıtım 
" Mektebim 
Güzelbahçe 

Koleji " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

37 

25 05.04.2019 Tanıtım 

" Menemen 
Atatürk 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

53 

26 10.04.2019 Tanıtım 

" Suzan 
Divrik 

Mesleki ve 
Teknik 

Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

İslami İlimler 
Konferans 
Salonu " 

26 

27 12.04.2019 Tanıtım 

" Soma Cemil 
Meriç 

Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

46 

28 12.04.2019 Tanıtım 

" Salihli Kız 
Anadolu 

İmam Hatip  
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

45 
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29 12.04.2019 Tanıtım 
" Akhisar 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

82 

30 12.04.2019 Tanıtım 

" Özel Antalya 
Yediiklim 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

32 

31 15.04.2019 Tanıtım 

" Suphi 
Koyuncu 

Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Tıp Fakültesi 
Laboratuvarı 

140 

32 18.04.2019 Tanıtım 

" Kemalpaşa 
Şehit Halil 
Kantarcı 
Anadolu 

İmam Hatip 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

144 

33 18.04.2019 Tanıtım 

" Şehit M. 
Yaman 

Anadolu 
İmam Hatip 

Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

62 

34 19.04.2019 Tanıtım 
" Büyükçiğli 

Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

73 

35 19.04.2019 Tanıtım 

" Halit 
Görgülü 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

43 

36 19.04.2019 Tanıtım 

" Anamur 
Cumhuriyet 

Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

46 

37 22.04.2019 Tanıtım 
" Cemil Atlas 
Ortaokulu " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

84 

38 27.04.2019 Tanıtım 
" Beşiktaş 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

84 

39 02.05.2019 Tanıtım 
" Mahzar 

Zoru Mesleki 
ve Teknik 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

38 
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Anadolu 
Lisesi " 

40 03.05.2019 Tanıtım 

" Şehit 
Bahattin 

Elden 
Anadolu 

İmam Hatip 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

32 

41 03.05.2019 Tanıtım 

" Mektebim 
Çukurova 

Bilfen 
Okulları " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

45 

42 03.05.2019 Tanıtım 
" Tüpraş 50. 
Yıl Anadolu 

Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

47 

43 03.05.2019 Tanıtım 

" Mehmet Akif 
Ersoy Mesleki 

ve Teknik 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

45 

44 03.05.2019 Tanıtım 
" Deva 

Okulları " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

45 

45 09.05.2019 Tören 

" 
Akreditasyon 
Belge Takdimi 

" 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

210 

46 10.05.2019 Tören " Mezuniyet " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

280 

47 13.05.2019 Tören 

" Türkoloji 
Araştırmaları 
Enstitüsü Ön 
Protokol İmza 

Töreni " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

50 

48 18.05.2019 Sergi 
" 100. Yılında 

İşgalden 

Atatürk 
Kültür 

Merkezi, 
150 
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İstiklal' e 
İzmir " 

Sergi-Tiyatro 
Salonu 

49 18.05.2019 Konser 

" 100. Yılında 
İşgalden 
İstiklal' e 
İzmir " 

Atatürk 
Kültür 

Merkezi, 
Yunus Emre 

Salonu 

170 

50 31.05.2019 Tören 

" Ramazan 
Bayramı 

Bayramlaşma 
" 

REKTÖRLÜK 
MAKAMI 

350 

51 11.06.2019 Tanıtım 

" Hacı Melike 
Mehmet 
Bileydi 

Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

54 

52 11.06.2019 Tören " Mezuniyet " 
Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Spor Salonu 
380 

53 12.06.2019 Tanıtım 
" Keşan Fen 

Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

53 

54 12.06.2019 Tören " Mezuniyet " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Pro. Dr. Fuat 
Sezgin 

Konferans 
Salonu 

600 

55 14.06.2019 Tören " Mezuniyet " 
Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Spor Salonu 
550 

56 18.06.2019 Tören " Mezuniyet " 
Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Spor Salonu 
510 

57 19.06.2019 Tören " Mezuniyet " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 

Salonu 

100 

58 20.06.2019 Tören " Mezuniyet " 
Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Spor Salonu 
800 

59 21.06.2019 Tören " Mezuniyet " 
Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Spor Salonu 
480 

60 22.06.2019 Tören " Mezuniyet " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Merkezi 

Derslikler A 

210 
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Blok Kapısı, 
Otopark 

Alanı 

61 01.07.2019 Tören " Mezuniyet " 
Aşık Veysel 
Rekreasyon 

Alanı 
700 

62 12.07.2019 Tören 
" Mevlid-i 

Şerif ve Hatim 
Duası " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Mescidi 

200 

63 16.07.2019 Sergi 

" Milletin 
Direnişi, 
Devletin 

Mücadelesi 
Toplumsal 

Hafızanın Diri 
Tutulması " 

Fotoğraf 
Sergisi 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 

Konferans 
Salonu 

Fuaye Alanı 

350 

64 
19.07.2019                         
29.07.2019 

Tanıtım 

" İKÇÜ 
Fakülte ve 

Bölüm 
Tanıtım 
Günleri " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 
Fuaye Alanı 

159 

65 
26.07.2019                         
27.07.2019 

Tanıtım 
" Üniversite 

Tercih Fuarı " 

Tepekule 
Kongre ve 

Sergi Merkezi 
1300 

66 08.08.2019 Tören 

" Kurban 
Bayramı 

Bayramlaşma 
" 

REKTÖRLÜK 
MAKAMI 

420 

67 20.09.2019 Tanıtım 
" Gazi 

Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

36 

68 
24.09.2019                                  
25.09.2019 

Tanıtım 
" Oryantasyon 

" 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 

Konferans 

500 

69 02.10.2019 Tanıtım 

" Özel 
Kestanepazarı 

Erkek 
Öğrenci 
Yurdu " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

22 

70 04.10.2019 Tanıtım 
" 15 Temmuz 

Şehitleri 
Anadolu 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

62 
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İmam Hatip 
Lisesi " 

Konferans 
Salonu 

71 11.10.2019 Tanıtım 

" Ahmet 
Hakkı 

Bakioğlu 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

33 

72 18.10.2019 Tanıtım 
" Özel Takev 
Anadolu Fen 

Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

43 

73 18.10.2019 Tanıtım 

" Nazilli 
Menderes 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

156 

74 18.10.2019 Tanıtım 

" Buca Fatma 
Aliye Hanım 

Anadolu 
İmam Hatip 

Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

52 

75 18.10.2019 Tanıtım 
" Belgin Atilla 

Çallıoğlu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

63 

76 21.10.2019 Tanıtım 
" Nevzat 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

108 

77 24.10.2019 Tanıtım 

" Karaburun 
Çok Programlı 

Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

23 

78 01.11.2019 Tanıtım 
" Narlıdere 
Anadolu 

İmam Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

29 

79 01.11.2019 Tanıtım 

" Buca Fatma 
Aliye Hanım 

Anadolu 
İmam Hatip 

Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 

73 
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Konferans 
Salonu 

80 04.11.2019 Tanıtım 

" Tire Ersan 
Kirazoğlu 
Mesleki ve 

Teknik 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

44 

81 15.11.2019 Tanıtım 
" Naci Şensoy 

Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

63 

82 15.11.2019 Tanıtım 
" Körfez Oruç 
Reis Anadolu 

Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

106 

83 18.11.2019 Tanıtım 
" Oruç Reis 

Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

93 

84 19.11.2019 Tanıtım 
" Tekel 

Ortaokulu " 
Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

112 

85 20.11.2019 Tanıtım 

" Durmuş 
Tufan 

Anadolu 
İmam Hatip 

Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

İslami İlimler 
Konferans 

Salonu 

45 

86 21.11.2019 Tanıtım 

" Şehit Ozan 
Özen Anadolu 
İmam Hatip 

Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

İslami İlimler 
Konferans 

Salonu 

46 

87 22.11.2019 Tanıtım 

" Abdülkadir 
Perşembe V. 
Mesleki ve 

Teknik 

Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

43 

88 22.11.2019 Tanıtım 
" Simav 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Turizm 
Uygulama 
Mutfağı 

16 

89 25.11.2019 Tanıtım 

" Prof. Dr. 
Muzaffer Kula 

Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

108 
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Konferans 
Salonu 

90 26.11.2019 Tanıtım 

" Şehit Hakan 
Gülşen  
Anadolu 

İmam Hatip 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

60 

91 26.11.2019 Tanıtım 

" Şehit 
Mustafa 
Yaman  

Anadolu 
İmam Hatip 

Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

46 

92 28.11.2019 Tanıtım 

" Cahit 
Elginkan 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

85 

93 28.11.2019 Tanıtım 

" Fevzi 
Keskinoğlu 

Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

104 

94 29.11.2019 Tanıtım 

" Dayı 
Karacabey 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

90 

95 29.11.2019 Tanıtım 

" Akhisar 
Anadolu 

İmam Hatip 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

48 

96 29.11.2019 Tanıtım 

" Gaziemir 
Nevvar Salih 

İşgören 

Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

62 

97 05.12.2019 Tanıtım 
" Özel Çağdaş 

Eğitim 
Kurumları " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

79 

98 05.12.2019 Tanıtım 
" Güvercinada 

Mesleki ve 
Teknik 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

53 
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Anadolu 
Lisesi " 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

99 
05.12.2019                                 
06.12.2019 

Tanıtım 
" İzmir Eğitim 

ve Kariyer 
Fuarı " 

Tepekule 
Kongre ve 

Sergi Merkezi 
12113 

100 06.12.2019 Tanıtım 

" Hacı 
Mehmet Fevzi 

Köylü 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

62 

101 06.12.2019 Tanıtım 

" Haffa Sultan 
Mesleki ve 

Teknik 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Prof. Dr. 
Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

46 

102 06.12.2019 Tanıtım 

" Gürçeşme 
Kanuni 
Sultan 

Süleyman 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

32 

103 06.12.2019 Tanıtım 
" 85. Yıl 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

52 

104 11.12.2019 Tören 
" Beyaz Önlük 

Giyme " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

480 

105 11.12.2019 Tanıtım 

" Muğla Şehit 
Altuğ Pek 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

Hekim Hacı 
Paşa 

Konferans 
Salonu 

51 

106 12.12.2019 Tanıtım 

" Subaşı 
Mustafa 

Topalan Çok 
Programlı 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

48 

107 13.12.2019 Tanıtım 

" Menemen 
Anadolu 

İmam Hatip 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 

37 
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Konferans 
Salonu 

108 13.12.2019 Tanıtım 

" Şehit 
Kaymakam 
Muhammet 

Fatih Safitürk 
Anadolu 

İmam Hatip 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

48 

109 20.12.2019 Tanıtım 
" Balçova 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 
Prof. Dr. 

Fuat Sezgin 
Konferans 

Salonu 

98 

110 23.12.2019 Tanıtım 
" Denizli 

Tercih Fuarı 
Günleri " 

Anemon 
Otel/Denizli 

5148 

111 24.12.2019 Tanıtım 
" Ödemiş 
Anadolu 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

84 

112 24.12.2019 Tanıtım 

" Gazi Kız 
Anadolu 

İmam Hatip 
Lisesi " 

Çiğli Ana 
Yerleşkesi 

48 

TOPLAM 
33373 

Katılımcı 

 

1.2. Proje Bilgileri 

1.2.1. Ar-Ge Projelerine İlişkin Bilgiler 

2019 faaliyet yılında yürütülen proje çalışmalarına ilişkin bilgilere bu 

bölümde yer verilmiştir.  
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Tablo 156. TÜBİTAK Projeleri  

 
Sıra 
No 

Yıl Proje Adı 
Proje 

Yürütücüsü 
Proje Bütçesi 

(TL) 
Harcanan (TL) 

Proje 
Süresi 

Proje 
Başlama 
Tarihi 

Proje Bitiş 
Tarihi 
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1  2016 
Nöral Ağ Oluşturulması Amaçlı 

Biyoçip Üretimi 

Doç. Dr. 

Mustafa ŞEN 
172.561,00 294.686,73 49 Ay 01.04.2016 05.05.2020 

2  2017 

Düzlemsel ve Tüp Nano Heteroyapı 
Çift Katman Elektrostatik 
Süperkapasitörlerin Tasarlanması 
ve Enerji Depolama Yeteneklerinin 
Temel İlkeler Yöntemleriyle 
Araştırılması 

Prof. Dr. Cem 
ÖZDOĞAN 

366.720,00 202.661,96 36 Ay 15.06.2017 15.06.2020 

3  2017 

Akarsu Yatağının Şevli 
Kısımlarında İnşaa Edilen Köprü 
Ayakları Etrafındaki Akım 
Şartlarının Ve Oyulma 
Derinliklerinin Araştırılması 

Doç. Dr. 
Gökçen 
BOMBAR 

328.500,00 233.946,34 27 Ay 01.09.2017 01.03.2020 

4  2018 

Dental Implantların 
Osseointegrasyon Süresinin 
Hızlandırılması Amaçlı Çok Işlevli 
Kendiliğinden Yapılanan Peptid 
Hidrojel Geliştirilmesi Ve 

Etkinliğinin In Vitro Ve In Vivo 
Değerlendirilmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ozan 
KARAMAN 

542.385,00 303.069,45 36 Ay 15.03.2018 15.03.2021 

5  2018 

Obez Çocuklarda Oksitosin 
Reseptör Gen Varyantlarının 
(Rs53576 Ve Rs2254298) Ve 
Serum Oksitosin Düzeyinin 
Metabolik Parametreler, Yeme 
Davranışı Ve Psikiyatrik 
Semptomlar Ile Ilişkisi 

Doç. Dr. 
Gönül ÇATLI 

109.000,00 58.664,72 23 Ay 15.03.2018 15.02.2020 
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6  2018 

Antileishmanial Etkili 
Tiyazolopirimidin Türevi Küçük 
Bileşiklerin Tasarımı, Sentezi, 
Karakterizasyonu, PTR1 Enzim 
Inhibisyon Düzeyleri ve in vitro - in 
vivo Biyoaktiviteleri 

Dr. Öğr. Üyesi 
Hüseyin 
İSTANBULLU 

550.948,00 290.991,57 36 Ay 15.03.2018 15.03.2021 

7  2018 

Yapay Resif Olarak Kullanılan 

Batıkların Dalış Turizmine 
Katkısının Ve Çevresel Etkilerinin 
Belirlenmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 

Tuğçe 
ŞENSURAT 
GENÇ 

398.024,00 138.421,90 36 Ay 1.05.2018 1.05.2021 

8  2018 
Viskoelastik Aralıkta Sondaj 
Akışkanının Reolojik Özellikleri Ve 
Statik Barit Çökelim Eğilimi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ali ETTEHADİ 

292.500,00 295.996,83 30 Ay 15.05.2018 15.11.2020 

9  2018 

Akıllı Alaşımlar (Sma) Ile Anten-
Aplikatör Tasarımları Ve Çoklu 
Sensor Takımları Kullanılarak 
Darbeli Elektromanyetik Alan 
Cihazı Tasarımı ve Metastatik 
Meme Kanserinde Tedavi ve Ağrı 
Azaltmaya Yönelik Etkilerin 

İncelenmesi 

Prof. Dr. 
Adnan KAYA 

392.000,00 218.706,95 24 Ay 1.06.2018 1.06.2020 

10  2018 
Türkiye'De Hızla Gelişen Diyabet 
Epidemiğine Karşı Çocuk Dostu 
Yamalar 

Doç. Dr. 

Nesrin 
HORZUM 
POLAT 

775.058,00 557.415,70 24 Ay 1.6.2018 01.06.2020 

11  2018 

İn-Vitro Sisplatin Stresine Maruz 
Bırakılan Böbrek Mikroçevresi ile 
İndüklenen Wharton Jeli Kaynaklı 
Mezenkimal Kök Hücre 
Eksozomlarının Sisplatin 
Nefrotoksisitesi Üzerine İyileştirici 
Etkilerinin Araştırılması 

Prof. Dr. Eser 
ÖZ OYAR 

359.100,00 352.406,08 24 Ay 1.06.2018 1.06.2020 
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12  2018 
Grafen Köpük/ α-Fe2O3 
Hiyerarşik Nanokompozit Glikoz 
Biyosensörlerin Geliştirilmesi 

Doç. Dr. 
Fethullah 
GÜNEŞ 

267.750,00 229.535,79 18 Ay 01.11.2018 01.05.2020 

13  2019 

Doğal taşınımlı ikincibri döngü 

kullanılan yüksek verimli ev tipi 
derin dondurucunun tasarımı ve 
üretimi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ziya Haktan 
KARADENİZ 

239.928,59 47.900,00 24 Ay 01.03.2019 28.02.2021 

14  2019 
Koklear mikrorobot operasyonları 
için atrıksıl makro-mikro cerrahi 
robot manipülatör sistemi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Erkin GEZGİN 

472.500,00 23.414,89 36 Ay 15.08.2019 15.08.2022 

15  2019 

Güncel, Estetik İmplant 
Dayanaklarında Kırılma 
Dayanımının ve Stres Dağılımının 
incelenmesi 

Doç. Dr. 
Ender AKAN 

40.400,00 2.120,00 12 Ay 01.09.2019 01.09.2020 

16  2019 

Nörolojik hastalıkların antisense 
Gen Teknolojisi aracılı tedavisinde 
kulanılmak üzere virüslerden 

ilham alan hedeflenebilir nano 
taşıyıcı sistemlerin geliştirilmesi ve 
etkinliklerinin Değerlendirilmesi  

Dr. Öğr. Üyesi 

Gülşah EREL 
AKBABA 

325.180,00 36.118,52 30 Ay 01.09.2019 01.03.2022 

17  2019 

Yeni dual yapılı lazer optik sistem 
ve nanoparçaçık tasarımı ile 
fotodinamik terapinin antibiyofilm 

ve antikanser etkinliğinin 
geliştirilmesi  

Dr. Öğr. Üyesi 
Nermin 

TOPALOĞLU 
AVŞAR 

286.680,00 4.020,50 24 Ay 01.11.2019 01.11.2021 

18  
 
2019 

Elektrokimyasal kaplama ve 
anotlama yöntemiyle ZNO nao 
yapılar ile modifiye edilmiş karbon 
fiber katkılı kompozit kemik 
çimetosunun mekanik ve termal 
özelliklerinin araştırılması 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ahmet AYKAÇ 

311.598,00 2.129,02 18 Ay 01.11.2019 01.05.2021 

19  2019 

Digital hafızada 'UNUTULMA 
HAKKI' ve gazetecilik 
perspektifinden uygulanabilirliği 
Türkiye'den bir alan araştırması 

Doç. Dr. Elif 
KORAP ÖZEL 

193.495,00 104.025,00 20 Ay 15.11.2019 15.07.2021 
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TOPLAM (DEVAM EDEN) 6.607.357,59 3.396.231,95    
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1  2016 

Aşırı Madde Kayıplı Kanal Tedavili 
Dişlere Uygulanan Cad-Cam 
Destekli Endokron, Fiber Destekli 
Ve Direkt Kompozit 
Restorasyonların 
Performanslarının Karşılaştırılması 

Dr. Öğr. Üyesi 
Bilal YAŞA 

329.625,00 
 

256.023,51 36 Ay 01.05.2016 01.05.2019 

2  2017 

Çevrimiçi Kararlılığı Garantileyen 

Gürbüz Uyarlanır Kontrolör 
Tasarımı Ve Uygulamaları 

Doç. Dr. 

Savaş ŞAHİN 
354.000,00 326.667,72 32 Ay 01.05.2017 01.01.2020 

3  2017 

İnsansız Hava Aracı (İha)'Ndan 
Elde Edilen Topografik Veriler Ile 
Adam Kayaları Ve Çevresinin Kaya 
Düşme Potansiyelinin 
Değerlendirilmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Müge AĞCA 
YILDIRIM 

29.923,00 11.865,00 24 Ay 15.06.2017 15.06.2019 

4  2017 

Morus Nigra L. Meyvelerinden 
Biyoaktif Ekstre Eldesinde İleri 
Ekstraksiyon Teknolojilerinin 
Kullanılması Ve Ekstrelerin 
Potansiyel Nöroprotektif Ve 
Antimikrobiyal Etkinliğinin 
Araştırılması 

Doç. Dr. 
Mehmet Zeki 
HAZNEDARO
ĞLU 

109.000,00 89.937,14 24 Ay 01.07.2017 01.07.2019 

5  2017 

Yüzeyi Fonksiyonelize Edilmiş 
Nanoparçacıklar Ile Kararlı 
Nanoakışkan Hazırlanması Ve Isıl 
İletkenlik Değişiminin Belirlenmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Elif ALYAMAÇ 
SEYDİBEYOĞ
LU 

102.000,00 85.707,85 18 Ay 01.10.2017 01.04.2019 

6  2017 

Şekil Hafizali Malzeme (Niti) İle 

Modüler Dual Band Yüksek 
Kazançli Mimo Wifi Metal Anten 
Tasarimi Ve Alici-Verici Birimlerin 
Beyaz Eşya Uygulamalarina 
Yönelik Olarak Geliştirilmesi 

Prof. Dr. 
Adnan KAYA 

254.125,00 222.198,28 25 Ay 01.10.2017 01.11.2019 

7  2017 

Direkt ve Sıvı Aracılı Plazma 
Muamele Yöntemlerinin Skuamöz 
Hücreli Karsinom Üzerindeki 
Etkinliğinin Üç Boyutlu Deri 
Kültür Modelinde 
Değerlendirilmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Utku Kürşat 
ERCAN 

401.250,00 315.539,47 24 Ay 01.12.2017 01.12.2019 

8  2018 
Over Hiperstimülasyon Sendromu 
Oluşturulmuş Sıçanlarda 

Prof. Dr. 
Ahmet KOYU 

93.765,00 76.559,75 18 Ay 01.05.2018 01.11.2019 
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Intraserebroventriküler ve 
Intravenöz Olarak Uygulanan 
Kisspeptin-54 ve GnRH 
Agonistinin Iyileştirici Etkilerinin 
Karşılaştırılarak Araştırılmas 

9  2018 

Organik Atıkların Yönetimi Için 
Coğrafi Bilgi Sistemleri Tabanlı 
Çok Kriterli Karar Destek Sistemi 

Oluşturulması: İzmir Örneği 

Dr. Öğr. Üyesi 
Sedat 

YALÇINKAYA 

51.183,00 54.667,39 18 Ay 01.06.2018 01.12.2019 

10  2018 

Antimikrobiyal Peptid Konjüge 
Edilmiş Nanolif Tabanlı Yara 
Örtülerinin Geliştirilmesi Ve Çoklu 
İlaç Dirençli Mikroorganizmalara 
Karşı Etkinliklerinin 
değerlendirilmesi 

Araştırma 
Görevlisi 
Günnur 
ONAK 

30.000,00 28.982,50 12 Ay 15.06.2018 15.06.2019 

TOPLAM (TAMAMLANAN) 1.757.871,00 1.468.148,61    

 

Tablo 157. Bilimsel Araştırma Projeleri 
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1  2013 GAP 

Yaşlandırmanın Zirkonyum 
İlaveli Lityum Disilika 

Porselenlerinin Renk 
Stabilitesi Üzerine Etkisi 

Yrd. Doç. Dr. 

Dilek ENHOŞ 
34.198,84 32.806,40 24 Ay 1.7.2013 1.7.2015 

2  2013 GAP 

Güncel CAD-CAM 
Restorasyon Malzemelerinin 
Aşınma Özellikleri Üzerine 
Çiğneme Döngüsü, Isıl 
Yaşlandırma ve Asitli Gıda 
Etkisinin İncelenmesi 

Yrd. Doç. Dr. 
Özlem ALAN 
ÇÖLGEÇEN 

30.367,00 27.107,28 24 Ay 1.7.2013 1.7.2015 
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3  2013 GAP 

İzmir İlinde Sağlık Turizmi 
Arzı Analizi ve Körfez İşbirliği 
Konseyi Ülkelerine Yönelik 
Pazar Araştırması 

Doç. Dr. Zafer 
ÖTER 

11.620,00 - 24 Ay 12.7.2013 12.7.2015 

4  2013 ÖNAP 

Boşluk İletim Malzemelerinin 
Kimyasal Yapılarının 

Modifikasyonu İle Opto-
Elektronik Devre 
Performanslarının 
İyileştirilmesi 

Doç. Dr. 
Şerafettin 
DEMİÇ 

83.724,00 83.724,00 24 Ay 6.8.2013 6.8.2015 

5  2014 GAP 
İzmir ve Yöresi Tarihinin 
Kaynakları l (XV.Yüzyıl) 

Prof. Dr. Turan 
GÖKÇE 

24.688,00 7.133,93 36 Ay 20.1.2014 20.1.2017 

6  2014 GAP 

Ortadoğu' da Son Büyük 
Kuşatma (Bağdat'ta Osmanlı 
Savunmasının Organizasyon 
ve Lojistiği, 1733) 

Doç. Dr. Özer 
KÜPELİ 

15.141,46 6.602,54 36 Ay 28.1.2014 28.1.2017 

7  2014 GAP 
İzmir' de Türbe/Yatır Ziyareti 
Geleneğinin Sosyolojik 
Analizi 

Yrd. Doç. Dr. 
H. Saim 
PARLADIR 

23.300,00 - 30 Ay 29.1.2014 29.7.2016 

8  2014 ÖNAP 

Kapalılık Derecesi Doğal 

Gençleştirme İçin Yetersiz 
Kızılçam ve Anadolu 
Karaçamı Doğal Karışık 
Meşcerelerinde Yapay 
Gençleştirme Denemeleri: 
İzmir Orman Bölge 
Müdürlüğü Örneğinde İlk 
Bulgular 

Prof.Dr. Musa 
GENÇ 

39.505,00 25.795,98 36 Ay 31.1.2014 31.1.2017 
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9  2014 ÖNAP 

Farklı Teknikler Ve 
Materyallerle Hazırlanmış 
İnley Restorasyanların 
Marjinal Ve İnternal 
Uyumlarının 
Değerlendirilmesi 

Yrd.Doç.Dr. 
Bilal YAŞA 

149.985,00 141.984,82 36 Ay 5.2.2014 5.2.2017 

10  2014 ÖDL 

Cerrahi Uygulamalara 

Yönelik Olarak 
Antimikrobiyal Özelik 
Gösteren Polipropilen Sutür 
Üretimi 

Yrd.Doç.Dr. M. 

Özgür 
SEYDİBEYOĞL
U 

90.000,00 89.994,00 12 Ay 13.2.2014 13.2.2015 

11  2014 GAP 
Acil Durumlarda Araç Trafiği 
Yönetimi İçin Trafik İşareti 
Önceliklendirme 

Yrd.Doç.Dr. 
Mehmet 
ŞİMŞEK 

29.992,13 10.992,79 24 Ay 16.6.2014 16.6.2016 

12  2014 ÖNAP 

Geriatrik Yaş Grubunda 
Görülen Düşmelerde 
Vestibüler Sistem Patolojisi 
Sıklığının Videonistagmografi 
İle Araştırılması 

Doç.Dr. 
İbrahim 
ALADAĞ 

148.845,00 147.960,00 24 Ay 27.8.2014 27.8.2016 

13  2014 TDR 

Derin Çürüklü Süt Dişlerinin 
Pulpa Kuafajında Kullanılan 
Farklı Kapaklama Ajanlarının 
Etkinliğinin İn-Vivo Olarak 
Değerlendirilmesi 

Yrd. Doç. Dr. 
Merve AKÇAY 

14478 13.252,38 48 Ay 2.10.2014 - 

14  2015 GAP 
Osmanlı Devleti’nde Dürziler 
Ve Ma’noğlu Fahreddin 
İsyanı (1572-1635) 

Yrd. Doç. Dr. 
Mikail 
ACIPINAR 

21.500,00 3.000,01 36 Ay 27.1.2015 27.1.2018 

15  2015 TDU 

Kanal Tedavisi Görmüş Aşırı 
Madde Kayıplı Dişlerde Farklı 

Restorasyon Tiplerinin İn-
Vitro Olarak 
Değerlendirilmesi 

Yrd. Doç. Dr. 

Dilek ENHOŞ 
14.999,96 12.097,14 12 Ay 11.2.2015 11.2.2016 

16  2015 TYL 
Gebelik Sürecinde Paternal 
Anti-Hla Antikorların 
Araştırılması 

Yrd. Doç. Dr. 
Mustafa 
SOYÖZ 

4.968,00 4.968,00 12 Ay 6.3.2015 - 
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17  2015 ÖNAP 

Ağrı Oluşturan Elektrik Ve 
Lazer Uyarısıyla Kaslarda 
Oluşan Refleks Cevaplar Ve 
Kütanöz Sessiz Periyodun 
İncelenmesi 

Yrd. Doç. Dr. 
Mehmet Cemal 
KAHYA 

99.360,00 - 36 Ay 19.3.2015 19.3.2018 

18  2015 TYL 
Farklı Sucul Bitkilerin 
Amonyak Absorbsiyonunda 
Kullanımı 

Doç. Dr. 
Ramazan 
SEREZLİ 

4.995,50 4.995,50 12 Ay 23.3.2015 - 

19  2015 ÖNAP 

Sistemik İnflamatuar 
Sendrom Bulgularıyla Acil 
Servise Başvuran Bakteremik 
Hastalarda Sepsis 
Biyoişaretleyicilerin Tanıdaki 
Değerlerinin İncelenmesi 

Yrd. Doç. Dr. 
Salih Atakan 
NEMLİ 

39.200,00 - 6 Ay 25.3.2015 25.9.2015 

20  2015 TYL 

Kadavra Vericili Böbrek Nakli 
İçin Çağırılan Hastalara 
Yapılan Farklı Cross-Match 
Testlerinin Karşılaştırılması 

Yrd. Doç. Dr. 
Mustafa 
SOYÖZ 

4.903,20 4.901,04 12 Ay 28.8.2015 - 

21  2015 GAP 
19. Yüzyıl Sonu Osmanlı 
İmparatorluğu Batı Anadolu 
Yol Ağı 

Yrd. Doç. Dr. 
Beycan 
HOCAOĞLU 

25.649,66 6.372,00 24 Ay 3.11.2015 3.11.2017 

22  2015 TDU 

Alkol Bağımlılarında Ve 
Kardeşlerinde Beynin Beyaz 
Ve Gri Cevher Özelliklerinin 
İncelenmesi 

Yrd. Doç. Dr. 
Aybala 
SARIÇİÇEK 
AYDOĞAN 

10.337,03 9.050,80 12 Ay 3.11.2015 3.11.2016 

23  2015 GAP 

Preeklampsi Moleküler 
Patogenezinde Micro-Rna 
Ların (Mir-10, Mir-16, Mir27, 

Mir-424, Mir-381, Mir-497) 
Rolü 

Prof. Dr. 
Fatma Hüsniye 

DİLEK 

37.540,00 - 24 Ay 13.11.2015 13.11.2017 

24  2016 BET 
Sağlıklı Büyüyen Çocuk 
Sempozyumu 2 

Prof. Dr. 
Bumin Nuri 
DÜNDAR 

15.000,00 15.000,69 1 Gün 15.1.2016 16.1.2016 

25  2016 ÖDL 

Atfosferik Soğuk Plazma Güç 
Kaynağı ile Aktive Edilmiş 
%40 Hidrojen Peroksit 
Ajanının Beyazlatma, Renk 
Stabilitesi, Mine Mikrosertliği 
ve Mine Yüzey Morfolojisi 
Üzerine Etkisi 

Doç. Dr. Esra 
Uzer ÇELİK 

29.827,19 22.772,85 36 Ay 25.1.2016 25.1.2019 
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26  2016 COST 

Sağlık Sistemi İle Mobil 
Sağlık Teknolojileri 
Arasındaki İlişkilerin Sistem 
Dinamikleri Açısından 
İncelenmesi: Bibliyometrik 
Bir Analiz 

Doç. Dr. 
Levent Bekir 
KIDAK 

5.900,00 - 36 Ay 24.2.2016 24.2.2019 

27  2016 GAP 

Talasemi Majör Ve Talasemi 
Intermedia Olgularında 

Growth Differentiation Factor 
(Gdf)-15, Hepsidin Ve Bone 

Morphogenetic Protein(Bmp)-
6 Düzeyleri Ve Gdf-15 Ve 
Hepsidin Polimorfizmlerinin 
Vücut Demir Yükü İle İlişkisi 

Yrd. Doç. Dr. 

Fatma Burcu 
BELEN 

25.056,00 

19.373,04 

 

 

 

12 Ay 4.4.2016 4.4.2017 

28  2016 GAP 
Major Depresyonda Glial 
Patogenezin Yapısal Ve 
Biyokimyasal Göstergeleri 

Yrd. Doç. Dr. 
Aybala 
SARIÇİÇEK 
AYDOĞAN 

37.307,94 11.259,00 24 Ay 7.4.2016 7.4.2018 

29  2016 TDR 

Yeni Nesil Yarı İletken Foton 
Duyarlı Küçük Organik 
Grupların Sentezi Ve 
Fototerapi Uygulamalarında 
Etkileri. 

Doç. Dr. 
Şerafettin 
DEMİÇ 

14.996,62 13.000,00 12 Ay 13.4.2016 - 

30  2016 BET 
Karamanoğlu Mehmet Bey'i 
Anma Günü ve 12. Türkçe 
Konuşma Yarışması 

Prof. Dr. Turan 
GÖKÇE 

4.600,00 3.698,71 1 Gün 6.5.2016 7.5.2016 

31  2016 TYL 
Bor Katkılı Kemik Çimentosu 

Üretimi 

Doç. Dr. M. 
Özgür 

SEYDİBEYOĞL
U 

5.674,95 4.335,90 12 Ay 13.6.2016 - 

32  2016 ÖNAP 
Fiber Optik Yüzey Plazmon 
Rezonans Tabanlı Tanı 
Sensörü Geliştirilmesi 

Yrd. Doç. Dr. 
Osman AKIN 

119.865,53 120.200,36 36 Ay 30.6.2016 30.6.2019 

33  2016 TDU 

Ankilozan Spondilitli 
Hastalarda Serum Fibroblast 
Büyüme Faktörü (Fibroblast 

Growth Factor; Fgf)-23 
Düzeyi Ve Etkili Olabilecek 
Faktörler 

Prof. Dr. Servet 

AKAR 
11.516,80 5.832,00 6 Ay 16.8.2016 16.2.2017 
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34  2016 GAP 
Obez Çocuklarda Ventriküler 
Repolarizasyon Üzerine Etki 
Eden Faktörler 

Doç. Dr. Cem 
KARADENİZ 

37.855,00 34.560,00 36 Ay 18.8.2016 18.8.2019 

35  2016 GAP 

Aliağa Ve Dikili Jeotermal 
Alanlarından Elde Edilen 
Akışkanın Rezervuara 
Reenjeksiyonu İçin Güvenli 
Tasfiye Önerileri 

Uzman Dr. 
Tuğbanur 
ÖZEN 
BALABAN 

49.998,99 34.522,66 36 Ay 31.10.2016 31.10.2019 

36  2016 TDU 

Kronik Otitis Media 
Nedeniyle Cerrahi Uygulanan 
Hastalarda Kullanılan 
Tamponların Dış Kulak Yolu 
Florası Üzerine Etkileri 

Prof. Dr. 
İbrahim 
ALADAĞ 

15.000,00 7.811,48 12 Ay 4.11.2016 4.11.2017 

37  2016 ÖNAP 
Radyal Türbin Mimarisinin 
Rüzgar Enerjisi Alanında 
Gerçellenmesi 

Yrd. Doç. Dr. 
Sercan 
ACARER 

149.523,69 149.399,80 36 Ay 12.12.2016 12.12.2019 

38  2016 ÖNAP 

Nano Ilac Tasıma Sıstemı 
Olarak Plga-Cd Polımerık 
Nanoparcacıkların Sentezı Ve 
Isıga Duyarlı Bır Ilac Olan 
Indosıyanın Yesıl 
Molekulunun Tasınması Ve 
Fotodınamık Uygulamaları. 

Yrd. Doç. Dr. 
Ahmet AYKAÇ 

119.932,63 111.243,41 36 Ay 12.12.2016 12.12.2019 

39  2017 GAP 

Süt Dişlerinin Uygulanan 
Farklı Amputasyon 
Tekniklerinin Klinik, 
Radyografik, Histolojik 
Olarak Değerlendirilmesi Ve 

Bu Tekniklerin Pulpa Odası 
Dentinine Bağlanma 
Dayanımına Olan Etkisinin 
İncelenmesi 

Yrd. Doç. Dr. 
Ebru 

KÜÇÜKYILMA
Z 

39.851,64 36.454,69 36 Ay 3.1.2017 3.1.2020 

40  2017 GAP 

Tip 2 Diyabetli Bireylere 
Verilen Sürekli Ve Aralıklı 
Beslenme Eğitiminin Diyabet 
Durumu Ve Vücut Bileşimi 
Üzerine Etkisi 

Yrd. Doç. Dr. 
Gülşah KANER 

34.561,54 34.450,00 24 Ay 23.1.2017 23.1.2019 

41  2017 ÖNAP 

Çatlaklı Formasyonlarda 
Sepiyolit Bazlı Sondaj 
Çamurunun Etkinliğinin 
Deneysel Olarak İncelenmesi 

Yrd. Doç. Dr. 
Ali ETTEHADİ 

149.923,62 149.720,32 36 Ay 23.1.2017 23.1.2020 
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42  2017 ÖNAP 
Akıllı Rüzgâr Türbini 
Kompozit Kanadı Tasarımı Ve 
Karakterizasyonu 

Doç. Dr. 
Mehmet Özgür 
SEYDİBEYOĞL
U 

119.985,94 103.973,34 36 Ay 24.1.2017 24.1.2020 

43  2017 GAP 

Yakın-Ir Bölgede Absorpsiyon 
Yapan Donör-Akseptör-
Donör Tipi Küçük 
Moleküllerin Sentezi Ve 

Yüksek Verimli Organik 
Güneş Pili Uygulamaları 

Doç. Dr. 
Mustafa CAN 

48.428,05 43.865,29 24 Ay 7.2.2017 7.2.2019 

44  2017 ÖDL 

Mesanşimal Kök Hücrelerde 
Osteojenik Farklılaşmanın 
Zamana Bağlı İnvazif 
Olmayan Redoks Döngüsü 
Temelli Karbon Fiber 
Elektrotlarla Elektrokimyasal 
Tayini 

Yrd. Doç. Dr. 
Mustafa ŞEN 

78.071,24 
 

78.058,64 30 Ay 7.2.2017 7.8.2019 

45  2017 GAP 

Jeotermal Kaynak 
Değerlendirmesi, 
Sürdürülebilirlik Analizi Ve 
Geri Basım Potansiyeli 
Araştırması Amaçlı Sayısal 
Jeotermal Rezervuar 
Modellemesinin - Dikili 
Jeotermal Alanına 
Uygulanması 

Prof. Dr. 
İbrahim 
KOCABAŞ 

47.001,00 13.213,64 24 Ay 8.2.2017 8.2.2019 

46  2017 GAP 

Simetrik Akarsu 
Kavşaklarında Sediment 

Yükü Nedeniyle Taban 
Morfolojisinde Oluşan 
Değişikliğin Deneysel Olarak 
İncelenmesi  

Yrd. Doç. Dr. 
Gökçen 
BOMBAR  

49.560,00 49.549,04 36 Ay 9.2.2017 9.2.2020 

47  2017 BET 
Turizmde Girişimcilik ve 
Kariyer 

Prof. Dr. Atilla 
AKBABA 

2.850,00 1.499,46 1 Gün 27.2.2017 28.2.2017 

48  2019 BET 
Türkiye'de Kültürel Miras 
Korumanın Anlamı, Araçları 
ve Uygulamaları 

Doç. Dr. 
Harun ÜRER 

2.000,00 1.993,14 1 Gün 2.3.2017 3.3.2017 

49  2017 TDR 

İki Farklı Ortodontik Tedavi 
Yöntemi İle Yapılan Alt Keser 
İntrüzyonu Sonrası Meydana 
Gelen Pulpa Kan Akım 

Prof. Dr. Dr. 
Mehmet İrfan 
KARADEDE 

14.909,03 12.409,04 16 Ay 6.3.2017 - 
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Değişikliği İle Apikal Kök 
Rezorpsiyonun 
Değerlendirilmesi 

50  2017 BET TTO Etkinlikler Serisi 2017 
Yrd. Doç. Dr. 
Şadiye Emel 
SOKULLU 

15.000,00 13.131,14 6 Gün 24.3.2017 30.3.2017 

51  2017 GAP 

Kolorektal Kanser 
Metastazında Deleted İn 

Colon Cancer Gen 
Ekspresyonunun Prognostik 
Önemi  

Doç. Dr. 

Ahmet 
ALACACIOĞLU 

34.992,00 34.992,00 6 Ay 29.3.2017 29.9.2017 

52  2017 BET 
Sertifikalı 7. Adli Diş 
Hekimliği Kursu 

Prof. Dr. Dr. 
Mehmet İrfan 
KARADEDE 

3.500,00 2.491,70 5 Gün 8.4.2017 13.4.2017 

53  2017 TYL 
Akarsu Kavşaklarında Akım 
Derinliklerinin Deneysel 
Olarak Araştırılması 

Yrd. Doç. Dr. 
Gökçen 
BOMBAR 

4.999,99 4.999,99 36 Ay 13.4.2017 - 

54  2017 TYL 

Akarsu Kavşaklarında Taban 

Kotu Eşitsizliği Durumunda 
Akım Derinliklerinin 
Deneysel Olarak 
Araştırılması 

Yrd. Doç. Dr. 
Gökçen 
BOMBAR 

5.751,65 4.999,66 36 Ay 13.4.2017 - 

55  2017 TYL 
Üniversite-Kent İlişkisinin 
Uluslararası Öğrencilerin 
Kültürleşme Sürecine Etkileri 

Yrd. Doç. Dr. 
Murat ESEN 

5.000,00 - 12 Ay 24.4.2017 - 

56  2017 GAP 

Kronik Böbrek Yetmezliği 
Olan Hastalarda 
Kardiyovasküler Riskin 

Omentin Ve Kalp Tipi Yağ 
Asidi Bağlayıcı Protein (H-
Fabp) İle Değerlendirilmesi 

Yrd. Doç. Dr. 

Zeki 
SOYPAÇACI 

33.506,00 - 6 Ay 30.5.2017 30.11.2017 

57  2017 TDU 

Sigara İçen Kronik 

Periodontitis Hastalarında 
Cerrahi Olmayan Periodontal 
Tedaviye Ek Olarak Nd:Yag 
Lazer Kullanımının Klinik Ve 
Biyokimyasal Parametreler 
Üzerine Etkileri 

Doç. Dr. 
Mehmet 
SAĞLAM 

14.820,00 14.725,20 24 Ay 30.5.2017 30.5.2019 

58  2017 BET 
İzmir Katip Çelebi 
Üniversitesi Diş Hekimliği 
Fakültesi Çalışma Günleri-4 

Yrd. Doç. Dr. 
Beyza 
KARADEDE 

1.500,00 204,98 4 Gün 15.6.2017 19.6.2017 
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59  2017 ÖNAP 

İmmün Yanıtta Rol Alan 
Sitokin Genleri (Inf 
Gamma,Il17,Il4,Il2) 
Metilasyon Profillerinin Ve 
Ekspresyonlarının 
Transplantasyon Öncesi Ve 
Sonrası Araştırılması 

Yrd. Doç. Dr. 
Mustafa 
SOYÖZ 

124.976,52 120.581,82 33 Ay 10.7.2017 10.4.2020 

60  2017 ÖNAP 

Preeklampsi Patogenezinde 

Rol Oynayan Hücresel Ve 
Moleküler Yolakların 

Umblikal Arter Düz Kası, 
Plasenta Ve Serum 
Örneklerinde Araştırılması 

Yrd. Doç. Dr. 

Fatma ŞİMŞEK 
119.678,98 117.961,84 30 Ay 5.9.2017 5.3.2020 

61  2017 ÖNAP 

Bina İle Bütünleşik 
Tasarlanmış Mekanik Tesisat 
Bileşenlerinin 3 Boyutlu 
Eklemeli Üretimle Uyumlu 
Optimizasyonu: Isı Değiştirici 
Uygulaması 

Yrd. Doç. Dr. 
Ziya Haktan 
KARADENİZ 

121.515,00 93.681,14 36 Ay 19.9.2017 19.9.2020 

62  2017 ÖNAP 

Over Hiperstimülasyon 
Sendromlu Sıçanlarda 
Kisspeptin-54 Ve Gnrh 
Agonistinin Overlerdeki 
İnflamasyon Yanıtlarına 
Etkisi 

Prof. Dr. 
Ahmet KOYU 

114.253,15 86.455,57 30 Ay 28.9.2017 29.3.2020 

63  2017 TDR 

Mobilya Üretim Atıklarının 
Yüksek Katma Değerli 
Biokompozitlere 

Dönüştürülmesi 

Prof. Dr. Nihat 
Sami ÇETİN 

14.248,50 14.514,00 12 Ay 17.10.2017 - 

64  2017 GAP 
Yükseköğretim Düzeyindeki 
Turizm Eğitimine Toplu Bir 
Bakış 

Yrd. Doç. Dr. 
Nazım 
ÇOKİŞLER 

2.360,00 - 12 Ay 19.10.2017 19.10.2018 

65  2017 TDR 

Aljinat Filmle Kaplanmış 
Tütsülenmiş Alabalık 
Filetolarında Listeria 
Monocytogenes 
İnaktivasyonunda Bakteriofaj 
Kullanımı 

Yrd. Doç. Dr. 
Fatma Öztürk 

14.993,33 14.285,74 24 Ay 19.10.2017 - 

66  2017 TDR 
Endüstriyel Proses Atık 
Katkılı Polimer Kompozitlerin 

Doç. Dr. 
Mücahit 
SÜTÇÜ 

14.986,00 10.050,40 21 Ay 20.11.2017 - 
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Alev Geciktirme Ve Mekanik 
Özelliklerinin İncelenmesi 

67  2017 TDU 

Obsesif Kompulsif Bozukluk 
Hastaları, Etkilenmemiş 
Kardeşleri Ve Kontrol 
Grubunda Amaca Yönelik 
Kontrol Eksikliklerinin 
Saptanması Ve Bunların 

Görüntüleme Yöntemleri İle 
Korelasyonunun Gösterilmesi 

Prof. Dr. 
Lütfullah 
Beşiroğlu  

12.870,00 - 24 Ay 7.12.2017 27.12.2020 

68  2017 TYL 

Darbeli Elektromanyetik 
Alanların Ve Darbeli 
Radyofrekans 
Uygulamalarının Sıçanların 
Rahimleri Üzerinde 
Etkilerinin Yüksek 
Çözünürlüklü Kablosuz 
Sensör Ağıyla Araştırılması 

Prof. Dr. 
Adnan KAYA 

4.999,43 4.670,43 6 Ay 18.12.2017 - 

69  2018 GAP 

Fethiye Bölgesi Kıyısal 
Ekosisteminde Kriptobentik 
Ve Epibentik (Gobiidae, 
Blenniidae, Gobiesocidae Ve 
Tripterygiidae) 
İhtiyofaunanın Belirlenmesi 

Prof. Dr. 
Semih ENGİN 

39.977,56 23.496,12 15 Ay 11.1.2018 11.4.2019 

70  2018 ÖNAP 

Böbrek Ve Karaciğerde 
Spesifik Olarak 
Gerçekleştirilen İskemi 

Reperfüzyon Hasarı İle Alt 

Ekstremite İskemi 
Reperfüzyonu Sonrası 
Karaciğer Ve Böbrekte 
Meydana Gelen Reperfüzyon 
Hasarının Karşılaştırılması 

Doç. Dr. 
Orhan Gökalp 

82.897,63 66.244,99 12 Ay 11.1.2018 11.1.2019 

71  2018 ÖNAP 

Sıçanlarda Oluşturulan 
Prenatal Stres Modelinde 
Nörodejeneratif Değişiklikler 
Ve Nöroplastisite İle İlişkili 
Moleküler Mekanizmaların 
Araştırılması 

Doç. Dr. Sinem 
Ezgi Turunç 

119.982,34 116.843,98 24 Ay 12.1.2018 12.1.2020 

72  2018 GAP 
Bulgaristan'da Yayımlanan 
"Ahali" Gazetesindeki 

Yrd. Doç. Dr. 
Ünal Şenel 

8.342,60 - 24 Ay 15.1.2018 15.1.2020 
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Yazıların Tarihî, Sosyal Ve 
Edebî Yönden 
Değerlendirilmesi 

73  2018 GAP 

Defisit Sendrom Ve 
Nondefisit Sendrom Olan 
Şizofreni Hastalarının Beyin 
Görüntüleme Ve Bilişsel 
İşlevlerinin Karşılaştırılması 

Doç. Dr. Elif 
Oral 

20.220,00 
- 
 24 Ay 15.1.2018 15.1.2020 

74  2018 GAP 

Tek Böbrekli Adolesan Ve 
Çocuklarda Nabız Dalga 
Analizi İle Kardiyovasküler 
Risk Değerlendirmesi 

Prof. Dr. Belde 
Kasap Demir 

39.560,00 34.452,00 24 Ay 26.1.2018 26.1.2020 

75  2018 ÖNAP 

Staphylococcus Aureus 
Enfeksiyonlarının Topikal 
Tedavisi için Antibiyotik 
İçeren Lipozom 
Formülasyonlarının 
Geliştirilmesi 

Doç.Dr. 
Zeynep 
ŞENYİĞİT 

124.532,35 104.822,07 30 Ay 29.1.2018 29.7.2020 

76  2018 GAP 

Down Sendromlu Çocukların 
Ailelerine Yönelik 
Güçlendirme Eğitiminin 
Etkileri 

Doç. Dr. Hatice 
Yıldırım Sarı 

5.341,40 - 24 Ay 9.2.2018 9.2.2020 

77  2018 GAP 

Tip 1 Diyabetli Ergenlere 
Yönelik Motivasyon Eğitimi 
Ve Koçluğun Metabolik 
Kontrol, Benlik Saygısı, 
Diyabetle İlişkili Yaşam 
Kalitesi Ve Diyabet 

Özyönetimine Etkisi 

Prof. Dr. 
Bumin Nuri 
Dündar 

1.321,60 - 12 Ay 21.2.2018 21.8.2019 

78  2018 ÖNAP 

Polikistik Over Sendromu 
Oluşturulmuş Sıçanlarda D 
Vitamini İle Kombine Edilen 
Aronia Melanocarpa’Nın 
Ovaryum Dokusu Üzerine 
Etkilerinin Ultrastrüktürel Ve 
Histopatolojik İncelenmesi 

Doç. Dr. Selen 
Bahçeci 

113.337,70 93.272,69 27 Ay 1.3.2018 1.6.2020 

79  2018 GAP 

Lesepsiyen Cüce Balon Balığı 
Torquigener Flavimaculosus 
Hardy & Randall, 1983 
(Teleostei: Tetraodontidae)’Un 

Yrd. Doç. Dr. 
Erhan IRMAK 

39.897,20 31.706,38 20 Ay 13.3.2018 13.11.2019 



271 

  

Bazı Biyo-Ekolojik 
Özelliklerinin Araştırılması 

80  2018 TDU 

Yeni Tanı Non Metastatik 
Meme Kanserli Hastalarda 
Pre Operatif Ve Post Operatif 
Dönemde Serum Galektin-3 
Düzeylerinin Karşılaştırılması 

Prof. Dr. 
Ahmet 
ALACACIOĞLU 

3.705,26 3.704,40 12 Ay 16.3.2018 16.3.2019 

81  2018 TDU 

Sıçanlarda Kronik Stresin 

Empatiye Etkilerinin 

Araştırılması 

Prof. Dr. 
Ahmet KOYU 

14.999,86 14.796,06 24 Ay 19.3.2018 19.3.2020 

82  2018 TDR 

Şeker Üretimi Atığı (Pres 
Filtre Toprağı) Kullanımıyla 
Anortit Ve Gehlenit Esaslı 
Seramiklerin Üretilmesi Ve 
Karakterizasyonu 

 Doç. Dr. 
Mücahit 
SÜTÇÜ 

14.939,98 12.674,68 18 Ay 30.3.2018 - 

83  2018 GAP 

İdiopatik Hirsutizmli 
Hastalarda Endokrin Bozucu 
Kimyasalların Etkisinin 
İncelenmesi 

Prof. Dr. Figen 
NARİN 

39.946,44 535 24 Ay 6.4.2018 6.4.2020 

84  2018 ÖDL 

Döner Muhafazalı Sıvı Halka 
Kompresöründe Soğutmalı 
Sıkıştırma İşleminin 
Verimliliğinin Bilgisayar 

Simülasyonlarıyla 
İncelenmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Sercan Acarer 

112.546,04 105.020,00 24 Ay 13.4.2018 13.4.2020 

85  2018 ÖDL 

Enfekte Yara Bakımında 
Kullanım Amaçlı 
Antimikrobiyal Peptid 

Konjüge Edilmiş Aljinat Jel 
Geliştirilmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 

Ozan Karaman 
63.609,08 63.418,47 24 Ay 16.4.2018 16.4.2020 

86  2018 ÖDL 

Akarsu Kavşaklarında Birim 
Genişlik Debisinin Akım 
Üzerine Etkisinin 
İncelenmesi 

Doç. Dr. 
Gökçen 
BOMBAR 

36.599,19 27.875,24 24 Ay 26.4.2018 26.4.2020 

87  2018 ÖDL 
Bilimetri Destekli Teknoloji 
Politikası Geliştirme Modeli 

Önerisi 

Doç. Dr. 
Serhat 

BURMAOĞLU 

18.440,00 16.816,58 24 Ay 27.4.2018 27.04.2020 

88  2018 ÖDL 

Antileishmanial Etkili 
Tiyazolopirimidin Türevi 
Küçük Bileşiklerin Tasarımı, 
Sentezi Ve Karakterizasyonu 

Dr. Öğr. Üyesi 
Hüseyin 
İstanbullu 

63.000,86 62.983,16 24 Ay 24.5.2018 24.5.2020 
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89  2018 TDU 

Yeni Sürmüş Çürüksüz 
Daimi Birinci Molar Dişlerde 
Farklı İçerikli Fissür 
Örtüleme Materyallerinin 
Klinik Etkinliklerinin 
Değerlendirilmesi 

Doç. Dr. Merve 
AKÇAY 

14.996,96 9.649,40 24 Ay 25.5.2018 25.5.2020 

90  2018 ÖDL 

Beyin Biyopsisi İçin 
Kullanılacak Çok Serbestlik 

Dereceli Bir Küresel Paralel 
Manipülatörün Tasarımı Ve 

Üretimi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Erkin Gezgin 

62.701,36 17.983,20 36 Ay 28.5.2018 28.5.2021 

91  2018 ÖNAP 
Çiğli İlçesinde Sanayinin 
Genel Yapısı Ve Çevresel 
Etkileri 

Prof. Dr. 
Çiğdem Ünal 

1.857,00 1.180,00 9 Ay 30.5.2018 30.02.2019 

92  2018 ÖDL 

Atmosferik Soğuk Plazma 
Muamelesi İle İmplant 
Mazlemelerinde Yüzey 
Modifikasyonunun 
Stabilitesinin İncelenmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Utku Kürşat 
Ercan 

46.997,82 46.528,88 24 Ay 8.6.2018 8.6.2020 

93  2018 TDU 

Kavite Dezenfektanlarının 
Farklı Adezivlerin Dentine 
Makaslama Bağlanma 
Dayanımları Üzerine 

Etkisinin İn Vitro Olarak 
Değerlendirilmesi 

Doç. Dr. Esra 
Uzer ÇELİK 

13.808,80 1.884,60 18 Ay 8.6.2018 8.12.2019 

94  2018 TYL 

İzmir İli Çiğli İlçesi Balatçık 
Mevkii Alüvyonel 
Zeminlerinin Geoteknik 

İndeks Özelliklerinin 
Belirlenmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Hasan Fırat 

Pulat 

4.956,00 4.500,00 12 Ay 5.7.2018  

95  2018 GAP 

Enfekte Basınç Ülserinin 
İyileşmesinde Soğuk 
Atmosferik Plazma 
Uygulamasının Etkinliğinin 
İncelenmesi 

Arş.Gör.Dr. 
Ayşe Akbıyık 

33.740,03 28.783,50 24 Ay 6.7.2018 6.7.2020 

96  2018 ÖNAP 

Pankreas Kanseri Hücre 

Hatlarında Nav1.7 Kanalının 
Sirna Aracılı 
Hedeflenmesinin Hücre 
Proliferasyonu, İnvazyonu Ve 

Dr. Öğr. Üyesi 
Mümin Alper 
Erdoğan 

123.800,21 3.367,98 24 Ay 6.7.2018 6.7.2020 
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Hücre Ölümü/Siklusu 
Üzerine Etkileri 

97  2018 GAP 

Mikrodalga Ve Geleneksel 
Sinterleme Yöntemleri İle 
Paslanmaz Çelik Hollow Fiber 
Membranların Üretimi Ve 
Detaylı Karakterizasyonu 

Dr. Öğr. Üyesi 
Onur Ertuğrul 

49.167,71 29.080,24 24 Ay 9.7.2018 9.7.2020 

98  2018 GAP 

Ege Denizindeki Bazı Yapay 

Resif Alanlarında Kapalı 

Devre Dalış Teknolojisiyle 
Balık Komünite Yapısının 
Belirlenmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 

Tuğçe 
Şensurat Genç 

39.700,06 34.232,22 24 Ay 9.7.2018 9.7.2020 

99  2018 GAP 

Çoklu İlaç Dirençli 
Acinetobacter Baumannii 
İzolatları İle Enfekte Olup 
Kombine Antibiyotik Tedavisi 
Başlanan Hastalarda İn-Vitro 
Antimikrobiyal Etkileşimlerin 
Gösterilmesi. 

Prof. Dr. 
Selçuk KAYA 

35.577,94 28.356,48 12 Ay 10.7.2018 10.7.2019 

100   ÖNAP 

Sentetik Ve Bitkisel Kaynaklı 
Bazı Bileşiklerin Metisiline 
Dirençli Staphylococcus 
Aureus (Mrsa) İzolatlarına 
Karşı Antibakteriyel Ve 
Antibiyofilm Etkinliğinin 
Fenotipik Ve Genotipik 
Yöntemlerle Araştırılması 

Dr. Öğr. Üyesi 
İsmail Öztürk 

73.811,37 58.257,22 24 Ay 10.7.2018 10.7.2020 

101  2018 GAP 

Biyobozunur-

Kompostlanabilir Ambalaj 
Filmlerinin Geliştirilmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 

Nesrin Horzum 
Polat 

39.994,68 26.501,58 18 Ay 11.7.2018 11.1.2020 

102  2018 ÖDL 
Mikro Parçacık 
Manipülasyonu İçin Robotik 
Sistem Geliştirilmesi 

Doç. Dr. 
Levent Çetin 

41.182,00 17.904,47 20 Ay 16.7.2018 16.3.2020 

103  2018 TDR 

Dental Uygulamalar İçin 
Zirkonya Esaslı Seramik 
Kompozit Malzemelerin 
Üretilmesi Ve 
Karakterizasyonu 

Doç. Dr. 
Mücahit 
SÜTÇÜ 

14.986,00 247,8 18 Ay 20.7.2018 - 

104  2018 TYL 
Portatif Bir Ekg Cihazı Ve 
Mobil Uygulama 
Geliştirilmesi 

Prof. Dr. Aydın 
AKAN 

7.497,08 7.494,64 12 Ay 27.7.2018 - 
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105  2018 TYL 
Atık Ahşapların Tekrar 
Kullanımıyla Ahşap Polimer 
Kompozit Üretimi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Hüsnügül 
Yılmaz Atay 

4.991,40 4.470,88 12 Ay 6.9.2018 - 

106  2018 TDR 

Newtonian Ve Non-
Newtonian Akışkanın 
Pürüzlü Borudaki Akışının 
Deneysel Olarak İncelenmesi 
Ve Hesaplamalı Akışkanlar 

Dinamiği Kullanılarak 
Modellenmesi 

Doç. Dr. 
Mehmet 
Sorgun 

14.927,00 14.632,00 24 Ay 10.9.2018 - 

107  2019 YÖNP 
Tıpta Mesleksel Beceriler 
Eğitiminde E-Öğrenme Ve 
Materyal Kaynakları 

Dr. Öğr. Üyesi 
Funda İfakat 
Tengiz 

126.939,10 102.264,39 18 Ay 10.9.2018 - 

108  2018 GAP 

Tedavisi Tamamlanmış Meme 
Kanserli Hastalarda Postural 
Stabilite Ve İlişkili 
Faktörlerin Araştırılması 

Dr. Öğr. Üyesi 
Sevtap Günay 
Uçurum 

37.563,20 31.860,00 18 Ay 11.9.2018 11.3.2020 

109  2018 GAP 

Doku Mühendisliği İçin 
Nanotaşıyıcı Entegreli 3B 
Biyoaktif İskelelerin 
Tasarlanması 

Dr. Öğr. Üyesi 
Didem Şen 
Karaman 

38.543,45 26.827,77 20 Ay 12.9.2018 12.5.2020 

110  2018 ÖDL 
Derin Öğrenme Yoluyla Akıllı 
Telefon Tabanlı Kolorimetrik 
Glikoz Tayini 

Dr. Öğr. Üyesi 
Nesrin Horzum 
Polat 

100.567,38 75.307,30 24 Ay 14.9.2018 14.9.2020 

111  2018 TDR 

Hibrit Cad/Cam 
Malzemelerinde Farklı Yüzey 
İşlemlerinin Ve 
Yaşlandırmanın Yüzey 

Özelliklerine Ve 
Biyouyumluluğa Etkisinin 
İncelenmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Özlem 

Çölgeçen 

14.975,57 14.969,80 24 Ay 14.9.2018 - 

112  2018 ÖNAP 

Vitex Agnus - Castus L. Ve 
Rosmarinus Officinalis L. 
Ekstrelerinin Optimizasyonu 
İle Hazırlanan Yarı Katı 
Formulasyonun Antiakne 

Etkinliğinin Belirlenmesi 

Doç. Dr. 
Mehmet Zeki 
Haznedaroğlu 

105.989,46 62.288,91 24 Ay 5.10.2018 5.10.2020 

113  2018 ÖNAP 

Tavşan Karotid Arter 
Anastomozunda Polyethylene 
Glycol Polymer(Co-Seal®) Ve 
Bovin Serum Albumin 

Doç. Dr. 
Yüksel Beşir 

81.203,00 62.644,48 15 Ay 10.10.2018 10.1.2020 
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Glutaraldehyde(Bioglue®)'İn 
Neointimal Hiperplazi 
Üzerine Etkisi 

114  2018 BET 

İzmir Katip Çelebi 
Üniversitesi Diş Hekimliği 
Çalışma Günleri VII. Dental 
Görüntüleme Sempozyumu 

Prof. Dr. Dr. 
Mehmet İrfan 
KARADEDE 

2.600,00 - 15 Gün 9.11.2018 24.11.2018 

115  2018 BET 
Sertifikalı 8. Adli Diş 
Hekimliği Kursu 

Prof. Dr. Dr. 

Mehmet İrfan 
KARADEDE 

5.400,00 - 6 Gün 9.11.2018 15.11.2018 

116  2018 ÖNAP 

Doğal Ve Sentetik Kaynaklı 
Bazı Bileşiklerin Histon 
Deasetilaz-1 (Hdac-1) 
İnhibitörü Aktivitesinin İn-
Vitro Ve İn-Silico Yöntemlerle 
Araştırılması 

Prof. Dr. Tijen 
TEMİZ 

94.213,58 65.753,94 24 Ay 16.11.2018 16.11.2020 

117  2018 ÖNAP 

Selektif Tirozin Kinaz 2 
(Tyk2) Enzim İnhibitörü 
Heterosiklik Bileşiklerin 
Biyoaktivite Çalışmaları Ve 
Yapı Optimizasyonları 

Dr. Öğr. Üyesi 
Hüseyin 
İstanbullu 

94.119,62 83.889,00 24 Ay 16.11.2018 16.11.2020 

118  2018 ÖNAP 

Brassica Oleracea Var. 
Capitata F. Rubra Herba Ve 
Raphanus Sativus ‘Red Meat’ 
Radiks Kısımlarından 
Potansiyel Nöroterapötik 
Etkili Ekstre Ve 
Fraksiyonların Eldesinin 

Araştırılması 

Dr. Öğr. Üyesi 
Halil Koyu 

94.251,96 72.345,69 24 Ay 16.11.2018 16.11.2020 

119  2018 TDR 

Değişik Yüzey Özellikli 
Titanyum Ve Zirkonyum-
Titanyum Disklere 
Atmosferik Basınçlı Soğuk 
Plazma Uygulanması Sonucu 
Mezenkimal Kök Hücrelerin 
Osteojenik Farkılaşmasının 
Değerlendirilmesi 

Doç. Dr. Şükrü 
ENHOŞ 

14.990,83 13.647,20 12 Ay 4.12.2018 - 

120  2018 TYL 
Böbrek Nakli Öncesi Ve 
Sonrasında Wnt Sinyal 
İletimindeki Β-Katenin’İn 

Dr. Öğr. Üyesi 
Melek Pehlivan 

4.999,97 4.999,97 14 Ay 5.12.2018 - 



276 

  

Ekspresyon Değişimlerinin 
İncelenmesi 

121  2018 ÖDL 

Karaburun'da Bulunan 
Yapay Resif Batıklarından 
Kaynaklanan Bazı Kirletici 
Düzeylerinin Belirlenmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Tuğçe 
Şensurat Genç 

41.422,72 39.364,45 15 Ay 6.12.2018 6.3.2020 

122  2018 TDU 

Kemoterapi Alan Malign Solid 
Tümörlü Hastalarda 

Cryptosporidium Spp.’Nin 

Mikroskobik, Serolojik Ve 
Moleküler Yöntemlerle 
Araştırılması 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ayşegül Aksoy 

Gökmen 

14.900,12 14.900,05 12 Ay 25.12.2018 25.12.2019 

123  2018 ÖNAP 

Toxoplasma Gondii 
Enfeksiyonunu 
Serotiplendirebilen 
Yurdumuza Özgü Peptit-Elısa 
Geliştirilmesi: Küçük Grup 
Toksoplazmozisli Hastalarda 
Serotip Araştırılması 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ayşegül Aksoy 
Gökmen 

83.147,54 22.807,81 24 Ay 31.12.2018 31.12.2020 

124  2018 TYL 

Kayma Gerilimi Altında 
Sertleşen Jel İçeren Grafen 
Köpük İle Şok Emici Nano-
Kompozit Malzeme Üretimi 

Doç. Dr. 
Fethullah 
Güneş 

6.527,76 5.411,37 20 Ay 31.12.2018 - 

125  2019 GAP 

Isıl Yönetim Uygulamaları 
İçin Isıl İletken Elektriksel 
Yalıtkan Termoset Matrisli 
Kompozit Malzemelerin 
Geliştirilmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ebubekir Atan 

28.415,58 10.354,50 18 Ay 14.1.2019 14.7.2020 

126  2019 GAP 

Toplam Amonyak (Nh3, 
Nh4+) Ve Nitritin (No2) Sulu 
Ortamdan 
Uzaklaştırılmasında Bergama 
Perlitinin Kullanımı 
Kullanımı 

Prof. Dr. 
Ramazan 
Serezli 

29.583,32 25.092,70 24 Ay 14.1.2019 14.1.2021 

127  2019 GAP 

Telafi Büyümesinin Kırmızı 
Akvaryum Kerevitlerinde 
(Procambarus Clarkii) 
Büyüme Performansı, Kabuk 
Değiştirme Frekansı Ve 
Karapas Renklenmesi 
Üzerine Etkileri 

 Dr. Öğr. Üyesi 
Onur Karadal 

29.977,03 24.322,29 18 Ay 14.1.2019 14.7.2020 
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128  
2019
  

TDR 

Uyku Apnesi Sendromlu 
Hastalarda Kullanılan Ağız 
İçi Aygıtın Yumuşak Dokular 
Üzerine Olan Etkisinin 3Dmd 
Yöntemi İle Değerlendirilmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Beyza 
Karadede Ünal 

15.000,00 10.854,00 6 Ay 14.1.2019 - 

129  2019 ÖNAP 

Diyabetik Yara İyileşmesinde 
Kullanılmak Üzere Hücre 
Penetrasyon Peptidi Aracılı 

Yenilikçi Nanoenkapsüle 
Sistemlerin Geliştirilmesi Ve 

Etkinliklerin İn Vitro/İn Vivo 
Değerlendirilmesi 

Arş. Gör. 

Gülşah Erel 
Akbaba 

59.991,93 25.679,99 24 Ay 15.1.2019 15.1.2021 

130  2019 GAP 

İzmir İli Kıyılarında Yayılış 
Gösteren Gobius (Gobiidae) 
Cinsine Ait Türlerin Genetik 
İlişkilerinin Belirlenmesi. 

Dr. Öğr. Üyesi 
Adnan Çağlar 
Oruç 

29.488,53 30.378,24 24 Ay 16.1.2019 16.1.2021 

131  2019 GAP 

Endüstriyel Yüzey Taşlama 
İşlemleri İçin Makro/Mikro 
Robot Tasarımı Ve 
Gerçeklemesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Duygu Atcı 

47.353,50 24.563,62 24 Ay 18.1.2019 18.1.2021 

132  2019 ÖNAP 

Eeg Sinyalleri Ve Makine 
Öğrenme Yöntemleri 
Kullanılarak Duygusal 

Durum Kestirimi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Onan GÜREN 

59.873,00 57.799,25 18 Ay 18.1.2019 18.7.2020 

133  2019 ÖNAP 

Görüntü İşleme Ve Yapay 
Zeka Teknikleri Kullanılarak 
Tüketici Davranışlarının 
Analizi 

Doç. Dr. 
Ayşegül 
Alaybeyoğlu 

59.968,00 59.486,65 18 Ay 21.1.2019 21.7.2020 

134  2019 TDU 

Kendiliğinden Birleşen 
Peptidlerin Kavitasyonsuz 
Arayüz Çürük Lezyonlarının 
İlerlemesine Etkisi: 
Randomize Klinik Çalışma 

Doç. Dr. Merve 
Akçay 

14.497,90 9.972,80 24 Ay 6.2.2019 6.2.2021 

135  2019 BET TTO Etkinlik Serisi 2019 
Dr. Öğr. Üyesi 
Şadiye Emel 
SOKULLU 

15.000,00 1.111,18 10 Ay 22.2.2019 4.3.2019 

136  2019 TDU 

Kavitasyonsuz Fissür 
Alanlarında Kullanılan Farklı 
Ajanların Çürük Gelişimi Ve 
Klinik Performans Açısından 
Değerlendirilmesi: 

Doç. Dr. Ebru 
Küçükyılmaz 

14.814,36 14.067,00 24 Ay 22.2.2019 22.2.2021 
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Randomize Kontrollü Klinik 
Çalışma  

137  2019 TYL 
Tek Ve Çok Fazlı Akışlar İçin 
Türbülans Modellerinin 
Karşılaştırılması 

Doç. Dr. 
Mehmet 
Sorgun 

4.800,00 4.799,06 24 Ay 22.2.2019 - 

138  
2019
  

YÖNP 
İzmir Katip Çelebi 
Üniversitesi Paydaş Analizi 

Prof. Dr. 
Sevtap Ünal 

26.410,70 637,06 14 Ay 22.2.2019 - 

139  2019 GAP 

Stokastik Optimizasyon 
Yöntemleri İle 

Keten/Polipropilen 
Biyokompozit Plakaların 
Tasarımı Ve Üretimi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Levent Aydın 

36.192,36 23.883,20 24 Ay 26.2.2019 26.2.2021 

140  2019 GAP 

Klinik Enterokok İzolatları 
Üzerinde Seragenin (Csa-44)’ 
İn Antimikrobiyal Ve 
Antibiyofilm Aktivitesinin 
İncelenmesi 

Arş. Gör. 
Yamaç 
Tekintaş 

29.992,72 - 18 Ay 28.2.2019 28.8.2020 

141  2019 ÖNAP 

Deksmedetomidin, Fentanil 
Ve Klonidinin Antinosiseptif 
Etkisinin Sıçanlar Üzerinde 
Araştırılması 

Prof. Dr. Eser 
ÖZ OYAR 

108.690,20 82.490,45 18 Ay 7.3.2019 7.9.2020 

142  2019 ÖDL 

Kemik grefti ile birlikte 

kullanılan enjekte edilebilir 
trombositten zengin fibrinin 
(i-PRF) kemik 
rejenerasyonuna etkisinin 
değerlendirilmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Hüseyin Akçay 

20.314,80 7.840,80 12 Ay 15.3.2019 15.3.2020 

143  2019 TDU 

Bioaktif Materyallerin 

Remineralizasyon 
Kapasitelerinin Kantitatif 
Metodlar ile 
Değerlendirilmesi 

Doç. Dr. Ebru 
Küçükyılmaz 

14.885,84 7.197,12 18 Ay 15.3.2019 15.9.2020 

144  2019 TDR 

Temporal Lob Epilepsisi Olan 
Bireylerde Ve Kainik Asit İle 
Oluşturulan Sıçan Epilepsi 
Modelinde Sinaptik Vezikül 
Glikoproteini 2 (SV2) Ailesi 
İzoformlarının Seviyelerinin 
Belirlenmesi ve Yeni Bir 
Radyoaktif Tracer Olarak 

[3H]UCB-J’nin Kullanılması 

Prof. Dr. Eser 
ÖZ OYAR 

14.999,04 9.281,54 12 Ay 15.3.2019 - 



279 

  

145  2019 TYL 

Karbon Elyaf Takviyeli 
Akrilik Kemik Çimentoları: 
Çeşitli Elektrokimyasal Yüzey 
Değişikliklerinin Mekanik 
Özelliklere Etkileri Üzerine 
Bir Araştırma 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ahmet Aykaç 

4.990,22 3.385,42 15 Ay 15.3.2019 - 

146  2019 BET 
İNSAN OLMA SANATI ‘’ 
MERHAMET ‘’ KARİKATÜR 

SERGİSİ 

Prof. Dr. 

İbrahim PİRİM 
5.000,00 4.100,65 24 Gün 19.3.2019 12.4.2019 

147  2019 GAP 

Tedavisi Tamamlanmış Erken 
Evre Akciğer Kanseri 
Hastalarında Denge Ve 
Etkileyen Faktörlerin 
Araştırılması 

Dr. Öğr. Üyesi 
İlknur Naz 
Gürşan 

26.691,20 10.918,88 24 Ay 19.3.2019 19.3.2021 

148  2019 ÖNAP 

Çeşitli Analitlerin Sayısal 
Analizi İçin Makine Öğrenme 
Sınıflandırıcılarının 
Kolorimetrik Kâğıt Sensör 
Teknolojisiyle Birleştirilmesi. 

Dr. Öğr. Üyesi 
Mustafa Şen 

56.959,08 55.991,13 24 Ay 19.3.2019 19.3.2021 

149  2019 ÖNAP 
Microcosmus Türlerinde 
Biyoaktif Materyallerin 
Araştırılması 

Prof.Dr. 
Mustafa 
ALPARSLAN 

59.836,83 34.898,80 24 Ay 19.3.2019 19.3.2021 

150  2019 GAP 

Derin Öğrenme Ve Görüntü 
İşleme Yöntemleriyle 
Mermerlerin Sınıflandırılması 
Ve Hatalı Üretimlerin Tespiti 

Dr. Öğr. Üyesi 
Volkan Kılıç 

18.000,00 17.999,72 24 Ay 20.3.2019 20.3.2021 

151  2019 GAP 

İklim Değişikliği Sürecine 
Kentsel Adaptasyonda Esnek 

Bir Üniversite Yerleşke 
Modeli; İzmir Katip Çelebi 
Üniversitesi Çiğli Yerleşkesi 
Örneği 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ayşe Kalaycı 
Önaç 

29.418,40 17.485,40 12 Ay 28.3.2019 28.3.2020 

152  2019 GAP 

Son Dönem Kronik Böbrek 
Yetmezliği Olan Hemodiyaliz 
Hastalarında 
Kardiyovasküler Riskin 

Omentin Ve Kalp Tipi Yağ 
Asidi Bağlayıcı Protein (H-
Fabp) İle Değerlendirilmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Zeki Soypaçacı 

23.814,60 - 12 Ay 2.4.2019 2.4.2020 



280 

  

153  2019 PAT 
Hücre Ko- Kültür Çalışmaları 
için Modüler Jel Hizalama 

Dr. Öğr. Üyesi 
Şadiye Emel 
SOKULLU 

6.000,00 - 36 Ay 5.4.2019 5.4.2022 

154  2019 YÖNP 

Osmanlı Dönemi Siyer 
Çalışmaları Bağlamında 
Vâkıdî'ye Nisbet Edilen 
Fütûhu'ş-Şâm İsimli Eserin 
Tıpkıbasımı, Transkripti Ve 

İncelemesi (2 Cilt) 

Doç. Dr. Cahit 
Külekçi 

99.676,62 28.861,62 24 Ay 8.4.2019 - 

155  2019 ÖNAP 
Selanik Nizamiye 
Mahkemesi: Hukuk Ve Şehir 

Dr. Öğr. Üyesi 
İrfan Kokdaş 

41.991,00 - 24 Ay 10.4.2019 10.4.2021 

156  2019 TDR 

Mikronize Kuvars Tozlarının 
Yüzey Modifikasyonun 
Yapılması Ve Polimer Matrisli 
Kompozit Malzemelerde Katkı 
Malzemesi Olarak 
Özelliklerinin İncelenmesi 

Prof. Dr. 
Şerafettin 
Demiç 

14.986,00 9.000,01 12 Ay 18.4.2019 - 

157  2019 TYL 

Metal Oksitler İle Modifiye 
Edilmiş Karbon 
Türevlerinden Nanokompozit 
Yapıların Sentezi ve 
Karakterizasyonu 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ahmet Aykaç 

4.932,40 4.531,20 8 Ay 19.4.2019 - 

158  2019 TYL 

EEG Sinyalleri Ve Makine 

Öğrenme Yöntemleri 
Kullanılarak Duygusal 
Durum Kestirimi 

Prof. Dr. Aydın 
AKAN 

7.499,49 7.422,20 12 Ay 25.4.2019 - 

159  2019 TDU 

Fibromiyalji hastalarında 
repetetif transkraniyal 

manyetik stimülasyon (rTMS) 
tedavisinin ağrı, yorgunluk, 
yaşam kalitesi, kognitif 
fonksiyon ve duygu durum 
üzerine etkisi 

Doç. Dr. 
Ayhan Aşkın 

2.717,28 - 12 Ay 26.4.2019 26.4.2020 

160  2019 ALT 

İzmir Katip Çelebi 
Üniversitesi Deney 
Hayvanları Uygulama Ve 
Araştırma Merkezi Altyapı 
Projesi 

Prof. Dr. Tevfik 
Tansel 
TANRIKUL 

735.045,60 - 12 Ay 10.5.2019 10.5.2020 

161  2019 GAP 
Giyilebilir Hareket Veri 
Toplama Sistemleri İle Veri 
Toplayıp Biyomekanik 

Dr. Öğr. Üyesi 
Şenay Mihçin 

29.510,36 26.583,29 12 Ay 10.5.2019 10.5.2020 



281 

  

Modellere Uygunluğunun 
|Araştırılması Ve Analizi 

162  
2019
  

GAP 

Dizel Motor Egzoz Arıtma 
Sistemleri Isıl İdaresinin 
Motora Bağlı Parametrelerin 
Değişimi İle İyileştirilmesi 

Arş. Gör. 
Hasan Üstün 
Başaran 

22.200,00 15.397,20 12 Ay 13.5.2019 13.5.2020 

163  2019 TDR 
Bazı Nörolojik Hastalıkların 
EEG Sinyallerinin Analizi İle 

Değerlendirilmesi 

Prof. Dr. Aydın 

Akan 
14.997,60 9.935,60 18 Ay 13.5.2019 - 

164  
2019
  

GAP 

Rotator Manşet Cerrahisinde 
Yeni Bir Teknik: All-Inside 
Menisküs Dikişleri Ve 
Düğümsüz Anchor İle Primer 
Onarım 

Prof. Dr. 
İbrahim 
Muhittin Şener 

5.502,60 - 6 Ay 24.5.2019 24.11.2019 

165  2019 ÖNAP 

Sıçanlarda Gebelikte 
Annedeki İnsülin Direnci Ve 
Diyabetin Bebeğe Etkilerinin 
İncelenmesi 

Arş. Gör. Ali 
Yücel Kara 

74.962,15 - 24 Ay 29.5.2019 29.5.2021 

166  2019 TDU 
Bilgisayar Destekli Sistem İle 
Direkt Grafide Skafoid 
Kırıklarının Tanısı 

Doç. Dr. Fatih 
Esad Topal 

5.107,98 - 12 Ay 29.5.2019 29.5.2020 

167  2019 TYL 

Farklı Mühendislik 
Özelliklerindeki Killerin 
Drenajsız Kayma 
Mukavemetlerinin Kireç ile 
İyileştirilmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Hasan Fırat 
Pulat 

4.999,14 4.307,00 18 Ay 10.6.2019 - 

168  2019 TDU 

Unilateral Maksiller Gömülü 
Kanine Sahip Bireylerde 

İstirahat ve Gülümseme 
Konumundaki Yüz Yumuşak 
Doku Normlarının 3 Boyutlu 
Stereofotogrametri ile 
Değerlendirilmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Burçin Akan 

14.865,47 11.107,58 6 AY 13.6.2019 13.12.2019 

169  2019 GAP 

Doğu Akdeniz Denizel 
Kuyuların Sondaj Ve Kuyu 
Tamamlama Faaliyetleri İçin 

Basınç Tahminleri Ve İleri 
Teknoloji Kullanım İhtiyacı 

Doç. Dr. Tuna 
Eren 

17.956,20 - 20 Ay 1.7.2019 1.3.2021 

170  
2019
  

GAP 
Farelerde lipopolisakkaridle 
indüklenen anksiyete ve 
depresyon benzeri davranış 

Doç. Dr. Nergiz 
Hacer Turgut 

29.959,81 4.025,94 24 Ay 1.7.2019 1.7.2021 
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modelinde probucol ve 
celastrolun etkilerinin 
araştırılması 

171  
2019
  

GAP 

Sedanter Genç Erişkinlerde 
Derin Su Koşusu Ve Koşu 
Bandında Koşu Egzersiz 
Programlarının Alt 
Ekstremite Anaerobik 

Performansı Üzerine 
Etkilerinin Karşılaştırılması: 

Randomize Tek Kör Çalışma 

Dr. Öğr. Üyesi 
Deniz 

Bayraktar 

29.752,00 24.678,00 24 Ay 10.7.2019 10.7.2021 

172  
2019
  

GAP 

Dikkat Eksikliği Ve 
Hiperaktivite Bozukluğu 
Tanısı Olan Çocuklarda 
Sensoriyel Ve Sensorimotor 
Perdelemenin İncelenmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Sibel 
Kocaaslan Atlı 

22.308,60 - 24 Ay 12.7.2019 12.7.2021 

173  2019 TDU 

Aort Diseksiyonu Tanısında 
Sinyal Peptid-CUB-EGF 
Domain-içeren Protein-1 
(SCUBE1) Değeri 

Dr. Öğr. Üyesi 
Umut PAYDA 

5.022,00 - 12 Ay 14.7.2019 14.7.2020 

174  
2019

  
GAP 

Standardize hasta 
kullanımının sağlık bilimleri 
öğrencilerinin klinik 

yeterliklerinin ve ekip 
çalışması tutumlarının 
geliştirilmesine etkisi 

Dr. Öğr. Üyesi 

Derya Uzelli 
YILMAZ 

23.769,29 8.850,00 24 Ay 16.7.2019 16.7.2021 

175  2019 TDU 

Farklı Periodontal 
Hastalıklara Sahip Bireylerin 

Dişeti Oluğu Sıvısı Peptidil 
Arjinin Deiminaz 4 (PAD4), 
Galectin-3 ve TNF-α 
Düzeylerinin 
Değerlendirilmesi 

Doç. Dr. 
Mehmet 
Sağlam 

10.294,91 8.072,80 18 Ay 16.7.2019 16.1.2021 

176  2019 TDU 

Farklı Periodontal 
Hastalıklara Sahip Bireylerde 
Diş Eti Oluğu Sıvısındaki 
Lipocalin-2 ve Semaphorin 
3A Seviyelerinin Belirlenmesi 

Doç. Dr. 
Mehmet 
Sağlam 

13.258,02 11.856,30 18 Ay 16.7.2019 16.1.2021 

177  
2019
  

GAP 
Üniversite Öğrencilerinin 
Fiziksel Uygunluk Profilleri 
İle Kişisel Öğrenme Ve 

Prof. Dr. Derya 
ÖZER KAYA 

29.660,00 28.000,01 24 Ay 31.7.2019 31.7.2021 
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Çalışma Biçimlerinin 
İncelenmesi 

178  2019 TDU 

Farklı İskeletsel Değerlere 
Sahip Bireylerin Fasiyal 
Asimetrilerinin Üç Boyutlu 
Stereofotogrametri Tekniği İle 
Değerlendirilmesi 

Prof. Dr. Dr. 
Mehmet İrfan 
Karadede 

14.950,60 11.800,00 6 Ay 1.8.2019 1.2.2020 

179  2019 TDU 

Hidroksiapatit Kemik 

Çimento Ve Glass İonomer 

Kemik Çimentonun Fasiyal 
Sinir Fonksiyonları Üzerine 
Etkisinin Elektrofizyolojik 
VeHistopatolojik Olarak 
Değerlendirilmesi Ve 
Karşılaştırılması: Deneysel 
Çalışma 

Doç. Dr. 
Abdülkadir 
İmre 

13.664,40 13.077,40 6 Ay 1.8.2019 - 

180  2019 TDU 

Farklı ultrasonik uçların 
titanyum disk yüzeylerinde 
oluşturduğu pürüzlülüğün 
değerlendirilmesi. 

Doç. Dr. Şükrü 
ENHOŞ 

14.904,00 14.612,40 12 Ay 27.8.2019 - 

181  2019 TYL 

Osteojenik farklılaşmayı 
tetikleyen çok işlevli 
kendiliğinden yapılanan 
peptit hidrojellerin 
geliştirilmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ozan 
KARAMAN 

4.997,64 3.077,66 9 Ay 27.8.2019 - 

182  2019 TDU 

Meme Kanseri Tanılı 
Hastalarda Atrofik Vajinit 
Tedavisinde Plateletten 

Zengin Plazma ve Vajinal 
Nemlendirici Jel 
Uygulamalarının 
Karşılaştırılması 

Doç. Dr. Aykut 
Özcan 

3.397,00 - 8 Ay 29.8.2019 - 

183  2019 TDU 

İNTRALİGAMENTER İLE 
MANDİBULAR ANESTEZİNİN 
MANDİBULAR MOLAR 
DİŞLERDEKİ ETKİNLİĞİNİN 
KARŞILAŞTIRILMASI: 
RANDOMİZE KLİNİK 
ÇALIŞMA 

Dr. Öğr. Üyesi 
Funda Çağırır 
Dindaroğlu 

13.549,57 - 18 Ay 2.9.2019 - 

184  2019 TDR 
CD8+ T Hücrelerinde CTLA4 
Antijeninin Böbrek 

Doç. Dr. 
Mustafa Soyöz 

14.939,82 13.935,62 24 Ay 2.9.2019 - 
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Transplantasyonu Sonrası 
Gen İfade Düzeyinin 
Belirlenmesi 

185  2019 TDU 

Sendromsuz Dudak Damak 
Yarıklı Hastalarda MSX1 Gen 
Polimorfizminin Yarık 
Bölgesindeki Etkinliğinin 
İncelenmesi 

Prof. Dr. Dr. 
Mehmet İrfan 
Karadede 

14.972,04 - 1 Ay 11.9.2019 - 

186  
2019
  

GAP 

Amerika Birleşik Devletleri 
Üniversitelerinde Çağdaş 
Oryantalistik Çalışmalar ve 
Hadisle İlgili Yeni 
Yaklaşımlar 

Prof. Dr. 
İbrahim 
Kutluay 

33.622,62 - 12 Ay 16.9.2019 16.9.2020 

187  2019 TDR 

Ortodontik Tedavi Sonrası 
Oluşan Beyaz Nokta 
Lezyonlarının Tedavisinde 
Kullanılan Farklı 
Remineralizasyon 
Yöntemlerinin Etkinliğinin 
Kantitatif Işık Etkili Floresan 
Yöntemiyle Değerlendirilmesi 

Doç. Dr. Aslı 
Baysal 

12.001,04 8.965,08 24 Ay 18.9.2019 - 

188  2019 TDR 

Işık Yayan Elektrokimyasal 
Hücreler için Yeni Malzeme 

Sentezi ve Optoelektronik 
Uygulamaları 

Prof. Dr. 

Şerafettin 
Demiç 

14.986,08 - 24 Ay 25.9.2019 - 

189  2019 GAP 

Farklı Parçacık Büyüklüğü 
Ve Oranlarda Lignoselülozik 
Dolgu Maddeli Odun Plastik 

Kompozitlerin Fiziksel, 
Mekanik, Termal, Yanma Ve 
Morfolojik Özelliklerinin 
Belirlenmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Vedat Çavuş 

29.962,08 26.845,00 6 Ay 7.10.2019 7.4.2020 

190  2019 BET 
5. Ulusal Romatolojik 
Rehabilitasyon Kongresi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Deniz 
Bayraktar 

6.375,00 6.220,01 12 Gün 14.10.2019 26.10.2019 

191  2019 TYL 

BMP-2 İletiminde 

Kullanılmak Üzere Mezoporöz 
Silika Nanoparçacıklar ile 
Güçlendirilmiş Yenilikçi 
Doku İskelesi Sistemlerinin 

Dr. Öğr. Üyesi 
Didem Şen 
Karaman 

4.954,55 610,69 12 Ay 14.10.2019 - 
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Hazırlanması ve in vitro 
İncelemeleri 

192  2019 TYL 
Doku rejenerasyonuna 
yönelik lokal ilaç iletim 
sistemlerinin hazırlanması 

Dr. Öğr. Üyesi 
Didem Şen 
Karaman 

4.896,50 666,7 12 Ay 14.10.2019 - 

193  2019 PAT Kaotik El Çırpıcısı 
Doç. Dr. Savaş 
ŞAHİN 

6.000,00  36 Ay 15.10.2019 15.10.2022 

194  2019 BET 
30. Yılında (1989 - 2019) 
Bulgaristan'dan Türkiye'ye 

Zorunlu Göç 

Dr. Öğr. Üyesi 
Beycan 

Hocaoğlu 

7.500,00 6.993,51 4 Gün 16.10.2019 20.10.2019 

195  2019 TYL 

Yağmur suyu hasadı metodu 
ile yeraltı su kaynaklarının 
gereksiz kullanımının 
önlenmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Erman Ülker 

4.908,80 440 12 Ay 1.11.2019 - 

196  2019 ÖDL 
Kanser Uygulamaları için 3B 
Yazıcı Kullanılarak Hafif RF 
Prop Tasarım ve Üretimi 

Prof. Dr. 
Adnan Kaya 

40.106,42 2.469,14 12 Ay 4.11.2019 4.11.2020 

197  2019 TDR 

Tek seans ve çok seansta 
endodontik kanal yenileme 
tedavisi sonrası farklı kök 
kanal patlarının dentin tübül 
penetrasyonlarının konfokal 

lazer taramalı mikroskop 
kullanılarak 
değerlendirilmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Emrah 
Karataşlıoğlu 

14.997,80 - 4 Ay 4.11.2019 - 

198  2019 TDR 

İnsan kaynaklı dentin 
greftinin kritik boyuttaki 
defekt modelinde 

osteoindüktif ve 
osteokondüktif etkisinin 
histolojik olarak incelenmesi 

Prof. Dr. 

Gülten Kavak 
14.524,80 14.214,00 12 Ay 5.11.2019 - 

199  2019 PAT 
Bitkisel balık anesteziği ve 
yöntem 

Prof. Dr. Erkan 
CAN 

6.000,00 - 36 Ay 6.11.2019 6.11.2022 

200  2019 GAP 
Osmanlı Yapısının 3B 
Belgelenmesi Ve Mimari 
Belgesel Hazırlanması 

Prof. Dr. Deniz 
Özkut 

21.570,40 21.240,00 24 Ay 11.11.2019 11.11.2021 

201  2019 TDU 

HIV pozitif hastalarda CD4 
düzeylerine göre BK 
virüsünün serolojik ve 
moleküler yöntemlerle 
araştırılması 

Prof. Dr. 
Selçuk Kaya 

14.939,00 - 12 Ay 22.11.2019 - 
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202  2019 TDR 

İzmir Körfezinde bulunan 
yerli akivadeslerin (Ruditapes 
decussatus Linnaeus, 1758) 
mevsimsel olarak 
biyokimyasal 
kompozisyonunun ve 
mikrobiyal yükünün 
belirlenmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Fatma Öztürk 

14.999,46 - 24 Ay 22.11.2019 - 

203  2019 GAP 

Bazı Memeli Hayvan 
Türlerinden Alınan Süt 

Örneklerinin Antikanser 
Potansiyellerinin ve Vitamin 
E Miktarlarının 
Karşılaştırmalı Analizi 

Doç. Dr. Tüba 
Gönenç 

29.952,53 - 24 Ay 25.11.2019 25.11.2021 

204  2019 GAP 

Fonksiyonel Yakın-Kızılötesi 
Spektroskopisi (fNIRS) 
Sistemi ile Bir Görev 
Esnasında Çalışma Belleği 
Aktivitesinin Araştırılması 

Prof. Dr. Aydın 
Akan 

37.479,60 7.965,00 24 Ay 28.11.2019 28.11.2021 

205  2019 PAT 

Huntit ve hidromanyetik 
minerali kullanılarak yangına 
dayanıklı ahşap 
malzemelerin üretilmesi 

Doç. Dr. 
Hüsnügül 
YILMAZ ATAY 

6.000,00 - 36 Ay 3.12.2019 3.12.2022 

206  2019 ÖDL 

Çift Bantlı Yüksek Kazançlı 
Mımo Wifi Metal Anten 
Tasarımı Ve Alıcı-Verici 
Birimlerin Iot Tabanlı Akıllı 
Beyaz Eşya Uygulamalarına 

Yönelik Olarak Geliştirilmesi 

Prof. Dr. 
Adnan Kaya 

20.999,33 1.151,80 12 Ay 5.12.2019 5.12.2020 

207  2019 PAT 

Huntit ve Hidromagnezit 
Takviyeli Alev Geciktirici 
Kompozitlerin Mekanik 
Özelliklerini Geliştirmek İçin 
Cam Elyaf ve Cam 
Küreciklerin Kullanımı 

Doç. Dr. 
Hüsnügül 
YILMAZ ATAY 

6.000,00 - 36 Ay 10.12.2019 10.12.2022 

208  2019 TDR 
Biyokompozitlerde arayüzey 
ve plastikleştirici etkisinin 
incelenmesi 

Doç. Dr. 
Kutlay Sever 

14.999,20 - 24 Ay 10.12.2019 - 

209  2019 GAP 
Rekreasyonel Sporcularda 
Farklı Yumuşak Doku 
Mobilizas yonlarının 

Arş. Gör. Dr. 
Umut Ziya 
Koçak 

29.713,22 - 18 Ay 16.12.2019 16.6.2021 
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Gecikmiş Kas Ağrısı Ve 
Performans Üzerine 
Etkilerinin Araştırılması: 
Randomize Kontrollü Tek Kör 
Çalışma 

210  
 201
9 

TDR 

Organik Atık Malzemelerin 
Biyo-polimerik Katkı Olarak 
Çimento Bağlayıcılı Kompozit 

Harçlarda Değerlendirilmesi 

Prof. Dr. 
Lütfullah 

Gündüz 

14.975,78 - 24 Ay 26.12.2019 - 

211  2019 GAP 

İzmir İli Çiğli İlçesi Balatçık 
Mevkii Alüvyonel Kil 
Zeminlerinin Drenajsız 
Kayma Mukavemetlerinin 
Kireç ile İyileştirilmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Hasan Fırat 
Pulat 

29.961,00 - 18 Ay 30.12.2019 30.6.2021 

TOPLAM (DEVAM EDEN) 8.092.425,44 4.993.183,97   
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1  2014 GAP 
Aktif Dönemdeki HLA-B51 
Pozitif Behçet Hastalarında 
Sitokinlerin Araştırılması 

Prof.Dr. 
İbrahim PİRİM 

40.000,00 19.319,04 24 Ay 18.2.2014 18.4.2019 

2  2014 ÖNP 
Plastik Tabanlı Mikrofluidik 
Çipler Ve Hücre Sayma 
Sistemine Uygulanması 

Yrd.Doç.Dr. 
Mehmet 
Ertuğrul 
SOLMAZ 

60.000,00 51.971,57 24 Ay 20.6.2014 4.9.2019 

3  2014 ÖDL 
Özgün Polimer Tabanlı 
Mikrofluidik Çip Tasarım, 
Üretim Ve Karakterizasyonu 

Yrd.Doç.Dr. 
Mehmet 
Ertuğrul 
SOLMAZ 

80.000,00 80.289,35 18 Ay 20.6.2014 4.9.2019 

4  2015 TYL 

Sevişler Baraj Gölü (Manisa-

Soma)’Nün Limnoekolojisi Ve 
Trofik Durumu Üzerine 
Araştırmalar 

Yrd. Doç. Dr. 
Haşim SÖMEK 

4.994,12 4.616,12 18 Ay 20.1.2015 21.11.2019 

5  2015 GAP 

Belirli Dizi Uzaylarının 
Topolojik Özellikleri Ve 
Komşuluklarının Grafiksel 
Gösterimleri 

Yrd. Doç. Dr. 
Faruk ÖZGER 

35.567,15 33.064,23 24 Ay 20.8.2015 5.4.2019 

6  2015 TDR 
Biyosensör Uygulamaları İçin 
Grafen Destekli Pan-Lignin 
Esaslı Nanoelyaf Üretimi 

Doç. Dr. 
Mehmet Özgür 
SEYDİBEYOĞL
U 

14.922,44 5.183,86 36 Ay 1.9.2015 4.9.2019 

7  2015 ÖNP 
632-Nm Laser Ve Klorin E6 
İle Birlikte Antibiyotiğe 

Yrd. Doç. Dr. 
Nermin 

119.864,93 118.893,52 30 Ay 8.9.2015 24.1.2019 
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Dirençli Patojenlerin 
Fotoinaktivasyonu 

TOPALOĞLU 
AVŞAR 

8  2015 TDR 

Hidroksiapatit İçeren Dentin 
Bonding Ajanların 
Remineralizasyon 
Etkinliklerinin 
Değerlendirilmesi 

Yrd. Doç. Dr. 
Ebru 
KÜÇÜKYILMA
Z 

16.466,71 16.474,60 30 Ay 20.10.2015 10.1.2019 

9  2016 ÖNP 

Damarlı Kemik Doku 

Mühendisliği Uygulamaları 

için Kök Hücre Yüklü Nanolif 
Destekli Peptid Tabanlı 
Hidrojel Tasarlanması 

Yrd.Doç.Dr. 

Ozan 
KARAMAN 

119.941,85 98.750,11 36 Ay 25.2.2016 25.7.2019 

10  2016 TDR 

Seviyeleme Aşamasında 
Yapılan Mikro-
Osteoperforasyon 
Uygulamasının Etkinliğinin 
Değerlendirilmesi 

Doç. Dr. Aslı 
BAYSAL 

14.904,00 14.999,87 33 Ay 6.11.2016 4.9.2019 

11  2016 GAP 

Takım Tezgâhlarında 
Titreşimin Azaltılmasına 
Yönelik Yeni Bir 
Matematiksel Yöntem 

Doç. Dr. 
Mehmet ÇEVİK 

21.871,00 15.694,00 12 Ay 9.11.2016 5.12.2019 

12  2016 ÖDL 

Farklı Boya Reçineleri 
İçerisindeki Doğa Dostu 

Katkıların Alev Geciktirici 
Özelliklerinin İncelenmesi 

Doç. Dr. 
Mehmet Özgür 

SEYDİBEYOĞL
U 

21.971,60 21.971,60 9 Ay 12.12.2016 11.7.2019 

13  2016 ÖNP 

Grafen Tabanlı Elektriksel 
Küçük Boyutlu Rf Enerji 
Hasatlama Anteninin 

Tasarımı, Üretilmesi Ve Ticari 
Xbee Haberleşme Modül 
Uygulaması 

Yrd. Doç. Dr. 

Merih 
PALANDÖKEN 

119.062,00 118.048,88 24 Ay 12.12.2016 10.1.2019 

14  2016 GAP 
Arkeolojik Verilere Dayalı 
Olarak Doğu Anadolu’Da 
Kimmer - İskit Varlığı 

Doç. Dr. Anıl 
YILMAZ 

11.476,76 11.476,76 12 Ay 18.8.2016 5.4.2019 

15  2016 ÖNP 
Sfrp1 Proteininin Kronik 
Myeloid Lösemi Kök Hücresi 

Mirna İfade Desenine Etkisi 

Yrd. Doç. Dr. 
Melek 

PEHLİVAN 

111.688,80 103.117,03 32 Ay 11.7.2016 30.5.2019 

16  2016 ÖNP 

İndüklenmiş Pluripotent Kök 
Hücrelerde Sinir Hücrelerine 
Farklılaşma Sonrası 
Nörogenetik Analiz 

Doç. Dr. 
Meltem 
KURUŞ 

136.732,80 105.817,68 36 Ay 11.7.2016 21.11.2019 
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17  2016 GAP 

Ege Denizi’Nde Tur Tekneleri 
İle Yapılan Amatör 
Balıkçılığın Sosyoekonomik 
Ve Ekolojik Açıdan 
Değerlendirilmesi 

Arş.Gör.Dr. 
Fikret ÖNDES 

11.027,06 3.849,33 27 Ay 12.12.2016 18.4.2019 

18  2017 TYL 
Hemiselüloz Kökenli 
Sürdürülebilir Biyokompozit 
Filmlerin Üretimi 

Prof. Dr. Nihat 
Sami ÇETİN 

4.937,70 4.502,04 12 Ay 3.2.2017 22.8.2019 

19  2017 ÖDL 
Metal Yoğun Ortamlarda 
Modüler Dual Band Mımo 
Wifi Anten Tasarımı 

Prof. Dr. 
Adnan KAYA 

53.498,84 53.079,55 28 Ay 27.1.2017 4.9.2019 

20  2017 TYL 

Doğadan Avlanan Ve Toprak 
Havuzda Yetiştirilen Topan 
Kefal (Mugil Cephalus 
Linnaeus, 1758) Balığının 
Besin Kompozisyonlarının 
Karşılaştırılması 

Yrd. Doç. Dr. 
Sevim 
HAMZAÇEBİ 

7.284,64 5.370,22 12 Ay 6.3.2017 21.11.2019 

21  2017 ÖNP 

Kronik Böbrek Yetmezliği 
Olan Hastalarda Komplemanı 
Aktive Eden Hla 
Antikorlarının Farklı 
Yöntemlerle Belirlenmesi Ve 
Alloimmunizasyon Tipinin 

Oluşan Hla Antikor Sınıfı 
Üzerine Etkisinin 
Araştırılması 

Doç. Dr. Tülay 
KILIÇASLAN 
AYNA 

134.907,00 128.125,95 24 Ay 3.4.2017 5.4.2019 

22  2017 TDR 

Alabalıklarda Bakteriyel 
Balık Patojenlerinin 

Teşhisinde Yeni İzolasyon ve 
İdentifikasyon Yöntemlerinin 
Uygulanması 

Prof. Dr. Tevfik 

Tansel 
TANRIKUL 

14.994,11 10.460,72 27 Ay 26.5.2017 25.12.2019 

23  2017 BET 
AKILLI SİSTEMLERDE 
YENİLİKLER VE 
UYGULAMALARI 

Yrd. Doç. Dr. 
Yalçın İŞLER 

11.200,00 9.699,12 5 Ay 31.5.2017 14.3.2019 

24  2017 TDR 

Türkiye’De Ve Seçilmiş 
Ülkelerde Vergi İnceleme 

Sürecinde Mükelleflerin Hak 
Ve Ödevleri 

Doç. Dr. Engin 

HEPAKSAZ 
10.611,78 8.530,53 24 Ay 8.6.2017 5.4.2019 

25  2017 TYL 
Alt Ekstremite Protezler İçin 
Mekanik Frenli Ayak Parmağı 
Tasarımı 

Yrd. Doç. Dr. 
Yalçın İŞLER 

4.999,24 2.500,00 9 Ay 7.7.2017 5.4.2019 
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26  2017 GAP 

Diş Ve Diş-Doku Destekli 
Hızlı Üst Çene Genişletme 
Yöntemlerinin Tedavi 
Etkinliklerinin 
Değerlendirilmesi 

Yrd. Doç. Dr. 
Burçin AKAN 

37.878,40 35.033,53 30 Ay 22.6.2017 1.11.2019 

27  2017 TDU 

Obez Çocuklarda Serum 
Nörotensin Düzeyinin 
Metabolik Parametreler Ve 

Yeme Davranışı İle İlişkisi 

Doç. Dr. Gönül 
ÇATLI 

14.636,07 12.544,11 12 Ay 12.7.2017 21.2.2019 

28  2017 GAP 

Bakteriyel Balık 
Patojenlerinin İzolasyonunda 
Yeni Bakteriyolojik Besi 
Yerlerinin Kullanımı Ve 
Modifiye Besi Yerlerinin 
Geliştirilmesi 

Prof. Dr. Tevfik 
Tansel 
TANRIKUL 

39.946,46 40.804,68 24 Ay 10.7.2017 11.10.2019 

29  2017 YÖNP 

Nöromodülasyon Ünitesi 
Noninvaziv Beyin 
Stimülasyonu Laboratuvarı 
Alt Yapısının Kurulması 

Prof. Dr. Aliye 
TOSUN 

308.880,00 297.000,00 33 Ay 11.9.2017 18.4.2019 

30  2017 ALT 

İzmir Kâtip Çelebi 
Üniversitesi Eczacılık 
Fakültesi Araştırma 
Laboratuvarı (İkçü-Efal) 

Altyapı Projesi 

Yrd. Doç. Dr. 
Sinem Ezgi 
TURUNÇ 

698.165,88 635.906,84 12 Ay 11.9.2017 21.2.2019 

31  2017 TYL 
Sandal Ağacı Katkılı 
Polipropilen Kompozitlerin 
Üretimi Ve Karakterizasyonu 

Doç. Dr. 
Kutlay SEVER 

4.956,00 4.956,00 8 Ay 7.9.2017 20.6.2019 

32  2017 TYL 

Tarımsal Atık Katkılı 

Polipropilen Tabanlı Hibrit 
Kompozitlerin Üretimi Ve 
Karakterizasyonu 

Doç. Dr. 
Kutlay SEVER 

4.956,00 4.956,00 8 Ay 7.9.2017 5.12.2019 

33  2017 ÖDL 
Gömülü Sistem Tabanlı 
Darbeli Elektromanyetik Alan 
Terapi Cihazı Tasarımı 

Prof. Dr. 
Adnan KAYA 

47.570,45 42.452,27 21 Ay 7.9.2017 11.10.2019 

34  2017 TDU 

Kronik Periodontitis 
Hastalarında Cerrahi 
Olmayan Periodontal 
Tedaviye Ek Olarak Lanap Ve 
Ddlt Uygulamalarının Klinik, 
Biyokimyasal Ve Radyografik 
Parametreler Üzerine Etkileri 

Doç. Dr. 
Serhat 
KÖSEOĞLU                                                                   
Doç. Dr. 
Mehmet 
SAĞLAM 

14.998,96 14.846,76 15 Ay 21.9.2017 24.1.2019 
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35  2017 GAP 
Kronik Hastalığı Olan 
Bireylerde Kendi Kendine İlaç 
Yönetimi 

Yrd. Doç. Dr. 
Jülide Gülizar 
YILDIRIM 
DUMAN 

17.869,84 9.411,34 14 Ay 28.9.2017 21.2.2019 

36  2017 TDU 

Çocuk Ve Erken Ergenlik 
Dönemindeki Yumuşak Doku 
Konturlarının Üç Boyutlu 
Yüz Analiz Sistemi İle 

Değerlendirilmesi 

Prof. Dr. 
Mehmet İrfan 
KARADEDE 

14.999,57 14.999,57 14 Ay 5.10.2017 31.7.2019 

37  2017 BET 
Sinyal İşleme ve İletişim 
Uygulamaları Kurultayı 

Yrd. Doç. Dr. 
Yalçın İŞLER 

15.000,00  7 Ay 17.10.2017 14.3.2019 

38  2017 TDR 

Türkiye Kıyılarında Dağılım 
Gösteren Pomatoschistus 
Marmoratus (Risso, 1810) 
Populasyonlarının Genetik 
Yapı Analizi 

Prof. Dr. 
Semih ENGİN 

14.995,45 14.984,79 15 Ay 17.11.2017 25.12.2019 

39  2017 TDR 

Ratlarda Mental Sinir 
Hasarının Tedavisinde Farklı 
Santirifüj Değerleri İle Elde 
Edilen Trombositten Zengin 
Fibrinin (Prf) Etkilerinin 
Histolojik Olarak 
İncelenmesi. 

Prof. Dr. Nergiz 
YILMAZ 

14.909,37 12.319,84 12 Ay 28.11.2017 21.2.2019 

40  2017 BET 
 17. Uluslararası Katılımlı 
İşletmecilik Kongresi 

Prof. Dr. 
Hayrettin 
USUL 

14.850,00 - 4 Ay 6.12.2017 31.7.2019 

41  2017 ÖNAP 

Dikkat Eksikliği Hiperaktivite 
Bozukluğunun Görüntü 

İşleme Ve Makine Öğrenme 
Teknikleri Kullanılarak 
Tespiti 

Prof. Dr. Aydın 
AKAN 

84.245,72 88.524,46 30 Ay 13.7.2017 11.10.2019 

42  2017 ÖDL 

Yüksek Verimli Organik 
Güneş Hücreleri İçin Yakın Ir 
Bölgede Absorpsiyon 
Yapabilen D-A-D Tipi Küçük 
Moleküller 

Doç. Dr. 
Mustafa CAN 

13.999,76 15.843,15 12 Ay 26.10.2017 10.1.2019 

43  2018 GAP 

Kardiyovasküler Hastalıklarla 
İlişkili Mir126’Nin Tespiti İçin 
Nanomalzeme Temelli 
Biyosensör Tasarımı 

Yrd. Doç. Dr. 
Seda Nur 
Topkaya 

39.924,81 38.755,35 18 Ay 12.1.2018 22.8.2019 
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44  2018 TYL 
Çocuk Çölyak Hastalarında 
Hla Dqb1 Ve Il17 
Polimorfizminin Saptanması 

Doç. Dr. Tülay 
Kılıçaslan 
Ayna 

4.995,00 4.995,00 12 Ay 15.1.2018 4.9.2019 

45  2018 TDU 
Meme Karsinogenezınde 
Galektin-1 İn Yeri 

Prof. Dr. 
Ahmet 
Alacacıoğlu 

3.704,40 1.542,24 12 Ay 31.1.2018 10.1.2019 

46  2018 TDU 

Radyografik Ve Non-
Radyografik Aksiyel 

Spondiloartrit Hastalarının 
Fiziksel Aktivite Seviyelerinin 
Karşılaştırılması 

Prof. Dr. Servet 
Akar 

14.373,00 14.077,40 15 Ay 7.3.2018 5.12.2019 

47  2018 TDU 

Baş Pozisyonunun Yüz 
Yumuşak Dokuları Üzerine 
Etkisinin Stereofotogrametri 
İle Değerlendirilmesi 

Prof. Dr. Dr. 
Mehmet İrfan 
Karadede 

14.899,35 15.101,64 3 Ay 1.3.2018 5.9.2019 

48  2018 TDU 

Dudak Damak Yarıklı 
Bireylerde Fasiyal 
Asimetrinin 3 Boyutlu 
Değerlendirilmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Beyza 
KARADEDE 

14.999,99 14.999,99 3 Ay 13.4.2018 4.9.2019 

49  2018 TYL 

Hibrit Organik-İnorganik 
Dolgulu Polimer Matrisli 
Kompozitlerin Hazırlanması 
Ve Karakterizasyonu 

Doç. Dr. 
Kutlay SEVER 

4.998,48 4.998,48 12 Ay 30.4.2018 11.10.2019 

50  2018 TDU 

Non-Termal Plazmanın Cam 
Seramiklerin Rezin 
Simanlarla Bağlantı 
Kuvvetine Etkisinin 
Değerlendirilmesi 

Prof. Dr. Bora 
BAĞIŞ 

14.911,91 13.459,30 15 Ay 28.5.2018 11.7.2019 

51  2018 TDU 
Meme Karsinogenezınde 
Resistin Ve Soluble 
Syndecan-1 İn Yeri 

Prof. Dr. 
Yüksel 
Küçükzeybek 

14.582,35 10.108,80 24 Ay 25.5.2018 1.11.2019 

52  2018 TDU 

Fovea Capitis Femoris’İn 

Lokalizasyonunun Ve Diğer 
Femur Parametreleriyle Olan 
İlişkisinin Araştırılması 

Prof.Dr. 
Mehmet Ali 
MALAS 

5.774,00 4.773,10 12 Ay 6.6.2018 5.12.2019 

53  2018 TYL 

Soğuk Atmosferik Plazma İle 
Pegdma Hidrojeline 
Antimikrobiyal Etki 
Kazandırılması Ve Hücre 
Çalışmalarının Yapılması 

Dr. Öğr. Üyesi 
Utku Kürşat 
Ercan 

4.987,46 4.987,46 12 Ay 8.6.2018 18.4.2019 
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54  2018 TYL 
Soğuk Atmosferik Plazma 
(Sap) Kullanarak Dövme 
Silme 

Dr. Öğr. Üyesi 
Utku Kürşat 
Ercan 

4.996,81 4.996,81 12 Ay 8.6.2018 21.2.2019 

55  2018 TDU 
Farklı Malokluzyonlara Sahip 
Bireylerin Mesiodistal Diş 
Boyutlarının Dijital Analizi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Beyza 
Karadede 

13.500,38 13.452,00 5 Ay 20.7.2018 4.9.2019 

56  2018 YÖNP 
Tevhid Ve Islah Hareketi" 
Örneğinde Fas İslâmî 

Hareketlerin Araştırılması 

Dr. Öğr. Üyesi 
İzzet 

Marangozoğlu 

18.750,00 18.750,00 12 Ay 6.9.2018 11.10.2019 

57  2018 GAP 

Yapay Zeka Yoluyla Aşağı 
Akışlı Biyokütle 
Gazlaştırması Sonucu Çıkan 
Ürünlerin Tahmin Edilmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Özgün Yücel 

29.844,56 25.523,17 12 Ay 11.9.2018 20.6.2019 

58  2018 TYL 

Aronia Melanocarpa 
Uygulamasının Epiteliyal 
Ovaryum Kanseri Hücre 
Hattı Skov-3 Üzerine 
İmmünositokimyasal Ve 
Apoptotik Etkilerinin 
İncelenmesi 

Doç. Dr. Selen 
Bahçeci 

6.075,74 5.809,40 8 Ay 13.11.2018 11.7.2019 

59  2018 TYL 

Skov-3 Hücre Hattında 
Doksorubicin İle İndüklenen 
Apoptozise Resveratrol Ve 
Pemf’İn Etkisinin İncelenmesi 

Prof. Dr. 
Meltem Kuruş 

7.498,99 7.498,99 12 Ay 4.12.2018 5.9.2019 

60  2018 TYL 

Eozinofilik Olan Hastalarda 
Toksokariazis Sıklığının 
Serolojik Yöntemlerle 
Araştırılması 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ayşegül Aksoy 
Gökmen 

5.000,00 3.564,00 12 Ay 25.12.2018 5.9.2019 

61  2019 BET 
4. Uluslararası Sağlık 
Bilimleri ve Aile Hekimliği 
Kongresi 

Prof. Dr. 
Kurtuluş 
Öngel 

5.000,00 5.000,00 1 Gün 14.1.2019 5.12.2019 

62  2019 BET 

Cancer Stem Cells Diagnosis 

and Thearapy: From Bench 
to Bedside 

Doç. Dr. Sinem 
Ezgi Turunç 

15.000,00 5.540,69 15 Gün 22.2.2019 25.4.2019 

63  2019 TYL 
Mikroakışkan Çiplerde 3 
Boyutlu Hücre Ko-Kültürleri 

Dr. Öğr. Üyesi 
Şadiye Emel 
SOKULLU 

4.999,78 4.949,46 8 Ay 26.3.2019 25.12.2019 

64  2019 TYL 
Nöromüsküler Kavşak İle 
Hastalık Modellemesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Şadiye Emel 
SOKULLU 

4.999,12 4.802,92 12 Ay 26.3.2019 25.12.2019 
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65  2019 GAP 

Kronik Hepatit C 
Hastalarında İndirekt 
İmmunfloresan Yöntemiyle 
‘’Rods-Rings’’ Antinükleer 
Antikor Paterninin Farklı 
Tedavi Rejimleri İle İlişkisinin 
Araştırılması 

Doç. Dr. Firdes 
Topal 

3.142,80 3.097,44 6 Ay 29.4.2019 1.11.2019 

66  2019 BET 
2. Uluslararası 7. Ulusal 
Pediatri Hemşireliği Kongresi 

Öğr. Gör. Dr. 

Beste Özgüven 
Öztornacı 

7.500,00 - 2 Ay 1.10.2019 25.12.2019 

67  2019 BET 
Geçmişten Günümüze Türk-
Moğol İlişkileri Uluslararası 
Çalıştayı 

Prof. Dr. 
Şaban Doğan 

7.500,00 7.500,00 13 Gün 23.9.2019 21.11.2019 

TOPLAM (TAMAMLANAN)  2.817.741,39 2.528.672,66  

 

 

 

 

 

 

 

 



5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayımlanmış 

olup, güncelliği elektronik ortamda "İKÇÜ Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" üzerinden takip 

edilmelidir. 

 

 

1.2.2. Yatırım Projelerine İlişkin Bilgiler 

 2019 yılı itibariyle tamamlanan, 2020’da yapımına devam edilecek ve 

müteakip yıllar için planlanan Üniversitemiz yatırım projelerine bu bölümde 

verilmiştir. 

Tablo 158. 2019 Yılında İnşaatı Tamamlanan İşler 

Sıra 
No 

Adı 
Maliyeti 

(TL) 

1 Sosyal Tesis Binası Peyzaj Yapım İşi 1.666.000,00 + KDV 

2 
İzmir Katip Çelebi Üniversitesi Merkezi 
Derslikler Binası Çatısının TPO FPO esaslı 
Membran Yalıtım Yapım İşi 

2.361.000,00+KDV 

GENEL TOPLAM 4.027.000,00+KDV 

 

Tablo 159. İnşaatı Devam Eden İşler 

Sıra 
No 

Adı 
Maliyeti 

(TL) 

1 Yeni Fakülte Binası Yapım İşi 
35.835.000,00 + 

(Fiyat Farkı + KDV) 

2 Açık Spor Tesisleri Yapım İşi (Stadyum 4200) 8.900.000,00 + KDV 

3 Diş Hekimliği Fakültesi Binası Yapım İşi 73.333.000,00 + KDV 

4 
Eczacılık Fakültesi ve Petrol Mühendisliği 
Laboratuvarlari Tadilatı Yapım İşi 

2.734.000,00 + KDV 

GENEL TOPLAM 
120.802.000,00 + 

(Fiyat Farkı + KDV) 

 

Tablo 160. Yeni/Planlanan Projeler 

1 Rektörlük Binası Yapım İşi 

2 Mithatpaşa Eski Hastanesi Restorasyon Yapım İkmal İşi 

3 Çiğli Ana Kampüs Altyapı Yapım İşi 



5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayımlanmış 

olup, güncelliği elektronik ortamda "İKÇÜ Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" üzerinden takip 

edilmelidir. 

 

 

 

 

2. Performans Sonuçları Tablosu 

14.03.2018 tarih ve 1800019093 sayılı yazımız da belirtilen sebepler ve 

üst yönetici değişikliği dolayısıyla Üniversitemiz 2019-2023 dönemi 

kapsayacak şekilde hazırlanması öngörülen Üniversitemiz yeni stratejik 

planının dönemi, Kalkınma Bakanlığının 21.05.2018 tarih ve 2116 sayılı 

görüşü doğrultusunda 2020-2024 olarak belirlenmiştir. 2019 yılının Stratejik 

Plan dönemi kapsamı dışında kalması nedeniyle 2019 yılı için Performans 

Programı düzenlenmemiş olup, 2019 yılına ilişkin performans programı 

çerçevesinde performans sonuçları bulunmamaktadır. 

2020-2024 Dönemi Stratejik Planı’nın yürürlüğe girmesi ve 2019 yılı 

içerisinde Bütçe Yönetim Enformasyon Sistemine (Program Bütçe) geçilmesi 

ile bu sistem üzerinden 2020 Performans Programı hazırlıkları yapılmıştır. 

3. Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 

 “Performans Sonuçları Tablosu” başlığı altında sunulan açılamalarda 

yer aldığı üzere 2019 yılına ilişkin performans programı çerçevesinde 

performans sonuçları bulunmaması nedeniyle değerlendirme 

yapılamamaktadır. 

4. Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi 

 Üniversitemiz stratejik plan, performans programı izleme ve 

değerlendirme süreçleri Strateji ve Bütçe Başkanlığı Bütçe Yönetim 

Enformasyon Sistemi (Program Bütçe) üzerinden yürütülmekte olup, 

Üniversitemiz performans gerçekleşmeleri ölçülürken birimlerden alınan 

veriler değerlendirilmektedir. 

 Bununla birlikte Üniversitemizin Bilgi Yönetim Sistemi içinde Stratejik 

Yönetim Bilgi Sistemi modül çalışması başlatılmış ancak henüz çalışmalar 
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tamamlanmadığından performans değerlendirmesi halen birimlerden gelen 

veriler kullanılarak, otomasyona dayanmaksızın yapılmaktadır. 

IV. KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ 

A. ÜSTÜNLÜKLER VE ZAYIFLIKLAR 

 İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi 2020-2024 Dönemi Stratejik Planı 

çalışmaları kapsamında 2019 yılında yürütülen GZFT Analizi ve Üniversitemiz 

birimlerinin, 2019 faaliyet yılı için hazırlamış oldukları Birim Faaliyet 

Raporlarından elde edilen veriler çerçevesinde gözden geçirilmiş ve 

güncellenmiş “Güçlü ve Zayıf Yönler, Fırsatlar ve Tehditler (GZFT)” analizi 

sonuçları aşağıdaki gibidir: 

Tablo 161. GZFT 

GÜÇLÜ YÖNLER ZAYIF YÖNLER 

G.1 Devlet Üniversitesi olmak Z.1 
Kurumsallaşma sürecinin 
tamamlanmamış olması  

G.2 

Bulunduğu coğrafi bölgenin en 
büyük, Türkiye’nin üçüncü büyük 
şehrinde faaliyet göstermesi 
dolayısıyla öğrenciler tarafından 
tercih edilmesi, sanayi bölgesine 
yakın olması dolayısı ile iş grupları 
ve sosyal çevreyle işbirliği 
potansiyeli 

Z.2 
Kurum içi iletişim ve işbirliği 
zayıflığı 

G.3 

Katılımcı, şeffaf, yeniliklere ve 
gelişime açık, farklı olmayı ve en iyi 
hizmeti sunmayı hedefleyen bir 
yönetim anlayışı 

Z.3 
Özgelir imkânlarının kısıtlı 
olması 

G.4 
Genç, dinamik, çalışkan, yenilikçi 
akademik ve idari kadro 

Z.4 
Akademik ve idari personel 
sayısının yetersizliği 
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G.5 
Üniversite-sanayi işbirliğine önem 
verilmesi 

Z.5 
Kampüs içi hayatın (Yaşayan 
Kampüs) öğrenciler için 
yetersiz olması 

G.6 
Kurum içi ve dışı alınan projeler ile 
kaynak yaratma becerisinin olması 

Z.6 
Üniversitenin tanınırlığının 
yetersiz olması 

G.7 
Donanım ve bilişim altyapısının 
güçlü olması 

Z.7 

Toplumsal Katkı ve 
Girişimcilik kapsamında 
paydaşlarla iş birliğinin 
yetersiz olması 

G.8 
Dış paydaşlar ile iş birliğine açık 
olunması  

Z.8 
Teknolojik sistem ve 
donanımların yetersizliği 

G.9 
Avrupa Birliği süreçleri ve 
akreditasyon çalışmalarına önem 
verilmesi 

Z.9 

Toplumsal Katkı ve 
Girişimcilik kapsamında 
paydaşlarla iş birliğinin 
yetersiz olması 

G.10 
Üniversitenin kamu hastaneleri ve 
sağlık kurumları ile iş birliğinin 
bulunması 

Z.10 
Altyapı ve fiziki mekân 
yetersizliği 

FIRSATLAR TEHDİTLER 

F.1 
İzmir ve çevresindeki üniversitelerle 
iş birliği imkânı 

T.1 
İzmir'de bulunan 
üniversitelerin oluşturduğu 
rekabet 

F.2 
Yurt dışı eğitim ve araştırma 
imkânları 

T.2 
Yetersiz araştırma 
fonları/Bütçe kısıtı 

F.3 
Devletin araştırma ve girişimciliğe 
verdiği öneme bağlı olarak eğitim ve 
bilim insanına artan talep 

T.3 Bürokratik sınırlamalar 

FF.4 
Nitelikli öğrencilerin 
programlarımızı tercih etmesi 

T.4 Mevzuatın sık değişmesi 

F.5 

YÖK tarafından kalite sistemlerine 
ve geliştirilmesine verilen önem ve 
YÖKAK tarafından Üniversiteler 
bazında gerçekleştirilen incelemeler 

T.5 
Sanayi tesislerine yakınlıktan 
kaynaklı fiziksel ve çevresel 
tehlike riski 

 T.6 
Ulaşım imkânlarının yeterince 
gelişmemiş olması 
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B. DEĞERLENDİRME 

 2010 yılında kurulan genç bir üniversite olan İzmir Kâtip Çelebi 

Üniversitesi kuruluşunun 9. yılında da faaliyet gösterdiği her alanda kaliteli 

hizmet anlayışı ışığında çalışmaktadır.  

 Üniversitemizin Kamu İç Kontrol Standartlarına uyumunu sağlamaya 

yönelik olarak hazırlanan Eylem Planı uygulamaları çalışma etkinliğimizi 

geliştirmeye devam etmiş, dönemler halinde raporlanan uygulama 

sonuçlarından, standartları sağlama oranlarımızı iyileştirmek üzere 

faydalanılmıştır. 

 Üniversitemiz kuruluşundan bu yana, yönetiminde kaliteyi düstur 

edinmiş olup, Yükseköğretim Kalite Güvence Sistemi ve TS EN ISO 9001:2015 

Kalite Yönetim Sistemini uygulamaktadır. 

 Bununla beraber kaliteli hizmet sunma yolunda genç bir üniversite 

olmanın avantajları yanında dezavantajları da GZFT analizi sonuçlarında 

açıkça görülebilmektedir. 

 Hizmet sunumunda en önemli faktörlerden biri olan nitelikli personel 

eksikliği Kurumun tüm iş ve işlemleri üzerinde olumsuz etkisini 

göstermektedir. Nitelikli ve alanında uzman personel ihtiyacının giderilmesi 

ile süreçlerde etkinlik artırılacaktır. Personel ihtiyacının giderilmesine kadar 

geçecek zaman içinde ise personel çalışma koşullarının iyileştirilmesi mevcut 

personelin uzmanlığı ve alanına göre uygun pozisyonlarda değerlendirilmesi 

önemli görülmektedir. 

 Yine Üniversitemiz fiziki, teknolojik ve sosyal alt yapısının optimum 

seviyelere getirilmesi için çalışmalar sürmekte ancak ilerleyen yıllarda 

Üniversitenin potansiyel gelişim düzeyi hesaplanarak, tüm kaynaklar için 

gelecek ihtiyaçlarını da karşılar nitelikte projelendirme yapılmalı, alt yapıların 

buna göre oluşturulması ve düzenlenmesi gerekmektedir. 
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 Genç bir üniversite olarak karşılaşılan tüm eksiklik ve aksaklıklara 

rağmen benimsediğimiz iyi yönetim ilkeleri, yüksek kalite anlayışı, Kamu İç 

Kontrol Standartları ve bunlara yönelik yürütülen çalışmalar verdiğimiz 

hizmetlerin imkânlar dâhilinde mümkün olan en iyi şekilde sunulmasını 

sağlamaktadır. Ancak yeni Stratejik Planımız ile 2020-2024 döneminde 

Üniversitemizin sistematik gelişimini sağlamak önceliğimiz olmuştur.  

 Üniversitemiz yeni Stratejik Planı’nın uygulanması safhasında 

başarının güvencesi için, stratejik yönetim anlayışının tüm birim ve yöneticiler 

tarafından benimsenmesi ve gerçekleştirilmesi ile kurumsal olarak 

eşgüdümlü çalışma ve katılımcılık kültürünün geliştirilmesi hususları halen 

kritik önemde görülmektedir. 

V. ÖNERİ VE TEDBİRLER 

 Öğrenciye yönelik fiziki koşulların ve kampüs içi olanakların 

iyileştirilmesi 

 Eğitim-öğretim hizmetlerinin sunulduğu fakülte/enstitü/yüksekokul 

alt yapılarının öğrenci sayılarındaki artışa paralel olarak geliştirilmesi 

 Personelimizin bilgi birikimi ve tecrübesini artırmaya yönelik eğitim, 

kurs ve seminerlere katılımın yeterli düzeyde olmasının temin edilmesi 

 Görevlendirme ve yükseltmelerde liyakate dayanılması 

 Yeni nesil çalışan ihtiyaçlarının da göz önüne alınarak, personel değil, 

insan kaynakları yönetimine geçilmesi 

 Nitelikli akademik ve idari personel sayısının artırılarak görev 

tanımlarına uygun iş yükü dağılımının gerçekleştirilmesi 

 Personel özlük haklarının ve çalışma koşullarının iyileştirilmesi 

 Üniversitemiz faaliyetlerinin aksamadan yürütülebilmesi için fiziksel, 

teknolojik ve donanımsal altyapımızın geliştirilmesi  
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 Kurumsal bilgi kaybının önlenmesi 

 Kurum içi iletişim ve işbirliğinin artırılması 

 Üniversite birimleri arasında görev, yetki ve sorumluluklar hususunda 

bilinç düzeyinin artırılması 

 Sosyal imkân ve aktivitelerin artırılması 

 Üniversitemizin tanıtımının etkin biçimde yapılması 

 Ulaşım imkânlarının ivedilikle geliştirilerek kolaylaştırılması 

 ÜBYS modülleri ile kullanılan diğer yazılımların entegrasyonu 

sağlanarak bilgiye ulaşımın kolaylaştırılması, birimlerin ihtiyaç ve 

talepleri doğrultusunda sistemin geliştirilmesine devam edilmesi 

 Bilişim alt yapısının, teknik donanım ve imkanların geliştirilmesi  

 Stratejik planın hedef, performans göstergesi, faaliyet ve projelerinin 

birimler düzeyinde etkin biçimde izlenebilmesi için web temelli bir 

Stratejik Yönetim Bilgi Sisteminin geliştirilmesi 
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EKLER 

EK 1: Mali Hizmetler Birim Yöneticisinin Beyanı 

 

 

MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI 

 

Mali hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dâhilinde; 

Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer 

mevzuata uygun olarak yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, 

ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılmasını temin etmek üzere iç 

kontrol süreçlerinin işletildiğini, izlendiğini ve gerekli tedbirlerin 

alınması için düşünce ve önerilerimin zamanında üst yöneticiye 

raporlandığını beyan ederim. 

İdaremizin 2019 Yılı Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” 

bölümünde yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit 

ederim. (İzmir, 28.02.2020) 

 

                                            Erkan KÜÇÜKKILINÇ 

Strateji Geliştirme Daire Başkanı 



5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayımlanmış 

olup, güncelliği elektronik ortamda "İKÇÜ Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" üzerinden takip 

edilmelidir. 

 

 

 

 



5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayımlanmış 

olup, güncelliği elektronik ortamda "İKÇÜ Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" üzerinden takip 

edilmelidir. 

 

 

EK 2: Üst Yöneticinin İç Kontrol Güvence Beyanı 

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

Üst yönetici olarak yetkim dâhilinde; 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu 

beyan ederim. 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş 

kaynakların planlanmış amaçlar doğrultusunda etkili, ekonomik ve 

verimli bir şekilde kullanıldığını, idari ve mali kararlar ile bunlara 

ilişkin işlemlerin yasallık ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi 

sağladığını ve harcama birimlerimizde süreç kontrolünün etkin 

olarak uygulandığını bildiririm. 

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve 

değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay 

raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara ve benden önceki 

yöneticiden almış olduğum bilgilere dayanmaktadır. 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren 

herhangi bir husus hakkında bilgim olmadığını beyan ederim. 

(İzmir, 28.02.2020) 

 

Prof. Dr. Saffet KÖSE  

                                                               Rektör  
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