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hakiki miirsit bilimdir, fendir.”
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UST YONETICI SUNUSU

Izmir Katip Celebi Universitesi ilk Stratejik Plani ile kurulus asamasini

basariyla tamamlamis ve ilk planimizin uygulama déneminde edindigimiz
tecribeler 1s181nda daha butincul bir yaklasimla ve katilimcilik esasi en Ust
seviyede uygulanarak 2018 yilinda calismalarina baslanan, 2019 yilinda
calismalar: strdurtlen ve 26.07.2019 tarih ve 1900061333 sayili Rektorluk
Makami Olur’u ile yururlige giren 2020-2024 Doénemi Stratejik Plani ile
Universitmizde ytrttililen tiim proseslerde kaliteli hizmet sunmayi, paydas
memnuniyetini ve bilimsel egitim ile arastirmanin yani sira 6grencilerine
sosyal, kulttirel ve sportif alanlarda da imkanlar sunmay1 saglama caba ve

calismalarini surekli iyilestirme anlayisiyla devam ettirmektedir.

Bu kapsamda 2019 yili faaliyet déneminde yuruttlen calismalarimiza
ve faaliyetlerimize, saydamlik ilkemiz ile hesap verme sorumlulugumuz
cercevesinde 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41.

maddesi geregince hazirlanan “2019 Yii Idare Faaliyet Raporu”muzu
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kamuoyunun bilgisine saygillarimla sunar, emegi gecen tim calisma

arkadaslarima ictenlikle tesekkir ederim.

Prof. Dr. Saffet KOSE

Rektor

iv



ICINDEKILER

UST YONETICI SUNUSU. ...t iii
TABLO LISTESIL ..ottt vii
[. GENEL BILGILER......ccuoiiiiiiiii oo 1
A. MISYON, VIZYON, TEMEL DEGERLER VE KALITE POLITIKASI............ 1
B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR..........c0vueeeeiiiiiiieeeeiiiiieeeeeeeiiinnnn 2
C. IDAREYE ILISKIN BILGILER .......coiiiiiiiiiieeeieiee e 5
| S VA1 &1 B 22 o) PP 7

1.1. Fiziki Alanlarin Hizmetlere Dagilimi........c.coooeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinan... 9

1.2. Tasinir VarliKIar........ooooieiiii e 19

2. OTGUL YAPISI.citiiiieeeiiiiiie e e ettt e e et e et e e e et e e e e e e e e e e eaaananas 20
2.1. Universitenin Organlari..........cccceeiiviviieeeeriiiiieeeeeiiiieeeeeeeiieeenns, 20

2.2. Organizasyon Semalart .......cooceeiiuiiiiiiiiiiiiiiiiii e 40

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar .........c.cccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeneeeeeen, 40
3.1. Bilgi KaynakIar ......oooiiiiiiiii e 40

3.2. Teknolojik Kaynaklar .........c.cooiiiiiiiiiiiiiii e 48

4. Insan KaynaKIarl..........ooeiiuuieiiiiiee e 55
4.1. Akademik Personel..........oooiiiiiiiiiiii 56

4.2, 1dari PETSONEL.......uiiiiiie e 63

S. Sunulan Hizmetler........oooouiiiiiiiii 69
5.1. Egitim-Ogretim HizmetleTi........ccooeeeiiiiiiieiiiiiiiee e 69

5.2. Bilimsel Arastirma Hizmetleri.............oooviiiiiiiiiininnnnen, 148

5.3. Yayin ve Danismanlik Hizmetleri.............ooooiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnn. 174

5.4. Toplumsal Katkiya Yonelik Hizmetler ...........cccooiiiiiiinnn.n. 184

5.5. Ana Hizmet Alanlarini Destekleyici Hizmetler .......................... 189



6. Yonetim ve I¢c Kontrol SiStemi...........uvveiiiieiiiiieeiiiiie e 192

6.1. Yonetimsel Yaklasimimiz.........ooooiiiiiiiiiiiiinr e, 192

6.2. Ic KONtrol SISTEMI ..uuiiivuneiiiiiieiiiiie e 193

6.3. Kurumsal Kalite Sistemi.......c.ccoveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinieen 200

II. AMAC VE HEDEFLER ....cootttiiiiiiiiiiiiiiiii et 208
A. IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI ......cuuoiiiieiiiiiiiiiiiiiciee e 209
B. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER .........ccvvuiieeiiiiiiieeeeeeeiinne, 211
C. DIGER HUSUSLAR ....uuiiiiiiiiieeeeiiiie e e ettt e e e e e eate e e e e e e e e e eeaana e e 212
III. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER.................... 213
A. MALI BILGILER.......coittiiiiiiieeeeeee et e e e e e e e eeeaaaaeens 213
1. Butce Uygulama Sonuclari........ooeoeiiiiiiiiiiiiiiieeea 213

2. Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar ..............cccecevueeeriiuneennnnn.. 221

3. Mali Denetim SonuUClari... ..o 227

B. PERFORMANS BILGILERI ......cciiiiiiiieeiiiiiee e 227
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri ........coouviiiniiiiiiiiii e 227

1.1. Faaliyet Bilgileri .....c.ouviiiniiiiiiii e 227

1.2, Proje Bilgileri ..c.o.oeeniiiii e 255

2. Performans Sonuclari TablosU.......cccoooiiiiiiiiiiiiiiiiirr e, 296

3. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi..........cccoeevieiiiiininnn.. 296

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi ............c.coeovieinnne. 296

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI....... 297
A. USTUNLUKLER VE ZAYIFLIKLAR.......ccitttiiiiiieeeeiiiiiieeeeeeriieeeeeeeaennnns 297
B. DEGERLENDIRME .....cccoiitiiiiiiiiiiiiieeeee et 299
V. ONERI VE TEDBIRLER .......cccoiiiiiiiiiiiicie ettt 300
EKLER ..ottt 303
EK 1: Mali Hizmetler Birim Yoéneticisinin Beyani........c.c.cocoeveiiiinininn.n. 303

Vi



EK 2: Ust Yéneticinin I¢c Kontrol Glivence Beyani ...........ccceeceovvvunnnnn. 305

EK 3: Faaliyet Sonuclari TablosU.......cccouvuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeen, 304
TABLO LISTESI
Tablo 1. Acik ve Kapali Alanlarin Yerleskelere Dagilimi.......ocoeveveiiinieninannn.. 7
Tablo 2. Acik Alanlarin Yerleskelere Gére Dagilimi.........coeeveiiiiiiiiiininnann.. 8
Tablo 3. Kapali Alanlarin Yerleskelere Gore Dagilimi..........ccveveviiiiiiiieninenn.. 8
Tablo 4. Kapali Alanlarin Kullanim Amacina Goére Dagilimi........c.cocoeeeennin.. 9
Tablo 5. Egitim Alanlar: ve DersliKler.........coooiiiiiiiiirreea 9
Tablo 6. Laboratuvar/Uygulama Alanlarinin Birimlere Dagilimi................. 10
Tablo 7. Kutliphane Alanlari.....c.cccooiiiiiii e 15
Tablo 8. Beslenme Alanlari.......c.cooiiuiiiiiiiiiiiii e 17
Tablo 9. Barinma Alanlart ........cooooiiiiiiiiiii e 17
Tablo 10. SPOT AlaNIari.....c e 17
Tablo 11. Toplanti/Konferans Salonlart .........coooiiiiiiiiiiiinniiiiiiiieens 17
Tablo 12. Diger Sosyal Tesis Alanlari ......c.coooieiiiiiiiiiiiiiiiiii e 18
Tablo 13. Mediko-Sosyal Alanlari.........cooouiuiuiiiiiiiiiirenrrrr e 18
Tablo 14. Ofis Alanlari.......c.ouieiniiiiii e 18
Tablo 15. Otopark Alanlart .....e.e i e e e 18
Tablo 16. Diger Alanlar. ... ..ot 18
Tablo 17. GUvenlik Alanlari......c..ooiiiiiiiiiiiiii e 19
Tablo 18. Temizlik Alanlari.......c.coooiiiiiiiiiii e 19
Tablo 19. Dayanikli Tasinirlar ... 19
Tablo 20. TaSItlar ..ouiiiiii e e e e e 20
Tablo 21. Kutiiphane Memnuniyet AnKeti..........coiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnens 40
Tablo 22. Basili ve Gorsel Kaynaklar ........coooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeea 41



Tablo 23. Elektronik Kaynaklar ............cooiiiiiiiiiiiiiiseeen 42
Tablo 24. Bagis Yoluyla Edinilen Kutiphane Kaynaklari............................ 42
Tablo 25. Kutiiphane Kaynaklarinin Alanlara Dagilimi ..............c.ooiiee. 42
Tablo 26. Kutiiphane Kullanim Verileri........c.coooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieenes 42
Tablo 27. Kutiiphane Protokol/Anlasmalari..........ccoooiiiiiiiiiiiiiiiiiinninene. 44
Tablo 28. Internet Baglantt H1zIarl ...........covueeeeiiiiiiieeeiiiiiee e 45
Tablo 29. CIMER VETILEri ...cevvvuieeiiiiiiiieeeeiiicee e et e e e e e e e e 46
Tablo 30. Dilekce Basvurulari.......ccoeviiiiiiiiiiiiee et e e 47
Tablo 31. Bilgi Edinme Verileri .......coooiiiiiiiii e 47
Tablo 32. Yazilimlar.......c.oeiiiiiiiiii e 48
Tablo 33. UBYS MOAUIIETT ....evvvviiiiiiieeeeeeeeeeeiiiiiieeeeeeeeeeeeeevvvieeeeeeeeeeeens 53
Tablo 34. Akademik Personelin Unvanlara Goére Dagilimi...........c..ccceenanee. 56
Tablo 35. Akademik Personelin Unvan Bazinda Birimlere Dagilimi ............ 57
Tablo 36. Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari..............coeeeeeviivieeeeeevnnnnn.. 58
Tablo 37. Akademik Personelin Yurtdisi Gérevlendirme Sayis1 (2547 /39)... 58
Tablo 38. Akademik Personelin Yurtici Gérevlendirme Sayis1 (2547/39)..... 59
Tablo 39. Universitemizden Diger Universitelerde Goérevlendirilen Akademik
PeISOMEL ...ttt 60
Tablo 40. Diger Universitelerden Universitemizde Goérevlendirilen Akademik
PeISOMEL ...ttt 60
Tablo 41. Akademik Personelin Yurtici Gérevlendirmeleri (2547/38).......... 61
Tablo 42. Yurtdisina Goérevlendirilen Arastirma Gorevlileri...........c....o....... 61
Tablo 43. Kadrolu Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi.................. 61
Tablo 44. Kadrolu Akademik Personelin Cinsiyet Itibariyle Dagilima........... 62
Tablo 45. Kadrolu Akademik Personelin Hizmet Strelerine Gére Dagilimi .. 62

viii



Tablo 46.

Tablo 47.

Tablo 48.

Tablo 49.

Tablo 50.

Tablo 51

Tablo 52.

Tablo 53.

Tablo 54.

Tablo 55.

Tablo 56.

Tablo 57.

Tablo 58.

Tablo 59.

Tablo 60.

Tablo 61.

Tablo 62.

Tablo 63.

Tablo 64.

Tablo 65.

Tablo 66.

Tablo 67.

Tablo 68.

Tablo 69.

Tablo 70.

2019 Yilinda Atanan Akademik Personelin Birim Bazinda Dagilimi

................................................................................................... 62
2019 Yilinda Goérevinden Ayrilan Akademik Personel.................. 63
Sinifina Goére Idari Personel Kadrolart .............cceeeeeviiivineeeeeennnnnn.. 63
Idari Personelin Birimlere Dagilimi............oeeevvvneeiiineiiiineeinnnn... 64
Idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi....................... 65
. Idari Personelin Hizmet Stiresine Gére Dagilimi.......................... 65
Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi ............ccoeeevuneeiiiineerinnnnn.n. 65
Idari Personelin Cinsiyet Itibariyle Dagilimi ..................ooeeeeennn.... 65
Engelli Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi.................... 66
Idari Personel Atanma/Ayrilma Verileri........c...c.oovveeeeiiiiiiieeeeniin, 66
Idari Personelin Gecici Gérevlendirme Bilgileri ........................... 66
4 /B Sozlesmeli Personel Sayilar: ve Birimlere Dagilimai ............... 66
4 /B Sozlesmeli Personelin Egitim Durumuna Goére Dagilima....... 67
4 /B So6zlesmeli Personelin Yas Durumuna Goére Dagilimzi ........... 67
4 /B Sozlesmeli Personelin Cinsiyete Gore Daghmi...................... 67
Isciler (Calistiklari Pozisyonlara GOTe)...........ceeeeeevvvveeeeeereinnnnnnnn., 67
657 /4D Surekli Iscilerin Hizmet Stiresine Gére Dagilimi ............ 68
657 /4D Surekli Iscilerin Yasa Gére Dagilimi .............cccceeeevvvnnnn... 68
657 /4D Surekli Iscilerin Cinsiyete Gére Dagilimi........................ 68
657 /4D Surekli Iscilerin Egitim Durumuna Gére Dagilimi.......... 68
657 /4D Surekli Iscilerin Birimlere Dagilimi...............ccoeeeeeevvnnnn... 68
Ogrenci Memnuniyet Anketleri SONUCU ..........uveeeriiiiiieereeiiennnnn. 71
Birim Bazinda Ogrenci Sayilari..........coeeeeiivviiieeeeiiiiiieeeeeeiiinnn, 74
Boluimlere Gore 2019 Yili Ogrenci Doluluk Oranlari ................... 74
Ogrenci Sayilarinin Program Turtine Gére Degisim Oranlari....... 76



Tablo 71. Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari.........cccocovueeeiiiieeeiiiieeeiiiieeeiiie e, 77
Tablo 72. On Lisans OZrenci Sayilari..........cceeeeieiiiiieeeriiiiieeeeeiiiieeeeeeevaennnss 77
Tablo 73. Lisans OZrenci SAy1lart .......c.c.ouueeiiiiieeeiiiieeeiiee e 77
Tablo 74. Lisanstistii OZrenci SAYIlart .............oeeiiviieeiiiiieeiiiieeeiiiee e, 79
Tablo 75. Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilari...........ccoeeevveeeiiieeeiiieeeiiinneean, 83
Tablo 76. Yabanci Uyruklu Ogrenci Dagilimlari ............ccoeeeeveeeiiieeeiinnnnnnnn. 83
Tablo 77. LisansUstll Programlari............oooiiiiiiiiiiiiiirreea 101
Tablo 78. Niteligine Gore Lisans Programlari ...........ccooviiiiiiiiiniiininnn.. 103
Tablo 79. On Lisans Programlari ..............cceeeivueeiiiiieeeiiiee e, 104
Tablo 80. Cift Anadal Programlari.........c.cveieniiiiiiiiiiiiiiiii e 105
Tablo 81. Yandal Programlart ..........c.euveiuiiniiiniiniiiniee e 105
Tablo 82. Yatay Gecisle Gelen Ogrencilerin Béltimlere Dagilimi................ 105
Tablo 83. Diger Universitelere Yatay Gecis Yapan Ogrenci Sayilari........... 106
Tablo 84. Diger Universitelerden Universitemize Yatay Gecis Yapan Ogrenci

Sayilar .

Tablo 85. Dikey Gecisle Universitemize Gelen Ogrencilerin Béltimlere Gore

Dagilimi

Tablo 86. 2019 Yilinda Kayd:i Silinen Ya Da Dondurulan Ogrencilerin

BoOlUmlere Dagiliml. ...t 107
Tablo 87. Disiplin Cezasi Alan Ogrenci Sayilari...........ccceeeevvueeiiveneeeinnnnn., 112
Tablo 88. Engelli OFrenci VErileri.......oooiiiuiiiiiiieeiiiiieeeiiiee e, 112
Tablo 89. Ozel Ogrenci Stattistinde Egitim Alan Ogrenci Sayisi................ 113
Tablo 90. Ortak Program ile Yurutulen Yuksek Lisans ve Doktora Programlari
............................................................................................................... 114
Tablo 91. Cift Anadal ve Yandal Egitim Bilgileri .........c....cocooiiiiiiiiiinn, 114
Tablo 92. Yaz Okulu OZrencileri .........ceeeiiiiiiiieeiiiiiiiieeeeiiiiee e 115
Tablo 93. Gtiz ve Bahar Yariyillarinda Mezun Olan Ogrenci Sayilari......... 115



Tablo 94. Toplam Mezun OZrenci Say1lari..............ueeeerreiiiieeeereiriineeeeennens 122

Tablo 95. 2019 Yilinda Acgilan Kurslar ........ccooeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeea 128
Tablo 96. Spor Takimlarimiz.........ccoeuiiiiiiiiiiiiiiii e 129
JE=T0) (R S o To ) P PP UTPRN 130
Tablo 98. Sportif EtKinliKler (OZ€t).......oeeeiiiviieeeiiiiiiieeeeeeiiiee e e e eeeeenens 132
Tablo 99. Sportif Etkinlikler (Ayrint1) .......ocoveiiiiiiiiiiiii e 132
Tablo 100. Ogrenci Topluluklarimiz ve Faaliyetleri..........cccceeevvvivnneernnnnnn. 132
Tablo 101. Sosyal ve Kuilttirel Faaliyetler (Ozet).......c..cooveeiiiieeeiiineeninnn.... 140
Tablo 102. Sosyal ve Kulttirel Faaliyetler (Ayrint1) ......c.cooveveniiiininineninnnne. 141
Tablo 103. Bilimsel Arastirma Projeleri........cooovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeens 149

Tablo 104. Universitemizde Duizenlenen Bilimsel Nitelikli Toplanti Sayilari

Tablo 106. Universitemizde Diizenlenen Ulusal Bilimsel Toplantilar......... 165
Tablo 107. Universitemizde Dtizenlenen Uluslararasi Bilimsel Toplantilar 170

Tablo 108. Diger Kurum ve Kuruluslar Tarafindan Dtizenlenen Yerel/Bolgesel

Bilimsel Toplantilara Katilim ...........ccooiiiiiiiiiiee e 171

Tablo 109. Diger Kurum ve Kuruluslar Tarafindan Dlizenlenen Ulusal Bilimsel

Toplantilara Katilim......oooeuieiiii e 172

Tablo 110. Diger Kurum ve Kuruluslar Tarafindan Duizenlenen Uluslararasi

Bilimsel Toplantilara Katilim ... 173

Tablo 111. 2019 Yili Itibariyle Kongre ve Sempozyumlarda Yayimlanan
Bildiriler. .. v 176

Tablo 112. WOS Kapsaminda IKCU Adresli Yayinlarla Ilgili Temel Bilgiler 177

Tablo 113. WOS Kapsami Disinda IKCU Adresli Yayinlarla flgili Temel Bilgiler

xi



Tablo 114. Editérliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyeleri........................ 179

Tablo 115. Izmir Katip Celebi Universitesi Yayimnlari............cc..coueeeeiinnnn..n. 180
Tablo 116. 2019 Yili Dis Hastanesi Saglik Hizmeti............c.oooiiiiiinnne. 184

Tablo 117. Saghk Bakanligl Izmir Katip Celebi Universitesi Atattirk Egitim ve

Arastirma Hastanesi Saglik Hizmeti.........coooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiia 185
Tablo 118. EASM Hizmetleri.....couviiiiiiiiiiiiiiii e 186
Tablo 119. Surekli Egitim Merkezi Kurs Hizmetleri..........c.cooeviiiiine. 187
Tablo 120. Turkce Egitim Merkezi Kurs Hizmetleri ...........c.cooooiiiiiine. 187
Tablo 121. KAGEM Kurs Hizmetleri........oooiuiiiiiiiiininreeeea 188
Tablo 122. Barinma, Yemek ve Saglik Hizmetleri .........c....cooviiiiinnin.. 189
Tablo 123. Ogrencilere Saglanan Maddi Olanaklar....................cceeeeeeennnnn. 189
Tablo 124. Yemek Bursu Alan Ogrencilerin Birimlere Dagilimi................. 190

Tablo 125. Kismi Zamanli Calisan Ogrencilerin Calistiklar1 Birimlere Gére

D2 V<3 15T o PP PP 190
Tablo 126. Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Hizmetleri...................... 191
Tablo 127. Celebi Anaokulu ve Cocuk Bakimevi Hizmetleri...................... 191
Tablo 128. Diizenlenen I¢ Kontrol Egitim ve Toplantilari.......................... 195
Tablo 129. 2019 Yili On Mali Kontrol Islemleri.........ccoovvivviiniiiiniiiinennnn... 197
Tablo 130. Harcama On Izin Formu Verileri......cccoooeeeeiiiiiiiiiiiiiiineeeeeeene, 198
Tablo 131. Aylar Itibariyle 2019 Yili KYS’ne Iletilen Gértisler ................... 205
Tablo 132. 2014-2018 Stratejik Plan1 Amac ve Hedefler........................... 209
Tablo 133. BUtCE Giderleri....ciuiiiriiiiiiii i 214
Tablo 134. 2019 Yili1 BUtce Gelirleri .....ccoviiiiiiiiiiiii e 217

Tablo 135. 2019 Yilh Kurum Dtizeyinde Dogrudan Temin Limitleri ve

HarCammalar oo e e e e e e e 219

Tablo 136. 2019 Y111 Yatirimlars ..o oot e 220

xii



Tablo 137. 2019 Yili Universitemiz Bilancosu ...............oeeeiivieeeiiiineeiinnn.... 221
Tablo 138. Nazim Hesaplar.........ccooeiuiiiiiiiiiiiiiii e 223

Tablo 139. Birimlere Goére 2019 Yili Doéner Sermaye Gelir ve Gider Dagilimi

Tablo 140. Birim Bazinda Déner Sermaye Gelir Bilgileri .......................... 225

Tablo 141. Rapor Déneminde Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagmalar

(ERASMUS) ...ttt ettt ettt et 229

Tablo 142. Rapor Déneminde Universiteler Arasinda Yapilan Ikili Anlasmalar

(FARABI) ...t e, 229

Tablo 143. Rapor Déneminde Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

(MEVLANA) .ottt et ettt et e e e e eaae e 234
Tablo 144. ERASMUS Kapsaminda Yurtdisina Giden Ogrenci Bilgileri ..... 235

Tablo 145. ERASMUS Kapsaminda Yurtdisindan Gelen Ogrenci Bilgileri . 238

Tablo 146. ERASMUS Istatistiki VETileri .........uuuuivieeeeeeeiiiiiiiiiiiiineeeeeeeeee, 238
Tablo 147. FARABI Kapsaminda Giden Ogrenci Bilgileri .......................... 239
Tablo 148. FARABI Kapsaminda Gelen Ogrenci Bilgileri........................... 239
Tablo 149. MEVLANA Kapsaminda Giden Ogrenci Bilgileri ...................... 240
Tablo 150. MEVLANA Kapsaminda Gelen Ogrenci Bilgileri....................... 240

Tablo 151. Universitemizde Degisim Programlari Kapsaminda Gelen

Ogrencilerin Birimlere Dagilimi...........couueeiiiieiiiiieeeiiieeeeiiie e e 240

Tablo 152. Degisim Programlari Kapsaminda Universitemizden Giden

Ogrencilerin Birimlere Dagiliiml.........eeeeivviineeeriiiiiineeeeiiiieeeeeeiiiineeeeenenennnns 241
Tablo 153. 2019 Yilinda Gerceklestirilen Grafik Tasarim Isleri................. 243
Tablo 154. Kurumsal Etkinlikler (Ozet)........ccoeeiiviiiiieeeiiiiiiieeeeeiiiieee e, 243
Tablo 155. Kurumsal Etkinlikler (Ayrinti) .......ocoooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeens 244
Tablo 156. TUBITAK PrOJEIETi ...uciiiiiiieeeiiiiiieeeeeeiiee et 256
Tablo 157. Bilimsel Arastirma Projeleri........cocooiiiiiiiiiiiiiiiiinns 260



Tablo 158. 2019 Yilinda Insaati Tamamlanan Isler...............ccccoeeeeeennnnnn. 295

Tablo 159. Insaat1 Devam Eden ISler ...........ccooeiiiiiiiiiiiiiniiiieeeecee 295
Tablo 160. Yeni/Planlanan Projeler ...........cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeen 295
Tablo 10 1. GZE T .ottt et e e ae e nenas 297

xiv



I. GENEL BILGILER

[zmir Katip Celebi Universitesi, 21.07.2010 tarih ve 27648 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan, 6005 Sayili “Yiiksek Ogretim Kurumlar Teskilati
Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hukmuinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun” ile 10 fakulte, 3 enstiti ve 1 yuksekokul olmak
Uzere kurulmus, bilimsel 6zerklige ve kamu tlizel kisiligine haiz 6zel butgeli

bir kurulustur.

[zmir’in dérdtiincti devlet TUniversitesi olan Izmir Katip Celebi
Universitesi, ismini, kurulus yili olan 2010 yilinin UNESCO tarafindan 17.

yuzyil Osmanh bilim adami Katip Celebi’'ye adanmasi vesilesiyle almistir.

2019 yih itibariyle 13 fakulte, 3 enstitti, 1 yuksekokul, 2 meslek
yuksekokulu, 21 arastirma ve uygulama merkezi ile faaliyet godsteren
Universitemizde, 304 doktora, 1.847 ytiksek lisans, 11.001 lisans ve 750 6n
lisans olmak tizere (2019-2020 Egitim-Ogretim Dénemi) toplam 13.902 égrenci

6grenim gérmus, 1.777 mezun verilmistir. !

Sundugumuz hizmetler, 911 akademik, 340 idari, 32 so6zlesmeli

personel ve 239 iscimiz? eliyle gdériilmektedir.
A. MISYON, VIZYON, TEMEL DEGERLER VE KALITE POLITIKASI
Misyonumuz

Insanlhigin refahini arttirmayi ve belirledigi temalar altindaki sorunlari
cozmeyi Onceleyen arastirmalar yapmak, sonuclarini uygulamaya
donutstirmek; girisimci, kendini stirekli gelistiren, hak ve sorumluluklarinin
bilincinde, mesleki ve akademik alanda yetkin bireyler yetistirmek ve bilgi

birikimini toplumun hizmetine sunmaktir.
Vizyonumuz

Bilgiyi Uireten, kullanan, paylasan ve temalarla farklilasan 6nci bir

Universite olmak.

131.12.2019 tarihinde KDYS kayitli organizasyon semalar: dikkate alinmistir.

2 657/4D kapsaminda surekli isci kadrosu verileri esas alinmaistir.



Temel Degerlerimiz

Seffaflik

Hesap verebilirlik
Liyakat
Yenilikgilik
Katilimcilik
Estetik duyarhilik
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Kalite Politikamiz

Universitemizin misyonu, vizyonu ve yiiksekdégretimin gerektirdigi temel
ve evrensel degerler cercevesinde, stratejik plan ile belirlenen Egitim-Ogretim,
AR-GE ve Girisimcilik, Toplumsal Katki ve Yonetim Hizmetleri faaliyetlerine

ait proseslerin isletiminde;

v’ Uluslararasi standartlarda bilim, teknoloji ve sanat ile yuksek katma
deger saglayan AR-GE ve Girisimcilik projeleri gelistirmeyi,

v' Degisen dunya sartlarina gore mesleginin gerektirdigi yetkinliklerle
donatilmis, bilin¢ diizeyi yliksek, ahlaki ve mesleki etik degerlere sahip
bireyler yetistirmeyi,

v' Ulusal ve uluslararasi basarilar ile yasadigimiz toplumun bilimsel,
sosyal ve kulturel gelisimini en Utist dlizeye cikarmaysi,

v Performans odakli, ekip ruhu ve uyumuna sahip, bireysel gelisimin

surekliligine inanan, verimli bir insan kaynagi olusturmayzi,

Temel ilke edinerek i¢ ve dis tim paydaslarin tam katilimini ve ytuksek
memnuniyetini saglayarak; strekli gelisim, iyilestirme ve suUrdurtlebilirlik
prensibi yaninda, risk ve firsatlar1 dikkate alan, seffaf ve hesap verebilir, etik
ilkelere bagli, etkin ve etkili ydnetim ve 6grenci odakli yaklasimiyla, misyon
farklilasmasi ve ihtisaslagsma odakli stratejik yonelimi destekleyen, ulusal ve

uluslararasi zeminde kabul gérmiis bir Arastirma Universitesi tesis etmektir.
B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Universitemizin akademik ve idari tiim faaliyetleri 1982 Anayasasi’nin
ilgili maddeleri yaninda muhtelif kanunlar, kanun hikmuinde kararnameler

ve bunlarin Gicincil mevzuat hikimlerine gore yurttiulmektedir.



1982 Anayasasinin 130. maddesi yuksekogretim kurumlarim
dizenlemekte olup bu maddeye gbére Universite; cagdas egitim-6gretim
esaslarina dayanan bir diizen icinde milletin ve Ulkenin ihtiyaclarina uygun
insan gucu yetistirmek amaciyla ortadégretime dayal cesitli diizeylerde egitim-
o0gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmak, tilkeye ve insanliga
hizmet etmek tizere cesitli birimlerden olusan kamu tuzelkisiligine ve bilimsel

ozerklige sahip Universiteler Devlet tarafindan kanunla kurulur.

Universiteler ile 6gretim tyeleri ve yardimcilar1 serbestce her turli
bilimsel arastirma ve yayinda bulunabilirler. Ancak, bu yetki, Devletin varlig:
ve bagimsizligi ve milletin ve tilkenin butinliglu ve béluinmezligi aleyhinde

faaliyette bulunma serbestligi vermez.

Universiteler ve bunlara bagl birimler, Devletin gézetimi ve denetimi

altinda olup, gtivenlik hizmetleri Devletce saglanir.

Kanunun belirledigi  usul ve esaslara  gore; rektorler

Cumhurbaskaninca, dekanlar ise Yiksek6gretim Kurulunca secilir ve atanir.

Universite yoénetim ve denetim organlar ile 6gretim elemanlari,
Yuksekogretim Kurulunun veya Universitelerin yetkili organlarinin disinda
kalan makamlarca her ne suretle olursa olsun go6revlerinden

uzaklastirilamazlar.

Universitelerin hazirladigi buitceler; Yiiksekégretim Kurulunca tetkik ve
onaylandiktan sonra Milli Egitim Bakanligina sunulur ve merkezi yénetim
butcesinin bagli oldugu esaslara uygun olarak igsleme tabi tutularak ytururlige

konulur ve denetlenir.

Yuksekogretim kurumlarinin kurulus ve organlari ile isleyisleri ve
bunlarin secimleri, gorev, yetki ve sorumluluklari tiniversiteler tizerinde
Devletin gézetim ve denetim hakkini kullanma usulleri, 6gretim elemanlarinin
gorevleri, unvanlari, atama, yukselme ve emeklilikleri, 6gretim elemani
yetistirme, Uiniversitelerin ve 6gretim elemanlarinin kamu kuruluslar ve diger
kurumlar ile iliskileri, 6gretim duizeyleri ve sureleri, yliksekogretime giris,
devam ve alinacak harclar, Devletin yapacag: yardimlar ile ilgili ilkeler, disiplin

ve ceza isleri, mali isler, 6zluk haklari, 6gretim elemanlarinin uyacaklar:
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kosullar, tniversiteleraras1 ihtiyaclara goére 06gretim elemanlarinin
gorevlendirilmesi, 6grenimin ve 6gretimin huirriyet ve teminat icinde ve cagdas
bilim ve teknoloji gereklerine gére yurutilmesi, Yuksekogretim kuruluna ve
Universitelere Devletin sagladigi mali kaynaklarin kullanilmas: kanunla

dlizenlenir.

Universite faaliyetlerini diizenleyen bircok kanun bulunmakla birlikte
bunlardan bazilar1 Universitelerin organik kanunlar niteligindedir. 2547
sayili Yuksekogretim Kanunu, 2809 sayili Yuksekogretim Kurumlar: Teskilati
Kanunu, 2914 sayili Yuksekoégretim Personel Kanunu, 124 sayil
Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yuiksekdgretim Kurumlarinin Idari
Teskilati Hakkinda Kanun Hukmunde Kararname, 78 sayili Yuksekogretim
Kurumlari Ogretim Elemanlarinin Kadrolari Hakkinda Kanun Hiikmtinde
Kararname bu cercevede yetki, gérev ve sorumluluklari, teskilatlanma ile

iliskisi dahilinde dlizenleyen temel mevzuatimizi olusturmaktadir.

Universitemizin 2547 sayili Yiiksek6égretim Kanunundaki amac ve ana

ilkelere uygun olarak gérevleri sunlardir:

* Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir dlizen icinde,
toplumun ihtiyaclar: ve kalkinma planlar: ilke ve hedeflerine uygun ve
ortadgretime dayali cesitli duzeylerde egitim-6gretim, bilimsel
arastirma, yayin ve danismanlik yapmalk,

= Kendiihtisas glicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik
sekilde kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar: ilke ve
hedefleri ile Yuksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve
programlar dogrultusunda, ulkenin ihtiyacit olan dallarda ve sayida
insan glicu yetistirmek,

» Turk toplumunun yasam diizeyini yikseltici ve kamuoyunu aydinlatici
bilim verilerini s6z, yaz ve diger araclarla yaymak,

= Orglin, yaygin, surekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle
sanayilesme ve tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini
saglamalk,

= Ulkenin bilimsel, kuilttirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve

gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla igbirligi yaparak,
4



kamu kuruluslarina o6nerilerde bulunmak suretiyle 06gretim ve
arastirma konusu yapmak, sonuclarini toplumun yararina sunmak ve
kamu  kuruluslarinca  istenecek inceleme ve  arastirmalari
sonuclandirarak diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

» Egitim-6gretim seferberligi icinde, 6rgiin, yaygin, stirekli ve acik egitim
hizmetini Gistlenen kurumlara katkida bulunacak énlemleri almak,

» Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun
meslek elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida
bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde
modernlesmeyi, Uretimde artisi saglayacak calisma ve programlar
yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak ve cevre sorunlarina ¢6zUm getirici 6nerilerde bulunmak,

= Egitim  teknolojisini  Uretmek, gelistirmek, kullanmak  ve
yayginlastirmak,

»  Yuksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini
gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve

bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmak.
C. IDAREYE ILISKIN BILGILER

Universitemiz, Izmir’in kuzeybatisinda Cigli Belediyesi sinirlar icinde
konumlanmistir. Konumumuz asagidaki harita tUizerinde daha net

gorulmektedir.



Universitemiz, kuruldugu yerin ekonomik kosullar1 da géz éntinde
bulundurularak, ytiksekogretim sektériinde arastirma Universitesi olmaya
odaklanmis ve yeni stratejik plan calismalarinda farklilagsma stratejimiz
Universitemiz vizyonu ile uyumlu sekilde “arastirma odakli tiniversite” olma
hedefimize uyumlu olarak belirlenmistir.

Universitemiz Odaklanma Stratejisi Modeli . . .
J Bu kapsamda Universitemiz

e Y Fen, Saglik ve Sosyal Beseri
T R e - . )
T B e Y Bilimlerin farkli alanlarinda
\ I Py \ S0 .
X gl O AT “Dijitallesme ve Endustri 4.0”
¥ ,"K\"*"”\ \ ile “Cok Disiplinli Calismalar”
:\ £ fF O \ vaen  kapsaminda farklilasmay

hedeflemektedir.

Misyon




1. Fiziksel YapiS

Universitemiz 2019 yili itibariyle 2 ayr1 lokasyonda aktif olarak faaliyet
gostermektedir. Bunlardan biri Cigili Balatcik’ta yer alan Ana Yerleskemiz
digeri ise Cigli Aydinlikevler’de yer alan Dis Hekimligi Fakulte Binasidir.
Bunun haricinde, 4 ayr lokasyonda pasif durumda olan Bayrakli Yerleske
Alani, Cigli Yeni Mahalle Yerleske Alani, Mithatpasa Ek Hizmet Binasi1 ve
Goztepe Ek Hizmet Binasi ile Universitemiz toplamda 6 farkli lokasyonda

konumlanmistir.

Cigli Ana Yerleske Master Projesi

Tim hizmet birimlerimizin, yerleskelere dagilimi ile acik ve kapali

alanlarimiz asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Tablo 1. Acik ve Kapali Alanlarin Yerleskelere Dagilimi

3 [lgili veriler Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhigi’nin 12.02.2020 tarih ve 2000011481 sayili

yazi ekinden saglanmistir.



Yerleske Ad: Birim Ad1

AYDINLIKEVLER DiS HEKIMLIGI FAKULTESI

REKTORLUK

IDARI BIRIMLER

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

ECZACILIK FAKULTESI

GEMI INSAATI VE DENIZCILIK FAKULTESI

[KTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

ISLAMI ILIMLER FAKULTESI

CIGLI MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTESI

ORMAN FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

SANAT VE TASARIM FAKULTESI

SOSYAL VE BESERI BILIMLER FAKULTESI

SU URUNLERI FAKULTESI

TIP FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

CELEBI MESLEK YUKSEKOKULU

Not: Saglik hizmetlerimiz, Atatiirk Egitim ve Arastirma Hastanest ile Tepecik Egitim
ve Arastirma Hastanesi’nde, Izmir Valiligi ile yapilan protokoller kapsaminda
ytirtitiilmektedir.

Tablo 2. Acik Alanlarin Yerleskelere Gore Dagilimi

Yerleske Universite | Hazine Diger Alan*
Miilkii Tahsisi (m?3)

Aydinlikevler v 5.000
Cigli Balatcik v 700.000
Cigli Merkez v 22.034
Mithatpasa v 4.500
Goztepe v 1.560
Bayrakl v 1.400.000
TOPLAM 2.133.094
* Arsa alant ifade edilmektedir.

Tablo 3. Kapali1 Alanlarin Yerleskelere Gore Dagilimi

Yerleske Universite | Hazine Diger Alan
Miilkii Tahsisi (m?)
Aydinlikevler v 9.000
Cigli Balatcik v 135.000
Cigli Merkez v 0
Mithatpasa* v 2.800




Goztepe* v 2.000

Bayrakli v 0
TOPLAM** 144.000
* Restorasyon asamaswinda oldugundan dolayt
kullanuilmamaktadr.

** Restorasyon asamasinda olup kullaniimayan alanlar
toplama dahil edilmemistir.

1.1. Fiziki Alanlarin Hizmetlere Dagilimi

Asagidaki tabloda arastirma, egitim, sosyal ve idari amacli kullanilan
alanlarimiz gosterilmektedir. Bu alanlara yonelik daha ayrintili bilgilere ise

sonraki alt basliklar icinde yer verilmistir.

Tablo 4. Kapali Alanlarin Kullanim Amacina Gore
Dagilimi

Kullanim Amaci Alan (mz)
Arastirma 26.500
Egitim 40.000
Sosyal 40.500
Idari 37.000
TOPLAM 144.000
1.1.1. Egitim

Universitemizde egitim hizmetlerinde kullanilmak amaciyla 58 amfi,

100 sinif, 4 bilgisayar laboratuvar: ve 88 egitim laboratuvar: bulunmaktadir.

Tablo 5. Egitim Alanlari ve Derslikler

Egitim Alan1

Kapasite Amfi | Sinif | Bilgisayar Lab. | Egitim Lab.
0-50 Kisilik - 100 - -
51-75 Kisilik - - 4 -
76-100 Kisilik 12 | - - 88

101-150 Kisilik 37 - - _
151-250 Kisilik | 8 - - -
251 Kisi ve Uzeri | 1 - - i}

TOPLAM 58 100 4 88




1.1.2. Arastirma

2019 yili faaliyet doénemi
icerisinde laboratuvar/uygulama
alanlar1 adedinde ve alanlarinda
2018 yilina gbdre her hangi bir
degisiklik olmayip, toplam
11.931,15 m? alanda
konumlanmis 134 adet
laboratuvar/uygulama alanimiz

mevcuttur.

Tablo 6. Laboratuvar/Uygulama Alanlarinin Birimlere Dagilimi

- Laboratuvar/ Alan
Yerleske adi Birim ad1 Uygulama alan1 adi (m?)
Dis Hekimligi Fantom Laboratuvari 224
AYDINLIKEVLER Fakultesi Preklinik Laboratuvari 224
CIGLI ANA Eczacilik EFAL-1 37,84
YERLESKESI Fakultesi EFAL-2 44
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EFAL-3 50
EFAL-4 12
EFEL-1 135
EFEL-2 135
EFEL-3 190
EFEL-4 140
Biyomekanik ve Biyoanalitik
129
Laboratuvari
Temel Biyomedikal
125
Laboratuvari
Biyomalzeme ve Doku 55
Muhendisligi Laboratuvari
Biyomedikal Enstriimansyon
55
Laboratuvari
Biyomedikal Sinyal Ve 55
Gorinti Isleme Laboratuvari
Biyoanalitik ve Biyosensor
120
Laboratuvari
Yap1 Mekanigi Laboratuvari 524
Ulastirma Ve Yol Malzemeleri
100
Laboratuvari
Zemin Mekanigi Laboratuvari 129
Yap1 Malzemesi Laboratuvari 103
Hidrolik ve Akiskanlar
289
Laboratuvari
Deneysel Mekanik
130
Laboratuvari
Miihendislik ve | Numune Hazirlama 98.6
Mimarlik Laboratuvari ’
Fakultesi Elektronik ve Devreler
120
Laboratuvari
Kont. ve End. Otm. Sis.
120
Laboratuvari
Mikrodalga ve Hab.
120
Laboratuvari
Elk. Makinalar1 Laboratuvar 50
Sayisal Ve Gomulu Sis.
50
Laboratuvari
Rf Elektronigi ve Hab.
50
Laboratuvari
Genel Fizik Laboratuvari 130
Genel Kimya Laboratuvar: 135
Prototip Imalat Laboratuvari 100
Mekatronik ve Robotik 120
Arastirma Laboratuvari
Elektromekanik Sistemler
60
Laboratuvari
Sensor Laboratuvari 60
Akilli Sistemler Laboratuvar: 60
Malzeme Uretim Laboratuvari 120
Isil Islemler Laboratuvar: 20
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Organik Polimerik ve

Kompozit Malzemeler 120
Laboratuvari
Numune Hazirlama
120
Laboratuvari
Malzeme Karakterizasyon
100
Laboratuvari
Gaz Sensor Laboratuvar 15
Takim Tezgahlar:
152
Laboratuvari
Kompozit Laboratuvari 80
Kaynak, Isil Islem ve
Tahribatsiz Muayne 75
Laboratuvari
Termodinamik Ve Enerji
255
Laboratuvari
Akiskanlar Mekanigi Ve Is1 94
Transferi Laboratuvari
Mekanik Analiz Laboratuvari 20
Mekanik Test Laboratuvari 80
Uzaktan Algilama Ve 140
Fotogrametri Laboratuvari
Ol¢me Teknigi Laboratuvari 140
Petrol Muhendisligi Egitim
66
Lab-1
Petrol Mihendisligi Egitim 66
Lab-2
Bilgisayar Laboratuvari 23
Sanat ve : - .
Tasarm Resim Atélyesi 60
Fakiiltesi Tekstil Atolyesi 60
Teknik Cizim Atolyesi 23
Orman Urtinleri Kimya
84
Laboratuvari
Odun Koruma Laboratuvari 42
Orman - T
Fakiiltesi Orman Muhendisligi 23
Uygulama Laboratuvari |
Orman Muhendisligi 99
Uygulama Laboratuvar II
Beslenme Ilkeleri 120
Laboratuvar
Beslenme Antropometri
120
Laboratuvari
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Saglik Bilimleri | So/amu Uygulama ve
Fakaltesi Arastirma Laboratuvar I: 120
Eletroterapi ve Terapatik
Ajanlar Laboratuvari
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Bolimu Uygulama ve 120

Arastirma Laboratuvari II:
Manuel Terapi, Norofizyolojik
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Uygulamalar, Olcme ve
Degerlendirme Laboratuvari

Hemsirelik Beceri

Laboratuvari A 150
Hemsirelik Beceri 150
Laboratuvar: B
Simulasyon Laboratuvari 120
Saglik Fizyoterapi Laboratuvari 75
Hizmetleri Ilk ve Acil Yardim 75
Meslek Laboratuvari
Yuksekokulu Yash Bakimi Laboratuvari 45
Medya Iletisim Merkezi 519.5
Sosyal ve Beseri | Uygulama Laboratuvari ’
Bilimler Turk-Islam Arkeoloji Bélimii
Fakultesi Arastirma ve Uygulama 220
Laboratuvari
Akuatik Biyoloji Laboratuvari 40
Akvaryum Unitesi 30
Alg Laboratuvari 12
Avlama Teknolojileri
S5
Laboratuvari
Balikeilik Biyolojisi
10
Laboratuvari
Balik Hastaliklar1 ve 40
Biyoteknoloji Laboratuvari
Biyokimya ve Histolojik 12
Calisma Laboratuvari
Su Urtinleri Deniz Biyolojisi ve Bentoloji 17
Fakultesi Laboratuvari
Deniz ve I¢ Su Bilimleri
20
Laboratuvari
Isleme Teknolojisi 95
Laboratuvar
Mikrobiotik Laboratuvari 40
Molektler Ekoloji ve Genetik
20
Laboratuvari
Sualt1 Arastirmalar:
8
Laboratuvari
Su Kalitesi Laboratuvari 40
Yetistiricilik Unitesi 400
Anatomi Laboratuvar 200
Beceri Uygulama 200
Laboratuvari
Fizyoloji Laboratuvari 200
Histoloji ve Embriyoloji 200
Tip Fakultesi Laboratuvari
Ogrenci Laboratuvari (Temel
= 200
Bilimler)
Arastirma Laboratuvarn 200
Tip-1 38,94
Tip-2 78,68
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Turizm

Turizm Faktltesi Uygulama

Faktltesi Mutfag 322
Parcacik Boyut ve Ylzey 40
Analiz Laboratuvari
PCR Laboratuvari 40
Kromatografi laboratuvari 80
Metalografi Laboratuvari 38
Spektroskopi Laboratuvar: 80
Termal Analiz Laboratuvari 40
XRD Laboratuvari 38
AFM Laboratuvari 40
SEM Laboratuvari 40
Micro CT ve OCT 40
Laboratuvari
Islak Numune Hazirlama

40
Laboratuvari
Sarf Depo 38
Terazi Odasi 38
Numune Kabul Laboratuvari 38
Numune Saklama 38
Laboratuvarn
Biyomedikal ve Nanoteknoloji
80
Laboratuvari
Proje Lab, No: 20 86
Proje Lab, No: 21 42
. Proje Lab, No: 22 83

%rf;(frz;na PrOJ:e Lab, No: 23 45

Laboratuvarlari PrOJ,e Lab, No: 25 42
Proje Lab, No: 26 42
Proje Lab, No: 27 22,13
Proje Lab, No: 28 22,13
Proje Lab, No: 32B 40,97
Proje Lab, No: 33 40,97
Temiz Oda ve Hucre Kulturt 38.40
Lab.

Sterilizasyon ve Biyoanaliz 39
Lab.

Doku Muhendisligi ve

Rejeneratif Tip Lab. 38,27
Biyomedikal Optik ve Lazer 38.07
Uygulamalar1 Lab. ’
Tibbi Plazma Lab. 38,27
Medikal Cihaz Kalibrasyon 45.41
Lab-1

Medikal Cihaz Kalibrasyon 30,27
Lab-2

Medikal Cihaz Kalibrasyon 38,72
Lab-3

Biyomedikal Test Kalibrasyon 80.38
Uy. ve Aras. Lab. ’
Biyomekanik Laboratuvar: 67,32
Tersine Miihendislik Lab. 47,08
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TOPLAM 134 11.931,15

Egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek amaciyla
yapilandirilan 3 kutiphanemiz bulunmaktadir. Bunlara iligkin fiziksel alan

bilgileri asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 7. Kiitiiphane Alanlar:

Ad: Yerleske ?rl::;

Merkez Kutuphane Ana Yerleske 2.500
Saglik Bilimleri Kitiphanesi 40
Saglik Bilimleri Ktitiiphanesi 90
Okuma Salonu Aydinlikevler
Saglik Bilimleri Ktitiiphanesi

2. 50
Bilgisayar Salonu
Tip Faktltesi Kiitiphanesi 60
Tip Faktltesi Okuma Salonu Atatturk Egitim ve Arastirma 70
Tip Fakultesi Ktitiphanesi Hastanesi 40
Bilgisayar Salonu
TOPLAM 2.850
Not: Birim kiittiiphaneleri kendi icinde mekansal bir biitlinliik arz etmeyip birimi
icinde farkli mekanlarda bu hizmet gerceklestirildiginden hizmet alanlarn ayrt ayr
belirtilmistir.
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Merkez Kiitiiphane

Calisma Karelleri Calisma Odast

Bilgisayar Salonu
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1.1.3. Sosyal

Tablo 8. Beslenme Alanlari

Tesis Ad1 Say1 ?;?:; K?ﬁ?:il)te Yer

Ogrenci Yemekhanesi 1 | 2.500 1.000

Personel Yemekhanesi 1 1.000 500 Cigli Ana Yerleske
Kantin-Kafeterya 6 920 450

Ogrenci Yemekhanesi 1 200 100

Personel Yemekhanesi 1 50 40 Aydinlikevler Yerleskesi
Kantin-Kafeterya 1 80 50

TOPLAM 11 | 4.750 | 2.140 2

Beslenme hizmetlerimizde verimlilik ve kaliteyi saglamak amaciyla akilli

kart uygulamasi ve otomasyon sistemi kullanilmaktadair.

Tablo 9. Barinma Alanlari

Tesis Ad1 Say1 ?11:21)1 K?Ig?:il)te Yer
Yurt* 1 13.600 960 Cigli Ana Kampts
Kres 1 500 60 Cigli Ana Kampts
Lojman 0 0 0 -
Misafirhane 0 0 0 -
TOPLAM 2 14.100 1.020 -
* [rtifak Hakk: Tesisi Yontemiyle ihale edilmis olup, KYK tarafindan kiz égrenci yurdu
olarak isletilmektedir.

Tablo 10. Spor Alanlari

Tesis Ad1 Say1 ?;::; Aciklama
Kapah Spor 1 8.560 | Kapali Spor Salonu ve YlUizme Havuzu
Tesisleri
Acik Spor 4 adet Basketbol/Voleybol ve 1 adet Suni
. ) 5 6.500 .
Tesisleri Cim Saha
TOPLAM 6 15.060

Tablo 11. Toplanti/Konferans Salonlari

Kapasite Tesis Adi

(Kisi) Toplant: Salonu | Konferans Salonu
0-50 12 -
51-75 1 -
251-500 - 2
TOPLAM 13 2




Tablo 12. Diger Sosyal Tesis Alanlar1

Tesis Ad1 Say1

Alan | Kapasite
(m?) (Kisi)

Ibadethane (Mescit) | 9

1.000 1.200

Oyun Alani - - -

Sosyal Market 1 150 100

TOPLAM 10 | 1.150 | 1.300
1.1.4. Saglik

Tablo 13. Mediko-Sosyal Alanlar:1

Tesis Ad1 Say1 ?;?:)1 Yer
Psikolojik Danismanlik 1 20
Aile Hekimligi 1 200 | Cigli Ana Yerleske
Is Saghg ve Giivenligi 1 17
TOPLAM 3 237 -
1.1.5. idare

Tablo 14. Ofis Alanlari

Tiirii Adet Alan (m2)
Akademik 450 27.000
Idari 150 9.960
Ogrenci 1 40
TOPLAM 601 37.000

Tablo 15. Otopark Alanlar

Alan ]
Yerleske Adet 2 Kapasite
(m?)
Cigli 6 12.000 400
Aydinlikevler 1 1.500 40
TOPLAM 7 13.500 440

Tablo 16. Diger Alanlar

Alan
Adx Adet 2 Yer
(m?)
Ambar 17 1.709,6 Cigli Ana Yerleske
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Arsiv 13 438,2 Cigli Ana Yerleske
Depo 6 5.072 Cigli Ana Yerleske
Atolye 11 1.140 Cigli Ana Yerleske
\S/iiz;(iaglt 2 98 Cigli Ana Yerleske
Lojistik 1 40 -

Peyzaj 1 60 -

TOPLAM 51 8.557,8 Cigli Ana Yerleske

1.1.6. Diger Hizmetler

Destek hizmetleri kapsaminda yurutilen guvenlik, temizlik, tasima,

peyzaj gibi hizmetlere tahsis edilen alanlara asagidaki tabolarda yer

verilmistir.

Tablo 17. Giivenlik Alanlari1

Tiirii Adet Ala2n Kullanan Kisi
(m? Sayis1
Buiro 1 45 S
Guvenlik
Noktasi 6 30 5
TOPLAM 7 75 10

Tablo 18. Temizlik Alanlari

Tiirii Adet Alazr)x Kullanan Kisi
(m Sayis1
Btiro 2 80 5
Giyinme Odast 2 200 50
TOPLAM 4 280 55

1.2. Tasinir Varliklar

Varliklarimizdan tasinir nitelikli olanlarin miktar1 ve mali degerleri

asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Tablo 19. Dayanikli Tasinirlar

Adi

Adedi

253 | Tesis, Makine ve Cihazlar
0 | 1 | Tesisler Grubu 15,00 3.419.200,64
0 | 2 | Makineler ve Aletler Grubu 775,00 3.022.972,81
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0 | 3 | Cihazlar ve Aletler Grubu 4.190,00 33.925.183,81
254 | Tasitlar Grubu
0 | 1 | Karayolu Tasitlar Grubu 49,00 2.036.567,86
0 | 2 | Su ve Deniz Tasitlar1 Grubu 2,00 11.822,60
255 | Demirbaslar Grubu
0 | 1 | Doseme ve Mefrusat Grubu 2.418,00 1.143.301,75
0 | 2 | Bliro Makineleri Grubu 9.511,00 21.983.152,69
0 | 3 | Mobilya Grubu 24528,00 7.321.026,32
0! 4 Beslgnme/Glda ve Mutfak 760,00 884.761,41
Demirbaslar1 Grubu
0 | 7 | Kiuttiphane Demirbaslari Grubu 33.105,00 1.703.188,53
0 | 8 | Egitim Demirbaslar1t Grubu 8.677,00 4.007.780,55
Spor Amach Kullanilan Demirbaslar
0|9 571,00 196899,43
Grubu
110 Gﬁvgnlik, Kontrol ve Tedbir Amach 907,00 1284185,98
Demirbaslar Grubu
1 | 1 | Demirbas Niteligindeki Stis Egyalari 9,00 4382,52
Kullanimda Olan Demirbas
12 Niteligindeki Degerli Egyalar 13,00 141,60
9 | 9 | Diger Demirbaslar Grubu 606,00 498576,86
Not: 253. 1 hesap kodu altinda yer alan enerji tesislerimiz; Cigli Ana Kampiis’te
kurulmus bulunan gtines enerjisi santrali ve riizgdr tribtini tesisleridir.

Tablo 20. Tasitlar

Cinsi Miilk | FUEMEt | pget
Alim1
Binek Tip - Makam 1 - 1
Binek Tip - Otomobil 4 1 S
Panel* - 6 6
Minibts (10+1 kisilik) 1 - 1
Minibts (13+1 kisilik) 1 - 1
Midibus (22+1 kisilik) 2 - 2
Midibts (25+1 kisilik) 1 - 1
Otobus (46 Kisilik) 1 - 1
Kamyonet/Pick-up 3 - 3
Kamyon 1 - 1
Diger 2 - 2
Toplam 17 7 24

*Hizmet alimi seklinde soférstiz ve akaryakitsiz kiralama ile temin edilen, 6

adet Ford Tourneo Courier cinsi ticari ara¢ Panel olarak tanimlanmaistir.

2. Orgiit Yapis1

2.1. Universitenin Organlar:

2.1.1. Yonetim
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a) Rektor

Devlet TUniversitelerine rektér, Cumhurbaskaninca atanir. Rektor,
Universite veya yuksek teknoloji enstittisti tuzel kisiligini temsil eder.
Rektoérlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektdér olarak atanmis olanlarda

gorev sureleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Rektoér, calismalarinda kendisine yardim etmek Uzere, Uiniversitenin
aylikli profesérleri arasindan en c¢ok g kisiyi kendi rektérltik gérev stiresiyle
sinirli olmak kaydiyla rektdér yardimcisi olarak secer. Rektdr yardimcilari,

rektor tarafindan atanir.

Rektor, gérevi basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan birisini yerine
vekil birakir. Rektér gorevi basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda
Yuksekogretim Kuruluna bilgi verir. Goreve vekalet alt1 aydan fazla stirerse

yeni bir rektor atanir.
Yetki, Gérev ve Sorumluluklart

* Universite kurullarina baskanlik etmek, ylksekdgretim Ust
kuruluslarinin  kararlarini  uygulamak, Universite kurullarinin
onerilerini inceleyerek karara baglamak ve Giniversiteye bagli kuruluslar

arasinda duzenli calismay: saglamalk,

= Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitenin egitim-
O0gretim, Dbilimsel arastirma ve yaymn faaliyetleri hakkinda

Universiteleraras1 Kurul’a bilgi vermek
)

* Universitenin yatirnm programlarini, btitcesini ve kadro ihtiyaclarini,
baglh birimlerinin ve Universite Yénetim Kurulu ile Senatonun gériis ve
Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yuksekoégretim Kurulu’na

sunmalk,

=  Gerekli gobrdtigti hallerde Utiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde
gorevli Ogretim elemanlarinin ve diger personelin goérev yerlerini

degistirmek veya bunlara yeni gérevler vermek,

* Universitenin birimleri ve her duizeydeki personeli lizerinde genel

gbzetim ve denetim gérevini yapmalk,
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= 2547 sayili Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagli birimlerinin égretim kapasitesinin rasyonel bir
sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, O6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman guvenlik Onlemlerinin
alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet
kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yurtuttilmesinde,
bilimsel ve idari gbdzetim ve denetimi yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuclarinin

alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

2547 sayili Kanunda verilen gorevler yaninda, rektorlere tst yonetici
sifat1 geregince 5018 sayili Kanunla da cesitli gérevler verilmistir. Buna gore

Ust yOneticiler;

Idarenin stratejik planlar1 ve biitcelerinin: kalkinma planlarina, yillik
programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklari
altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve
kullaniminin saglanmasindan, kayip ve kétiiye kullaniminin énlenmesinden,
mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gézetilmesi, izlenmesi ve 5018
sayili Kanun, diger kanunlar ile Cumhurbaskanligi kararnamelerinde
belirtilen goérev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakan’a karsi

sorumludurlar.

Ust yoneticiler, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali

hizmetler birimi ve i¢ denetciler araciligiyla yerine getirirler.
b) Senato

Senato, rektdériin baskanliginda, rektdér yardimecilari, dekanlar ve her
fakulteden fakulte kurullarinca g yil icin secilecek birer 6gretim Uyesi ile

rektorltige bagh enstitii ve yiksekokul muidurlerinden tesekkul eder.

Senato, her egitim-6gretim yil1 basinda ve sonunda olmak tizere yilda en
az iki defa toplanir. Rektdér gerekli gérdiigi hallerde senatoyu toplantiya

cagirir.
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Gorevleri
Senato, Uiniversitenin akademik organi olup asagidaki gérevleri yapar:

» Universitenin egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim

faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda karar almak,

» Universitenin blittintin® ilgilendiren kanun ve ydénetmelik taslaklarini

hazirlamak veya gorus bildirmek,

= Rektoériin onayindan sonra Resmi Gazete ‘de yayimlanarak yururltige
girecek olan Universite veya Universitenin birimleri ile ilgili

yonetmelikleri hazirlamak,

= Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek

karara baglamak,

*= Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakulte

kurullarinin bu konudaki 6nerilerini karara baglamalk,

» Fakulte kurullar ile rektorltige bagl enstitti ve ytiksekokul kurullarinin

kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,
* Universite yonetim kuruluna tiye secmek,
= 2547 sayili Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
c) Yonetim Kurulu

Universite yénetim kurulu; rektériin baskanliginda dekanlardan ve
Universiteye bagh degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde

senato tarafindan dort yil icin secilecek Ui¢ profesérden olusur.
Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya cagirir.

Rektér yardimcilari oy hakki olmaksizin y6netim kurulu toplantilarina

katilabilirler.
Gorevleri

Universite yénetim kurulu; idari faaliyetlerde rektére yardimcei bir organ

olup asagidaki gérevleri yapar:

23



= Yuksekogretim tist kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda,

belirlenen plan ve programlar dogrultusunda rektére yardim etmek,

= Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak, Giniversiteye
baglh birimlerin 6nerilerini dikkate alarak yatirim programini, btuitce
tasarisi taslagini incelemek ve kendi Onerileri ile birlikte rektoérltige

sunmak,
» Universite yonetimi ile ilgili rektdériin getirecegi konularda karar almak,

= Fakulte, enstiti ve yuksekokul yoénetim kurullarinin kararlarina

yapilacak itirazlari inceleyerek kesin karara baglamak,
= 2547 sayili Kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.
d) Rektor Yardimculart

Rektoér, calismalarinda kendisine yardim etmek Uzere, Uiniversitenin
aylikli profesorleri arasindan en ¢ok Ug¢ kisiyi kendi rektérlik gérev stiresiyle
sinirli olmak kaydiyla rektéor yardimcisi olarak secer. Ancak, merkezi
acikdgretim yapmakla gorevli TUniversitelerde, gerekli hallerde rektor
tarafindan bes rektéor yardimcisi secilebilir. Rektér yardimcilari, rektor
tarafindan atanir. Rektor, gérevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan

birisini yerine vekil birakir.
2.1.2. Idari Birimler
a) Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik, bir genel sekreter ile en cok iki genel sekreter
yardimcisindan ve bagli birimlerden olusur. Genel Sekreter, Universite idari
teskilatinin basidir ve bu teskilatin calismasindan Rektére karsi sorumludur.
Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin basi olarak yerine getirecegi
gorevler disinda, kendisi veya kendisine bagli birimler aracilig: ile asagidaki

gorevleri yerine getirir:
Gorevleri

* Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve

uyumlu sekilde calismasini saglamak,
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* Universite Senatosu ile Universite Yoénetim Kurulu'nda oya
katilmaksizin raportérlik goérevi yapmak, bu kurullarda alinan

kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak,

» Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulu'nun kararlarini

Universiteye bagl birimlere iletmek,

» Universite idari teskilatinda goérevlendirilecek personel hakkinda

Rektore 6neride bulunmak,
= Basin ve halkla iliskiler hizmetinin yUrttilmesini saglamak,

= Rektorltiglin yazismalarini yaritmek, protokol, ziyaret ve téren islerini

duzenlemek,
* Rektor tarafindan verilecek benzeri goérevleri yapmak.
b) Ic Denetim Birimi

Ic Denetim Birimi; 5018 sayii Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu’nun 65. maddesine dayanilarak hazirlanan “i¢c Denetcilerin Calisma
Usul ve Esaslarn Hakkinda Yoénetmeligin” 13/1 maddesi geregince

olusturulmustur.
Ic Denetci Gérevleri

= Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yoénetim ve

kontrol yapilarini degerlendirmek,

= Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan

incelemeler yapmak ve 6nerilerde bulunmak,
* Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmalk,

» [darenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin;
amac ve politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara
ve performans programlarina uygunlugunu denetlemek ve

degerlendirmek,

= Mali yonetim ve kontrol sureclerinin sistem denetimini yapmak ve bu

konularda 6nerilerde bulunmak,
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Denetim sonuclar1 cercevesinde, iyilestirmelere yonelik O6nerilerde

bulunmak,

Denetim sirasinda veya denetim sonuclarina gbére sorusturma
acilmasini gerektirecek bir duruma rastlanildiginda, ilgili idarenin en

ust amirine bildirmektir.

c) Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi; 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve

Kontrol Kanununun 60 inci maddesi ile 22/12 /2005 tarihli ve 5436 sayili

Kanunun 15 inci maddesine dayanilarak hazirlanan “Strateji Gelistirme

Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik” geregince

olusturulmustur.

Gorevleri

Ulusal kalkinma strateji ve politikalar, yillik program ve
Cumhurbaskaninca belirlenen program ve politikalar cercevesinde
Universitemizin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek,
amagclarini olusturmak tizere gerekli calismalar1 yapmalk,

Kurumun goérev alanina giren konularda performans ve kalite 6lc¢titleri
gelistirmek ve bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek.
Kurumun yoOnetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili
bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,

Kurumun goérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis
faktorleri incelemek, kurum ici kapasite arastirmasi yapmak,
hizmetlerin etkililigini ve tatmin duzeyini analiz etmek ve genel
arastirmalar yapmak,

Strateji Gelistirme Kurulu'nun sekretarya hizmetlerini yurutmek,
Kurum stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini
koordine etmek ve sonuclarinin konsolide edilmesi calismalarini
yurutmek,

Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare buitcesini, stratejik
plan ve yillik performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare

faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,
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Mevzuat1 uyarinca belirlenecek butce ilke ve esaslari cercevesinde,
ayrintili finansman programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri
dikkate alarak 6deneginin ilgili birimlere génderilmesini saglamak,
Butce kayitlarini tutmak, buitce uygulama sonuclarina iliskin verileri
toplamak, degerlendirmek ve btuitce kesin hesabi ile mali istatistikleri
hazirlamak,

Ilgili mevzuat:1 cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklarin takip ve tahsil islemlerini yturitmek,

Kurum muhasebe hizmetlerini ytrtitmek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da
esas alarak idarenin faaliyet raporunu hazirlamak,

Kurum mulkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve
tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini diizenlemek,

Kurum yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama
sonuclarini  izlemek ve yillik yatinm degerlendirme raporunu
hazirlamak,

Kurumun, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini
yuritmek ve sonuclandirmak,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmas: konusunda ust
yOneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve
danismanlik yapmalk,

On mali kontrol faaliyetini yartutmek,

Ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ve
gelistirilmesi konularinda c¢alismalar yapmak, Ust yoénetimin ic
denetime yoénelik islevinin etkililigini ve verimliligini arttirmak icin
gerekli hazirliklar1 yapmak,

Ust yénetici tarafindan verilecek diger gérevleri yapmaktir.

¢) Yapu Isleri Ve Teknik Daire Baskanligt

Yapi Isleri Ve Teknik Daire Baskanligi, 124 sayili Yiksekdgretim Ust

Kuruluslar ile Yiksekdgretim Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda Kanun

Hukmunde Kararnamenin 28 inci maddesi kapsaminda olusturulmustur.

Gorevleri
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Universitemizin bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale
dosyalarini hazirlamak, yapi1 ve onarimla ilgili ihaleleri yurttmek,
insaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim islerini

yapmak,

Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jeneratdr, havalandirma sistemleri
ile telefon santrali, cevre diizenleme ve arac isletme, asansér bakim ve

onarimi ile benzer isleri yurtiitmek.

d) Personel Daire Baskanligt

Personel Daire Bagkanhigi, 124 sayili Yiiksekodgretim Ust Kuruluslar ile

Yiiksekdgretim Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmitinde

Kararnamenin 29 uncu maddesi kapsaminda olusturulmustur.

Gorevleri

Universitemizin insan glicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili
calismalar yapmak, personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili 6nerilerde

bulunmak.

Universitemiz personelinin atama, 6zlik ve emeklilik isleriyle ilgili

islemleri yapmak.

Idari personelin hizmet 6ncesi ve hizmetici egitimi programlarini

diizenlemek ve uygulamak.

Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

e) idari ve Mali Isler Daire Baskanligt

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig, 124 sayili Yiiksekodgretim Ust

Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin Idari Teskilat1 Hakkinda Kanun

Hukmunde Kararnamenin 26 inc1t maddesi kapsaminda olusturulmustur.

Gorevleri

Arac, gerec ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri ytrtitmek,
Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri isleri yapmak,

Basin ve grafik isleri ile evrak, yazi, teksir hizmetlerini yerine getirmek,
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= Sivil savunma, gtivenlik ve cevre kontroll islerini yUrtitmek,
= Verilecek benzeri gérevleri yapmaktir.
f) Ogrenci isleri Daire Baskanligt

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, 124 sayili Yuksekogretim Ust
Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda Kanun

Hukmunde Kararnamenin 31 inci maddesi kapsaminda olusturulmustur.
Gorevleri

» Ogrencilerimizin yeni kayit, kabul ve ders durumlan ile ilgili gerekli

isleri yapmalk,
= Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yirtitmek,
* Verilecek diger benzeri gbrevleri yerine getirmektir.
g) Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligt

Saglik, Kiultiir ve Spor Daire Baskanligi, 124 sayili Yiuksekogretim Ust
Kuruluslar ile Yiksekdgretim Kurumlarinin Idari Teskilat1 Hakkinda Kanun

Hukmunde Kararnamenin 32 inci maddesi kapsaminda olusturulmustur.
Gorevleri

» Ogrencilerimizin ve personelimizin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili

hizmetleri ytrtitmek,

* Ogrencilerimizin ve personelimizin barinma, yemek ve benzeri

ihtiyaclarini karsilamalk,

» Ogrencilerimizin ve personelimizin, spor, kiilttirel ve sosyal ihtiyaclarini

karsilayacak faaliyetleri diizenlemektir.
g) Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligt

Kutiphane ve Dokumantasyon Daire Baskanlig, 124 sayili
Yiksekdgretim Ust Kuruluslan ile Yuksekégretim Kurumlarinin Idari
Teskilat1 Hakkinda Kanun HukmuUnde Kararnamenin 33 Uncl maddesi

kapsaminda olusturulmustur.
Gorevleri
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Universitemiz kuittiphanelerinin  gerekli her turli  hizmetlerini

karsilamak,

Baski, film, videobant, mikrofilm gibi kayit kataloglar: ve hizmete sunma

islemleri ile bibliyografik tarama calismalarini yapmak,

Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmektir.

h) Bilgi Islem Daire Baskanligt

Bilgi islem Daire Bagskanligi, 124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslar

ile Yuiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmtinde

Kararnamenin 34 tinci maddesi kapsaminda olusturulmustur.

Gorevleri

Universitemiz bilgi islem sistemini isletmek, egitim, 6gretim ve
arastirmalara destek olmak,
Universitemizin ihtiya¢c duyacagi diger bilgi islem hizmetlerini yerine

getirmektir.

t) Hukuk Miisavirligi

Hukuk Musavirligi, 124 sayili Yuksekégretim Ust Kuruluslan ile

Yiiksekdgretim Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmitinde

Kararnamenin 35 inci maddesi kapsaminda olusturulmustur.

Gorevleri

Universitemizin  égrencileriyle ve diger kisi/kurumlarla olan
anlasmazlik ve uyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde tiniversitenin

haklarini savunmak,

Universitemiz tasarruflarinin yururltikteki kanunlara uygun olarak

icrasinda, idareye yardimci olmak,
Verilecek benzeri diger gérevleri yerine getirmektir.

2.1.3. Akademik Birimler

a) Enstitiiler
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Enstitiniin organlari; enstiti mudurd, enstiti kurulu ve enstiti
yonetim kuruludur. Enstitti mudura e yil icin ilgili fakuilte dekaninin énerisi
Uzerine Rektdr tarafindan atanir. Rektorliige bagh enstittilerde bu atama

dogrudan Rektor tarafindan yapilir. Stiresi biten mudur tekrar atanabilir.

Mudurin, enstitiide gorevli aylikli 6gretim elemanlar: arasindan ug¢ yil

icin atayacagi en cok iki yardimcisi1 bulunur.

Mudure vekalet etme veya mudurliigin bosalmasi hallerinde yapilacak

islem, dekanlarda oldugu gibidir.

Enstith mudury, 2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan goérevleri
enstitll bakimindan yerine getirir. Ayrica enstitli mudurlerimiz 2014 yilinda

5018 sayili Kanunla verilen harcama yetkililigi gérevini de ytrttmuslerdir.

Enstitit Kurulu, mutidirtin baskanliginda, mutdtr yardimcilar1t ve

enstitliyd olusturan ana bilim dali baskanlarindan olusur.

Enstitd Yénetim Kurulu, mudurun baskanliginda, mtduir yardimcilar:
ve mudurce gosterilecek alt1 aday arasindan enstitti kurulu tarafindan tc yil

icin secilecek Ui¢c 6gretim Utiyesinden olusur.

Enstiti Kurulu ve Enstiti Yonetim Kurulu, bu kanunla fakilte kurulu
ve fakulte yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstiti bakimindan yerine

getirirler.
b) Fakiilteler
Dekan

Fakultenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan; Rektdriin 6nerecegi,
Universite icinden veya disindan Ug¢ profesdér arasindan Yuksekogretim
Kurulu'nca ¢ yil icin secilir ve normal usul ile atanir. Stiresi biten dekan

yeniden atanabilir.

Dekan, kendisine caligsmalarinda yardimci olmak tuzere fakultenin
aylikli 6gretim Uyeleri arasindan en cok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak
secer. Ancak merkezi acik 6gretim yapmakla goérevli Giniversitelerde, gerekli

hallerde acik 6gretim yapmakla gorevli faktltenin dekani tarafindan dort
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dekan yardimcis: secilebilir. Dekan yardimcilari, dekan tarafindan en cok ¢

yil icin atanir.

Dekana goérevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan biri vekalet

eder. Goreve vekalet alt1 aydan fazla stirerse yeni bir dekan atanair.
Gorev, Yetki ve Sorumluluklart

= Fakulte kurullarina baskanlik etmek, fakulte kurullarinin kararlarini

uygulamak ve faktilte birimleri arasinda dtizenli calismay: saglamak,

= Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde faktultenin genel durumu ve

isleyisi hakkinda Rektoére rapor vermek,

* Fakultenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekcesi ile birlikte rektorltige
bildirmek, fakuilte btitcesi ile ilgili 6neriyi faktilte yénetim kurulunun da

goriistint aldiktan sonra rektérliige sunmak,

* Fakultenin birimleri ve her diizeydeki personeli izerinde genel gézetim

ve denetim gorevini yapmalk,
= 2547 sayili Kanunla kendisine verilen diger gbérevleri yapmaktir.

Dekan fakulte ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir
sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman guvenlik
onlemlerinin  alinmasinda, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin
duizenli bir sekilde yurtitilmesinde, buittiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin
yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda

Rektoér’e karsi birinci derecede sorumludur.

Dekanlarimizin ayrica 5018 sayili Kanunla getirilen harcama

yetkililigine iliskin gérev ve sorumluluklar1 da bulunmaktadir.
Fakiilte Kurulu

Fakulte kurulu, dekanin baskanliginda fakulteye bagli bélimlerin
baskanlari ile varsa fakulteye bagh enstitii ve yiksekokul mudurlerinden ve
uc yil icin fakultedeki profesorlerin kendi aralarindan sececekleri g,
docentlerin kendi aralarindan sececekleri iki, doktor 6gretim Uyelerinin kendi

aralarindan sececekleri bir 6gretim UGiyesinden olusur.
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Fakulte kurulu normal olarak her yariyil basinda ve sonunda toplanair.

Dekan, gerekli gérdtiigti hallerde faktiilte kurulunu toplantiya cagirir.

Gorevleri

Fakulte kurulu akademik bir organ olup asagidaki gérevleri yapar:

Fakultenin, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve
bu faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini

kararlastirmak,
Fakulte yonetim kuruluna tiye secmek,

2547 sayili Kanunla verilen diger gérevleri yapmaktir.

Faktilte Yonetim Kurulu

Fakulte yonetim kurulu, dekanin baskanlhiginda fakulte kurulunun tg¢

yil icin sececegi Ui¢ profesor, iki docent ve bir doktor 6gretim tiyesinden olusur.

Faktlte yonetim kurulu dekanin cagirisi tizerine toplanir.

Yonetim kurulu gerekli gérdtigti hallerde gecici calisma gruplari, egitim-

ogretim koordinatoérltikleri kurabilir ve bunlarin gérevlerini diizenler.

Gorevleri

Faktlte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimc: bir organ

olup asagidaki gorevleri yapar:

Fakulte kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda

dekana yardim etmek,

Fakultenin egitim-6gretim, plan ve programlar1 ile takvimin

uygulanmasini saglamak,
Fakultenin yatirim, program ve buitce tasarisini hazirlamak,
Dekanin fakulte yonetimi ile ilgili getirecegi buittiin islerde karar almak,

Ogrencilerin kabulii, ders intibaklari ve cikarilmalari ile egitim - 6gretim

ve sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek,

2547 sayili Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Idari Teskilat: ve Gérevleri
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= Fakuilte Idari Teskilat1, Faktilte Sekreteri ile sekreterlik btirosundan ve
ihtiyaca gore kurulacak 6grenci isleri, personel, kitiphane, mali isler,

yayin ve destek hizmetleri biriminden olusur.

= Bir faktuiltede Yuksekodgretim Ust Kuruluslan ile Yiiksekdgretim
Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda Kanun  Huikmiinde
Kararname’nin 38/A-1 maddesinde sayilan birimlerin kurulmasina,
ilgili Uiniversitenin o6nerisi Uzerine, Yuksekoégretim Kurulunca karar

verilir.

= Fakulte Sekreteri ile sekreterlik blirosu ve varsa bagh birimler,

fakultenin idari hizmetlerinin yUrutilmesinden sorumludurlar.
c) Yiiksekokullar

Yuksekokullarin organlari, ytiksekokul mudurt, yuksekokul kurulu ve

yuksekokul yonetim kuruludur.
Yiiksekokul Mtidtirti

Yiuiksekokul Muduri, Uc yil icin, ilgili fakiilte dekaninin énerisi tizerine
Rektor tarafindan atanir. Rektorlige bagh yuksekokullarda bu atama

dogrudan Rektor tarafindan yapilir. Stiresi biten mudur tekrar atanabilir.

Mudurin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlar: arasindan tg yil icin

atayacagi en cok iki yardimecisi bulunur.

Mudtre vekalet etme veya mudurligin bosalmasi hallerinde yapilacak

islem, dekanlarda oldugu gibidir.

Yuksekokul Mudurt, 2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan

gorevleri ytuiksekokul bakimindan yerine getirir.
Yiiksekokul Kurulu

Yuksekokul kurulu, mudurtin baskanliginda, mudur yardimcilar: ve

okulu olusturan bolim veya ana bilim dali bagskanlarindan olusur.

Yiiksekokul Yonetim Kurulu
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Yuksekokul yoénetim kurulu; mudurtin baskanlhiginda, mudur
yardimcilar: ile mtdurce gosterilecek alti1 aday arasindan, ytiksekokul kurulu

tarafindan Uc yil icin secilecek ti¢c 6gretim tiyesinden olusur.

Yuksekokul kurulu ve yiksekokul yénetim kurulu, 2547 sayili Kanunla
fakulte kurulu ve fakulte ydnetim kuruluna verilmis goérevleri ytksekokul

bakimindan yerine getirirler.

Yuksekokul muidurlerimiz ayrica 5018 sayili Kanunla verilen Harcama
Yetkililigi goérevini yurutebilirler.
Yiiksekokul Idari Teskilat: ve Gérevleri

Yuksekokul Idari teskilati, ytiksekokul sekreteri ile sekreterlik
burosundan ve ihtiyaca goére kurulacak 6grenci isleri, personel, kiittiphane,

mali isler ve destek hizmetler biriminden olusur.

Bir yuksekokulda, yukarida sayilan birimlerin kurulmasina, ilgili

Universitenin 6nerisi Uizerine Yukseko6gretim Kurulunca karar verilir.

Yuksekokul sekreteri ile sekreterlik buirosu ve varsa bagh birimler,

yuksekokulun idari hizmetlerinin yurtitilmesinden sorumludurlar.
¢) Boliimler

Bir fakiilte ya da yuksekokulda, ayni veya benzer nitelikte egitim -

O0gretim yapan birden fazla b6liim bulunamaz.
Boéltim, bolim baskan: tarafindan yonetilir.
Boéliim Baskant

Bolim baskani; bolimutin aylikli profesorleri, bulunmadig takdirde
docentleri, docent de bulunmadig: takdirde doktor 6gretim Uyeleri arasindan
fakultelerde dekanca, fakulteye bagli yuksekokullarda mudurin onerisi
Uzerine dekanca, Rektorltige bagh ytksekokullarda mtdurin 6nerisi Gizerine

Rektér tarafindan Uc¢ yil icin atanir. Stiresi biten baskan tekrar atanabilir.

Boélim baskani, gérevi basinda bulunamayacag: sureler icin 6gretim

Uyelerinden birini vekil olarak birakir.
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Herhangi bir nedenle alti aydan fazla ayrilmalarda, kalan stureyi
tamamlamak Utizere ayni yoéntemle yeni bir b6liim baskan: atanir.

Bolum baskani, boélumuin her duzeyde egitim - Ogretim ve
arastirmalarindan ve boélime ait her turlt faaliyetin diizenli ve verimli bir
sekilde yurutilmesinden sorumludur.

Béliim Idari Teskilatt ve Gérevleri

Bolum idari teskilati, bir buro sefinin yOnetiminde, yeter sayida
personelden olusur. Bolim btlirosu, bélimuin yazi, evrak ve benzeri islerini

boélim baskaninin emirlerine gbre yerine getirir.
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2.2.2. Akademik Organizasyon Semast
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2.2.3. Idari Organizasyon Semast
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Universitemiz bilgi kaynaklar1 ve teknolojik kaynaklar1 burada ayr alt

basliklar altinda goésterilmistir.

Bilgi kaynaklar1 olarak; kutiphane, web sayfasi ve internet
olanaklarimiza, teknolojik kaynaklar olarak ise; disaridan saglanan veya
kendi imkanlarimizla gelistirilerek kullanilan sistem ve yazilimlarimiza yer

verilmistir.
3.1. Bilgi Kaynaklari
3.1.1. Kiitiiphane

Egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek amaciyla
Universitemiz Merkez Kutliphanesi 3 Ekim 2011, Saghk Bilimleri
Kutiphanesi 19 Mart 2012 ve Tip Faktultesi Kattiphanesi 23 Eyltl 2013

tarihinden itibaren faaliyet gdstermektedir.

2019 yili icin kutiphane memnuniyet anketi web Uizerinden yapilmis

olup Tablo 21’ de anket ile ilgili bilgilere yer verilmistir.

Tablo 21. Kiitiphane Memnuniyet Anketi

Anket Tiiri Katilimci | Memnuniyet Orani
Sayis1
Web Anketi 19 %53
TOPLAM 19 %53
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Merkez Kiitiiphanemiz 3 Ekim 2011°de kurulmus olup, yeni hizmet
binasi caligsmalarina Aralik 2013’te baslanmis, 25 Subat 2014’te yeni bina
hizmete acilmistir. Merkez Kutiiphanemiz 2.500 m? alanda 1 okuma salonu,
1 koleksiyon salonu, S grup calisma odasi, 20 adedi kisisel erisim merkezinde
olmak Ttuzere, kullaniciya acik 59 bilgisayar ve idari ofisleri ile hizmet

vermektedir.

2019 yilinda idari alan ihtiyaci dogrultusunda 4 adet idari ofis alani
olusturulmus ve personelin hizmet alani daha ergonomik hale getirilmistir.
Onceden kullanilan idari ofisler, gelen bagis yayinlarin kayit stiresine kadar

depolanmasi, kirtasiye ve arsiv malzemesinin depolanmas: icin tahsis

edilmistir. Yeni diizenleme ile idari alanlar 25 m? artigla 242 m’ olmustur.
Gecis alani olarak kullanilmakta olan eski ofis odalari 6ntindeki alanlara 20
masa, 80 sandalye temin edilerek ktitiphanenin kullanici oturma kapasitesi
artirilmistir. Kittiphane alanlarimiz icinde 60 adet 6zel calisma kareli, 5 adet
calisma odasi mevcuttur. Kullancilarin ders notu, fazla kitap ve calisma
kaynaklarini gecici olarak saklamalari icin 100 adet kilitsiz emanet dolabi

bulunmaktadair.

Saglhik Bilimleri Kiitiiphanemiz Aydinlikevler Yerleskesinde 19 Mart
2012°de hizmet vermeye baslamistir. 140 m? alanda 1 bilgisayar salonu, 1
okuma salonu ve 1 kitap salonu bulunmaktadir. Kitap salonunda 454 adet
basili yayin, bilgisayar salonunda 16 adet bilgisayari ile yararlanicilarimiza

hizmet vermektedir.

Tip Fakiiltesi Kiitiiphanemiz ise 23 Eyltl 2013 tarihinde Atattrk
Egitim ve Arastirma Hastanesi Binasinda, 170 m? alanda idari ofis b6lumu,
100 kisi oturma kapasiteli 1 okuma salonu, 112 kitap ve 2 adet bilgisayar ile

yararlanicilarimiza hizmet vermektedir.

Tablo 22. Basil1 ve Gorsel Kaynaklar

Periyodik

Kiitiiphane Kitap Tez CD/DVD
Ads Yayin
2018 2019 2018 | 2019 | 2018 | 2019 | 2018 | 2019
Merkez 32.823 | 36.308 148 154 289 | 532 | 695 | 706
Aydinlhikevler 454 486 - - - - - -
Hastane 113 112 - - - - - -

41



| TOPLAM

| 33.390 | 36.906 |

148 |

154

| 289 | 532 | 695 | 706 |

Tablo 23. Elektronik Kaynaklar

Abonelik Sekli
Tiirii EKUAL* Kurumsal**
2018 2019 2018 2019
Veri Tabani 17 17 24 18
E-Dergi 26.105 25.916 22.383 21.926
E-Kitap 30 - 424.147 394.952
2.1 Milyon | 4,5 milyon
E-Tez Uzeri + ) )
Diger (Yazilim,
Program vs.) 6 S ’ 3
* TUBITAK-EKUAL araciligiyla saglanmaktadir.
** Satin alma yoluyla edinilmektedir.

Tablo 24. Bagis Yoluyla Edinilen Kiitiiphane Kaynaklar:

Tiirii Yillar
2018 2019
Kitap 800 1.448
Periyodik Yayin 49 21
Elektronik Yayin - -
Diger - -
TOPLAM 849 1469

Tablo 25. Kiitiiphane Kaynaklarinin Alanlara Dagilim1

. . . Elektronik Yayin
Alan Adi | Kitap | Periyodik Yayin Kitap Dergi Toplam
Tip 2.223 17 28.513 8.887 | 39.640
Fen 3.546 18 81.112 | 13.402 | 98.078
Sosyal 29.683 97 263.879 | 20.464 | 314.123
Diger 1.342 16 21.448 5.089 | 27.895
TOPLAM | 36.794 148 394.952 | 47.842 | 479.736
Tablo 26. Kiitiiphane Kullanim Verileri
GENEL BILGILER TOPLAM
CIGLI ANA Hafta ici 24 saat
YERLESKESI Hizmet Verilen Stire Saat Cumartesi 00.00-
20.00
Kapali Alani m? 2.500
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Oturma Kapasitesi Kisi 560
Ziyaret Sayist (Yillik . .
Kullanic1 Sayisi) Kist 304.518
Kullanici Bilgisayar Sayisi Adet 59
Odunc Verilen Kaynak Adet 15.649
Sayisi
Egitim Programlari Katilim
Sayisi Kisi 412
(Oryantasyon, Seminer)
GENEL BILGILER Toplam
. . . Hafta ici
Hizmet Verilen Suire Saat 08:30-17-30
2
AYDINLIKEVLER Kapali Alan1 m 140
SAGLIK . Oturma Kapasitesi Kisi 92
YERLESKESI
Ziyaret Sayist (Yillik . .
Kullanic: Sayisi) Kist 34.685
Kullanic: Bilgisayar Sayisi Adet 16
Odung Verilen Kaynak Adet 293
Sayisi
GENEL BILGILER Toplam
. . . Hafta ici
Hizmet Verilen Suire Saat 08:30-17-30
IZMIR 2
AT AT.I"JRK Kapali Alan1 m 170
EGITIM VE Oturma Kapasitesi Kisi 100
ARASTIRMA :
HASTANESI Ziyaret Sayis1 (Yillik Kisi 16.815
Kullanic: Sayisi)
Kullanic: Bilgisayar Sayisi Adet 2
Odung Verilen Kaynak Adet 13
Sayis1
NOT: 2019 yuinda Merkez Kiitiiphanemiz 2018 yui ziyaretei sayist ile aynt olarak
304.518 kullarict tarafindan ziyaret edilmis olup, édiing verilen kitap sayist 2018
yuina gdére %20,96 artnustir.

Bilgi kaynag olarak diger kurum ve kuruluslarla yapilan
protokol/anlasmalarimiz mevcut olup, TUBITAK tarafindan sunulan
ULAKBIM-EKUAL projesi ile uluslararasti akademik degere sahip
veritabanlarina erisim imkani, TUBESS, GETEM, GEKOP ve KITS
uygulamalar1 ile diger Ttniversitelerin kaynaklarindan ve YOK Tez
Merkezinden yararlanabilecegimiz kaynak paylasim protokol ve anlasmalari

yapilmaistir.
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Tablo 27. Kiitiiphane Protokol/Anlasmalari

Ad1 Kurum/Kurulus Tarih ve Siire
EKUAL | TUBITAK 08.03.2012 —Stresiz
TUBESS | TUBITAK 18.01.2013 - Stiresiz

GETEM | Bogazici Universitesi 28.08.2013 — Suresiz
GEKOP | Kastamonu Universitesi | 13.03.2014 — Stiresiz
KITS ANKOS 21.10.2011 - Suiresiz

3.1.2. Web

Universitemiz web sitesi, seffaflik ilkesi esas alinarak diizenlenmis olup,
surekli glncellenmektedir. Ana sayfamiza Ingilizce dilinde erisim de

mumkunduir.

| 71T mEela

2R KATIP CELEBI
UNIVLRSITES zozo.zou

a-n .
OBYS 222 | mehc i [
ONIVERSITE Paylagsn Pgt forind) '

HLGHRONE DM S M

2018 yilinda 349.606 olan Universitemiz ana web sayfasina Turkee giris
sayist 2019 yilinda 47.527 olarak gerceklesmis, 2018 yilinda 30.775 olan
Ingilizce giris sayis1 ise 2019 yilinda 5.400 olmustur.

2018 yihi icerisinde web sayfamizda yenileme calismalar1 yapilmistir.
Yeni tasarlanan web sayfamiz yenilikci ve farkli bir bakis acisiyla yapilmaistir.
Universite 6grencilerinin ilgisini cekecek, gen¢ bakis acisiyla tasarlanmis,
mobil teknolojilerin yaygin olarak kullanilmasi nedeniyle, mobil uygulama
mantiginda tasarlanmistir. Dikkat ve ilgi cekici efektlerle canli, dinamik ve
farklilik yaratmistir. Bu yenilik ile web sayfamizin mevcut yapisi degistirilmis
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olup yeni bir tasarim gelistirilmistir. “one page” yapist kullanilarak

kullanicilarin sayfayi asagiya kaydirarak sayfalara ulasmalar: saglanmistir.

Ana sayfada yer alan “Hizli Baglantilar” mentistiyle Universitemiz
kurumsal baglantilar,
kullanicilara rehberlik etmek

lizere bir arada

gorilebilmektedir. IKCU Bilgi
Paketi ile Universitemizi tercih
edecek ogrencilere kullanish

bilgiler sunulmaktadir.

3.1.3. Internet

Universitemiz, Eduroam (Education Roaming (Egitim Gezintisi)) tiyesi
olarak RADIUS tabanli altyap: Uzerinden 802.1x guvenlik standartlarini

kullanarak internet hizmetini saglamaktadir.

Eduroam, aga Uuye kurumlarin kullanicilarinin diger egitim
kurumlarinda da sorunsuzca ag kullanimini amaclamaktadir. Bu amacg
dogrultusunda ag, Eduroam uyesi kurumlarin kullanicilarina, kendi
kurumlarinda aga baglanmak icin kullandiklar: kullanici ad: ve sifreleri ile bu
kurumlarda ve misafir olarak eduroam tuyesi olan diger kurumlarda aga

baglanabilme saglamaktadir.

Eduroam federasyonunun hizmet alan Uyesi bir Universite olarak
kampus icerisinde bircok noktada kablosuz internet kullanilabilmekle
beraber Universitemiz personel ve égrencileri kendi tiniversiteleri disinda da

bu surette internete baglanabilmektedir.

Universitemiz kamptislerinde saglanan internet hizmetine iliskin

baglanti hizlar1 asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 28. internet Baglant1 Hizlar:

Internet Hiz1
Yerleske Ad: (Mbps)
Cigli Ana Yerleskesi 400
Aydinlikevler 50
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3.1.4. Dogrudan Bilgi ve fletisim Kanallart

CIMER ve bilgi edinme hakki cercevesinde yapilan elektronik ve resmi
diger yazismalar ile Universitemiz Santrali bilgiye erisimde dogrudan hizmet

verilen kanallarimizdandar.
Ilgili kanallara ait 2019 yili verileri asagidaki tablolarda mevcuttur.

2019 Yii CIMER Kanaliyla Universitemize Yonlendirilen ve Diger

Kurumlardan Gelen CIMER Basvurularina iliskin veriler sdyledir:

Tablo 29. CIMER Verileri4

g § § g
= -
95 "E’ e E > %E”
BE% | mh | BEt
Kurum g % & .:.% ﬁ -E % :,": %
2 - ok = '§ =8M Say1
@ - = M
« o « o «
Basvuru Kanali § 2 'g' 2 ‘g’
. [ [
GELEN BASVURU 217 0 7 14 22 2 262
fade Edilen 17 0 0 0 0 0 17
Sevk Edilen (Kurum ici) 65 0 0 0 0 0 65
Baska Kuruma 0 0 1 0 0 0 1
Gonderilen
Islem Yapilan 217 | © 7 | 14 | 22 0 260

Cevaplanmamis Basvuru
(Dis Hekimligi Fakiitltesi 6 o] o0 10 0 7
ve Diger Birimler)

Beklemeye Alinan 0 0 0 0 0 0 0
Islemi Kapatilan (lade

Edilen/Baska Kuruma 17 0 7 | 13 | 22 2 61
Gonderilen)

CEVAPLANAN BASVURU | 194 | 0 | 6 | 13 | 22 2 237
Olumlu Cevaplanan 0 0 1 6 7 2 16
Olumsuz Cevaplanan 0 0 S 7 |15 0 27

4 CIMER sisteminde raporlama konusunda problem olmasi nedeniyle sistem tizerinden gelen
basvurularin olumlu ve olumsuz sonuclanma sayilar: alinamamaistir.

46



2019 yilinda, 3071 sayilh Dilekce Kanunu cercevesinde
kurum/kuruluslardan Universitemize gelen basvurulara iliskin veriler
soyledir:

Tablo 30. Dilekce Basvurular:
Il Saglhik
il Saghk | Mudirligi | oo ard
Miidiirliigiin | nden Posta Ka}n.lya da
den Posta ve | ve KEP ile srercen
Basvuru KEP ile Gelen Acik Posta ve TOPLAM
& KEP ile
Gelen Sabim Kap1 Gelen
Basvurulari Sistemi B 1
Basvuralari agvaruiar
GELEN BASVURU 34 2 4 40
fade Edilen 0 0 0 0
Sevk Edilen (Kurum ici) 0 0
Baska Kuruma Goénderilen 0 0
Islem Yapilan
Beklemeye Alinan 0 0 0 0
Islemi Devam Eden 9 0 0 9
(Cevaplanmamis)
Islemi Kapatilan (lade
Edilen/Baska Kuruma 0 0 0 0
Gonderilen)
CEVAPLANAN BASVURU 32 4 38
Olumlu Cevaplanan 17 0 19
Olumsuz Cevaplanan 15 2 2 19

Tablo 31. Bilgi Edinme Verileri

Basvuru Say1

Olumlu cevaplanarak bilgi veya belgelere erisim saglanan 3
Kismen olumlu cevaplanarak kismen de reddedilerek bilgi ve belgelere 0
erisim saglanan

Reddedilen 3
Gizli ya da Sir Niteligindeki bilgiler cikarilarak veya ayrilarak bilgi ve

belgelere erisimi saglanan )
Diger Kurum ve Kuruluslara yénlendirilen -
Basvurusu reddedilenlerden yargiya itiraz edenlerin -
TOPLAM 6
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3.2. Teknolojik Kaynaklar

Tablo 32. Yazilimlar

Kamu Personel Harcamalari
Yonetim Sistemi

Personel maas hesaplamalar:

Kesenek Bilgi Sistemi

Maas primlerinin hesaplanmasi

ADI AMACI KULLANAN
UBYS Universite bilgi ydénetim sistemi | Tim Birimler
ggr?eg{r;mhk Personel yetki tanimlama, sifre
Sistemi) tanimlama
Kurumsal kontrol yurt ici ve
BKMYBS Yeni digt gegici( sﬁrekli‘gé}fe\.z Harcama
(Buttinlesik | Harcama y olluklan. 1§nlem1er1, Jurt . Birimleri
Kamu Mali Yénetim 6demeleri, 6deme emri belgesi
Yénetim Sistemi dis1 Tasinir Mal Yénetmeligi
Bilisim (HYS) Islemleri, satin alma yoluyla
Sis i i) alinan mal ve hizmetlerin
6deme islemleri
Yeni Devlet
Muhasebesi
Bilisim Kurumsal Muhasebe Kayitlari SGDB
Sistemi
E-Uygulama Kadro islemleri

Personel Daire
Baskanligi

YOKSIS

Akademik personel kadro
islemleri

Ogrenci Takibi

Personel Daire
Baskanligi
Ogretim Uyesi
Yetistirme
Programi Kurum
Koordinasyon
Birimi

Ogrenci Isleri
Daire Baskanligi

YOKAK Kalite Gulivencesi

Kurum i¢ degerlendirme raporu

Yénetim Bilgi Sistemi ve gOsterge raporu veri girisi ile SGDB
hazirlama

E-Bltcge Butceleme strecleri

E-SGB S'tr‘a"cejl gelistirme birimleri bilgi
girisi ve raporlama

E-B Vergi dairesi islemleri

eyanname ergi dairesi islemleri SGDB
NTAS (Nakit Talep Aktarim 1.\.Iak1.t taleplerinin 1pternet
. . lUzerinden elektronik olarak

Sistemi) N -
Mustesarhiga aktarilmasi

TTS (Transfer Takip Sistemi) TUBITAK proj fel'erlnlr?
muhasebelestirilmesi
Kurumsal istatistik ve SGDB

KBS raporlama islemleri
Maas hazirlama islemleri Harcama
Tasinir kayit islemleri birimleri
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657 Sayili Devlet Memurlar:
Kanunu kapsamindaki
personel maaslarina ait
primlerin online olarak kesenek
bilgi sistemine génderilmesi

KAYSIS

Teskilat verileri

SGDB

Hukuk
Musavirligi

DSpace — Kurumsal A¢ik
Erisim Arsivi

Elektronik ortamda ulusal ve
uluslararasi bilimsel yayin
arsivleme ve akademik bilgi
paylasimi

Handle

Kurumsal Acik Erisim Arsivine
kaydedilen verilere uluslararasi
sistemde dolasim icin numara
verilmesi

YORDAM

Kutiphane materyallerini
(Basili-Gérsel-Isitsel yayinlar)
Library of Congress
kataloglama sistemine gore
kayit altina alma ve kullanima
sunma

Libref

Kutiphane kaynaklarinin
guvenlik ve takibinin yapilmasi
o6dunc-iade islemlerinin
yapilmasi

Tubess

Kuttiphaneler arasi 6diing iade
sistemi

Kits (Kattiphanelerarasi
Isbirligi Takip Sistemi)

Kutiphaneler aras1 6diing iade
sistemi

GEKOP (Gorme Engelliler
Icin Ortak Elektronik
Kuttuphane Projesi)

Gorme engelliler icin ortak
elektronik kiitiphane

GETEM

Gorme engelliler icin ortak
elektronik klitiphane

ISBN - ISSN

Universitemiz tarafindan
yayinlanacak basili ve
elektronik yayinlara
uluslararasi yayin kodu alma
islemlerinde

TO-KAT

Turkiye’deki arastirma
kuttphaneleri toplu
katalogunu tarama

JAWS

Gorme engelli 6grenciler icin
ekran okuma saglamak Utizere

DEEP-KNOWLEDGE

E-Kaynak tarama, uzaktan
erisim

Kuttphane ve
Doktimantasyon
Daire Baskanligi

PROBEL

Maas Hazirlama Merkezi KBS
sistemiyle uyumlastirma
islemleri

657 Sayili Kanun kapsaminda
4 /C gecici personel maaslar: ve

Harcama
Birimleri
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fazla calisma tUcretleri
hesaplamasinda

Sozlesmeli bilisim uzmani
maaslari

Geriye donuk terfi ve intibak
islemlerine ve arazi
tazminatlarina ait
hesaplamalar

Universitemiz personelinin
maas islemleri

Personel kesenek prim

E-SGK ) ) .
gonderme islemleri
Gegcici Personel (657-4/C)

E-Bildirge maaslari ve fazla calisma

Ucretlerine ait primlerin
gonderilmesi

EKAP-Elektronik Kamu
Alimlar1 Platformu

Ihale islemleri

HTMLS

Web’in etkin calismasinda

Kaspersky-Anti Virus
Yazilimi

Universitedeki bilgisayarlar i¢in
viris gtivenligi

Bilgi islem Daire

Visual Studio 2015 Yazilim selistirme Baskanligi
Pro/Enterprise sels Muhendislik ve
Office Pro Mimarhk
2007/2010/2013/2016 Ofis kullanim Fakdiltesi
Windows Server Sunucu
2008/2012/2016
CIMER o Dogru(.:.lan CIMER kanaliyla e- Basin ve Halkla
Cumhurbaskanlig: Iletisim posta lizerinden gelen L

. s . o . . .| Nigkiler
Merkezi Sistemi basvurularin degerlendirilmesi s g s

. . . Koordinatoérlugi

(e-posta tizerinden) ve cevap verilmesi
Butce Takip Bilimsel
Programi/Dogrudan Temin | Blitce harcama islemleri Arastirma
Satin Alma Programi Projeleri
Vantage Point --- Koordinatorligt

DMIS (Déner Sermaye Mali
Yonetim Sistemi)

Performansa dayali ek
odemeler yapmak, doner
sermaye gelirlerinden mal ve
hizmet alimi yapmak, Dmis
tuketim ve dayanikl
ambarlarina mal ve Urlin girisi
yapmak

Doéner Sermaye
Isletme
Mudurluaga

Doéner sermaye
gelir hesab1 olan
birimler

Autodesk Building Desing
Suite Premium 2014

AutoDesk Ultimate 2016

Autodesk Autocad 2014

VSPro 2013 SNGL OLP NL

Egitim amach

Muihendislik Ve
Mimarhk
Fakultesi
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Visual Studio Professional
Edition

Corel Draw Graphics Suite
X6

Solidworks 2012

Matlab 2013

ANSYS 18.2
SimgaPlot 12.5
KMS Mevzuatin kamuoyu ile

paylasilmasi Hukuk
Mevzuat ve Ictihat Bilgi Hukuk Bilgi Bankas: Musavirligi
Bankasi
Kamu Yatirimlar: Proje Bilgi | Yatirim projelerinin kaydi ve SGDB

Sistemi (KaYa)

takibi

ILYAS (il Yatirim Takip
Sistemi)

Yatirim Projelerinin Izlenmesi

Idari ve Mali Isler
Daire Baskanligi

Yapi Isleri ve
Teknik Daire
Baskanligi

BIK

Basin ilan kurumuna ilan
génderilmesi ve yaymlanmasi

Idari ve Mali Isler
Daire Baskanligi

Sanal sinif olusturulmasinda

Uzaktan Egitim

video icerik yonetim sistemi Uygulama ve
Adobe Connect 8 (VCMS) olarak Arastirma
kullanilmaktadir. Merkezi
Adobe Master Collection
CS6 Grafik tasarim isleri SKS
Adobe CC
Saglik Bilimleri alanindaki
KEYPS lisans egitimlerindeki Tip Fakiiltesi
akreditasyon sureclerinin
takibi
Dis Hekimligi Universite
Hastane Bilgi  Yonetim | Hastanesine ait klinik veriler ve
Sistemi (HBYS) idari verilerin yonetilmesi
Dis Hekimligi Universite
Hastanesine basvuran
hastalara ait tim  dijjital
gorsellerin toplanmasi,
Radyolojik Gérinti r?‘gy "lloﬂk 4 liomntué‘?fne Dis Hekimligi
Arsivleme ve iletigim Sistemi | S a2 atihdan - elde - CAen | polltesi
(PACS) ortgpaptomograf ' filmler
periapikal filmler ile tomografi
gorintilerinin arsivlenmesi,
eszamanl olarak yedeklenmesi
ve klinik bilgisayarlarina

goérintiintin dagitilmasi

E-Hastane Uygulamalar:

Hasta-hekim/Hasta-Kurum
iletisim moduld,
randevu sistemi

Online
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Personel Devam = Takip | Personelin giris ve cikiglarinin

Yazilimi/Kiosk takibi

Hasta Ilk Kayit Kiosk Hasta kayit

NEWTOM Tomograﬁ g('ivri'lntﬁ eldesi,
islenmesi ve dagitilmasi

ORTHOMODEL 3D Ortodontik modelleme

Adobe Creative Suite

Bitmap ve vektérel tabanl
tasarim uygulama islemleri

Grafik, Moda ve Tekstil, Web
Tasarimi ve Interaktif Tasarim
3D kaplama uygulama islemleri

Autodesk Maya

Uc boyutlu tasarim
uygulamalarinin  hazirlamasi
islemleri

Video, slayt 3D modelleme
islemleri

Sanat ve Tasarim
Fakultesi

OSYM Kontenjan Takibi Ogrenci Isleri
KYK Burs Takibi Daire Baskanligi
. Ty o . . | Saglik Uygulama
NEUROOGLE Aile Hekimligi Bilgi Sistemi ve Arastirma
Yazilimi .
Merkezi

Log Depolama ve Raporlama
Sistem Guncellemesi lisans -
Alimz (3 Yillik)

E-posta Guvenlik Cihaz
Lisans Paketi

Maas Yazilim Modulua -
Universitemizde yurtitiilen tim
karth gecis stireclerinin
saglanmasi

- Bilgi Islem Daire
Baskanligi

Akilli Kart Sistemi

D1s Iliskiler

Mobility Tool Koordinatorliga

Erasmus Hareketlilik Programi

UBYS

Universite Bilgi Yoénetim Sistemi (UBYS), tUniversitelerin idari ve
akademik tUm sureclerinin online olarak yurttilmesini saglamaktadair.
Universite Bilgi Yonetim Sistemi gelistirilirken verilerin tek ve muikerrerlikten
uzak, kullanict hatasini da g6z 6ntinde bulundurarak, verilerin tek yerden
alinip tim sistem icerisinde Universitenin tim sureclerinde dogru ve

erisilebilir olmasini hedeflemistir.

Cumhurbaskanimizin isaret ettigi ve Cumhubaskanhg Dijital

Déntisim Ofisinin yurtitttigti milli teknoloji hamlesi kapsaminda UBYS
tamamen yerli muhendisler ile duretilen yerli ve milli olma 6zelligini

tasimaktadir. UBYS dijital Uiniversite konseptine uygun olarak, kiiresel
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sirketlerin uyguladig1 ve diinyada gecerliligi kabul edilen yazilim gelistirme

metodolojilerini tilkemiz standartlarina gére uyarlanarak gelistirilmistir.

T.C. Cumhurbaskanhg Strateji ve Butce Baskanligi tarafindan
onaylanan proje kapsaminda 30 modil tamamlanmis olup aktif olarak

kullanilmaktadar.

2019 yilinda mevcut modullerde iyilestirme ve gelistirmeler devam
ederken, Merkezi Arastirma Laboratuvar: Bilgi Sistemi (test asamasinda), I¢
Kontrol Bilgi Sistemi (pilot uygulama asamasinda) ve Kalite Dokiman
Yonetimi Sistemi v2 gibi ihtiya¢c duyulan streclerle ilgili yeni gelistirmeler de
yapilmistir. Gelisitirilen tim modullerin, sistem i¢i ve sistem dist

entegrasyonlar1 yapilmistir.

IKCU dahil olmak tizere sistem 7 Ttniversitedede aktif olarak

kullanilmaktadir.
UBYS'yi Aktif Olarak Kullanan Universiteler;

Bartin Universitesi,

Ardahan Universitesi,

Yalova Universitesi,

Canakkale On Sekiz Mart Universitesi,

OSTIM Teknik Universitesi

AN NN N YR

Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi
Protokol Imzalannus, Gecis Asamasinda Olan Universiteler;

Aydin Adnan Menderes Universitesi
Bolu Abant izzet Baysal Universitesi

Sivas Bilim ve TeknolojiUniversitesi

D N NI NN

Erzurum Teknik Universitesi

Universitemizce gelistirilen ydnetim bilgi sistemine ait tamamlanmis

durumdaki moduller asagida listelenmistir:

Tablo 33. UBYS Modiilleri

Sira

ADI AMACI
No
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Ogrenci Bilgi

Ogrenci, Ogretim Eleman: ve Ogrenci Isleri
sUreclerinini  sistem  Uzerinden yapilmasi

Sistemi
amaclanmaktadir.
Yabanci Diller Hazilik programinin sureclerinin yurttilmesi
2 o :
Bilgi Sistemi amaclanmaktadair.
Olg:vme ve Online sinav yapilmasini, soru bankasi
3 | Degerlendirme
L2 . olusturulmasi amaclanmaktadir.
Bilgi Sistemi
4 Uzaktan Egitim Uzaktan Egitim stUreclerinini sistem tUzerinden
Bilgi Sistemi yapilmasi amaclanmaktadir
5 Personel Bilgi Personel Ozltik islemlerinin, stureclerinin
Sistemi yapilmas1 amaclanmaktadir
Elektronik Belge Evrak akisinin sistem TUzerinden yapilmasi
6 . . . )
Yonetim Sistemi amaclanmaktadir
Univeritemize ait kamptis, bina, oda vb tiim
7 | Varlik Yonetimi malzemelerin sistemde autocad planlarina
uygun olarak tuturlmasi1 amaclanmaktadir
8 Satin Alma Bilgi Dogrudan temin ve iale sureclerinin yapilmasi
Sistemi amaclanmaktadir
o Malzeme Yonetim | Taslinir mal yonetimin yapilmasi
Sistemi amaclanmaktadir
. sl Surekli egitim merkezine ait tim sureclerin
Surekli Egitim :
10 " . (basvuru alma, sertifika verme, kurs acma vb)
Merkezi Sistemi
yapilmasi amaclanmaktadir
- Basvuru strecinden komisyon stlirecine, projeye
Bilimsel o .
ait bir talepten satin alma talebine, ara rapor ve
11 | Arastirma N . . .. o .
. s . sonu raporu suUreclerine ait tim sUrecin
Projeleri Sistemi
yapilmasi amaclanmaktadir
Kalite Doktiman Kalite kapsaminda tim doktimanlarin
12 . . . . )
Yonetim Sistemi yuklenmesi amac¢lanmaktadir
Stratejik Yonetim Strapk faaliyetlerin, p"erformfar?s .gostergelermm,
13 o Qs . ic kontrol stireclerinini yapilmasi
Bilgi Sistemi
amaclanmaktadir
Akademik Ogretim elemanina ait makale, patent, bildiri,
14 | Performans Bilgi | proje vb tim bilgilerin tutulmasi
Sistemi amaclanmaktadir
Anket Yonetim Kurt.lm ici qnket yapllmas1 ve anket sonucunun
15 . . analiz yapilacak sekilde excel formatta verilmesi
Sistemi
amaclanmaktadir
Dilek, Oneri, o . . .
. o Kurum icerisinde bulunan dilek, sikayet ve 6neri
16 | Sikayet Bilgi . o . .
. . surecinin online isletilmesi amaclanmaktadir
Sistemi
Ek Ders Bilgi E_kd_el_rs _ Ucretinin hesaplgnmasa icin yuk
17 . . bildirimi ve puantaj olustuurlmasi
Sistemi
amaclanmaktadir
Organizasyon Kurum birim agaci ve pozisyon agacinin
18 Lo . :
Yonetimi yonetilmesi amaclanmaktadir
19 | Sistem Yonetimi UBYS icin yetkilendirme stireci yapilmaktadir
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Servis Talep Takip

Destek Hizmetleri, yap: isleri ve bilgi isleme ait

20 . . taleplerin  alinmasi  ve takip edilmesi
Sistemi
amaclanmaktadir
Etik Kurullar Etik kurullara online basvuru alinmasi ve takip
21 . . . .
Sistemi edilmesi amaclanmaktadir
22 Mezun Takip Mezuniyet sonrasi1 O6grencilerin sureclerinin
Sistemi takip edilmesi amaclanmaktadir
Idari amirlerin birimlerindeki pozisyonlara ait
23 Idari Performans | gbérev tanmimlarinin yapmasini, Kkisileri bu
Sistemi pozsiyonlara oturtmasini ve sistem ici
yetkilendirme yapmasini amaclamaktadir
24 Masausti Tez, dergi, makele gibi yayin sureclerinin
Yayincilik Sistemi | yurutiilmesini amaclamaktadir
SKS daire baskanligi tarafindan takip edilen
SKS Yénetim konferasn sa:lont.l rezervasyonu, Ogrenci
25 . . topluluklar1 sureci, hal saha rezervasyonu,
Sistemi . o N .
psikolog rezervasyonu gibi sUreclerin
yurutilmesi amacglamaktadir
Ic Denetim Ic denetim birimine ait stirecin takip edilmesi
26 . .
Sistemi amaclanmaktadir
Hukuk musavirligi tarafindan takip edilen,
27 | Hukuk Sistemi sorusturma, dava, icra gibi sureclerin yapilmasi
amaclanmaktadir
Teknoloji Transfer | Ogretim elemanlarinin Bap projesi harici tiim
28 e . . o . .
Ofisi Sistemi projelerin sisteme girilmesi amaclanmaktadir.
Kurumsal . . i N .
30 | Degerlendirme Un1.ver-s1jcem£z1n -d1-§wduny?ya acitk olan tum
0 . verilerinin goésterildigi modtul.
Bilgi Sistemi
2019 yil1 icerisinde gelistirilen siirecler;
> Merkezi Arastirma Labaratuvar: Bilgi Sistemi
> Akademik Tesvik Basvuru ve Degerlendirme Suireci
> Kalite Doktimantasyon Yonetim Sistemi V2

UBYS'’ne Iliskin Protokoller ve Sertifikalar

Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi (UBYS Protokolti)

Sivas Bilim ve TeknolojiUniversitesi (UBYS Protokolii)

Erzurum Teknik Universitesi (UBYS Protokoli)

4. insan Kaynaklar:

TS 13298 Elektronik Belge Yonetim Sistemi

Universitemizde akademik ve idari personel kadrolar1 bulunmaktadir.

Universitemiz icin hizmet sunumunda en 6énemli kaynak olarak goriilen
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personelin, memnuniyet dereceleri5 Universitemizde yurtittilen TS EN ISO
9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi ile Yiksekogretim Kalite Gtivencesi Sistemi
calismalar1 kapsaminda her yil o6lgulerek iyilestirme calismalarimizda
degerlendirilmekte olup, asagida yillara gbére anket sonuclarina ve
Universitemiz personel yapisina iliskin istatistiki bilgilere asagida yer

verilmistir.

Akademik ve Idari Personel Memnuniyet Anketi

%0 Sonuclari
20 78,2
70
60 55,1 56,5 55,1 57,2
50 47,4
40
30
20
10

0 .

Akademik Personel Idari Personel

2016 m2017 m2019

4.1. Akademik Personel

Tablo 34. Akademik Personelin Unvanlara Gore Dagilimi

Kadro Unvani Bos | Dolu | Toplam | Doluluk Oran1 %
Profesor 49 | 141 190 74
Docent 88 | 122 210 58

Dr. Ogr. Uyesi 102 | 259 361 72
Ogretim Gorevlisi 162 | 107 | 269 40
Arastirma Gorevlisi 128 | 282 410 69
TOPLAM 529 | 911 1440 63

Not: 2018 yuinda 958 olan akademik personel sayimiz 2019 yilinda 911°e
diismiisttir.

5 Akademik ve idari personel memnuniyet anketi sonuclar grafigi; 2016,2017 ve 2019 yillar1
genel memnuniyet ortalamalarini géstermektedir.
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Rektorlik - - - 28 - 28
Toplam - - - 28 - 28
Enstitiiler

Fen Bilimleri - - - - 1 1
Saglik Bilimleri - - - - S S
Sosyal Bilimler - - - - 2 2
Toplam - - - - 8 8
Fakiilteler

Dis Hekimligi 5 9 11 0 78 103
Eczacilik 1 6 10 0 11 28
Gemi Insaat1 ve ) ) ) 5 3
Denizcilik

Ik.t%S&dl ve Idari 13 14 34 18 892
Bilimler

Islami Ilimler 4 8 17 4 18 51
Mthendislik ve 12 | 14 | 48 | 13 41 128
Mimarhk

Orman 4 2 4 2 5 17
Saglik Bilimleri 6 6 24 3 26 65
Sanat ve Tasarim 2 1 4 1 1 9
Sosyal ve Beseri 17 | 17 | 37 3 24 98
Bilimler

Su Urtinleri 7 2 11 0 3 23
Tip 66 38 50 1 43 198
Turizm 4 5 7 1 4 21
Toplam 141 | 122 | 257 | 32 274 826
Yiiksekokullar

Yabanci Diller 0 0 0 39 - 39
Toplam () 0 0 39 - 39
Meslek Yiiksekokullar:

Celebi - - - 2 - 2
Saglik Hizmetleri - - 2 6 - 8
Toplam - - 2 8 - 10

GENEL TOPLAM

141

122

259

*UBYS raporlama sisteminde baska tiniversitelerde gérevli OYP'li Arastima
Gérevlileri gésterilemediginden OYP alani bos birakilnustir.
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Tablo 36. Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar1

Unvan Ulkesi Gorev Yeri Say1
Profesor Kirgizistan Sosy.al ve Beseri  Bilimler 1
Fakultesi
Docgent - - .

Islami ilimler Faktiltesi,

Dr. Ogr. Uyesi Suriye, Irak Mituihendislik ve Mimarlik 3
Fakultesi

Ogretlm_ Polonya Yabanci Diller Yuiksekokulu 2

Gorevlisi

Arastirma ) ) )

Gorevlisi

TOPLAM 6

diismiisttir.

Not: Bu tabloda 2547 sayili Yiiksekégretim Kanunun 34. Maddesi uyarinca
gérevilendirilen Yabanct Uyruklu Ogretim Elemanu ile ilgili bilgilere yer verilmistir.
2018 yuinda 8 olan yabanct uyruklu dgretim elemani sayimmuz 2019 yuinda 6’ya

Tablo 37. Akademik Personelin Yurtdisi1 Gorevlendirme Sayis1 (2547/39)

Personelin Gorevin
Unvani Birimi Yeri Sayis1 Amaci
Avusturya,
Saglik Bilimleri, Mogalistan, Rusya,
Sosyal ve Beseri italya, Portekiz,
Bilimler, Almanya, Ispanya, Kongre,
Profesor Muhendislik, Su Isvec, Kosova, 23 Seminer,
Urtinleri, Dis Arnavutluk, KKTC, Konferans
Hekimligi, Tktisat, Belcika , Macaristan,
Tip, Islami ilimler Yunanistan,
Hollanda
Japonya, Kosova,
Sosval ve Beseri Sirbistan, Portekiz,
)Syal ve DEeset, Belcika, ABD, Kongre,
Dis Hekimligi, .
Docent > R A Almanya, 21 Seminer,
Muihendislik,Iktisat, .
. Bulgaristan, Konferans
Tip, Turizm :
Polonya, Ispanya,
Italya
- .. . Macaristan,
Saghk B111m1er1,. Hollanda, Belgika,
Sosyal ve Beseri, .
.. . . Yunanistan,
Muihendislik, Su
o R A Almanya, BAE, Kongre,
Dr. Ogr. Urinleri, Dis . .
- . il Estonya, Litvanya, 38 Seminer,
Uyesi Hekimligi, Iktisat, . .
; Italya, Danimarka, Konferans
Tip, Turizm,
Eczacilik, Islami Avusturya,
.. ’ Mogalistan, KKTC,
Ilimler :
Ispanya, Bosna




Hersek, Cin,
Macaristan,
Romanya, Isvec,
Kanada

Iktisat, Yabanci

Litvanya, Portekiz,

Kongre,

Ogretlr.n. D%ller, Saghk Cekya, Ingiltere, 6 Seminer,
Gorevlisi | Hizmetleri Meslek
N Bosna Hersek Konferans
Yuksekokulu
Fransa , Macaristan,
Saglik Bilimleri, Ispanya, Makedonya,
Arastirma Sosyal ve Be§er.i, Arnavutluk, Italya, Kongre,
Gorevlisi Mﬁhendlshk, Dis, Romanya, ABD, 16 Seminer,
Iktisat, Turizm, Ingiltere, Avusturya, Konferans
Eczacilik Fransa, Hollanda,
Polonya
TOPLAM 104
Not: Bu tablo 2547 sayuli Kanun’un 39. maddesi kapsanunda yapilan

gorevlendirmeleri icermektedir. 2018°de 382 gdrevlendirme yapunusken, 2019
yuinda 104 gérevlendirme yapilmistir.

Tablo 38. Akademik Personelin Yurtici Gorevlendirme Sayis1 (2547 /39)

Personelin Gorevin
Unvani Birimi Yeri Sayis1 Amaci
Orman, Saglik,
Sanat Tasarim,
Sosyal Beseri, Ankara, Istanbul,
Saglk Hizmetleri | Eskisehir, Antalya
Meslek Canakkale ,Denizli, Kongre,
Profesor Yuksekoklu, Su Bursa,Adiyaman, 172 Seminer
Urtinleri, Tip, Gaziantep,Bursa Konferans
Turzim,Dis,Eczac1 | Sakarya,Sivas, Isparta,
lik, Iktisat, Islami | Rize,Kiitahya
[limler,
Muhendislik
Ankara, Istanbul,
Orman, Saglik, Bursa, Kocaeli,
Sosyal Beseri, Su | Eskisehir, Aydin,
Urtinleri, Tip, Tip | Nevsehir, Denizli, Kongre,
Docent Turzim,Dis,Eczac1 | Elazig, Manisa, Afyon, 113 Seminer,
lik, Iktisat, Islami | Malatya, Izmir,Konya, Konferans
[limler, Nevsiehir,
Muhendislik Bartin,Kayseri, Sivas
Igdir,Mugla
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Orman, Saglik,
Sosyal Begeri, Su Antalya, Ankara, izmir,
Urunleri, Tip, Tip .
. . Burdur, Istanbul,
Turzim,Dis,Eczaci - Kongre,
o L ; .| Mugla, :
Dr. Ogr. Ik, Iktisat, Islami . Seminer,
- . A Bursa,Malatya,Gaziant 379
Uyesi Nimler, . Konferans
N _— - ep, Balikesir,
Muhendislik,Sagh . ,JArastirma
. . Mersin,Burdur,
k Hizmetleri .
Karabiik, Ardahan
Meslek
Yuksekokulu
Sosyal ve Beseri
Bilimler, Saglik
Hizmetleri Meslek | ; —
Yuksekoklu Istanbul, [zmir, Kongre
Ogretim ) Balikseir, Zonguldak, gre,
Gorevlisi Yabanci Diller Bolu, Manisa, Mugla 62 Seminer,
Yuksekokulu, ’ ’ g Konferans
Muihendislik,
Orman, Gemi
Insaat:
Istanbul,izmir,
Orman, Saglik, | Bursa,Ktitahya,Aydin,
Sosyal Beseri, Su | Balikesir,Hatay,Nevseh Kongre,
Arastirma Urtinleri, Tip, Tip | ir, Canakkale,Denizli, Seminer,
agtrm Turzim,Dis,Eczaci | Burdur,Karabtk,Mersi 322 Konferans
Gorevlisi L : . -
lik, Iktisat, Islami | n, Mugla, ,
Ilimler, Eskisehir,Afyon,Trabzo Arastirma
Muhendislik n,Maras,Usak,Karama
n, Konya
TOPLAM 1048
Not: Bu tablo 2547 saydi Kanun’un 39. maddesi kapsaminda yapilan
gorevlendirmeleri icermektedir. 2018 yiinda 1.363 gdrevlendirme yapimisken,
2019 yuinda 1.048 gérevlendirme yapunustr.

Tablo 39. Universitemizden Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik

Personel
< Gorevlendirildigi Gorevlendirilen
Calistig: .
Unvan Birim Dayanak Universite Kisi
Madde Sayis1
Profesor | Tip Fakultesi 40/b @nl;ara S 1
Universitesi
TOPLAM 1

Not: Bu tablo 2547 sayui Kanun’un 40. maddesinin (a), (b), (d) fikralart kapsaminda

yapulan gérevlendirmeleri icermektedir.

akademik personelimiz gdrevlendirilmisken 2019 yuinda 1

yapunustr.

2018 yuinda diger Ttiniversitelerde 3

gérevlendirme

Tablo 40. Diger Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik

Personel
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Unvan | Gorevlendirildigi Geldigi Universite Gorevlendirilen Kisi
Birim/Boliim | Dayanak Sayis1

Madde
2547 sayil1 kanunun 40/b maddesi kapsamindaki gérevlendirmeler tiniversitemiz
Personel Daire Baskanligt tarafindan yapilmakta olup bu kapsamda gérevilendirilen
personel bilgisi bulunmamaktadir.

Not: Bu tablo, 2547 sayuli Kanunun 40. (a), (b), (d) maddesi kapsaminda yapilan
gorevlendirmeleri icermektedir.

Tablo 41. Akademik Personelin Yurtici Gorevlendirmeleri (2547/38)

Unvani Gorevlendirildigi Yer Toplam
Adli Tip, "2019-1-TR01-KA203-074482 9
Noluve 21st Century Skills Projesinde.

Profesor

Docent

Dr. Ogr. Uyesi "2019-1—TR01—KA203—Q74_482 Noluve 3
21st Century Skills Projesinde.

Ogretim Gorevlisi - _

Arastirma Gorevlisi - _

TOPLAM 5

NOT: Bu tablo, 2547 sayiti Kanunun 38. maddesi kapsaminda yapilan

gorevlendirmeleri icermektedir. 2018 yuinda bu kapsamda 5 gérevlendirme

yapumisken 2019 yilinda da 5 gérevlendirme yapunustir.

Tablo 42. Yurtdisina Gorevlendirilen Arastirma Gorevlileri

Birim Gorevlendirildigi Ulke Sayis1
Muhendislik ve Mimarhk ABD 17
Fakultesi Ingiltere 7
Almanya 1

. . ABD 3
Orman Fakultesi Kanada 1
Iktisadi ve idari Bilimler Ingiltere 1
Fakultesi ABD 1
Saglik Bilimleri Faktiltesi Ingiltere 3
Tip Fakultesi ABD 1
TOPLAM 35
Not: Bu tablo, 1416 sayud: Kanun kapsaminda, Milli Egitim Bakanligt
tarafindan yapulan gérevlendirmeleri icermektedir. 2018 yilinda bu kapsamda
41 gérevlendirme yapimis, 2019 yiinda ise 35 gérevlendirme olmustur.

Tablo 43. Kadrolu Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim1

Unvan 23 | 23-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 | 51+ Toplam
Profesor - - - 6 74 61 141
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Docent - - 8 41 68 S 122
Dr. Ogr. Uyesi - 8 78 88 74 11 259
Ogretim Gorevlisi - 8 44 40 15 0 107
Arastirma 3 | 188 | 77 13 0 1 282
Gorevlisi

TOPLAM 3 204 207 188 231 78 911

Not: UBYS Raporlamada OYP’li olup baska tiniversitelerde gdérev yapan
arastirma gérevlileri gésterilememektedir.

Tablo 44. Kadrolu Akademik Personelin Cinsiyet itibariyle

Dagilimi
Unvan K E Toplam
Profesoér 41 100 141
Docent 53 69 122
Dr. Ogr. Uyesi 122 137 259
Ogretim Gorevlisi 60 47 107
Arastirma Gorevlisi 171 111 282
TOPLAM 447 464 911

Tablo 45. Kadrolu Akademik Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

Unvan 1-3 4-6 7-10 11-15 | 16-20 | 21+ Toplam
Yil Yil Yil Yil Yil Yil

Profesor 0 0 0 6 20 115 141
Docent 2 7 10 24 44 35 122
Dr. Ogr. Uyesi 26 26 54 66 54 33 259
Ogretim Gorevlisi | 24 12 38 19 6 8 107
Aragtirma 131 | 79 56 13 2 1 282
Gorevlisi
TOPLAM 183 124 158 128 126 192 911
ORAN (%) 20 13 18 14 13 22 100
Not: UBYS Raporlamada OYPli olup baska tiniversitelerde gdérev yapan arastirma
gorevlileri gésterilememektedir.

Tablo 46. 2019 Yilinda Atanan Akademik Personelin Birim Bazinda Dagilimi

Dr. Ogretim Ar
Birim Adi Prof. | Doc. Ogr. sretim s Toplam

- . Gorevlisi Gor.

Uyesi
Rektorluk - - - 6 - 6
Dis Hekimligi F. 1 5 1 - 12 19
Eczacilik F. 1 3 2 - 2 8
Iktisadi ve idari
Bilimler F. 3 8 2 ) 16
Islami Ilimler F 1 6 3 - 2 12
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Muhendislik ve

Mimarlik F. 2 5 6 2 12 27
Orman F. 1 - 1 1 2 S
Saglik Bilimleri F. 2 1 2 1 4 10
Eanat ve Tasarim 1 1 3 _ ) 5
Sosyal ve Beseri

Bilimler F. 8 8 6 - 4 26
Su Urtinleri F. 2 2 - - 1 5
Tip F. 15 10 17 1 16 59
Turizm F. 1 4 1 - 1 7
Saglik Hizmetleri ) _ _ 1 ) 1
MYO

TOPLAM 38 53 44 12 59 206
Not:

*2018 yiinda Universitemize 201 akademik personel atanmisken 2019 yilinda 206
atama olmustur.

*“F.” ifadesi faktiltesi kisaltmast olarak kullandnmustir.

*MYO” ifadesi meslek yiiksekokulu kisaltmast olarak kullanilmistir.

Tablo 47. 2019 Yilinda Gorevinden Ayrilan Akademik Personel

Ayrilma Nedeni Prof. | Doc. D;ygsglr Og(;’gl::m 2;3 Toplam
Istege Bagh ) ) 1 ) i 1
Emeklilik

Yas Haddinden _ ) ) ) _ )
Emeklilik

Malulen Emeklilik - - - - - -
Naklen Ayrilma 3 - 2 - 35 40
Istifa - 2 3 - S 10
Gorev Suresi

Bitenler ) ) ) ) ) )
Vefat - - - - - -
Diger Sebepler - - - - 15 15
TOPLAM 3 2 6 - 55 66
Not: 2018 yilinda Universitemizden 66 olan gérevinden ayrilan akademik personel
sayist 2019 yulinda da degismemis 66 olmustur.

4.2. idari Personel

Tablo 48. Sinifina Gore idari Personel Kadrolar:

Doluluk
Sinif Dolu Bos Toplam oluluk Oram
(%)
Genel Idari Hizmetler Sinifi 225 248 473 48
Saglik Hizmetleri Sinifi 14 309 323 4
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Teknik Hizmetler Sinifi 54 352 106 51
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 1 4 S 20
Din Hizmetleri Sinifi - 3 3 ()
Yardimci Hizmetler Sinifi 46 93 139 33
TOPLAM 340 709 1049 32

NOT: 2018 yuinda 323 olan idari personel sayumiz, 2019 yuinda 340°a ytikselmistir.

Tablo 49. idari Personelin Birimlere Dagilim1

Sira No Birim Ad: Dolu | Bos | Toplam
1 Genel Sekreterlik 54 18 72
2 Hukuk Musavirligi 4 9 13
3 Bilgi Islem Daire Bagkanlig 9 19 28
4 Idari ve Mali isler Daire Baskanhg: 10 | 39 49
5 Kuttiphane ve Doktimantasyon Daire Baskanligi | 10 11 21
6 Ogrenci Isleri Daire Bagkanlhig 14 14 28
7 Personel Daire Bagkanligi 26 20 46
8 Saghik Kultur ve Spor Daire Baskanlhgi 25 33 58
9 Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 16 19 35
10 Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanlig 32 63 95
11 Déner Sermaye Isletme Mudurlagi 1 19 20
12 Fen Bilimleri Enstitiist 5 6 11
13 Saglik Bilimleri Enstittisti 4 S 9
14 Sosyal Bilimler Enstittist 10 2 12
15 Universite Hastanesi Bas Mudurliga 0 287 287
16 Dis Hekimligi Faktultesi 22 39 61
17 Eczacilik Fakiltesi 2 3 5
18 Gemi Insaat1 ve Denizcilik Fakiiltesi 2 6 8
19 Iktisadi ve Idari Bilimler Faktiltesi 8 5 13
20 Islami Ilimler Faktiltesi 7 3 10
21 Muhendislik ve Mimarlik Faktltesi 15 13 28
22 Orman Fakultesi 4 6 10
23 Saglik Bilimleri Fakultesi 8 7 15
24 Sanat ve Tasarim Fakultesi 1 4 5
25 Sosyal ve Beseri Bilimler Fakultesi 9 S 15
26 Su Urtinleri Fakiiltesi 8 7 15
27 Tip Fakultesi 20 30 50
28 Turizm Fakultesi 6 S 11
29 Yabanci Diller Yuksekokulu 4 8 12
30 Celebi MYO 1 0 1
31 Saglik Hizmetleri MYO 3 4 7
TOPLAM 340 | 709 | 1.049
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Tablo 50. idari Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi

Ikogretim Lise | On Lisans Lisans Lisansiistii
TOPLAM 46 51 35 171 37
Oran (%) 13 15 10 51 11
Not:

e 2018 yiinda idari personel icinde, %15 olan ilkdgretimli orani, 2019 yuinda %13,5’
a diismiistiir.

e 2018 yiinda idari personel icinde, %17 olan lise mezunu orani, 2019 yuinda %15°e
diismiisttir.

e 2018 yulinda idari personel icinde, %13 olan 6n lisans mezunu orani, 2019 yuinda
%10’a diismiuisttir.

e 2018 yilinda idari personel icinde, %48 olan lisans mezunu orani, 2019 yilinda
%51 ‘e ytikselmistir.

e 2018 yulinda idari personel icinde, %7 olan lisanstistii mezunu orani, 2019 yuinda
%1 1 ‘e ytikselmistir.

Tablo 51. idari Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilim1

1-3Y1l | 4-6 Y1l | 7-10 Yl | 11-15 Y1l | 16-20 Y1l | 21+ Yil
TOPLAM 45 105 66 46 37 41
Oran (%) 13 33 19 13 10 12

NOT: Hizmet stirelerine gére personel oranlarnina bakudiginda, %63 olan 10 yula
kadar tecriibesi olan personel oraninin, %37 olan 10 yildan daha fazla tecrtibesi olan
personel oranimun oldukca tizerinde kaldigt gdériilmektedir. Ancak 2018 yui ile

kwyaslandiginda bu oransal fark, 10 yudan fazla tecriibeli personel lehine 2 puan
artmastir.

Tablo 52. idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim1

23 Alta 23-30 31-35 36-40 41-50 51+
TOPLAM 8 54 79 84 94 21
Oran (%) 3 16 23 25 27 6

Not: Personelimizin %66 oraninda 40 yas altt olmast, geng bir idari yapt ortaya
koymaktadur.

Tablo 53. idari Personelin Cinsiyet Itibariyle Dagilimi

Sinaf K E Toplam
Genel Idari Hizmetler Sinifi 96 129 225
Saglik Hizmetleri Sinifi 10 4 14
Teknik Hizmetleri Sinifi 11 43 54
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 1 0 1
Din Hizmetleri Sinifi - - -
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Yardimci Hizmetler Sinifi

19 27

46

TOPLAM

130 | 201

340

Tablo 54. Engelli Personelin Hizmet Siniflarina Gore Dagilimi

Hizmet Sinifi Unvani Sayisi
Sube Mudura 1
Genel Idari Hizmetler Sef 1
Memur/V.H.K.I/Bilgisayar Isletmeni | 19
Yardimci Hizmetler Sinifi | Hizmetli 1
Ogretim Yardimcilari Ars. Gor. 1
TOPLAM 23

Tablo 55. idari Personel Atanma/ Ayrilma Verileri

Atanma Ayrilma
Aciktan | Nakil | istisna (*) | Emekli | Diger
TOPLAM 11 12 7 3 6
(*) Kadro ve unvan degisikligi yapumistir.

Tablo 56. idari Personelin Gegici Gorevlendirme Bilgileri

Birim Yurtici | Yurtdis:
Hukuk Musavirligi 6 -
Bilgi Islem Daire Bagkanligi 50 -
Idari ve Mali isler Daire Baskanhg 5 -
Kuttiphane ve Doktimantasyon Daire
Baskanligi 28 i
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig 23 -
Personel Daire Baskanlig: 3 -
Saglik Kultir ve Spor Daire Baskanlig: 62 -
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 40 -
Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig S -
TOPLAM 222 -
Not: 2018 yiinda idari personele 78, 2019 yuinda ise 222 yurtici
gérevlendirme yapimstir.

Tablo 57. 4/B Sozlesmeli Personel Sayilar: ve Birimlere Dagilimi
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Birim Ad: Say1

Bilgi islem Daire Bagkanhg 2

Destek Hizmetleri ve Guivenlik Birimi
Dis Hekimligi Fakultesi
Eczacilik Fakultesi

Idari ve Mali isler Daire Baskanhgi

Kutiphane ve Doktimantasyon Daire Baskanligi

Muihendislik Mimarlik Fakultesi

Personel Daire Baskanligi

Proje Destek Ofisi

Saglik Kultur ve Spor Daire Baskanligl

Sosyal Bilimler Enstittist

Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi
Su Urtinleri Faktiltesi
Tip Faktultesi

A~ | = |IN|R[R|RR|~ WIND~=|~=|>D

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhig:
TOPLAM

W
N

Tablo 58. 4/B Sozlesmeli Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi

Ikogretim On Lisans Lisans Lisansiistii
TOPLAM 12 12 2 6 -
ORAN (%) 38 38 6 18 -

Tablo 59. 4/B Sozlesmeli Personelin Yas Durumuna Goére Dagilimi

21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 | 51+
TOPLAM - - 3 7 16 6
ORAN (%) - - 9 22 50 19

Tablo 60. 4/B Sozlesmeli Personelin Cinsiyete Gore Daglimi

Kadin Erkek Toplam
TOPLAM 0 32 32
ORAN (%) o 100 100

Tablo 61. isciler (Calistiklar1 Pozisyonlara Gore)

Dolu

Bos

Toplam
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657 /4D Stirekli Isciler 239 ] 239
Toplu Is Sézlesmeli Isciler 1 - 1
TOPLAM 240 - 240

1-3 Yil 4-6 Y1l | 7-10 Y1l 11-15 Yil 16-20 Y1l 21 +
Kisi Sayisi 239 - - - - -
ORAN (%) 100 - - - - -

*Universitemizde ayrica toplu is s6zlesmeli 16-20 yil araliginda hizmet stiresi bulunan 1
personelemiz gérev almakta olup, tabloya dahil edilmemistir.

Tablo 63. 657/4D Siirekli Iscilerin Yasa Gore Dagilimi

2;;;5 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51+
Kisi Sayisi 10 34 54 60 69 12
ORAN (%) 4 14 23 25 29 5

*Universitemizde ayrica toplu is sézlesmeli 41-50 yas araliginda 1 personelemiz gérev
almakta olup, tabloya dahil edilmemistir.

Tablo 64. 657/4D Siirekli iscilerin Cinsiyete Goére Dagilimi

Kadin Erkek Toplam
TOPLAM 124 115 239
ORAN (%) 51 49 100

*Universitemizde ayrica toplu is sézlesmeli 1 erkek personelemiz
gorev almakta olup, tabloya dahil edilmemistir.

Tablo 65. 657/4D Siirekli Iscilerin Egitim Durumuna Goére Dagilimi1

Ilkégretim | Lise | On Lisans | Lisans Lisansiistii
TOPLAM 85 85 29 36 4
ORAN (%) 36 36 12 15 1

*Universitemizde ayrica toplu is sézlesmeli ikégretim mezunu 1 personelemiz
gbrev almakta olup, tabloya dahil edilmemistir.

Tablo 66. 657/4D Siirekli Iscilerin Birimlere Dagilim

Birim Ad:

Kisi Sayis1

Genel Sekreterlik 137
Bilgi Islem Daire Baskanlhigi 6
Idari ve Mali Isler Daire 3

Baskanlig1
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Kuttiphane ve
Doktimantasyon Daire 1
Baskanligi
Personel Daire Baskanlig
Saglhk, Kultir ve Spor Daire

- 2
Baskanlig
Strateji Gelistirme Daire

8 2
Baskanhg
Yap Isleri ve Teknik Daire

- 17
Baskanlig
Déner Sermaye Isletme 11
Mudurluga
Fen Bilimleri Enstitiist 1
Sosyal Bilimler Enstitiist 1
Dis Hekimligi Faktltesi 43
Islami Ilimler Faktiltesi 1
Muhendislik ve Mimarlik 9
Faktltesi
Orman Fakultesi 1
Saglik Bilimleri Fakultesi 1
Su Urtinleri Faktiltesi 3
Tip Fakultesi 1
Yabanci Diller Yuksekokulu 1
Saglik Uygulama ve 4
Arastirma Merkezi
GENEL TOPLAM 239

5. Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri

Izmir Katip Celebi Universitesi olarak, temel hizmetlerimizin basinda
gelen  egitim-6gretim  faaliyetlerimizi  surekli iyilestirme  yoluyla
gelistirmekteyiz. Bu yaklasimla Universitemiz 6grencilerinin, sunulan egitim-
o6gretim hizmetlerine iliskin memnuniyet dlizeylerini saptamak Utzere her yil

Rektorluk tarafindan tim 6grencilere yonelik anket calismalari yapilmaktadir.

Bununla birlikte disaridan yapilan ve bilimsel yontemlere dayanan

degerlendirme calismalar1 da Universitemizce dikkate alinmaktadir.

2019 yilinda Turkiye genelinde duzenlenen 1230 devlet ve 65’ vakif
olmak Ttizere toplam 188 tniversiteye uygulanan “Tirkiye Universite

Memnuniyet Arastirmasi” sonuclari bu kapsamda degerlendirilmektedir.
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Buna gore; degerlendirmeye katilan tUniversitelerden 31’inin A+ ve A
seviyesinde oldugu tespit edilmis ve bu seviyede olan Ttniversitelerin,
ogrencilerinin beklentilerini tist diizeyde karsilayabildigi, 6grenci ve velilerinin
gelecek kaygisinin az oldugu, yasam ve egitim kalitesinin beklentilerin
Uzerinde karsilandigi, mutlu bir Utniversite kultird sunmada oldukca 6ne

cikan Universiteler oldugu sonucuna ulasilmistir.

e Ogrenim Deneyiminin Tatminkarhgi,

“&  UNIVERSITE Yerleske ve Yasaminin Doyuruculugu,
AT diny | ARASTRMALARI . o o
o LABORATUVARS ’ Akademik Destek ve Ilgi, Kurumun Yonetim

ve Isleyisinden Memnuniyet, Ogrenme

TURKIYE ONIVERSITE | TUMA Imkan ve Kaynaklarinin Zenginligi ve
MENRUNIYET 25 1 amast | 2019

Kisisel Gelisim ve Kariyer Destegi olmak
Uzere tUm alanlarin bileskesi olan genel
memnuniyet puanlamasinda 2018 yilinda
A seviyesinde iken 2019’da C seviyesine,
tim Universiteler arasinda 172’de 35’inci
sirada iken 188’de 68’inci siraya, devlet

Universiteleri arasinda 2018de 14incu

sirada iken 2019da 39uncu siraya

gerilemistir.

Ogrenim deneyiminin tatminkdrliginda 2018°de A+ seviyesinde 21’inci sirada

iken, 2019’da A seviyesine ve 34incu sirada yer almistir.

Yerleske ve yasaminun doyuruculugunda 2018 yilinda C seviyesinde 79uncu

sirada iken, 2019 yilinda C seviyesinde 95’inci sirada yer almistir.

Akademik destek ve ilgide 2018 yilinda A+ seviyesinde ve 14incu sirada iken,

2019 yilinda A seviyesinde ve 38’inci sirada yer almistir.

Kurumun yédnetim ve isleyisinden memnuniyette 2018 yilinda B seviyesinde

S1l’inci sirada iken, 2019 yilinda D seviyesinde 108’inci sirada yer almistir.

Ogrenme imkan ve kaynaklarimin zenginliginde 2018 yilinda B seviyesinde

69’uncu sirada iken, 2019 yilinda C seviyesinde 83*incu sirada yer almistir.
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Kisisel gelisim ve kariyer desteginde 2018 yuinda A+ seviyesinde 20’nci sirada

iken, 2019 yilinda C seviyesinde 83™incu sirada yer almistir.

Rapor sonuclari, diistik seviyelerin gézlendigi bilhassa kisisel gelisim ve
kariyer desteginde, Ogrenme imkan ve kaynaklarimin zenginliginde, yerleske
ve yasaminun doyuruculugu (Ogrenci kultiplerinin isleyisi, yerleskedeki sosyal
hayat ve etkinlikler, binalarin fiziki kosullari, internete erisim, saglk
hizmetleri, yiyecek mekanlari, mimari ve estetik, giivenlik gibi konular) ve
kurumun ydénetim ve isleyisinden memnuniyet alanlarinda iyilestirme ihtiyaci

oldugunu goéstermektedir.

Ogrenim deneyiminin tatminkarigi ve akademik destek ve ilgi
alanlarinda ylksek memnuniyet oranlar: gururla karsilanmis olup iyilestirme

disturumuz ve 6grenci 6nceligimiz geregince bu dulizeylerle yetinilmeyecektir.

S6z konusu degerlendirme arastirmalar: yaninda, Universitemizce her
yil 6grenci memnuniyet anketi uygulanmakta ve bizlere 6nemli bir veri

kaynagi saglamaktadir.

2019 yili Mayis-Haziran aylarinda Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin
koordinasyonunda UBYS ile online olarak 6grencilerin Uiniversitemizdeki

egitimlerine iliskin anket uygulanmistir.

Anket olusturulurken o6ncelikle konu ile ilgili yurtici diger
Universitelerde uygulanan 6rneklerin taramasi yapilmistir. Anketin yapildig:
anda Universitemizde toplam O6grenci sayisi 11.554 olup (n=11.554) ankete
katilan toplam 6grenci sayisi ise 1.272 olmustur. Katilan 6grencilerden anketi
tamamiyla bitiren 6grenci sayis1 740 olup katilmak istemeyen 6grenci sayisi

ise 4.920 olarak tespit edilmistir. (a=0,05; Guven duiizeyi=0,95)

Ankete katilan 6grencilerin %451 kadin (n=333), % 55’ ise (n=407)

erkek o6grencilerden olusmaktadir.

Ogrencilerin anket icerisinde her bir soruya verdigi cevaplarin ytizdesi

asagidaki tablolarda yer almaktadair.

Tablo 67. Ogrenci Memnuniyet Anketleri Sonucu
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N = 2
N S = N 3 2 32
.a E ‘ﬂ .a .: ‘ﬂ .:
Konu & X = & =
= § ga = )
: 5 %
= § X B = =R
Egitim Kalitesi 16,76 19,46 7,97 43,65 12,16
Yabanci Dil Egitiminin 18,51 | 27,03 12,03 | 31,08 11,35
Kalitesi
Ogrenci Kalitesi 21,22 29,19 11,49 30,81 7,30
Ogretim Elemani Kalitesi 14,32 21,08 8,11 42,70 13,78
Ens./Fak/Yuk. Yonetiminin | 19 46 | 5916 | 14,86 | 30,27 | 13,24
Kalitesi
Universite Yonetiminin 20,0 250 | 14,19 | 30,14 | 10,68
Kalitesi
Biro Cahsan/ldari 17,57 | 23,11 | 13,38 | 33,51 12,43
Personelin Tutumu
Kamptls ve Binalarin
Fiziksel Olanaklar 16,82 32,57 13,24 25,19 8,38
Saglik Hizmetleri 7,7 13,92 30,68 39,46 8,24
Kutiphane Hizmetleri 18,86 28,11 15,41 27,97 8,25
Bilgisayar ve Internet 16,35 | 29,73 | 19,46 | 26,89 7,57
Hizmetleri
Beslenme Hizmetleri 11,35 19,46 21,49 37,16 10,54
Rehberlik ve Psikolojik 12,30 | 15,81 | 45,54 20,0 6,35
Danismanlik Hizmetleri
Ogrenci Isleri Hizmetleri 16,62 23,38 16,62 36,97 6,41
Danigman Ogretim Uyesi 10,41 12,84 | 20,43 | 37,97 16,35
Hizmeti
Yurt Olanaklari 15,0 16,08 41,62 20,54 6,76
Kualtiir-Sanat Olanaklari 24,86 27,84 24,59 17,43 5,68
Spor Olanaklari 14,32 21,35 25,57 30,81 8,24
Universitenin Yabanci Ulke | 5, 55 | 5554 | 3581 | 17.16 514
Universiteleri ile Iliskisi
Ogretim Elemanlar Ile 10,68 | 12,7 | 19,19 | 41,35 16,08
Hiskiler
Ogrencilerin Kararlara
26,76 21,49 27,30 18,51 5,95

Katilim Olanaklan
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Idari Personelin Ogrencilere 13,78 19.73 27.84 30,27 838

Kars: Tutumu

Ilgi ve Yeteneklere Uygun

Kultip Etkinlikleri 21,49 23,51 24,46 | 23,82 6,82

Gtivenlik Hizmetleri 9,73 8,78 15,68 | 45,41 20,41

Kantinlerin Fiziksel Ortami 28,65 24,86 16,89 24,19 5,41

Yerleskeye Ulasim 41,22 26,76 13,11 14,32 4,59

Ogrencilerle Ilgili lletisim 20,54 18,92 29.32 25,00 6,22

Imkanlar

Sosyal Sorumluluk 18,51 | 24,16 | 29,19 | 22,43 5,41

Aktiviteleri

Ogrencilerin Is Diinyasini

Tanimasi Icin Saglanan 30,41 23,11 23,92 17,03 5,54

Olanaklar

Destek Hizmetleri 16,39 16,62 18,24 36,08 12,16
Genel memnuniyet ortalamalari hesaplamalarinda kararsizim

secenekleri hesaplamaya dahil edilmemis, olumsuz cumlelerin yer aldigi

maddeler ters kodlanarak ortalamaya dahil edilmistir.

Genel memnuniyet ortalamasi 100 Uizerinden degerlendirildiginde 79

(%) olarak bulunmustur.

Sonuclara godre 6grencilerimiz tarafindan en olumlu goérilen konular

sunlar olmustur:

1. Guvenlik hizmetleri, Ogretim elemanlarinin Kalitesi ve 6gretim

elemanu ile iligkiler

2. Egitimin Kalitesi

3. Danisman 6gretim elamani hizmeti

4. Destek Hizmetleri

5. Saglik hizmetleri

6. Akademik birim y6netimi kalitesi

7. Universite ydnetiminin kalitesi

8. Personelin Ilgi ve Alakasi, Ogrenci isleri personelinin ilgi alakasi

9. Beslenme Hizmetleri
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10. Spor olanaklari
11. Katiphane Hizmetleri,
12. Ogrenci Kalitesi

Sonuclara gore 6grencilerimiz tarafindan en olumsuz goértilen konular

ise sunlar olmustur:
1. Ogrenciye is diinyasini tanimasi icin saglanan olanaklar
2. Kultur sanat olanaklar:
3. Rehberlik ve psikoljik danismanlik
4. Yurt olanaklar
5. Universite yabanci tilke Uiniversiteleri ile isbirligi

6. Sosyal sorumluluk aktiviteleri

Tablo 68. Birim Bazinda Ogrenci Sayilar1

Birim Kiz | Erkek | Toplam
Fen Bilimleri Enstitist 149 274 423
Saglik Bilimleri Enstitistu 153 69 222
Sosyal Bilimler Enstitist 602 904 1506
Dis Hekimligi Fakultesi 362 306 668
Eczacilik Fakultesi 111 65 176
Iktisadi ve Idari Bilimler Faktiltesi 814 | 702 1516
Islami ilimler Faktltesi 522 367 889
Muhendislik ve Mimarlik Fakuiltesi 709 | 1912 | 2621
Orman Fakultesi 14 40 54
Saglik Bilimleri Fakultesi 1064 | 304 1368
Sosyal ve Beseri Bilimler Faktiltesi 1207 | 666 1873
Su Urtinleri Faktiltesi 16 44 60
Tip Fakultesi 532 541 1073
Turizm Fakultesi 285 425 710
Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu | 482 268 750
TOPLAM 7022 | 6887 | 13909
NOT 1: Tabloya hazirlik sinift 6grenci saylart dahildir.
NOT 2: Ikinci 6gretim progranumiz bulunmamaktadar.

Tablo 69. Boliimlere Gore 2019 Yil1 Ogrenci Doluluk Oranlar:




Kon-

Ek

Birim Yerle- Bos Toplam | Oran
Ad: Program Ad 32‘: sen Kalan ﬁ:;(th szﬂ: %
Dis Dig Hekimligi 41 | 41 0 1 41 100
HEKIMLIGI (Ingilizce)
FAKULTESI Dis Hekimligi 93 93 0 0 93 100
IEIC\IZ{?J%II‘LEHS{I Eczacilik 82 82 0 0 82 100
Iktisat (Ingilizce) 62 62 1 1 62 100
Isletme 62 62 2 2 62 100
iKTiSADI VE Maliye 62 62 0 0 62 100
il?ARi Saglik Yonetimi 62 62 3 2 61 100
?II\%II\J,I::’IP‘:;SI Siyaset Bilimi ve
Kamu Yonetimi 82 82 2 2 82 100
(Ingilizce)
Uluslararasi
liskiler 72 72 2 2 72 100
ISLAMI
ILIMLER Islami ilimler 164 | 164 6 5 163 100
FAKULTESI
Biyomedikal
Muhendisligi 72 72 0 0 72 100
(Ingilizce)
Elektrik-
Elektronik
Mithendislii 72T L L 72 | 100
(Ingilizce)
Harita
Muhendisligi 72 72 0 0 72 100
(Ingilizce)
Insaat
MUHENDISLIK | Muhendisligi 72 72 1 1 72 100
VE MIMARLIK | (Ingilizce)
FAKULTESI Makine
Muhendisligi 72 72 0 0 72 100
(Ingilizce)
Malzeme Bilimi ve
Muhendisligi 72 72 1 1 72 100
(ingilizce)
Mekatronik
Muihendisligi 72 72 1 1 72 100
(Ingilizce)
Petrol ve Dogalgaz
Muhendisligi 41 25 16 5 30 60,97
(Ingilizce)
ORMAN Orman Endustrisi
FAKULTESI Muhendisligi 31 31 3 3 31 100
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Beslenme ve 82 | 82 0 0 82 100
SAGLIK Diyetetik
BILIMLERI Fizyoterapi ve 82 | 82 0 0 82 100
FAKULTESI Rehabilitasyon
Hemsirelik 164 164 0 0 164 100
Cografya 52 352 3 3 352 100
Felsefe 62 62 3 3 62 100
Medya ve Iletisim 72 72 6 6 72 100
SOSYAL VE Psikoloji 93 93 1 1 93 100
BESERI 5
BiLIMLER ' Sosyoloji 62 62 0 0 62 100
FAKULTESI Tarih 62 62 7 7 62 100
Tark Dili ve
Edebiyat: 72 72 2 2 72 100
Tark Islam 32 | 27 | s 5 32 |87,99
Arkeolojisi
SU URUNLERI | Su Urtinleri
FAKULTESI | Mahendisligi 21 | 13 | 8 6 19 61,90
TIP ., .
FAKULTESI Tip Fakultesi 185 185 0 0 185 100
Gastronomi ve
Mutfak Sanatlar 62 62 4 1 59 100
TURIZM Turizm
FAKULTESI Isletmeciligi 41 41 1 1 41 100
(Ingilizce)
Turizm Rehberligi 62 62 4 2 60 100
Agiz ve Dis Saghg 72 72 1 1 72 100
SAGLIK _ Fizyoterapi 72 72 2 2 72 100
HIZMETLERI -
MYO Ik ve Acil Yardim 72 72 1 1 72 100
Yash Bakimi 72 72 8 8 72 100
TOPLAM 2852 | 2823 95 75 2832 97,71

* Okul birinciligi kontenjanlartnin ayrt kontenjan yaratmast nedeniyle kontenjan Uistii

gortinmektedir.

Tablo 70. Ogrenci Sayilarinin Program Tiiriine Gore Degisim Oranlar:

Artis O
Program Tiirii 2018-2019 | 2019-2020 | ‘?0/ )ram
(]
On lisans égrenci sayisi 663 750 %11.60
Lisans 6grenci sayisi 9785 11009 %11.12
Yuksek Lisans 6grenci sayisi 2151 1847 %-16.46
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Doktora 6grenci sayisi

300

304

%1.32

TOPLAM

12899

13910

%7.27

Tablo 71. Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilar:

Birim Erkek | Kiz | Toplam

Fen Bilimleri Enstitisti 2 0 2
Dis Hekimligi Fakultesi 12 11 23
Iktisadi ve Idari Bilimler Faktiltesi 184 | 173 357
[slami ilimler Faktltesi 88 107 195
Mtuhendislik ve Mimarhik Fakultesi | 465 | 168 633
Sosyal ve Beseri Bilimler Fakultesi 82 90 172
Turizm Fakultesi 46 30 76
TOPLAM 879 | 579 1458

Tablo 72. On Lisans Ogrenci Sayilar:

Birim Ad: Bolim/Ana Bilim Dali | 2018-2019 | 2019-2020
Agiz ve Dis Saghg 163 187
Fizyoterapi 171 188
Saglik Hizmetleri MYO —
Ik ve Acil Yardim 163 174
Yasl Bakimi 166 201
TOPLAM 4 Program 663 750

Tablo 73. Lisans Ogrenci Sayilar

. . o1s cers .. | 2018- | 2019-
Birim Ad: Boliim/Ana Bilim Dal1 | Egitim Dili 2019 2020
. s Turkce 218 323

Dis Hekimligi . Ty o
Fakltesi Dis Hekimligi 6100 359 | 345
Ingilizce
Eczacilik Faktltesi Lisans Turkce 83 176
(o)
Iktisat in /(;figce 153 108
Iktisadi ve Idari O/g 100
Bilimler Fakdltesi iktisat e 62 125
Ingilizce
Isletme Turkce 65 30
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%30

Isletme L 182 216
Ingilizce
Maliye Turkce 237 273
Saglik Yonetimi Bolimu Turkce 41 100
Siyaset Bilimi ve Kamu | 0 184 | 132
Yonetimi
Siyaset Bilimi ve Kamu %100
Yénetimi Ingilizce 152 216
T %30
Uluslararasi lliskiler ingilizce 232 273
Uluslararasi Tic.ve %100 63 43
Pazarlama (Ucretli) Ingilizce
Islami ilimler Tirkce 155 44
[slami ilimler Lisans 845
Faktiltesi Islami limler (%30 663
Arapca)
Biyomedikal %100
Mtuithendisligi Ingilizce 347 374
Elektrik Elektronik %100
Mtuihendisligi Ingilizce 358 376
o,
Harita Mithendisligi 70100 285 | 305
Ingilizce
o . . o i %100
Mtihendislik ve Insaat Mtihendisligi Ingilizce 349 359
Mimarlk Fakultesi %100
Makine Muhendisligi ingilizce 341 384
Malzeme Bilimi Ve %100
Mtihendisligi B ingilizce | 297 | 33
Mekatronik %100
Mtihendisligi ingilizce | 207 | 343
Petrol ve Dogalgaz %100
Mtuihendisligi Ingilizce 107 137
N . Orman Endustri .
Orman Fakultesi Mtihendisligi Turkce 23 54
Beslenme ve Diyetetik Turkce 285 314
Saglik Bilimleri pyoterapl ve Ttrkge 199 | 206
Fakultesi ehabilitasyon
Hemsirelik Turkce 804 756
Sosyal Hizmet Turkce 32 2
Cografya Turkce 47 95
Felsefe Turkce 0 58
[0)
Felsefe ingﬁgce 251 132
Medya ve Iletisim Turkce 240 318
Sosyal ve Beseri Psikoloji Turkce 270 438
Bilimler Faktltesi Sosyoloji Turkce 211 278
Tarih Turkce 0 63
(o)
Tarih mé 0 .| 241 | 113
Tuark Dili ve Edebiyati Turkce 237 266
Turk Islam Arkeolojisi Turkce 97 112
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Su Urtinleri

Su Urltnleri Fakultesi Mthendisligi Programi Tarkce 44 60
Tip Faktltesi Tip Turkce 481 1074
Gastronomi ve Mutfak Tiirkce 0 65
Sanatlari
1 o,
Gastronomi ve Mutfak _ /o}QO 172 162
. . . Sanatlari Ingilizce
Turizm Faktltesi : Yoy
Seyahat Isletmeciligi ve Tiirkce 999 271
Turizm Rehberligi urke
o,
Turizm Isletmeciligi 70100 220 212
Ingilizce
TOPLAM 9275 | 11001

Tablo 74. Lisansiistii Ogrenci Sayilar

‘. . 2018-2019 2019-2020
Birim Ana Bilim Dal1 Y.L. D. Y.L D.
Biyokompozit Mtihendisligi Anabilim
- 5 - 6
Dali
Biyokompozit Mtihendisligi Anabilim
24 - 13 -
Dali
Biyomedikal Teknolojileri Anabilim
- 14 - 14
Dali
Biyomedikal Teknolojileri Anabilim 43 ) 40 )
Dali
Ekoturizm Anabilim Dali 36 - 11 -
Elektrik Elektronik Muhendisligi _ _ ) 9
Anabilim Dali
Elektrik Elektronik Mtihendisligi 14 ) 15 .
Anabilim Dali (Ingilizce)
Elektrik Elektronik Mtihendisligi
. N 18 - 19 -
F Anabilim Dali (Turkce)
e . | Enerji Mithendisligi Anabilim Dali 16 - -
Bilimleri . . s oy
... . | Harita Mihendisligi Anabilim Dali
Enstitisiu | ;... 13 - 9 -
(Ingilizce)
Harita Mtihendisligi Anabilim Dali
) 10 - 15 -
(Turkee)
Insaat Miihendisligi Anabilim Dali - 7 - 4
Insaat Miithendisligi Anabilim Dali 49 - 45 -
Is Guvenligi Ve Saghg Turkce Tezli- 30 ) 13 )
GEDIZ
Kentsel Donlisim Anabilim Dali - 10 10
Kentsel Donlisim Anabilim Dali 11 - 3
Makine Muhendisligi Anabilim Dali - 17 - 21
Makine Muhendisligi Anabilim Dali
Ortak Yuksek Lisans (Celal Bayar 40 - 12 -
Unv) Ingilizce
Makine Muhendisligi Anabilim Dali 31 ) 41 )
Tezli Yuksek Lisans (Turkce)
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Makine Muhendisligi Doktora
Prgrami-GEDIZ

Makine Muhendisligi Ortak Y.Lisans
Tezli Ttirkce-GEDIZ

15

Malzeme Bilimi ve Mtithendisligi
Anabilim Dali

35

21

Malzeme Bilimi ve Miihendisligi
Anabilim Dali Tezli Yiksek Lisans
(Tarkce)

19

Malzeme Bilimi ve Mtithendisligi
Anabilim Dali Tezli Yuksek Lisans
(Ingilizce)

18

Nanobilim ve Nanoteknoloji
Anabilim Dali (Ingilizce)

Nanobilim ve Nanoteknoloji
Anabilim Dali (Tturkce)

20

Nanoteknoloji Ortak Doktora
Programi Ingilizce-GEDIZ

Orman Endustri Mihendisligi
Anabilim Dali

Robotik Miihendisligi Anabilim Dali

Sistem Muhendisligi Turkce Tezli-
GEDIZ

Su Urtinleri Anabilim Dali

Su Urtinleri Anabilim Dali

Yazilim Miuihendisligi Anabilim Dali

Toplam

Saglik
Bilimleri
Enstitiisii

Acil Tip Anabilim Dali

Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi
Anabilimdali

Anatomi Anabilim Dal

Anatomi Anabilim Dal

Biyofizik Anabilim Dali

Endodonti Anabilim Dali

Fizyoloji Anabilim Dali

ENIFoNIN

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon A.B.D.

Hemsirelik Anabilim Dal1 Acil
Hemsireligi Tezli Yuksek Lisans

Hemsirelik Anabilim Dali Cocuk
Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi
Tezli Yuksek Lisans

Hemsirelik Anabilim Dali Diyabet
Hemsireligi Tezli Yuksek Lisans
Programi

Hemsirelik Anabilim Dali Halk
Sagligit Hemsireligi Tezli Yiksek
Lisans Programi

Hemsirelik Anabilim Dali Hemsirelik
Esaslar1 Doktora Programi

Hemsirelik Anabilim Dali Hemsirelik
Esaslar Tezli Yuksek Lisans
Programi

10

19
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Hemsirelik Anabilim Dal1 i¢
Hastaliklar1 Hemsireligi Doktora
Programi

Hemsirelik  Anabilim Dali ¢
Hastaliklar1 Hemsireligi Tezli Yuiksek
Lisans

Hemsirelik Anabilim Dali Psikiyatri
Hemsireligi Tezli Yiksek Lisans

Hemsirelik Anabilim Dali Tezli

Yuksek Lisans

46

30

Hemsirelik Anabilim Dali Tezsiz

Yuksek Lisans

15

11

Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dali

Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dali

Kalp ve Damar Cerrahisi Anabilim
Dali

Ortodonti Anabilim Dali

oo

Ortodonti Anabilim Dali

Pedodonti Anabilim Dal1

Periodontoloji Anabilim Dali

Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dali

Restoratif Dis Tedavisi Anabilim Dali

Tibbi Biyoloji ve Genetik Anabilim
Dali

N W N R

Tibbi Biyoloji ve Genetik Anabilim
Dali1 Ortak Doktora (Stileyman
Demirel)

Tibbi Biyoloji ve Genetik Anabilim
Dali

Tibbi Farmakoloji Anabilim Dali

Toplam

119

149

Sosyal
Bilimler
Enstitiisii

Felsefe Anabilim Dali

41

29

Felsefe ve Din Bilimleri Anabilim
Dal1

Felsefe ve Din Bilimleri Anabilim
Dal1

50

62

Finansal Ekonomi Anabilim Dali
(Tezli)

48

53

Finansal Ekonomi Anabilim Dali
(Tezsiz)

76

46

Girisimcilik Ve Inovasyon Yénetimi
Tezli Ttrkce-GEDIZ

¢ Denetim ve Bagimsiz Denetim
Anabilim Dali

58

Iktisat Anabilim Dali (Tezli)

13

[ktisat Anabilim Dali Yonetim
Ekonomisi Tezsiz Yuiksek Lisans II.
Ogretim

Isletme (MBA) Ingilizce Tezli -GEDIZ

Isletme (MBA) Turkce Tezli-GEDIZ

Isletme (MBA) Turkge Tezsiz-GEDIZ

N~

Isletme Anabilim Dali

34

40

81




Isletme Anabilim Dali (Tezli) 83 - 59 -
Isletme Anabilim Dali (Tezsiz) 200 - 168 -
Isletme Anabilim Dali Uretim
Yonetimi ve Pazarlama Tezli Yuksek - - 6 -
Lisans
Isletme Doktora Tiurkce-GEDIZ - 14 - 12
Kuresel Yonetisim ve Siyaset 16 ) 15 )
Anabilim Dal1 (Tezli)
Kuresel Yonetisim ve Siyaset 3 _ 1 )
Anabilim Dali (Tezsiz)
Maliye Anabilim Dali Vergi Hukuku
ve Vergi Hukuku Uygulamalar: 76 - 88 -
Tezsiz Yiiksek Lisans I1.Ogretim
Maliye ve Mali Yonetim Anabilim
- 12 - 13

Dali
Maliye ve Mali Yonetim Anabilim Dali

. 37 - 20 -
(Tezli)
Maliye ve Mali Yonetim Anabilim Dal 0 ) 5 )
Tezsiz Yuksek Lisans
Maliye ve Mali Yonetim Anabilim Dali
Mali Yo6netim, Denetim ve Finans 49 - 54 -
Tezsiz Yuksek Lisans
Manevi Destek ve Danismanlik . ) 45 )
Anabilim Dali
Medya ve Iletisim Calismalar 36 ) 39 }
Anabilim Dali
Pazarlama lletisimi ve Marka 13 ) 50 }
Yonetimi Anabilim Dali
Psikoloji Turkce Tezli-GEDIZ 3 - 2 -
Saglik Kuruluslar: Yon.Tturkce
Tezsiz-GEDIZ ] ]
Saglik Yonetimi Anabilim Dali (Tezli) 40 - 23 -
Saglik Yonetimi Anabilim Dali

. 39 - 11 -
(Tezsiz)
Seyahat Igletmeciligi ve Turizm 0 i 33 i
Rehberligi Anabilim Dali
Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi 49 ) 40 .
Anabilim Dal1 (Tezli)
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 48 _ 49 )
Anabilim Dali (Tezsiz)
Sosyoloji Anabilim Dali - - - 2
Sosyoloji Anabilim Dali (Tezli) 29 - 25 -
Sosyoloji Anabilim Dali (Tezsiz) 37 - 46 -
Tarih Anabilim Dali - 12 - 14
Tarih Anabilim Dali 29 - 15 -
Temel Islam Bilimleri Anabilim Dali - 27 - 33
Temel Islam Bilimleri Anabilim Dali 75 - 63 -
Turizm Isletmeciligi Anabilim Dali - 12 - 11
Turlgm Isletmeciligi Anabilim Dali 63 . 39 .
(Tezli)
Turizm Isletmeciligi Anabilim Dali 47 . 26 )

(Tezsiz)
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Turizm Isletmeciligi Anabilim Dali
(Tezli Ingilizce) 12 - K -
Turk Dili ve Edebiyati Anabilim Dali - - - S
Turk Dili ve Edebiyat: Anabilim Dali - - 24 -
Turk Islam Arkeolojisi Anabilim Dali 25 - 17 -
Uluslararasi Iliskiler Anabilim Dali - 4 9
Uluslararas: Iliskiler Anabilim Dali
(Tezli) 66 ) 51 )
}’;‘lélzssliaz;‘aram lligkiler Anabilim Dali 34 } 49 }
Uluslararasi Politik Ekonomi Tezli- 11 ) ~ )
GEDIZ
Toplam 1434 | 121 1361 145
GENEL TOPLAM 2024 279 1847 | 304
ablo aba D¢

PROGRAM TURU TOPLAM

ON LISANS 16

Saglhk Hizmetleri Meslek Yuksekokulu 16

LISANS 392

Dis Hekimligi Fakultesi 74

Eczacilik Fakultesi 7

Iktisadi ve Idari Bilimler Faktiltesi 55

Islami flimler Faktiltesi 8

Muhendislik ve Mimarlik Faktiltesi 114

Saglik Bilimleri Fakultesi 22

Sosyal ve Beseri Bilimler Faktltesi 49

Su Urtinleri Faktiltesi 6

Tip Fakultesi 36

Turizm Fakultesi 20

LISANSUSTU 93

Fen Bilimleri Enstitiist 30

Saglik Bilimleri Enstittist 11

Sosyal Bilimler Enstittist 52

TOPLAM 500

NOT: Uluslararast égrenci sayumiz 2019 yilinda gecen yula gére; lisansta

333’ten 392°ye, lisanstistiinde ise 61°den 93’e c¢ikmis ve toplamda

394°’ten 500’ e artmustir.

Tablo 76. Yabanci Uyruklu Ogrenci Dagilimlar:
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Birim Bolim Ad: Geldigi Ulke Kiz | Erkek | Toplam
Dis Hekimligi AFGANISTAN 1 0 1
(Ingilizce)

Dis Hekimligi ALMANYA 2 0 2
(Ingilizce)

Dis Hekimligi BULGARISTAN 3 4 7
(Ingilizce)

Dis Hekimligi GUNEY AFRIKA 1 0 1
(Ingilizce)

Dis Hekimligi IRAK 1 9 3
(Ingilizce)

Dis Hekimligi .

(inglizce) IRAN 7 9 16
Dis Hekimligi ISPANYA 1 0 1
(Ingilizce)

Dis Hekimligi KENYA 1 1 9
(Ingilizce)

Dis Hekimligi KIRGIZISTAN 1 1 2
(Ingilizce)

Dis Hekimligi KOSOVA 1 2 3
(Ingilizce)

Dis Hekimligi LY KIBRIS 1 ) 5
(Ingilizce) CUMHURIYETI

Dis Dis Hekimligi OZBEKISTAN 1 1 2

Hekimligi | -Lngilizce)

Fakiiltesi | 0.8 Hekimligi SUDAN 0 1 1
(Ingilizce)

Dis Hekimligi TACIKISTAN 0 1 1
(Ingilizce)
Dis Hekimligi TURKMENISTAN | 0 1 1
(Ingilizce)
Dis Hekimligi YUNANISTAN 0 1 1
(Ingilizce)
Dis Hekimligi ABD 0 1 1
(Ingilizce) o
Dis Hekimligi ARNAVUTLUK 0 1 1
(Ingilizce)
Dis Hekimligi AVUSTURYA 0 1 1
(Ingilizce)
Dis Hekimligi AZERBAYCAN 0 4 4
(Ingilizce)
Dis Hekimligi FILISTIN 0 2 2
(Ingilizce)

. o INGILTERE
Dis Hekimligi BIRLESIK / 1 0 1
(Ingilizce) KRALLIK
Dis Hekimligi SURIYE 1 0 1
(Ingilizce)
Dis Hekimligi TANZANYA 1 0 1
(Ingilizce)
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Dis Hekimligi

L c UKRAYNA 1 0 1

(Ingilizce)

Dis Hekimligi YEMEN 1 0 1

(Ingilizce)

Dis Hekimligi (Tturkce) | AZERBAYCAN 1 S 6

Dis Hekimligi (Tturkce) | ALMANYA 2 0 2

Dis Hekimligi (Ttrkce) | IRAN 1 1 2

Dis Hekimligi (Tturkce) | KAZAKISTAN 0 1 1

Dis Hekimligi (Tuirkce) | OZBEKISTAN 1 0 1

Dis Hekimligi (Ttirkce) | YUNANISTAN 1 0 1

Eczacilik ALMANYA 1 0 1

Eczacilik AVUSTURYA 0 1 1

Eczacilik IRAK 0 1 1

Eczacilik KIRGIZISTAN 1 0 1
Eczacilik Eczacilik ROMANYA 0 1 1
Fakaltest g acilik RUSYA 1 0 1

Eczacilik YUNANISTAN 0 1 1

T . . O

tktisat Lisans (%30 | y7pppayCAN 0 2 2

Ingilizce)

T . . O

Iktisat Lisans (%100 | ypq ANiSTAN 1 1 2

Ingilizce)

T . . 0

lktisat Lisans (%100 | g x5 agisTAN 0 1 1

Ingilizce)

T . . O

!kt1§gt Lisans (%100 MISIR 0 1 1

Ingilizce)

T . . O

Iktisat Lisans (%100 | \ropimanya 0 1 1

Ingilizce)

= - 5

Isletme Lisans (%30 | ypgaNisTAN 0 1 1

Ingilizce)

- - S

Isletme Lisans (%30 | y7pppaycAN 0 1 1

Ingilizce)

- . 5

Isletme Lisans (%30 | g2z akisTAN 0 1 1

Ingilizce)

= - 5

Isletme Lisans (%30 | gpgrzisTAN 1 0 1

Ingilizce)

Maliye Lisans LIBYA 0 1 1

Maliye Lisans AZERBAYCAN 0 3 3

Maliye Lisans CIN 0 1 1

Maliye Lisans OZBEKISTAN 1 0 1

Saglik Yénetimi Lisans | SURIYE 1 0 1

Saglik Yonetimi Lisans | IRAK 0 1 1

Siyaset Bilimi ve BELCIKA 1 0 1

Kamu Yo6netimi Lisans
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Iktisadi ve
Idari
Bilimler
Faktultesi

Siyaset Bilimi ve
Kamu Yoénetimi Lisans
(%100 Ingilizce)

AFGANISTAN

Siyaset Bilimi ve
Kamu Yo6netimi Lisans
(%100 Ingilizce)

BELCIKA

Siyaset Bilimi ve
Kamu Yoénetimi Lisans
(%100 Ingilizce)

FILIPINLER

Siyaset Bilimi ve
Kamu Yo6netimi Lisans
(%100 Ingilizce)

GURCISTAN

Siyaset Bilimi ve
Kamu Yb6netimi Lisans
(%100 Ingilizce)

MISIR

Siyaset Bilimi ve
Kamu Yo6netimi Lisans
(%100 Ingilizce)

MORITANYA

Siyaset Bilimi ve
Kamu Yb6netimi Lisans
(%100 Ingilizce)

OZBEKISTAN

Siyaset Bilimi ve
Kamu Yo6netimi Lisans
(%100 Ingilizce)

SOMALI

Siyaset Bilimi ve
Kamu Yb6netimi Lisans
(%100 Ingilizce)

YEMEN

Uluslararasu Iliskiler
(%30 Ingilizce)

AFGANISTAN

Uluslararasi fliskiler
(%30 Ingilizce)

ALMANYA

Uluslararas Iligkiler
(%30 Ingilizce)

AZERBAYCAN

Uluslararas Iligkiler
(%30 Ingilizce)

CIN

Uluslararas iliskiler
(%30 Ingilizce)

SENEGAL

Uluslararasi iliskiler
(%30 Ingilizce)

KIRGIZISTAN

Uluslararas Iligkiler
(%30 Ingilizce)

MOLDOVA

Uluslararas Iliskiler
(%30 Ingilizce)

RUSYA

Uluslararas Iliskiler
(%30 Ingilizce)

SOMALI

Uluslararas Iligkiler
(%30 Ingilizce)

SUDAN

Uluslararas Iliskiler
(%30 Ingilizce)

TACIKISTAN

Uluslararas Iliskiler
(%30 Ingilizce)

YEMEN
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Uluslararas iliskiler
(%30 Ingilizce)

ZAIRE

Uluslararasi Ticaret ve
Pazarlama
Lisans(Ingiilizce)(Ucret
1i)

A.B.D.

Uluslararasi Ticaret ve
Pazarlama
Lisans(Ingiilizce)(Ucret
1i)

FAS

Uluslararasi Ticaret ve
Pazarlama
Lisans(ingiilizce)(Ucret
1i)

GINE

Uluslararasi Ticaret ve
Pazarlama
Lisans(ingiilizce)(Ucret
1i)

KAMERUN

Uluslararasi Ticaret ve
Pazarlama
Lisans(Ingiilizce)(Ucret
li)

LIBERYA

Uluslararasi Ticaret ve
Pazarlama
Lisans(Ingiilizce)(Ucret
li)

NIJER

Uluslararasi Ticaret ve
Pazarlama
Lisans(ingiilizce)(Ucret
li)

NIJERYA

Uluslararasi Ticaret ve
Pazarlama
Lisans(Ingiilizce)(Ucret
1i)

SURIYE

Uluslararasi Ticaret ve
Pazarlama
Lisans(Ingiilizce)(Ucret
li)

YEMEN

[slami
[limler
Fakultesi

Islami flimler Lisans
(%30 Arapca)

AFGANISTAN

Islami [limler Lisans
(%30 Arapca)

CAD

Islami Ilimler Lisans
(%30 Arapca)

FILDISI

Islami flimler Lisans
(%30 Arapca)

KOSOVA

Islami flimler Lisans
(%30 Arapca)

UGANDA

Islami Ilimler Lisans
(%30 Arapca)

YEMEN
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Biyomedikal
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

AFGANISTAN

Biyomedikal
Mtuhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

AZERBAYCAN

Biyomedikal
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

BULGARISTAN

Biyomedikal
Mtuhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

CEZAYIR

Biyomedikal
Mtuhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

CAD

Biyomedikal
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

FILIPINLER

Biyomedikal
Mtuihendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

IRAK

Biyomedikal
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

LIBYA

Biyomedikal
Mtuihendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

LUBNAN

Biyomedikal
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

MALI

Biyomedikal
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

MISIR

Biyomedikal
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

MORITANYA

Biyomedikal
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

MOZAMBIK

Biyomedikal
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

NIJERYA

Biyomedikal
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

PAPUA YENI
GINE

Biyomedikal
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

SURIYE

Biyomedikal
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

TACIKISTAN
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Muhendisl
ik ve
Mimarlik
Fakultesi

Biyomedikal
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

TANZANYA

Biyomedikal
Mtuhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

URDUN

Biyomedikal
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

YEMEN

Harita Mthendisligi
Boélimu Lisans (%100
Ingilizce)

ALMANYA

Harita Mtihendisligi
Boélimu Lisans (%100
Ingilizce)

BULGARISTAN

Harita Mthendisligi
Boélumu Lisans (%100
Ingilizce)

FAS

Harita Mtihendisligi
Bolimu Lisans (%100
Ingilizce)

FILISTIN

Harita Mthendisligi
Boélimu Lisans (%100
Ingilizce)

INGILTERE /
BIRLESIK
KRALLIK

Harita Mtihendisligi
Bolimu Lisans (%100
Ingilizce)

MISIR

Harita Mthendisligi
Boélumu Lisans (%100
Ingilizce)

YEMEN

Insaat Mtihendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

AFGANISTAN

Insaat Muihendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

ALMANYA

Insaat Mtihendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

AZERBAYCAN

Insaat Mtihendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

BULGARISTAN

Insaat Muihendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

BURKINA FASO

Insaat Muihendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

FAS

Insaat Miihendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

GUNEY AFRIKA

Insaat Muihendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

GURCISTAN

Insaat Mtihendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

IRAK

Insaat Miihendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

KENYA

Insaat Muihendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

LIBYA
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Insaat Mtihendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

MALI

Insaat Miihendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

PAPUA YENI
GINE

Insaat Miihendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

PERU

Insaat Mtihendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

SOMALI

Insaat Miihendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

SUDAN

Insaat Miihendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

SURIYE

Insaat Miihendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

TACIKISTAN

Insaat Miihendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

TURKMENISTAN

Insaat Muihendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

YEMEN

Makine Muhendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

AZERBAYCAN

Makine Muhendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

BURMA

Makine Muhendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

CAD

Makine Muhendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

KIRGIZISTAN

Makine Muhendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

MOGOLISTAN

Makine Muhendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

NIJERYA

Makine Muhendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

SOMALI

Makine Muhendisligi
Lisans (%100 Ingilizce)

YEMEN

Malzeme Bilimi Ve
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

CAD

Malzeme Bilimi Ve
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

MISIR

Malzeme Bilimi Ve
Mtuhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

YEMEN

Mekatronik
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

AZERBAYCAN

Mekatronik
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

KAZAKISTAN

Mekatronik
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

MAKEDONYA
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Mekatronik
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

MISIR

Mekatronik
Mtuhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

SOMALI

Mekatronik
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

SURIYE

Mekatronik
Mtuhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

TUNUS

Mekatronik
Mtuhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

URDUN

Mekatronik
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

YEMEN

Petrol ve Dogalgaz
Mtuihendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

AZERBAYCAN

Petrol ve Dogalgaz
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

KAZAKISTAN

Petrol ve Dogalgaz
Mtuihendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

MISIR

Petrol ve Dogalgaz
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

SOMALI

Petrol ve Dogalgaz
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

SURIYE

Petrol ve Dogalgaz
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

YEMEN

Petrol ve Dogalgaz
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

ZAMBIA

Elektrik Elektronik
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

ALMANYA

Elektrik Elektronik
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

BULGARISTAN

Elektrik Elektronik
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

CEZAYIR

Elektrik Elektronik
Muhendisligi Lisans
(%100 Ingilizce)

CAD
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Elektrik Elektronik

Muihendisligi Lisans ETIOPYA 0 1 1
(%100 Ingilizce)
Elektrik Elektronik
Muihendisligi Lisans ITALYA 1 0 1
(%100 Ingilizce)
Elektrik Elektronik
Muihendisligi Lisans LIBYA 0 1 1
(%100 Ingilizce)
Elektrik Elektronik
Mtuhendisligi Lisans MALI 0 3 3
(%100 Ingilizce)
Elektrik Elektronik ORTA AFRIKA
Mtuhendisligi Lisans CUMHURIYETLE 0 1 1
(%100 Ingilizce) R
Elektrik Elektronik
Muihendisligi Lisans SOMALI 0 2 2
(%100 Ingilizce)
Elektrik Elektronik
Mtuihendisligi Lisans SURIYE 0 1 1
(%100 Ingilizce)
Ei‘z:lflzme ve Diyetetik | g x7 AKISTAN 2 0 2
]L?jie;jrelrslme ve Diyetetik SURIYE 1 0 1
Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Lisans AZERBAYCAN 0 1 1
Fizyoterapi ve :
Rehabilitasyon Lisans IRAN 0 1 1
Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Lisans KOSOVA 1 0 1
Fizyoterapi ve -
Rehabilitasyon Lisans LUBNAN 1 0 1
Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Lisans MAKEDONYA 0 1 1
Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Lisans MISIR 1 0 1
Fizyoterapi ve :
Rehabilitasyon Lisans SURIYE 2 0 2
Fizyoterapi ve
5 Rehabilitasyon Lisans YEMEN 2 0 2
Saghlc | yemsirelik Lisans AFGANISTAN 0 1 1
Bilimleri
Faktiltesi | Hemsirelik Lisans BULGARISTAN 0 1 1
Hemsirelik Lisans BURUNDI 1 0 1
Hemsirelik Lisans NIJERYA 1 0 1
Hemsirelik Lisans SOMALI 1 0 1
Hemsirelik Lisans SURIYE 2 0 2
Hemsirelik Lisans TURKMENISTAN 1 0 1
Sosyal Hizmet Lisans ALMANYA 0 1 1
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Sosyal ve
Beseri
Bilimler
Fakultesi

Cografya Lisans MISIR 0 1 1
Cografya Lisans SURIYE 2 0 2
Cografya Lisans TURKMENISTAN 1 0 1
Felsefe Lisans AZERBAYCAN 0 1 1
Felsefe Lisans SURIYE 1 0 1
Medya ve lletisim ARNAVUTLUK 1 0 1
Lisans

Medya ve lletisim BANGLADES 0 1 1
Lisans

Medya ve lletigim BOSNA HERSEK | 1 0 1
Lisans

Medya ve lletisim FAS 0 1 1
Lisans

Medya ve lletisim IRAK 0 1 1
Lisans

Medya ve Iletisim KARADAG 1 0 1
Lisans

Medya ve lletisim KAZAKISTAN 1 0 1
Lisans

Medya ve lletisim MISIR 1 1 9
Lisans

Medya ve Iletisim NIJER 0 1 1
Lisans

Medya ve Iletisim SUDAN 0 1 1
Lisans

Medya ve lletisim YEMEN 1 1 9
Lisans

Medya ve lletigim ZIMBABVE 0 1 1
Lisans

Psikoloji Lisans ALMANYA 4 0 4
Psikoloji Lisans IRAN 1 0 1
Psikoloji Lisans KIRGIZISTAN 1 0 1

KUZEY KIBRIS
Psikoloji Lisans TURK 1 0 1
CUMHURIYETI

Psikoloji Lisans OZBEKISTAN 1 0 1
Psikoloji Lisans RUSYA 2 0 2
Sosyoloji Lisans AFGANISTAN 1 0 1
Sosyoloji Lisans AZERBAYCAN 0 1 1
Sosyoloji Lisans MISIR 0 1 1
Sosyoloji Lisans SURIYE 1 0 1
Sosyoloji Lisans TURKMENISTAN 0 1 1
Sosyoloji Lisans UKRAYNA 1 0 1
Tarih Lisans IRAK 1 0 1
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KUZEY KIBRIS

Tarih Lisans TURK 1 0 1
CUMHURIYETI
Tarih Lisans POLONYA 1
Tarih Lisans SURIYE 0 2
Tarih Lisans TURKMENISTAN 0
Tgrk Dili ve Edebiyat1 FILISTIN 1 0 1
Lisans
T.urk Dili ve Edebiyati IRAN 0 1 1
Lisans
Tgrk Dili ve Edebiyat1 KIRGIZISTAN 0 1 1
Lisans
T},lrk Dili ve Edebiyat1 SURIYE 9 0 9
Lisans
T_urk Islam Arkeolojisi SURIYE 9 0 9
Lisans
Su Urtinleri
Mtuhendisligi Lisans A.B.D. 0 1 1
Su Su Urtnleri MALAVI 0 2 2
. . Mtuhendisligi Lisans
Urtinler Su Urtinleri
Fakultesi Mthendisligi Lisans SURIYE 0 1 1
Su Urtinleri . .
Mtuhendisligi Lisans TURKMENISTAN 0 2 2
Tip Lisans AFGANISTAN 0 7 7
Tip Lisans ARNAVUTLUK 1 1 2
Tip Lisans AZERBAYCAN 4 2 6
Tip Lisans BULGARISTAN 0 1 1
Tip Lisans CEZAYIR 1 0 1
Tip Lisans ETIOPYA 1 0 1
Tip Lisans FILISTIN 0 1 1
Tip Lisans GANA 0 1 1
Tip INGILTERE /
Faktltesi | Tip Lisans BIRLESIK 0 1 1
KRALLIK
Tip Lisans IRAN 3 0 3
Tip Lisans KAZAKISTAN 1 0 1
KUZEY KIBRIS
Tip Lisans TURK 1 0 1
CUMHURIYETI
Tip Lisans MISIR 0 1 1
Tip Lisans RUANDA 0 1 1
Tip Lisans SIRBISTAN 1 0 1
Tip Lisans SURIYE 0 3 3
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Tip Lisans

YEMEN

Tip Lisans

YUNANISTAN

Turizm
Fakultesi

Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 (%100
Ingilizce)

ALMANYA

Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 (%100
Ingilizce)

AZERBAYCAN

Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 (%100
Ingilizce)

BREZILYA

Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 (%100
Ingilizce)

BULGARISTAN

Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 (%100
Ingilizce)

IRAN

Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 (%100
Ingilizce)

OZBEKISTAN

Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 (%100
Ingilizce)

TACIKISTAN

Seyahat Isletmeciligi
ve Turizm Rehberligi
Lisans

ARNAVUTLUK

Seyahat Isletmeciligi
ve Turizm Rehberligi
Lisans

AZERBAYCAN

Seyahat Igletmeciligi

INGILTERE /

ve Turizm Rehberligi BIRLESIK
Lisans KRALLIK
Seyahat Isletmeciligi

ve Turizm Rehberligi KAZAKISTAN
Lisans

Seyahat Isletmeciligi

ve Turizm Rehberligi SURIYE
Lisans

Turizm Isletmeciligi

(%100 Ingilizce) ALMANYA
Turizm Isletmeciligi

(%100 Ingilizce) AZERBAYCAN
Turizm Isletmeciligi CEK

(%100 Ingilizce) CUMHURIYETI
Turizm Isletmeciligi -

(%100 Ingilizce) IRAN

Turizm Isletmeciligi -

(%100 Ingilizce) PAKISTAN
Turizm Isletmeciligi UKRAYNA

(%100 Ingilizce)
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Saglik
Hizmetleri
MYO

Agiz ve Dis Saghgi
Programi Onlisans

IRAK

Agiz ve Dis Saghgi
Programi Onlisans

[RAN

Agiz ve Dis Saghgi
Programi Onlisans

KIRGIZISTAN

Agiz ve Dis Saghgi
Programi Onlisans

YEMEN

o

—

Fizyoterapi Onlisans

AZERBAYCAN

Fizyoterapi Onlisans

BULGARISTAN

Fizyoterapi Onlisans

[RAN

N[N |+~

[k ve Acil Yardim
Onlisans

AFGANISTAN

S (N | = |~

Ik ve Acil Yardim
Onlisans

AZERBAYCAN

[k ve Acil Yardim
Onlisans

BULGARISTAN

Ik ve Acil Yardim
Onlisans

SOMALI

Yaslh Bakimi Onlisans

SURIYE

Yaslh Bakimi Onlisans

YEMEN

Fen
Bilimleri
Enstitiist

Biyomedikal
Teknolojileri Anabilim
Dali Tezli Yuksek
Lisans (Ingilizce)
(Disiplinlerarasi)

AFGANISTAN

Biyomedikal
Teknolojileri Anabilim
Dali Tezli Ytuksek
Lisans (Tturkcge)
(Disiplinlerarasi)

AZERBAYCAN

Biyomedikal
Teknolojileri Anabilim
Dali Tezli Ytuksek
Lisans (Ingilizce)
(Disiplinlerarasi

LUBNAN

Biyomedikal
Teknolojileri Anabilim
Dali Tezli Ytuksek
Lisans (Tturkce)
(Disiplinlerarasi)

YEMEN

Elektrik Elektronik
Mtuhendisligi Anabilim
Dali Tezli Yiuiksek
Lisans (Turkce)

ERITRE

Enerji Mtuhendisligi
Anabilim Dal1 Tezli
Yuksek Lisans
(Ingilizce)
(Disiplinlerarasi)

RUANDA
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Harita Mthendisligi
Anabilim Dal1 Tezli
Yuksek Lisans
(Tarkcee)

AZERBAYCAN

Harita Mthendisligi
Anabilim Dal1 Tezli
Yuksek Lisans
(ingilizce)

GINE

Harita Mthendisligi
Anabilim Dal1 Tezli
Yuksek Lisans
(Ingilizce)

SURIYE

Insaat Miihendisligi
Anabilim Dali Tezli
Yuksek Lisans
(Tarkcee)

AFGANISTAN

Insaat Miihendisligi
Anabilim Dali Tezli
Yuksek Lisans
(Turkee)

BANGLADES

Insaat Mtihendisligi
Anabilim Dali Tezli
Yuksek Lisans
(Tarkce)

DEMOKRATIK
KONGO

Insaat Muihendisligi
Anabilim Dal1 Tezli
Yuksek Lisans
(Tarkce)

KENYA

Insaat Mtihendisligi
Anabilim Dal1 Tezli
Yuksek Lisans
(Turkee)

PAKISTAN

Insaat Muihendisligi
Anabilim Dali Tezli
Yuksek Lisans
(Turkee)

SURIYE

Kentsel Dontistim
Anabilim Dali Doktora
(Ingilizce)

SOMALI

Makine Muhendisligi
Anabilim Dali Doktora
(Turkee)

DEMOKRATIK
KONGO

Makine Muhendisligi
Anabilim Dali Doktora
(Tarkce)

KOSOVA

Malzeme Bilimi ve
Muhendisligi Anabilim
Dal1 Tezli Yuksek
Lisans (Turkce)

AFGANISTAN

Malzeme Bilimi ve
Mtuhendisligi Anabilim
Dal1 Doktora (Ingilizce)

HINDISTAN
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Malzeme Bilimi ve
Muhendisligi Anabilim
Dali Tezli Yuksek
Lisans (Ingilizce)

KUZEY KIBRIS
TURK
CUMHURIYETI

Malzeme Bilimi ve
Muhendisligi Anabilim
Dal1 Doktora (Ingilizce)

LIBYA

Malzeme Bilimi ve
Mtuhendisligi Anabilim
Dal1 Tezli Yuksek
Lisans (Ingilizce)

SURIYE

Nanobilim ve
Nanoteknoloji Tezli
Yuksek Lisans
(Ingilizce)
(Disiplinlerarasi)

LIBERYA

Nanoteknoloji Ortak
Doktora Programi
Ingilizce-GEDIZ

NIJERYA

Saglik
Bilimleri
Enstitiist

Agiz, Dis ve Cene
Cerrahisi Anabilimdali
Doktora Programi

ARNAVUTLUK

Agiz, Dis ve Cene
Cerrahisi Anabilimdali
Doktora Programi

AZERBAYCAN

Endodonti Anabilim
Dali Ortak Doktora

(Ege)

IRAN

Ortodonti Anabilim
Dali Ortodonti Ortak
Doktora (Sifa)

AZERBAYCAN

Ortodonti Anabilim
Dali Ortodonti Tezli
Yuksek Lisans

FILISTIN

Ortodonti Anabilim
Dal1 Ortodonti Doktora

IRAK

Ortodonti Anabilim
Dali Ortodonti Tezli
Yuksek Lisans

SURIYE

Protetik Dis Tedavisi
Anabilim Dali1 Doktora
Programi

AZERBAYCAN

Sosyal
Bilimler
Enstitist

Felsefe ve Din Bilimleri
Anabilim Dal1 Tezli
Yuksek Lisans

ALMANYA

Felsefe ve Din Bilimleri
Anabilim Dal1 Tezli
Yuksek Lisans

AZERBAYCAN

Felsefe ve Din Bilimleri
Anabilim Dali Tezli
Yuksek Lisans

MISIR
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Finansal Ekonomi
Anabilim Dal1 Tezli
Yuksek Lisans

AZERBAYCAN

Finansal Ekonomi
Anabilim Dal1 Tezli
Yuksek Lisans

GANA

Girisimcilik Ve
Inovasyon Yénetimi
Tezli Ttrkce-GEDIZ

YEMEN

Isletme Anabilim Dali
Tezli Yuksek Lisans

ARNAVUTLUK

Isletme Anabilim Dali
Uretim Yonetimi ve
Pazarlama Tezli
Yuksek Lisans

AZERBAYCAN

Isletme Anabilim Dali
Uretim Yonetimi ve
Pazarlama Tezli
Yuksek Lisans

FILISTIN

Isletme Anabilim Dali
Tezli Yuksek Lisans

IRAN

Isletme Anabilim Dali
Doktora(Turkce)

IRAN

Isletme Anabilim Dali
Doktora(Turkce)

KONGO

Isletme Anabilim Dali
Doktora(Turkce)

SURIYE

Saglik Yonetimi
Anabilim Dal1 Tezli
Yuksek Lisans

AZERBAYCAN

Seyahat Isletmeciligi
ve Turizm Rehberligi
Anabilim Dali Turist
Rehberligi Tezli
Yuksek Lisans

KIRGIZISTAN

Tarih Anabilim Dali
Tezli Yiksek Lisans

MISIR

Tarih Anabilim Dali
Doktora (Ttrkce)

YEMEN

Temel Islam Bilimleri
Anabilim Dal1 Tezli
Yuksek Lisans

AZERBAYCAN

Temel Islam Bilimleri
Anabilim Dali Doktora
(Turkee)

FILISTIN

Temel Islam Bilimleri
Anabilim Dali Doktora
(Tarkce)

MALI

Temel Islam Bilimleri
Anabilim Dal1 Tezli
Yuksek Lisans

MISIR
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Temel Islam Bilimleri
Anabilim Dali Doktora
(Turkee)

PAKISTAN

Temel Islam Bilimleri
Anabilim Dali Doktora
(Tarkce)

SURIYE

Temel Islam Bilimleri
Anabilim Dal1 Tezli
Yuiksek Lisans

TACIKISTAN

Temel Islam Bilimleri
Anabilim Dali Doktora
(Tarkce)

YEMEN

Turizm Isletmeciligi
Anabilim Dali Tezsiz
Yuksek Lisans

AZERBAYCAN

Turizm Isletmeciligi
Anabilim Dal1 Tezli
Yuksek Lisans

AZERBAYCAN

Turizm Isletmeciligi
Anabilim Dali Doktora
(ingilizce)

ETIOPYA

Turizm Isletmeciligi
Anabilim Dal1 Tezsiz
Yuksek Lisans

IRAN

Turizm Isletmeciligi
Anabilim Dali1 Tezsiz
Yuksek Lisans

URDUN

Uluslararasu Iliskiler
Anabilim Dal1 Tezsiz
Yiuksek Lisans II.
Ogretim (Ttrkce)

AFGANISTAN

Uluslararas Iligkiler
Anabilim Dali Tezli
Yuksek Lisans

AZERBAYCAN

Uluslararas iliskiler
Anabilim Dal1 Tezsiz
Yuiksek Lisans II.
Ogretim (Turkee)

AZERBAYCAN

11

Uluslararas Iligkiler
Anabilim Dal1 Tezsiz
Yiuiksek Lisans II.
Ogretim (Ttrkce)

IRAN

Uluslararas Iligkiler
Anabilim Dal1 Tezli
Yuksek Lisans

KAZAKISTAN

Uluslararas Iliskiler
Anabilim Dal1 Tezsiz
Yuiksek Lisans II.
Ogretim (Turkee)

RUSYA

Uluslararas Iligkiler
Anabilim Dal1 Tezsiz
Yuiksek Lisans II.
Ogretim (Ttrkce)

TURKMENISTAN
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TOPLAM 181 319 500

Tablo 77. Lisansiistii Programlar

Tezli | Tezsiz

Birim Adx Anabilim Dali1 Adi Y.L Y.L Doktora | Toplam
Biyokompozit 1 ) 1 2
Muhendisligi
Biyomedikal Teknolojileri 1 ) 1 2
Anabilim Dali
Ekoturizm Anabilim Dali 1 - 1
Elektrik Elektronik
Muhendisligi Anabilim 2 - 1 3
Dal1
Enerji Miihendisligi 1 ) ) 1
Anabilim Dali
Harita Muithendisligi 5 ) ) 2
Anabilim Dali
Insaat Muithendisligi 1 ] . o
Anabilim Dali
Is Guivenligi Ve Saghig ] i 1
Turkce Tezli-GEDIZ
Kentsel Déntisim 1 ) 1 2
Anabilim Dali
Makine Muhendisligi 9 ) 1 3
Anabilim Dali
Makine Muhendisligi ) ) 1 1

Doktora Prgrami-GEDIZ
Makine Muhendisligi
Ortak Y.Lisans Tezli 1 - - 1
Turkce-GEDIZ
Malzeme Bilimi ve

. . | Mihendisligi Anabilim 2 - 1 3
Fen Bilimleri Dali

Enstitiisii

Nanobilim ve
Nanoteknoloji Anabilim 1 - 1
Dali

Nanoteknoloji Ortak
Doktora Programi - - 1 1
Ingilizce-GEDIZ
Orman Endustri
Mtuhendisligi Anabilim 1 - - 1
Dali

Robotik Mthendisligi

Anabilim Dali 1 ) B 1
Sistem Muhendisligi 1 ) ) 1
Turkce Tezli-GEDIZ

Su Urtinleri Anabilim Dali 1 - 1 2
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Yazilim Muhendisligi
Anabilim Dali

Saghik
Bilimleri
Enstitiisii

Acil Tip Anabilim Dali

Ag1z, Dis ve Cene
Cerrahisi Anabilimdali

Anatomi Anabilim Dali

Biyofizik Anabilim Dali

Endodonti Anabilim Dali

Fizyoloji Anabilim Dali

Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon A.B.D.

= ek = NN (|

Hemsirelik Anabilim Dali

fuy
-t

Histoloji ve Embriyoloji
Anabilim Dali

—

N

Kalp ve Damar Cerrahisi
Anabilim Dali

Ortodonti Anabilim Dali

Pedodonti Anabilim Dali

Periodontoloji Anabilim
Dali

— =N

=W =

Protetik Dis Tedavisi
Anabilim Dali

Restoratif Dis Tedavisi
Anabilim Dali

Tibbi Biyoloji ve Genetik
Anabilim Dali

Tibbi Farmakoloji
Anabilim Dali

Sosyal
Bilimler
Enstitiisii

Felsefe Anabilim Dali

Felsefe ve Din Bilimleri
Anabilim Dali

Finansal Ekonomi
Anabilim Dali

Girisimcilik Ve Inovasyon
Yonetimi Tezli Turkce-
GEDIZ

Ic Denetim ve Bagimsiz
Denetim Anabilim Dali

Iktisat Anabilim Dali

Isletme (MBA) Ingilizce
Tezli -GEDIZ

Isletme (MBA) Ttirkce
Tezli-GEDIZ

Isletme (MBA) Ttirkce
Tezsiz-GEDIZ

Isletme Anabilim Dali

Isletme Doktora Tiirkce-
GEDIZ

Kuresel Yonetisim ve
Siyaset Anabilim Dali

Maliye Anabilim Dali
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Maliye ve Mali Yonetim 1 2 1 4
Anabilim Dali
Manevi Destek ve
Danismanlik Anabilim - 1 - 1
Dal1
Medya ve Iletisim ] i i 1
Calismalar1 Anabilim Dali
Pazarlama Iletisimi ve
Marka Yo6netimi Anabilim - 1 - 1
Dal1
Psikoloji Turkce Tezli- 1 ) ) 1
GEDIZ
Saglhk Kuruluslar: Yoén. ) 1 ) 1
Turkce Tezsiz-GEDIZ
Saglik Yonetimi Anabilim 1 1 ) 2
Dal1
Seyahat Isletmeciligi ve
Turizm Rehberligi 1 1 - 2
Anabilim Dali
Siyaset Bilimi ve Kamu 1 1 ) 2
Yonetimi Anabilim Dali
Sosyoloji Anabilim Dali 1 1 1 3
Tarih Anabilim Dali 1 - 1 2
Temel Islam Bilimleri ] i ] o
Anabilim Dali
Turizm Isletmeciligi
Anabilim Dali 2 1 1 4
Turk Dili ve Edebiyati 1 ) 1 2
Anabilim Dali
Tirk Islam Arkeolojisi 1 i i 1
Anabilim Dali
Uluslararasi liskiler ] ] ] 3
Anabilim Dali
Uluslararasi Politik 1 ) ) 1
Ekonomi Tezli-GEDIZ
TOPLAM 63 20 37 120
Birim Ad: Program Ad: Program Niteligi
Dis Hekimligi Dis Hekimligi %100 Ingilizce
Fakultesi Dis Hekimligi Turkce
Eczacilik Fakultesi Eczacilik Tuarkce
Iktisat %30 Ingilizce
Isletme %30 Ingilizce
Iktisadi ve idari Maliye Tiirkce
Bilimler Faktiltesi Saglik Yonetimi Turkce
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Tuarkce
Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi %100 Ingilizce
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Uluslararasi iliskiler

%30 Ingilizce

Uluslararasi Ticaret ve Pazarlama

Ingilizce-Ucretli

[slami Ilimler

Islami flimler

%30 Arapca

Fakultesi
Bilgisayar Mthendisligi (%100 Ingilizce)
Elektrik Elektronik Muhendisligi (%100 Ingilizce)
Harita Miuithendisligi (%100 Ingilizce)
Muhendislik ve

Mimarlik Fakultesi

Insaat Miihendisligi

(%100 Ingilizce)

Makine Muhendisligi

(%100 Ingilizce)

Malzeme Bilimi ve Miihendisligi

(%100 Ingilizce)

Mekatronik Muihendisligi

(%100 Ingilizce)

Petrol ve Dogalgaz Muhendisligi

(%100 Ingilizce)

Orman Fakultesi Orman Endustri Miithendisligi Turkce
Beslenme ve Diyetetik Turkce
Saglik Bilimleri Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Turkce
Fakultesi Hemsirelik Turkce
Sosyal Hizmetler-GEDIZ Turkge
Felsefe Tarkce
Medya ve Iletisim Turkce
Psikoloji Turkce
Sosyal ve Beseri Sosyoloji Turkce
Bilimler Faktltesi Tarih Tuarkce
Cografya Turkce
Tuark Dili ve Edebiyati Turkce
Turk Islam Arkeolojisi Turkee
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar Turkce

Turizm Fakultesi

Turizm Isletmeciligi

(%100 Ingilizce)

Seyahat Isletmeciligi ve Turizm

Rehberligi Tarkee
Tip Faktltesi Tip Turkce
Su Urtinleri Fakiiltesi | Su Urtinleri Miihendisligi Turkce

NOT 1: Ogrencisi olan Lisans program sayist

39 olarak gerceklesmistir.
NOT 2: Ortak lisans programimiz bulunmamaktadir.

2018 yiinda 39 iken 2019 yuinda

Tablo 79. On Lisans Programlar:

Birimin Ad1

Programin Adi

Yuksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek

Ag1z ve Dis Saghigi Programi

Fizyoterapi Programi

Ilk ve Acil Yardim Programi

Yasli Bakimi Programi

TOPLAM
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Tablo 80. Cift Anadal Programlari

Birim Adx Esas Boliim CAP Boliimii
Insaat Muihendisligi
Makine Muhendisligi Malzeme Bilimi ve
Muhendisligi
Mithendislik ve Mekatronik Muithendisligi
Mimarlik Faktiltesi Insaat Mtihendisligi Makine Muihendisligi

Insaat Muihendisligi

Malzeme Bilimi ve

Muhendisligi Makine Mtihendisligi
Mekatronik Muhendisligi Makine Muithendisligi

Iktisadi ve Idari Iktisat Boltimii Iktisat

Bilimler Faktltesi Siyaset Bilimi ve Kamu Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi Bolimu Yonetimi
Gastronomi ve Mutfak Gastronomi ve Mutfak
Sanatlari Bolimu Sanatlar

Turizm Fakultesi Seyahat Isletmeciligi ve Seyahat Isletmeciligi ve
Turizm Rehberligi B6limu Turizm Rehberligi

Turizm Isletmeciligi B6lima | Turizm Isletmeciligi

Not: 2018°de 3 fakliltede ve 11 programda ¢ift anadal progranumiz bulunmakta iken,
2019da 3 fakiiltede 9 béliimde ve 9 programda cift anadal programimiz
bulunmaktadar.

Tablo 81. Yandal Programlari

Birim Ad1 Program Adi

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar

Turizm Fakultesi Turizm Isletmeciligi

Seyahat Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi

Iktisadi ve Idari Bilimler Faktiltesi Iktisat

Not: 2018 yiinda 2 fakiiltede 4 yandal progranmumiz mevcut iken, 2019 yilinda
degisim olmanustir.

Tablo 82. Yatay Gecisle Gelen Ogrencilerin

Boliimlere Dagilimi

Birim Adi Sayis1
Dis Hekimligi Fakultesi 28
Eczacilik Faktltesi 6
Iktisadi ve Idari Bilimler Faktiltesi 30
Islami Ilimler Fakuiltesi 64
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Muihendislik ve Mimarlik Fakultesi 58
Saglik Bilimleri Fakultesi 65
Sosyal ve Beseri Bilimler Faktiltesi 98
Su Urtinleri Fakiltesi 4
Tip Fakultesi 91
Turizm Fakultesi 31
Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu 20
Fen Bilimleri Enstittist 3
Saglik Bilimleri Enstitist 10
Sosyal Bilimler Enstittist 3
TOPLAM 511
Not: 2018 yuinda 130 olan yatay gecisle gelen 6grenci
sayist, 2019 yiinda artarak 511°e ulasmustir.

Tablo 83. Diger Universitelere Yatay Gecis Yapan Ogrenci Sayilar1

Gecis Yaptig: Universite Tiirii Yatay Gegis ile Giden Ogrenci Sayis1

Devlet Universiteleri 247

Vakif Universiteleri -

Yurtdis1 Universiteleri .

TOPLAM 247

Not: 2018 yiinda 235 olan Universitemizden diger tiniversitelere yatay gecis yapan
6grenci sayist 2019 yinda 247’ye ytikselmistir.

Tablo 84. Diger Universitelerden Universitemize Yatay Gecis Yapan Ogrenci

Sayilar:
Gecis Yaptig1 Universite Tiirii Yatay Gecis ile Gelen Ogrenci Sayisi1
Devlet Universiteleri 510
Vakif Universiteleri 1

Yurtdis1 Universiteleri -

Toplam 511

Not: 2018 yilinda diger tiniversitelerden Universitemize yatay gecis yapan égrenci
sayist 130 iken, 2019 yiinda bu sayt 511°e ulasnustir.

Tablo 85. Dikey Gegcisle Universitemize Gelen Ogrencilerin Boliimlere Gore

Dagilimi

Birim ve Boliim Ad: Say1
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Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi / Isletme

—

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi / Maliye

N

Islami Ilimler Fakiltesi / Islami Ilimler

—
N

Muhendislik ve Mimarlik Faktltesi / Biyomedikal Miuihendisligi

Muhendislik ve Mimarlik Faktltesi / Elektrik Elektronik Miihendisligi

Muhendislik ve Mimarlik Fakultesi / Harita Mihendisligi

Miuihendislik ve Mimarlik Faktiltesi / Insaat Miihendisligi

Muhendislik ve Mimarlik Faktltesi /Makine Mthendisligi

Muhendislik ve Mimarlik Faktiltesi / Malzeme Bilimi ve Miihendisligi

Muhendislik ve Mimarlik Fakultesi / Mekatronik Mtithendisligi

Muhendislik ve Mimarlik Fakultesi / Petrol ve Dogalgaz Muithendisligi

Saglik Bilimleri Faktiltesi /Beslenme ve Diyetetik

AW~ |O

Saglik Bilimleri Faktiltesi /Hemsirelik

—
N

Saglik Bilimleri Fakultesi /Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

Sosyal ve Beseri Bilimler Faktiltesi / Medya ve Iletisim

Sosyal ve Beseri Bilimler Faktiltesi / Sosyoloji

Su Urtinleri Fakiiltesi / Su Urtinleri Mithendisligi

Turizm Faktiltesi / Turizm Isletmeciligi

Turizm Faktiltesi / Seyehat Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi

WL WL O|H

TOPLAM

89

Not: 2018 yuinda tiniversitemize dikey gecisle gelen dgrenci sayist 85 iken, 2019

yuinda bu sayt 89 olmustur.

Tablo 86. 2019 Yilinda Kayd: Silinen Ya Da Dondurulan Ogrencilerin

Boliimlere Dagilimi

Kendi .. Diger
.. Istegi Yiik. Nedeilerle Kayit "I"?plam.
Birim Adx . Ogr. Ogrenci
ile Kayit Dondurma
Birakma Cikarma Silinme Say1s1
Dis Hekimligi
(In§gilizce) ¢ 1 ) 2 3
Dis Hekimligi 4 - 0 - 4
Eczacilik 2 - 0 - 2
Iktisat (Ingilizce) 5 - 7 1 13
Isletme 8 - 13 2 23
Maliye 3 - 4 7
Saglik Yonetimi 2 - S 7
Siyaset Bilimi ve
Kamu Y6netimi 8 - 17 2 27
(Ingilzce)
Siyaset Bilimi ve ) ) ) 1 1
Kamu Yoénetimi
Uluslararas lliskiler 8 - 6 2 16
Islami ilimler 12 - 20 15 47
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Biyomedikal

Muihendisligi 7 7 S 19
(Ingilizce)

Elektrik Elektronik

Muhendisligi 7 2 6 15
(ingilizce)

Har%t_a Muhendisligi 3 6 6 15
(Ingilizce)

Ip@ggt Muhendisligi 7 4 6 17
(Ingilizce)

Makine

Mtuihendisligi(Iingilizce) 8 8 3 19
Malzeme Bilimi Ve

Muihendisligi Bélimu 7 4 3 14
Mekatronik

Muihendisligi(ingilizce) 6 2 2 10
Petrol ve Dogalgaz 3 3 1 -

Muihendisligi(ingilizce)

Orman Endustri 0 0

Muihendisligi ) )

Beslenme ve Diyetetik 12 12 1 25
Fizyoterapi ve

Rehabilitasyon S 1 2 8

Hemsirelik 15 23 4 42
Sosyal Hizmet 1 29 - 30
Cografya 2 0 4 6

Felsefe 10 7 2 19
Medya ve lletisim 2 0 6 8

Psikoloji 0 25 1 26
Sosyoloji 4 0 3 7

Tarih 20 9 4 33
Turk Dili ve Edebiyati 15 0 2 17
Turk Islam Arkeolojisi 6 0 3

Su Urtinleri

Miihendisligi 6 0 3

Tip 2 10 - 12
Gastronomi ve Mutfak 4 3 3 10
Sanatlar:

’ljurl'zm Isletmeciligi 11 6 9 19
(Ingilizce)

Seyahat Isletmeciligi

ve Turizm Rehberligi 7 0 5 12
Ag1z ve Dis Saglig 1 0 5 6

Fizyoterapi 8 3 9 20
Ilk ve Acil Yardim 2 0 4 6

Yash Bakimi S 7 7 19
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Bilgisayar
Muihendisligi Ingilizce
Tezli-GEDIZ

Biyokompozit
Muhendisligi Anabilim
Dali

Biyomedikal
Teknolojileri Anabilim
Dali

29

39

Ekoturizm Anabilim
Dali

22

23

Elektrik Elektronik
Muhendisligi Anabilim
Dal1

Enerji Muhendisligi
Anabilim Dali

11

13

Harita Mthendisligi
Anabilim Dali

Insaat Muihendisligi
Anabilim Dali

17

18

Is Guvenligi Ve Saghg
Turkce Tezli-GEDIZ

13

13

Is Guvenligi Ve Saghg
Turkce Tezsiz-GEDIZ

Kentsel Dontisiim
Anabilim Dali

10

Kentsel Yenileme
Turkce Tezli-GEDIZ

Makine Muhendisligi
Anabilim Dali

24

39

Makine Muhendisligi
Doktora Prgrami-
GEDIZ

Makine Muhendisligi
Ortak Y.Lisans Tezli
Tuarkce-GEDIZ

10

10

Malzeme Bilimi ve
Muhendisligi Anabilim
Dali

26

29

Nanobilim ve
Nanoteknoloji
Anabilim Dali

12

15

Nanoteknoloji Ingilizce
Tezli-GEDIZ

Nanoteknoloji Ortak
Doktora Programi
Ingilizce-GEDIZ
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Orman Endustri

Muihendisligi Anabilim 1 1
Dal1
Sistem Muhendisligi 15 16
Tuarkce Tezli-GEDIZ
Su Urtinleri Anabilim 51 55
Dal1
Yazilim Muhendisligi ) 1
Anabilim Dali
Agi1z, Dis ve Cene 1 1
Cerrahisi Anabilimdali
Anatomi Anabilim Dali 1 1
Endodonti Anabilim

2 2
Dal
Hemsirelik Anabilim 14 29
Dal
Histoloji ve
Embriyoloji Anabilim 2 5
Dal
Ortodonti Anabilim

2 3
Dal
Pedodonti Anabilim

1 1
Dal
Restoratif Dis Tedavisi 4 4
Anabilim Dali
Tibbi Biyoloji ve 4 7
Genetik Anabilim Dali
Tibbi Farmakoloji 9 9
Anabilim Dali
Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon - 1
Anabilim dali
Felsefe Anabilim Dali 16 20
Felsefe ve Din
Bilimleri Anabilim 6 10
Dali
Finansal Ekonomi 58 67
Anabilim Dali
Girisimcilik Ve 1
Inovasyon Yénetimi 2
Tezli Turkce-GEDIZ
Ic Denetim ve 9
Bagimsiz Denetim 14
Anabilim Dali
Iktisat Anabilim Dali - 4
Isletme (MBA) Ingilizce 3 3
Tezli -GEDIZ
Isletme (MBA) Turkce 7 9

Tezli-GEDIZ
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Isletme Anabilim Dali 8 - 189 6 203
Isletme Doktora ) 2 ] 3
Turkce-GEDIZ

K't"lresel Y('jnejci‘§im ve ) 17 1 18
Siyaset Anabilim Dali

Maliye Anabilim Dali 1 - 42 43
Maliye ve Mali 70

Yéngcim Anabilim Dali 3 ) 2 7
Manevi Destek ve 14

Danismanlik Anabilim 1 - 2 17
Dali

Medya ve Iletisim -

Calismalari Anabilim 1 - - 1
Dal1

Pazarlama lletisimi ve 6

Marka Yo6netimi - - 2 8
Anabilim Dali

Psikoloji Turkce Tezli- ) ) 2 ) 9
GEDIZ

Saglik Yonetimi 44

Anibilim Dali 1 ) 2 47
Seyahat Isletmeciligi 2

ve Turizm Rehberligi 1 - - 3
Anabilim Dali

Siyaset Bilimi ve 44

Kamu Yoénetimi 1 - S 50
Anabilim Dali

]S;slyoloji Anabilim 4 . 44 1 49
Tarih Anabilim Dali 2 - 16 - 18
Anabiim et | 2 : 16 1 19
Turizm Isletmeciligi

Anabilim Dah 6 - 60 / 73
Tuark ‘D'ili ve Edebiyati 9 . 1 1 4
Anabilim Dali

Turk Islam Arkeolojisi

Anabilim Dali ! 2 ) 42 1 45
Uluslararas Iliskiler

Anabilim Dali ; 13 ) 40 ) 53
Uluslara'ra31 l?olitik ) . 3 1 4
Ekonomi Tezli-GEDIZ

Uzaktan Egitim ) . 1 . 1
Isletme Tezsiz-GEDIZ

TOPLAM 346 - 1295 204 1845

* Yatay gecis disindaki nedenlerle kayd: silinen 6grenci bilgilerine yer verilmistir.
Not: 2018 yilinda kayd: silinen égrenci sayist 1.405 iken 2019 yuinda 1.845tir.
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Tablo 87. Disiplin Cezas1 Alan Ogrenci Sayilar1

Cezanin Tiiri
Uzaklastirma g
9 | - -
Birim ﬁ E = > > 'i Yiiksekogrenimden 'Eoi.
S g8|l&a< = o Cikarma &
S & %A 5 s
- - M
Saglik Bilimleri ) 1 ) ) ) ) 1
Enstitusu
Sosyal Bilimler ) ) ) 1 ) ) 1
Enstitusu
Dis Hekimligi ) ) ) 1 ) ) 1
Fakultesi
iktisadi ve idari
Bilimler Fakiltesi | © | ° ) 4 ) ) 16
Islami flimler 19
Fakiltesi 13 ) 15 ) )
Saglik Bilimleri _ ) ) 1 ) ) 1
Fakultesi
Sosyal ve Beseri 1 ) ) 1 ) ) 2
Bilimler Faktiltesi
Tip Fakultesi - - 1 - - 1
Turizm Fakultesi 10| 4 - 2 - - 16
Saglik Hizmetleri
Meslek - 1 - 1 - - 2
Ytuksekokulu
TOPLAM 21 | 12 - 27 - - 60
Tablo 88. Engelli Ogrenci Verileri
Birim Ad: Programin Adx Erkek | Kiz | TOPLAM
Iktisadi ve idari _
Bilimler Fakultesi lictisat 1 0 1
TOPLAM 1 0 1

Not: 2018 yuinda 2 olan engelli 6grenci sayimiz, 2019 yuinda 1’ye diismiistiir.

112



Tablo 89. Ozel Ogrenci Statiisiinde Egitim Alan Ogrenci Sayis1

2018- 2019-
Birim Ad1 Programin Adi 2019 2020 TOPLAM
II. Donem | I. Donem
Makine Muhendisligi
Anabilim Dali Tezli Yuksek - 1 1
Lisans (Turkce)
Biyomedikal Teknolojileri
Fen Bilimleri Apablllm D.a.h Tezli Yiksek ) 1 1
e Lisans (Ingilizce)
Enstittist S
(Disiplinlerarasi)
Malzeme Bilimi ve
Muhendisligi Anabilim Dali ) 9 2
Tezli Ytuksek Lisans
(Ingilizce)
Endodonti Anabilim Dal1 ) 1 1
Ortak Doktora ( Ege)
Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar:
Hemsireligi Tezli Yuksek - 1 1
Lisans
- Halk Sagligi Hemsireligi Tezli
S?ghk . Yuksek Lisans Programi ) 1 1
Bilimleri rolik lart Texli
Enstittist H?m§1re L Esaslar Tezli _ 7 7
Yuksek Lisans Programi
Ortodonti Anabilim Dali ) 5 o
Ortodonti Doktora
Ortodonti Anabilim Dali
Ortodonti Tezli Yuksek - 1 1
Lisans
Sosyal Isletme Anabilim Dali
Bilimler Doktora(Turkcge) ) 1 1
Enstittisti ¢
Isletme 2 - 2
. i Siyaset Bilimi ve Kamu
Iktisadi ve | y3hetimi Boliimi 26 4 30
Idari Bilimler P T
Fakiiltesi Uluslararasi Iliskiler Bolimu 1 - 1
Uluslararasi Ticaret ve
tn 1 - 1
Pazarlama Bo6limu
Islami Ilimler |, i e
Fakiiltesi* Islami Ilimler Faktltesi 1 - 1
Biyomedikal Muihendisligi 26 3 29
. . Elektrik Elektronik - -
Muﬁ?ndlsllik Miihendisligi ]
ve Mimarl - " IO
Fakiiltesi Harlta Muhend%sl.lg% 1 -
Insaat Mthendisligi 8 2 10
Makine Muhendisligi 12 1 13
Saglik Beslenme ve Diyetetik 15 - 15
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Bilimleri Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 2 - 2

Fakultesi Hemsirelik 16 - 16
Sosyal Hizmet 1 - 1

Sosyal ve Psikoloji 23 - 23

Beseri Sosyoloji 10 - 10

Bilimler . ]

Fakiltesi Turk Dili ve Edebiyat: 11 12

Tip Fakultesi | Tip 23 3 26

Saglhik - . s i

Hizmetleri Agi1z ve Dis Sagligi 4 4

Meslek . .

Yiiksekokulu | Fizyoterapi 4 1 5

TOPLAM 194 33 227

Not: Tablo, 667 sayili KHK kapsamindaki égrenci verilerini icermektedir. Ozel 6grenci
statiistinde tiniversitemiz 6grencisi olup, baska tiniversitede egitim géren 2018-2019
I.Déneminde 3 ve 2019-2020 1. Déneminde 1 olmak tizere toplam 4 O6grencimiz

bulunmaktadir.

Tablo 90. Ortak Program ile Yiiriitiilen Yiiksek Lisans ve Doktora

Programlar
Y'Zlksek Y'Zlksek Doktora Doktora Toplam
. Lisans Lisans . . s . .
Birim - . . Program Ogrencisi Ogrenci
Program Ogrencisi Sayis1 Sayis1 Sayis1
Sayisi Sayisi
Fen
Bilimleri 1 12 - - 12
Enstitisu
Saglik
Bilimleri - - 6 32 32
Enstitist
TOPLAM 1 12 6 32 44

Tablo 91. Cift Anadal ve Yandal Egitim Bilgileri

Cift Anadal Yandal
Programina | Programina
Programin Ad: Katilan Katilan Toplam
Ogrenci Ogrenci
Sayis1 Sayis1

Malzeme Bilimi ve Mihendisligi
Boélimu Icin Makina Muihendisligi Cift 1 - 1
Anadal Programi
Harita Mtihendisligi Béltimu Icin
Insaat Mtihendisligi Cift Anadal 1 - 1
Programi

114




Makina Mtihendisligi Béliimii Icin
Malzeme Bilimi ve Mihendisligi Cift 3 - 3
Anadal Programi

Mekatronik Miihendisligi Béliimui Icin

Makina Muhendisligi Cift Anadal 2 - 2
Programi
Insaat Mtihendisligi Béliimu Icin
Makina Muhendisligi Cift Anadal 1 - 1
Programi
Makina Mithendisligi Bélimu Icin
Mekatronik Muhendisligi Cift Anadal 1 - 1
Programi
Gastronomi ve Mutfak Sanatlan Cift

4 1 5
Anadal Programi
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Cift

1 - 1
Anadal Programi
Iktisat Bélimui Cift Anadal Programi 1 - 1
TOPLAM 15 1 16

Tablo 92. Yaz Okulu Ogrencileri

Acilan Ders . .
Programin Adi Sayis1 Ogrenci Sayis1

Muhendislik ve
Mimarhk Fakultesi 11 772
Saglik Hizmetleri 1 12
Meslek Yuiksekokulu
Rektorluk* 1 24
TOPLAM 13 808
*  Rektorliik altinda acilan ders Universite Secmeli Havuz
Dersidir. Tiim birim égrencilerine sunulur.

Tablo 93. Giiz ve Bahar Yariyillarinda Mezun Olan Ogrenci Sayilar:

Birim . Bolim/ Programin M:.azun Sayisi
Tiirii Birim Ad: Program Adi Niteligi Giiz Bahar Toplam
Y.Y. Y.Y
Tezli
E Fen Biyokompozit E’;iiesk
‘8 | Bilimleri Muihendisligi (Ttirkge) 1 6 7
T | Enstittsu Anabilim Dali) ATKES
@ (Disiplinler
= arasl
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Tezli

Biyomedikal Y}','lksek
1 Lisans
Teknolojileri Tneili 7
Anabilim Dali ( negize °)
(Disiplinler
arasi)
Tezli
Biyomedikal Y}lksek
1 Lisans
Teknolojileri - 1
- (Tarkee)
Anabilim Dali T
(Disiplinler
arasi)
Tezli
Yuksek
Ekoturizm Lisans 4
Anabilim Dali (Tarkcee)
(Disiplinler
arasi)
Elektrik Tezli
Elektronik Yuksek 1
Muihendisligi Lisans
Anabilim Dali (Turkcee)
Elektrik Tezli
Elektronik Yuksek 1
Muihendisligi Lisans
Anabilim Dali (Ingilizce)
Muhendisligi . 1
o1 Lisans
Anabilim Dali .
(Ingilizce)
ingaat Tezli
Mthendisligi | Y oKSek 4
Anabilim Dali Lisans
(Turkcee)
. N . TURKCE
IS§a9111,1V\ienhg1 Ve TEZLL. 5
Els GEDIZ
Kentsel T(?.Zh
e Ytuksek
Doéntdstim . 2
.2 Lisans
Anabilim Dali A
(Ingilizce)
TURKCE
g ml 2
GEDIZ
Ortak
Yuksek
Makine Lisans
Muihendisligi (Celal 6
Anabilim Dali Bayar
Unv)
Ingilizce
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ORTAK

Makine Y.LISANS
Muhendisligi T]?ZLI 1 4
TURKCE-
GEDIZ
e Tezli
Malzeme Bilimi Vitksek
ve Muhendisligi . 2 4
Anabilim Dali Iflsa'n.s
(Ingilizce)
Malzeme Bilimi
ve Mithendisligi ](?glitl‘l’zrc”‘e) 1 2
Anabilim Dali g
Tezli
Yuksek
Nanobilim ve Lisans 5 9
Nanoteknoloji (Ingilizce)
(Disiplinler
arasi)
Orman Endustri TE.:.Zh
., s e Yuksek
Muihendisligi . 1 1
Anabilim Dali Lisans
(Turkcee)
. TURKCE
f/llzt}?;ludisngi TEZLI- 1 2
GEDIZ
Tezli
Su Urtinleri Yuiksek 10 10
Anabilim Dali Lisans
(Turkcee)
Su Urtinleri Doktora 5 5
Anabilim Dali (Tarkce)
Agiz, Dis ve Ortak
Cene Cerrahisi Doktora 1 4
Anabilimdal (Ege)
Agiz, Dis ve Ortak
Cene Radyolojisi | Doktora 1 1
Anabilim Dali (Sifa)
Ortak
Ortodonti Doktora 2 2
Saglik (Sifa)
G . . Ortak
Bilimleri Pedodonti Doktora 9 9
Enstitiist Anabilim Dali
— (Ege)
Periodontoloji
Anabilim DaJh Doktora 0 1
Cocuk Saghg ve | Tezli
Hastaliklar Yiksek 1 3
Hemsireligi Lisans
. Tezli
Hemsirelik vitksek 9 3
Esaslari .
Lisans
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Ic Hastaliklar

Tezli

Hemsireligi Y},lksek 0 1 1
Lisans
. . Tezli
Psikiyatri -
Hemgireligi Y}lksek 0 3 3
Lisans
Histoloji ve H1st_o loji
. . Tezli
Embriyoloji vitksek 1 1 2
Anabilim Dali .
Lisans
Tibbi Biyoloji ve | Tezli
Genetik Yiuksek 0 1 1
Anabilim Dali Lisans
Tibbi Tezli
Farmakoloji Yuksek 0 1 1
Anabilim Dali Lisans
Tibbi Tezli
Mikrobiyoloji Ytuksek 0 1 1
Anabilim Dali Lisans
. Tezli
Hemsirelik -
Anab§ilim Dali Y},lksek 2 12 14
Lisans
. Tezsiz
Hemsirelik -
Anab§ilim Dali Y}lksek 2 0 2
Lisans
- Tezli
Felsefe Anabilim Vitksek 0 8 8
Dali .
Lisans
Felsefe ve Din Tezli
Bilimleri Yiksek 0 11 11
Anabilim Dali Lisans
Felsefe ve Din
Bilimleri Doktora 1 0 1
Anabilim Dali
Finansal Tezli
Ekonomi Yiksek 2 3 5
Anabilim Dali Lisans
Sosyal . -
Bilimler F1nansa1' ngsm
Enstitist Ekonpp’u Y},lksek 10 12 22
Anabilim Dali Lisans
Ic Denetim ve Tezsiz
Bag1ms1z Y}lksek 11 7 18
Denetim Lisans
Anabilim Dali I1.Ogretim
Girisimcilik Ve
Inovasyon
Yonetimi Tezli
Turkce-GEDIZ
TURKCE
ISLETME (MBA) | TEZLI- 0 3 3
GEDIZ
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TURKCE

ISLETME (MBA) | TEZSIZ- 1 0 1
GEDIZ
Isletme Tezli
Anabilim Dali Y}lksek 6 1 17
Lisans
Tezsiz
Isletme Yiksek
Anabilim Dali Lisans 26 19 45
I1.Ogretim
Isletme
Anabilim Dali Doktora 3 0 3
Isletme Doktora
Tirkce GEDIz | Poktora 1 0 1
ggrl;z:f 1im Y Tezli
ONEUSIM V€ | yiiksek 2 1 3
Siyaset Anabilim | .
Lisans
Dali
Kuresel .
Yonetisim ve Tezsiz
) o Yuksek 1 0 1
Siyaset Anabilim | .
Lisans
Dal
Maliye Anabilim .
. Tezsiz
Dal1 Vergi vitksek
Hukuku ve Lisans 10 9 19
Vergi Hukuku w L
II1.Ogretim
Uygulamalan
Maliye ve Mali Tezli
YoOnetim Yuksek 6 4 10
Anabilim Dali Lisans
Maliye ve Mali Tezsiz
Yonetim Yuksek 5 6 11
Anabilim Dali Lisans
Maliye ve Mali
Yonetim Doktora 1 1 2
Anabilim Dali
Manevi Destek Tezsiz
ve Danigsmanlik | Yiksek 9 7 16
Anabilim Dali Lisans
- Turkce
lsﬂaf'ﬂi{u lar1 yon Tezsiz- 2 0 2
sl yoi- | GEpiz
- .. . . | Tezli
Sag111.< .Yonetlml Vitksek 1 4 5
Anabilim Dali .
Lisans
o . . . | Tezsiz
Saghk Yonetimi | gy oy 12 6 18
Anabilim Dali .
Lisans
Siyaset Bilimi ve | Tezli
Kamu Yonetimi | Yuksek 2 3 5
Anabilim Dali Lisans
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Siyaset Bilimi ve | Tezsiz
Kamu Yonetimi | Yuksek 9 10 19
Anabilim Dali Lisans
Sosyoloji T?.Zh
Anabilim Dali Y}lksek 1 3 N
Lisans
Sosyoloji T?ZSIZ
Anabilim Dali Y},lksek 7 1 8
Lisans
. .. Tezli
Tarih Anabilim vitksek 3 4 7
Dal1 .
Lisans
Temel Islam Tezli
Bilimleri Yiksek 10 8 18
Anabilim Dali Lisans
Turizm Tezli
Isletmeciligi Yuiksek 4 5 9
Anabilim Dali Lisans
. Tezli
’Iur1zm e Yuksek
Isletmeciligi Lisans 1 1 2
Anabilim Dali A
Ingilizce
Turizm Tezsiz
Isletmeciligi Yuiksek 11 2 13
Anabilim Dali Lisans
Turizm
Isletmeciligi Doktora 1 0 1
Anabilim Dali
Turk Islam Tezli
Arkeolojisi Ytuksek 3 1 4
Anabilim Dali Lisans
Turk Islam Tezsiz
Arkeolojisi Yuksek 1 1 2
Anabilim Dali Lisans
Uluslararasi Tezli
Iliskiler Yiksek 7 6 13
Anabilim Dali Lisans
Tezsiz
Uluslararasi Yuksek
Iliskiler Lisans II. 12 3 15
Anabilim Dali Ogretim
(Turkcee)
Uluslararasi Tezli-
pol1.t1k ekonomi GEDIZ 2 0 2
tezli-gediz
Uzaktan egitim | Tezsiz- 9 0 5
igsletme GEDIZ
Toplam 220 235 455
E Lisans
[3) . . o
g | DisHekimligh | i pewimiigi | (%100) 0 56 56
: Fakultesi s
-ﬁ Ingilizce
=
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Lisans

Iktisat Lisans (%30 0 16 16
Ingilizce)
Isletme Lisans 1 25 26
Lisans
Isletme (%30 1 0 1
Ingilizce)
Iktisadi ve Maliye Lisans 40 40
Idari Bilimler | Siyaset Bilimi ve | ..
Fakultesi Kgmu Yonetimi Lisans 39 41
Uluslararasi
fligkiler Bolamti | {050 0 23 23
. Ingilizce)
Lisans
Uluslararasi
Ticaret ve (Yo 1‘0'0) 0 16 16
Pazarlama Ingilizce
Bolimu
. I Islami ilimler Lisans 107 108
Islami Ilimler _ . (%30
Fakultesi Islami Ilimler 0 1 1
Arapca)
Biyomedikal (%100)
Mtuihendisligi Ingilizce 0 39 39
Elektrik o
Elektronik o129 9 37 46
Mtihendisligi &
Harita (%100)
Mtihendislik | Mihendisligi | Ingilizce 8 35 43
ve Mimarlik | Insaat (%100) 6 30 36
Fakultesi Muhendisligi Ingilizce
Makine (%100)
Mtihendisligi | Ingilizce 7 16 23
Malzeme Bilimi (% 100) 0 13 13
Ve Muhendisligi | Ingilizce
Mekatronik (%100)
Mtihendisligi Ingilizce 2 22 24
Saglik Beslenme ve .

Bilimleri Diyetetik Lisans 59 59
Fakultesi Hemsirelik Lisans 168 177
Lisans

Felsefe (%30 0 7 7
Ingilizce)
Mec}ya Ve, Lisans 0 23 23
Iletisim Lisans
Ezsz ?11 ve Psikoloji Lisans | Lisans 0 70 70
o% Sosyoloji Lisans | Lisans 0 37 37
Bilimler PR :
Fakiltesi T simh L}sjans Lisans 0 6 6
Tark Dili ve Lisans 0 14 14
Edebiyati Lisans
Turk Islam
Arkeolojisi Lisans 0 3 3
Lisans
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Su Urtinleri | Su Urtinleri Lisans 4 3 7
Fakultesi Muhendisligi
Tip Fakultesi | Tip Lisans 16 104 120
Gastronomi ve
Mutfak (%100) 0 1 1
Sanatlari Ingilizce
Turizm Seyahat
Fakultesi I§le‘Fme(3111g1 ve Lisans 4 10 14
Turizm
Rehberligi
Turizm (%6100) 5 26 31
Isletmeciligi Ingilizce
Toplam 75 1046 1121
Agiz ve Dig Onlisans 9 44 53
o Saglhigi
8 | Saglk Fizyoterapi Onlisans 5 46 51
2 | Hizmetleri Ilk ve Acil N
E Meslek Yardumn Onlisans 15 52 67
§ ¢ | Yiiksekokulu
= Yash Bakimi Onlisans 1 29 30
=
Toplam 30 171 201
GENEL TOPLAM 325 | 1452 1777

Tablo 94. Toplam Mezun Ogrenci Sayilar:

Mezun | Onur Yitksek
Birim Adx Program Adi Onur | Toplam
Olan Alan
Alan
ON LiSANS
Saglik Agiz ve Dis Saghgi 353 - - 53
Hizmetleri Fizyoterapi 51 - - 51
Meslek Ilk ve Acil Yardim 67 - - 67
Yuksekokulu Yasli Bakimi 30 - - 30
LISANS

Dis Hekimligi Dis Hekimligi Lisans 56 ) _ 56
Fakultesi (%100 Ingilizce)

1kt1.s<.':1t Lisans (%30 16 ) ) 16

Ingilizce)

Isletme Lisans 26 - - 26
. . Isletme Lisans (%30 ] i ) 1
Iktisadi ve Idari | Ingilizce)
Bilimler Maliye Lisans 40 - - 40
Fakultesi Siyaset Bilimi ve Kamu

RS 41 - - 41

Yo6netimi Lisans

Uluslararas Iliskiler

Bolimu Lisans (%30 23 - - 23

Ingilizce)
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Uluslararas: Ticaret ve

Pazarlama Boélimu 16 16

Lisans(Ingiilizce) (Ucretli)

Islami ilimler Lisans 108 108
Islami ilimler Islami ilimler Lisans ] 1
Fakultesi (%30 Arapca)

Biyomedikal

Muhendisligi Lisans 39 39

(%100 Ingilizce)

Elektrik Elektronik

Mtuhendisligi Lisans 46 46

(%100 Ingilizce)

Harita Mhendisligi 43 43
Muhendislik ve | Lisans (%100 Ingilizce)
Mimarlik Insaat Mithendisligi 36 36
Fakultesi Lisans (%100 Ingilizce)

Makine Muhendisligi 23 03

Lisans (%100 Ingilizce)

Malzeme Bilimi Ve

Muhendisligi Lisans 13 13

(%100 Ingilizce)

Mekatronik Mtihendisligi 04 04

Lisans (%100 Ingilizce)
Saghk Bilimleri | Cesienme ve Diyetetik 59 59
Fakultesi Lisans

Hemsirelik Lisans 177 177

Felsefe Lisans 7 7

Medya ve Iletisim Lisans 23 23

Psikoloji Lisans 70 70
Sosyal ve Sosyoloji Lisans 37 37
Beseri Bilimler | Tarih Lisans 6 6
Fakultesi Turk Dili ve Edebiyati

. 14 14
Lisans
Turk Islam Arkeolojisi
. 3 3

Lisans
?;kléll.;rslien Su Urtinleri Lisans 7 7
Tip Fakultesi Tip Lisans 120 120

Gastronomi ve Mutfak 1 1

Sanatlar1 Lisans
Turizm Seyahat Isletmeciligi ve 14 14
Fakultesi Turizm Rehberligi Lisans

T urizm Isletmeciligi 31 31

Lisans

TEZLI YUKSEK LISANS

Biyokompozit
Fen Bilimleri Muhendisligi Anabilim 7 7
Enstitist Dal1 Tezli Ytksek Lisans

(Tarkce) (Disiplinlerarasi)
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Biyomedikal Teknolojileri
Anabilim Dali Tezli
Yiiksek Lisans (Ingilizce)
(Disiplinlerarasi)

Biyomedikal Teknolojileri
Anabilim Dali Tezli
Yuiksek Lisans (Tturkcge)
(Disiplinlerarasi)

Ekoturizm Anabilim Dali
Tezli Yiiksek Lisans
(Turkcge) (Disiplinlerarasi)

Elektrik Elektronik
Muhendisligi Anabilim
Dal1 Tezli Yiiksek Lisans
(Turkee)

Elektrik Elektronik
Muhendisligi Anabilim
Dal1 Tezli Yiiksek Lisans
(Ingilizce)

Harita Mthendisligi
Anabilim Dali Tezli
Yiiksek Lisans (Ingilizce)

Insaat Mtihendisligi
Anabilim Dali Tezli
Yuksek Lisans (Turkce)

Is Guivenligi Ve Saghg
Turkce Tezli-GEDIZ

Kentsel Déntisim
Anabilim Dali1 Tezli
Yuksek Lisans (Ingilizce)

Kentsel Yenileme Turkce
Tezli-GEDIZ

Makine Muhendisligi
Anabilim Dali Ortak
Yuksek Lisans (Celal
Bayar Unv) Ingilizce

Makine Muhendisligi
Ortak Y.Lisans Tezli
Turkce-GEDIZ

Malzeme Bilimi ve
Muihendisligi Anabilim
Dali Tezli Yiiksek Lisans
(ingilizce)

Nanobilim ve
Nanoteknoloji Tezli
Yiuiksek Lisans (Ingilizce)
(Disiplinlerarasi)

Orman Endustri
Muhendisligi Anabilim
Dal1 Tezli Yiiksek Lisans
(Turkee)
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Sistem Muhendisligi
Turkce Tezli-GEDIZ

Su Urtinleri Anabilim
Dali Tezli Yuksek Lisans
(Tarkcee)

10

10

Saglik Bilimleri
Enstitist

Hemsirelik Anabilim Dali
Tezli Yiiksek Lisans

14

14

Hemsirelik Anabilim Dali
Tezsiz Yuiksek Lisans
(ikinci Ogretim)

Cocuk Saglhig ve
Hastaliklar1 Hemsireligi
Tezli Yiiksek Lisans

Hemsirelik Esaslari Tezli
Yuksek Lisans Programi

Ic Hastaliklar
Hemsireligi Tezli Yuksek
Lisans

Psikiyatri Hemsireligi
Tezli Yiksek Lisans

Histoloji ve Embriyoloji
Anabilim Dali Histoloji
Tezli Yuksek Lisans

Tibbi Biyoloji ve Genetik
Anabilim Dal1 Tezli
Yuksek Lisans

Tibbi Farmakoloji
Anabilim Dali1 Tezli
Yuksek Lisans

Tibbi Mikrobiyoloji
Anabilim Dal1 Tezli
Yuksek Lisans

Sosyal Bilimler
Enstitusu

Felsefe Anabilim Dali
Tezli Yiksek Lisans

Felsefe ve Din Bilimleri
Anabilim Dal1 Tezli
Yuksek Lisans

11

11

Finansal Ekonomi
Anabilim Dali Tezli
Yuksek Lisans

Girisimcilik Ve Inovasyon
Yonetimi Tezli Tturkce-
GEDIZ

Isletme (MBA) Ttirkce
Tezli-GEDIZ

Isletme Anabilim Dali
Tezli Yiksek Lisans

17

17

Kuresel Yonetisim ve
Siyaset Anabilim Dal
Tezli Yiksek Lisans
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Maliye ve Mali Yonetim
Anabilim Dal1 Tezli
Yuksek Lisans

10

10

Saglik Yonetimi Anabilim
Dal1 Tezli Yiksek Lisans

Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi Anabilim Dali
Tezli Yiksek Lisans

Sosyoloji Anabilim Dali
Tezli Yiksek Lisans

Tarih Anabilim Dali Tezli
Yuksek Lisans

Temel Islam Bilimleri
Anabilim Dal1 Tezli
Yuksek Lisans

18

18

Turizm Isletmeciligi
Anabilim Dali Tezli
Yuksek Lisans

Turk Islam Arkeolojisi
Anabilim Dali Tezli
Yuksek Lisans

Uluslararasi lliskiler
Anabilim Dali Tezli
Yuksek Lisans

13

13

Uluslararasi Politik
Ekonomi Tezli-GEDIZ

1

TEZSIZ YUKSEK LISANS

Saglik Bilimleri
Enstitisu

Hemsirelik Anabilim Dali
Tezsiz Yliksek Lisans
(ikinci Ogretim)

2

Sosyal Bilimler
Enstitist

Finansal Ekonomi
Anabilim Dal1 Tezsiz
Yuksek Lisans

22

22

Ic Denetim ve Bagimsiz
Denetim Anabilim Dali
Tezsiz Yluiksek Lisans
I1.Ogretim

18

18

Isletme (MBA) Tirkce
Tezsiz-GEDIZ

Isletme Anabilim Dali
Tezsiz Yluiksek Lisans II.
Ogretim

45

45

Kuresel Yonetisim ve
Siyaset Anabilim Dal
Tezsiz Yliksek Lisans

Maliye Anabilim Dali
Vergi Hukuku ve Vergi
Hukuku Uygulamalar
Tezsiz Yuksek Lisans
I1.Ogretim

19

19
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Maliye ve Mali Yonetim
Anabilim Dali1 Tezsiz
Yuksek Lisans

11

11

Manevi Destek ve
Danismanlik Anabilim
Dal1

16

16

Saglik Kuruluslar: Yon.
Turkce Tezsiz-GEDIZ

Saglik Yonetimi Anabilim
Dal1 Tezsiz Yiuiksek
Lisans

18

18

Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi Anabilim Dali
Tezsiz Yiuiksek Lisans

19

19

Sosyoloji Anabilim Dali
Tezsiz Yluiksek Lisans

Turizm Isletmeciligi
Anabilim Dal1 Tezsiz
Yuksek Lisans

13

13

Turk Islam Arkeolojisi
Anabilim Dali Tezsiz
Yuksek Lisans

Uluslararasi lliskiler
Anabilim Dal1 Tezsiz
Yiuiksek Lisans II.
Ogretim (Turkee)

15

15

Uzaktan Egitim Isletme
Tezsiz-GEDIZ

DOKTORA

Fen Bilimleri
Enstitiist

Malzeme Bilimi ve
Muhendisligi Anabilim
Dal1 Doktora (Ingilizce)

Su Urtinleri Anabilim
Dali Doktora (Turkce)

Saglik Bilimleri
Enstitisu

Agiz, Dis ve Cene
Cerrahisi Anabilimdali
Ortak Doktora (Ege)

Agiz, Dis ve Cene
Radyolojisi Anabilim Dali
Ortak Doktora (Sifa)

Ortodonti Ortak Doktora
(Sifa)

Pedodonti Anabilim Dali
Ortak Doktora (Ege)

Periodontoloji Anabilim
Dali1 Doktora

Sosyal Bilimler
Enstittist

Felsefe ve Din Bilimleri
Anabilim Dali Doktora

Isletme Anabilim Dali
Doktora

Isletme Doktora Tiirkce-
GEDIZ
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Maliye ve Mali Yonetim 9 ) ) 9
Anabilim Dali Doktora
Turizm Isletmeciligi
Anabilim Dali Doktora 1 - - 1
(ingilizce)

TOPLAM 1777 - - 1777

Universitemiz 2019 yilinda 201 6n lisans, 1121 lisans, 221 tezli ytiksek lisans,
212 tezsiz yuksek lisans ve 22 doktora programinda olmak tizere toplam 1777
mezun vermistir.

Egitim-6gretim hizmetleri bashig: altinda 2019 yilinda “6gretime” yénelik
hizmetlerimiz, bu kapsamda degerlendirilebilecek 6grenci topluluklarn

desteklerimiz ve konuya yonelik diger cesitli verilere asagida yer verilmistir.

Tablo 95. 2019 Yilinda Acilan Kurslar

SI:T:’a K‘::::ln Niteligi II:i‘::;ieest; Katilan Sayis1
1 Futbol Ogrenci 12
2 Basketbol Ogrenci 12
3 Voleybol Ogrenci 30
4 Badminton Spor Ogrenci 25
5 Tenis Ogrenci 60
6 Masa Tenisi Ogrenci 45
7 Atletizm Ogrenci 40
8 Almanca Ogrenci 60
9 [ngilizce pil Ogrenci 30
10 Japonca Ogrenci 70
11 [saret Dili Kisisel Gelisim Ogrenci 23
12 Gitar Ogrenci 30
13  [Baglama Ogrenci 20
14  Ney Sanat ?grenci 20
15 Keman Ogrenci 20
16  |[Resim Ogrenci 60
17  |Halk Danslan Ogrenci 80
18 Diksiyon 80
- Kisisel Gelisim
19 [saret Dili 70
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20 Cenaze Hizmetleri 22

TOPLAM 786

Not: Universitemiz i¢ paydaslarnina yénelik aclan kurslarnin sayist 2018 yiinda 15
kurs ve 317 kisi katilim ile gerceklesmis iken, 2019 yuinda 20 kurs ve 786 kisi
katilim ile gerceklesmistir.

Tablo 96. Spor Takimlarimiz

Dal1 Ad: Uye Yil ici Basarilar
Sayis1
Erkek Tenis okul Turkiye Un1ver311_:e Spo?larl
11 Federasyonu 2.Lig Tenis
takimi N e et
Tenis Miusabakalar1 Grup Uctinculigt
. Turkiye Universite Sporlari
Bayan tenis okul . .
Takimi 11 Federasyonu 2.Lig Tenis
Mtusabakalar: Grup Ikinciligi
Erkek Futsal Okul Turkiye Un1ver31‘_[e Sporlari
Futsal Takimi 14 Federasyonu 2.Lig Futsal
Muisabakalar1 Grup ikinciligi
Erkek Voleybol 8
Volevbol Okul Takimi i
y Bayan Voleybol ] i
Okul Takimi
Erkek crossminton 6 i
. Okul Takimi
Crossminton ;
Bayan crossminton 6 i
Okul Takimi
Bayan Basketbol 12 i
Basketbol Okul Takimi
asketbo Erkek Basketbol 12 i
Okul Takimi
Erkek Masa Tenisi - i
. .| Okul Takimi
Masa Tenisi —
Bayan Masa Tenisi 7 i
Okul Takimi
Satran¢ Okul
Satrang takimi S -
7 Dal 12 Takim 107 Uye 3 Basar
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Tablo 97. Spor

Katilinan Spor Miisabakalara Katilan Kazanilan Milli Sporcu
Dal1 Sayis1 Kisi Sayis1 Madalya Sayis1 Sayis1
6 107 3 0

Not: Ogrencilerimize ait verilerdir.

T TZMIR KATTPCELEBT UNTVERSITEST
| HENENEE @~ g V77 L OGEONN

Tiirkiye Universite Sporlart Federasyonu 2.Lig Futsal Mtisabakalart Grup Ikinciligi Kupast
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Tablo 98. Sportif Etkinlikler (Ozet)

Etkinlik Dal1 Etkinlik Sayis1
Turnuva 1
Mtusabaka 6
TOPLAM 7
Tablo 99. Sportif Etkinlikler (Ayrinti)
Stra Tarihi Dali/Tiirii Ad: Yeri Katilimcy
No Sayis1
Turkiye Universite
Sporlar1 Federasyonu
1 |11.04.2019 Futsal 2.Lig Futsal Antalya 14
Mtuisabakalar:
Turkiye Universite
2 |27.02.2019 Tenis  [porian Federasyonu | . 10. 22
2.Lig Tenis
Mtuisabakalar:
Turkiye Universite
Sporlar1 Federasyonu
3 |11.12.2019 Voleybol 2.Lig Voleybol Antalya 16
Mtuisabakalar
Turkiye Universite
4 |15.02.2019 | Crossminton [OPOTIaT! Federasyonu | o0 12
2.Lig crossminton
Mtuisabakalar
Turkiye Universite
Sporlar1 Federasyonu
5 |13.12.2019 | Basketbol 2.Lig Basketbol Afyon 24
Mtuisabakalar
Turkiye Universite
. . ISporlar1 Federasyonu
6 |06.12.2019 | Masa Tenisi 2.Lig Masa Tenisi Antalya 14
Musabakalari
Turkiye Universite
7 112.03.2019| Satranc [porian Federasyonu| . 100 5
2.Lig satrang¢
Mtuisabakalar
TOPLAM 107

Tablo 100. Ogrenci Topluluklarimiz ve Faaliyetleri

Topluluk Ad1 Uye Faaliyet Yapilan Faaliyetin Ad1 Tarihi
Sayis1 Sayis1
1907 90 3 Kitap toplama etkinligi 25.10.2019
UNIVERSITELI Anitkabir Ziyareti 08.11.2019
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FENERBAHCELI Kitap, Kirtasiye ve Kiyafet 95.11.2019
LER Toplama Etkinligi T
Teoloji-Politik, Kulttir-
Politik, Ekonomi-Politik 19.04.2019
392 Sine-Kultur 14.10.2019
6DUYU Sine-Kultur 06.12.2019
Spontane Munazara 11.12.2019
Spontane Munazara 18.12.2019
4. Uluslararas: Turkiye
ARAPCA - él;;irll)lg;?iKltap ve Kualttr 02.03.2019
TOPLULUGU 18 Aralik Dlinya Arapca
. 18.12.2019
Gunu
Tas Mektep Film 27.02.2019
Gosterimi
Adll’I‘l' ‘Adlm Canakkale 11.03.2019
Zaferi
19 Mayis'in 100. Yilinda
Atatiurk Olmak 09.05.2019
147 Diyarbakirli Annelere
ATATURKCU Des.tel‘ivl?ankaru Asma 26.09.2019
B Etkinligi
DUSUNCE 10 Kasim Anitkabir
) . 10.11.2019
Ziyareti
Cumbhuriyetten
Gunumuze Turk 17.12.2019
Kadininin Sorunlari
AVRUPATIP 175 Engelsiz Koro 15.12.2019
OGRENCILERI Siddetle Muicadele 23.12.2019
Farkli Spor Dallarinda
Egzersiz ve Beslenme 11.03.2019
Konferansi
Yiyelim, yakalim! 01.05.2019
Diyetetikcti Tanisma
357 Kahvesi 11.10.2019
BESLENME VE Duru bulgur ile
DIYET uygulamali bulgur egitimi 28.11.2019
Yeme farkindaligi 10.12.2019
konferansi
Kurabiye Atélyesi 20.12.2019
\P/)]IEL;I/\I/IEI[{)%LI{I’IIEE}?T 87 Kandil Simidi Dagitim1 19.04.2019
IKCUBAT 1. Tip 06.01.2019
Ogrencileri Sunumlar:
EMDATE ve IKCUBAT
igbirligiyle dtizenledigimiz
104 Prof. Dr. G'('jkha.n 20.03.2019
Eytpoglu ile Acil Tip
BILIMSEL Egitimi
ARASTIRMA TUBITAK Bilim Oduli
Sahibi Prof. Dr. Ozcan 21.03.2019

ERAL ile Bilimsel Soylesi
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IKCUBAT
Plastik,Rekonstruktif ve

Estetik Cerrahi Ogrenci 20.04.2019
Kongresi
Hematopoietik K6k Huicre
Nakillerinde Kemik iligi 17.05.2019
Bankasinin Onemi
Elelirle ekonk | 15112018
BIYOMEDIKAL 197 2 . 2A BONATS
Biyomedikal Toplulugu
14.12.2019
Tanisma Toplantisi
CIHANNUMA 50 - - -
COCUK DOSTU 59 - - -
Pankart 14.03.2019
Dagcilik Yaz Temel Egitim
DAGCILIK VE 629 5 Kampi 26.10.2019
DOGA SPORLARI Temel Emniyet Egitimi 22.11.2019
Tirmanis Kamp: 23.11.2019
Lider Tirmanis Egitimi 06.12.2019
Akdans Festivali 12.04.2019
DANS 471 2 PAU d"ans .fest.lvah lindy ve 94.04.2019
jazz gosterileri
ECZACILIK . 1 1
- = X . 5 !
OGRENCILERI 113 1 [lac¢ ¢cop degildir! 05.12.2019
. Milletin Sesi Mehmet Akif | 12.03.2019
EDEBIYAT 221 2 Karagdl Gezisi 26.10.2019
Inovasyon Felsefesi 22.02.2019
Merkez Bankas1 Universite 05.04.2019
Bulusmalari
Enerji Sektériinde Yeni
Yonetim Trendleri 09.04.2019
Kuresel Piyasalar ve
Turkiye Ekonomisi 11.04.2019
8. Ogrenci Iktisat
EKONOMI 232 10 Sempozyumu 13.05.2019
Tanisma Kahvaltisi 12.10.2019
10 Kasim Atatiirk'it Anma 10.11.2019
Programi
Ege Ekonomik Forum
2019 13.11.2019
Pazzar 02.12.2019
Credit Attribution and
Collaborative Work 24.12.2019
Insanin Fabrika Ayarlari 15.04.2019
(Konferans)
Islami Ilimler Faktiltesi
193 5 Materyal Tasarimi Ders 18.06.2019
Sergisi
ENDERUN Baris Pinar1 Harekati 09.12.2019
Fidan Dikimi 14.12.2019
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Asrin Yesevisi Seyyid

Ahmet Arvasi ve Din 18.12.2019
Anlayisi
ENGELSIZ
UMUTLARI 88 1 Engelsiz Yarinlar (Panel) 23.12.2019
PAYLASMA
ERASMUS+ ve Avrupa
ERASMUS 424 1 Birligi Proje Hazirlama 10.01.2019
Egitimi
ESPOR 167 -
Soylesi 16.12.2019
FELSEFE 172 2 Pat.ili Dostlarimizin Bizlere 19.12.2019
Ihtiyac1 Var
Mikrofon Oyunculugu 21.10.2019
_ . 359 5 Soylesisi
FILM AKADEMI Reklamcilik Vakfi Adforce
oy 12.12.2019
Etkinligi
FOTOGRAFCILIK |, i i )
VE SINEMA
Sektér Ogrenci Bulusmasi | 27.02.2019
Turizm ‘Fakultem Dekanlar 91.03.2019
Konseyi
491 6 Asure Yapim Etkinligi 04.10.2019
' Ifambucha Atolyesi 18.10.2019
GASTRONOMI Ogrencﬂe? Aras1 Sektor 02.12.2019
Sohbetleri
Pizza Atodlyesi 19.12.2019
Iste Kampts 29.04.2019
Ulusal Gengclik
g%}lgm CILER 220 2 Parlamentosu XV. Olagan | 02.05.2019
Genel Kurul Toplantisi
GENC TEMA 144 - - -
GENC YERYUZU 149 ) _ )
DOKTORLARI
Medya ve Genclik 30.10.2019
GENCLIK VE 119 4 Istanbul gezisi 29.11.2019
GELISIM Diksiyon egitimi 03.12.2019
Milli Savunma ve Sanayi 04.12.2019
Kadinlarin Hayatina
Hareket Katiyoruz 08.03.2019
Ayakta Kalan, Hayatta 92.03.2019
Kalir
Askida Simit ile HaYaT'a
iyilik Kat 29.04.2019
404 11 F1zlkse1 Uygunluk ve 02.05.2019
Degerlendirme
HAREKETLI Beep Tes.t _ 02.05.2019
YASAM D.enge SlZS.IIllZ _ 02.05.2019
Fizyoterapide Egitim ve
Arastirma Inovasyon 17.05.2019

Sempozumu
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Ulusal Romatolojik

Rehabilitasyon Kongresi 25.10.2019
Basketbola Hayat 23.11.2019
Katiyoruz
Askida Simit ile Hayata
iyilik Kat 27.11.2019
Tabatada Hayat Var 13.12.2019
HAVACILIK VE 193 ) i
UZAY
IEEE Turkiye 2. Baskanlar 30.01.2019
Calistay1
PES Gezi 3 15.02.2019
IEEE 2. WIE Turkiye 02.03.2019
Konferansi
182 IEEE Ikcu Embs Career 14.05.2019
Talks
IEEE IEEE SPS Kalibrasyon 23.10.2019
Merkezi Gezisi
IEEE PES TESCOM Gezisi | 29.11.2019
IEEE EMBS MedTech-6 30.11.2019
IEEE EMBS MedTech-7 09.12.2019
Gittim, Gordtiim, Geldim 19.02.2019
Hayata Siirle Bakis 06.03.2019
20 Kasim BM Duinya
380 Cocuk Haklar
ILIM VE HIKMET Soézlesmesinin Gérmedigi 20.11.2019
Cocuklar
Komsunla Paylas 27.11.2019
ISLETME 142 Pazarlama Gunleri 04.12.2019
Kan Bagis1 Etkinligi 08.04.2019
KIZILAY 421 Koy Okulu Yardim 22.04.2019
LOSEMI 149 Maske takma etkinligi 22.11.2019
GONULLULERI LOSEV Urtin Satisi 04.12.2019
. Mukellef haklarn 10.04.2019
MALIYE 165 Kariyer imkanlar 24.04.2019
MALZEME 70 ) )
TEKNOLOJILERI
Orman Il Mudurltigi'ntiin
MEDYA VE 031 Duizenlemis Oldugu Fidan | 21.03.2019
ILETISIM Dikimi Etkinligi
Tv stiidyosu gezisi 31.10.2019
TUBITAK BIGG Programi | 5 5 5919
Bilgilendirme Semineri
Muhendislik ve Sektér 28.02.2019
Bulusmalari
. s BIM - Yap: Bilgi
MUHENDISLIK 277 Modellemesi Bilgilendirme | 05.04.2019
Semineri
Nlt?hl.{h Yonetici 30.03.2019
Yetistirme Programi
Takim Calismas1 Semineri | 10.04.2019
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Firma Yoneticileri ile

12.04.2019
Yemek
BOSCH Teknik Gezi 30.04.2019
iftar Yemegi Programi 09.05.2019
NIYET Mezuniyet Téreni 26.12.2019
MUNAZARA 106 - - -
Muzik Ve Sinema "School 16.12.2019
of Rock
305 3 Ikcti Muizik Toplulugu Yil
MUZIK Sonu Konseri 17.12.2019
Kirmizi Halida "Gripin" 20.12.2019
PRUVA (HALKLA
ILISKILER VE 53 - - -
REKLAMCILIK)
Cift Terapisinde Ilk
Gortisme Ve Vaka 04.03.2019
Formulasyonu
F_arkmc}ahk Merkezi 06.03.2019
Ziyareti
Endtstride Psikolog
Olmak 14.03.2019
Mim Kemal Oke ve
Nazli'yla Yarali Ceylanlar 21.03.2019
Insan Zihninde Bilgi
620 11 islernleme 26.04.2019
KPSS ve Mulakat
Stirecleriyle Is Hayatina 29.04.2019
PSIKOLOJI Atlmak _____
Psikoloji Gtinleri 08.05.2019
(PsikoTeknoloji) T
Film analizi 25.11.2019
EMDR Terapisi 05.12.2019
Yardim Kermesi 09.12.2019
Benim Dilim: Resimleriyle
Cocuk Atolyesi 16.12.2019
Salda Golu ve Sagalassos
REKREASYON 168 9 Antik Kenti Gezisi 23.02.2019
VE GEZI Konferans: Edebiyat ve 08.04.2019
Turizm
RESIM VE 196 9 Sulu Boya Resim Sergisi 10.04.2019
SANAT Yaglhh Boya Resim Sergisi 29.04.2019
ROBOT 216 ) ) .
TEKNOLOJILERI
SAGLIK VE ETIK 91 i i i
DUSUNCE
SINIR, BILIM VE 89 i i i
BEYIN
"Modern Cag ve Ruhsal
SOSYAL 79 2 | Problemler’ 07.03.2019
BILIMLER Siir Resitali 07.05.2019
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Belgesel Gosterimi:

Sosyoloji Bir Déviis 08.03.2019
Sporudur
Toplumsal Yap1
Calismalarinda Yeni
Acilimlar: Turkiye'de 10.04.2019
331 S Devlet-Toplum
SOSYOLOJIK Munasebetlerinin Degisimi
DUSUNCE Efes Antik Kenti Gezisi 23.10.2019
Film Go6sterimi ve Analizi 04.12.2019
(Capernaun)
Sosyolojik Duistince
Atélyesi: Emile Durkheim 18.12.2019
. Bir Duinya baskenti
TARIH VE 155 1 1stanbu1}"da ta§rihi yerlerde | 15.04.2019
KULTUR e
ders etkinligi
TEKNOLOJI 263 - - -
Organ Bagisi 09.01.2019
Halk Sagligi Kampi 19.01.2019
Oyuncak Ay:1 Hastanesi 11.02.2019
Saglik icin Hareket 06.03.2019
Ameliyathane Gunleri 13.03.2019
Mesleki Beceri Calistayi 15.03.2019
96 12 Saglik icin spor - Paintball | 23.03.2019
2. Tip Kariyer Gunleri 19.04.2019
TIP _ _ Yurt Ici Staj Degisimi 01.06.2019
OGRENCILERI Prostat Kanseri
BIRLIGI Farkindalig 22.11.2019
Yurt Diginda Uzmanlik 25.11.2019
Egitimi
Oyuncak Ay1 06.12.2019
Kadm Oltleri Oyun 07.03.2019
Gosterimi
Savas Baba Oyun 20.03.2019
Gosterimi
Kadin Oltileri Festival
Gosterimi
(Ankara Haci Bayram Veli 24.04.2019
Universitesi)
PAU Umvers'1tel'erara51 11. 01.05.2019
500 13 Tiyatro Festivali .
Burak CANDAN ile
- " . 22.10.2019
Dogaclama Atolyesi
Sahne Calismalari 24.10.2019
; ey 25.10.2019-
TIYATRO Temel Egitim Calismalar 16.12.2019
Albay Kus Oyun Goésterimi | 30.10.2019
Oyun provalari 30.10.2019-
28.11.2019
Atélye 'Nebil Sayin ile 09.12.2019

Oyuncunun Ameleligi'
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Dramatik Yazinda

Karakterin Yolculugu 10.12.2019
Dramaturgi Atélyesi 11.12.2019
Arzu Tramvayi Oyun 17.12.2019
Gosterimi
Tanisma Kahvaltisi 05.10.2019
30 Dakikada Piril Piril 15.10.2019
TOPLUMSAL Ozel Egitim Merkezi 25.10.2019
DUYARLILIK 340 6 Ziyareti
Muze Gezisi 20.11.2019
Huzurevi Ziyareti 29.11.2019
Motivasyon Etkinligi 10.12.2019
TURK-ISLAM Bizans'tan Osmanliya 06.03.2019
ARKEOLOJISI 63 2 Hanedan Kadinlar:
Homeros Oyun Gésterimi | 20.11.2019
Sehit Firat Yilmaz
CAKIROGLU Fotograf 21.02.2019
Sergisi
. . Sehit Firat Yilmaz
TURK-ISLAM 181 4 CAKIROGLU Amisina 22.02.2019
DUNYASI Lokma Dagitim
ARASTIRMA Turkulerle Ezgilerimiz 12.03.2019
10 Kasim Fotograf Sergisi | 11.11.2019
TURK-JAPON
KULTURU VE 134 - - -
DOSTLUGU
Cumhuriyet Dénemi Rus
Multeciler Konferansi 25.11.2019
Turkey's
HII’;?II{%TQARASI 246 2 Entangled(Energy)
Security Concerns and the | 18.12.2019
Cyprus Question in the
Eastern Mediterranean
Uluslararas: Ogrenci
Akademisi Acilis Programi 18.02.2019
Uluslararasi 6grenciler 19.04.2019
39 5 buIU§ma'S}
ULUSLARARASI ?o?ﬂal ]13111m1er géh@ta}"ll 25.04.2019
OGRENCI - ousrararast UEIenetieh | g3 05.2019
Fen Bilimleri Kongresi
Afrika Kongresi 12.12.2019
. CESummit 23.02.2019
YAPTINSAAT 96 2 Yap1 Semineri 31.10.2019
Okumak, Yazmak ve
YEDIHILAL 118 2 Yasamak 14.11.2019
7 Guizel Okuma 1 09.12.2019
82 11 Halid b. Velid 21.10.2019
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YENILER

Islam tarihinde fitne 11.11.2019
Islam tarihinde fitne 18.11. 2019
Mevlid-i nebi ve aile 20.11.2019
lyilik paylastikca yayilir 20.11.2019
Futbol tutkudur 25.11.2019
"Bir Surat Ifadesi:
Romanlar Ne Is Yapar?" 09.12.2019
Allah n 1panaqlara 25.12.2019
emanetidir; yetimler
lyilik paylastikca yayilir 26.12.2019
Manevi kente yolculuk 29.12.2019
Merhamet edelim ki
merhamet bulalim 30.12.2019
TOPLAM 13.385 201 Etkinlik
Faaliyet Tiirii Sayis1

Konferans 63

Calistay 1

Atolye S

Tanitim Programlar: 2

Soylesi S

Toéren 1

Proje 15

Tiyatro 9

Konser 4

Sergi S

Soélen 1

Gezi 18

Gosteri 7

Festival 4

Piknik 3

Yemek 1

Diger 59

TOPLAM 203

Not: Onceki faaliyet déneminde 151 olan sosyal ve

ktilttirel nitelikli aktivitelerimiz bu faaliyet déneminde

artirllarak 203t bulmustur.
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Celebi Anaokulu ve Giindiiz Bakimevi Ogrencilerinin Semazen Gésterisi

Tablo 102. Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler (Ayrinti)

Faaliyetin
Stra Katilimc1
No Tarihi Tura Ad: Yeri
Sayis1
1 25.10.2019 | Proje Kitap toplama etkinligi Diger 50
2 08.11.2019 | Gezi Anitkabir Ziyareti Diger 94
. Kitap, Kirtasiye ve Kiyafet o
25.11.2019 | Proje Toplama Etkinligi Diger 100
Teoloji-Politik, Kulttr- Hekim Haca
4 19.04.2019 | Konferans Politik, Ekonomi-Politik Pasa 100
5 14.10.2019 | Gosteri Sine-Kulttr Derslik 50
6 06.12.2019 | Gosteri Sine-Kultir Diger 50
7 11.12.2019 | Diger Spontane Miinazara Diger 20
8 18.12.2019 | Diger Spontane Miuinazara Diger 50
4. Uluslararas: Turkiye
9 02.03.2019 | Gezi Arapca Kitap ve Kultur Diger 45
Gunleri
10 |18.12.2019 | Konferans | 18 Aralik Dinya Arapea | Hekim Haca 200
Gunu Pasa
11 | 27.02.2019 | Gosteri Tas Mektep Film Goésterimi | Derslik 25
12 | 11.03.2019 | Konferans | - dim Adim Canakkale Diger 150
Zaferi
19 Mayis'in 100. Yilinda .
13 | 09.05.2019 | Konferans Atatiitk Olmak Derslik 100
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Diyarbakirli Annelere

14 26.09.2019 | Diger Destek Pankarti Asma Diger 100
Etkinligi
15 |10.11.2019 | Gezi 10 Kasim Anitkabir Diger 90
Ziyareti
Cumhuriyetten Gliniimuize .
16 17.12.2019 | Konferans | ... Derslik 120
Turk Kadininin Sorunlari
17 15.12.2019 | Konser Engelsiz Koro Diger 200
18 | 23.12.2019 | Diger Siddetle Mtuicadele Diger 200
Farkli Spor Dallarinda Hekim Hact
19 11.03.2019 | Konferans | Egzersiz ve Beslenme 150
Pasa
Konferansi
20 01.05.2019 | Diger Yiyelim, yakalim! Diger 45
21 |11.10.2019 | piknik | DWyetetiket Tamsma Diger 85
Kahvesi
22 |28.11.2019 | Diger Durubulgurile 5o g 120
uygulamali bulgur egitimi
23 | 10.12.2019 | Konferans | Lcne farkindahg Hekim Haca 100
konferansi Pasa
24 | 20.12.2019 | Diger Kurabiye Atdlyesi Diger 20
25 19.04.2019 | Diger Kandil Simidi Dagitimi Diger 500
26 | 06.01.2019 | Diger IKCUBAT 1. Tip Diger 36
Ogrencileri Sunumlar
EMDATE ve IKCUBAT
isbirligiyle diizenledigimiz
27 |20.03.2019 | Konferans | Prof. Dr. Gékhan Diger 40
Eytpoglu ile Acil Tip
Egitimi
TUBITAK Bilim Odulu
28 | 21.03.2019 | Soylesi Sahibi Prof. Dr. Ozcan Diger 100
ERAL ile Bilimsel Soylesi
IKCUBAT
.o Plastik,Rekonstriiktif ve Prof. Dr. Fuat
29 |20.04.2019 | Diger Estetik Cerrahi Ogrenci SEZGIN 250
Kongresi
Hematopoietik K6k Huicre
30 17.05.2019 | Konferans | Nakillerinde Kemik Iligi Diger 100
Bankasinin Onemi
. Elektrik Elektronik .
31 15.11.2019 | Diger Mithendisligi Kongresi Diger 20
32 |14.12.2019 | Diger piyomedikal foplulugu | ;g 25
anisma Toplantisi
.o Prof. Dr. Fuat
33 14.03.2019 | Diger Pankart SEZGIN 10
34 |26.10.2019 | Diger Dageilik Yaz Temel Egitim | 30
Kamp1
35 |22.11.2019 | Diger Temel Emniyet Egitimi Diger 21
36 |23.11.2019 | Diger Tirmanis Kampi Diger 21
37 106.12.2019 | Diger Lider Tirmanis Egitimi Diger 30
38 12.04.2019 | Gosteri Akdans Festivali Diger 10
39 | 24.04.2019 | Gosteri | AU dans festivalilindy ve | . 25

jazz gosterileri
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Prof. Dr. Fuat

T . -~ . . ' -
40 05.12.2019 | Konferans | Ila¢ ¢6p degildir! SEZGIN 250
1 . . Prof. Dr. Fuat
41 12.03.2019 | Konferans | Milletin Sesi Mehmet Akif SEZGIN 350
42 | 26.10.2019 | Gezi Karagol Gezisi Diger 40
43 |22.02.2019 | Konferans | Inovasyon Felsefesi ;Iaeézm Hact 350
44 |05.04.2019 | Konferans | Merkez Bankasi Universite | .. 45
Bulusmalar
Enerji Sektértinde Yeni Prof. Dr. Fuat
45 | 09.04.2019 | Konferans Yénetim Trendleri SEZGIN 200
46 |11.04.2019 | Konferans | Kuresel Piyasalar ve Hekim Hact 150
Turkiye Ekonomisi Pasa
47 |13.05.2019 | Diger 8. Ogrenci Iktisat Diger 40
Sempozyumu
48 | 12.10.2019 | Piknik Tanisma Kahvaltisi Diger 50
49 |10.11.2019 | Diger 10 Kasim Atattrk'd Anma | . 25
Programi
50 |13.11.2019 | Konferans Q%glegEkonomlk Forum Diger 20
Prof. Dr. Fuat
51 02.12.2019 | Konferans | Pazzar SEZGIN S0
Credit Attribution and Prof. Dr. Fuat
52 | 24.12.2019 | Konferans Collaborative Work SEZGIN 75
53 | 15.04.2019 | Konferans Insanin Fabrika Ayarlari Hekim Haci 350
(Konferans) Pasa
Islami Ilimler Fakiltesi
54 18.06.2019 | Sergi Materyal Tasarimi Ders Diger 150
Sergisi
Prof. Dr. Fuat
55 | 09.12.2019 | Konferans | Baris Pinar1 Harekati SEZGIN 200
56 14.12.2019 | Proje Fidan Dikimi Diger S0
Asrin Yesevisi Seyyid
57 18.12.2019 | Konferans | Ahmet Arvasi ve Din Prof. Dr. Fuat 150
SEZGIN
Anlayisi
. Hekim Haci
58 |23.12.2019 | Panel Engelsiz Yarinlar (Panel) Pasa 200
ERASMUS+ ve Avrupa
59 | 10.01.2019 | Diger Birligi Proje Hazirlama Prof. Dr. Fuat 150
i . SEZGIN
Egitimi
60 | 16.12.2019 | Soylesi Soylesi Derslik 100
. Patili Dostlarimizin Bizlere .o
61 19.12.2019 | Proje B Diger 50
Ihtiyaci1 Var
) . Mikrofon Oyunculugu Prof. Dr. Fuat
62 | 21.10.2019 | Soylesi Soylesisi SEZGIN 200
63 12.12.2019 | Konferans Rek‘lar.rzglhk Vakfi Adforce Derslik 100
Etkinligi
64 | 27.02.2019 | Konferans | Sektér Ogrenci Bulusmasi | Diger 600
65 |21.03.2019 | Konferans Turizm .Fakultem Dekanlar Diger 40
Konseyi
66 | 04.10.2019 | Diger Asure Yapim Etkinligi Diger 250
67 18.10.2019 | Diger Kambucha Atoélyesi Diger 100
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Ogrenciler Aras1 Sektér

68 | 02.12.2019 | Diger Sohbetleri Derslik 100
69 19.12.2019 | Diger Pizza Atolyesi Diger 20
70 | 29.04.2019 | Diger Iste Kampis 100
Ulusal Genglik
71 02.05.2019 | Diger Parlamentosu XV. Olagan | Diger 2
Genel Kurul Toplantisi
72 | 30.10.2019 | Konferans | Medya ve Genclik g:;;m Hact 250
73 [129.11.2019 | Gezi Istanbul gezisi Diger 25
74 | 03.12.2019 | Diger Diksiyon egitimi Derslik 20
75 | 04.12.2019 | Konferans | Milli Savunma ve Sanayi ;Iae;im Hact 250
. Kadinlarin HaYaT'ina .o
76 | 08.03.2019 | Diger Hareket Katiyoruz Diger 100
77 | 22.03.2019 | Diger gilfa Kalan, HaYaT'ta | ny50 ) 150
.o Askida Simit ile HaYaT'a .o
78 | 29.04.2019 | Diger iyilik Kat Diger 300
79 02.05.2019 Diger F1zlksel Uygunluk ve Diger 200
Degerlendirme
80 | 02.05.2019 | Diger Beep Test Diger 200
81 02.05.2019 | Diger Denge Sizsiniz Diger 200
Fizyoterapide Egitim ve
82 17.05.2019 | Diger Arastirma Inovasyon Prof. Dr. Fuat 200
SEZGIN
Sempozumu
Lo Ulusal Romatolojik Prof. Dr. Fuat
83 |25.10.2019 | Diger Rehabilitasyon Kongresi SEZGIN 350
84 | 23.11.2019 | Diger Basketbola HaYaT Diger 200
Katiyoruz
. Askida Simit ile HaYaT'a .o
85 | 27.11.2019 | Proje iyilik Kat Diger 300
86 13.12.2019 | Diger Tabatada HaYaT Var Diger 90
87 [30.01.2019 | Diger IEEE Tarkiye 2. Bagkanlar | 400
Calistayi
88 | 15.02.2019 | Gezi PES Gezi 3 Diger 25
IEEE 2. WIE Turkiye Prof. Dr. Fuat
89 | 02.03.2019 | Konferans Konferansi SEZGIN 350
90 | 14.05.2019 | Konferans ITErjuE}i tkeu Embs Career | o gy 80
91 |23.10.2019 | Gezi IEEE SPS Kalibrasyon Diger 15
Merkezi Gezisi
92 |29.11.2019 | Gezi IEEE PES TESCOM Gezisi | Diger 22
93 |30.11.2019 | Konferans | IEEE EMBS MedTech-6 Diger 50
94 | 09.12.2019 | Konferans | IEEE EMBS MedTech-7 Diger 60
s . 1 . Prof. Dr. Fuat
95 19.02.2019 | Konferans | Gittim, Gérduim, Geldim SEZGIN 250
.o .. Prof. Dr. Fuat
926 06.03.2019 | Diger Hayata Siirle Bakis SEZGIN 350
97 |20.11.2019 | Konferans | 20 Kasim BM Dunya Diger 55

Cocuk Haklan
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Sozlesmesinin Gormedigi
Cocuklar

98 |27.11.2019 | Proje Komsunla Paylas Diger 100
. . Prof. Dr. Fuat
99 | 04.12.2019 | Konferans | Pazarlama Gunleri SEZGIN 70
100 | 08.04.2019 | Proje Kan Bagis1 Etkinligi Diger 168
101 | 22.04.2019 | Proje Koy Okulu Yardimi Diger 25
102 | 22.11.2019 | Proje Maske takma etkinligi Diger S0
103 | 04.12.2019 | Proje LOSEV Urtin Satist Diger 300
N Prof. Dr. Fuat
104 | 10.04.2019 | Konferans | Mukellef haklar SEZGIN 200
105 | 24.04.2019 | Konferans | Kariyer Imkanlari g:;;m Hact 150
Orman I1 Mudarliigti'niin
106 | 21.03.2019 | Diger Duizenlemis Oldugu Fidan | Diger 21
Dikimi Etkinligi
107 | 31.10.2019 | Gezi Tv stiidyosu gezisi Diger 30
. TUBITAK BIGG Programi | Prof. Dr. Fuat
108 | 20.02.2019 | Diger Bilgilendirme Semineri SEZGIN 100
Muihendislik ve Sektor Prof. Dr. Fuat
109 | 28.02.2019 | Konferans Bulusmalari SEZGIN 1200
110 | 30.03.2019 | Diger Nitelikli Yonetici Yetistirme Diger 150
Programi
BIM - Yap: Bilgi .
111 | 05.04.2019 | Diger Modellemesi Bilgilendirme g:k;m Haci 50
Semineri $
112 | 10.04.2019 | Diger Takim Calismasi Semineri ;Iae;{;m Hact 50
113 | 12.04.2019 | Diger Firma Yoneticileri ile Diger 50
Yemek
114 | 30.04.2019 | Gezi BOSCH Teknik Gezi Diger 30
115 | 09.05.2019 | Diger Iftar Yemegi Programi Diger 200
u : . . . Prof. Dr. Fuat
116 | 26.12.2019 | Téren NIYET Mezuniyet Téreni SEZGIN 200
117 | 16.12.2019 | Konser | MuziK ve Sinema "School | o 30
of Rock
118 | 17.12.2019 | Konser Ik¢cti Muzik Tpplulugu Yil Hekim Haci 300
Sonu Konseri Pasa
119 | 20.12.2019 | Séylesi | Kirmizi Halida "Gripin" Prof. Dr. Fuat 50
e yies P SEZGIN
Cift Terapisinde Ik
120 | 04.03.2019 | Konferans | Gorisme Ve Vaka Prof. Dr. Fuat 100
. SEZGIN
Formulasyonu
121 | 06.03.2019 | Gezi Farkindahk Merkezi Diger 30
Ziyareti
122 | 14.03.2019 | Konferans Endustride Psikolog Hekim Haci 100
Olmak Pasa
Mim Kemal Oke ve Hekim Haci
123 | 21.03.2019 | Konferans Nazlr'yla Yaral Ceylanlar Pasa 200
124 | 26.04.2019 | Konferans Insan Zihninde Bilgi Hekim Haci 150

Islemleme

Pasa

145




KPSS ve Mulakat

125 | 29.04.2019 | Konferans | Stirecleriyle Is Hayatina Derslik 60
Atilmak
Psikoloji Guinleri Prof. Dr. Fuat
126 | 08.05.2019 | Konferans (PsikoTeknoloji) SEZGIN 200
127 | 25.11.2019 | Gosteri Film analizi Diger 78
128 | 05.12.2019 | Konferans | EMDR Terapisi ;Iae;m Hact 92
129 | 09.12.2019 | Diger Yardim Kermesi Diger 450
130 | 16.12.2019 | Konferans Benim Dl{lm: Re&mlenyle Hekim Haci 92
Cocuk Atolyesi Pasa
. Salda Go6li ve Sagalassos .
131 | 23.02.2019 | Gezi Antik Kenti Gezisi Diger 40
Konferans: Edebiyat ve Prof. Dr. Fuat
132 | 08.04.2019 | Konferans Turizm SEZGIN 200
133 | 10.04.2019 | Sergi Sulu Boya Resim Sergisi Diger 300
134 | 29.04.2019 | Sergi Yagli Boya Resim Sergisi Diger 200
135 | 07.03.2019 | Konferans | J1°dern ¢agve Ruhsal | Hekim Haci 25
Problemler Pasa
136 | 07.05.2019 | Gésteri | Siir Resitali Eae;m Haci 25
Belgesel Gosterimi:
137 | 08.03.2019 | Gosteri Sosyoloji Bir Doviis Derslik 35
Sporudur
Toplumsal Yap1
Calismalarinda Yeni .
138 | 10.04.2019 | Konferans | Acilimlar: Turkiye'de Heldm Haci 50
Pasa
Devlet-Toplum
Mtuinasebetlerinin Degisimi
139 | 23.10.2019 | Gezi Efes Antik Kenti Gezisi Diger 45
140 | 04.12.2019 | Gosteri | [om Gosterimive Analizi | .. 50
(Capernaun)
Sosyolojik Dlistince .
141 | 18.12.2019 | Konferans Atélyesi: Emile Durkheim Derslik 50
Bir Dlinya baskenti
142 | 15.04.2019 | Gezi Istanbul'da tarihi yerlerde | Diger 60
ders etkinligi
143 | 09.01.2019 | Proje Organ Bagis: Diger 20
144 | 19.01.2019 | Proje Halk Sagligi Kamp1 Diger 180
145 | 11.02.2019 | Proje Oyuncak Ay1 Hastanesi Diger 20
146 | 06.03.2019 | Diger Saglik icin Hareket Diger 80
147 | 13.03.2019 | Diger Ameliyathane Gunleri Diger 80
148 | 15.03.2019 | Diger Mesleki Beceri Calistay: Diger 100
149 | 23.03.2019 | Diger Saglik icin spor - Paintball | Diger 30
150 | 19.04.2019 | Konferans | 2. Tip Kariyer Gunleri Diger S50
151 | 01.06.2019 | Diger Yurt Ici Staj Degisimi Diger 80
152 | 22.11.2019 | Konferans | L10Stat Kanseri Diger 60
Farkindalig
153 | 25.11.2019 | Diger Yurt Diginda Uzmanlik Derslik 170
Egitimi
154 | 06.12.2019 | Proje Oyuncak Ay1 Diger 20
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155

Kadin Oltleri Oyun

Prof. Dr. Fuat

07.03.2019 | Tiyatro Gosterimi SEZGIN 350
156 . Savas Baba Oyun Prof. Dr. Fuat
20.03.2019 | Tiyatro Gosterimi SEZGIN 350
157 Kadin Oltileri Festival
. GoOsterimi e
24.04.2019 | Tiyatro (Ankara Haci Bayram Vel Diger 300
Universitesi)
158 . PAU Universiteleraras: 11. .
01.05.2019 | Tiyatro Tiyatro Festivali Diger 300
159 . Burak CANDAN ile Prof. Dr. Fuat
22.10.2019 | Tiyatro Dogaclama Atélyesi SEZGIN 130
160 . Prof. Dr. Fuat
24.10.2019 | Tiyatro Sahne Calismalari SEZGIN 20
161 | 25.10.2019- . .. Prof. Dr. Fuat
16.12.2019 Tiyatro Temel Egitim Calismalar: SEZGIN 40
162 . Albay Kus Oyun Gosterimi | Prof. Dr. Fuat
30.10.2019 | Tiyatro SEZGIN 350
163 | 30.10.2019- Tivatro Ovun provalars Prof. Dr. Fuat 20
28.11.2019 | Y yun p SEZGIN
164 Atolye 'Nebil Sayin ile Prof. Dr. Fuat
09.12.2019 | Konferans Oyuncunun Ameleligi SEZGIN 95
165 Dramatik Yazinda Prof. Dr. Fuat
10.12.2019 | Konferans Karakterin Yolculugu SEZGIN 100
166 e - . Prof. Dr. Fuat
11.12.2019 | Diger Dramaturgi Atélyesi SEZGIN 100
167 . Arzu Tramvay1 Oyun Prof. Dr. Fuat
17.12.2019 | Tiyatro Gosterimi SEZGIN 400
168 | 05.10.2019 | Piknik Tanisma Kahvaltisi Diger 23
169 | 15.10.2019 | Proje 30 Dakikada Piril Pinil Diger 37
170 | 55.10.2019 | Gezi Ozel Egitim Merkezi Diger 30
Ziyareti
171 | 20.11.2019 | Gezi Muze Gezisi Diger 25
172 | 29.11.2019 | Gezi Huzurevi Ziyareti Diger 15
173 | 10.12.2019 | Diger Motivasyon Etkinligi Diger 30
174 Bizans'tan Osmanli'ya Prof. Dr. Fuat
06.03.2019 | Konferans Hanedan Kadinlari SEZGIN 75
175 . N .. Prof. Dr. Fuat
20.11.2019 | Tiyatro Homeros Oyun Gosterimi SEZGIN 65
176 Sehit Firat Yilmaz
21.02.2019 | Sergi CAKIROGLU Fotograf Diger 2000
Sergisi
177 Sehit Firat Yilmaz
22.02.2019 | Diger CAKIROGLU Anisina Diger 5000
Lokma Dagitim
178 12.03.2019 | Konser Turkulerle Ezgilerimiz gae;lm Haci 250
179 . - . . Prof. Dr. Fuat
11.11.2019 | Sergi 10 Kasim Fotograf Sergisi SEZGIN 300
180 25.11.2019 | Konferans Cumhuriyet Donemi Rus Derslik 50

Multeciler Konferansi
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181 Turkey's
Entangled(Energy)
18.12.2019 | Konferans | Security Concerns and the | Derslik 60
Cyprus Question in the
Eastern Mediterranean
182 . Uluslararasi1 Ogrenci Hekim Haci
18.02.2019 | Diger Akademisi Acilis Programi | Pasa 100
183 Uluslararasi 6grenciler Prof. Dr. Fuat
19.04.2019 | Konferans bulusmas: SEZGIN 200
184 25.04.2019 | Diger Sosyal Bilimler Calistay: g:;;m Hact 40
185 . 3. Uluslararas: Ogrenciler | Prof. Dr. Fuat
03.05.2019 | Diger Fen Bilimleri Kongresi SEZGIN 60
186 L . . Prof. Dr. Fuat
12.12.2019 | Diger Afrika Kongresi SEZGIN 100
187 | 23.02.2019 | Diger CESummit Diger 27
188 .o . Prof. Dr. Fuat
31.10.2019 | Diger Yap: Semineri SEZGIN 100
189 Okumak, Yazmak ve Prof. Dr. Fuat
14.11.2019 | Konferans Yasamak SEZGIN 100
190 | 09.12.2019 | Diger 7 Guizel Okuma 1 Derslik 60
191 | 21.10.2019 | Konferans | Halid b. Velid Diger 100
192 | 11.11.2019 | Konferans | Islam tarihinde fitne Diger 100
193 | 18.11. 2019 | Konferans | Islam tarihinde fitne Diger 100
194 | 20.11.2019 | Konferans | Mevlid-i nebi ve aile Diger 100
195 | 20.11.2019 | Diger lyilik paylastikca yayilir Diger 100
196 | 25.11.2019 | Diger Futbol tutkudur Diger 15
197 "Bir Surat Ifadesi: .
09.12.2019 | Konferans Romanlar Ne Is Yapar?" Diger 60
198 25.12.2019 | Konferans Allah n 1panaplara Diger 60
emanetidir;yetimler
199 | 26.12.2019 | Diger lyilik paylastikca yayilir Diger 120
200 | 29.12.2019 | Gezi Manevi kente yolculuk Diger 46
201 . . Merhamet edelim ki .o
30.12.2019 | Soylesi merhamet bulalim Diger S
202 | 02- " IKCU FEST’19 Bahar .
04.05.2019 | Solen Senlikleri Kampts 7500
203 04 g?m?n’r; 1 ig 19r—2r§)1120 Oryantasyon Prof. Dr. Fuat 540
25.09.2019 | & ogta Sezgin
TOPLAM 40.025

5.2. Bilimsel Arastirma Hizmetleri

Universitemiz Akademik Tesvik Dtizenleme,
Komisyonu tarafindan 17/01/2020 tarih, 31011 sayih

Resmi

Denetleme ve Itiraz
Gazete

yayimlanarak yururltige giren "Akademik Tesvik Odenegi Yoénetmeliginde

Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik’in ilgili maddelerince akademik
tesviklere iliskin basvurularin incelenmesi sonucunda hazirlanan “2019 Yilt
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Akademik Tesvik Komisyonu Nihai Sonu¢ Raporu™a gore 238 akademik
personelinimizin akademik tesvik puan ortalamasi 39, 75%ir.

2019 yiinda Universitemiz bilimsel arastirma projeleri, konu ve

Uretildigi birime gore asagida listelenmistir:

Tablo 103. Bilimsel Arastirma Projeleri ‘

Biyomedikal Test Kalibrasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi

Demir Oksit (Fe304) Nanopartiktil Ve Grafen Katkili Kendiliginden Dizilen
1 Peptid Doku Mtihendisligi Urtinlerinin In Vitro Ve In Vivo Parkinson Hastalig
Modellerinde Nérorejeneratif Etkisinin Incelenmesi (TUBITAK 1001)

Akillh Alasimlar (Sma) Ile Anten-Aplikatér Tasarimlar1 Ve Coklu Sensor
Takimlar1 Kullanilarak Darbeli Elektromanyetik Alan Cihazi Tasarimi Ve
Metastatik Meme Kanserinde Tedavi Ve Agr1 Azaltmaya Yonelik Etkilerin
Incelenmesi (TUBITAK 1001)

Direkt ve Sivi Aracii Plazma Muamele YoOntemlerinin Skuaméz Huicreli
3 | Karsinom Uzerindeki Etkinliginin U¢ Boyutlu Deri Kulttir Modelinde
Degerlendirilmesi (TUBITAK 1001)

Dental Implantlarin Osseointegrasyon Suresinin Hizlandirilmas:i Amacli Cok
4 | Islevli Kendiliginden Yapilanan Peptid Hidrojel Gelistirilmesi Ve Etkinliginin
In Vitro Ve In Vivo Degerlendirilmesi (TUBITAK 1001)

Antimikrobiyal Peptid Konjtige Edilmis Nanolif Tabanl Yara Ortiilerinin

5 | Gelistirilmesi Ve Coklu Ila¢ Direncli Mikroorganizmalara Kars1
Etkinliklerinin Degerlendirilmesi (TUBITAK 1002)

Norolojik Hastaliklarin Antisense Gen Teknolojisi Aracili Tedavisinde
Kullanilmak Uzere Virtislerden ilham Alan, Hedeflenebilir Nanotasiyici

6 Sistemlerin Gelistirilmesi ve Etkinliklerinin Degerlendirilmesi (TUBITAK
3501)
” Mikroakiskan Biyoreaktorler Kullanilarak Dinamik Kulttur Kosullarinda

Osteojenik Nis Gelistirilmesi (TUBITAK 3501)
8 | Noral Ag Olusturulmasi Amacl Biyocip Uretimi (TUBITAK 3501)

Yeni Dual Yapili Lazer Optik Sistem ve Nanoparcacik Tasarimi ile Fotodinamik
9 | Terapinin Antibiyofilm ve Antikanser Etkinliginin Gelistirilmesi ( Tubitak
2198125)

Cesitli Analitlerin Sayisal Analizi Icin Makine Ogrenme Siniflandiricilarinin
Kolorimetrik Kagit Sensér Teknolojisiyle Birlestirilmesi (ONAP)

Mesansimal K6k Hticrelerde Osteojenik Farklilasmanin Zamana Bagh Invazif
11 | Olmayan Redoks Doénguisti Temelli Karbon Fiber Elektrotlarla Elektrokimyasal
Tayini

EEG Sinyalleri ve Makine Ogrenme Yéntemleri Kullanilarak Duygusal Durum
Kestirimi (BAP)

Bazi Nérolojik Hastaliklarin EEG Sinyallerinin Analizi Ile Degerlendirilmesi
(BAP)

Fonksiyonel Yakin-Kizildtesi Spektroskopisi (fNIRS) Sistemi ile Bir Goérev
Esnasinda Calisma Bellegi Aktivitesinin Arastirilmas: (BAP)

EEG Sinyalleri Ve Makine Ogrenme Yéntemleri Kullanilarak Duygusal Durum
Kestirimi(BAP)

Analysis of Consumer Behavior by Using Image Processing and Artifical
Intelligence Methods(BAP)

10

12

13

14

15

16
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17

Giyilebilir Hareket Veri Toplama Sistemleri Ile Veri Toplayip Biyomekanik
Modellere(BAP)

18

Kisiye 6zel implant tasarimi icin eklem yuklerinin Uc¢boyutlu hareket
yakalama verisine baglh olarak hesaplanmasi (TUbitak 2232)

19

Portatif Bir EKG Cihazi ve Mobil Uygulama Gelistirilmesi (BAP)

20

Dikkat Eksikligi Hiperaktivite Bozuklugunun Gériintii Isleme Ve Makine
Ogrenme Teknikleri Kullanilarak Tespiti (BAP)

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Tek Seans ve Cok Seansta Endodontik Kanal Yenileme Tedavisi sonrasi1 Farklh
Kok Kanal Patlarinin Dentin Tubul Penetrasyonlarinin Konfokal Lazer
Taramali Mikroskop Kullanilarak Degerlendirilmesi

Yeni Stirmuiis Clirtikstiz Daimi Birinci Molar Dislerde Farkli Icerikli Fisstir
Orttileme Materyallerinin Klinik Etkinliklerinin Degerlendirilmesi. (Proje no:
2014-1-TEZ-54), Proje Yurutuctsu: Dog¢. Dr. Merve AKCAY, Kabul tarihi:
Ocak 2019.

Kavitasyonsuz Fisstr Alanlarinda Kullanilan Farkli Ajanlarin Ctarik Gelisimi
Ve Klinik Performans Acisindan Degerlendirilmesi: Randomize Kontrolli
Klinik Calisma ( Proje No; 2019-TDU-DISF-0003) Proje Yuirtittictisti: Dog. Dr.
Ebru KUCUKYILMAZ

Bioaktif Materyallerin Remineralizasyon Kapasitelerinin Kantitatif Metodlar
ile Degerlendirilmesi

( Proje No; 2019-TDU-DISF-0004) Proje Yurutticisti: Doc¢. Dr. Ebru
KUCUKYILMAZ

Intraligamenter ile Mandibular Anestezinin Mandibular Molar Dislerdeki
Etkinliginin Karsilastirilmasi: Randomize Klinik Calisma (Proje No: 2019-
TDU-DISF-0013), Proje Yurutictusti: Dr. Ogr. Uyesi Funda CAGIRIR
DINDAROGLU

Dental implantlarin osseointegrasyonunu hizlandirmak amach peptid hidrojel
gelistirilmesi

Guncel, Estetik Implant Dayanaklarinda Kirilma Dayaniminin ve Stres
Dagiliminin Incelenmesi

Hibrit Cad/Cam Malzemelerinde Farkli Yuizey Islemlerinin ve Yaslandirmanin
Yuzey Ozelliklerine Ve Biyouyumluluga Etkisinin Incelenmesi

Agiz ve Dis Protezlerinden Hasta Tukurtigine Salinan Iyon Miktarinin
Arastirilmasi

10

Unilateral Maksiller Gémitilti Kanine Sahip Bireylerde istirahat ve Gliliimseme
Konumundaki Yliz Yumusak Doku Normlarinin 3 Boyutlu Stereofotogrametri
ile Degerlendirilmesi

11

Dis Ve Dis-Doku Destekli Hizli Ust Cene Genisletme Yéntemlerinin Tedavi
Etkinliklerinin Degerlendirilmesi

12

Farkli Iskeletsel Degerlere Sahip Bireylerin Fasiyal Asimetrilerinin U¢ Boyutlu
Stereofotogrametri Teknigi ile Degerlendirilmesi

13

Sendromsuz Dudak Damak Yarikli Hastalarda MSX1 Gen Polimorfizminin
Yarik Bélgesindeki Etkinliginin Incelenmesi

Eczacilik Fakiiltesi

Kardiyovasktiler Hastaliklarla Iligkili mir126’nin Tespiti icin Nanomalzeme

1 Temelli Biyosensor Tasarimi (GAP/BAP)
Diyabetik Yara lyilesmesinde Kullanilmak Uzere Hiicre Penetrasyon Peptidi
2 | Aracili Yenilikci Nanoenkapstile Sistemlerin Gelistirilmesi Ve Etkinliklerin In

Vitro/In Vivo Degerlendirilmesi (ONAP/BAP)
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Norolojik Hastaliklarin Antisense Gen Teknolojisi Aracili Tedavisinde
Kullanilmak Uzere Virtislerden Ilham Alan, Hedeflenebilir Nanotasiyici
Sistemlerin Gelistirilmesi ve Etkinliklerinin Degerlendirilmesi (TUBITAK)

Bazi memeli stit 6rnekleri tizerinde antikanser aktivite ve e vitamini miktar
tayinleri (GAP/BAP)

Farelerde lipopolisakkaridle indiiklenen anksiyete ve depresyon benzeri
davranis modelinde probucol ve celastrolun etkilerinin arastirilmas: (BAP)

Sentetik ve Bitkisel Kaynakli Bazi Bilesiklerin Metisiline Direncli
Staphylococcus Aureus (MRSA) Izolatlarina Karsi Antibakteriyel ve
Antibiyofilm Etkinliginin Fenotipik ve Genotipik Y6ntemlerle Arastirilmasi
(BAP)

Klinik Enterococcus spp. izolatlar1 izerinde ceragenin etkinliginin incelenmesi
(BAP)

Brassica Oleracea Var. Capitata F. Rubra Herba Ve Raphanus Sativus ‘Red
Meat’ Radiks Kisimlarindan Potansiyel Noroterapotik Etkili Ekstre Ve
Fraksiyonlarin Eldesinin Arastirilmas: (BAP)

Vitex Agnus - Castus L. Ve Rosmarinus Officinalis L. Ekstrelerinin
Optimizasyonu Ile Hazirlanan Yar1 Kat1 Formulasyonun Antiakne Etkinliginin
Belirlenmesi (BAP)

10

Morus Nigra L. Meyvelerinden Biyoaktif Ekstre Eldesinde Ileri Ekstraksiyon
Teknolojilerinin Kullanilmasi1 Ve Ekstrelerin Potansiyel Noroprotektif Ve
Antimikrobiyal Etkinliginin Arastirilmasi (TUBITAK)

11

Sicanlarda Olusturulan Prenatal Stres Modelinde Nérodejeneratif Degisiklikler
Ve Noroplastisite Ile Iliskili Molekiiler Mekanizmalarin Arastirilmasi
(ONAP/BAP)

12

Staphylococcus Aureus Enfeksiyonlarinin Topikal Tedavisi Icin Antibiyotik
[ceren Lipozom Formiilasyonlarinin Gelistirilmesi (BAP)

13

Antileishmanial Etkili Tiyazolopirimidin Turevi Kticiik Bilesiklerin Tasarimi,
Sentezi Ve Karakterizasyonu (TUBITAK)

14

Antileishmanial Etkili Tiyazolopirimidin Turevi Kuiciik Bilesiklerin Tasarimi,
Sentezi Ve Karakterizasyonu (BAP)

15

Selektif Tirozin Kinaz 2 (Tyk2) Enzim Inhibitérti Heterosiklik Bilesiklerin
Biyoaktivite Calismalari Ve Yap: Optimizasyonlar: (BAP)

Merkezi Arastirma Laboratuvarlart Uygulama ve Arastirma Merkezi

Yuksek Verimli Ve Kararli Perovskite Gliines Hucreleri Icin Katkisiz
Benzoselenidiazol Turevli Polimerlerin Sentez Ve Uygulamas: (Ttbitak 1003-
Arastirmaci)

Yeni bir dizi piren merkezli elektroaktif molekil tasarimi ve organik alan
etkili transistér uygulamalar: (Tabitak 3501-Arastirmaci)

TUBITAK 3001 Projesi (Tamamlandi)

BAP Projesi (Devam ediyor).

ald W DN

BAP Projesi (Devam ediyor).

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi

Demir Oksit (Fe304) Nanopartikiil Ve Grafen Katkili Kendiliginden Dizilen

1 | Peptid Doku Mtihendisligi Urtinlerinin In Vitro Ve In Vivo Parkinson
Hastaligi Modellerinde Nérorejeneratif Etkisinin Incelenmesi (TUBITAK 1001)
Akilli Alasimlar (Sma) Ile Anten-Aplikatdér Tasarimlar: Ve Coklu Sensor

2 Takimlar: Kullanilarak Darbeli Elektromanyetik Alan Cihazi Tasarimi Ve

Metastatik Meme Kanserinde Tedavi Ve Agr1 Azaltmaya Yonelik Etkilerin
Incelenmesi (TUBITAK 1001)
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Direkt ve Sivi Aracili Plazma Muamele Yontemlerinin Skuamoéz Hucreli

3 | Karsinom Uzerindeki Etkinliginin U¢ Boyutlu Deri Kuiltiir Modelinde
Degerlendirilmesi(TUBITAK 1001)
Dental Implantlarin Osseointegrasyon Suresinin Hizlandirilmasi Amacli Cok

4 | Islevli Kendiliginden Yapilanan Peptid Hidrojel Gelistirilmesi Ve Etkinliginin
In Vitro Ve In Vivo Degerlendirilmesi(TUBITAK 1001)
Antimikrobiyal Peptid Konjtige Edilmis Nanolif Tabanl Yara Ortiilerinin

5 | Gelistirilmesi Ve Coklu Ila¢ Direncli Mikroorganizmalara Kars1 Etkinliklerinin
Degerlendirilmesi(TUBITAK 1002)
Norolojik Hastaliklarin Antisense Gen Teknolojisi Aracili Tedavisinde

6 | Kullanilmak Uzere Virtislerden ilham Alan, Hedeflenebilir Nanotasiyici
Sistemlerin Gelistirilmesi ve Etkinliklerinin Degerlendirilmesi(TUBITAK 3501)

v Mikroakiskan Biyoreaktorler K}lllgnllarak Dinamik Kulttir Kosullarinda
Osteojenik Nis Gelistirilmesi(TUBITAK 3501)

8 | Néral Ag Olusturulmasi Amacl Biyocip Uretimi(TUBITAK 3501)
Yeni Dual Yapili Lazer Optik Sistem ve Nanoparcacik Tasarimai ile

9 | Fotodinamik Terapinin Antibiyofilm ve Antikanser Etkinliginin Gelistirilmesi(
Tubitak 2195125)

10 Cesitli Analitlerin Sayisal Analizi icin Makine Ogrenme §1n1ﬂand1r1c:1lar1n1n
Kolorimetrik Kagit Sensdr Teknolojisiyle Birlestirilmesi(ONAP)
Mesansimal Kok Huicrelerde Osteojenik Farklilasmanin Zamana Bagh Invazif

11 | Olmayan Redoks Doéngtisti Temelli Karbon Fiber Elektrotlarla
Elektrokimyasal Tayini
EEG Sinyalleri ve Makine Ogrenme Yéntemleri Kullanilarak Duygusal

12 .
Durum Kestirimi (BAP)

13 Bazi Nérolojik Hastaliklarin EEG Sinyallerinin Analizi Ile Degerlendirilmesi
(BAP)

14 Fonksiyonel Yakin-Kizilétesi Spektroskopisi (fNIRS) Sistemi ile Bir Goérev
Esnasinda Calisma Bellegi Aktivitesinin Arastirilmas1 (BAP)

15 Analysis of Consumer Behavior by Using Image Processing and Artifical
Intelligence Methods(BAP)

16 Giyilebilir Hareket Veri Toplama Sistemleri ile Veri Toplayip Biyomekanik
Modellere(BAP)

17 Kisiye 6zel implant tasarimi icin eklem yuklerinin ticboyutlu hareket
yakalama verisine bagl olarak hesaplanmasi(Tubitak 2232)

18 | Portatif Bir EKG Cihazi ve Mobil Uygulama Gelistirilmesi(BAP)

19 ]?ikkat Eksikligi Hiperaktivite Bozuklugunun Gértintii Isleme Ve Makine
Ogrenme Teknikleri Kullanilarak Tespiti(BAP)
Akarsu Yataginin Sevli Kisimlarinda Insaa Edilen Képrii Ayaklar1 Etrafindaki

20 | Akim
Sartlarinin ve Oyulma Derinliklerinin Arastirilmasi

21 Akarsu Kavsaklarinda Taban Kotu Esitsizligi Durumunda Akim
Derinliklerinin Deneysel Olarak Arastirilmasi

22 Akarsu Kavsaklarinda Birim Genislik Debisinin Akim Uzerine Etkisinin
Incelenmesi

23 | Akarsu Kavsaklarinda Akim Derinliklerinin Deneysel Olarak Arastirilmasi

24 Akarsu Kavsaklarinda Taban Kotu Esitsizligi Durumunda Akim
Derinliklerinin Deneysel Olarak Arastirilmasi

25 Organik Atiklarin Yonetimi icin Cografi BilgiﬂSistemleri Tabanli Cok Kriterli

Karar Destek Sistemi Olusturulmasi: izmir Ornegi
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26 | Kopru ayagi etrafindaki oyulmanin incelenmesi

27 | Yagmur suyu hasadi ve IKCU yagmur suyu hasadi analizi

Farkli boru caplarinda boru stUrtiinmesinin Non Newtonian akiskanlarda

28 akima etkisi

29 | Versatile UAV Engine Development

Yuizer Ruizgar Turbini Salinim Dinamigi ve Performansinin Deniz Dalgalar: ve

30 Asin1 Ruizgar Hizlar1 Altinda Incelenmesi

Mercedes Sprinter araclar icin, esnek volanlarin tasarimi ve prototipinin

31 |. .
imali

Bina Ile Butiinlesik Tasarlanmis Mekanik Tesisat Bilesenlerinin 3 Boyutlu
32 | Eklemeli Uretimle Uyumlu
Optimizasyonu: Is1 Degistirici Uygulamasi

33 | Radyal Turbin Mimarisinin Riizgar Enerjisi Alaninda Gergellenmesi

Doéner Muhafazali Sivi Halka Kompresoériinde Sogutmali Sikistirma

34 [sleminin Verimliliginin Bilgisayar Simtilasyonlariyla Incelenmesi

Mikrodalga Ve Geleneksel Sinterleme Yéntemleri Ile Paslanmaz Celik Hollow

35 Fiber Membranlarin Uretimi Ve Detayli Karakterizasyonu

TUBITAK-3501 Grafen Képtik/ Alfa- Fe203 Hiyerarsik Nanokompozit Glikoz

36 Biyosensoérlerin Gelistirilmesi

Koklear Mikrorobot Operasyonlari Icin Artiksil Makro-Mikro Cerrahi Robot

37 Manipulator Sistemi

Beyin biyopsisi icin kullanilacak cok serbestlik dereceli bir ktiresel paralel

38 T m . . .
manipiilatdériin tasarimi ve Uretimi

39 | Mikro Parcacik Maniptilasyonu Icin Robotik Sistem Gelistirilmesi

40 | Fiber Optik Ylizey Plazmon Rezonans Tabanli Tani Sens6ri Gelistirilmesi

Endtistriyel Ylizey Taslama Islemleri icin Makro/Mikro Robot Tasarimi ve

41 Gerceklemesi

42 | Derin Ogrenme Yoluyla Akilli Telefon Tabanli Kolorimetrik Glikoz Tayini

43 | Biyobozunur-Kompostlanabilir Ambalaj Filmlerinin Gelistirilmesi

Nano Ila¢ Tasima Sistemi Olarak PLGA-CDPolimerikNanoparcaciklarin
44 | Sentezi Ve Isiga Duyarl Bir Ila¢ Olan Indosiyanin Yesil Molekiiliintin
Tasinmas1 Ve Fotodinamik Uygulamalari.

Viskoelastik aralikta sondaj akiskaninin reolojik 6zellikleri ve statik barit

45 cokelim egilimi

Sondaj Camur Sirktilasyonu Sirasinda Genis Catlakli Formasyonlarin
46 | Tikama Zamanini En Aza Indirecek Temel Parametrelerin Deneysel ve
Sayisal Olarak Incelenmesi

Iklim Degisikligi Surecine Kentsel Adaptasyonda Esnek Bir Universite

47 Yerleske Modeli; Izmir Katip Celebi Universitesi Cigli Yerleskesi Ornegi.

Cevrimici Kararliligi Garantileyen Guirbtiz Uyarlanir Kontrolér Tasarimi ve

48 Uygulamalar:

Derin Ogrenme Ve Gértintii Isleme Yéntemleriyle Mermerlerin

49 Siniflandiriimas1 Ve Hatali Uretimlerin Tespiti

Proje Genel Koordinatorliigii

1 | Teknoloji Gelistirme Belgesi

2 TEKMER
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Model Fabrika Yenilik ve Dontisim Merkezi

MerLab-SiS

IoT Koordinatorliga

(<) NN, B R )

EndtsTRy 4.0

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Sedanter Geng Eriskinlerde Derin Su Kosusu ve Kosu Bandinda Kosu Egzersiz
Programlarinin Alt

Ekstremite Anaerobik Performansi Uzerine Etkilerinin Karsilastiriimasi:
Randomize Tek Kor Calisma

Rekreasyonel Sporcularda Farkli Yumusak Doku Mobilizasyonlarinin
Gecikmis Kas Agris1 Ve Performans
Uzerine Etkilerinin Arastiriilmasi: Randomize Kontrollii Tek Kér Calisma

Universite Ogrencilerinin Fiziksel Uygunluk Profilleri Ile Kisisel Ogrenme Ve
Calisma Bicimlerinin
Incelenmesi

Tedavisi Tamamlanmis Meme Kanserli Hastalarda Postural Stabilite Ve iliskili
Faktorlerin Arastirilmasi

Tedavisi Tamamlanmis Erken Evre Akciger Kanseri Hastalarinda Denge Ve
Etkileyen Faktorlerin
Arastirilmasi

Standardize Hasta Kullaniminin Saglk Bilimleri Ogrencilerinin Klinik
Yeterliklerinin ve Ekip Caligsmasi
Tutumlarinin Gelistirilmesine Etkisi Projesi

Enfekte Basing Ulserinin Iyilesmesinde Soguk Atmosferik Plazma
Uygulamasinin Etkinliginin
Incelenmesi

Down Sendromlu Ailelerine Yonelik Guiclendirme Egitiminin Etkileri

Kronik Hastaligi Olan Bireylerde Kendi Kendine Ila¢c Yénetimi

10

Bap Etkinlik Destegi: Beslenme Ve Saglik Icice Sempozyumu

11

Bap Etkinlik Destegi: Uluslararasi Saglikli Beslenme Kongresi

12

Gap: Diyabetli Hastalara Verilen Aralikli Ve Stirekli Egitimin Etkinligi

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Boébrek Nakli Oncesi Ve Sonrasinda Wnt Sinyal Iletimindeki B-Katenin’In

1 Ekspresyon Degisimlerinin incelenmesi, 2018-TYL-SABE-0068
Immuin Yanitta Rol Alan Sitokin Genleri (Inf Gamma,I117,114,112) Metilasyon
2 | Profillerinin Ve Ekspresyonlarinin Transplantasyon Oncesi Ve Sonrasi
Arastirilmasi, 2017-ONAP-TIPF-0001.
Aronia Melanocarpa Uygulamasinin Epiteliyal Ovaryum Kanseri Hlicre Hatt1
3 | Skov-3 Uzerine Immtinositokimyasal Ve Apoptotik Etkilerinin incelenmesi,
2018-TYL-SABE-0065.
4 CD8+ T Hucrelerinde CTLA4 Antijeninin Bébrek Transplantasyonu Sonrasi
Gen Ifade Duizeyinin Belirlenmesi, 2019-TDR-SABE-0006.
Damarli Kemik Doku Muihendisligi Uygulamalan I¢in Kék Huicre Yukla
5 | Nanolif Destekli Peptid Tabanli Hidrojel Tasarlanmasi, 2016-ONP-MUMF-

0022.

Su Uriinleri Fakiiltesi
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Sevisler Baraj Go6li (Manisa-Soma)ntin Limnoekolojisi ve Trofik Durumu

1 .
Uzerine Arastirmalar

2 Ege Denizi'nde Tur Tekneleri ile Yapilan Amatér Balikciligin Sosyoekonomik
ve Ekolojik Acidan Degerlendirilmesi
Aljinat Filmle Kaplanmis Tutstlenmis Alabalik Filetolarinda Listeria

3 : . NP
monocytogenes Inaktivasyonunda Bakteriofaj

4 Bakteriyel Balik Patojenlerinin Izolasyonunda Yeni Bakteriyolojik Besi
Yerlerinin Kullanimi ve Modifiye Besi Yerlerinin Gelistirilmesi

5 Ege Bolgesi'ndeki Alabalik Isletmelerinde Ortaya Cikan Bakteriyel Hastaliklar
Uzerine Bir Arastirma

6 Dogadan Avlanan ve Toprak Havuzda Yetistirilen Topan Kefal (Mugil cephalus
Linnaeus, 1758) Baliginin Besin Kompozisyonlarinin Karsilastirilmasi

v Tuarkiye Kiyillarinda Dagilim Goésteren Pomatoschistus marmoratus (Risso,
1810) Poptuilasyonlarinin Genetik Yapi Analizi
Yapay Resif Olarak Kullanilan Batiklarin Dalis Turizmine Katkisinin ve

8 o . .
Cevresel Etkilerinin Belirlenmesi

9 Ege Denizindeki Bazi Yapay Resif Alanlarinda Kapali Devre Dalis
Teknolojisiyle Balik Komuinite Yapisinin Belirlenmesi

10 Karaburun'da Bulunan Yapay Resif Batiklarindan Kaynaklanan Bazi Kirletici
Dtizeylerinin Belirlenmesi

11 Fethiye Bolgesi Kiyisal Ekosisteminde Kriptobentik ve Epibentik (Gobiidae,
Blenniidae, Gobiesocidae ve Tripterygiidae) Ihtiyofaunanin Belirlenmesi

12 Lesepsiyen Cuce Balan Baligi Torquigener flavimaculosus Hardy & Randall,
1983’un Bazi Biyo-ekolojik Ozelliklerinin Arastirilmasi

13 [zmir 1li Kiyilarinda Yayilis Gésteren Gobius (Gobiidae) Cinsine Ait Turlerin
Genetik Iliskilerinin Belirlenmesi
Telafi Bliylimesinin Kirmizi Akvaryum Kerevitlerinde (Procambarus clarkii)

14 | Buylume Performansi, Kabuk Degistirme Frekansi ve Karapas Renklenmesi
Uzerine Etkileri

Tip Fakiiltesi

1 PreeklampsiPatogenezinde Rol Oynayan Hucresel ve Molekuler Yolaklarin
Umblikal Arter Dliz Kasi, Plasenta ve Serum Orneklerinde Arastirilmasi
VitexAgnus -Castus L. ve RosmarinusOfficinalisL. Ekstrelerinin

2 | Optimizasyonu ile Hazirlanan Yar1 Kati FormulasyonunAntiakne Etkinliginin
Belirlenmesi

3 StaphylococcusAureus Enfeksiyonlarinin Topikal Tedavisi i¢in Antibiyotik
Iceren LipozomFormulasyonlarinin Gelistirilmesi

4 Sicanlarda Olu§turu_1an Prenatal Stres ModelindeNo6rodejeneratif Degisiklikler
ve Noroplastisite ile Iligkili Molektiler Mekanizmalarin Arastirilmasi

5 Akut insan rekombinantrelaksin (rhRLX) uygulamasinin in vitro indtiklenmis
diyabetik tavsan korpuskavernosumunun gevseme yanitlarina etkisi

6 [zmir’deki eczacilarin emzirme déneminde ila¢c kullanimi hakkindaki bilgi,
tutum ve davraniglarn

v Prenatal donemde makrolid antibiyotiklere maruziyet sonras: gebelik
sonuclari: Sistematik derleme ve meta-analiz
Maternal oseltamivir maruziyeti sonrasi advers gebelik sonuclar: ve major

8 | konjenital malformasyon riskinin degerlendirilmesi: Sistematik derleme ve
meta-analiz
Ratlarda Arjinin, Glutamin ve B-Hidroksi 3-Metil Biitirat Destegi

9 | Verilmesinin Akciger Parankim Hasarinin lyilesmesi Uzerine Etkilerinin

Belirlenmesi - TUBITAK 1002 Projesi 2019-2020
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10

1. sira gérintilemenin yetersiz oldugu primer hiperparatiroidi hastalarinda 4
boyutlu BT ve 4 boyutli MR’1n tanisal degeri

11

Iyatrojenik Safra Yolu Yaralanmalarinin Endoskopik ve Cerrahi Yonetimi

12

Karaciger travmalarina stratejik yaklasim

13

Sicanlarda Kronik Stresin Empatiye Etkilerinin Arastirilmasi IKCU-BAP
2018-TDU-TIPF-0047 Proje Yuruticusu

14

Over Hiperstimtlasyon Sendromu Olusturulmus Sicanlarda
Intraserebroventrikiiler ve Intraven6z Olarak Uygulanan Kisspeptin-54 ve
GnRH Agonistinin lyilestirici Etkilerinin Karsilastirilarak Arastirilmasi
TUBITAK - 3001 - Baslangic Ar-Ge Projeleri Destekleme Programi Proje
No:217S323 Proje Yurutiucusu

15

2018-ONAP-TIPF-0004 Pankreas Kanseri Hiicre Hatlarinda Nav1.7 Kanalinin
Sirna Aracili Hedeflenmesinin Hiicre Proliferasyonu, Invazyonu Ve Hiicre
Oltimti/Siklusu Uzerine Etkileri

16

Dikkat eksikligi hiperaktivite bozuklugu tanisi olan cocuklarda sensoriyel ve
sensorimotor perdelemenin incelenmesi

17

Wnt/Beta-Katenin Sinyal Iletiminin Inhibisyonunun Amakrin ve Miiller
Hucreleri Uzerindeki Etkilerinin Zebrabaligi Embriyonik Retina Modelinde
Arastirilmasi, TUBITAK-3001 destekli, ytirtitiici. Proje No: 117S338.
tamamlandi.

18

YAP Iligkili mikroRNA’larin pankreas kanseri htcrelerinde hticre Slimu
lizerine etkisi. Adnan Menderes Universitesi BAP destekli, ytrtttict. TPF-
16016. Tamamlandi

19

Hemodiyaliz fisttil JA darliklarinda ilach balon anjioplastinin etkinligi

20

Cd8 T hucrelerinde CTLA4 Antijeninin Bobrek Transplantasyon Sonrasi1 Gen
Ifade Dtizeyinin Belirlenmesi

21

Hiperkapnik Olgularda Obstruktif Uyku Apne Sikligi

22

Toraks Bilgisayarli Tomografi Coklu Kesitleriyle planlanarak yapilan
konvansiyonel fleksibl bronkoskobi ile periferik pulmoner lezyonlarin tanisi

23

Endoskopi endikasyonlu cocuklarda fekal calprotectin dlizeyinin mukozal
hastalik ile iliskisi

24

Investigation of TAGAP gene polymorphism (rs1738074) in Turkish pediatric
celiac patients

25

Nonalkolik Yaglh Karaciger Hastaligi Olan Adélesanlarda Akdeniz Diyeti ve
Dustik Yagh Diyetin Hepatik Yaglanma, Inflamasyon ve Oksidatif Stres
Uzerine Etkisi (Doktora tezi)

26

Obez ergenlerde duygu dlizenleme, kaygi, durtisellik, aile islevselligi ve
norotensin iliskisinin kontrollerle karsilastirilmas: (Yardimci arastirmaci)

27

Karyotipinde Y Kromozomu Tasiyan Gonad Disgenezisi Olgularinda Klinik,
Fenotipik ve Genetik Ozellikler ile Germ Hiicreli Tiimér Riskinin
Degerlendirilmesi (Proje yurtiticiisi)

28

Infantil Dénemde Emzik Kullaniminin Adélesan Yas Grubu Cocuklarda
Oberzite Ile iligkisinin Degerlendirilmesi (Sorumlu arastirmaci)

29

Monogenik Obezite Diistintilen Cocuklarda Genotipik ve Fenotipik Ozellikler
(Yardimci arastirmaci)

30

Obez Adolesanlarda Triponderal Kitle Indeksinin Metabolik ve Antropometrik
Parametreler ile fliskisi (Sorumlu arastirmaci)

31

Anne sutindeki D vitamini ile PTH-related peptid duizeyleri arasindaki iliski
(Yardimc1 arastirmaci)
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Obez Cocuklarda Serum Norotensin Duizeyinin Metabolik Parametreler ve
32 | Yeme Davranisi lle iligkisi (Proje Yoneticisi, Uzmanlik Ogrenci Tezi (Gulten
Cing6z), onayli BAP projesi-2017-TDU-TIPF-0037), 2017- 2019

Polikistik over sendromlu adolesanlarda akran zorbaligi, agresyon ve

33 | psikiyatrik semptomlarin degerlendirilmesi (Proje Yoneticisi, Uzmanlhk
Ogrenci Tezi (Piar Garipgin)

34 | Tipta Mesleksel Beceriler Egitiminde E-Ogrenme Ve Materyal Kaynaklari

35 | Talasemi major tanili hastalarin izleminde selatér toksisitesi

Akut lenfoblastik 16semili hastalarda indtiksiyon kemoterapisinde renal

36 toksisite

37 | Losemi tedavisinde yuksek ARA-C kullaniminin FEN Uizerine sonugclar:

Polikistik Over Sendromu Olusturulmus Sicanlarda D Vitamini ile Kombine
38 | Edilen Aronia Melanocarpa’Nin Ovaryum Dokusu Uzerine Etkilerinin
Ultrastriiktiirel Ve Histopatolojik Incelenmesi

Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu Tanis1 Olan Cocuklarda
Sensoriyel ve Sensorimotor Perdelemenin Incelenmesi

TOPLAM: 178

39

Yine bilimsel arastirma hizmetleri kapsaminda Universitemizce
dizenlenen bilimsel toplantilar, sunulan bildiriler, katilinan/katk: saglanan

bilimsel toplantilara iligkin bilgiler asagida sunulmaktadir:©

Tablo 104. Universitemizde Diizenlenen Bilimsel Nitelikli Toplant1 Sayilar:

. N ??rel/Bolgesel Ulusal Bilimsel | Uluslararas: Bilimsel
Faaliyet Tiirii | Bilimsel Toplant:
S Toplant:1 Sayis1 Toplant:1 Sayis1
ayisi

Sempozyum ve 8 7 3
Kongre

Konferans 3 4
Panel 9 1 -
Seminer 22 S 1
Acik Oturum - - -
Soylesi - 18 -
Toplant1 4 - -
Turnuva/Yarisma - - -
Teknik Gezi 10 9 2
Calistay 1 1 1

6 Tablo 105,106 ve 107’de yer alan bilgiler 2019 yil1 birim faaliyet raporlarinda yer alan “Birim
tarafindan Dlizenlenen Yerel/Bolgesel, Ulusal ve Uluslararasi olamk tizere 3 ayri tablo olarak
dtizenlenen Bilimsel Toplant: Bilgileri” verilerine yer verilmistir. Tablo 104 ise bu verilere

dayanilarak hazirlanan bilimsel etkinlik/toplant: sayilarina 6zet olarak yer verilmistir.
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Sergi 18 - -
Konser 13 - -
Kurs 4 - -
Tiyatro - -
Diger 7 10 2
TOPLAM 102 54 13

Tablo 105. Universitemizde Diizenlenen Yerel/Bolgesel Bilimsel Toplantilar

Stra Duze.n.l eyen Tiri Konusu/Ad: Yer Tarih
No Birim
1 Seminer Design of Inheren‘Fly Muhe.l.’ldlsl‘lk 20.08.2019
. -~ Balanced Mechanisms Fakultesi
Muhendislik
ve Mimarlik Stackpole international
5 Fakiiltesi Teknik Gezi ﬁrrflasma teknik gezi/ Ga216m}r 11.11.2019
Yag Pompasi otomasyon |serbest bolge
hatlarinin incelenmesi
Egitim  Diyabette Egzersiz ve s 3 Nisan
3 Semineri [Spor lzmir 2019
Egitim  Bel Agrisinda Yol 20 Nisan
4 Semineri |Haritas: Ankara 2019
"y Kale Saglam Ellerde 2 26-30
Egitim . _ i .
S Semineri Organizasyonu Saglik ve Izmir Haziran
Arastirma Ekibi 2019
. . [Cesme Weekend Spor L 21-22 Eylul
6 Teknik Gezi Festivali Saglik Alani lzmir 2019
- Teknik Gezi 29 Ekim Cumhuriyet tzmmic 29 Ekim
Kosusu 2019
Saghk o S_{aralanme}larm
s Bilimleri Eg1't1m ' O{lleli%rr%_esm'd'e Antalya 14 Kasim
Fakiiltesi Semineri Surdu%”l.lleblhr 2019
Rehabilitasyon: Omurga
9 Panel E—Sppr ve Fizyoterapist Ankara 21 Aralik
Semineri 2019
2. Sosyal Hizmet P
10 Tiyatro  |[Uygulamalar1 Proje IK%:{Iajri\lA%gez 2221(\)/[1‘& gy 1
Sunumlar Etkinligi P
: 2. Sosyal Hizmet IKCU Merkez| 22 Mayis
11 Sergi Uygulamalar1 Proje Kampi 2019
Sunumlar: Etkinligi pus
Farkli Disiplinlerin [zmir Katip
12 Panel Perspektifinden Degisen Celebi 27 Mayis
Diinyada Etik Olabilirlik | Universitesi, 2019
Paneli Izmir.

158




Savunmaci Tip

13 Panel |Anlayisinda Esaslar ve IKCU 1621(\)11139an
Etik Acisindan Yaklasim
Uygulamali Test .
14 Kurs Istatistikleri Analizi IKCU 18 Haziran
err ot Tvmies s 2019
Egitici Egitimi
Soru Analizi ve Soru R 10 Eylul
15 Kurs inceleme Egitimi IKCU 2019
IKCU
Prof. Dr. Fikri Salman ve| Merkezi
16 Seroi Atolye Ogrencileri 8 Mart| Konferans |08-16 Mart
& Duinya Kadinlar GUnu Salonu 2019
Karakalem Resim Sergisi| Fuaye Alani
A Blok
15 Temmuz Demokrasi
ve Milli Birlik Guint: [KCU Merkezi 16-20
17 Sergi Milletin Direnisi-Devletin| Derslikler A Temmuz
(Karatorliuk) Mucadelesi-Toplumsal Blok Fuaye 2019
Hafizanin Diri Tutulmasi Alanm
Fotograf Sergisi
IKCU -
Prof. Dr. Fikri Salman ve| Merkezi 10-20 Nisan
18 Sergi Atélye Ogrencileri Derslikler 5019
Suluboya Resim Sergisi |E Blok Fuaye
Alanm
IKCU
' Pr9f. Dr. vF1kr1'Sa%man ve | Fuat Sezgin 04-31 Aralik
19 Sergi Atolye Ogrencileri Konferans
. . 2019
Karakalem Resim Sergisi Salonu
S‘anat ve Fuaye Alani
12‘ af{a"lil‘cm ' Izmir Resim
akultesi
. Insan Olmanin Sanati ve I?eyk‘e ! .
20 Sergi Merhamet Uluslararasi Muzesi ~|01-13 Nisan
(Karatorluk) - . Kultur Park 2019
Karikatir Sergisi
Sanat
Galerisi
. insan Olmanin Sanati IZm{I: Tepemk .
Sergi Egitim ve |17-19 Nisan
21 . .o... . Merhamet Uluslararasi
(Karatorlik) - . . Arast. 2019
Karikatir Sergisi .
Hastanesi
IKCU -
Sergi Insan Olmanin Sanati Mer.kem 99 Nisan-02
22 (Kitratérlik) Merhamet Uluslararas: | Derslikler A Mavis 2019
Karikatlir Sergisi Blok Fuaye y
Alanm
IKCU
. Dr Ogr. Uy§§1 Fat'mg Fuat Sezgin 97-31 Aralik
23 Sergi Gursoy ve Ogrencileri Konferans 2019
Giyilebilir Sanat Sergisi Salonu
Fuaye Alani
04 Seroi “Sanat ve Kadin” Mugla 21-25 Aralik
& Uluslararas: Jurili Olgunlasma 2019
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25

Karma Sergi

Enstitiist

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

19 Mayis
. P » | Universitesi [25 Nisan - 5
Sergi Buyuk Bulusma 2019 GSF Sanat May1s
Galerisi
Devrim Erbil
Cagdas
Sergi “Balikesir Bulusmalar1” Sanatlar 2-9 Aralik
Mtizesi
Balikesir
Prof. Dr. Oguz DILMAC/ | Erzurum
. : 18-24
. Mticadelenin 100. Kongre .
Karma Sergi . .| Haziran
Yilinda Kurtulus Yolu Binas1 Sergi
. 2019
Karma Sergisi Salonu
Balikesir
Prof. Dr. Oguz DILMAC/ |Devrim Erbil
Karma Seroi Uluslararasi Balikesir Cagdas 02-04-
g Bulusmalar:i Karma Sanatlar 12.2019
Sergisi Mzesi,
Balikesir
. . Dr. Ogr Uyesi Sehran oo i .| 04-08.11.
Kisisel Sergi DILMAC*“Nitelemeler” KCU-Tzmir 2019
Dr. Ogr. Uyesi Sehran 17-
Karma Sergi DILMAC ve Atélye IKCU-izmir
- = oo . 24.12.2019
Ogrencileri Ebru Sergisi
Dr. Ogr Uyesi Sehran .
Karma Serei DILMAC 4. Uluslararas1 GA'kder}}[z . 02-
&llAkdeniz Sanat Aversitest 110.05.2019
. Antalya
Sempozyumu Sergisi.
Dr. Ogr Uyesi Sehran
Karma Serei DILMAC 3. Uluslararas1 | Artsiirem 28-
gl1sada Disiplinlerarasi Ankara 29.11.2019
Sanat Sempozyumu
Konser | LOm€T Konferans |14 55 5019
Mezuniyet Salonu
Cesme
Kaltir Cegme
Konser Konser 17.02.2019
Sanat
- Salonu
Dernegi
Come Cesme
Konser Konser 16.06.2019
Sanat
- Salonu
Dernegi
Buca N
Konser |Belediyesi Bgziiﬁ iel 12.06.2019
T.S.M Korosu
Dinleti  Sks Etkinlik Konferans |55 54 2019
Salonu
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Ahmet

38 Konser [onfonik Adnan |07.05.2019
Ilahi
Saygun
Atatiark Ihca
39 Konser |Anma 21.07.2019
. Meydan
Konseri
40 Canl o 3. TRT Nagme | 15.04.2019
Yayin
41 Canl o . TRT Nagme | 16.04.2019
Yayin
lzmir Cumhuriyet
42 Konser [Buytiksehir Y€t 110.11.2019
Lo Meydani
Belediyesi
Alp Atac
43 Konser 55 Sanat Vili Akm 02.11.2019
44 Canl o . TRT Nagme |23.12.2019
Yayin
45 Canl o . TRT Nagme |24.12.2019
Yayin
46 Dinleti  [T.S.M. Konferans |4 159019
Salonu
Seb-1 Arus Konseri “Stiz-| Sabanci
47 Konser [Idil-Ara Mevlevi Ayini Ve Kultar 24.12.2019
flahiler” Merkezi-izmir
Bodrum Belediyesi Turk
Musikisi Dernegi Klasik
48 Konser [Turk Muzigi Korosu Bodrum [28.09.2019
"Ezgiden Nagmeye"
Konseri
Turgutlu Musiki Dernegi
49 Konser [‘Hanim Bestekarlar” Turgutlu [26.10.2019
Konseri
33. Uluslararsi [zmir
Festivali Ege Universitesi
50 Konser |DUmk Klasik Tark Mtzigi — Adnan 1,7 o6 5019
Korosu “Izmirli Ve Saygun-lzmir
[zmir'de Yasamis
Besteciler” Konseri
Saz Eserleri Toplulugu &
51 Konser [Klasik Ttirk Mizigi Ege Akm- | 34 55 9019
. Izmir
Konseri
ol 7 Sanat Tt e TO s et
52 °% Sempozyum | . [e070) Konferan |01/03/2019
Bilimler Ogrencileri Sempozyumu Salon
Faktiltesi Bildiri Ozeti Gonderimi onu
53 . Teknik Gezi [Sucul Omurgasizlar
Su Uriinleri Dorei & Foca 13.04.2019
Fakultesi
o4 Teknik Gezi Turkiye Deniz Baliklar Karaburun |[21.04.2019
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55

Dersi

Teknik Gezi

Deniz Meteorolojisi Dersi 25.04.2019
Cesme
Balik¢1 Gemileri
56 Teknik Gezi Dona.mlml ve Avcilik Urla, 08.05.2019
Dersi Karaburun
S7 Teknik Gezi 15.05.2019
Balik Davranislari Dersi Sasali
o8 Teknik Gezl EESEEEZTIDB;SF e 11.12.2019
Guizelbahce T
59 Eg1.t i Fitoterapotikler Tip Fak. |Aralik 2019
semineri
60 Eg1.t i Biyobenzer ilacglar Tip Fak |Kasim 2019
semineri
Dr. Fuat
61 Konferans Duinya El Yikama GUnu Sezgin 15.10.2019
Konferans
Salonu
Cevre Sagligi Hekim Haci
62 Panel U lamilagrl Pasa 22.10.2019
ygu Konferans
salonu
Etik ilkeler - Helim Hac:
63 Panel Uygulamalarda Insan N 10.12.2019
. Konferans
haklar1 ve Malpraktis
salonu
e il Hekim Haci
1p Fakultesi 5
64 | ¥ Panel  |DokwOrgan ve Kok Pasa 194122019
Hticre nakli Konferans
salonu
Bergama Gezisi
65 Teknik Gezi | (1. Dénem 1 Bergama |[27.12.2019
Ogrencilerine)
Tiroid okulu:
Goruntileme negatif Hastane ana
66 Sempozyum | _ . . . konferans |11.01.2019
primer hiperparatiroidiye salonu
aklasim
- ure  26. Selim anorektal flastane ana | 55.03.2019
hastaliklar kursu 03.03.2019
salonu
. . Hastane ana
68 Calistay Endoskopik cerrahi konferans |27.12.2019
calistayl
salonu
69 Panel Hematopoietik K6k Izmir Tepecik| 17 Mayis
ane Hticre Nakillerinde Egitim ve 2019
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70

Kemik Iligi Bankasinin
Onemi

Arastirma
Hastanesi

71

IKCU Atatiirk

72

73

74

75

76

77

78

79

80

31

82

33

84

85

Egitim ve
Panel Saglik Arastirmalarinda | Arastirma | 22 Kasim
Biyobanka Hastanesi 2019
Konferans
Salonu
Organ ve Kok Hiicre [zmir Katip
Panel Nakli Gtincel Celebi 24 Aralik
. e 2019
Uygulamalar Universitesi
Konferans Fetal Kardiyak Tani ve tzmir 26 Eylul
Hasta yOnetimi 2019
Sempozyum/[Yenidogan Mekanik Tepecik EAH,| 18 Mayis
Kurs Ventilasyon Kursu [zmir 2019
SembozZvUm III. Anne SUtd ve Tepecik EAH, 32]5())1;1(;11
POZYUM g 1 zirme Sempozyumu [zmir
Sembozvum Tortikolis ve Plagiosefali [Tepecik EAH,| 6 Ekim
POZYUM g mpozyumu [zmir 2019
) Ege Bolgesi Cocuk
Bolgesel gastroenteroloji [zmir 10.10.2019
toplanti
Toplantisi
. Ege Bolgesi Cocuk
Bolgesel gastroenteroloji [zmir 4.12.2019
toplanti T
oplantisi
) Ege Bolgesi Cocuk
Bolgesel gastroenteroloji [zmir 20.5.2019
toplanti
Toplantisi
. Ege Bolgesi Cocuk
Bolgesel gastroenteroloji [zmir 17.2.2019
toplanti
Toplantisi
Aylik asistan egitim
egitim  |ayda 1 [zmir dénemi
semineri (10) boyunca
Bolgesel Enteral Beslenme Aydin 15.12.2019
toplanti
Diyabet - fzmir  |03.04.2019
sempozyumu
Dinya
Diyabet - fzmir  |14.11.2019
Glunu
Kutlamasi
Antibiyotik Okulu Mayis- TEAH
Sempozyum 2019 Konferans
2019
Salonu
Milli Pediatri Dernegi- TEAH
Konferans |[izmir Bilimsel Toplantisi 2019 Konferans
Subat 2019 Salonu
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Tepecik EAH

N Dr. Nejat
Cocuklarda Akut Boébrek
86 Sempozyum Hasarnda Yenilikler Aksu 20.12.2019
Toplant:
Salonu
Tepecik EAH
. Dr. Nejat
87 Konferans 1."Serebral Palside Aksu 2019
Glincel Yaklasimlar
Toplant:
Salonu
Tepecik EAH
. . Dr. Nejat
388 Konferans 2."Ep‘1lep31 Fariandahic Aksu 2019
GUunu
Toplant1
Salonu
Esitim YDY Binasi-
89 SN reacher Autonomy GZ34 10.01.2019
Semineri e
Dersligi
.. . . YDY Binasi-
90 Eg1F1m ' Brainbased Learning G734 15.03.2019
Semineri |and ELT e
Dersligi
YDY Binasi-
Esitim Bagimsiz
91 srim Activity Exchange Ogrenme |26.04.2019
Semineri .
Merkezi
(BOM)
Prof. Dr.
92 Egiim o rning to Learn Fuat SEZGIN| 5 ¢ 09 5019
Semineri Konferans
Salonu
Esitim YDY Binasi
93 [Yabanci SIHM - is4hdying Vocabulary GZ34 |06.11.2019
Diller Semineri .
iiksekolcul Dersligi
uksekokulu
Egitim YDY Binasi-
04 Semineri Vowel Sounds BOM 07.11.2019
Egitim How to Use Short Films | YDY Binasi-
95 Semineri fin Class BOM 18.11.2019
96 EEIUM — hy 0w to Survive Abroad | TP BI&SI |15 15 9019
Semineri BOM
s . YDY Binasi-
97 Egitim  Nonviolent Gz34  |17.09.2019
Semineri |Communication e
Dersligi
Esitim Creative Drama YDY Binasi-
08 gl . |Activities for Professional GZ34 23.09.2019
Semineri e
Development Dersligi
Esitim Creative Drama YDY Binasi-
99 g . . |Activities for Professional GZ34 24.09.2019
Semineri e
Development Dersligi
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YDY Binasi-

100 Egitim — [Using QR Codes in | GZ34  |29.11.2019
Semineri [Learning and Teaching L.
Dersligi
ey . YDY Binasi-
101 Egitim — [GenZ and Creative GZ34 |06.12.2019
Semineri [Drama L.
Dersligi
Biyomedikal |20, 01-2019-
: : 23.12.2019
Biyomedikal Test tarihleri
Test . Bolum Seminerleri (10 Kalibrasyon
102 . Seminer . arasi (hafta
Kalibrasyon Seminer) Uygulama ve ‘ol pazartesi
UAM Arastirma ¢ p
. ya da
Merkezi
carsamba)
TOPLAM 102 Bilimsel etkinlik diizenlenmistir.

Tablo 106. Universitemizde Diizenlenen Ulusal Bilimsel Toplantilar

sl;:;a Du;eix:il;yen Tiri Konusu/Ad1 Yer Tarih
IKCU Uluslararas:1
iliskiler B6lim tezli . i
“ksek lisans Islami Ilimler
1 Panel yu . Konferans [15.11.2019
Iktisadi ve dgrencilerinin Salonu
idari Uluslararasi Iliskilerde
Bilir?ller Elestirel teoriler paneli
Faltiltosi TOBB Universitesi
Esitim Ogretim gorevlisi Dr.
2 se 1’%1 ineri |Pmar Ure’nin Tarihsel GZz01 25.11.2019
arastirma yéntemleri
semineri
Fizyoterapide Kariyer
3 Konferans Gunleri: Fizyoterapinin [zmir 22.02.2019
Dunu Bugint Yarim
Saglik Bilimlerinde .
Sempozyum Izmir 15.04.2019
4 ve Kongre Kariyer Sempozyumu
Saglik
Bilimleri Fizyoterapide Egitim
Fakultesi . — 17 May1s
5 Sempozyum Arastirma ve Inovasyon Izmir
ve Kongre 2019
Sempozyumu
sgitim Makale Ya21In1 ve Bir . 21 Mayis
Derginin Kalitesini
6 Semineri & 2019
Artirmak Acisindan
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Dergi Editérluga

Tortikollis Tedavisinde

. 6 Ekim
Egitim Farkli Yaklagsimlar ve Izmir
’ Semineri 2019
Plagiosefali
5. Ulusal Romatolojik . 25-26
g Sempozyum Izmir
ve Kongre [Rehabilitasyon Kongresi Ekim 2019
. 20 Kasim
9 Sempozyum [Diyabet Sempozyumu Izmir
ve Kongre 2019
Romatolojik
Rehabilitasyon Calistayi: . 4 Aralik
10 Egitim Izmir
Semineri Ankilozan Spondilitte 2019
Glncel Uygulamalar
20-21
11 Konferans 11. SABDEK Toplantisi Izmir Aralik
2019
Surekli IAEAH
12 Mesleki  |[Egitim Felsefesi Konferans [25.04.2019
Gelisim Salonu
e L Temel Tip
Temel Egitici Gelisimi — Bilimler
13 Egitici EgitimiKticik Gruplarda Egitim 26.04.2019
RN Mesleksel
ve Beceri Egitimi .
Beceri Lab.
Stirekli Hematopoietik Kok
. Huicre Nakillerinde Kemi| SBU Izmir
14 Mesleki [ligi Bankasinin Onem | Tepecik EAH 17.05.2019
Gelisim |
. . IAEAH
15 (Tp Fakultesipsitici EaitimiTemel Egitici Gelisimi Konferans |02.09.2019
Salonu
16 Esitici EgitimiTemel Egitici Gelisimi ]%ek‘i";iltlf 11-12
s BElUMp s timi Kursu oplantl Ipyltl 2019
salonu Cigli
Stirekli Tortikolis Tedavisinde .
17 Mesleki Fark.h Yakl.ag,lmlar ve SBU'IZI’I‘III‘ 06.10.2019
. . Plagiosefali Tepecik EAH
Gelisim
Sempozyumu
Surekli  |[Neonatolojide Guincel SBU izmir
18 Mesleki  |Protokoller . 07.12.2019
. . Tepecik EAH
Gelisim  [Sempozyumu
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Stirekli  [lyi Klinik Uygulamalar IAEAH 19-20
19 Mesleki [ve Temel Klinik Konferans Aralik
Gelisim  |[Arastirmalar Kursu : Salonu 2019
Plastik, Rekonstruktif ve| ;. . .
- Estetik Cerrahi lzmir Katip
Ogrenci . . Celebi 20-22
20 . |Bir Dokunus Bin o S -
kongresi . T .. Universitesi [Nisan 2019
Degisim: Degisimin .
Ana Kamptisi
Kahramanlan
01 Sempozvum 6. Nadir Tamorler tzmir 22-
pozyu Sempozyumu 24.02.2019
Temel Hiicre Kultiiri - 27-29
22 Calistay . . Izmir Kasim
Teknikleri Kursu
2019
Rixos Bodrum Premium Rixos
3 Teknik Gezi Hotel Ziyareti&Teknik Premium [07.02.2019
Gezi Bodrum
Arkeolog Prof. Dr. Akin .
Agora Oren
04 Teknik Gezi ERSOY anlatimiyla Yeri 20.02.2019
Agora Oren Yeri Gezisi
Arkeolog Prof. Dr. Akin .
Agora Oren
5 Teknik Gezi ERSOY anlatimiyla Yeri 26.02.2019
Agora Oren Yeri Gezisi
. Prof. Dr. Fuat
Univeriste&Sektor .
L SEZGIN
6 Turizm Séylesi [sbirligi:“Turizmde Konferamns 27.02.2019
Faktiltesi Teknoloji ve Inovasyon”
Salonu
Tanmitim 11, Kariyer Gunleri Etkinlik Alani
07 Programlari o ) 27.02.2019
ve Egitim |[Etkinlikleri A Kapisi
Semineri
C2-01 NoTlu
. . Yedi Kiliseler 01.03.2019
28 Soylesi Derslik
) ) o Efes Antik
9 Teknik Gezi Efes Antik Kenti Gezisi Kenti 04.03.2019
Pinar Stt Biltek
C2-01 No'lu
.. . Akademisi:Saglikli 06.03.2019
30 Soylesi Derslik

Beslenme Yaklasimi
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31

32

Universite&Sektor

33

34

35

36

37

38

39

[sbirligi:Turizm’de C2-01 No’lu
) . 12.03.2019
Soylesi  Kariyer,Hampton By Derslik
Hilton Aliaga Katilimiyla
Kapadokya Teknik
Teknik Gezi |Gegisi Kapadokya [18.03.2019
Hekim Haci
Kisik Ates:Zeytin ve Pasa
Soviesi 20.03.2019
Oyle$l  Yaglar Konferans
Salonu
Hekim Haci
Pasa
Edebiyat ve Turizm 08.04.2019
Konferans Konferans
Salonu
Universite&Sektor
. C2-01 No'lu
. . [sbirligi:Acente&Sektor 11.04.2019
Soylesi Derslik
Bulusmalar
Universite&Sektor Dekanlik
Séylesi Isbirligi:Desing+Grup- Toplant1  |17.04.2019
Akademisyen Bulusmasi Salonu
Turizm Haftasi
. Prof. Dr. Fuat
Paneli:Izmir ve Saglik )
SEZGIN
i . Turizmi 18.04.2019
Soylesi Konferans
Tarihi,Potansiyeli ve
Salonu
Gelecegi
Fakulte
Gastronomide Yeni Uygulama
Soviesi 26.04.2019
Oyl€sl  Trendler: Slow Food Mutfag: ve
Restorani
Turizm Fakultesi Hekim Haci 10.05.2019
Téren Mezuniyet Toéreni Paga o
Konferans
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40

Salonu

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

Faktlte
Erasmus Programi
Sévlesi o Toplant1 |16.05.2019
OyleSl  Manitim Semineri
Salonu
S. Ascilik Kampi C2-01 Nolu
R . . 17.05.2019
Soylesi  ffzlenimleri Derslik
Turk Egitim Goénulltileri | C2-01 Nolu
Soviesi ) 23.09.2019
Ooylest  Vakfi Derslik
Turkiye’de Losev C2-01 No'lu
N . 14.10.2019
Soylesi  Tanitimi ve Faaliyetleri Derslik
“Is Guvenligi Psiko- Faktilte
S8 . sosyal Faktorler’konulu Toplant1  |25.10.2019
Oylesi
Seminer Salonu
Edirne&Canakkale Edirne&Cana 25-
Teknik Gezi [Teknik Gezi kkale  [28.10.2019
Ingrid Braggiotti ile
& &8 C2-02 No’lu
.. . “Mutfak Tarihinin 20.11.2019
Soylesi Derslik
Levanten Tarifleri”
C2-04 No’lu
R . Chef Talks 03.12.2019
Soylesi Derslik
Nefesin Hayatimizdaki C2-01 No'lu
. . . 16.12.2019
Séylesi Onemi Derslik
Efes Antik Kenti Teknik
Teknik Gezi |Geyisi Efes-Selcuk (17.12.2019
Kristal Zeytinyagi Saruhanli-
Teknik Gezi ) _ o ) 19.12.2019
ekniK GEZl pabrikas: Teknik Gezisi Manisa
Seferihisar Mezat
Teknik Gezi Seferihisar (19.12.2019
exnix L€zl 7ivareti ve Balik Egitimi
Etkinlik Yonetimi ;
o Helkim Hact 114 15 5019
Soylesi  \ssylesileri 11 Pasa
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Konferans

Salonu
R .. . 27.10.2019
53 Kongre 'II<‘1(l)arllo1rB131.701031 ve Genetik Bodrum |-
_ gres 30.10.2019
Saglik B Bl
Hizmetleri Acil Saglik Hizmetleri ursa bolge
MYO o Egitim 05.03.2019
o Egitim Programi Travma
S4 Egitim Lo o Arastirma ve |-
lleri Yasam Destegi Uveulama 08.03.2019
Egitimi (TILYAD) yguam e
Merkezi
TOPLAM 54 bilimsel etkinlik diizenlenmistir.

Tablo 107. Universitemizde Diizenlenen Uluslararas1 Bilimsel Toplantilar

Sira
No

Diizenleyen
Birim

Tirid

Konusu/Ad1

Yer

Tarih

Iktisadi ve
Idari Bilimler
F.

Konferans

TOBB Universitesi
O0gretim gorevlisi Dr.
Pinar Ure’nin Ingilizce
konferansi (Useful
exiles: Employment
and Citizenship Policies
towards Russian
Refugees in Interwar
Turkey)

Islami
[limler
Konferans
Salonu

25.12.2019

Konferans

Yasar Universitesi
Uluslararasi Iligkiler
Bolimu 6gretim tyesi
Prof. Emre Iserinin
Ingilizce konferansi
(Turkey’s entangled
energy security
concerns and the
Cyprus question in the
Eastern Mediterranean)

Islami flimler
Konferans
Salonu

18.12.2019

Konferans

ABD Washington
Universitesi doktora
aday1 Berkay Gulen’in
ingilizce konferansi
(Who makes these
decisions? Competition
between unelected
bureaucrats and elected
politicians in foreign
policy-making)

E2-06 no’lu
derslik

25.12.2019

Teknik gezi

6. Istanbul
IArabuluculuk
Konferansi

Istanbul

31.10.2019
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[slam Isbirligi Teskilat1
. . [Uye Ulkeleri III. .
S Teknik gezi Arabuluculuk Istanbul [01.11.2019
Konferansi
Esitim NATO Kara Komutanlhigi
6 SINM - ip1ica tisst ziyareti ve Buca |30.04.2019
semineri .
semineri
Muhe':ndlshk Tip Tekr}oloplerl Aydin, 03-05 Ekim
7 ve Mimarlik | Konferans [Kongresi, Térki 2019
Fakiiltesi TIPTEKNO2019 urklye
Sempozyum X. Uluslararas: Katilimli 6-9 Kasim
3 ve Kongre Spor Flzyoteraplstlen Gaziantep 2019
Kongresi
9 Saglik Kongre ﬁécﬁiigaéjﬁseriiglusal Cesme Ihca 27-30
- . . Otel Kasim 2019
Bilimleri kongresi
Fakultesi Uluslararasi Cerrahi
IAmeliyathane Maritim Pine
10 Kongre [Strelizasyon ve Beach Belek 2 1_22% IS; bat
Enfeksiyon Hemsireligi /Antalya
Kongresi
Sosyal ve - .
Beseri Uluslararasi|Gecmisten GUnumuze lketi Merkezi
11 oy . e o1e1 Konferan [07.10.2019
Bilimler Calistay [Turk Mogol lliskileri
N . Salonu
Fakultesi
[zmir Atatiirk
Avrasya Urppnkoloji ve Egitim
12 | Tip Fakiiltesi ) Duinya Uroloji Dernegi Arastirma 30.03.2019
P ile B2B Prostate cancer- | Hastanesi T
[zmir Konferans
Salonu
Turizm 0. Geleneksel UFakll'g:Ea
13 N . Festival |Uluslararasi Yemek yeuwa 26.04.2019
Fakultesi o Mutfag ve
Festivali
Restorani
TOPLAM 13 etkinlik diizenlenmistir.

Tablo 108. Diger Kurum ve Kuruluslar Tarafindan Diizenlenen Yerel/Bolgesel

Bilimsel Toplantilara Katilim

FAALIYET TURU
~ ~

g g ] | F
g 41 ] ~ Qo -
BIRIM ADI Rol| § R T N N - B
S & 8 Q 85t w58 > S | (o]
a¥ & g 5 B 8dg 2EE. F

o 8| g | 8 ¥ DS S¥EC MG

0 X o I3 ) 0o (0802 Bs |03

n~| X [-¥ 7} <E NONMNE®O H> FHK
Eczacilik Fakultesi 2 - - - - - - - 2
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Muhendislik Mimarlhk

Fakultesi 15 118 1 B B 1135

Saglik Bilimleri

Fakuiltesi 20 15 710 ) ) - | 42

Sosyal ve Beseri

Bilimler Fakiiltesi S |- ]2 4 - - - 1

Su Urlinleri Faktiltesi| - - - 7 - - 6 | 13

Tip Fakultesi 31 8 | 26 | 18 10 - - 96
TOPLAM 73 | 31 | 35 | 40 10 - 7 | 199

Tablo 109. Diger Kurum ve Kuruluslar Tarafindan Diizenlenen Ulusal Bilimsel

Toplantilara Katilim

FAALIYET TURU
=
iRi §~.o g ~ 5
BIiRIiM ADI S
S& ¢ 8§ EE|TEEE B E|x 5
ag| @ |=| & Sglo¥ 8. B8lEs bt
ES| 8§ & E | %¥5angds® EF HF8
oX| 6 | 3| o |&Do|0R OL2e B8 vos
n~| X A&l 0 <OFH| NUONE® HM HOKN
Eczacilik
Fakultesi 3 8 -1 B B ) B B 22
Gemi Insaat1 ve
Denizcilik 1 - - 1 - - - - - 2
Fakultesi
Muihendislik ve
Mimarhk 2 6 - - - - - - - 8
Fakultesi
Sanat ve Tasarim
Fakuiltesi 1 ) B ) ) 28 ) ) 29
Saglik Bilimleri
Fakuiltesi 43 7 9 ) ) ) ) 59
Sosyal ve Beseri
Bilimler Fakiltesi | ~ | * |4 2 | - 1 - - 2 |17
Su Urtinleri
Fakuiltesi . ) 412 ) ) ) ) 20
Tip Fakultesi 81 8 S| 40 - - - - - 134
Turizm Fakultesi 4 - - 1 5 3 - - 1 14
'Yabanci Diller ) 1 ) ) ) ) ) ) ) 1
Yuksekokulu
TOPLAM 146 | 31 13| 64 5 4 28 3 294
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Tablo 110. Diger Kurum ve Kuruluslar Tarafindan Diizenlenen Uluslararasi
Bilimsel Toplantilara Katilim

FAALIYET TURU
g =
BIRIM ADI 5 a ~ 5
Se | & 5 | 3E»%e | S &
S| & g E 28|38 8 58 (X o
= -] & o ol s 9 ‘a,. weEH oo g -~ 3]
go | 8| g | & [R5 /598 ¥ B MW
0 M o ] [ vos|lo0og 0y Bc |00
n~ | X ¥ N <o NOUMBE®Y HM HO
Biyomedikal Test
Kalibrasyon
1 - - - - - - - - 1
Uygulama ve
Arastirma Merkezi
Eczacilik
Fakultesi 23 ) ) 11 B ) ) B ) 34
Gemi Insaat1 ve
Denizcilik 1 - - - - 1 - - - 2
Fakultesi
iktisadi ve Idari 7 i i i ) i i ) i 7
Bilimler Fakultesi
Muihendislik ve
Mimarhk 24 50 - - - - - - - 74
Fakultesi
Sanat ve Tasarim -
Fakuiltesi 9 ) ) ) ) ) 9 ) 18
Saglik Bilimleri
Fakultesi 38 S 9 B ) ) B ) 52
Sosyal ve Beseri -
Bilimler Fakultesi 36 6 2 1 ) 1 ) 9 55
Su Urtinleri N
Fakultesi 15 ) ) 2 ) ) ) ) 17
Tip Fakultesi 76 1 - 1 - - - B - 78
Turizm Fakultesi 2 - - - 4 - - - - 6
TOPLAM 232 (62 | 2 24 4 2 9 - ) 344
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5.3. Yayin ve Danismanlik Hizmetleri
SciVal

SciVal, dunya capinda 230 tulkeden 14.000'den fazla arastirma
kurumunun ve ilgili arastirmacilarinin arastirma performansina kapsaml
erisim saglayan benzersiz bir gui¢c ve esneklige sahip web tabanl bir analiz
cO6zimu uygulamasidir. Akademik calismalarda arastirma performansini
gorsellestirme, akranlara gore kiyaslama yapma, stratejik ortakliklar
gelistirme, yeni ortaya cikan arastirma egilimlerini tanimlamada, analiz
etmede ve benzersiz sekilde uyarlanmis raporlar olusturmada arastirmaciya

pek cok imkanlar sunar.

SciVal sezgisel araylizii, diinya capinda 5.000'den fazla yayincinin
22.000'den fazla dergisinin 50 milyondan fazla yayin kaydini aninda analiz
etme imkani saglar. 280 trilyondan fazla metrik degere erisim ile SciVal,
analizlere hizla baglam saglayabilir ve karar verme sureclerinizi bilgilendirmek

icin guclu veri gorsellestirmeleri olusturabilir.

Elsevier’s SciVal kurulusunun Universitemize iliskin 2019 yili verileri

“Scholarly Output” grafiginde gosterilmektedir.

Web Of Science

Web Of Science, yuksek kaliteli dergi, kitap ve konferans bildirilerinin
guvenilir bir koleksiyonudur. Dunya capinda yayinlanmis 254 disiplinde
21.100°den fazla hakemli, yuksek kaliteli akademik dergilerin bibliyografik

ktinyelerini tarama ve atif analizlerini gérme imkani sunar.
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2019 yilinda Universitemiz kaynakli yapilmis akademik calismalarin
Web of Science’da goértintr grafigi asagidaki gibidir. 2019 yilinda Web of

Science tarafindan taranan dergilerde kurumumuz tarafindan 697 yayin

yapildigr géruinmektedir.

Web of Science ot

e sty Amalyria Showing 1. 71) recerds for ORCAMIZATION TNMANCID. (Lo Katip Celets Uvivwrity) Pt e
g T

Wl ol S @ C ammgretas -

| R e S P g — -

Geng bir Universite olarak IKCUntin bu faaliyet dénemine kadar
gelistirdigi akademik performans, bilimsel bir baska arastirmanin sonuclar:
ile de ortaya konulmustur. Buna goére; 2009 yilinda kurulan ve 2010 yilindan
bu yana sadece Turk Tuniversitelerini degil, Dlinya Tuniversitelerini de
akademik performans acisindan degerlendiren University Ranking by
Academic Performance (URAP) Arastirma Laboratuvari, 2000 yilindan sonra

kurulan Universiteleri, akademik basarilarini esas alarak siralamistir.

("é University Ranking by

Academic Performance

4

NIV Onceokl Swralamalar » Hakomizoo Ekp lictizm URAM18 Programu Yaymiar URAP Dunya Siralamast

% 2019-2020 - TABLO 2: 2000 Yilindan Sonra Kurulan Oniversiteler Genel Siralamasi

D200 ALEM VAKIE UNIVERSITCSI H0O - B8

2 ABUULLAH GUL UNIVE RS TES51 550 - 394
3 ISTANBUL MEDENIYET ONIVERSITES

2010 yilinda izmir’in 4. devlet Gniversitesi olarak kurulan Universitemiz
“2000 Yilindan Sonra Kurulan Universiteler Genel Siralamast (2019-2020)” de
95 Universite icerisinde, 4tincu sirada yer almistir. URAP 2019-2020 Turkiye

siralamasinda ise Universitemiz 38’inci sirada yer almistir.
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Yayin bilgilerimize yoénelik ayrintili verilere asagidaki tablolarda yer verilmistir.

Tablo 111. 2019 Y1l itibariyle Kongre ve Sempozyumlarda Yayimlanan Bildiriler

=
. . o M ° ° .
h — oy * h h | -
- - S E @ = o o= 3 : . g2 g
200 = - o e & S H = [ . g > ki
Bildiri Tiirii 'E E <@ a8 o = o = a . g as a,
o & % o gs = S 8 o) & = N 9 = o
w N = = = yah n w ’ g8 e ] > | 3]
2 3) 28 . 8y . @ o 0 s . » a = A
[} 5] b= AR I R N ) w A/ N & () = =
Uluslararasi
Poster 51 3 1 5 22 1 4 - 122 - 159
Bildiri
Uluslararasi
Sozli 32 32 43 167 67 45 14 2 78 14 5 465
Bildiri
Ulusal
Poster 8 5 - 1 17 - 1 - 172 - 196
Bildiri
Ulusal Soz1d | 5 - 23 22 11 2 2 8 65 1 126
Bildiri
TOPLAM 94 40 67 195 117 48 21 10 437 15 6 946
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51

g H9[WIIg Udyg

Yayin Yeri

SCI

SSCI

AHCI

ESCI

TOPLAM

NOT:

Enstitt “E.” olarak ifade edilmistir.
Fakulte “F.” olarak ifade edilmistir
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Tablo 113. WOS Kapsami Disinda IKCU Adresli Yayinlarla Ilgili Temel Bilgiler

. g
e . (. =
5 : g F= | o= o= |2
e eE | w Ll m | 5] ]| B o | E
Yayin Tiirii g = = S el m gl >m E = g
Y, = o Mm g | 22 2B = B . g
Q g | 8= . | S| S| = |88 8| oS 3 ST =
e N B 5 'g g g w oD S ol 0w a, 5 =0 )
K7y Q hviEL N T © © T S| OO = = o o0 = o
A 3 I — BN COR = O |lwg| @ || A | ® = = | 85 =
Uluslararas1 Hakemli
Dergilerde Yayinlanan 30 10 29 23 - 8 29 8 22 S 79 6 - 211
Makale
Uluslararasi Bilimsel
Kongrelerde Sunulan Bildiri 52 26 57 164 - 1 82 1 39 18 | 110 8 3 505
Ulusal Hakemli Dergilerde 13 4 30 21 3 3 19 3 ” 3 51 4 ) 150
Yayinlanan Makale
Ulusal Bilimsel Kongrelerde | | 7 22 | - | 4 | 19| 4 | 2|3 151 6 | 1 |216
Sunulan Bildiri
Kitap Yazarlig: 2 - 6 1 - 2 2 2 2 1 5 1 - 20
Ulusal Kitap Editorliigii - - 1 - - 1 3 1 4 2 - - 11
Ulusal Kitapta Boliim 1 - 12 4 - - 20 - 8 - 22 6 1 72
Uluslarars: Kitapta Boliim - 4 - - - - - - - - - 4
TOPLAM 98 42 146 235 | 3 19 | 174 | 19 84 35 | 420 | 31 5 1189
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Tablo 114. Editorliikk ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyeleri

. Editérliik/Hakemlik Yapan |  Editérliik/Hakemlik Dergi Hakemligi Hakemligi
Birim Adx Ogretim Uyesi Sayis1 Yapilan Kitap Sayisi Yapan Ogretim Yapilan Dergi
g y y P p Say Uyesi Sayisi Sayis1
Dis Hekimligi
Fakiiltesi 8 ) K 7
Eczacilik Fakiiltesi 12 0 13 29
Gemi Insaat1 ve i i ] 3
Denizcilik Fakiiltesi
iktisadi ve idari
Bilimler Fakiiltesi 17 3 21 67
Miihendislik
Mimarlik Fakiiltesi 23 ) 32 140
Orman Fakiiltesi 1 - 2 -
Saghk Bilimleri
Fakiiltesi 14 3 19 80
Sanat ve Tasarim ) ) ) 13
Fakiiltesi
Sosyal ve Beseri
Bilimler Fakiiltesi 6 3 14 45
Su Uriinleri Fakiiltesi 13 13 48
Tip Fakiiltesi 38 3 43 123
Turizm Fakiiltesi 6 - 8 34
TOPLAM 138 13 175 589
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Tablo 115. Izmir Katip Celebi Universitesi Yayinlar:

Tiiri Birim Ad: Yazar/Editor/Hazirlayan
. - . . Prof. Dr. Murat Anil
Tip F. Kitap: Cocukluk caginda akilci oksijen tedavisi Prof. Dr. Ayse Berna Anil
Telif Radyoloji Fizigi Fazil Gelal/Nobel Kitapevleri
I?anat Tasarm Sanat Akademilerin Kisa Bir Tarihi Prof. Dr. Oguz DILMAC
Radyoloji Fizigi Fazil Gelal /Nobel Kitapevleri
eviri Tip F. i ’ : inci i
Cc p Devita hellaman Rosenberg’ cancer: Principles practice of O’tip (Saliha Aksun-Murat Aksun)
oncology
Tip F Radyoloji Fizigi Fazil Gelal / Nobel Kitapevleri
p & Cocuklarda Siroz el kitab: Tirk Cocuk gastroenteroloji Dernegi | Masallah Baran
Sanat Tasarim Kid. Ogr.Gér. Sadibek Ajar, Dr.
F Temel Kadin Giysi Kaliplari Ogr. Uyesi Tugba Sener, Dr. Ogr.
' Uyesi Fatma Glirsoy
Nesrin Horzum, Mustafa M.
Mthendislik ve Green Electrospinnin Demir,
Mimarhk F. p g Rafael Munoz-Espi
Editor Daniel Crespy
Dis Hekimligi F. | Turkiye klinikleri Munire Ece Sabah
Saglik Bilimlerinde Guincel Yaklasimlar, MikroRNAlarin : i 7 .
colyak patogenezine etkisi, ISBN:9786056904769, S:129 139, | | “HLIVAN Melek, PIRIM fbrahim
Saghk SRA, 2019
Hizmetleri Huicre Kultuira Teknikleri Kitabi, Laboratuvar Guivenligi ve
MYO. Hucre Kulttirtt Kullanim Prensipleri, ISBN:9786050316704, ;
S:1 15, Manisa Celal Bayar Universitesi Basimevi Sube PEHLIVAN Melek
mudurlaga, 2019
Kitap Eczacilik F. Recent Advances in Application of Biosensors in Beverages Semih Otles, "Seda Nur Topkaya,
Béliimii Vasfiye Hazal Ozyurt

MERLAB

Advances in Sustainable and Environmental Hydrology,

Ali BULBUL, Tugbanur OZEN
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Hydrogeology, Hydrochemistry and Water Resources. CAJG
2019. Advances in Science, Technology Innovation,
Evaluation of the Contamination from Geothermal Fluids
upon Waters and Soils in Alasehir Environs, Turkey,
ISBN:978-3-030-01572-5, S:157-160, IEREK
Interdisciplinary Series for Sustainable Development).
Springer, Cham, 2019

BALABAN, Gultekin TARCAN

Tip F.

Go6gus Cerrahisi ve Pulmoner Komplikasyonlar

Dr. Ogr. Uyesi Hasan Erséz

Direncli bir ankilozan spondilit hastasinin 20 yillik yolculugu

Prof. Dr. Servet Akar
Doc. Dr. Dilek Solmaz

VASKULER KOMPRESYON SENDROMLARI 3. BOLUM
Dolasim ve Damar Sistemi Fizyolojisi ----- Saglik Bilimleri

Dr.Ogr.Uyesi Miimin

Alper

Alaninda Arastirma ve Degerlendirmeler CHAPTER 19: | ERDOGAN
Kanserde Potansiyel Hedefler ve Yeni Yaklasimlar
Manyetik Rezonans Goértintiilemede Ileri Teknikler — I ve II Fazil Gelal

Kultar Vasati Hazirlama Protokolt

Hucre Canlilik Analizleri

Burcu CERCI

Hucre Canlilik Testi Protokolti

Hiicre Ayrimlama

MACS ile Hiicre Ayrimlama

Mustafa SOYOZ

Akim Sitometri

Akim Sitometri [le Immunfenotipleme

Tulay KILINCASLAN AYNA

Guncel Cocuk Saglhig: ve Hastaliklar1 Calismalar:
Bolim 7: Cocukluk Cagi Kafa Travmasina Yaklasim p:139-
153, Akademisyen Kitap evi, 2019

Gokalp Gamze
Editér Yakinc C.

Cocuklarda Bulgudan Taniya Algoritmalar Prof. Dr. Ergtin Cil
Hipokalemi

Politiri-polidipsi

Oligtiri-antri

Prof. Dr. Belde Kasap Demir

Olgularla yogun bakim protokolleri

Nobel tip (Berna Uyan- Murat

Aksun)
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Glncel Anesteziyploji ve Agrt Calismalarn II, Boélim | Akademisyen  Yayinevi, 2019
10, Editér: Dilek OZCENGIZ (Senem Girgin)

Dis hekimligi icin anatominin temelleri Prof. Dr. Meltem Kurus

Vasktler Kompresyon Sendromlari Fatma Simsek

Gluncel Biyokimya Calismalar1 II, Tibbi Biyokimya

Laboratuvarlarinda Uyusturucu Madde Tarama Analizleri:
Hangidurumda Hangi Yontem Secilmeli

Saliha AKSUN

Guncel Biyokimya Calismalar: II, Biyobelirte¢c Olarak SuPAR

ERBAK YILMAZ Huriye, AKSUN
Saliha

Muhendilik ve
Mimarlk F.

Boéltim 8: Biyomedikal Sinyal isleme ve Uygulamalari,
Biyomedikal Muihendisligi ve Uygulamalari

Aydin Akan & Ozlem Karabiber

Boltim 13: Biyomedikal Gértintii isleme ve Uygulamalari,
Biyomedikal Muihendisligi ve Uygulamalar:

Aydin Akan & Ozlem Karabiber

Electrospun biocomposite fibers for wound healing
applications - Book Chapter in Green Electrospinning

Didem Sen Karaman.

Kalp Hiz1 Degiskenligi Analizi ile Paroksismal Atriyal
Fibrilasyonun Olusum Zamani Kestirimi Biyomedikal
Muhendisligi ve Uygulamalari

Yalcin isler

Green Synthesis of Zinc Oxide Nanostructures

Tugba Isik, Mohamed El-
Housseini Hilal, Nesrin Horzum

Green Electrospinning

Nesrin Horzum,
Rafael Munoz-Espi,
Matthew A. Hood
Mustafa M. Demir,
Daniel Crespy

Green processes and green fibers

Nesrin Horzum,
Rafael Munoz-Espi,
Matthew A. Hood
Mustafa M. Demir,
Daniel Crespy

A recycling route of plastics via electrospinning: from daily

Tugba Isik, Nesrin Horzum,
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wastes to functional fibers

Mustafa M. Demir

Applications of GrapheneModifiedby Self-
AssembledMonolayers

SerafettinDemicGulsum Ersu,
Yenal Gokpek, Mustafa Can,
Ceylan Zafer

Kitap Adi: “Sustainable Lignin for Carbon Fibers: Principles,
Techniques, and Applications”

Mehmet Ozglir Seydibeyoglu

Kitap Adi: Condensed Matter Physics

Gulsum Ersu,Yenal Gokpek,
Mustafa Can,
Serafettin Demic

Iklim Degisikligine Uyum Surecinde Kentsel Peyzaj Planlama
Yaklasimlar, Iklim Degisikligi ve Kentler; Yapisal Cevre ve
Yesil Alanlar

Kalayci Onac A., Karci Demirkol
A., Bardak Denerel S., Birisci T.

Kentsel Alanlarda Enerji Etkin Donatilar

Kalayci Onag¢ Ayse,Umdu Duygu
Cinar,Oztiirk Sevgi, Ozgur Ozturk

Ormancilik F.

Ziraat Orman ve Tarim Alaninda Bilimsel Arastirmalar

Dr. Ogr. Uyesi Vedat CAVUS

Biyomedikal
Test
Kalibrasyon
UAM

Signals and Systems Using MATLAB

Chaparro & Aydin Akan

Bolim §8: Biyomedikal Sinyal Isleme ve Uygulamalari,

Biyomedikal Mtihendisligi ve Uygulamalari Aydin Akan
Self-Assembled Biomimetic Scaffolds for Bone Tissue

. . Aydin Akan
Engineering
Electrospun biocomposite fibers for wound healing

applications - Book Chapter in Green Electrospinning

Didem Sen Karaman

Sanat Tasarim
F.

Ebedi Istirahatgah Ilgin Mezar Taslari

Dr.Ogr. Uyesi Razan AYKAC
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5.4. Toplumsal Katkiya Yonelik Hizmetler

Universitemizin, toplumsal katkiya yénelik en énemli hizmetlerinden

biri “saglhik”ir. Bu boélimde o6ncelikle bu hizmetimize yonelik bilgi ve

istatistikler, ardindan yaygin egitime yoOnelik sundugumuz kurslar ve

duzenledigimiz toplumsal bilin¢clendirme faaliyetleri aktarilacaktir.

Tablo 116. 2019 Yili Dis Hastanesi Saghk
Hizmeti

Veri Tiiri Say1
Klinik Sayisi (Unite Sayisi) 151
Aylik Muayene Sayisi (Yeni 2578
Gelen Hasta Sayisi) )
Gunlik Ortalama Hasta
Sayist (Yeni Gelen Hasta 123
Sayisi)
Ortalama Aylik Gelir 793.969
Ortalama Aylik Gider 822.955

Dis Rontgen (Periapikal)

10.474+9.609

Panoramik-Sefalometrik

28.173+1.192+

Film 1.438
Dental Tomografi 1.244
Cekilen Dis Sayisi 12.884
Tedavi Edilen Dis Sayis1 40.534
Total Protez 471

Bolimla Protez 1.954
Veneer Kron 8.312

degisiklik olmanmustir.

Not: Universitemiz Dis Hastanesi 2018 yilindan
2019 yiina klinik sayiwsinda herhangi bir
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Tablo 117. Saglik Bakanlig:1 Izmir Katip Celebi Universitesi Atatiirk

Egitim ve Arastirma Hastanesi Saghik

Hizmet Tiirii Veriler
Toplam Yatak Sayisi 1.140
Yatan Hasta Sayisi 59.996
Yatan Hasta Orani % 2,5
Ortalama Kalis Gliin Sayisi 5,3
Yatak Doluluk Orani % 77,1
Poliklinik Sayis1 2.448.445
Acil Poliklinik Sayis1 270.114
Ameliyat Sayis1 57.827
Ayaktan Hasta Memnuniyet Orani % 96
Yatan Hasta Memnuniyet Orani % 97

15 Aralik 2013 tarihinde kurulup, 01.01.2015 itibariyle faaliyete gecen

Universitemiz Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi'nde, yasam boyu saghk

Narlidere Egitim ve Aile Sagligi Merkezimiz

cercevesinde toplumun sosyal,
kultturel, ekonomik ve saghk
alanlarinda egitim ihtiyaclarina
cevap vermeye yonelik faaliyetler
yurttilmektedir. Merkezimiz
icinde barindirdigi Egitim Aile
Sagligi Merkezleri (EASM) ile
saglikta kalitenin arttirilmasi ve
toplum sagliginin korunmasi
hizmetleri

acisindan  gerekli

sunmaktadir. Saglikta kalitenin

arttirilmas: icin koruyucu ve

tedavi edici hizmetler verilmekte ve bu kapsamda cesitlilik ve kalitenin

arttirilmasina yonelik calismalar streklilik géstermektedir.

01 Nisan 2015 tarihinde “T.C Saglik Bakanligi Turkiye Halk Saglgi

Kurumu ile Universitemiz arasinda

imzalanan “Aile Hekimligi Hizmet

Protokolii”ne dayanarak Merkezimize bagli olarak Cigli, Karsiyaka ve

Narlidere’de olmak Utzere 3 Egitim Aile Sagligi Merkezi acilmistir. Acilan bu
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Merkezlerde, Universitemiz Tip Faktiltesi Aile Hekimligi Anabilim Dalindaki

asistan/arastirma gorevlilerine egitim verilmekte ayni zamanda halka,

Universitemizin

alaninda hizmet verilmektedir.

idari/akademik personellerine,

o0grencilerimize

saglik

Egitim Aile Sagligi Merkezlerimize kayith aktif hasta sayis1 20.581 olup,

merkezlerimiz hizmetlerine iliskin verilere Tablo.118’de yer verilmistir.

Tablo 118. EASM Hizmetleri

sayisl

. . ‘xe Karsiyaka Narlidere

Verilen Hizmet Cigli EASM Eng EASM
Muayene sayisi 13.605 17.155 31.003
Gebe izlem sayis1 176 217 308
Bebek izlem sayis1 203 277 405
Cocuk izlem sayisi 341 715 941
Bebek ve cocuk asi1 sayisi 705 942 1.060
Yetiskin as1 sayisi 1.046 213 397
Dtizenlenen rapor sayisi 3.873 2.771 3.454
15-49 yas kadin izlem sayisi 318 228 1.146
Kan alim hizmeti 1.975 1.831 1.920
Enjeksiyon-pansuman hizmeti 5123 6.790 10.980
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22.03.2012’de kurulan Universitemiz Sturekli Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi (IKCUSEM), 2013 yilindan itibaren toplam 33 farkli alanda
egitim faaliyeti gerceklestirilmis, kuruldugu tarihten bu yana da 3.342 kisiye

sertifikasyon imkani verilmistir.

Universitemiz buinyesindeki 6gretim elemanlarinin, uzmanlhg ve
akademik danismanligi ile bircok ust seviye egitim programi acilmis ve

tamamlanmistir.

2019 yilinda IKCUSEM, IZKA ve IMHAD lle ortak yuruttilmekte olan
“Geng Liderler Projesi” ve “Genc¢ Ahiler Projesi” baslamis olup halen devam
etmektedir. TC Genclik ve Spor Bakanlig: ile yurutilen “Global Gencler
Projesi” ise 15 Kasim 2018 tarihinde baslamis olup, 2019 yili itibariyle

tamamlanmistir.

2019 IKCUSEM faaliyetleri 6zetle sdyle gerceklesmistir:

Tablo 119. Siirekli Egitim Merkezi Kurs Hizmetleri
Gosterge Ad1 2019 Y11 Gosterge Verileri
Verilen Kurs Sayisi 9
Katilan Kisi Sayis1 160

Tuarkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezimiz (TOMER),

06.12.2013 tarihli 28843 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yonetmelik
uyarinca kurulmus olup, bransinda kendini gelistirmis akademik kadro ile
Yabancit uyruklu Ogrencilerimize gorsel, isitsel, uygulamali ve guincel
teknolojiler esliginde Turkce okuma ve yazma egitimi ve ayrica 6grenci olarak
kurumumuza gelen 6grencilerin tlkelerinden Kurumumuza gelinceye kadar
izlemesi gereken yol ile ilgili Ucretsiz olarak danismanlik yapmaktadir.

TOMER’in 2019 yili kurslarina iliskin bilgilere asagidaki tabloda yer

verilmistir.
Tablo 120. Tiirkce Egitim Merkezi Kurs Hizmetleri
Kursun Adi Katilimc:1 Sayisi
Uluslararas: Ogrenciler icin “Ttrkce Hazirlik Egitimi” 25
Suriyeli Ogrenciler icin “lleri Duizey Tiirkce Egitimi” 21
Ozel Ogrenciler icin ‘Turkce Egitimi” 9
TOPLAM 55
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Universitemiz Kariyer Gelistirme Merkezince (KAGEM) Izmir Katip

Celebi Universitesi 6grenci adaylari, égrencileri, mezunlari ve calisanlarini

kapsayacak bicimde kariyer planlamasi, uygulamasi ve gelistirilmesine

yonelik calismalar yaparak, tlkemizin insan kaynaklari performansinin ve

potansiyelinin gelismesine katkida bulunmak amaciyla, 05.06.2014 tarih ve

29021 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan yénetmelikle kurulmustur.

tabloda yer verilmistir.

Tablo 121. KAGEM Kurs Hizmetleri

2019 faaliyet déoneminde dluizenlenen KAGEM kurs bilgilerine asagidaki

Sira Kursun Ad: Hedef Kitle Katilime: Ifurs.
No Sayis1 Siiresi
. 28 Ocak-
Insan Kaynaklar: - .
ST Ogrenci ve Mezun 08 Subat
1 Yonetimi Meslek Lo 29
Elemant Issiz Bireyler 2019
(10 Gun)
Iyi Bir iK’c1 Olmak i¢cin | Izmir Demokrasi 01 Mart
2 Kariyerini Planla Universitesi 70 2019
( Workshop Calismasi) | Ogrencileri (1 gin)
Ilim Yayma Cemiyetinin
Genglik Projesi L ' ' 02 Mart
kapsaminda Izmir Universiteleri
3 o w .« o . 25 2019
gerceklestirilen “Zaman | 6grencileri (1 gin)
Yénetimi” egitimi s
Ege Bolgesindeki 17
4 Ege Bolgesi Kariyer Universitenin 12.500 14 Mart
Fuari ogrencileri ve 200 ’ 2019
Firma
Izmir Katip celebi
Universitesi, Ege
. w ve+eer.. | Universitesi, Dokuz 21 Mart
S Kariyer Yonetimi Egitimi Eyldl Universitesi ve 24 2019
Yuksek Teknoloji
Enstitlist 6grencileri
CV Hazirlama ve Etkili Usak Universitesi
6 | Miilakat Teknikleri LA e 750 -
e Ogrencileri
Egitimi
Iskur Kamptiste’ Kariyer I“zrr}n' Ka.ltlp'Qelebl 29 Nisan
7 P . Universitesi 150
Gunu Etkinligi . o 2019
Ogrencileri
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5.5. Ana Hizmet Alanlarini Destekleyici Hizmetler

2547 sayilhi Kanunla belirlenen; egitim-6gretim, bilimsel arastirma,

yayin ve danismanlik ile toplumsal fayda yaratma ana hizmet alanlarimiz

olup, bu hizmetleri destekler mahiyette ytrtittilen hizmetlere bu baslik altinda

yer verilmistir.

Tablo 122. Barinma, Yemek ve Saglik Hizmetleri

Barinma Hizmeti Yemek Hizmeti Saghik Hizmeti
Yararlanan Yararlanan Kisi Yararlanma Sayis1 Yararlanan Kisi
Sayis1 (Ogiin) Sayisi1
Ogrenci - 315.372 -
Personel - 67.086 -
TOPLAM - 382.458 -

Ogrenci Yemekhanesi

Tablo 123. Ogrencilere Saglanan Maddi Olanaklar

Sira No| Saglayan Kurum Olanagin Niteligi Ya::;?:an
1 IKCU-Rektorliik Yemek Bursu 200
2 IKCU-Sosyal Market | Giyim Yardimi 230
3 IKCU-Rektorliik Kismi Zamanl Ogrenci Calistirma 50
TOPLAM 480
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Tablo 124. Yemek Bursu Alan Ogrencilerin Birimlere Dagilimi

Birim Adi Ogrenci Sayis1

Dis Hekimligi Fakultesi 12
[ktisadi ve Idari Bilimler Faktiltesi 29
Muhendislik Mimarlik Fakultesi 43
Saglik Bilimleri Fakultesi 23
Su Urtinleri Faktiltesi 1
Tip Faktltesi 17
Turizm Fakultesi 12
Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu 12
Eczacilik Fakultesi 3
Orman Fakultesi

[slami ilimler Fakultesi 15
Sosyal ve Beseri Bilimler Fakultesi 32
TOPLAM 200

Tablo 125. Kismi Zamanli Calisan Ogrencilerin Calistiklar:

Birimlere Gore Dagilimi

Birim Adi Ogrenci Sayis1

iktisadi ve Idari Bilimler Fakultesi 2

[slami Ilimler Fakuiltesi
Muihendislik ve Mimarlik Fakultesi
Saglik Bilimleri Faktiltesi

Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiltesi

Su Urlinleri Faktiltesi

Turizm Fakultesi

Fen Bilimleri Enstittist

Saglik Bilimleri Enstitiisti

Sosyal Bilimler Enstittist
Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu

AININ|R [N, U |ND]|W|N

Kuttiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

—_
(@)

Saglhik Kultur ve Spor Daire Baskanlhgi

—

Strateji Gelistirme Daire Baskanhigi
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Basin Yayin ve Halkla iliskiler Koordinatérltigt 1

D1s fliskiler Koordinatérliigi -
Yabanci Diller Yuksekokulu

Dis Hekimligi Fakultesi

Orman Fakultesi

Eczacilik Fakultesi

== = N

Sanat ve Tasarim Fakultesi
TOPLAM 50

Tablo 126. Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Hizmetleri

Hizmet
s > . . .
" Hizmet Tiira | Tazmetin | Hizmet | by iy Yeri | Verilen
No Niteligi Verilen
Sayis1
Psikolojik - = . .
1 Danismanlik Gorusme | Ogrenci Psikolog odas1 427
Prof. Dr. Fuat
2 |Oryantasyon Diger Ogrenci |SEZGIN Konferans 840
Salonu
TOPLAM 1267

Universitemiz Celebi Anaokulu ve Cocuk Bakimevi

Oncelikle Universitemiz personeli ve Kurum Dis1 Personellerine hizmet
vermek lizere 09.10.2018 Tarihinde kurulan Izmir Katip Celebi Universitesi
Sosyal Tesisler Iktisadi Isletmesi Anaokulu ve Cocuk Bakimevi 3 sinif,1

yemekhane,1 uyku odasi,1 oyun odasi ve 1 idari ofisten olusmaktadar.

Okulumuzda 1 mudur,3 soézlesmeli 6gretmen, 1 as¢t ve 2 yardimci

personel gorevlidir.

3 yas grubu, 4 yas grubu ve 5-6 yas grubu olmak tizere 3 sinifimiz faal
olup, 48 adet cocuk kaydi mevcuttur.
Tablo 127. Celebi Anaokulu ve Cocuk Bakimevi

Hizmetleri
Kapasitesi Verilen Hizmetler
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60 kisi

Sanat etkinlikleri
Turkce dil etkinlikleri
Oyun etkinlikleri

Muzik etkinlikleri

Fen ve doga etkinlikleri
Okuma yazmaya hazirlik

calismalar

Drama etkinlikleri
Matematik etkinlikleri
Ingilizce

Jimnastik

Ylizme

Beslenme

6. Yonetim ve ic Kontrol Sistemi

6.1. Yonetimsel Yaklasimimiz

Universitemiz yoénetim sistemi olarak, Egitim-Ogretim, AR-GE ve

Girisimcilik, Toplumsal Katk: ve bunlari destekleyen Yoénetim Hizmetlerini

kapsayacak bicimde;

v Stratejik yonetim anlayisi,

v' I¢ kontrol sistemi ve

v Risk tabanli proses yonetimi ile yliksek6gretime 6zel kalite givencesini

iceren bir yénetim modelini benimsemistir.

Stratejik yonetim anlayisimiz, kamu idarelerine yonelik 5 yillik stratejik

planlama yoéntemine dayanmaktadir.

Universitemiz 2014-2018 Dénemi

Stratejik Plani 2018 yilinda son uygulama dénemini tamamlamis olup,

14.03.2018 tarih ve 1800019093 sayili yazimiz da belirtilen sebepler ve Ust

yonetici degisikligi dolayisiyla Universitemiz 2019-2023 dénemi stratejik plan

calismalar1 Kalkinma Bakanliginin 21.05.2018 tarih ve 2116 sayili goértist

dogrultusunda 2020-2024 doénemi olarak degistirilmesi

hazirlanan yeni plan dénemi 2019 yilin1 kapsamamaktadir.

sonucunda
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STRATEJlK PLANI

wsatratel ke

i1k planimizin uygulama déneminde
edindigimiz tecrubeler 1s18inda daha
butincil bir yaklasimla ve katilimcilik
esas1 en Ust seviyede uygulanarak 2018
yilinda calismalarina baslanan ve 2019
yilinda calismalar1 strdurilen Strateji ve
Butce Baskanligr isbirligi ile tim
paydaslarin katki ve katilimlarn
saglanarak  hazirlanan  Universitemiz
2020-2024 Donemi  Stratejik  Plani,
17.06.2019 tarih ve 2356 sayili Strateji ve
Butce Baskanliginin degerlendirme
raporuna uygun olarak son duzeltmeleri

yapilarak 26.07.2019 tarih ve

1900061333 sayili Rektorlik Makamai Olur’u ile yUrurliige girmistir.

Stratejik Planlama Egitimi

6.2. ic Kontrol Sistemi

Stratejik Planlama Calistay:

20.02.2014 tarih ve 198 sayili Rektorliik Olur’u ile Universitemizde

Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca yurutttlecek i¢ kontrol sisteminin

kurulmas: calismalar1 baslatilarak sistemin temelleri atilmistir. Ayni yilin

May1s ayinda ilk ic denetcimiz atanmis ve I¢ Denetim Birimi kurulmustur.

2019 yilinda i¢ kontrol kapsaminda gerceklestirilen faaliyetlere asagida

yer verilmis olup, bu faaliyetler; Kamu I¢c Kontrol Standartlarina uyum
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faaliyetleri, 6n mali kontrol faaliyetleri ve i¢c denetim faaliyetleri olmak tizere

ayri ayri ele alinmistir.
Kamu Ic Kontrol Standartlarina Uyum Faaliyetleri

Universitemiz ic kontrol sisteminin tesis edilmesi ve Kamu I¢c Kontrol
Standartlarina uyumunu saglamak Uzere yapilmasi gereken calismalarin
belirlenmesi ve bu calismalar1 sistematize etmek amaciyla “Universitemiz
Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planlar1” hazirlanmakta,
Rektérlik Makam Oluru ile

yururliige konulmaktadir.

KAMU

o i¢ KONTROL
Eylem Planinin etkin bir STANDARTLARINA

) .. UYUM EYLEM PLANI
sekilde uygulanmasinda tim

L. . . 2016-2018 DONEMI
personelimizin gorevleri

STRATEI GELSTIME
DAINE BAFEANLIS1

cercevesinde sorumluluklar:

. nba b

oldugu kabul edilmektedir.

2019 yilinda; Strateji

Gelistirme Daire Baskanlig

tarafindan Universitemiz 2016-2018 dénemi Kamu i¢c Kontrol Standartlarina
Uyum Eylem Planinin uygulama suresi itibariyle gerceklesme sonuclar: tespit
edilmek tizere, 2018 yil1 icin birimlerden gelen gerceklesme sonuclar: raporlari
izleme faaliyeti kapsaminda degerlendirilerek, “Universitemiz Kamu I¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Plani 2018/1-2 Gerceklesme Sonuclari Raporu”
hazirlanmistir. Bu Raporda ilgili mevzuati gcercevesinde degerlendirmelerde

bulunulmustur.

Eylem Planinda yer verilen eylem/faaliyet/cikti gerceklesmeleri, i¢
kontrol calismalarinda kurumsal olarak arzu edilen seviyede bir basari

diizeyine ulasilamadigini géstermektedir.
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KAMU iC KONTROL
STANDARTLARINA

UYUM EYLEM PLANI

{ 2018 YILJ GERCEXLESME SONUCLARI

RAPORY

e |y S0 o Gyl we Dl 5 b bdt-

kapsaminda duizenlenen egitim ve toplanti bilgileri

verilmistir.

2018 yili uygulama dénemi gerceklesme

sonuclart g6z o6ntne alindiginda muhtelif
nedenlerle gerceklestirilemeyen eylemlerin
mevcudiyeti, eylem-sorumluluk- igbirligi

yapilacak birim iliskileri arasinda saptanan
uyumsuzluklarin duzeltilmesi, tamamlanan
eylemlerin cikti ile iligkisi gibi gerekliliklerin
sonraki uygulama doénemi icerisinde dikkate
alinarak

gerceklestirilmesi gerektigi

degerlendirilmektedir.

2019 yilinda I¢ Kontrol Sistemi calismalar

asagidaki tabloda

Tablo 128. Diizenlenen I¢c Kontrol Egitim ve Toplantilar:

Yazilimi Toplantisi

Adi Tarihi Yararlanici
ic Kontrol Toplantisi 27.03.2019 | Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
fc Kontrol Sistemi Bilgi Islem Yazilim Personelleri, Strateji
¢ 25.04.2019 | Gelistirme Daire Baskani ve I¢c Kontrol
Yazilimi Toplantisi L
Birimi
Ic Kontrol Sistemi Strateji Gelistirme Daire Baskani ve I¢
07.05.2019 C
Yazilimi Toplantisi Kontrol Birimi
fc Kontrol Sistemi Bilgi Islem Yazilim Personelleri, Strateji
¢ 08.05.2019 | Gelistirme Daire Baskani ve I¢ Kontrol
Yazilimi Toplantisi L
Birimi
: . . Bilgi Islem Yazilim Personelleri, Strateji
I¢ Kontrol Sistemi 10.05.2019 | Gelistirme Daire Baskani ve I¢c Kontrol
Yazilimi Toplantisi e
Birimi
ic Kontrol Sistemi I¢ Kontro} Birimi veuBl.lgl I§.1em. Daire )
M Baskanligi, Yalova Universitesi Strateji
Yazilimina Iligkin Yalova | 30.04.2019 - . o et e
BUg et Gelistirme Daire Baskanligi, Bilgi Islem
Universitesi Ille Toplant: . -
Daire Baskanligi
: . . Bilgi islem Yazilim Personelleri, Strateji
I¢ Kontrol Sistemi 11.06.2019 | Gelistirme Daire Baskani ve i¢c Kontrol
Yazilimi Toplantisi L
Birimi
Ic Kontrol Sistemi 14.06.2019 Bilgi Islem Yazilim Personelleri, I¢
Yazilimi Toplantisi T Kontrol Birimi Personeli
Ic Kontrol Sistemi 91.06.2019 Bilgi Islem Yazilim Personelleri, ic
Yazilimi Toplantisi T Kontrol Birimi
Ic Kontrol Toplantisi 26.06.2019 | Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
Ic Kontrol Sistemi 10.07.2019 Bilgi Islem Yazilim Personelleri, I¢

Kontrol Birimi
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Ic Kontrol Sistemi Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, Su
Moduilti Pilot Uygulama | 23.07.2019 | Urtinleri Faktiltesi, Bilgi islem Daire

Egitimi Baskanligi
Ic Kontrol Toplantisi 26.09.2019 | Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
ic Kontrol Toplantisi 31.12.2019 | Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

On Mali Kontrol Faaliyetleri

Universitemiz harcama birimlerinde hiyerarsik én mali kontroller
yapilmakta, ayrica Strateji Gelistirme Daire Baskanlhiginin zorunlu 6én mali
kontroltine tabi islemler Universitemiz taahhtit altina girmeden énce teknik

kontrolden gecirilmektedir.

Ic Kontrol Birimince yurttiilen én mali kontrol islemleri stireclerinde
rastlanan aksakliklar karsisinda, 6nlem olarak Starteji Gelistirme Daire
Baskanliginca o6zellikle 4734 sayili Kanun kapsaminda satin alma yapan
harcama birimlerinin gértisleri de alinmak kaydiyla Universitemiz On Mali
Kontrol Yénergesi gbzden gecirilerek dlizenlenen Izmir Katip Celebi Universitesi
On Mali Kontrol Islemleri Yonergesi 06.03.2018 tarihli ve 2018/03-01 Sayili

Senato Karart ile yUrurlige girmistir.

Kurum mali karar ve

E e E islem sureclerinde, herhangi

bir zafiyet ile karsilasilmamasi

adina  gerekli  6nlemlerin

RAPOR RAPOR alinmasini teminen, Kamu I¢
Kontrol Standartlarina Uyum

Eylem Planimizin  Izleme

Bileseninin 17.1.6. maddesi

geregince 6n mali kontrollere

yonelik 2018 yili son 6 aylik ve 2019 yih ilk 6 aylhk doénemi verileri
dogrultusunda “On Mali Kontrol Islemleri Sonucunda Saptanan Sorunlarin
Ust Yoneticiye Bildirilmesine Iliskin Raporlar” hazirlanarak, Rektérliik

Makamina gerekli goriilecek talimatlar: almak tizere sunulmustur.

2019 mali yilinda kurumsal olarak yapilan 6n mali kontrollere iliskin

veriler soyledir:
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Tablo 129. 2019 Yil1 On Mali Kontrol Islemleri
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TAAHHUT
EVRAKI VE
SOZLESME
TASARILARI

(Yapim Isi) Universitemiz Dis
Hekimligi Faktuiltesi Binasi
Yapim Isi

2018/592921

(Hizmet Alimi) Universitemiz
2019-2020 Yillar1 Ogrenci ve
Personel Malzeme Dabhil
Yerinde Uretim Ogle Yemegi
Ve Sonrasi

2019/175479

YAN ODEME
CETVELLERI

Ana Cetveller

Birimlere Dagilim Listeleri

SOZLESMELI
PERSONEL
SAYI VE
SOZLESMELE
RI

(27.08.2019 tarih ve
1900071806 sayil1 yazi)
Yabanci Uyruklu Ogretim
Elemani Stire Uzatimina
Iliskin Ogr.Gér. Karolina
Paulina STASIAK'1n
14.09.2019 tarihinde sona
eren sOzlesmesinin
yenilenmesi

(10.09.2019 tarih ve
1900075819 sayil1 yazi)
Yabanci Uyruklu Ogretim
Eleman: Stire Uzatimina
Iliskin Dr. Ogr. Uyesi Sajed
ALKHLIFALSALH ve Dr. Ogr.
Uyesi Enas BOUBES'1n
14.12.2019 tarihinde sona
eren sdzlesmelerinin
yenilenmesi

(18.09.2019 tarih ve
1900079276 sayili yazi) Dig
lliskiler Koordinatérliigii'ne
Erasmus Projesi kapsaminda
s6zlesmeli personel
calistirilmasina iliskin
personel alimi

(27.09.2019 tarih ve
1900082474 sayili yazi)
Yabanci Uyruklu Ogretim
Eleman: Stire Uzatimina
lliskin Ogr.Gér. Karolina

—




Paulina STASIAK'1n
14.09.2019 tarihinde sona
eren s6zlesmesinin
yenilenmesi

(21.10.2019 tarihi ve
1900089188 sayil1 yazi)
Yabanci Uyruklu Ogretim
Elemani Stire Uzatimina
lliskin Dr. Ogr. Uyesi Sajed
ALKHLIFALSALH ve Dr. Ogr.
Uyesi Enas BOUBES'In
14.12.2019 tarihinde sona
eren s6zlesmelerinin
yenilenmesi

Bilgi islem Daire Baskanlhig
blinyesinde gérev yapmakta
olan sozlesmeli bilisim 1 - - -
personellerine ait s6zlesme
taslaklari

TOPLAM 10 2 4 o 4

Universitemiz On Mali Kontrol Islemleri Yonergesi’nin Uygulanmast

(Harcama On Izin Formu)

"[zmir Katip Celebi Universitesi On Mali Kontrol Islemleri Yénergesi" én
mali kontrol faaliyetlerinin yuUrttilmesine iliskin is, islem ve surecleri
kapsayacak sekilde, harcama birimlerine yol gOsterici olma, yukumluluk
altina girilmeden ve karar alinmadan o6nce kontrol yapilarak hatalarin
onlenmesi, idari islem ve kararlarin mevzuata uygun bicimde yurutilerek
yargisal sorunlarla karsilasilmamasinin saglanmasi ve daha etkin bir 6n mali

kontrol stireci gerceklestirmek amaciyla hazirlanmistir.

On Mali Kontrol Islemleri Yénergesinin 23. maddesinin 3. fikrasi
geregince belirlenen limitler ve On Mali Kontrol Islemleri Yonergesi
dogrultusunda islem yapilmaktadir. Bu amacla 22.03.2018 tarih ve
1800021325 sayili On Mali Kontrol Islemleri Yénergesinin Uygulanmasi
konulu Rektérliik Olur’u ile “2019 Yili Harcama On Izin Formu” verilerine

iliskin bilgilere Tablo 130°da yer verilmistir.

Tablo 130. Harcama On izin Formu Verileri

2018 2019

Birimler Harcama Harcama Harcama Harcama
Talebi Kabul Talebi Talebi Kabul Talebi
Edilen Reddedilen Edilen Reddedilen
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Bilgi Islem Daire

Baskanhg 33 4 44 4
Dis Hekimligi

Fakultesi 0 0 2 1

Idari Ve Mali isler

Daire Baskanlig: 80 18 57 11
Iktisadi ve idari 3 ] ] ]

Bilimler Fakuiltesi

Islami flimler

Fakultesi 2 1 4 0

Kuttiphane ve

Doktimantasyon 3 0 S 1

Daire Baskanlig:

Muhendislik ve

Mimarhk 9 2 13 2

Fakultesi

Orman Faktltesi 1 0 1 0
Ogrenci Isleri

Daire Baskanlig 4 0 4 1

Rektorluk 1 0 6 2

Saghk Kultur ve

Spor Daire 24 10 31 12
Baskanhg

Saglik Bilimleri

Fakultesi 1 1 0 0

Sosyal Bilimler

Enstitist 3 2 1 1

Sosyal ve Beseri

Bilimler Falkdiltesi ! 0 L 0
Strateji

Gelistirme Daire 2 3 0 0

Baskanligi

Su Urtinleri

Fakultesi 3 3 3 1

Tip Faktltesi 2 2

Turizm Fakultesi 0 0 S S

Yabanci Diller

Yuksekokulu 0 2 1 0
Yapi Isleri Ve

Teknik Daire 59 7 59 8

Baskanhg

TOPLAM 230 56 240 51

Not: Talep edilen harcamalar Genel Sekreterlik tarafindan kamu yarart
gézetilerek incelenmis ve 2019 yilinda 240 adet harcama talebini kabul etmis

51 adetini ise reddetmistir.
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Ic Denetim

Ic Denetim Birimimizin mevcut i¢ denetci kaynagiyla Universitemiz tiim
faaliyetlerinin denetimi 3 yildan fazla bir zamana yayilmaktadir. Bu nedenle
denetim planlarina yuksek risk ve orta risk dizeyine sahip denetim alanlarn
dahil edilmekte ve dustk risk dizeyine sahip denetim alanlari ise denetim

disinda birakilabilmektedir.

Universitemizde 2019 Yili I¢ Denetim ve Damismanlik Faaliyetleri

yonetici hassasiyeti geregince program harici icra edilmistir.

2019 yilinda Genel Sekreterlik’e verilen 12.07.2019 tarihli dilekceye
istinaden personel maas ve aile yardim 6édenegi konulu Rektérliik Makaminin
09.08.2019 tarih, 23491112-869-E.1900067322 sayili yazisi geregince

inceleme yapilmistir.
6.3. Kurumsal Kalite Sistemi

Izmir Katip Celebi Universitesi kurulusundan bu yana, ydénetiminde
kaliteyi distur edinmistir. Halen TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi

ile Yuksekogretim Kalite Glivence Sistemini uygulamaktadir.
Kalite Yonetim Sistemi

Universitemiz operasyonel sturecleri, Kalite Yoénetim Sistemi
kapsaminda, slre¢ yodnetimi uygulanarak yurittilmektedir. Bu konudaki
calismalarimiz; egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve yonetim hizmetlerini
kapsayan TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi ve IQNET
Belgesi ile 2014 yilinda tescillenmis olup 2017 yilinda Kalite Yonetim

Sistemimiz 2015 versiyonuna yukseltilmistir.

2019 mali yilinda, TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi

kapsaminda;

= Yili Kalite Sistemleri Calisma Plami (PL/911/01), Universitemiz
birimlerine calismalar hakkinda bilgi vermek ve uygulamalar
aciklamak Uzere hazirlanmis olup sistem dahilindeki tiim birimlere

duyurusu yapilarak planin uygulanmasi saglanmistir.
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Kalite Doktiman YoOnetimi Sistemi (KDYS)nin iyilestirme calismalar:
tamamlanmis olup Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) ile entegre
edilmistir. 2019 Mart ay1 ile birlikte Bilgi Islem Daire Baskanlig ile
Baskanlhigimiz sistemin pilot uygulamasini gerceklestirmis ve 2019
Agustos ay1 ile birlikte de tim Dbirimlerimizde kullanilmaya
baslanmaistir.

TS EN ISO 9001:2015 KYS 2019 yihh 1. Gozetim Tetkiki o6ncesi
Universitemizin ytirtittiigii tiim faaliyetlerle ilgili degerlendirme yapmak
lizere, Rektdértimtiz Sayin Prof. Dr. Saffet KOSE bagkanliginda, 23 Mayis
2019 tarihinde Yonetimin Gézden Gecirmesi (YGG) Toplantis1 (2019/01)
gerceklestirilmistir.

Universitemizde ytirtitiilen TS EN ISO 9001:2015 KYS calismalarinin
uygunlugunu, yeterliligini ve strdurebilirligini glivence altina almak
luzere, 30-31 May1s 2019 tarihlerinde Rektériimuiz Sayin Prof. Dr. Saffet
KOSE ev sahipliginde, TSE Ege Bélge Koordinatérliigii tarafindan
gorevlendirilen tetkik gorevlileri Figen YASAR, ismail UNLU ve Mehmet
KELES'in katilimi ile Universitemizde Gozetim Tetkiki
gerceklestirilmistir.
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Kalite Komisyonu uyelerimizin, TS EN ISO 9001:2015 KYS Standardi
hakkinda sahip olduklar bilgi ve tecriibenin gtincellenerek artirilmasi
icin, 05-06-07 Agustos 2019 tarihlerinde Turk Standartlar1 Enstittist
Bas Denetcisi ve Egitmen Endutstri Miihendisi Deniz BALCI tarafindan
sertifikali TS EN ISO 9001:2015 KYS Temel Egitimi ve Risk Tabanl

Proses Yonetimi Egitimi dlizenlenmistir.

KDYS'nin tim Dbirimlerimiz tarafindan kullanimina gecisinde
adaptasyonun saglanarak sistemin etkin bir sekilde uygulanmasi
amaciyla, Universitemiz Kalite Birim Sorumlular ile birlikte birim
yoneticilerine yonelik Baskanligimiz tarafindan 21 Agustos 2019 ve 28
Agustos 2019 tarihlerinde uygulamali egitim verilmistir.

Standardin 5.2.1. Kalite Politikasinin Olusturulmasi sarti cercevesinde,
Universitemizin Kalite Politikasi, Universitemizin misyonu, vizyonu ve
temel degerleri ile uyumlu ve Arastirma Universitesi olarak belirlenen
stratejik yonelimimizi destekleyecek sekilde tasavvur edilerek 23 Eylul

2019 tarihli Kalite Komisyonu Toplantisi (2019/04) ile revize edilmistir.
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Ayrica, Universitemiz Kalite Politikasi, Ocak ve Temmuz aylarinda tiim
idari ve akademik personele duyurulmustur.

Standardin 7.1.5 Kaynaklarin Izlenmesi ve Olctimti sart1 cercevesinde,
Universitemizde yuirtittilen Bakim-Onarim ve Test, Kalibrasyon, Kalite
Kontrol veya Dogrulama faaliyetlerine iliskin kurumsal nitelikli
Prosedur (PR/GNL/06), AR-GE ve Girisimcilik Proses Yoneticisi ve
Rektér Yardimecis: Prof. Dr. Adnan KAYA baskanliginda olusturulmus
olup 23 Ekim 2019 tarihli Ustyazimiz ile tim birimlerimize teblig
edilmistir.

04 Ekim 2019 tarihli Ic Tetkik Acilis Toplantisi1 ile baslatilan
Universitemiz ic tetkik stireci, 14 Ekim 2019 — 15 Kasim 2019 tarihleri
arasinda 44 tetkik¢i tarafindan 30 birimin tetkik edilmesiyle
tamamlanmistir. Tetkike iliskin Sonu¢ Raporu (RP/GNL/01)
Baskanligimiz tarafindan doktimante edilmis olup 12 Aralik 2019 tarihli
Ustyazimiz ile tim birimlerimize teblig edilmistir.

Tetkik sUrecinde goérev alan tim I¢ Tetkikci personele Rektériimiiz
Sayin Prof. Dr. Saffet KOSE tarafindan Tesekkir Belgesi takdim
edilmistir.

2019 yil1 icin uygulanan 6grenci memnuniyet anketi Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig1 tarafindan, akademik ve idari personelin memnuniyet
anketi ise Istatistik, Danismanlik, Olcme ve Degerlendirme Uygulama
ve Arastirma Merkezi tarafindan koordine edilerek tamamlanmis olup

27 Kasim 2019 tarihli Gistyazimiz ile tim birimlerimize teblig edilmistir.

TS EN ISO 9001:2015 KYS 2019 yihh 2. Gozetim Tetkiki oncesi,

Rektdériimiiz Sayin Prof. Dr. Saffet KOSE baskanlhiginda, 03 Aralik 2019
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tarihinde YoOnetimin Go6zden Gecirmesi (YGG) Toplantisi (2019/02)
gerceklestirilmistir.

Yonetimin Goézden Gecirmesi (YGG) Toplantis1 (2019/02) girdisi
niteliginde olan 2019/01 YGG Toplant:1 Kararlar1 Gerceklesme Durum
Raporu (RP/GNL/02) ve toplanti ciktilarini olusturan 2019/02 YGG
Toplant1 Kararlar1 Listesi (LS/GNL/11) Baskanlhgimiz tarafindan
dokiimante edilmis olup 11 Aralik 2019 tarihli Ustyazimiz ile tGm
birimlerimize teblig edilmistir.

Universitemizde yurutiilen kalite sistemleri calismalarinin TS EN ISO
9001:2015 KYS Standardina uygunlugunu, yeterliligini ve
sUrdurebilirligini glivence altina almak tuzere, 19-20 Aralik 2019
tarihlerinde TSE Ege Bolge Koordinatorltigi tarafindan goérevlendirilen
tetkik gorevlileri M. Buket YILMAZ, Mehmet KELES ve Mehmet Ali
OZERDOGAN tarafindan Universitemizde 2019 yilinin 2. Goézetim
Tetkiki gerceklestirilmistir.

19-20 Aralik 2019 tarihlerinde gerceklestirilen 2019 yili 2. Goézetim
Tetkikine iliskin Degerlendirme Raporu (RP/GNL/03) hazirlanarak

doktimante edilmistir.
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Standardin 4.4. Kalite Yonetim Sistemi ve Prosesleri sart1 cercevesinde,
Kalite Komisyonu Toplantisi (2019/04) ile Universitemiz Ana Prosesleri
altinda yer alacak Alt Prosesler belirlenmistir. Kalite Komisyonu
Uyelerimizin liderliginde, kapsam icerisinde yer alan birimlerimizin
katilmi ile Universitemiz faaliyetlerine iliskin kurumsal nitelikli alt
prosesler olusturulmus ve Baskanligimiz tarafindan dokimante
edilmistir. Dokiimante edilen Ana Proses ve Alt Prosesler 20 Aralik 2019
tarihli Gistyazimiz ile tim birimlere teblig edilmistir.

Iyilestirme faaliyetleri kapsaminda kullandigimiz yéntemlerden biri olan
“duzeltici faaliyet” uygulamasi, énceden veya yil icinde acilan dtizeltici
faaliyetlerin takibi ve kapatilmasi, saptanan uygunsuzluklara iliskin
yeni faaliyetlerin 6ngoértilmesi suretiyle cevrimi icinde strdurdlmus,
Dtizeltici Faaliyet Takip Listesi (LS/GNL/06) ile dokimante edilmistir.
Diger bir iyilestirme faaliyeti yéntemi olan Memnuniyet, Oneri ve
Sikayet & Uygun Olmayan Urlin/Hizmet Bildirim Sistemi calismalari,
tim i¢c ve dis paydas bildirimlerinin/taleplerinin ilgili birimlere
yonlendirilmesi, gerekli ¢6ziim ve/veya yazigsma suUreclerinin yénetimi
ve bildirim sahiplerine geri bildirimlerin yapilmasi seklinde
stirdurilmutis, 2019 yili sonu itibari ile Analiz Raporu (RP/GNL/04)

olarak doktimante edilmistir.

Kalite Yénetim Sistemi cercevesinde 2019 yili Memnuniyet, Oneri ve

Sikayet & Uygun Olmayan Urtin/Hizmet Bildirim Sistemi sonuclarina yénelik

6zet bilgilere Tablo 131’de yer verilmistir.

Tablo 131. Aylar itibariyle 2019 Yil1 KYS’ne Iletilen Goriisler
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S 2 3 4 4 0 0 3 1 16 23 5 40 | 101

U/H 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 1 8
TOPLAM
GORUS 10 6 11 8 3 0 5 6 41 24 9 50 | 173
SAYISI

* M: Memnuniyet, D: Dilek, O: Oneri, §: Sikayet, U/H: Uygun Olmayan Urtin Hizmet

2019 Yil1 Memnuniyet, Oneri Ve Sikiyet & Uygun Olmayan
Uriin/Hizmet Bildirimlerinin Analiz Grafigi (%)

» 1. Sikayet «2. Oneri = 3. Memnuniyet 4. Uygun Olmayan Urtin/Hizmet

Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Sistemi

23.11.2018 tarih ve 30604 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yururliige giren “Yuksekogretim Kalite Guivencesi ve Yuksekogretim Kalite

Kurulu Yénetmeligi“ geregince su calismalar yurutilmustur:
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* Yuksekogretim Kalite Guvencesi ve
Yuksekogretim Kalite Kurulu Yoénetmeligi
KURUM IC DEGERLENDIRME RAPORL 16'nct maddesi htuiktimleri geregi; 05 Mart
2019 tarihli ve 2019/09 sayili Senato
IR KATIP CELEB DNVERSITES] Karari ile Universitemiz Kalite Komisyonu
kurulmus ve IKCU Kalite Gtivencesi Sistemi
ve Kalite Komisyonu Calisma Usul ve
Esaslar1 kabul edilmistir.
» Yuksekogretim Kalite Guvencesi
mevzuat:i hakkinda bilgilendirme yapilmasi
ve Kalite Komisyonumuz tarafindan 2018
- Yili Kurum I¢ Degerlendirme Raporu (KIDR)
hazirlik calismalarinin baslatilmasi
amaciyla, Rektériimiiz Sayin Prof. Dr. Saffet KOSE baskanliginda 13
Mart 2019 tarihinde Kalite Komisyonu Toplantis1 (2019/01)
gerceklestirilmistir.
Mart sonu itibariyle, Universitemiz 2018 Yili KIDR, Yuksekdgretim
Kalite Kurulunun web tabanli sistemine girilmis ve Universitemiz
Senatosunun 2019/12 numarali toplantisi ile onaylanarak kamuoyuna
sunulmustur.
Universitemiz 2018 Yili KIDR’nun degerlendirilmesi ve 30-31 Mayis
2019 tarihlerinde TSE Ege Bolge Koordinatorligti tarafindan
gerceklestirilecek TS EN ISO 9001:2015 KYS 1. Gozetim Tetkiki ile 2019
yil1 Kalite Sistemleri Calisma Plani1 (PL/911/01) hakkinda bilgilendirme
yapilmasi amaciyla, 16 Mayis 2019 tarihinde, Rektérimiiz Sayin Prof.
Dr. Saffet KOSE baskanlhiginda Kalite Komisyonu Toplantisi (2019/02)
gerceklestirilmistir.
Universitemizde yuirtitiilen kalite sistemleri calismalarinin standardlara
uygunlugunu, yeterliligini ve suUrdurebilirligini saglamak amaciyla ve
gozetim tetkiki sonuclarini kurumsal olarak degerlendirmek tuzere,
Rektdérimtiz Saymn Prof. Dr. Saffet KOSE baskanhgnda Kalite
Komisyonu Toplantisi (2019/03) gerceklestirilmistir.
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Kalite Komisyonu tyelerine yénelik 05-06-07 Agustos 2019 tarihlerinde
TS EN ISO 9001:2015 KYS Temel Egitimi ve Risk Tabanli Proses
Yonetimi Egitimi dizenlenmistir.

Universitemizde yurutilen tiim faaliyetlerin, Standardin 4.4. Kalite
Yonetim Sistemi ve Prosesleri sartina uygunlugunu, yeterliligini ve
surdurebilirligini saglamak amaciyla, 23 Eylil 2019 tarihinde,
Rektdérimuiiz Sayin Prof. Dr. Saffet KOSE baskanhgnda Kalite
Komisyonu Toplantisi (2019/04) gerceklestirilmistir.

23 Eylul 2019 tarihli Kalite Komisyonu Toplantis1 (2019/04) ile
Universitemiz Kalite Politikas1 revize edilmistir.

Gerek 30-31 Mayis gerekse 19-20 Aralik 2019 tarihli TS EN ISO
9001:2015 KYS Gozetim Tetkiklerinde, Kalite Komisyonu uyelerimiz
calisma gruplar1 kapsaminda birimlerimize eslik ederek destek
olmuslardair.

23 Temmuz ve 24 Aralik 2019 tarihlerinde, Yuksekogretim Kalite
Kurulu Bagkanligi (YOKAK) tarafindan organize edilen “Yiuiksekdgretim
Kurumlarinda Kalite Guivence Sisteminin Gelistirilmesi” ve “2020 Yil
Kurumsal Degerlendirme Stuirecleri ve Kurum I¢ Degerlendirme
Raporlarinin Hazirlanmas1” konulu toplantilara katilim saglanmastir.
2019 yili boyunca yurutilen tim kalite sistemleri calismalarinin
planlanmasi, uygulamas:i ve kontrol edilerek o6nlem alinmasi
stireclerinde, Kalite Komisyonumuz aktif rol almis ve yilsonunda
Rektdérimuiiz Sayin Prof. Dr. Saffet KOSE tarafindan kendilerine
Tesekktuir Belgesi takdim edilmistir.

II. AMAC VE HEDEFLER

2018 ve 2019 yilinda calismalar: yurutilen 2020 itibariyle uygulanmasi

planlanan Strateji ve Buitce Baskanlg isbirligi ile tim paydaslarin katk: ve

katilimlar: saglanarak hazirlanan Universitemiz 2020-2024 Dénemi Stratejik

17.06.2019 tarih ve 2356 sayili Strateji ve Butce Baskanliginin

degerlendirme raporuna uygun olarak son duzeltmeleri yapilarak 26.07.2019

tarih ve 1900061333 sayili Rektorlik Makami Olur’u ile yururliige girmistir.
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14.03.2018 tarih ve 1800019093 sayili yazimiz da belirtilen sebepler ve
tist yonetici degisikligi dolayisiyla Universitemiz 2019-2023 dénemi
kapsayacak sekilde hazirlanmasi 6éngoriilen Universitemiz yeni stratejik
planinin dénemi, Kalkinma Bakanhginin 21.05.2018 tarih ve 2116 sayili
gortist dogrultusunda 2020-2024 olarak belirlenmistir. Yeni planin 2019
yilin1 kapsamamasi nedeniyle 2014-2018 Stratejik Plani1 amac¢ ve hedeflerine

asagida yer verilmistir.
A. IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

2014-2018 Dénemi Universitemiz Stratejik Plani1 ile belirlenen

Universitemiz stratejik amac ve hedefleri sunlardir:

Tablo 132. 2014-2018 Stratejik Plan1 Amac ve Hedefler

AMACLAR HEDEFLER

Cigli Balatcik Yerleskesinin master
uygulama projesinin 371.300 m?1lik
kapali alaninin %51’ini (191.000 m?)
tamamlamak

Cigli Balatcik Yerleskesinin altyap: ve
1.2 | peyzajinin = %S50’sini  tamamlamak
(350.000 m?)

2013-2014 Bayrakli Saglik Yerleskesi
master proje ve imar planinin
%100Unti tamamlamak (1.468.470
m?)

Bayrakli Saglik Yerleskesinin master
1.4 | uygulama projesinin 100.000 m?1lik
kapali alanini tamamlamak

2015 yili sonuna kadar Mithatpasa
Eski Askeri Hastanesinin, “Rektorlik
1.5 | Idari Birimler ve/veya Strekli Egitim
Merkezi” olarak, 2.800 m?’sini restore
etmek

2015 yili sonuna kadar Universitemiz
ogrencileri icin Kredi ve Yurtlar
Kurumu ile isbirligi yaparak Cigli Ana
1.6 | Yerleskesine yakin konumda yurt
yapilmasini ve Universitemiz personeli
icin TOKI ile anlasma yaparak toplu
konut yapilmasini saglamak
Surdurulebilir Universitemiz derslik, laboratuvar ve
uluslararasi donanim ihtiyacini karsilamak

1.1

1.3

Universitemizin
1 kurumsal alt yapi
gelisimini saglamak
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standartlarda egitim
vermek.

2.2

Universitemizin akademik ve idari
kadrosunu olusturmak

2.3

Egitim 6gretim faaliyetlerinin etkili ve
verimli yapilabilmesi icin bilgi erigsim
faaliyetlerini ve kaynaklarini
gelistirmek

2.4

Universitemiz o6grenci sayisini
artirmak

2.5

Uluslararas: 6grenci sayisini artirmak
(toplam 6grenci sayisinin  %10’u
oranini saglamak)

2.6

Ulusal ve uluslararasi degisim
programlarindan yararlanan o6grenci
sayisinda toplam o6grenci sayisinin
%2’si oranini,

Ulusal ve uluslararasi degisim
programlarindan yararlanan
akademik personel sayisinda %10
oranini saglamak

2.7

Egitim kalitesini artirmak

2.8

Stratejik Plan dénemi sonuna kadar
egitimde akreditasyonu saglamak

Bilime katk: saglayacak
bilgiyi tiretmek ve ileri
teknoloji gelistirmek

3.1

Bilimsel yayin sayisini ve kalitesini
artirmak

3.2

Bilimsel projeleri ve Uiniversite-sanayi
igbirligi kapsaminda AR-GE projelerini
artirmak

3.3

Bilimsel calismalarin  sunulacagi
ulusal ve uluslararasi1 bilimsel
faaliyetleri artirmak

Universitemizin
benimsedigi temel
degerleri butiintiyle
yansitan kurum kualtara
ile etkili ve verimli bir
ybnetim yapisi
olusturmak

4.1

Universitemiz akademik ve idari
birimlerinde Kalite Yo6netim Sistemi
sureclerini tamamlayarak, ISO
9001:2008  belgesini almak ve
sistemin sUrdurulebilirligini saglamak

4.2

Universitemizde “Akademik ve Idari
Performans Sistemi’ni olusturmak

4.3

2014 yili sonuna kadar Yonetim Bilgi
Sistemi kapsaminda Universitemizin
tim akademik ve idari birimlerinde
Universite bilgi yo6netim sistemini
olusturmak

4.4

Universitemizde Ic Kontrol
Standartlarini olusturmak ve tim
birimlerde uygulamak

4.5

Kurum kimligini ve kurum kulttrtint
gelistirmek
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51 ic ve dis paydaslarimizin
"~ | memnuniyetini artirmak

Ogrencilerimize sunulan fiziki, sosyal,
sportif, kulturel ve kariyer gelisimleri

Paydaslarimiz ve toplum 59

5 |ile saglikl ve strekli icin destek faaliyetlerini
iliskiler ag1 olusturmak gerceklestirmek
Mezun olan o0grencilerimizin

5.3 | istihdamlarina yardimci olmak ve
mezunlarla igbirligini gelistirmek
Toplum yararina sunulan hizmetleri
gelistirmek

Ulkenin ihtiyaci olan alanlarda ara
eleman yetistirmek

Ulusal ve uluslararasi Uiniversiteler ve
kurumlarla isbirligi yapmak
Universitemizin ulusal ve uluslararasi
medyada taninirhigini artirmak
Toplam 7 stratejik amac ve bu amaclara yoénelik 29 stratejik hedefimiz
bulunmaktadr.

Ulkemizin, bélgemizin 6.1
6 | gelisimi ve refahina katki
saglamak 6.2

Universitemizin ulusal 7.1
7 ve uluslararasi alanda
taninirhigini saglamak 7.2

B. TEMEL POLITIiKALAR VE ONCELIKLER
Temel Ilke ve Politikalar

Universitemizin benimsedigi ilke ve politikalarin dayanagi olan ust

politika temel belgeleri sunlardir:

= 2019-2023 On Birinci Kalkinma Plani

* Orta Vadeli Program

* Orta Vadeli Mali Plan

= 2019 Yili1 Programi

= MEB 2023 Egitim Vizyonu

= Izmir Kalkinma Ajansi’'nin (IZKA) hazirladigi “Izmir Boélge Plani (2014-
2023)”

= 2019 Yil1 Merkezi Yonetim Butce Kanunu

Universitemizce, tUist politika belgelerine dayanilarak kabul edilen

doklimanlar ise sunlardir:

= 2014-2018 Stratejik Planimiz

= Kalite Politikamiz
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= 2016-2018 Dénemi Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Planimiz?”

* Yili Bitcemiz
C. DIGER HUSUSLAR

2019 mali yilinda faaliyetlerimiz tizerinde etkili olan birka¢ konuya

deginmek gerekmektedir.

Universitemiz, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile
modellenen stratejik yénetim sistemini benimsemistir. Ilk Stratejik Planimiz
2014-2018 doénemini kapsayacak sekilde hazirlanmis ve uygulanmistir.
Uygulama sirasinda edinilen tecriibe sonucunda; daha bilimsel yontemlere
dayanan, yeni kosullara gore olusan ihtiyaclari ve paydas beklentileri yaninda

reel kosullar1 da karsilayan esnek yapida ve vizyoner bir plan hazirlanmistir.

Bu cercevede Stratejik Planimizin yenilenmesi calismalarina 2016
yilinda baslanmis, bu calismalarda Kalkinma Bakanligl’ nin tiniversiteler icin
hazirladig1i yeni stratejik planlama kilavuzuna gére 2017-2021 doénemi
stratejik planin olusturulmasi: kabul edilmis ve bu kapsamda Kalkinma

Bakanlig: ile isbirligi yapilmistir.

Nihayetinde bir taslak stratejik plan hazirlanmis ancak stire¢, OHAL
kosullar1 nedeniyle yasanan personel ve enerji kayb1 yaninda éngérilemeyen
ogrenci artis1 gibi nedenlerle sekteye ugramistir. Stratejik Planimizin
yenilenmesi calismalarinin 2017 mali yilinda tamamlanmasi i¢in bir takim
calismalar yurtutilmus ancak bu kez, yilin 9. ayinda st yo6netici degisikligi

yasanmistir.

Bu sartlar altinda, tim yo6netim sistemlerimizin yeni Plana entegre
edilmesi ile yonetim doénglstintn etkin, etkili ve verimli cevrimi amaclanan
yeni Planimizin dénemi 2019-23 olarak revize edilmis ancak bu revizyon da

Ust yonetimde uzun sureli vekalet donemi olmasi nedeniyle isleyememis,

72016-2018 Dénemi Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani, 27.12.2018 tarih ve
1800096728 sayili Rektorltiik Makam Olur’u ile 2019 yilinda uygulanmaya devam edilmistir.
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nihayet 2018 yili Nisan ayinda Rektdér atamasi sonucunda yeni planlama

strecimiz 6ngoérulebilir olmustur.

Yukarida s6ziu edilen hususlar ve 14.03.2018 tarih ve 1800019093
sayili yazimiz da belirtilen sebepler ve Ust yoOnetici degisikligi dolayisiyla
Kalkinma Bakanligi’nin 21.05.2018 tarih ve 2116 sayili1 gériisii dogrultusunda

nihai olarak yeni planlama dénemi 2020-2024 dénemi olarak belirlenmistir.

2018 ve 2019 yilinda calismalar: yurutilen 2020-2024 dénemi itibariyle
uygulanmas1 6ngoérulen ve Strateji ve Butce Baskanligi isbirligi ile tim
paydaslarin katki ve katilimlari saglanarak hazirlanan Universitemiz 2020-
2024 Doénemi Stratejik Plani, 17.06.2019 tarih ve 2356 sayili Strateji ve Btitce
Baskanliginin degerlendirme raporuna uygun olarak son duzeltmeleri
yapilarak 26.07.2019 tarih ve 1900061333 sayili1 Rektérltik Makami Olur’u ile
yururlige girmistir.

III. FAALIYETLERE ILIiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A. MALI BILGILER

Universitemiz biitcesi; merkezi yénetim bilitce mevzuati kapsaminda,
stratejik plan ve performans programlariyla uyumlu ve cok yilli olarak,
analitik buitce siniflandirmasi rehberliginde hazirlanmakta ve uygulanmakta,
muhasebelestirme ve raporlamalar1 ise Merkezi YoOnetim Muhasebe

Yonetmeligi cercevesinde yurttilmektedir.
1. Biitce Uygulama Sonuclar

Universitemizin 2019 yili butce baslangic 6édenekleri toplami
167.416.000 TLdir. Yil icerisinde ek o6denek, likit karsiligi, gelir fazlasi
karsiligi 6denek vb. uygulamalar sonucunda yil sonu 6denek toplamimiz
227.603.144,12 TL’ ye ulasmistir. Bu 6deneklerin 220.756.307,29 TL’si
harcanmistir. Buna goére 2019 yili butcemizin gerceklesme orani % 97

olmustur.

2019 yili Universitemiz gelirleri ise; 163.983.000 TL hazine yardimi ve
3.433.000 TL 6z gelir olmak Utizere toplam 167.416.000 TL tahmin edilmis ve
212.957.000 TL hazine yardimi ve 13.713.083,87 TL 6z gelir olmak uzere
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toplam 226.670.083,87 TL olarak gerceklesmistir. Gelir tahminine gore

gerceklesme orani % 135,4’dir.

Gider Bilgileri

Universitemizin 2019 yili

giderleri

ayrintilara, asagidaki tablo ve grafik ile yer verilmistir.

Tablo 133. Biitce Giderleri

ve gerceklesmelerine

il

iskin

o (]
8 8
oh 9 0]
o § o
Baslang1 § (4 >
Gider Tiirii a8 g.? Eklenen Harcama Kalan g 89
Odenegi 0y o &
% O O 2
g0 o A
S o N8
85| 8%
MO | paS
Personel 114.177.000 | 5.026.659,14 | 116.705.746,93 | 2.497.912,21 | 102 o8
Giderleri
Sosyal
Giivenlik
Kurumlarina 16.776.000 883.636 17.206.106,64 453.529,36 103 97
Devlet Primi
Giderleri
Mal ve
Hizmet Allm 7.124.000 20.479.398,98 25.677.263,98 1.926.135 360 93
Giderleri
Cari
3.839.000 917.450 4.378.285,13 378.164,87 114 92
Transferler
St.ermaye. 25.500.000 32.880.000 56.788.904,61 1.591.095,39 223 97
Giderleri
TOPLAM 167.416.000 60.187.144,12 220.756.307,29 | 6.846.836,83 132 97
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2019 Yil1 Gider Gerceklesmeleri

114.177.000 116.705.744

120.000.000
100.000.000
80.000.000
56.788.905
60.000.000
40.000.000
25.677.264 25.500.000
16.776.000 17.206.107
20.000.000
7.124.000 3.839.000 4.378.285
01- Personel 02- SGK Devlet 03- Mal ve 05- Cari 06- Sermaye
Giderleri Primi Giderleri Hizmet Alim1 Transferler Giderleri
Giderleri
#KB0O=167.416.000 Eklenen=60.187.144 Dustlen= 2.292.809

T. Odenek=225.310.335
#Harcama=220.756.305
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2019 Yilsonu itibariyle Bir Onceki Yila Gore
Harcama Gerceklesmeleri
140.000.000

120.000.000
116.705.744

100.000.000
92.7581933

80.000.000

60.000.000 56.788.905

40.000.000
25.677.264

20.000.000

3.34%¥.423

01- Personel 02- SGK Devlet 03- Mal ve Hizmet 05- Cari 06- Sermaye
Giderleri Primi Giderleri Alimi1 Giderleri Transferler Giderleri
e (018 Yili Harcama 2019 Yili Harcama

2019 yilinda 6682 sayili Merkezi Yonetim Butce Kanunu ile
Universitemize 167.416.000 TL 6denek tahsis edilmis olup, 2018 yilinda
harcama toplami 173.344.777 TL iken, 2019 yisonu itibariyle toplam
harcama tutarimiz 220.756.305 TL'’ye ulagmistir.

Harcamalarin % 36,48 ’iinii personel giderleri, % 6,62 ’ini sosyal
giivenlik giderleri, % 28,13 ’ini mal ve hizmet alimi giderleri, % 5,52 ’sini

cari transferler, % 23,24 ’sini sermaye giderleri olusturmaktadir.
Gelir Bilgileri

2019 yili Merkezi Yénetim Biitce Kanunu ile belirlenen Universitemiz
gelirleri; % 15,18 Tuk kismini olusturan 34.400.000 TL Sermaye Gelirleri, %
78,77 Ik kismini olusturan 178.557.000 TL Cari Gelirler, %0,31°lik kismini
olusturan 695.413,88 TL Bilimsel Arastirma Projeleri Gelirleri, % 5,74 Tuk
kismini olusturan 13.017.669,99 TL Diger Gelirler olmak tzere, toplam

226.670.083,87 TLdir.
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2019 yili toplam gelirimiz olan 226.670.083,87 TL’ nin 212.957.000
TL’sini Hazine Yardimi, 13.683.793,87 TL’sini Oz Gelir, 29.290 TL’sini Alinan

Bagis ve Yardimlar olusturmaktadir.

Universitemizin 2019 yili gelir bilgilerinin detay1 asagida sunulmustur.

Tablo 134. 2019 Y1l Biitce Gelirleri

Ekonomik N~ Gerceklesme
Kodu Tiri Planlanan Gerceklesen Fark Orani (%)

03.1.1.01 Sartname Satig 0,00 3.750,00 3.750,00 0
Gelirleri
Kitap, Yayin ve

03.1.1.02 Benzeri Satis 0,00 11.435,25 11.435,25 0
Gelirleri
Avukatlik

03.1.2.03 Vekalet Ucreti 0,00 3.512,79 3.512,79 0
Gelirleri
Birinci

03.1.2.29 Ogretimden Elde 50.000,00 1.080.787,21 1.030.787,21 2.162
Edilen Gelirler
Sinav, Kayit ve
Bunlara fligskin

03.1.2.30 .o . 0,00 22.550,00 22.550,00 0
Diger Hizmet
Gelirleri

03.1.2.32 YaZ. Okl.ﬂu 0,00 452.362,44 452.362,44 0
Gelirleri

03.1.2.33 T?Zsm Yuk.sek . 2.247.000,00 1.448.282,38 -798.717,62 64
Lisans Gelirleri

03.1.2.34 Tezli Yuksek 0,00 0,00 0,00 0
Lisans Gelirleri
667 Sayil1 KHK

03.1.2.98 Kaps. Tahsil Ed. 0,00 3.557.754,61 3.557.754,61 0
Egt.-Ogr.
Gelirleri
Diger Hizmet

03.1.2.99 . ; 75.000,00 1.291.238,95 1.216.238,95 1.722
Gelirleri

03.6.1.99 D.1ger Tg§1nrpaz 24.000,00 809.049,14 785.049,14 3.371
Kira Gelirleri

03.6.3.02 Irtlf.ak I.{akkl 0,00 423.328,93 423.328,93 0
Gelirleri

04.2.1.01 Hazine Yardimi 138.483.000,00 178.557.000,00 40.074.000,00 129

04.2.2.01 Hazine Yardimi 25.500.000,00 34.400.000,00 8.900.000,00 135
Kurumlardan

04.4.1.01 Alinan Bagis ve 0,00 22.290,00 22.290,00 0
Yardimlar
Kisilerden Alinan

04.4.1.02 Bagis ve 0,00 7.000,00 7.000,00 0
Yardimlar

217




YOK Ogretim
04.5.1.10 UyeSI Yet1§tlrme 0,00 30.000,00 30.000,00 0
Programi
Destekleri
04.5.1.13 YOK Burs. 0,00 788.025,00 788.025,00 0
Destekleri
YOK Yurt Dis1
04.5.1.14 Arastirma 0,00 46.500,00 46.500,00 0
Destekleri
Kisilerden
05.1.9.01 Alacaklar Faizi 0,00 1.548,18 1.548,18 0
05.1.9.03 Mevduat Faizleri 20.000,00 562.056,04 542.056,04 2.810
05.1.9.99 Diger Faizler 0,00 2.123,59 2.123,59 0
Arastirma
05.2.6.16 Projeleri Gelirleri 234.000,00 695.413,88 461.413,88 297
Pay1
05.3.2.99 Diger Idari Para 0,00 236.288,26 236.288,26 0
Cezalari
05.9.1.06 K1§1lerden 0,00 316.296,46 316.296,46 0
Alacaklar
Ogrenci Katki
05.9.1.19 Pay1 Telafi 783.000,00 1.526.770,00 743.770,00 195
Gelirleri
Yukarida
05.9.1.99 Tanimlanmayan 0,00 374.720,76 374.720,76 0
Diger Gelirler
TOPLAM 167.416.000,00 | 226.670.083,87 59.254.083,87 135
2019 Yil1 Gelir Gerceklesmeleri
250.000.000 213.850.815
200.000.000 163.983.00
150.000.000
100.000.000
50.000.000 9.104.052

2.396.000

Tesebbtis Mulkiyet
Gelirleri

. -
Alinan Bagis ve Diger Gelirler
Yardimlar ile Ozel
Gelirler
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2019 Yilr Birim Bazinda Dogrudan Temin Limitleri (4734/21-f, 22-d) ve

Harcamalar

5018 Sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanununun (II) sayili
cetvelinde Ozel Butgeli idareler arasinda yer alan Universitemize 2019 yili
Butce Kanunu ile verilen mal ve hizmet alimlari ile yapim islerine ait
ddeneklerin kullanimi 4734 sayili Kamu lhale Kanunu htiktimlerine goére
gerceklestirilmektedir. Ayrica Idarelerce uyulmasi gereken diger kurallar
baslikli 62’nci maddesinin (1) bendinde “Bu Kanunun 21 (f) ve 22 (d) nci
maddelerindeki parasal limitler dahilinde yapilacak harcamalarin yillik
toplami, idarelerin butcelerine bu amacla konulacak 6deneklerin %10'unu

”»

Kamu [hale Kurulunun uygun goértisi olmadikca asamaz.” hikmu yer

almaktadir.

Anilan diizenleme Universitemiz tiim harcama birimlerince ytritiilen
mal ve hizmet alimlari ile yapim islerine iliskin harcamalarin bir blittin olarak
degerlendirilmesini ve yapilan harcamalarin %10luk limitin altinda
tutulmasini ve harcama birimlerine mal ve hizmet alimlari ile yapim islerinde
4734 sayili Kanun'un 21 (f) ve 22 (d)’nci maddelerindeki parasal limitler
dahilinde yil icinde yapabilecekleri harcama tutarinin belirlenmesi

zorunlulugunu ortaya koymaktadir.

Bu amacla 2019 yili baslangic 6denegi, aktarma ve ekleme suretiyle
ilave olarak verilen 6édeneklerin kullaniminda, 4734 sayili Kanun’un 21 (f) ve

22 (d)’nci maddelerindeki parasal sinirlar dahilinde kullanilmaistir.

Tablo 135. 2019 Yil1 Kurum Diizeyinde Dogrudan Temin
Limitleri ve Harcamalar

Kayit Tiiri Mal Alim1 H;flnn?:t Yapim Alimi
Limit 2.154.513,08 | 447.901,00 5.089.000,00
Harcanan 1.706.748,48 | 296.189,40 450.062,00
Kalan 447.764,60 151.711,60 4.638.938,00
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Tablo 136. 2019 Yil1 Yatirimlari

. ISiN PROGRAM YILI 6DENEGi
= SEKTORUN PROJENIN . i PROJE YILINA <
3 PROJE NO YERI KARAKTERISTiGi ‘E‘ = ) KADAR & s s
ADI ADI =E | oE TUTARI YAPILAN o 8 b= -
Yt o P =] - oo q
n ne E & HARCAMA v, 2 & o
< & < [ e <
M o
Cesitli
1 | EGITIM 2019H036560 | Unitelerin IZMIR | Ettd-Proje 2019 | 2019 500 0 500 _ 500 588
Ettd Projesi
Bakim Onarim, Bilgi ve Iletisim
2 | EGITIM 2019H032350 | Muhtelif isler | IZMIR | Teknolojileri, Kesin Hesap, 2019 | 2019 4.955 0 4.955 2.730 7.685 7.959
Makine-Techizat
Dogalgaz Dontigima, Elektrik
3 | EGITIM 2012H032100 | Kampus tzmir | Hatt, Kampis lei Yol, 2012 | 2020 | 13.500 9.291 1.000 _ 1.000 1.111
Altyapisi Kanalizasyon hatti, Peyzaj, Su
Isale hatti, Telefon hatt
Derslik ve s . .
4 | EGITIM 2012H032110 | Merkezi IZMIR ﬁ%tggo(ﬁ;))oo m2), Yonetim 2012 | 2021 | 76.151 31.038 12.250 | 14.150 | 26.400 | 24.816
Birimler )
Universite Bilgi Bilgi ve Iletisim Teknolojileri,
5 | EGITIM 2012H034000 | Yénetim IZMIR | Danismanlik, Makine-Techizat, 2012 | 2020 13.400 10.093 600 _ 600 750
Sistemi Miusavirlik /Kontrolltik
6 | EGITIM 2019H036550 | Yayin Alimu fzmir | Basilt Yayn Almi, Elektronik 2019 | 2019 750 0 750 _ 750 189
Yayin Alimi
7 | SPOR 20120050100 | Ak ve Kapalt | 47y ip | oo dyum (4.200 seyirci kapasitesi) | 2012 | 2020 29.067 18.891 300 _ 300 1.253
Spor Tesisleri
Askeri Hastane
8 | KULTUR 2013H040050 | Binast iZMIR | Biytik Onarim (2.800 m2) 2013 | 2019 13.000 12.000 1.000 _ 1.000 0
Restarasyonu
TEKNOLOJIK Merkezi Biiytik Onarim (2.700 m2), Insaat
9 2014K120490 | Arastirma IZMIR | (700m2), Makine-Techizat, 2014 2019 17.860 17.855 5 _ 5 [0)
ARASTIRMA g
Laboratuvari Teknolojik Arastirma
10 | SAGLIK 20171000330 | Dis Hekimligi | 4, | Dis Hastanesi (28.900 m2), Makine | 5,7 | 5091 64.000 0 4.140 | 16.000 | 20.140 | 20.123
Hastanesi Techizat
TOPLAM 233.183 99.168 25.500 | 32.880 | 58.380 | 56.789
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2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Tablo 137. 2019 Yil1 Universitemiz Bilancosu

Kurum Kodu : 39.1 Adi:  ZMIR KATIP CELEBI ONIVERSITESI Yil: 2019
I AKTIF HESAPLAR NYih 2019 PASIF HESAPLAR N Yih 2018

b DOMNEN VARLIKLAR 44 877.91 2_3% 3 KISA VADELI YABAMNCI KAYMNAKLAR 4.871.902,43

10 HAZIR UEE;ERLER 35\.”53_5“'“3 O3 EMANET YABANC| KAYNAKLAR 2.702.508 65

102 BAMKA HESAS 3545557303 330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 2.174.13303

104 PROJE SZEL HESABI 558 408 60 333 EMANETLER HESABI 52837562

12 FAALIYET ALACAKLARI 733.407,00 36 ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 2.030.630,67

120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 380 41338 360 ODENECEX VERGI VE FOMLAR HESASI 1.518.705 80

121 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR HESABI 370467 B2 361 QDENECEK S05YAL GLWVENLIK KESINTILERI HESABI 250,327 06

126 VERILEM DEPCQZITO we TEMIMATLAR HESABI 26 Sl 362 FOMLAR VEYA DI-&EH FAMU D ADINA YAPILAM TAHSILAT HESASI 2rssar e

14 DIGER ALACAKLAR 1.188.340, 45 37 BORE VE GIDER KARSILIKLARI 129.763,11

140 KISILERDEM ALACAKLAR HESABI 1.188.340 45 372 KIDEM TAZMINAT] KARSILIG! HESABI 129.763,11

15 STOKLAR 2.032.213.90 s yzUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 3.084.348.77
150 LK MADDE VE MALZEME HESABI 2 007828 560 —

151 YARI MAMULLER-URETIM HESAE 2esasapf || [+ DIGER BORCLAR 9.946,00

16 ON ODEMELER 3.969.968,04 430 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 9.946,00

162 BUTCE DIS1 AVANS VE KREDILER HESASI 4 B9 96E,09 47 BORG VE GIDER KARSILIKLARI 3.074.402,77

AT2 KIDEM TAZMIMATI KAH?ILII'::.I HESABI 307440277

5 O KAYNAKLAR 416.775.153,16

50 NET DEGER 284.063.162,49

500 MET DEGER HESABI 284,063,182 49

51 DEGER HAREKETLERI 6.208.985,04

519 Deger Harsketer Sonug Hesakn 6.20:8 985,04

57 GECMI§ YILLAR OLUMLLU FAALIYET SONUGLARI 392.141.868,69

570 GEC Mi$ YILLAR OLUMLL FAALIYET SONUCLARI HESABI 352 141 868 6B

58 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI 2TT.115.742,13

580 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SOMUCLARI HESAB { - ) D77 A15.742.13

50 DONEM FAALIYET SONUCLARI 11.476.879,07

580 DOMEM CLUMLL FAALIVET SOMUCL HESABI 11.£78 B79.07
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Kurum Kodu: 319.1 Adi:  ZMiR KATIP CELERI UNIVERSITESI Yil: 2019
AKTIF HESAPLAR N Y 2019 PASIF HESAPLAR N Yih 2019
2 DURAN VARLIKLAR 379.853.492 00
22 FAALIYET ALACAKLARI 5.549.522,59
220 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 4,950,538 50
276 VERILEN DEPOZITO VE TEMIMATLAR HESABI 595 964 02
24 MALI DURAN VARLIKLAR 0,04
241 MAL YVE HIZMET URETEN KURULUSLARA YATIRILAM SERMAYELER 187.500,00
HESABI
242 DONER SERMAYEL| KURLULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER 100.000,00
HESAS|
24T SERMAYE TAAHHUTLERI HESABI |-} 287 500,00
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 374.303.969, 44
250 ARATI VE ARSALAR HESABI 164291225 34
251 YERALTI VE YERUSTO DUZENLER] HESABI 56,349, 95
257 BIMALAR HESABI 02 595 325 41
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZL AR HESABI 40,367 357 26
254 TASITLAR HESABI 208 300 47
255 DEMIRBASLAR HESABI 38027 397,57
257 BiRiKMES AMORTISMANLAR HESABI( - | -T8.552. 740,03
758 YAPILMAKTA OLAMN YATIRIMLAR HESABI 114.370.663.51
26 MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0,00
260 HAKLAR HESABI 10.503.732.40
268 BIRIKMIS AMORTISMAMLAR HESABI | - | -10.503.732.40
29 DIGER DURAN VARLIKLAR 0,00
2594 ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE MADDI DURAN VARLIKLAR 22483
HESABI
295 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI | - ) 224 B3 T
424.731.404,36 PASIF TOPLAMI 424.731.404,36

AKTIF TOPLAMI

Not: 27.02.2020 tarihli Yonetim Donemi Hesabi verileridir.
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Tablo 138. Nazim Hesaplar

Bilango Dipnotlan

510 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 22 130.315,1 q
511 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 22.130.315,18
520 GIDER TAAHHUTLERI HESABI T7.403.646.82
621 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI T7.403.646.82
548 BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAKLAR HESABI 9.584.081,43
549 BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAK EMANETLERI HESABI 9.584.081,43
5652 YUKSEKOGRETIM KURUMLARI BILIMSEL PROJELER HESABI 113.698.219.41
053 BILIMSEL PROJELER KARSILIGI HESABI 113.698.219 41
000 KIRAYA VER, IRTIFAK HAK TESIS ED MADDI DURAN VAR KAY DEG HES 1.24!).132,5[1
583 MADDI DURAN VARLIKLARIN KiRA VE IRTIFAK HAKKI GEL HESABI 5.312.951 ,3!1
598 DIGER NAZIM HESAPLAR HESABI 3-4.335.516,2[1
FJ‘QQ DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI HESABI ID.BEH.EED,EEI

= Universitemiz faaliyet sonuclari tablosuna Ek-3’ de yer verilmistir.
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Tablo 139. Birimlere Gore 2019 Yil1 Doner Sermaye Gelir ve Gider Dagilim1

GELIRLER GIDERLER
TAHAKKUKLAR TAHSILATLAR *** Yilsonu Dénem
= : = z 0 i i 5 KAR/ZARAR
Onceki N Onceki . Onceki Cari Yilda Toplam Nakit X
o Kesinti Cari Yilda Yildan Tahakkuk P (Cari Y1l)
Birim Ad1 Yildan Cari Y1l ve Toplam Yildan Tahsil Toplam " Gider
Devreden | Tahakkuku | . " Gelir Devreden 3 Tahsilat Devreden | Eden (Cari)
Iadeler Edilen
Alacaklar* Alacaklar

Rektorluk
DS Birimi 34.310,00 1.303.205,03 0,00 1.337.515,03 23.600,00 1.468.546,23 1.492.146,23 111.569,31 1.613.169,92 1.724.739,23 204.800,73 -309.964,89
SDEN}IBirimi 7.230,76 626.668,18 400,00 633.498,94 7.230,76 690.026,47 697.257,23 33.802,55 471.006,52 504.809,07 252.400,44 155.261,66
Miuhendislik
ve Mimarlik
Fak. DS. 6.903,00 356.389,81 6.750,00 356.542,81 6.903,00 259.437,55 266.340,55 81.261,39 325.066,17 406.327,56 34.649,85 24.573,64
Birimi
Deprem
Mtuh. Uyg.
Ars. Merk 8.260,00 31.523,19 0,00 39.783,19 0,00 37.193,19 37.193,19 0,00 29.444,11 29.444,11 8.356,22 2.079,08
DS. Birimi
Iktisadi ve
Id.aﬁrl 1.180,00 35.369,83 0,00 36.549,83 1.180,00 37.733,55 38.913,55 707,11 40.035,36 40.742,47 13.017,59 -4.665,53
Bilimler DS
Birimi
Su Urtinleri
Fak. DS. 5.033,20 49.267,75 0,00 54.300,95 0,00 52.428,19 52.428,19 96,41 43.311,23 43.407,64 21.080,78 5.956,52
Birimi
TOMER
DS Birimi 63.257,22 317.309,78 0,00 380.567,00 63.257,22 317.254,36 380.511,58 21.260,57 253.132,59 274.393,16 145.337,46 64.177,19
Saglik Uyg.
Ars.Merk.DS | 141.689,61 3.167.164,90 0,00 3.308.854,51 141.689,61 3.133.980,79 3.275.670,40 218.485,71 2.472.973,59 2.691.459,30 291.731,76 694.191,31
Birimi****
Dis
Hekimligi
Fak 1.513.060,72 | 10.068.143,83 | 266.503,46 | 11.314.701,09 | 1.513.060,72 | 6.291.208,39 7.804.269,11 1.743.002,55 | 10.442.028,88 | 12.185.031,43 317.908,22 -640.388,51
DS.Birimi
TOPLAM 1.780.924,51 | 15.955.042,30 | 273.653,46 | 17.462.313,35 | 1.756.921,31 | 12.287.808,72 | 14.044.730,03 | 2.210.185,60 | 15.690.168,37 | 17.900.353,97 | 1.289.283,05 -8.779,53
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*Onceki dénem Alicilar hesabinin KDV dahil bakiyesidir.

**SGK kesintileri ve Satistan iadeleri gosterir.

***Tahsilat tutarlarina KDV dahildir.

****Donem kari/zarar1 kurumlar vergisi pay: distlmemis briit kar veya zarardir.

Tablo 140. Birim Bazinda Doner Sermaye Gelir Bilgileri

Fatura

Birim Ad1 Uriin/Hizmet . Tutar
Adedi

Rektorlik Diger Mal ve Hizmet Gelirleri 56 1.276.000,00
SEM DS Birimi Kurs Gelirleri 149 85.768,42
SEM DS Birimi Egitim Hiz. Gel. S 21.307,40
SEM DS Birimi Danismanlik Hiz. Gel. 2 67.000,00
SEM DS Birimi Tahlil ve Analiz Gelirleri 361 451.807,50
Iktisadi ve Idari Bil. Fak DS | poiii Hip Gel 4 16.296,28
Birimi
Ik.tl.sa.dl ve Idari Bil. Fak DS Danismanlik Hiz. Gel. 14 19.000,00
Birimi
Deprem Muih.Uyg. ve Ats. e 1 e s Tk .
Merk. DS.Birimi Bilirkisi Hizmet Gelirleri 3 31.500,00
Muhe1.'1(;11s‘11k Mimarlik Fak. Danismanhk Hiz.geliri 22 42.770,00
DS. Birimi
Mthendislik Mimarlik Falk. Universite Sanayi Isbirligi Gelirleri 36 229.736,79
DS. Birimi
Mahendislik Mimarlik Fak. | 11151 ve Analiz Gelirleri 47 57.354,92
DS. Birimi
Mtuhendislik Mimarlik Fak. Egitimi Hiz. Gel 5 8.888.88

DS. Birimi
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Turkce Ogretimi Uygu. Ve

Arast. Merk. Kurs Gelirleri 34 75.390,34

Tarkge Ogretimi Uygu. Ve Egitim Hizmeti Gelirleri 13 238.903,10

Arast. Merk.

Tarkge Ogretimi Uygu. Ve Sinav Hizmetleri Gelirleri 12 2.546,28

Arast. Merk.

Dis Hekimligi Fakltesi Ayaktan Hasta Muayene, Konstltasyon 506.530,50
Ve Rapor Gelirleri

Dis Hekimligi Fakltesi Ayaktan Hasta Radyoloji Gortntaleme 397.780,67
Gelirleri

Dis Hekimligi Fakiltesi Ayaktan Hasta Tibbi Uygulama Gelirleri 19 8.598.453,77

Dis Hekimligi Fakltesi Diger Hasta Muayene, Konstltasyon Ve 1.556,39
Rapor Gelirleri

Dis Hekimligi Fakiltesi Yatan Hasta Tibbi Uygulama Gelirleri 1.773,20

Dis Hekimligi Faktultesi Ayaktan Hasta Nakil Gelirleri 210,96

Dis Hekimligi Fakiltesi Ozel Tibbi Uygulama Gelirleri 43.888,01

Dis Hekimligi Faktultesi Egitim Hizmeti Gelirleri 3 13.000,00

Dis Hekimligi Fakiltesi Danismanlik Hizmeti Gelirleri 1 6.779,66

Saglik Uygulama ve Ayaktan Hasta Muayene, Konstlltasyon

Arastirma Merkezi Ve Rapor Gelirleri 12 2.121.555,45

Saglik Uygulama ve . - . oy

Arastirma Merkezi Diger Saglik Hizmet Gelirleri 2 2.744,00

Saglik Uygulama ve Danismanlik Hizmeti Gelirleri 668 1.041.281,36

Arastirma Merkezi

Sg .Ur.unlerl Fakultesi DS Yavru Balik 9 740,00

Birimi

SI.'I .Ur'unlen Fakdltesi DS Danismanlik Hiz. Gel 9 43.667,23

Birimi

TOPLAM 1.469 15.404.231,11

* Ttim birimlerimizde fatura ile belgelendirilemeyen (Mevduat Faiz gelirleri, Personele yapulan fazla ve yersiz
ddemeden kaynaklanan gelirler, bagis ve yardum gelirleri, sartname satis gelirleri, Tasuur Kurus farklari,
Stirekli Is¢i Rapor kesinti gelirleri vb.) gelirlerden olusmaktadur.
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3. Mali Denetim Sonuclar:
Dis Denetim Sonuclar

2019 mali yili dis denetimi hentiz tamamlanmamis olup, 2018 yilina
iliskin olarak Eylil 2019 tarihli Sayistay Denetim Raporunda, Denetim
Gorisu Dayanaklart bélumunde 2 ve Denetim Goérusunu Etkilemeyecek

Tespit ve Degerlendirmeler béliimtnde 5 adet bulguya yer verilmistir.

Raporda, Universitemiz mali rapor ve tablolarinin 2018 yilina iliskin
Denetim Gorusinin Dayanaklar: bélimtinde belirtilen hesap alanlar: hari¢
tim o6nemli yonleriyle dogru ve guivenilir bilgi icerdigi kanaatine varildig:

belirtilmistir.
Ic Denetim Sonuclar:

Universitemizde 2019 Yili ic Denetim ve Danismanlik Faaliyetleri

yonetici hassasiyeti geregince program harici icra edilmistir.

2019 yilinda Genel Sekreterlik’e verilen 12.07.2019 tarihli dilekceye
istinaden personel maas ve aile yardim 6édenegi konulu Rektérliik Makaminin
09.08.2019 tarih, 23491112-869-E.1900067322 sayili yazisi geregince

inceleme yapilmaistir.
B. PERFORMANS BILGILERI

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1. Faaliyet Bilgileri

Ulusal ve Uluslararast fliskiler Alanindaki Uriin, Hizmet ve Faaliyetler

Universitemizin 6grenci ve personelinin degisim programlarinda yer
almalar1 saglanarak uluslararasi temaslarimizin guclendirilmesi ve yurt
disinda Universitemiz tanmitiminin gelistirilmesi amaciyla gerceklestirilen
faaliyetler kapsaminda; Erasmus+, Farabi ve Mevlana programlar:
uygulanmakta Dis lliskiler Koordinatérliigtimiizce, ulusal ve uluslararasi
Universitelerle, ikili anlasmalar yapilmaktadir. Ayrica Universitemizin
uluslararasilagsma politikas1 kapsaminda, uluslararasi egitim fuarlarina
katilim saglanarak her yil daha fazla yabanc: uyruklu 6grenciye egitim imkani

saglanmaktadir.
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Bu kapsamdaki calismalarimiz ve ciktilar1 su sekilde kategorize

edilmektedir:
AB Egitim ve Genglik Programi

* Erasmus Programi

* Erasmus Programi Kapsaminda Ulkelere Gore Ikili Anlasmalar

= Erasmus Programi Kapsaminda Yillara Gére Ogrenci ve Personel
Hareketliligi

» Erasmus Programi Kapsaminda Akademik Birimlere Goére Toplam
Ogrenci ve Personel Hareketliligi

= Erasmus Programi Kapsaminda Ulkelere Goére Ogrenci ve Personel
Hareketliligi

= AB Egitim ve Genclik Programlar1 Kapsaminda Proje Bilgileri

Uluslararast Is Birligi ve Tamitim
= Uluslararas: gtincel Igbirligi Protokolleri
Bologna Stirect

= Diploma Eki (DE) Etiketi
= AKTS Etiketi
* Ders Bilgi Paketleri

Farabi Progranmu

= Farabi Programi Kapsaminda Yillara Gére IAESTE Ogrenci Hareketliligi

= Farabi Programi Kapsaminda Yillara Gére IAESTE Ogretim Uyesi
Hareketliligi

» Ulusal Farabi Calismalarinda Akdeniz Universitesi’nin tistlendigi rol ve
misyonlar

= Farabi Programi Kapsamindaki Ikili Anlasma Yapilan Universiteler
Mevlana Programi

= Mevlana Programi ikili Anlagmalar
= Mevlana Programi Kapsaminda Ogretim Elemani ve Ogrenci
Hareketliligisamdaki calismalarimiz ve ciktilar1 su sekilde kategorize
edilmektedir:
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Tablo 141. Rapor Doneminde Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagsmalar

(ERASMUS)
No Universite Ad1 Ulke Ad: Gegerlilik Fakiilte/Boliim
Siiresi
1 | University of Porto Portekiz 2024 Eczacilik
. . . Siyaset Bilimi ve

Universita Degli e 1

2 Studi di Salerno Italya 2024 Uluslararas: Iligkiler,

Isletme

The Athenaeum Isletme ve

3 University Romanya 2024 iktisat, Siyaset Bilimi
East European State Isletme, Siyaset

4 | Higher School in Polonya 2024 Bilimi, Uluslararasi
Przemysl lliskiler
Cracow University of : .. . g

5 Technology Polonya 2024 Insaat Mtihendisligi
Goce Delcev . .

6 University Makedonya 2024 Fizyoterapi
Klaipeda State

7 | University of Applied | Litvanya 2024 Fizyoterapi
Sciences
Medical Univesity - . Fizyoterapi ve

8 Sofia Bulgaristan 2024 Rehabilitasyon
Nicolaus Copernicus Hemsirelik,

9 Universit irll) Torun Polonya 2024 Fizyoterpi ve

y Rehabilitasyon
10 | University of Porto Portekiz 2024 Eczacilik
TOPLAM 10

Tablo 142. Rapor Doneminde Universiteler Arasinda Yapilan Ikili Anlagmalar

No

Universite

Bulundugu
Adi il

(FARABI)

Siiresi

Gecerlilik

Fakiilte/Boliim

Firat
Universitesi

Elazig

2025

Tip F.

Muithendislik Mimarlik F.
Dis Hekimligi F.

Saglik Bilimleri F.

Su Urtinleri F.

Iktisadi ve Idari Bilimler F.
Sosyal ve Beseri Bilimler Fak.
Islami Ilimler Fak.

Saglik Hizmetleri MYO

Fen Bilimleri Enstitist
Saglik Bilimleri Enstittist
Sosyal Bilimler Enstittist

Giresun
Universitesi

Giresun

2025

Saglik Bilimler F.

Iktisadi ve Idari Bilimler F.
Muhendislik Mimarhk F.
Tip Fakultesi

Turizm Fakultesi
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Sosyal Beseri Bilimler Fak.
Fen Bilimleri Ensitisti
Sosyal Bilimler Enstitisti
Saglik Bilimler Enstitiisti
Meslek Yuksekokulu

Selcuk
Universitesi

Konya

2024

Muhendislik Mimarlik F.
Dis Hekimligi F.

Tip Fakultesi

Eczacilik Fak.

Saglik Bilimler F.

Iktisadi ve idari Bilimler F.

Bulent
Ecevit
Universitesi

Zonguldak

2024

Dis Hekimligi F.

Saglik Bilimleri Faktiltesi
Sosyal Beseri Bilimler F.
Islami ilimler F.
Muhendislik Mimarlik F.
Iktisadi ve Idari Bilimler F.
Saglik Hizmetleri MYO
Saglik Bilimleri Enstittisti
Sosyal Bilimler Enstittist
Fen Bilimleri Enstitiist

Abant izzet
Baysal
Universitesi

Bolu

2025

Dis Hekimligi F.

Iktisadi ve idari Ilimler F.
Muhendislik Mimarlik F.
Sosyal ve Beseri Bilimler F.
Tip F.

Dis Hekimligi F.

Islami Ilimler F.

Saglik Bilimleri F.

Sosyal Bilimler Enstittist
Fen Bilimleri Enstittist
Turizm F.

Meslek Yuksekokulu

Cukurova
Universitesi

Adana

2024

Muhendislik ve Mimarlik F.
Tip F.

Iktisadi ve Idari Bilimler F.
Sosyal ve Beseri bilimler Fak.
Islami ilimler Fak.

Dis Hekimligi Fak.

Saglik Bilimleri Fak.
Turizm Fak.

Saglik Hizmetleri MYO

Fen Bilimleri Enstitist
Saglik bilimleri enstitist
Sosyal Bilimler enstitisti

Gazi
Universitesi

Ankara

2023

Turk Dili ve Edebiyat1

Tarih

Felsefe

Sosyoloji

Isletme

Iktisat

Siyaset Bilimi ve Kamu yOnetimi
Uluslararasi iliskiler
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Saglik yonetimi

Beslenme Diyetetik
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Hemsirelik

Tip Fak.

Dis Hekimligi

Turizm Isletmeciligi

Turizm rehberligi
8Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
Makine Mtuh.

Insaat Miih.

Elektrik Elektronik Muh.

Adnan
Menderes
Universitesi

Aydin

2024

Tip F.

Saglik Bilimler F.

Iktisadi ve Idari bilimler Fak.
Muhendislik Mimarlik Fak.
Dis Hekimligi Fak.

Saglik hizmetleri MYO
Turizm Fak.

Inonu
Universitesi

Malatya

2024

Iktisadi ve idari Bilimler F.
Dis Hekimligi F.

Tip F.

Eczacilik Fak.

Muhendislik Mimarlik Fak.
Islami [limler Fak.

Sosyal ve Beseri Bilimleri Fak.
Saglik Bilimleri Fak.

Saglik hizmetleri MYO

10

Kocaeli
Universitesi

Kocaeli

2024

Ilk ve Acil Yardim
Fizyoterapi

Felsefe

Tarih

Turk Dili ve Edebiyat1
Isletme

Iktisat

Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi
Uluslararas iliskiler
Hemsirelik

Sosyal Hizmetler

Makine Muihendisligi
Insaat Muihendisligi
Tarih

Felsefe

Turk Dili Edebiyati
Isletme

Fen Bilimleri Enstittisti
Sosyal Bilimler Enstittist
Saglik Bilimleri Enstittist
Elektrik Elektronik Muh.
Insaat Muh.

Harita Mtuh.

Mekatronik Muh.
Malzeme Bilimi Mih.
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Saglik Bilimleri Fak.
Tip Fak.

11

Gaziantep
Universitesi

Gaziantep

2024

Elektrik Elektronik Muh.
Makine muh.

Insaat miih.

Malzeme ve metaltirji mtih.
Tip Fak.

Turk dili ve edebiyati
Tarih

Sosyoloji

Arkeoloji

Cografya

Felsefe

Isletme

Iktisat

Kamu Yoénetimi

Dis Hekimligi Fak.
Hemsirelik

llahiyat Fak.

12

Trakya
Universitesi

Edirne

2022

Sosyal Bilimler Enstittist
Isletme ABD

Maliye ABD

Saglik Yonetimi ABD

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
lliskiler ABD

Tarih ABD

Temel Islam Bilimleri ABD
Uluslararasi iliskiler ABD
Eslesen Tim Boluimler
Saglik Bilimleri Enstittist
Tibbi Farmakoloji

Fizyoloji

Tibbi Mikrobiyoloji

Morfoloji (Histoloji ve Embriyoloji)
Tibb1 Biyoloji

Hemsirelik

Eslesen Tim Bolumler

Dis Hekimligi

Balkan Dilleri

Tarih

Turk Dili ve Edebiyat1
Eslesen Tim Bolumler
Iktisat

Isletme

Maliye

Uluslararas Iliskiler
Bilgisayar Muihendisligi
Elektrik Elektronik Muhendisligi
Makine Muihendisligi
Beslenme ve Diyetetik
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Hemsirelik

Tip
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[k ve Acil Yardim
Tibb1 Laboratuvar Teknikleri
Eslesen TUm Boélumler

13

Batman
Universitesi

Batman

2024

Muhendislik Mimarlhik F.
Iktisadi ve Idari bilimler F.
Sosyal Beseri Bilimler F:
Turizm F.

Islami Ilimler F.

Fen Bilimleri Ens.

Sosyal Bilimler Ens

Saglik Bilimleri F.

14

Bandirma
Onyedi Eylul
Universitesi

Bandirma

2022

Isletme

Iktisat

Maliye

Uluslararasz Iliskiler

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi
Hemsirelik

15

Kahramanm
aras Sutcu
Imam
Universitesi

Kahramanm
aras

2021

Tip F.

Muhendislik Mimarlik F.
Iktisadi ve idari Bilimler F.
Islami flimler F.

Saglik Bilimleri F.

Fen Edebiyat F.

Orman F.

Fen Bilimleri Enstittist
Sosyal Bilimler Enstitisti

16

Sinop
Universitesi

2024

Sosyal ve Beseri Bilimler Fak.
Iktisadi ve Idari Bilimler Fak.
Islami flimler Fak.
Muhendislik ve Mimarlik Fak.
Turizm Fak.

Saglik Bilimleri Fak.

Fen Bilimleri Enstittist
Sosyal Bilimler Enstittist
Meslek Yuiksekokulu

17

Siirt
Universitesi

2024

Muhendislik ve Mimarlik Fak.
Sosyal Beseri bilimler Fak.
Iktisadi ve idari Bilimler Fak.
Islami ilimler Fak.

Saglik Bilimleri Fak.

Saglik HM.Y.O

Sosyal Bilimler Enstittist

Fen Bilimleri enstittisti

Saglik Bilimleri Enstittist

18

Eskisehir
Teknik
Universitesi

Eskisehir

2024

Elektrik elektronik Mtihendisligi
Insaat Muihendisligi

Makine Muihendisligi

Malzeme Bilimi ve Mihendisligi

19

Balikesir
Universitesi

Balikesir

2024

Insaat miihendisligi

Makine Muihendisligi

Elektrik Elektronik Mtihendisligi
Cografya

Tarih
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Sosyoloji

Turk Dili Edebiyati
Islami ilimler Fak.
Iktisat

Isletme

Maliye

Tip Fak.

Turizm Fakultesi
Hemsirelik

20

Mustafa
Kemal
Universitesi

Antakya

2022

Tarih

Turk Dili ve Edebiyat:
Isletme

Iktisat

Siyaset Bilimi ve Kamu y6netimi
Tip Fak.

Dis Hekimligi

Hemsirelik

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
SHMYO

Saglik Bilimleri Enstittisti
Sosyal Bilimler Enstittist
Fen Bilimleri Enstitist

21

Namik
Kemal
Universitesi

Tekirdag

2022

Tip Fakultesi

Iktisat

Maliye

Isletme

Siyaset Bilimi ve Kamu yonetimi
Uluslararas Iliskiler
Islami flimler

SHMYO

Saglik Bilimleri enstittist
Fen Bilimleri Enstitiist
Sosyal Bilimler Enstitiist

TOPLAM

21

Tablo 143. Rapor Doneminde Universiteler Arasinda Yapilan Ikili Anlagmalar

(MEVLANA)
o, . - Gecerlilik .. reqs
No | Universite Ad1 | Bulundugu Yer A . Fakiilte/Bolim
Siiresi

p | Zeytune TUNUS 2024 | Islami ilimler Fakiiltesi
universitesi
Kyiv National
University Sosyal Beseri Bilimler

2 | named after UKRAYNA 2022 Fakultesi
Taras Iktisadi Idari ilimler Fak.
Shevchenko
National Sosyal Beseri Bilimler

3 | University of MOGOLISTAN 2024 Fakultesi
Mongolia Iktisadi Idari ilimler Fak.
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4 |Momenceiisiate RUSYA 2024 Tiim Eslesen Bolimler
University
Iktisadi idari Bilimler
Mogolistan Fal.
Bi(l)ii?l sea Muithendislik Mimarlik
5 Vo MOGOLISTAN 2024 Fak.
Teknoloji .
Universitesi Turizm Fak.
Sosyal ve Beseri Bilimler
Fak.
TOPLAM 5

Tablo 144. ERASMUS Kapsaminda Yurtdisina Giden Ogrenci Bilgileri

Q
E g - caase caass i)
Birim Adi | BolimAd1 | Fg &F | Cougli | Gittigl 2
o8| @w Ulke Universite =]
- /)]
-T)]
0
Sosyal Begeri | Medya ve ; : Vilnius .
Bilimler Iletisim O 2 Litvanya Universitesi Guz
Fakultesi Doénemi
Sosyal Beseri N
Bilimler Felsefe o) 1 Cekya Palacky | Glz
. . Universitesi | Dénemi
Fakultesi
Sosyal ve East State
Beseri . - European
Bilimler Sosyoloji O 1 Polonya University Bahar
Fakultesi in Przemysl
Sosyal Beseri .
Bilimler Felsefe o) 1 Cekya Palacky | Guz
N . Universitesi | Dénemi
Fakultesi
Sosyal Beseri .
Bilimler Psikoloji o |1 Cekya | Ldlacky — [Guz
N . Universitesi | Dénemi
Fakultesi
Iktisadi ve Poznan Giiz
[dari Bilimler | Maliye o) 1 Polonya Bankacilik " .
. . . Do6énemi
Fakultesi ve Finans
Iktisadi ve Baltic Gilz
Idari Bilimler | isletme o) 2 Letonya Internationa | j.= .
Fakultesi 1 Academy
tktisadi ve Siyaset Bilimi i ' Vytautas
A, ve Kamu O 2 Litvanya Magnus Bahar
Idari Bilimler e : .
Yonetimi University
Hochschule
Iktisadi ve Bremen City | ..
Idari Bilimler | Iktisat o) 1 Almanya | Uygulamali D:)'lnemi
Fakultesi Bilimler
Universitesi
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Iktisadi ve

Uluslararasi

A Ticaret ve . Vilnius Guz
Idari Bilimler Litvanya I o - .
N . Pazarlama Universitesi | Dénemi
Fakultesi
Iktisadive | Siuslararasi . Vilnus
o Ticaret ve Litvanya . . Bahar
Idari Bilimler University
Pazarlama
Iktisadi ve . . Vilnius
Idari Bilimler Iletme Litvanya University Bahar
Iktisadi ve Uluslararasi . Eszterhazy
A, o Macaristan | Karoly Bahar
Idari Bilimler | lligkiler . .
University
Iktisadi ve Siyaset Bilimi University
A, ve Kamu Polonya Bahar
Idari Bilimler ... of Opole
Yonetimi
e Uluslararasi Eszterhazy
Iktisadi ve e .
S Niskiler Macaristan | Karoly Bahar
Idari Bilimler . .
University
Muhendislik Makine University
Mimarlik Mithendislizi Cekya of West Bahar
Fakttesi & Bohemia
Muhendislik Insaat Jade Guz
ve Mimarlhk N s Almanya g o - .
N . Muhendisligi Universitesi | Donemi
Fakultesi
West
. - Pomeranian
Mghendlshk Merkatronik University
Mimarhk i . e Polonya Bahar
e Muihendisligi of
Faktitesi
Technology
in Szczecin
Miihendislik | ; University
. Insaat of Warmia
Mimarhk N . e Polonya Bahar
. Muihendisligi and Mazury
Fakttesi :
in Olsztyn
Mtihendislik | Elektrik Loznan
Mimarhk Elektronik Polonya y Bahar
. N . s of
Fakutesi Muihendisligi
Technology
Muhendislik | ) ot Sfli\igrsit
Mimarhk 2 e Poland y Bahar
. Muhendisligi of
Faktitesi
Technology
Miihendislik . University
) Makine . of the
ve Mimarlhk N s Ispanya Bahar
N . Muhendisligi Basque
Fakultesi
Country
Mtuhendislik | Elektrik Poznan
ve Mimarlhk Elektronik Polonya Uoniversi tesi Bahar
Fakultesi Mtuhendisligi
Mtuhendislik | Makine E(ilzifllearrlsi ¢
Mimarlk Muhendisligi Polonya of y Bahar
Faktitesi
Technology
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Poznan

Muhendislik | Elektrik Universit
Mimarlik Elektronik Polonya y Bahar
. N \ s of
Faktutesi Muhendisligi
Technology
Saghk ..
Bilimleri Hemsirelik Portekiz E.)vgra s GEIZ .
N . Universitesi | Dénemi
Fakultesi
Sgghk . Beslenme ve Silecia Tip Guz
Bilimleri . . Polonya . L N .
.. . Diyetetik Universitesi | Donemi
Fakultesi
Klaipeda
Saghk Fizyoterapi ve State
Bilimleri Rezk}lfabili tSa on Litvanya University Bahar
Fakultesi Y of Applied
Sciences
Saglik Fizvoterapi ve Medical
Bilimleri R:}{abilitgs on Bulgaristan | University- | Bahar
Fakultesi Y Sofia
Klaipeda
Saglk Fizyoterapi ve State
Bilimleri Rezl?llabili tgs on Litvanya University Bahar
Fakultesi Y of Applied
Sciences
West
Su Urtinleri | Su Urtinleri Polonva Pomeranian | Gliz
Mtuhendisligi | Mtuhendisligi y Teknololoji | Dénemi
Universitesi
Fen Bilimleri | Biyomedikal . . OULU
Enstitist Muhendisligi Filandiya Universitesi Bahar
Sosyal Siyaset Bilimi Universita
Bilimler ve Kamu Italya Degli Studi | Bahar
Enstitist Yonetimi Di Salerno
Sg§ya1 Uluslararasi Opole Guz
Bilimler e Polonya S o - .
i Niskiler Universitesi | Donemi
Enstittist
Turizm . WSB
Fakiiltesi Gastronomi Polonya University Bahar
Turizm Turizm fspanva Universtat Bahar
Fakiiltesi Rehberligi pany de Girona
. Turizm Poznan .,
Turizm Isletmeciligi Polonya Bankacilik Glz
Fakultesi S g Y . Doénemi
ve Finans
Medical Gzt
Tip Faktltesi | Tip Polonya University
o Bahar
of Silesia

TOPLAM

48 Ogrenci
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Tablo 145. ERASMUS Kapsaminda Yurtdisindan Gelen Ogrenci Bilgileri

)
g @ | . exs ens i)
Birim Ad1 Bolim Ad1 | 5o | & | Ccldigl  Geldigi 2
oL | @ Ulke Universite :3
)%"n /)] /)]
:Q
MUh?ndIShk Biyomedikal - Jade Bahar
ve Mimarlik > e @) 1 Almanya RU o w .
N . Muhendisligi Universitesi | Donemi
Fakultesi
Dis Hekimligi . T - Tetova Bahar
Faktiltesi Dis Hekimligi O 1 | Makedonya Universitesi | Dénemi
1kt1s.ad} ve Turizm - Jade Bahar
Idari Bilimler . . @) 1 Almanya Eag o N .
. . Fakultesi Universitesi | Donemi
Fakultesi
Muhgndlshk Biyomedikal - Hochschgle Bahar
ve Mimarlk Mthendislizi O 1 Almanya RheinMain Dénermni
Fakultesi g Universitesi
Satis ve - WSB in Bahar
Pazarlama O 1 Polonya Poznan « .
Pazarlama . .. . | Dobnemi
Universitesi
Dis Hekimligi . Ty - Kosova Glz
Fakultesi Dis Hekimligi O 1 Kosova Universitesi | Donemi
Turizm Turizm o) 1 Cekya 531323:hmcs Guz
Faktiltesi Isletmeciligi o .. . | Donemi
Universitesi
Turizm Hochschule Giiz
. Gastronomi o) 1 Almanya | Zittau/ - :
Fakultesi 1. Doénemi
Gorlitz
Turizm Turizm o) 1 Cekya §?é¥;$:hn1cs Guz
Faktiltesi Isletmeciligi o .. . | Donemi
Universitesi
Sosyal ve
Beseri . qn e " Gdansk Guz
Bilimler Tarih Boltmi 0 1 Polonya Universitesi | Donemi
Fakultesi
Dis Hekimligi . s - Tetova Guz
Faktiltesi Dig Hekimligi O 1 Kosova Universitesi | Donemi
TOPLAM 11 Ogrenci

Tablo 146. ERASMUS istatistiki Verileri

Veri Toplam Say:
Giden Ogrenci Ogrenim Hareketliligi 49
Giden Ogrenci Staj Hareketliligi 0
Giden Personel Ders Verme Hareketliligi 3
Giden Personel Egitim Alma Hareketliligi 1

Gelen Ogrenci Ogrenim Hareketliligi
Gelen Ogrenci Staj Hareketliligi
Gelen Personel Ders Verme Hareketliligi

NN
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Gelen Personel Egitim Alma Hareketliligi

Yapilan Anlasma Sayisi

Tablo 147. FARABI Kapsaminda Giden Ogrenci Bilgileri

- iiens cipsss B

Birim Ad: | Bolim Adi | & | Cittigl | Gittigi e
7)) Yer Universite (3

Islami Ilimler tslami flimler ] Erzurum Atatiirk Glz+
Faktiltesi Universitesi | Bahar

Tablo 148. FARABI Kapsaminda Gelen Ogrenci Bilgileri

- oo e 7/}
Birim Ad1 Bolim Ad: | & | Celdigl  Geldigi g
7)) Yer Universite ‘3
Muhendislik | . Adnan
Insaat Guz+
mimarhk 1 Aydin Menderes
Muhendisligi . Bahar
Fak. Universitesi
Muhendislik | Elektrik
Karabuk
mimarhk Elektronik 1 Karabuk . Glz
Universitesi
Fak. muhendisligi
Muhendislik
Makine Karabuik
Mimarhk 1 Karabuk . Glz
Muihendisligi Universitesi
Fak.
Saghk
Fizyoterapi ve Karabtik Gliz+
Bilimleri 1 Karabuk .
Rehabilitasyon Universitesi | Bahar
Fakultesi
Saglhk
Beslenme ve Selcuk Guz+
Bilimleri 1 Konya
Diyetetik Universitesi | Bahar
Fakultesi
Saghk
Pamukkale | Guz+
Bilimleri Hemsirelik 1 Denizli
Uiniversitesi | Bahar
Fakuiltesi
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Bulent
Guz+
Tip Fakultesi | Tip 1 Zonguldak Ecevit
. Bahar
Universitesi

49, MEVLANA srenci Bilgileri
- erpems erpsss L)
Birim Ad: Bolim Ad: | & | Oittigl  Gittigl 2
7)) Yer Universite (2
Islami ilimler | i Zeytune Guz+
Faktiltesi Islami llimler 5 TUNUS Universitesi Bahar
Islami Ilimler . . Dartil Hadis Gliz+
Fakultesi Islami llimler 2 FAS el Hasaniyye | Bahar
Kyiv
Iktisadi ve Uluslararasi g?ﬁi’o?al
idari Bilimler uslararast | 4 | ygERAYNA ersty Giiz
. . Niskiler named after
Fakultesi
Taras
Shevhenko
Iktisadi ve Voronej .
Idari Bilimler Ull-l.SIaljaraSI 1 RUSYA Devlet Gzt
. . Niskiler . o Bahar
Fakultesi Universitesi

Tablo 150. MEVLANA Kapsaminda Gelen Ogrenci Bilgileri

- ees ene ¢
Birim Ad Bolim Ad: | 5 | O¢ldigl | Geldigi o
7)) Yer Universite 0.'.‘5
Lo Sag L Azerbayca
Iktisadi Idari | 0 1 | AZERBAYCAN | n Devlet Gtiz
Bilimler Fak. A .
Iktisat Uni.
e . ..+ . | Uluslararasi Azerbayca
g‘lﬁfﬁg IS:; iligkiler ve 1 | AZERBAYCAN | n Devlet Giiz
" | Kamu Yo6netimi Iktisat Uni.
Kirgizistan
Iktisadi idari | ; . Turkiye .
Bilimler Fak. Isletme 1 KIRGIZISTAN Manas Guz
Uni.

Tablo 151. Universitemizde Degisim Programlar1 Kapsaminda Gelen

Ogrencilerin Birimlere Dagilimi
2018-2019

Egitim Ogretim

2019-2020
Egitim Ogretim

Birim Ad: Programin Ad: Yil1 II. Donem Yil1 I. Donem
E F M E F M
Iktisadi Idari oo
Bilimler Fak. Hetisat I R R s
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Iktisadi Idari Siyaset Bilimi ve i ] i i i ]
Bilimler Fak. Kamu Yonetimi

Iktisadi Idari .

Bilimler Fak. Isletme N 2 1 ) 1 1
Iktisadi Idari Sat 1 i i i 1 i )
Bilimler Fak. atly ve pazatiama

Iktisadi Idari .

Bilimler Fak. Uluslararasi lligkiler - 1 - - - -
Dis Hekimligi Fak. | Dis Hekimligi - - - 3 - -
Sosyal ve Beseri .

Bilimler Fak. Tarih 2 ) ) 1 ) )
Turizm Fak. Turizm Isletmeciligi 1 - - 2 - -
Turizm Fak. Gastronomi - - - 1 - -
Muhendislik ve Biyomedikal ) ) ) 9 ) )
Mimarlik Fak. Muhendisligi

[slami limler Fak Islami flimler 1 - - - - -
Dis Hekimligi Dis Hekimligi 2 - - - - -
Tip Fakultesi Tip 2 - - - -
Saglik Bilimleri Beslenme ve ) 4 ) ) ) )
Fakultesi Diyetetik

Saglik Bilimleri o

Fakiiltesi Hemsirelik - 1 - - 2 -
Saglik Bilimleri . .

Fakiiltesi Fizyoterapi - - - - 1 -
Muihendislik . . e

Mimarlik Fak. Insaat muhendisligi - - - - 1 -
Muhendislik Elektrik Elektronik ) ) ) ) 1 }
Mimarlik Fak. Muh.

Muhendislik . N gees

Mimarlik Fak. Makine Muhendisligi - - - - 1 -
TOPLAM 12 14 1 10 7 3

Not: E. (Erasmus), F. (Farabi) ve M. (Meviana) degisim programlarin kisaltmast

olarak kullanimustir.

Tablo 152. Degisim Programlar1 Kapsaminda Universitemizden Giden

Birim Ad:

Ogrencilerin Birimlere Dagilimi
2018-2019
Egitim Ogretim
Yil1 II. Donem

Programin Adx

2019-2020
Egitim Ogretim
Yil1 I. Donem

E F M E F M

Islami Ilimler Islami Ilimler - - - - 1 7
Fakultesi
Iktisadi ve idari Uluslararasi Ticaret

o 1 - - 2 - -
Bilimler ve Pazarlama
Iktisadi idari Uluslararasi 4 i ) 3 i 5
Bilimler Fak. Niskiler
Iktisadi ve Idari .
Bilimler Fakultesi | MaLYe V-] - ! " |
Iktisadi ve idari o
Bilimler Faktiltesi Iktisat 1 ) ) 1 ) )
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Iktisadi ve idari

Siyaset Bilimi ve

Bilimler Fakiiltesi | Kamu y®énetimi ) ) ) 3 ) )
Iktisadi ve Idari fsletm ] ) i i
Bilimler Fakultesi gietne

Tip Faktltesi Tip Fakultesi S - - - -
Muhendislik Makine ) ) } ) )
Mimarlk Faktiitesi | Mihendisligi

Muhendislik . N e

Mimarlik Fakiitesi Insaat Muhendisligi 1 - - 2 - -
Muhendislik Mekatronik 3 ) _ 1 ) )
Mimarlik Fakttesi | Mthendisligi

Mtuhendislik Elektrik Elektronik 9 ) } 3 ) )
Mimarhk Faktitesi | miihendisligi

Muhendislik . N . e

Mimarlik Fakiitesi Harita muhendisligi 1 - - - - -
Mtuihendislik Biyomedikal 1 ) ) ) ) )
Mimarlik Fakutesi | Muhendisligi

Su urtinleri Su Urtinleri 5 i ) ] i i
Fakultesi Muhendisligi

Sosyal Bilimler Siyaset Bilimi ve ) ) ) 1 ) )
Enstitisu Kamu Yoénetimi

Sosyal Bilimler Uluslararasi . ) ) 5 ) )
Enstitiist Iliskiler

Fen Bilimleri Biyomedikal 1 ) ) 3 ) )
Enstitist Muhendisligi

Sosyal ve Beseri ..

Bilimler Fakiiltesi | 05yl R e
Sosyal Beseri . ..

Bilimler Faktltesi Psikoloji 3 1 ) 1 ) )
Sosyal Beseri

Bilimler Fakiiltesi | © C5¢1 1 ) ) 2 ) )
Sosyal Beseri Medya ve Iletisim 1 ) _ 9 ) )
Bilimler Faktiltesi

Sosyal Beseri .

Bilimler Fakiiltesi | L2710 1 ) ) ) ) )
Saglik Bilimleri s

Fakiiltesi Hemsirelik 3 - - 1 - -
Saglhk Bilimleri Beslenme ve 1 ) _ 9 ) )
Fakultesi Diyetetik

Saglhk Bilimleri Fizyotrerapi ve _ ) _ 3 ) )
Fakultesi Rehabilitasyon

Turizm Fakultesi Gastronomi 2 - - 1 - -
Turizm Fakultesi Turizm Isletmeciligi 2 - 1 - -
Turizm Fakultesi Turizm Rehberligi 2 - - 1 - -
TOPLAM 41 2 0 47 1 9

Not: E. (Erasmus), F. (Farabi) ve M. (Mevlana) degisim programlarimin kisaltmast

olarak kullanilmistir.
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Ulusal Taninirliga Yonelik Gerceklestirilen Idari Faaliyetler

Tablo 153. 2019 Yilinda Qergeklegtirilen Grafik
Tasarim Isleri

Tebrik Karti 10
Banner 20
Davetiye 28
Katilim Belgesi 50
Tesekkur Belgesi 72
Davet Mektubu

Basar1 Belgesi

Yaka Karti

Branda Calismasi

Afis Calismasi

Basili Builten Tasarimi

Logo Calismalari

El Brosuru-Kitapcik

Tanitim Brosuri

Arac Sticker

Gazete lam

Puan Tablosu

Bulten

Isimlik

Kartvizit Calismasi

Stratejik Plan Tasarimi

Promosyon malzemeleri Calismalari
Duvar Sticker Tasarimi

Temsili Mezuniyet Belgesi

Yurtdist Fuar Standi

Basin Karti

TOPLAM

Tablo 154. Kurumsal Etkinlikler (Ozet)

Faaliyet Tiirii Sayis1

00
Bovofw|s

p—t
—IAINOIFRIFRIFRININ (NI

(@)

—_
00[\)\]000.[

N
N
fary

Konferans 2

Tanitim Programlari 89

Sergi 3
Toéren 16
Solen 1
Konser 1
TOPLAM 112
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Tablo 155. Kurumsal Etkinlikler (Ayrinti)

Sira Tarih Etkinlik Yapilan Etkinlik Katilimci
No Tiiri Etkinlik Yeri Sayisi
" Halit Cigli Ana
Ozoirin Yerleskesi
1 11.01.2019 Tanitim Anz dolﬁ Prof. Dr. 42
. . Fuat Sezgin
Lisesi
Konferans
Cigli Ana
" Milas Yerleskesi
2 17.01.2019 Tanitim Anadolu Prof. Dr. 46
Lisesi" Fuat Sezgin
Konferans
- _ Cigli Ana
OZEezl, gianfda‘? Yerleskesi
3 15.02.2019 Tanitim g Prof. Dr. 66
Anadolu ve .
. e Fuat Sezgin
Fen Lisesi
Konferans
Cigli Ana
" Ozel Tam Yerleskesi
4 22.02.2019 Tanitim Anadolu Prof. Dr. 42
Lisesi " Fuat Sezgin
Konferans
Cigli Ana
" Ozel Delta };(ee 1211551::;
5 22.02.2019 Tanitim Anadolu Pasa 85
Lisesi " $
Konferans
Salonu
" Aydinoglu Cigli Ana
Mehmet Bey Yerleskesi
6 22.02.2019 Tanitim Fen ve Hekim Haci 48
Anadolu Pasa
Imam Hatip Konferans
Lisesi " Salonu
Cigli Ana
" . Yerleskesi
Gazi Hekim Haci
7 01.03.2019 Tanitim Anadolu Pasa 86
Lisesi " S
Konferans
Salonu
Cigli Ana
" Buca Kiz Yerleskesi
8 01.03.2019 Tanitim _ Anadolu Hekim Haci 53
Imam Hatip Pasa
Lisesi " Konferans
Salonu
" Reha Midilli flﬁh /i‘{nai
9 01.03.2019 Tanitim Anadolu CriesKes 54
Lisesi " Hekim Haci
Pasa

244



Konferans

Salonu
Cancer Stem Cigli Ana
Cells ;
Diagnosis and Yerlegkesi
10 06.03.2019 Konferans Merkezi 100
Therapy:
Konferans
From Bench Salonu
to Bedside "
" Seyrek
Villakent Cigli Ana
11 06.03.2019 Tanitim Anadolu Yerleskesi 93
Lisesi "
Cigli Ana
" Menemen Yerleskesi
Anadolu Prof. Dr.
12 08.03.2019 Tanitim fmam Hatip Fuat Sezgin 25
Lisesi " Konferans
Salonu
Cigli Ana
"Yunus Emre Yerleskesi
Anadolu Prof. Dr.
13 08.03.2019 Tanitim fmam Hatip Fuat Sezgin 21
Lisesi " Konferans
Salonu
" Behcget Uz Do
14 | 11.03.2019 Tanitim Anadolu Cigli Ana 103
) . Yerleskesi
Lisesi
Cigli Ana
e renq e . Yerleskesi
15 | 12.03.2019 | Konferans |  uletinSesi |y 4o 310
Mehmet Akif
Konferans
Salonu
" Ege Bolgesi Tepekule
16 14.03.2019 Tanitim Kariyer Fuart' Kongre ve 700
19" Sergi Merkezi
" Aziz-Erol Cigli Ana
Glizelcan Yerleskesi
Mesleki ve Prof. Dr.
17 15.03.2019 Tanitim Teknik Fuat Sezgin 86
Anadolu Konferans
Lisesi " Salonu
Bornova
18 | 20.03.2019 Senlik Nevruz Kaltar ve 200
Bayrami Sanat
Merkezi
" Bestepeler Cigli Ana‘
Cok Programl Yerlegkesi
19 22.03.2019 Tanitim F1 -01 26
Anadolu .
Lisesi " Merkezi
derslik
" Cesme Cigli Ana
20 22.03.2019 Tanitim Mesleki ve Yerleskesi 43
Teknik F1-01
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Anadolu Merkezi
Lisesi " derslik
Cigli Ana
Yerleskesi
21 | 29.03.2019 Tamtim Ozel Izmir | Hekim Haci 20
Bilfen Lisesi Pasa
Konferans
Salonu
" Ozel Cigli Ana
[.A.O.S.B. ;
. Yerleskesi
Nedim Uysal Hekim Hact
22 29.03.2019 Tanitim Mesleki ve 99
. Pasa
Teknik
Konferans
Anadolu
. Salonu
Lisesi
" insan Cigli Ana‘
Yerleskesi
Olmanin Prof. Dr
01.04.2019 . Sanati : ",
23 | 02.05.2019 Sergi Merhamet " | Tuat Sezgin 850
. - Konferans
Karikatur
Sergisi Salonu
& Fuayae Alani
Cigli Ana
" Mektebim Ylflfé‘?giSl
24 05.04.2019 Tanitim Guizelbahce ) ", 37
- Fuat Sezgin
Koleji
Konferans
Salonu
Cigli Ana
" Menemen Yerleskesi
Atatturk Prof. Dr.
25 05.04.2019 Tanitim Anadolu Fuat Sezgin 53
Lisesi " Konferans
Salonu
Suzan Cigli Ana
Divrik Yerleskesi
Mesleki ve , rer .e§ .es1
26 10.04.2019 Tanitim . Islami Ilimler 26
Teknik
Konferans
Anadolu y
. Salonu
Lisesi
Cigli Ana
" Soma Cemil Yerleskesi
Merig¢ Prof. Dr.
27 12.04.2019 Tanitim Anadolu Fuat Sezgin 46
Lisesi " Konferans
Salonu
Cigli Ana
" Salihli Kiz Yerleskesi
Anadolu Prof. Dr.
28 12.04.2019 Tanitim fmam Hatip Fuat Sezgin 45
Lisesi " Konferans
Salonu
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Cigli Ana

" Akhisar Yslfé?gef
29 12.04.2019 Tanitim Anadolu ) ", 82
. o Fuat Sezgin
Lisesi
Konferans
Salonu
Cigli Ana
" Ozel Antalya | Yerleskesi
Yediiklim Prof. Dr.
30 12.04.2019 Tanitim Anadolu Fuat Sezgin 32
Lisesi " Konferans
Salonu
" Suphi Cigli Ana
Koyuncu Yerleskesi
31 15.04.2019 Tanitim Anadolu Tip Fakiiltesi 140
Lisesi " Laboratuvari
" Kemalpasa Cigli Ana
Sehit Halil Yerleskesi
32 | 18.04.2019 Tanitim Kantarci Hekim Haci 144
Anadolu Pasa
Imam Hatip Konferans
Lisesi " Salonu
" Sehit M. Cigli Ana
Yerleskesi
Yaman Hekim Hac1
33 18.04.2019 Tanitim Anadolu 62
: . Pasa
Imam Hatip
) A Konferans
Lisesi
Salonu
Cigli Ana
ok | lgreskes
34 19.04.2019 Tanitim Anadolu ) ", 73
. o Fuat Sezgin
Lisesi
Konferans
Salonu
Cigli Ana
" Halit Yerleskesi
Gorgulu Prof. Dr.
35 19.04.2019 Tanitim Anadolu Fuat Sezgin 43
Lisesi " Konferans
Salonu
" Anamur
Cumbhuriyet Cigli Ana
36 19.04.2019 Tanitim Anadolu Yerleskesi 46
Lisesi "
" Cemil Atlas Cigli Ana
37 22.04.2019 Tanitim Ortaokulu " Yerleskesi 84
" Besiktas Loa
38 | 27.04.2019 Tanttim Anadolu Cigli Ana 84
. Yerleskesi
Lisesi
' Mahzar Cigli Ana
39 | 02.05.2019 Tanitim Zoru Mesleki & . 38
. Yerleskesi
ve Teknik

247



Anadolu

Lisesi "
" Sehit Cigli Ana
Bahattin Yerleskesi
40 | 03.05.2019 Tanitim Elden Hekim Haci 32
Anadolu Pasa
Imam Hatip Konferans
Lisesi " Salonu
Cigli Ana
" Mektebim Yerleskesi
41 | 03.05.2019 Tanitim Cukurova | Hekim Haci 45
Bilfen Pasa
Okullar1 " Konferans
Salonu
Cigli Ana
"Tapras 50. | CCesEs
42 03.05.2019 Tanitim Y1l Anadolu Pasa 47
Lisesi " $
Konferans
Salonu
" Mehmet Akif | S8l Ana
. Yerleskesi
Ersoy Mesleki Hekim Hact
43 03.05.2019 Tanitim ve Teknik 45
Pasa
Anadolu
R Konferans
Lisesi
Salonu
Cigli Ana
Yerleskesi
44 | 03.05.2019 Tanitim Deva = | Hekim Haci 45
Okullan Pasa
Konferans
Salonu
Cigli Ana
" Yerleskesi
. Akreditasyon | Hekim Haci
45 09.05.2019 Toren Belge Takdimi Pasa 210
" Konferans
Salonu
Cigli Ana
Yerleskesi
46 | 10.05.2019 Téren " Mezuniyet * | Hekim Hact 280
Pasa
Konferans
Salonu
" Turkoloji Cigli Ana'
Yerleskesi
Arastirmalari Prof. Dr
47 13.05.2019 Toren Enstittistt On o 50
. Fuat Sezgin
Protokol Imza
u o Konferans
Toreni
Salonu
" Ataturk
48 | 18.05.2019 Sergi 100. Yilnda | “ppiq 150
Isgalden .
Merkezi,
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Istiklal' e

Sergi-Tiyatro

Izmir " Salonu
" 100. Yilinda At?tu..rk
Isgalden Kultur.
49 | 18.05.2019 Konser 988 Cc Merkezi, 170
Istiklal' e
tpmir " Yunus Emre
Salonu
" Ramazan
" Bayrami REKTORLUK
50 31.05.2019 Toren Bayramlasma MAKAMI 350
" Haci1 Melike
Mehmet L.
51 | 11.06.2019 Tanitim Bileydi Cigli Ana 54
Yerleskesi
Anadolu
Lisesi "
Cigli Ana
52 11.06.2019 Toren " Mezuniyet " Yerleskesi 380
Spor Salonu
Cigli Ana
Yerleskesi
53 | 12.06.2019 Tanitim Kesan Fen Prof. Dr. 53
Lisesi Fuat Sezgin
Konferans
Salonu
Cigli Ana
Yerleskesi
54 | 12.06.2019 Toéren " Mezuniyet " | 10, Dr- Fuat 600
Sezgin
Konferans
Salonu
Cigli Ana
55 14.06.2019 Toren " Mezuniyet " Yerleskesi 550
Spor Salonu
Cigli Ana
56 18.06.2019 Toéren " Mezuniyet " Yerleskesi 510
Spor Salonu
Cigli Ana
Yerleskesi
57 | 19.06.2019 Téren " Mezuniyet " | Hexim Hacl 100
Pasa
Konferans
Salonu
Cigli Ana
58 20.06.2019 Toren " Mezuniyet " Yerleskesi 800
Spor Salonu
Cigli Ana
59 21.06.2019 Toéren " Mezuniyet " Yerleskesi 480
Spor Salonu
Cigli Ana
60 | 22.06.2019 Téren " Mezuniyet " | Lcrieskesi 210
Merkezi
Derslikler A
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Blok Kapisi,

Otopark
Alani
Asik Veysel
61 01.07.2019 Toéren " Mezuniyet " Rekreasyon 700
Alani
" Mevlid-i Cigli Ana
62 12.07.2019 Toren Serif ve Hatim Yerleskesi 200
Duas1 " Mescidi
" Milletin
Direnisi, Cigli Ana
Devletin Yerleskesi
Mtucadelesi Prof. Dr.
63 16.07.2019 Sergi Toplumsal Fuat Sezgin 350
Hafizanin Diri Konferans
Tutulmast " Salonu
Fotograf Fuaye Alani
Sergisi
Cigli Ana
"IKCU Yerleskesi
Faktlte ve Prof. Dr.
64 égg;gg }g Tanitim Bolim Fuat Sezgin 159
T Tanitim Konferans
Gunleri " Salonu
Fuaye Alani
26.07.2019 " Universite | Lcpekule
65 | 57.07.2019 Tamtim | po S Fuarn |  KOD8rE Ve 1300
Sergi Merkezi
" Kurban
, Bayrami REKTORLUK
66 08.08.2019 Toéren Bayramlasma MAKAMI 420
Cigli Ana
" Gazi Yerleskesi
67 | 20.09.2019 | Tamtin Anadolu Prof. Dr. 36
Lisesi " Fuat Sezgin
Konferans
Salonu
Cigli Ana
24.09.2019 " Oryantasyon | rcrieskesi
68 25'09'2019 Tanitim y ; Y Prof. Dr. 500
T Fuat Sezgin
Konferans
e ngli Ana
Ozel Yerleskesi
Kestanepazari Prof. Dr
69 02.10.2019 Tanitim Erkek L 22
- . Fuat Sezgin
Ogrenci
Yordu " Konferans
Salonu
" 15 Temmuz Cigli Ana'
70 04.10.2019 Tanitim Sehitleri Yer}e§k631 62
Hekim Haci
Anadolu
Pasa
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Imam Hatip

Konferans

Lisesi " Salonu
" Ahmet Cigli Ana
Hakki Yerleskesi
71 11.10.2019 Tanitim Bakioglu Prof. Dr. 33
Anadolu Fuat Sezgin
Lisesi " Konferans
Salonu
Cigli Ana
" Ozel Takev Yer}e§kesi
72 18.10.2019 Tanitim Anadolu Fen Hekligl fael 43
Lisesi " $
Konferans
Salonu
Cigli Ana
" Nazilli Yerleskesi
73 18.10.2019 Tanitim Menderes Hekim Haci 156
Anadolu Pasa
Lisesi " Konferans
Salonu
" Buca Fatma Cigli Ana'
Aliye Hanim Yer}e§ke51
74 | 18.10.2019 Tanitim Anadolu Heklfan Saol 52
Imam Hatip s
Lisesi " Konferans
Salonu
Cigli Ana
" Belgin Atilla g elz.le§1§’51
75 18.10.2019 Tanitim Callioglu ¢ ;an . act 63
Lisesi " S
Konferans
Salonu
Cigli Ana
" Nevzat Yerleskesi
76 21.10.2019 Tanitim Anadolu Prof. Dr.. 108
Lisesi " Fuat Sezgin
Konferans
Salonu
" Karaburun
Cok Programli Cigli Ana
77 24.10.2019 Tanitim Anadolu Yerleskesi 23
Lisesi "
Cigli Ana
" Narhdere Yerlegkesi
78 01.11.2019 Tanitim Anadolu Prof. Dr.. 29
Imam Lisesi " Fuat Sezgin
Konferans
Salonu
" Buca Fatma .
Aliye Hanim Sge lﬁlel ?{2;
79 01.11.2019 Tanitim Anadolu Pro f§Dr 73
Imam Hatip L
Lisesi " Fuat Sezgin
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Konferans

Salonu
" Tire Ersan Cigli Ana
Kirazoglu Yerleskesi
80 | 04.11.2019 Tanitim Mesleki ve Hekim Hac 44
Teknik Pasa
Anadolu Konferans
Lisesi " Salonu
Cigli Ana
" Naci Sensoy Y;;cl)?l]:{)e:l
81 15.11.2019 Tanitim Anadolu ) ", 63
. . Fuat Sezgin
Lisesi
Konferans
Salonu
Cigli Ana
" Korfez Oruc Y;:;‘é(;@l[{;&
82 15.11.2019 Tanitim Reis Anadolu ) ", 106
. . Fuat Sezgin
Lisesi
Konferans
Salonu
Cigli Ana
" Oruc Reis Ylf;é?l]:{)?l
83 18.11.2019 Tanitim Anadolu : ", 93
. . Fuat Sezgin
Lisesi
Konferans
Salonu
" Tekel Cigli Ana
84 19.11.2019 Tanitim Ortaokulu " Yerleskesi 112
" Durmus Cigli Ana
Tufan Yerleskesi
85 20.11.2019 Tanitim Anadolu [slami Ilimler 45
Imam Hatip Konferans
Lisesi " Salonu
" Sehit Ozan Cigli Ana.
Ozen Anadolu | ; Yerlegkesi
86 21.11.2019 Tanitim : ) Islami Ilimler 46
Imam Hatip
A Konferans
Lisesi
Salonu
" Abdulkadir Cigli Ana
Persembe V. Yerleskesi
87 | 22.11.2019 Tanitim Mesleki ve | Hekim Haci 43
Teknik Pasa
Anadolu Konferans
Lisesi " Salonu
Cigli Ana
" Simav Yerleskesi
88 22.11.2019 Tanitim Anadolu Turizm 16
Lisesi " Uygulama
Mutfag
" Prof. Dr. Cigli Ana
Muzaffer Kula Yerleskesi
89 25.11.2019 Tanitim Anadolu Hekim Hact 108
Lisesi " Pasa
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Konferans

Salonu
" Sehit Hakan Cigli Ana'
. Yerleskesi
Gulsen Hekim Haci
90 | 26.11.2019 Tanitim Anadolu ¢ ac 60
: . Pasa
Imam Hatip
R Konferans
Lisesi
Salonu
" Sehit Cigli Ana
Mustafa Yerleskesi
91 | 26.11.2019 Tanitim Yaman Hekim Haci 46
Anadolu Pasa
Imam Hatip Konferans
Lisesi " Salonu
Cigli Ana
" Cahit Yerleskesi
92 | 28.11.2019 Tanitim Elginkan Hekim Haci 85
Anadolu Pasa
Lisesi " Konferans
Salonu
Cigli Ana
" Fevzi Yerleskesi
93 | 28.11.2019 Tanitim Keskinoglu | Hekim Haci 104
Anadolu Pasa
Lisesi " Konferans
Salonu
Cigli Ana
" Day1 Yerleskesi
94 | 29.11.2019 Tanitim Karacabey | Hekim Haci 90
Anadolu Pasa
Lisesi " Konferans
Salonu
Cigli Ana
" Akhisar Yerleskesi
95 | 29.11.2019 Tamtim Anadolu | Hekim Hac: 48
Imam Hatip Pasa
Lisesi " Konferans
Salonu
" Gaziemir Cigli Ana.
. Yerleskesi
Nevvar Salih Hekim Hact
926 29.11.2019 Tanitim Isgoren 62
Pasa
Anadolu
. Konferans
Lisesi
Salonu
Cigli Ana
" Ozel Cagdas Yg;é?§15i31
97 05.12.2019 Tanitim Egitim N 79
" Fuat Sezgin
Kurumlari
Konferans
Salonu
" Guvercinada Cigli Ana
98 05.12.2019 Tanitim Mesleki ve Yerleskesi 33
Teknik Prof. Dr.
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Anadolu

Fuat Sezgin

Lisesi " Konferans
Salonu
05.12.2019 [zmir Eg1t1m Tepekule
99 Tanitim ve Kariyer Kongre ve 12113
06.12.2019 " . .
Fuarn Sergi Merkezi
" Hact Cigli Ana.
. Yerleskesi
Mehmet Fevzi Prof. Dr
100 | 06.12.2019 Tanitim Koylu N 62
Fuat Sezgin
Anadolu
N Konferans
Lisesi
Salonu
" Haffa Sultan Cigli Ana‘
. Yerleskesi
Mesleki ve Prof. D
101 | 06.12.2019 Tanitim Teknik rol. Pr 46
Fuat Sezgin
Anadolu
) o Konferans
Lisesi
Salonu
" Gurcesme Cigli Ana
Kanuni Yerleskesi
102 | 06.12.2019 Tanitim Sultan Prof. Dr. 32
Stleyman Fuat Sezgin
Anadolu Konferans
Lisesi " Salonu
Cigli Ana
s | e
103 | 06.12.2019 Tanitim Anadolu N 52
. o Fuat Sezgin
Lisesi
Konferans
Salonu
Cigli Ana
Yerleskesi
104 | 11.12.2019 Téren Beyaz Onltk | Prof. Dr. 480
Giyme Fuat Sezgin
Konferans
Salonu
Cigli Ana
" Mugla Sehit Yerleskesi
105 | 11.12.2019 Tanitim Altug Pelc | Hekim Haci 51
Anadolu Pasa
Lisesi " Konferans
Salonu
" Subasi Cigli Ana
Mustafa Yerleskesi
106 | 12.12.2019 Tamtim | 1opalanCok | Prof Dr. 48
Programl Fuat Sezgin
Anadolu Konferans
Lisesi " Salonu
" Menemen Cigli Ana
Anadolu Yerleskesi
107 | 13.12.2019 Tanitim fmam Hatip Prof. Dr. 37
Lisesi " Fuat Sezgin

254



Konferans
Salonu
" Sehit ens
Kaymakam Cigli Ana‘
Yerleskesi
Muhammet Prof. Dr
108 13.12.2019 Tanitim Fatih Safituirk : ", 48
Fuat Sezgin
Anadolu
: . Konferans
Imam Hatip Salonu
Lisesi "
Cigli Ana
R Yerleskesi
Balcova Pro f§Dr
109 20.12.2019 Tanitim Anadolu ) ", 98
. . Fuat Sezgin
Lisesi
Konferans
Salonu
" Denizli Anemon
110 23.12.2019 Tanitim Tercih Fuari 1. 5148
i - Otel/Denizli
Gunleri
" Odemis .
111 | 24.12.2019 Tanitim Anadolu Cigli Ana 84
. Yerleskesi
Lisesi
" Gazi Kiz
112 | 24.12.2019 Tanitim _ Anadolu Cigli Ana 48
Imam Hatip Yerleskesi
Lisesi "
33373
TOPLAM Katilimci

boéltimde yer verilmistir.

1.2. Proje Bilgileri

1.2.1. Ar-Ge Projelerine Iliskin Bilgiler

2019 faaliyet yilinda yurtitilen proje calismalarina iliskin bilgilere bu
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Tablo 156. TUBITAK Projeleri

Sira Yil Proje Ad1 .. l:rgjen .. Proje Biitgesi Harcanan (TL) P"roje. B:;l:.];a Proje B i.t is
No Yiiriitiiciisii (TL) Siiresi ip s Tarihi
Tarihi
Néral Ag Olusturulmasi Amach Dog¢. Dr.
1 2016 Biyocip Uretimi Mustafa SEN 172.561,00 294.686,73 49 Ay 01.04.2016 05.05.2020
E
% Duizlemsel ve Tup Nano Heteroyapi
& Cift Katman Elektrostatik
L Stperkapasitorlerin Tasarlanmasi Prof. Dr. Cem
g 2 2017 ve Enerji Depolama Yeteneklerinin | OZDOGAN 366.720,00 202.661,96 36 Ay 15.06.2017 15.06.2020
" Temel Ilkeler Yéntemleriyle
E Arastirilmasi
g Akarsu Yataginin Sevli
° Kisimlarinda Insaa Edilen Képrii Dog. Dr.
8 3 2017 | Ayaklar: Etrafindaki Akim Gokcen 328.500,00 233.946,34 27 Ay 01.09.2017 01.03.2020
% Sartlarinin Ve Oyulma BOMBAR
g Derinliklerinin Arastirilmasi
-
[ Dental Implantlarin
E Osseointegrasyon Stiresinin . )
5 Hizlandirilmasi Amach Cok Islevli Dr. Ogr. Uyesi
=] 4 2018 | Kendiliginden Yapilanan Peptid Ozan 542.385,00 303.069,45 36 Ay 15.03.2018 15.03.2021
= Hidrojel Gelistirilmesi Ve KARAMAN
g Etkinliginin In Vitro Ve In Vivo
E Degerlendirilmesi
o Obez Cocuklarda Oksitosin
8 Reseptor Gen Varyantlarinin
N (Rs53576 Ve Rs2254298) Ve Dog. Dr
5 2018 | Serum Oksitosin Dilizeyinin et 109.000,00 58.664,72 23 Ay 15.03.2018 15.02.2020
5 Gonul CATLI
Metabolik Parametreler, Yeme
Davranisi Ve Psikiyatrik
Semptomlar Ile Higkisi
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Antileishmanial Etkili
Dyasmepiimidin Tirer KISOk | b ogr. oy
6 2018 $ . ’ 2 Huseyin 550.948,00 290.991,57 36 Ay 15.03.2018 15.03.2021
Karakterizasyonu, PTR1 Enzim ;
s . S . ISTANBULLU
Inhibisyon Dtuizeyleri ve in vitro - in
vivo Biyoaktiviteleri
Yapay Resif Olarak Kullanilan Dr. Ogr. Uyesi
Batiklarin Dalig Turizmine Tugce
7 2018 Katkisinin Ve Cevresel Etkilerinin SENSURAT 398.024,00 138.421,90 36 Ay 1.05.2018 1.05.2021
Belirlenmesi GENC
Viskoelastik Aralikta Sondaj Dr. Oar. Uvesi
8 2018 | Akiskaninin Reolojik Ozellikleri Ve - 8L LYeS 292.500,00 295.996,83 30 Ay 15.05.2018 15.11.2020
. P SR Ali ETTEHADI
Statik Barit Cokelim Egilimi
Akilli Alasimlar (Sma) Ile Anten-
Aplikator Tasarimlar: Ve Coklu
Sensor Takimlar: Kullanilarak
Darbeli Elektromanyetik Alan Prof. Dr.
9 2018 Cihazi Tasarimi ve Metastatik Adnan KAYA 392.000,00 218.706,95 24 Ay 1.06.2018 1.06.2020
Meme Kanserinde Tedavi ve Agr1
Azaltmaya Yonelik Etkilerin
Incelenmesi
Turkiye'De Hizla Gelisen Diyabet gggr"ir]?r.
10 2018 | Epidemigine Kars: Cocuk Dostu HORZUM 775.058,00 557.415,70 24 Ay 1.6.2018 01.06.2020
Yamalar POLAT
In-Vitro Sisplatin Stresine Maruz
Birakilan Bobrek Mikrogevresi ile
Indiiklenen Wharton Jeli Kaynakl Prof. Dr. Eser
11 2018 | Mezenkimal K6k Hticre o A 359.100,00 352.406,08 24 Ay 1.06.2018 1.06.2020
. . OZ OYAR
Eksozomlarinin Sisplatin
Nefrotoksisitesi Uzerine lyilestirici
Etkilerinin Arastirilmasi
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Grafen Kopuk/ a-Fe203 Dog. Dr.
12 2018 | Hiyerarsik Nanokompozit Glikoz Fethullah 267.750,00 229.535,79 18 Ay 01.11.2018 01.05.2020
Biyosensorlerin Gelistirilmesi GUNES
Dol emmmh einelbridongh | pr. ogr Oyes
13 2019 . Ziya Haktan 239.928,59 47.900,00 24 Ay 01.03.2019 28.02.2021
derin dondurucunun tasarimi ve :
. KARADENIZ
uretimi
Koklear mikrorobot operasyonlar: Dr. Oar. Uvesi
14 2019 | icin atriksil makro-mikro cerrahi SNINAR 472.500,00 23.414,89 36 Ay 15.08.2019 15.08.2022
et . Erkin GEZGIN
robot manipuilator sistemi
Guncel, Estetik Implant
Dayanaklarinda Kirilma Dog. Dr.
15 2019 Dayaniminin ve Stres Dagiliminin Ender AKAN 40.400,00 2.120,00 12 Ay 01.09.2019 01.09.2020
incelenmesi
Norolojik hastaliklarin antisense
Gen Teknolojisi aracili tedavisinde e
kulanilmak tizere virtislerden Dr. Ogr. Uyesi
16 2019 |. o Gulsah EREL 325.180,00 36.118,52 30 Ay 01.09.2019 01.03.2022
ilham alan hedeflenebilir nano
. . o . AKBABA
tasiyict sistemlerin gelistirilmesi ve
etkinliklerinin Degerlendirilmesi
Yeni dual yapili lazer optlk sistem Dr. Ogr. Uyesi
ve nanoparcacik tasarimai ile Nermin
17 2019 | fotodinamik terapinin antibiyofilm TOPALOGLU 286.680,00 4.020,50 24 Ay 01.11.2019 01.11.2021
ve antikanser etkinliginin
L : AVSAR
gelistirilmesi
Elektrokimyasal kaplama ve
anotlama y6ntemiyle ZNO nao
yapilar ile modifiye edilmis karbon | Dr. Ogr. Uyesi
18 2019 | fiber katkih kompozit kemik Ahmet AYKAC 311.598,00 2.129,02 18 Ay 01.11.2019 01.05.2021
cimetosunun mekanik ve termal
Ozelliklerinin arastirilmasi
Digital hafizada 'UNUTULMA
HAKKI' ve gazetecilik Dog. Dr. Elif
19 2019 perspektifinden uygulanabilirligi KORAP OZEL 193.495,00 104.025,00 20 Ay 15.11.2019 15.07.2021
Turkiye'den bir alan arastirmasi
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TOPLAM (DEVAM EDEN)

6.607.357,59 3.396.231,95

Asir1 Madde Kayipli Kanal Tedavili
Disglere Uygulanan Cad-Cam
Destekli Endokron, Fiber Destekli | Dr. Ogr. Uyesi 329.625,00
1 2016 Ve Direkt Kompozit Bilal YASA 256.023,51 36 Ay 01.05.2016 01.05.2019
Restorasyonlarin
Performanslarinin Karsilastirilmasi
Cevrimici Kararliligi Garantileyen Doc. Dr
2 2017 | Gurbtiz Uyarlanir Kontrolér Sa\(fr;t $:AHIN 354.000,00 326.667,72 32 Ay 01.05.2017 01.01.2020
Tasarimi Ve Uygulamalari S
o Insansiz Hava Araci (lha)'Ndan o
o Elde Edilen Topografik Veriler Ile Dr. Ogr. Uyesi
2 3 2017 | Adam Kayalar1 Ve Cevresinin Kaya | Miige AGCA 29.923,00 11.865,00 24 Ay 15.06.2017 15.06.2019
E Diisme Potansiyelinin YILDIRIM
" Degerlendirilmesi
< Morus Nigra L. Meyvelerinden
g Biyoaktif Ekstre Eldesinde ileri
m . S Dog. Dr.
5 Ekstraksiyon Teknolojilerinin Mehmet Zeki
K 4 2017 | Kullanilmas1 Ve Ekstrelerin 109.000,00 89.937,14 24 Ay 01.07.2017 01.07.2019
g Potansiyel Néroprotektif Ve HAZNEDARO
g ASlye’ “TOroprowesty v GLU
8 Antimikrobiyal Etkinliginin
'E Arastirilmasi
g Yiizeyi Fonksiyonelize Edilmis Dr. Ogr. Uyesi
Nanoparcaciklar Ile Kararl Elif ALYAMAC
g 5 2017 Nanoakiskan Hazirlanmas: Ve Isil SEYDIBEYOG 102.000,00 85.707,85 18 Ay 01.10.2017 01.04.2019
-8 Iletkenlik Degisiminin Belirlenmesi | LU
E Sekil Hafizali Malzeme (Niti) Ile
5 Modtiler Dual Band Yuksek
o Kazancli Mimo Wifi Metal Anten Prof. Dr.
S 6 2017 Tasarimi Ve Alici-Verici Birimlerin | Adnan KAYA 254.125,00 222.198,28 25 Ay 01.10.2017 01.11.2019
a Beyaz Esya Uygulamalarina
Yonelik Olarak Gelistirilmesi
Direkt ve Sivi Aracili Plazma
Muamele Yontemlerinin Skuamoz - .
Hucreli Karsinom Uzerindeki Dr. Ogr. Uyesi
7 2017 e i . Utku Kursat 401.250,00 315.539,47 24 Ay 01.12.2017 01.12.2019
Etkinliginin U¢ Boyutlu Deri ERCAN
Kulttir Modelinde
Degerlendirilmesi
Over Hiperstimtilasyon Sendromu Prof. Dr.
8 2018 Olusturulmus Sicanlarda Ahmet KOYU 93.765,00 76.559,75 18 Ay 01.05.2018 01.11.2019
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Intraserebroventriktler ve
Intravenéz Olarak Uygulanan
Kisspeptin-54 ve GnRH
Agonistinin lyilestirici Etkilerinin
Karsilastirilarak Arastirilmas

Organik Atiklarin Yoénetimi I¢in
Cografi Bilgi Sistemleri Tabanlh

Dr. Ogr. Uyesi

01.06.2018

01.12.2019

degerlendirilmesi

TOPLAM (TAMAMLANAN)

‘ 1.757.871,00 ‘ 1.468.148,61

9 2018 Cok Kriterli Karar Destek Sistemi Sedat 51.183,00 54.667,39 18 Ay
s - YALCINKAYA
Olusturulmasi: Izmir Ornegi
Antimikrobiyal Peptid Konjtge
]_E_)dilmig Nanolif Tabanh Yara Arastirma
10 | 201s | Ortulerinin Geligtirilmesi Ve Coklu | Gérevlisi 30.000,00 28.982,50 12 Ay | 15.06.2018 | 15.06.2019
lla¢ Direncli Mikroorganizmalara Gunnur
Kars: Etkinliklerinin ONAK

Tablo 157. Bilimsel Arastirma Projeleri

. . . . Proje s eas

Sira Proje . Proje Proje Harcanan Proje Proje Bitis

No | Y | rird Proje Ad: Yiiriitiiciisii | Biitcesi (TL) (TL) Siiresi B,;zlji‘l‘:‘ia Tarihi
g § Yaslandirmanin Zirkonyum
=) Naveli Lityum Disilika Yrd. Dog. Dr.
g § 1 2013 | GAP Porselenlerinin Renk Dilek ENHOS 34.198,84 32.806,40 24 Ay 1.7.2013 1.7.2015
a z Stabilitesi Uzerine Etkisi
RS Guincel CAD-CAM
¥ Restorasgon Mlsemelernin | v, o, .
o <2 2013 | GAP S . Ozlem ALAN 30.367,00 27.107,28 24 Ay 1.7.2013 1.7.2015
g Cigneme Donguist, Isil COLGECEN
a5 Yaslandirma ve Asitli Gida

Etkisinin Incelenmesi
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Izmir Ilinde Saglik Turizmi
Arzi Analizi ve Kérfez Isbirligi | Doc. Dr. Zafer .

2013 | GAP Konseyi Ulkelerine Yonelik OTER 11.620,00 24 Ay 12.7.2013 12.7.2015
Pazar Arastirmasi
Bosluk Iletim Malzemelerinin

| Modimkasyona lie Opto- | Do%: DT

2013 | ONAP ; Serafettin 83.724,00 83.724,00 24 Ay 6.8.2013 6.8.2015

Elektronik Devre :
DEMIC

Performanslarinin
lyilestirilmesi
Izmir ve Yéresi Tarihinin Prof. Dr. Turan

2014 | GAP Kaynaklar: 1 (XV.Y{izy1l) GOKCE 24.688,00 7.133,93 36 Ay 20.1.2014 20.1.2017
Ortadogu' da Son Buyuk

2014 | gap | Kusatma (Bagdat'ta Osmanh | Dog. Dr. Ozer 15.141,46 6.602,54 36 Ay | 28.1.2014 | 28.1.2017
Savunmasinin Organizasyon | KUPELI
ve Lojistigi, 1733)
Izmir' de Turbe/Yatir Ziyareti | Yrd. Doc. Dr.

2014 | GAP Geleneginin Sosyolojik H. Saim 23.300,00 - 30 Ay 29.1.2014 29.7.2016
Analizi PARLADIR
Kapalilik Derecesi Dogal
Genclestirme Icin Yetersiz
Kizilgcam ve Anadolu
Karacami Dogal Karisik Prof Dr. Musa.

2014 | ONAP Mescerelerinde Yapay GEl\i(; ’ 39.505,00 25.795,98 36 Ay 31.1.2014 31.1.2017
Genglestirme Denemeleri:
Izmir Orman Bélge
Muduarlaga Orneginde ik
Bulgular
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Farkl Teknikler Ve
Materyallerle Hazirlanmis
= Inley Restorasyanlarin Yrd.Doc¢.Dr.
9 2014 | ONAP Marjinal Ve Internal Bilal YASA 149.985,00 141.984,82 36 Ay 5.2.2014 5.2.2017
Uyumlarinin
Degerlendirilmesi
Cerrahi Uygulamalara
Yonelik Olarak z()rde o¢.Dr. M.
10 2014 | ODL Antimikrobiyal Ozelik gur = 90.000,00 89.994,00 12 Ay 13.2.2014 13.2.2015
. . . .. SEYDIBEYOGL
Gosteren Polipropilen Suttr U
Uretimi
Acil Durumlarda Arag¢ Trafigi | Yrd.Doc¢.Dr.
11 2014 | GAP Yénetimi Icin Trafik Isareti Mehmet 29.992,13 10.992,79 24 Ay 16.6.2014 16.6.2016
Onceliklendirme SIMSEK
Geriatrik Yas Grubunda
Gorulen Dusmelerde Do¢.Dr.
12 2014 | ONAP Vestibtler Sistem Patolojisi Ibrahim 148.845,00 147.960,00 24 Ay 27.8.2014 27.8.2016
Sikhiginin Videonistagmografi | ALADAG
ile Arastirilmasi
Derin Curtkla Sut Dislerinin
Pulpa Kuafajinda Kullanilan Yrd. Doc. Dr
13 2014 | TDR Farkli Kapaklama Ajanlarinin ) A 14478 13.252,38 48 Ay 2.10.2014 -
s el s . Merve AKCAY
Etkinliginin In-Vivo Olarak
Degerlendirilmesi
Osmanli Devleti'nde Duirziler | Yrd. Dog. Dr.
14 2015 | GAP Ve Ma’noglu Fahreddin Mikail 21.500,00 3.000,01 36 Ay 27.1.2015 27.1.2018
Isyani (1572-1635) ACIPINAR
Kanal Tedavisi Gormus Asiri
Madde Kayiplh Diglerde _Farkh Yrd. Doc. Dr
15 2015 | TDU Restorasyon Tiplerinin In- i e 14.999,96 12.097,14 12 Ay 11.2.2015 11.2.2016
. Dilek ENHOS
Vitro Olarak
Degerlendirilmesi
Gebelik Stirecinde Paternal Yrd. Dog. Dr.
16 2015 | TYL Anti-Hla Antikorlarin Mustafa 4.968,00 4.968,00 12 Ay 6.3.2015 -
Arastirilmasi sSoYOz
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Agr1 Olusturan Elektrik Ve
Lazer Uyarisiyla Kaslarda Yrd. Dog. Dr.
17 2015 | ONAP Olusan Refleks Cevaplar Ve Mehmet Cemal 99.360,00 - 36 Ay 19.3.2015 19.3.2018
Kutano6z Sessiz Periyodun KAHYA
Incelenmesi
Farkli Sucul Bitkilerin Dog. Dr.
18 2015 | TYL Amonyak Absorbsiyonunda Ramazan 4.995,50 4.995,50 12 Ay 23.3.2015 -
Kullanimi SEREZLI
Sistemik Inflamatuar
| Sondrom Bulgulans el i, o, .
19 2015 | ONAP . Salih Atakan 39.200,00 - 6 Ay 25.3.2015 25.9.2015
Hastalarda Sepsis NEMLI
Biyoisaretleyicilerin Tanidaki
Degerlerinin Incelenmesi
adars verelh Bl Nak | v, poc. .
20 |2015 | TYL gn »ag Mustafa 4.903,20 4.901,04 12Ay | 28.8.2015 -
Yapilan Farkli Cross-Match --
. SOYOZ
Testlerinin Karsilastirilmasi
19. Ytizyil Sonu Osmanh Yrd. Dog. Dr.
21 2015 | GAP Imparatorlugu Bat1 Anadolu Beycan 25.649,66 6.372,00 24 Ay 3.11.2015 3.11.2017
Yol Ag1 HOCAOGLU
Alkol Bagimlilarinda Ve Yrd. Dog. Dr.
Kardeslerinde Beynin Beyaz Aybala
22 2015 | TDU Ve Gri Cevher Ozelliklerinin SARICICEK 10.337,03 9.050,80 12 Ay 3.11.2015 3.11.2016
Incelenmesi AYDOGAN
Preeklampsi Molektler
Patogenezinde Micro-Rna Prof. Dr.
23 2015 | GAP Larin (Mir-10, Mir-16, Mir27, | Fatma Husniye 37.540,00 - 24 Ay 13.11.2015 13.11.2017
Mir-424, Mir-381, Mir-497) DILEK
Rolu
- - Prof. Dr.
24 2016 | BET girgélkgl Burfl‘;y;n Cocuk Bumin Nuri 15.000,00 15.000,69 1 Giin 15.1.2016 | 16.1.2016
pozyu DUNDAR
Atfosferik Soguk Plazma Gug
Kaynagi ile Aktive Edilmis
%40 Hidrojen Peroksit Doc. Dr. E
25 2016 | ODL | Ajaninin Beyazlatma, Renk o¢. LT Lsra 29.827,19 22.772,85 36 Ay 25.1.2016 | 25.1.2019
R . ... | Uzer CELIK
Stabilitesi, Mine Mikrosertligi
ve Mine Ylizey Morfolojisi
Uzerine Etkisi
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Saglik Sistemi ile Mobil
Saglik Teknolojileri
Arasindaki liskilerin Sistem Dog. Dr.
26 2016 | COST . . . Levent Bekir 5.900,00 - 36 Ay 24.2.2016 24.2.2019
Dinamikleri Acisindan
. L . KIDAK
Incelenmesi: Bibliyometrik
Bir Analiz
Talasemi Major Ve Talasemi 19.373,04
Intermedia Olgularinda
Growth Differentiation Factor
(Gd{f)-15, Hepsidin Ve Bone Yrd. Dog. Dr.
27 2016 | GAP ’ . - Fatma Burcu 25.056,00 12 Ay 4.4.2016 4.4.2017
Morphogenetic Protein(Bmp)- BELEN
6 Dtizeyleri Ve Gdf-15 Ve
Hepsidin Polimorfizmlerinin
Viicut Demir Yiika ile fligkisi
Major Depresyonda Glial Xr%;;o?‘ Dr.
28 2016 | GAP Patogenezin Yapisal Ve SXRIQK)EK 37.307,94 11.259,00 24 Ay 7.4.2016 7.4.2018
Biyokimyasal Gostergeleri AYDOGAN
Yeni Nesil Yar: fletken Foton
Duyarl Kti¢ctik Organik Dog. Dr.
29 2016 | TDR Gruplarin Sentezi Ve Serafettin 14.996,62 13.000,00 12 Ay 13.4.2016 -
Fototerapi Uygulamalarinda | DEMIC
Etkileri.
Karamanoglu Mehmet Bey'i Prof. Dr. Turan
30 2016 | BET Anma Gunu ve 12. Turkge GOKCE' 4.600,00 3.698,71 1 Gun 6.5.2016 7.5.2016
Konusma Yarigsmasi
Doc¢. Dr. M.
Bor Katkili Kemik Cimentosu | Ozgtir
31 2016 | TYL Uretimi SEYDIBEYOGL 5.674,95 4.335,90 12 Ay 13.6.2016 -
U
i Fiber Optik Ylizey Plazmon Yrd. Doc. Dr
32 2016 | ONAP | Rezonans Tabanli Tani ’ S 119.865,53 120.200,36 36 Ay 30.6.2016 30.6.2019
e e . Osman AKIN
Sensoru Gelistirilmesi
Ankilozan Spondilitli
Hastalarda Serum Fibroblast
Buytme Faktora (Fibroblast Prof. Dr. Servet
33 2016 | TDU Growth Factor; Fgf)-23 AKAR 11.516,80 5.832,00 6 Ay 16.8.2016 16.2.2017
Diizeyi Ve Etkili Olabilecek
Faktorler
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Obez Cocuklarda Ventrikuler Doc. Dr. Cem
34 2016 | GAP Repolarizasyon Uzerine Etki g LI 37.855,00 34.560,00 36 Ay 18.8.2016 18.8.2019
.. KARADENIZ
Eden Faktorler
Aliaga Ve Dikili Jeotermal Uzman Dr
Alanlarindan Elde Edilen Tu“banur.
35 2016 | GAP Akigkanin Rezervuara OZgEN 49.998,99 34.522,66 36 Ay 31.10.2016 | 31.10.2019
Reenjeksiyonu I¢in Guvenli
- — BALABAN
Tasfiye Onerileri
Kronik Otitis Media
Nedeniyle Cerrahi Uygulanan | Prof. Dr.
36 2016 | TDU Hastalarda Kullanilan Ibrahim 15.000,00 7.811,48 12 Ay 4.11.2016 4.11.2017
Tamponlarin Dis Kulak Yolu | ALADAG
Floras1 Uzerine Etkileri
Radyal Ttrbin Mimarisinin Yrd. Dog. Dr.
37 2016 | ONAP | Ruzgar Enerjisi Alaninda Sercan 149.523,69 149.399,80 36 Ay 12.12.2016 | 12.12.2019
Gercellenmesi ACARER
Nano Ilac Tasima Sistemi
Olarak Plga-Cd Polimerik
Nanoparcaciklarin Sentezi1 Ve Yrd. Doc. Dr
38 2016 | ONAP Isiga Duyarl Bir Ilac Olan - Dos. T 119.932,63 111.243,41 36 Ay 12.12.2016 12.12.2019
Ahmet AYKAC
Indosiyanin Yesil
Molekulunun Tasinmast Ve
Fotodinamik Uygulamalari.
Stt Dislerinin Uygulanan
Farkli Amputasyon
Tekniklerinin K'hmk,“ Yrd. Dog. Dr.
Radyografik, Histolojik Ebru
39 2017 | GAP Olarak Degerlendirilmesi Ve R 39.851,64 36.454,69 36 Ay 3.1.2017 3.1.2020
. . KUCUKYILMA
Bu Tekniklerin Pulpa Odasi
o - Z
Dentinine Baglanma
Dayanimina Olan Etkisinin
Incelenmesi
Tip 2 Diyabetli Bireylere
Verilen Stirekli Ve Aralikli Yrd. Doc. Dr
40 2017 | GAP Beslenme Egitiminin Diyabet A 34.561,54 34.450,00 24 Ay 23.1.2017 23.1.2019
. e Gulsah KANER
Durumu Ve Viicut Bilesimi
Uzerine Etkisi
Catlakli Formasyonlarda
= Sepiyolit Bazli Sondaj Yrd. Dog. Dr.
41 2017 | ONAP Camurunun Etkinliginin Ali ETTEHADI 149.923,62 149.720,32 36 Ay 23.1.2017 23.1.2020
Deneysel Olarak incelenmesi
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e gs s Dog. Dr.
Akilli Rtizgar Turbini Mehmet Ozetir
42 2017 | ONAP | Kompozit Kanadi Tasarimi Ve ; gy 119.985,94 103.973,34 36 Ay 24.1.2017 24.1.2020
. SEYDIBEYOGL
Karakterizasyonu U
Yakin-Ir Bélgede Absorpsiyon
Yapan Donér-Akseptor-
Donér Tipi Kuctuk Dog. Dr.
43 2017 | GAP Molekiillerin Sentezi Ve Mustafa CAN 48.428,05 43.865,29 24 Ay 7.2.2017 7.2.2019
Yuksek Verimli Organik
Gunes Pili Uygulamalari
Mesansimal Kok Hucrelerde
Osteojenik Farklilasmanin
Zamana Bagli Invazif Yrd. Doc. Dr
44 2017 | ODL Olmayan Redoks Dénglisti - Do%. T 78.071,24 78.058.64 30 Ay 7.2.2017 7.8.2019
- . Mustafa SEN ’
Temelli Karbon Fiber
Elektrotlarla Elektrokimyasal
Tayini
Jeotermal Kaynak
Degerlendirmesi,
Surdurtlebilirlik Analizi Ve
Geri Basim Potansiyeli Prof. Dr.
45 2017 | GAP Arastirmasi Amach Sayisal Ibrahim 47.001,00 13.213,64 24 Ay 8.2.2017 8.2.2019
Jeotermal Rezervuar KOCABAS
Modellemesinin - Dikili
Jeotermal Alanina
Uygulanmasi
Simetrik Akarsu
Kavsblonnda Ssdment | yq. b, .
46 2017 | GAP o Gokgen 49.560,00 49.549,04 36 Ay 9.2.2017 9.2.2020
Morfolojisinde Olusan BOMBAR
Degisikligin Deneysel Olarak
Incelenmesi
47 2017 | BET | Lurizmde Girisimeilik ve Prof. Dr. Atilla 2.850,00 1.499,46 1Gin | 27.2.2017 | 28.2.2017
Kariyer AKBABA
Turkiye'de Kulturel Miras Doc. Dr
48 2019 | BET Korumanin Anlami, Araclar ¢ P 2.000,00 1.993,14 1 Gin 2.3.2017 3.3.2017
Harun URER
ve Uygulamalari
Iki Farkli Ortodontik Tedavi
Yéntemi ile Yapilan Alt Keser | Lrof Dr- Dr.
49 2017 | TDR o b Mehmet Irfan 14.909,03 12.409,04 16 Ay 6.3.2017 -
Intrtizyonu Sonrasit Meydana KARADEDE
Gelen Pulpa Kan Akim
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Degisikligi ile Apikal Kok
Rezorpsiyonun
Degerlendirilmesi
Yrd. Dog. Dr.
50 2017 | BET TTO Etkinlikler Serisi 2017 Sadiye Emel 15.000,00 13.131,14 6 Gun 24.3.2017 30.3.2017
SOKULLU
Kolorektal Kanser
Metastazinda Deleted In Dog. Dr.
51 2017 | GAP Colon Cancer Gen Ahmet 34.992,00 34.992,00 6 Ay 29.3.2017 29.9.2017
Ekspresyonunun Prognostik | ALACACIOGLU
Onemi
. o Prof. Dr. Dr.
s2 | 2017 |BET | boififkan 7. AdliDis Mehmet Irfan 3.500,00 2.491,70 | 5Gitn | 8.4.2017 | 13.4.2017
& KARADEDE
Akarsu Kavsaklarinda Akim Yrd. Dog. Dr.
33 2017 | TYL Derinliklerinin Deneysel Gokcen 4.999,99 4.999,99 36 Ay 13.4.2017 -
Olarak Arastirilmasi BOMBAR
Akarsu Kavsaklarinda Taban
Kotu Esitsizligi Durumunda Yrd. Docg. Dr.
54 2017 | TYL Akim Derinliklerinin Gokecen 5.751,65 4.999,66 36 Ay 13.4.2017 -
Deneysel Olarak BOMBAR
Arastirilmasi
Universite-Kent ligkisinin Yrd. Doc. Dr
355 2017 | TYL Uluslararasi Ogrencilerin ’ I 5.000,00 - 12 Ay 24.4.2017 -
e o ... | Murat ESEN
Kultirlesme Surecine Etkileri
Kronik Bobrek Yetmezligi
gﬁ&?ﬁi}ﬁii Riskin Yrd. Dog. Dr.
56 2017 | GAP . o = Zeki 33.506,00 - 6 Ay 30.5.2017 30.11.2017
Omentin Ve Kalp Tipi Yag SOYPACACI
Asidi Baglayici Protein (H-
Fabp) ile Degerlendirilmesi
Sigara Icen Kronik
Periodontitis Hastalarinda
Cerrahi Olmayan Periodontal | Dog¢. Dr.
57 2017 | TDU Tedaviye Ek Olarak Nd:Yag Mehmet 14.820,00 14.725,20 24 Ay 30.5.2017 30.5.2019
Lazer Kullaniminin Klinik Ve | SAGLAM
Biyokimyasal Parametreler
Uzerine Etkileri
Izmir Katip Celebi Yrd. Doc. Dr.
58 2017 | BET Universitesi Dis Hekimligi Beyza 1.500,00 204,98 4 Gun 15.6.2017 19.6.2017
Fakultesi Calisma GUnleri-4 KARADEDE
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Immun Yanitta Rol Alan
Sitokin Genleri (Inf
Gamma,I117,114,112) Yrd. Dog. Dr.
59 2017 | ONAP | Metilasyon Profillerinin Ve Mustafa 124.976,52 120.581,82 33 Ay 10.7.2017 10.4.2020
Ekspresyonlarinin SOYOZ
Transplantasyon Oncesi Ve
Sonrasi Arastirilmasi
Preeklampsi Patogenezinde
Rol Oynayan Htcresel Ve
- Molektler Yolaklarin Yrd. Docg. Dr.
60 2017 | ONAP Umblikal Arter Diiz Kast, Fatma SIMSEK 119.678,98 117.961,84 30 Ay 5.9.2017 5.3.2020
Plasenta Ve Serum
Orneklerinde Arastirilmast
Bina Ile Biittinlesik
| Dasrlanm Mebani Tesist| i, po, .
61 2017 | ONAP S Ziya Haktan 121.515,00 93.681,14 36 Ay 19.9.2017 19.9.2020
Eklemeli Uretimle Uyumlu :
. _. ... | KARADENIZ
Optimizasyonu: Is1 Degistirici
Uygulamasi
Over Hiperstimiilasyon
Sendromlu Sicanlarda
] Kisspeptin-54 Ve Gnrh Prof. Dr.
62 2017 | ONAP Agonistinin Overlerdeki Ahmet KOYU 114.253,15 86.455,57 30 Ay 28.9.2017 29.3.2020
Inflamasyon Yanitlarina
Etkisi
Mobilya Uretim Atiklarinin
Yuksek Katma Degerli Prof. Dr. Nihat
63 2017 | TDR Biokomporzitlere Sami CETIN 14.248,50 14.514,00 12 Ay 17.10.2017 -
Dontstiartilmesi
Yuksekogretim Dtizeyindeki Yrd. Dog. Dr.
64 2017 | GAP Turizm Egitimine Toplu Bir Nazim 2.360,00 - 12 Ay 19.10.2017 19.10.2018
Bakis COKISLER
Aljinat Filmle Kaplanmis
Tutstlenmis Alabalik
65 |2017 | TpR | Filetolannda Listeria Yrd. Dog. Dr. 14.993,33 14.285,74 | 24 Ay | 19.10.2017 -
Monocytogenes Fatma Ozttuirk
Inaktivasyonunda Bakteriofaj
Kullanim1
N Dog. Dr.
66 | 2017 | TDR | Endustriyel Proses Atk | op i 14.986,00 10.050,40 | 21 Ay | 20.11.2017 -
Katkili Polimer Kompozitlerin SUTCU
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Alev Geciktirme Ve Mekanik
Ozelliklerinin Incelenmesi

67

2017

TDU

Obsesif Kompulsif Bozukluk
Hastalari, Etkilenmemis
Kardesleri Ve Kontrol
Grubunda Amaca Yonelik
Kontrol Eksikliklerinin
Saptanmasi Ve Bunlarin
Gértintiileme Yéntemleri ile
Korelasyonunun Gésterilmesi

Prof. Dr.
Luatfullah
Besiroglu

12.870,00

24 Ay

7.12.2017

27.12.2020

68

2017

TYL

Darbeli Elektromanyetik
Alanlarin Ve Darbeli
Radyofrekans
Uygulamalarinin Sicanlarin
Rahimleri Uzerinde
Etkilerinin Yuksek
Cozunurluklia Kablosuz
Sensoér Agiyla Arastirilmasi

Prof. Dr.
Adnan KAYA

4.999,43

4.670,43

6 Ay

18.12.2017

69

2018

GAP

Fethiye Bolgesi Kiyisal
Ekosisteminde Kriptobentik
Ve Epibentik (Gobiidae,
Blenniidae, Gobiesocidae Ve
Tripterygiidae)
Ihtiyofaunanin Belirlenmesi

Prof. Dr.
Semih ENGIN

39.977,56

23.496,12

15 Ay

11.1.2018

11.4.2019

70

2018

ONAP

Bobrek Ve Karacigerde
Spesifik Olarak
Gergeklestirilen Iskemi
Reperfiizyon Hasar1 ile Alt
Ekstremite Iskemi
Reperfiizyonu Sonrasi
Karaciger Ve Bobrekte
Meydana Gelen Reperflizyon
Hasarinin Karsilastirilmasi

Dog. Dr.
Orhan Gokalp

82.897,63

66.244,99

12 Ay

11.1.2018

11.1.2019

71

2018

ONAP

Sicanlarda Olusturulan
Prenatal Stres Modelinde
Norodejeneratif Degisiklikler
Ve Néroplastisite Ile Tliskili
Molektler Mekanizmalarin
Arastirilmasi

Doc¢. Dr. Sinem
Ezgi Turung

119.982,34

116.843,98

24 Ay

12.1.2018

12.1.2020

72

2018

GAP

Bulgaristan'da Yayimlanan
"Ahali" Gazetesindeki

Yrd. Dog. Dr.
Unal Senel

8.342,60

24 Ay

15.1.2018

15.1.2020
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Yazilarin Tarihi, Sosyal Ve
Edebi Yonden
Degerlendirilmesi

73

2018

GAP

Defisit Sendrom Ve
Nondefisit Sendrom Olan
Sizofreni Hastalarinin Beyin
Gortintileme Ve Bilissel
Islevlerinin Karsilastirilmas:

Dog. Dr. Elif
Oral

20.220,00

24 Ay

15.1.2018

15.1.2020

74

2018

GAP

Tek Bobrekli Adolesan Ve
Cocuklarda Nabiz Dalga
Analizi Ile Kardiyovasktiler
Risk Degerlendirmesi

Prof. Dr. Belde
Kasap Demir

39.560,00

34.452,00

24 Ay

26.1.2018

26.1.2020

75

2018

ONAP

Staphylococcus Aureus
Enfeksiyonlarinin Topikal
Tedavisi i¢in Antibiyotik
Iceren Lipozom
Formulasyonlarinin
Gelistirilmesi

Dog¢.Dr.
Zeynep
SENYIGIT

124.532,35

104.822,07

30 Ay

29.1.2018

29.7.2020

76

2018

GAP

Down Sendromlu Cocuklarin
Ailelerine Yonelik
Glglendirme Egitiminin
Etkileri

Dog¢. Dr. Hatice
Yildirim Sari

5.341,40

24 Ay

9.2.2018

9.2.2020

77

2018

GAP

Tip 1 Diyabetli Ergenlere
Yonelik Motivasyon Egitimi
Ve Koclugun Metabolik
Kontrol, Benlik Saygisi,
Diyabetle Iliskili Yasam
Kalitesi Ve Diyabet
Ozydnetimine Etkisi

Prof. Dr.
Bumin Nuri
Duindar

1.321,60

12 Ay

21.2.2018

21.8.2019

78

2018

ONAP

Polikistik Over Sendromu
Olusturulmus Sicanlarda D
Vitamini fle Kombine Edilen
Aronia Melanocarpa’Nin
Ovaryum Dokusu Uzerine
Etkilerinin Ultrastriikttirel Ve
Histopatolojik Incelenmesi

Dog. Dr. Selen
Bahceci

113.337,70

93.272,69

27 Ay

1.3.2018

1.6.2020

79

2018

GAP

Lesepsiyen Ctlice Balon Balig:
Torquigener Flavimaculosus
Hardy & Randall, 1983
(Teleostei: Tetraodontidae)’'Un

Yrd. Dog. Dr.
Erhan IRMAK

39.897,20

31.706,38

20 Ay

13.3.2018

13.11.2019
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Baz: Biyo-Ekolojik
Ozelliklerinin Arastirilmasi
Yeni Tani1 Non Metastatik
Meme Kanserli Hastalarda Prof. Dr.
80 2018 | TDU Pre Operatif Ve Post Operatif | Ahmet 3.705,26 3.704,40 12 Ay 16.3.2018 16.3.2019
Doénemde Serum Galektin-3 ALACACIOGLU
Dtizeylerinin Karsilastirilmasi
Sicanlarda Kronik Stresin Prof. Dr
81 2018 | TDU Empatiye Etkilerinin S 14.999,86 14.796,06 24 Ay 19.3.2018 19.3.2020
Ahmet KOYU
Arastirilmasi
Seker Uretimi Atig1 (Pres
Filtre Topragi) Kullanimiyla Dog. Dr.
82 2018 | TDR Anortit Ve Gehlenit Esash Micahit 14.939,98 12.674,68 18 Ay 30.3.2018 -
Seramiklerin Uretilmesi Ve SUTCU
Karakterizasyonu
Idiopatik Hirsutizmli
Hastalarda Endokrin Bozucu | Prof. Dr. Figen
83 2018 | GAP Kimyasallarn Etkisinin NARIN 39.946,44 535 24 Ay 6.4.2018 6.4.2020
Incelenmesi
Doner Muhafazali Sivi Halka
Kompresoértiinde Sogutmal
. Sikistirma Isleminin Dr. Ogr. Uyesi
84 2018 | ODL . o 112.546,04 105.020,00 24 Ay 13.4.2018 13.4.2020
Verimliliginin Bilgisayar Sercan Acarer
Simtulasyonlariyla
Incelenmesi
Enfekte Yara Bakiminda
Kullanim Amach Dr. Oar. Uvesi
85 2018 | ODL Antimikrobiyal Peptid A 63.609,08 63.418,47 24 Ay 16.4.2018 16.4.2020
o .. Ozan Karaman
Konjtuge Edilmis Aljinat Jel
Gelistirilmesi
Akarsu Kavsaklarinda Birim
» Genislik Debisinin Akim Dog. Dr.
86 2018 | ODL P s Gokgen 36.599,19 27.875,24 24 Ay 26.4.2018 26.4.2020
Uzerine Etkisinin
; . BOMBAR
Incelenmesi
Bilimetri Destekli Teknoloji Dog¢. Dr.
87 2018 | ODL Politikas1 Gelistirme Modeli Serhat 18.440,00 16.816,58 24 Ay 27.4.2018 27.04.2020
Onerisi BURMAOGLU
Antileishmanial Etkili - .
) Tiyazolopirimidin Tdrevi Dr. Ogr. Uyesi
88 2018 | ODL T L . Huseyin 63.000,86 62.983,16 24 Ay 24.5.2018 24.5.2020
Kucuk Bilesiklerin Tasarimi, ;
. . Istanbullu
Sentezi Ve Karakterizasyonu
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Yeni Stirmus Curtukstiz
Daimi Birinci Molar Dislerde
Farkli Icerikli Fisstir Docg. Dr. Merve
89 2018 | TDU Ortiileme Materyallerinin AKCAY 14.996,96 9.649,40 24 Ay 25.5.2018 25.5.2020
Klinik Etkinliklerinin
Degerlendirilmesi
Beyin Biyopsisi Icin
Kullanilacak Cok Serbestlik Dr. Oar. Uvesi
920 2018 | ODL | Dereceli Bir Kiiresel Paralel OB PYESL L 60.701,36 17.983,20 36 Ay 28.5.2018 | 28.5.2021
1 e Erkin Gezgin
Maniptlatértin Tasarimi Ve
Uretimi
) Cigli Iligesinde Sanayinin Prof. Dr
91 2018 | ONAP Genel Yapisi Ve Cevresel i g 1.857,00 1.180,00 9 Ay 30.5.2018 30.02.2019
S Cigdem Unal
Etkileri
Atmosferik Soguk Plazma
Muamelesi fle implant Dr. Ogr. Uyesi
92 2018 | ODL Mazlemelerinde Yuzey Utku Kursat 46.997,82 46.528,88 24 Ay 8.6.2018 8.6.2020
Modifikasyonunun Ercan
Stabilitesinin Incelenmesi
Kavite Dezenfektanlarinin
Farkli Adezivlerin Dentine
Makaslama Baglanma Dog. Dr. Esra
93 2018 | TDU Dayanimlari Uzerine Uzer CELIK 13.808,80 1.884,60 18 Ay 8.6.2018 8.12.2019
Etkisinin In Vitro Olarak
Degerlendirilmesi
Izmir 11i Cigli Ilcesi Balatcik
Mevkii Altivyonel Dr. Ogr. Uyesi
94 2018 | TYL Zeminlerinin Geoteknik Hasan Firat 4.956,00 4.500,00 12 Ay 5.7.2018
Indeks Ozelliklerinin Pulat
Belirlenmesi
Enfekte Basing¢ Ulserinin
Iyilesmesinde Soguk Ars.Gor.Dr
95 2018 | GAP Atmosferik Plazma ’ L 33.740,03 28.783,50 24 Ay 6.7.2018 6.7.2020
AT Ayse Akbiyik
Uygulamasinin Etkinliginin
Incelenmesi
Pankreas Kanseri Hiicre
Hatlarinda Nav1.7 Kanalinin | Dr. Ogr. Uyesi
96 2018 | ONAP | Sirna Aracili Mumin Alper 123.800,21 3.367,98 24 Ay 6.7.2018 6.7.2020
Hedeflenmesinin Huicre Erdogan
Proliferasyonu, Invazyonu Ve
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Hiicre Oliimii/ Siklusu
Uzerine Etkileri
Mikrodalga Ve Geleneksel
Sinterleme Yéntemleri {le Dr. O3r. Uvesi
97 2018 | GAP Paslanmaz Celik Hollow Fiber - Ve VY 49.167,71 29.080,24 24 Ay 9.7.2018 9.7.2020
P Onur Ertugrul
Membranlarin Uretimi Ve
Detayli Karakterizasyonu
Ege Denizindeki Baz Yapay
Resif Alanlarinda Kapali Dr. Ogr. Uyesi
98 2018 | GAP Devre Dalis Teknolojisiyle Tugce 39.700,06 34.232,22 24 Ay 9.7.2018 9.7.2020
Balik Komtuinite Yapisinin Sensurat Geng
Belirlenmesi
Coklu Ila¢ Direncli
Acinetobacter Baumannii
izolatlar ile Enfekte Olup Prof. Dr
99 2018 | GAP Kombine Antibiyotik Tedavisi i 35.577,94 28.356,48 12 Ay 10.7.2018 10.7.2019
: - Selcuk KAYA
Baslanan Hastalarda In-Vitro
Antimikrobiyal Etkilesimlerin
Gosterilmesi.
Sentetik Ve Bitkisel Kaynakl
Bazi Bilesiklerin Metisiline
Direncli Staphylococcus
. Aureus (Mrsa) Izolatlarina Dr. Ogr. Uyesi
100 ONAP Kars1 ArEtibak)teriyel Ve Ismaiig(')ztgrk 73.811,37 58.257,22 24 Ay 10.7.2018 10.7.2020
Antibiyofilm Etkinliginin
Fenotipik Ve Genotipik
Yontemlerle Arastirilmasi
Biyobozunur- Dr. Ogr. Uyesi
101 2018 | GAP Kompostlanabilir Ambalaj Nesrin Horzum 39.994,68 26.501,58 18 Ay 11.7.2018 11.1.2020
Filmlerinin Gelistirilmesi Polat
Mikro Parcacik Doc. Dr
102 2018 | ODL Maniptilasyonu I¢in Robotik ¢ o 41.182,00 17.904,47 20 Ay 16.7.2018 16.3.2020
. e . Levent Cetin
Sistem Gelistirilmesi
Dental Uygulamalar Icin
Zirkonya Esasli Seramik Dog. Dr.
103 2018 | TDR Kompozit Malzemelerin Mtcahit 14.986,00 247.,8 18 Ay 20.7.2018 -
Uretilmesi Ve sUTCU
Karakterizasyonu
Portatif Bir Ekg Cihazi Ve Prof. Dr. Avdin
104 2018 | TYL Mobil Uygulama O Ay 7.497,08 7.494,64 12 Ay 27.7.2018 -
s . AKAN
Gelistirilmesi
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Atik Ahsaplarin Tekrar

Dr. Ogr. Uyesi

105 2018 | TYL Kullanimiyla Ahsap Polimer Husntigul 4.991,40 4.470,88 12 Ay 6.9.2018 -
Kompozit Uretimi Yilmaz Atay
Newtonian Ve Non-
Newtonian Akiskanin
Purtzlt Borudaki Akisinin Dog. Dr.
106 2018 | TDR Deneysel Olarak Incelenmesi | Mehmet 14.927,00 14.632,00 24 Ay 10.9.2018 -
Ve Hesaplamali Akiskanlar Sorgun
Dinamigi Kullanilarak
Modellenmesi
Tipta Mesleksel Beceriler Dr. Ogr. Uyesi
107 2019 | YONP | Egitiminde E-Ogrenme Ve Funda ifakat 126.939,10 102.264,39 18 Ay 10.9.2018 -
Materyal Kaynaklari Tengiz
Tedavisi Tamamlanmis Meme P .
Kanserli Hastalarda Postural Dr. Ogr. Uyesi
108 2018 | GAP 1 e 1 Sevtap Gunay 37.563,20 31.860,00 18 Ay 11.9.2018 11.3.2020
Stabilite Ve Iliskili U
Faktorlerin Arastirilmasi gurum
Nenotasyies Brtegreti 35| D, OFF: Uvesi
109 2018 | GAP - Tt ; Didem Sen 38.543,45 26.827,77 20 Ay 12.9.2018 12.5.2020
Biyoaktif Iskelelerin
Karaman
Tasarlanmasi
Derin Ogrenme Yoluyla Akilli | Dr. Ogr. Uyesi
110 2018 | ODL Telefon Tabanli Kolorimetrik Nesrin Horzum 100.567,38 75.307,30 24 Ay 14.9.2018 14.9.2020
Glikoz Tayini Polat
Hibrit Cad/Cam
Malzemelerinde Farkl Ylizey
Islemlerinin Ve Dr. Ogr. Uyesi
111 2018 | TDR Yaslandirmanin Yuzey Ozlem 14.975,57 14.969,80 24 Ay 14.9.2018 -
Ozelliklerine Ve Colgecen
Biyouyumluluga Etkisinin
Incelenmesi
Vitex Agnus - Castus L. Ve
Rosmarinus Officinalis L.
- Ekstrelerinin Optimizasyonu Dog. Dr.
112 2018 | ONAP : Mehmet Zeki 105.989,46 62.288,91 24 Ay 5.10.2018 5.10.2020
Ile Hazirlanan Yar:1 Kati -
. Haznedaroglu
Formulasyonun Antiakne
Etkinliginin Belirlenmesi
Tavsan Karotid Arter
113 | 2018 | onap | Anastomozunda Polyethylene | Dog. Dr. 81.203,00 62.644,48 15Ay | 10.10.2018 | 10.1.2020

Glycol Polymer(Co-Seal®) Ve
Bovin Serum Albumin

Ytiksel Besir
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Glutaraldehyde(Bioglue®)'In
Neointimal Hiperplazi
Uzerine Etkisi

Izmir Katip Celebi

Universitesi Dis Hekimligi Prof. Dr. Dr.
114 2018 | BET . . Mehmet Irfan 2.600,00 - 15 Gun 9.11.2018 24.11.2018
Calisma Gunleri VII. Dental
N KARADEDE
Gortuntileme Sempozyumu
. o Prof. Dr. Dr.
115 | 2018 | BEr | Sertiftsah 8. AdliDis Mehmet Irfan 5.400,00 - 6Gun | 9.11.2018 | 15.11.2018
5 KARADEDE
Dogal Ve Sentetik Kaynakl
Bazi Bilesiklerin Histon
= Deasetilaz-1 (Hdac-1 Prof. Dr. Tijen
116 2018 | ONAP Inhibitrii Ak(tivitesin)in in- TEMIZ J 94.213,58 65.753,94 24 Ay 16.11.2018 16.11.2020
Vitro Ve In-Silico Yéntemlerle
Arastirilmasi
Selektif Tirozin Kinaz 2
(Tyk2) Enzim Inhibitéri Dr. Ogr. Uyesi
117 2018 | ONAP Heterosiklik Bilesiklerin Huseyin 94.119,62 83.889,00 24 Ay 16.11.2018 16.11.2020
Biyoaktivite Calismalar1 Ve Istanbullu
Yap1 Optimizasyonlari
Brassica Oleracea Var.
Capitata F. Rubra Herba Ve
Raphanus Sativus ‘Red Meat’
118 | 2018 | onap | Radiks Kisimlarindan Dr. Ogr. Uyesi 94.251,96 72.345,69 24 Ay 16.11.2018 | 16.11.2020
Potansiyel Néroterapotik Halil Koyu
Etkili Ekstre Ve
Fraksiyonlarin Eldesinin
Arastirilmasi
Degisik Ytizey Ozellikli
Titanyum Ve Zirkonyum-
Titanyum Disklere
Atmosferik Basin¢li Soguk Dog. Dr. Sukri
119 2018 | TDR Plazma Uygulanmast Sonucu | ENHOS 14.990,83 13.647,20 12 Ay 4.12.2018 -
Mezenkimal K6k Hticrelerin
Osteojenik Farkilasmasinin
Degerlendirilmesi
Bobrek Nakli Oncesi Ve Dr. Or. Uvesi
120 | 2018 | TYL Sonrasinda Wnt Sinyal T 8T Tyest 4.999,97 4.999,97 14 Ay 5.12.2018 -

letimindeki B-Katenin’in

Melek Pehlivan
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Ekspresyon Degisimlerinin
Incelenmesi
Karaburun'da Bulunan .o .
= Yapay Resif Batiklarindan Dr. Ogr. Uyesi
121 2018 | ODL S Tugce 41.422,72 39.364,45 15 Ay 6.12.2018 6.3.2020
Kaynaklanan Baz: Kirletici
.. . . . Sensurat Geng
Dtizeylerinin Belirlenmesi
Kemoterapi Alan Malign Solid
Tumorlti Hastalarda .o .
Cryptosporidium Spp.’Nin Dr. O%r. Uyesi
122 2018 | TDU Mikroskobik, Serolojik Ve /C\}}iiariuLAksoy 14.900,12 14.900,05 12 Ay 25.12.2018 25.12.2019
Molektler Yontemlerle oxme
Arastirilmasi
Toxoplasma Gondii
Enfeksiyonunu
Serotiplendirebilen Dr. Ogr. Uyesi
123 2018 | ONAP Yurdumuza Ozgi Peptit-Elisa | Aysegtil Aksoy 83.147,54 22.807,81 24 Ay 31.12.2018 31.12.2020
Gelistirilmesi: Kticik Grup Gokmen
Toksoplazmozisli Hastalarda
Serotip Arastirilmasi
Kayma Gerilimi Altinda
Sertlesen Jel iceren Grafen Dog. Dr.
124 2018 | TYL . 1 .. Fethullah 6.527,76 5.411,37 20 Ay 31.12.2018 -
Koptuk Ile Sok Emici Nano- Giine
Kompozit Malzeme Uretimi s
Isil Yonetim Uygulamalar:
Icin Isil Iletken Elektriksel Dr. O3r. Ovesi
125 2019 | GAP Yalitkan Termoset Matrisli - 8L LY 28.415,58 10.354,50 18 Ay 14.1.2019 14.7.2020
. . Ebubekir Atan
Kompozit Malzemelerin
Gelistirilmesi
Toplam Amonyak (Nh3,
g?;;gl c\ll;eantrltm (No2) Sulu Prof. Dr.
126 2019 | GAP Ramazan 29.583,32 25.092,70 24 Ay 14.1.2019 14.1.2021
Uzaklastirilmasinda Bergama .
P Serezli
Perlitinin Kullanimi
Kullanimi
Telafi Biytimesinin Kirmizi
Akvaryum Kerevitlerinde
(Procambarus Clarkii) Dr. Oar. Uvesi
127 2019 | GAP Buyume Performansi, Kabuk - DB LY 29.977,03 24.322,29 18 Ay 14.1.2019 14.7.2020
2. . Onur Karadal
Degistirme Frekansi Ve
Karapas Renklenmesi
Uzerine Etkileri
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Uyku Apnesi Sendromlu
2019 Hastalarda Kullanilan Agiz Dr. Ogr. Uyesi
128 TDR Ici Aygitin Yumusak Dokular | Beyza 15.000,00 10.854,00 6 Ay 14.1.2019 -
Uzerine Olan Etkisinin 3Dmd | Karadede Unal
Yéntemi Ile Degerlendirilmesi
Diyabetik Yara lyilesmesinde
Kullanilmak Uzere Hiicre
Penetrasyon Peptidi Aracili Ars. Gor.
129 2019 | ONAP | Yenilik¢i Nanoenkapstile Gulsah Erel 59.991,93 25.679,99 24 Ay 15.1.2019 15.1.2021
Sistemlerin Gelistirilmesi Ve Akbaba
Etkinliklerin In Vitro/In Vivo
Degerlendirilmesi
i 1 Kyarnda Yorls | br. o, Oyes
130 | 2019 | GAP S e . Adnan Caglar 29.488,53 30.378,24 24 Ay 16.1.2019 16.1.2021
Cinsine Ait Turlerin Genetik
e . . Oruc
lligkilerinin Belirlenmesi.
Endustriyel Yuzey Taslama . )
131 | 2019 | gap | \§lemleri lcin Makro/Mikro | Dr. Ogr. Uyesi | 47 353 50 | 0456362 | 24Ay | 18.1.2019 | 18.1.2021
Robot Tasarimi Ve Duygu Atci
Gerceklemesi
Eeg Sinyalleri Ve Makine
. Ogrenme Yoéntemleri Dr. Ogr. Uyesi
132 2019 | ONAP Kullanilarak Duygusal Onan GUREN 59.873,00 57.799,25 18 Ay 18.1.2019 18.7.2020
Durum Kestirimi
Gértintti Isleme Ve Yapay
- Zeka Teknikleri Kullanilarak Dog. Dr.
133 2019 | ONAP P Ayseguil 59.968,00 59.486,65 18 Ay 21.1.2019 21.7.2020
Tuketici Davranislarinin .
L. Alaybeyoglu
Analizi
Kendiliginden Birlesen
Peptidlerin Kavitasyonsuz Doc. Dr. Merve
134 2019 | TDU Araytiz Curtuk Lezyonlarinin ¢ = 14.497,90 9.972,80 24 Ay 6.2.2019 6.2.2021
: . e Akcay
llerlemesine Etkisi:
Randomize Klinik Calisma
Dr. Ogr. Uyesi
135 2019 | BET TTO Etkinlik Serisi 2019 Sadiye Emel 15.000,00 1.111,18 10 Ay 22.2.2019 4.3.2019
SOKULLU
Kavitasyonsuz Fissur
Alanlarinda Kullanilan Farkhi Doc. Dr. Ebru
136 2019 | TDU Ajanlarin Curtuk Gelisimi Ve o¢. T 14.814,36 14.067,00 24 Ay 22.2.2019 22.2.2021
. Ktctukyillmaz
Klinik Performans Acisindan
Degerlendirilmesi:
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Randomize Kontrollti Klinik
Calisma

Tek Ve Cok Fazli Akislar Icin | Docg. Dr.
137 2019 | TYL Turbulans Modellerinin Mehmet 4.800,00 4.799,06 24 Ay 22.2.2019 -
Karsilastirilmasi Sorgun
2019 " [zmir Katip Celebi Prof. Dr.
138 YONP Universitesi Paydas Analizi Sevtap Unal 26.410,70 637,06 14 Ay 22.2.2019 -
Stokastik Optimizasyon
Yéntemleri fle Dr. Oar. Uvesi
139 | 2019 | GAP | Keten/Polipropilen - 8L LYes 36.192,36 23.883,20 24 Ay 26.2.2019 | 26.2.2021
. . Levent Aydin
Biyokompozit Plakalarin
Tasarimi Ve Uretimi
Klinik Enterokok Izolatlar
Uzerinde Seragenin (Csa-44)’ | Ars. Gor.
140 2019 | GAP In Antimikrobiyal Ve Yamag 29.992,72 - 18 Ay 28.2.2019 28.8.2020
Antibiyofilm Aktivitesinin Tekintas
Incelenmesi
Deksmedetomidin, Fentanil
141 | 2019 | ONAP gfkﬁﬁf&@ﬁﬁ?%ﬁi%g oo Dv ST | 108.600,20 | 8249045 | 18Ay | 7.3.2019 | 7.9.2020
Arastirilmasi
Kemik grefti ile birlikte
kullanilan enjekte edilebilir
" trombositten zengin fibrinin Dr. Ogr. Uyesi
142 2019 | ODL (i-PRF) kemik Hiseyin Akcay 20.314,80 7.840,80 12 Ay 15.3.2019 15.3.2020
rejenerasyonuna etkisinin
degerlendirilmesi
Bioaktif Materyallerin
Remineralizasyon Dog. Dr. Ebru
143 2019 | TDU Kapasitelerinin Kantitatif AR 14.885,84 7.197,12 18 Ay 15.3.2019 15.9.2020
. Kucukyillmaz
Metodlar ile
Degerlendirilmesi
Temporal Lob Epilepsisi Olan
Bireylerde Ve Kainik Asit ile
Olusturulan Sican Epilepsi
Modelinde Sinaptik Veziktl Prof. Dr. Eser
144 2019 | TDR Glikoproteini 2 (SV2) Ailesi oA 14.999,04 9.281,54 12 Ay 15.3.2019 -

Izoformlarinin Seviyelerinin
Belirlenmesi ve Yeni Bir
Radyoaktif Tracer Olarak
[BH]JUCB-J’nin Kullanilmasi

OZ OYAR
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Karbon Elyaf Takviyeli
Akrilik Kemik Cimentolari:
Cesitli Elektrokimyasal Ytizey | Dr. Ogr. Uyesi
145 2019 | TYL Degisikliklerinin Mekanik Ahmet Aykac 4.990,22 3.385,42 15 Ay 15.3.2019 -
Ozelliklere Etkileri Uzerine
Bir Arastirma
INSAN OLMA SANATI © Prof. Dr
146 2019 | BET MERHAMET “ KARIKATUR T e 5.000,00 4.100,65 24 Gun 19.3.2019 12.4.2019
fat Ibrahim PIRIM
SERGISI
Tedavisi Tamamlanmis Erken
Evre Akciger Kanseri Dr. Ogr. Uyesi
147 2019 | GAP Hastalarinda Denge Ve [lknur Naz 26.691,20 10.918,88 24 Ay 19.3.2019 19.3.2021
Etkileyen Faktérlerin Gursan
Arastirilmasi
Cesitli Analitlerin Sayisal
Analizi I¢in Makine Ogrenme Dr. Osr. Uvesi
148 | 2019 | ONAP | Smiflandiricilarinin | U8L. Yes 56.959,08 55.991,13 24 Ay 19.3.2019 | 19.3.2021
. . < " Mustafa Sen
Kolorimetrik Kagit Sensor
Teknolojisiyle Birlestirilmesi.
Microcosmus Turlerinde Prof.Dr.
149 2019 | ONAP | Biyoaktif Materyallerin Mustafa 59.836,83 34.898,80 24 Ay 19.3.2019 19.3.2021
Arastirilmasi ALPARSLAN
Derin Ogrenme Ve Goértintii
150 | 2019 | GAP Isleme Yontemleriyle Dr. Ogr. Uyesi 18.000,00 17.999,72 24 Ay 20.3.2019 | 20.3.2021
Mermerlerin Siniflandirilmas: | Volkan Kili¢ ’ ’ ’ ’ e o
Ve Hatali Uretimlerin Tespiti
Iklim Degisikligi Stirecine
Bir Universite veeske | D 0 Uyesi
151 2019 | GAP e . . Ayse Kalayci 29.418,40 17.485,40 12 Ay 28.3.2019 28.3.2020
Modell, Izmir Katip Celebi Ona
Universitesi Cigli Yerleskesi ¢
Ornegi
Son Dénem Kronik Bébrek
Yetmezligi Olan Hemodiyaliz
Hastalarinda Dr. Oar. Uvesi
152 2019 | GAP Kardiyovasktler Riskin Ze1.<i Sgo. g a1 23.814,60 - 12 Ay 2.4.2019 2.4.2020
Omentin Ve Kalp Tipi Yag ypag
Asidi Baglayici Protein (H-
Fabp) ile Degerlendirilmesi
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Hticre Ko- Kultiur Calismalar: Dr. Ogr. Uyesi
153 2019 | PAT icin Modtiler Jel Hizalama Sadiye Emel 6.000,00 - 36 Ay 5.4.2019 5.4.2022
SOKULLU
Osmanli Dénemi Siyer
Calismalar: Baglaminda
= Vakidi'ye Nisbet Edilen Dog¢. Dr. Cahit
154 2019 | YONP Fatahu's-Sam Isimli Eserin Kiilekei 99.676,62 28.861,62 24 Ay 8.4.2019 -
Tipkibasimi, Transkripti Ve
Incelemesi (2 Cilt)
" Selanik Nizamiye Dr. Ogr. Uyesi
155 | 2019 | ONAP | pron® % Hg’kuk Ve Sehir | Irfan iok d3;§ 41.991,00 - 24 Ay 10.4.2019 | 10.4.2021
Mikronize Kuvars Tozlarinin
ey Moo it | PO D
156 2019 | TDR . Serafettin 14.986,00 9.000,01 12 Ay 18.4.2019 -
Kompozit Malzemelerde Katk: Demi
Malzemesi Olarak ¢
Ozelliklerinin Incelenmesi
Metal Oksitler Ile Modifiye
Edilmis Karbon Dr. Oar. Uvesi
157 2019 | TYL Turevlerinden Nanokompozit U8 LY 4.932,40 4.531,20 8 Ay 19.4.2019 -
- Ahmet Aykac
Yapilarin Sentezi ve
Karakterizasyonu
EEG Sinyalleri Ve Makine
Ogrenme Yéntemleri Prof. Dr. Aydin
158 2019 | TYL Kullanilarak Duygusal AKAN 7.499,49 7.422,20 12 Ay 25.4.2019 -
Durum Kestirimi
Fibromiyalji hastalarinda
repetetif transkraniyal
manyetik stimtilasyon (rTMS) Doc. Dr
159 2019 | TDU tedavisinin agri, yorgunluk, ¢ T 2.717,28 - 12 Ay 26.4.2019 26.4.2020
.o " Ayhan Askin
yasam kalitesi, kognitif
fonksiyon ve duygu durum
lzerine etkisi
Izmir Katip Celebi
Universitesi Deney Prof. Dr. Tevfik
160 2019 | ALT Hayvanlar: Uygulama Ve Tansel 735.045,60 - 12 Ay 10.5.2019 10.5.2020
Arastirma Merkezi Altyap: TANRIKUL
Projesi
Giyilebilir Hareket Veri Dr. &ar. Uvesi
161 2019 | GAP Toplama Sistemleri Ile Veri - Ve VY 29.510,36 26.583,29 12 Ay 10.5.2019 10.5.2020
. . Senay Mihc¢in
Toplayip Biyomekanik
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Modellere Uygunlugunun
| Arastirilmas: Ve Analizi
Dizel Motor Egzoz Aritma .
2019 Sistemleri Isil Idaresinin Arg. Gor.
162 GAP < . Hasan Ustlin 22.200,00 15.397,20 12 Ay 13.5.2019 13.5.2020
Motora Bagli Parametrelerin
S . . Basaran
Degisimi Ile lyilestirilmesi
Bazi Norolojik Hastaliklarin Prof. Dr. Avdin
163 2019 | TDR EEG Sinyallerinin Analizi {le Akaﬁ Y 14.997,60 9.935,60 18 Ay 13.5.2019 -
Degerlendirilmesi
Rotator Manset Cerrahisinde
2019 Yeni Bir Teknik: All-Inside Prof. Dr.
164 GAP Meniskus Dikigleri Ve Ibrahim 5.502,60 - 6 Ay 24.5.2019 24.11.2019
Dugumstiz Anchor {le Primer | Muhittin Sener
Onarim
Sicanlarda Gebelikte
= Annedeki Instlin Direnci Ve Ars. Gor. Ali
165 2019 | ONAP Diyabetin Bebege Etkilerinin | Yiicel Kara 74.962,15 - 24 Ay 29.5.2019 29.5.2021
Incelenmesi
Bilgisayar Destekli Sistem le .
166 | 2019 | TDU | Direkt Grafide Skafoid Dog. Dr. Fatih 5.107,98 - 12Ay | 29.5.2019 | 29.5.2020
Esad Topal
Kiriklarinin Tanist
Farkli Mtihendislik
Ozelliklerindeki Killerin Dr. Ogr. Uyesi
167 2019 | TYL Drenajsiz Kayma Hasan Firat 4.999,14 4.307,00 18 Ay 10.6.2019 -
Mukavemetlerinin Kirec ile Pulat
lyilestirilmesi
Unilateral Maksiller Gomula
Kanine Sahip Bireylerde
Istirahat ve Guiltimseme Dr. ®3r. Ovesi
168 2019 | TDU Konumundaki Ytz Yumusak - 14.865,47 11.107,58 6 AY 13.6.2019 13.12.2019
Burcin Akan
Doku Normlarinin 3 Boyutlu
Stereofotogrametri ile
Degerlendirilmesi
Dogu Akdeniz Denizel
Kuyularin Sondaj Ve Kuyu
169 | 2019 | GAP | Tamamlama Faaliyetleri Igin | 2°¢ Pr- Tuna 17.956,20 - 20 Ay 1.7.2019 1.3.2021
. : A Eren
Basin¢ Tahminleri Ve Ileri
Teknoloji Kullanim ihtiyaci
Farelerde lipopolisakkaridle .
170 | 2919 | GAP | indtklenen anksiyete ve Dogc. Dr. Nergiz | g 959 g1 4.025,94 24 Ay 1.7.2019 1.7.2021
] Hacer Turgut
depresyon benzeri davranis
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modelinde probucol ve
celastrolun etkilerinin
arastirilmasi
Sedanter Geng Eriskinlerde
Derin Su Kosusu Ve Kosu
Dandnds Koo Besesiz | br. ogr. Oyes
171 GAP . . Deniz 29.752,00 24.678,00 24 Ay 10.7.2019 10.7.2021
Ekstremite Anaerobik
. Bayraktar
Performansi Uzerine
Etkilerinin Karsilastirilmasi:
Randomize Tek Kor Calisma
Dikkat Eksikligi Ve
2019 Hiperaktivite Bozuklugu Dr. Ogr. Uyesi
172 GAP Tanis1 Olan Cocuklarda Sibel 22.308,60 - 24 Ay 12.7.2019 12.7.2021
Sensoriyel Ve Sensorimotor Kocaaslan Ath
Perdelemenin Incelenmesi
Aort Diseksiyonu Tanisinda
Sinyal Peptid-CUB-EGF Dr. Ogr. Uyesi
173 2019 | TDU Domain-iceren Protein-1 Umut PAYDA 5.022,00 - 12 Ay 14.7.2019 14.7.2020
(SCUBE1) Degeri
Standardize hasta
ullanmin safleSimIet | . ogs, Oy
174 GAP . . . Derya Uzelli 23.769,29 8.850,00 24 Ay 16.7.2019 16.7.2021
yeterliklerinin ve ekip
YILMAZ
calismasi tutumlarinin
gelistirilmesine etkisi
Farkli Periodontal
Hastaliklara Sahip Bireylerin
Diseti Olugu Sivis1 Peptidil Dog. Dr.
175 2019 | TDU Arjinin Deiminaz 4 (PAD4), Mehmet 10.294,91 8.072,80 18 Ay 16.7.2019 16.1.2021
Galectin-3 ve TNF-a Saglam
Dtizeylerinin
Degerlendirilmesi
Farkli Periodontal
Hastaliklara Sahip Bireylerde | Doc. Dr.
176 2019 | TDU Dis Eti Olugu Sivisindaki Mehmet 13.258,02 11.856,30 18 Ay 16.7.2019 16.1.2021
Lipocalin-2 ve Semaphorin Saglam
3A Seviyelerinin Belirlenmesi
Universite Ogrencilerinin
177 | 2919 | GAP | Fiziksel Uygunluk Profilleri gmf' Dr. Derya | 59 660,00 | 28.000,01 | 24Ay | 31.7.2019 | 31.7.2021
. > S ZER KAYA
Ile Kisisel Ogrenme Ve
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Calisma Bicimlerinin
Incelenmesi

Farkli Iskeletsel Degerlere

Sahip Bireylerin Fasiyal Prof. Dr. Dr.
178 2019 | TDU Asimetrilerinin Ug¢ Boyutlu Mehmet Irfan 14.950,60 11.800,00 6 Ay 1.8.2019 1.2.2020
Stereofotogrametri Teknigi Ile | Karadede
Degerlendirilmesi
Hidroksiapatit Kemik
Cimento Ve Glass lonomer
Kemik Cimentonun Fasiyal
Sinir Fonksiyonlar1 Uzerine Dog. Dr.
179 2019 | TDU Etkisinin Elektrofizyolojik Abdulkadir 13.664,40 13.077,40 6 Ay 1.8.2019 -
VeHistopatolojik Olarak Imre
Degerlendirilmesi Ve
Karsilastirilmasi: Deneysel
Calisma
Farkl ultrasonik uclarin
180 | 2019 | Tpy | Htanyumdisk ytzeylerinde | Doe. Dr. Slkrli | 1, 904 g9 14.612,40 12Ay | 27.8.2019 -
olusturdugu purizluligin ENHOS
degerlendirilmesi.
Osteojenik farklilagsmay:
tetikleyen ¢ok islevli Dr. Ogr. Uyesi
181 2019 | TYL kendiliginden yapilanan Ozan 4.997,64 3.077,66 9 Ay 27.8.2019 -
peptit hidrojellerin KARAMAN
gelistirilmesi
Meme Kanseri Tanili
Hastalarda Atrofik Vajinit
Tedavisinde Plateletten Doc. Dr. Avkut
182 2019 | TDU Zengin Plazma ve Vajinal o ¢ P Ay 3.397,00 - 8 Ay 29.8.2019 -
R zcan
Nemlendirici Jel
Uygulamalarinin
Karsilastirilmasi
INTRALIGAMENTER ILE
MANDIBULAR ANESTEZININ
MANDIBULAR MOLAR Dr. Ogr. Uyesi
183 2019 | TDU DISLERDEKI ETKINLIGININ Funda Cagirir 13.549,57 - 18 Ay 2.9.2019 -
KARSILASTIRILMASI: Dindaroglu
RANDOMIZE KLINiK
CALISMA
184 | 2019 | TDR CD8+ T Hicrelerinde CTLA4 | Dog. Dr. 14.939,82 13.935,62 24 Ay 2.9.2019 -

Antijeninin Bébrek

Mustafa Soyo6z

283



Transplantasyonu Sonrasi
Gen Ifade Diizeyinin
Belirlenmesi

Sendromsuz Dudak Damak

Yarikli Hastalarda MSX1 Gen | Prof. Dr. Dr.
185 2019 | TDU Polimorfizminin Yarik Mehmet irfan 14.972,04 - 1 Ay 11.9.2019 -
Bolgesindeki Etkinliginin Karadede
Incelenmesi
Amerika Birlesik Devletleri
2019 Universitelerinde Cagdas Prof. Dr.
186 GAP Oryantalistik Calismalar ve Ibrahim 33.622,62 - 12 Ay 16.9.2019 16.9.2020
Hadisle Ilgili Yeni Kutluay
Yaklasimlar
Ortodontik Tedavi Sonrasi
Olusan Beyaz Nokta
Lezyonlarinin Tedavisinde
187 | 2019 |Tpr | Kullanian Farkl Dog. Dr. Ash 12.001,04 | 896508 | 24Ay | 18.9.2019 -
Remineralizasyon Baysal
Yoéntemlerinin Etkinliginin
Kantitatif Isik Etkili Floresan
Yoéntemiyle Degerlendirilmesi
Isik Yayan Elektrokim; 1
I—?l'jlcre&llt?;1 icin i(etn(i) Malzgrsxfe Prof. Dr.
188 2019 | TDR . . Serafettin 14.986,08 - 24 Ay 25.9.2019 -
Sentezi ve Optoelektronik .
Demicg
Uygulamalarn
Farkli Parcacik Buyukligt
Ve Oranlarda Lignoseltilozik
Dolgu Maddeli Odun Plastik Dr. Oar. Uvesi
189 | 2019 | GAP Komporzitlerin Fiziksel, | O8L. Lyest 29.962,08 26.845,00 6 Ay 7.10.2019 7.4.2020
. Vedat Cavus
Mekanik, Termal, Yanma Ve
Morfolojik Ozelliklerinin
Belirlenmesi
s Dr. Ogr. Uyesi
190 | 2019 |Ber | O Ulusal Romatolojik Deniz 6.375,00 6.220,01 12 Gin | 14.10.2019 | 26.10.2019
Rehabilitasyon Kongresi
Bayraktar
BMP-2 iletiminde
Kullanilmak Uzere Mezoporéz | Dr. Ogr. Uyesi
191 2019 | TYL Silika Nanopargaciklar ile Didem Sen 4.954,55 610,69 12 Ay 14.10.2019 -
Guclendirilmis Yenilikci Karaman

Doku Iskelesi Sistemlerinin
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Hazirlanmasi ve in vitro
Incelemeleri
Doku rejenerasyonuna Dr. Ogr. Uyesi
192 2019 | TYL yonelik lokal ilag iletim Didem Sen 4.896,50 666,7 12 Ay 14.10.2019 -
sistemlerinin hazirlanmasi Karaman
193 | 2019 | PAT Kaotik El Cirpicist SD(A)I?I.H]\?r. Savag 6.000,00 36 Ay | 15.10.2019 | 15.10.2022
30. Yilinda (1989 - 2019) Dr. Ogr. Uyesi
194 2019 | BET Bulgaristan'dan Turkiye'ye Beycan 7.500,00 6.993,51 4 Gun 16.10.2019 20.10.2019
Zorunlu Gég Hocaoglu
Yagmur suyu hasadi metodu
195 | 2019 | TyL | lleyeraltsukaynaklarmmn | Dr. Ogr. Uyesi |, g4g g 440 12Ay | 1.11.2019 -
gereksiz kullaniminin Erman Ulker
onlenmesi
. Kanser Uygulamalar: i¢in 3B Prof. Dr
196 2019 | ODL Yazici Kullanilarak Hafif RF Y 40.106,42 2.469,14 12 Ay 4.11.2019 4.11.2020
e . Adnan Kaya
Prop Tasarim ve Uretimi
Tek seans ve cok seansta
endodontik kanal yenileme
tedavisi sonrasi farkl kok .
kanal patlarinin dentin ttbtil Dr. Ogr. Uyesi
197 2019 | TDR Emrah 14.997,80 - 4 Ay 4.11.2019 -
penetrasyonlarinin konfokal <
. Karataslioglu
lazer taramali mikroskop
kullanilarak
degerlendirilmesi
Insan kaynakli dentin
greftinin kritik boyuttaki
defekt modelinde Prof. Dr.
198 2019 | TDR osteoindiktif ve Guilten Kavak 14.524,80 14.214,00 12 Ay 5.11.2019 -
osteokonduiktif etkisinin
histolojik olarak incelenmesi
199 | 2019 | PAT Bitkisel balik anestezigi ve Prof. Dr. Erkan | ¢ 64 09 - 36 Ay 6.11.2019 | 6.11.2022
yontem CAN
Osmanli Yapisinin 3B Prof. Dr. Deniz
200 2019 | GAP Belgelenmesi Ve Mimari Ozkl.,lt ’ 21.570,40 21.240,00 24 Ay 11.11.2019 11.11.2021
Belgesel Hazirlanmasi
HIV pozitif hastalarda CD4
dtizeylerine gore BK Prof. Dr
201 2019 | TDU viristiintin serolojik ve T 14.939,00 - 12 Ay 22.11.2019 -
.. . Selcuk Kaya
molektiler yéntemlerle
arastirilmasi
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[zmir Kérfezinde bulunan
yerli akivadeslerin (Ruditapes
decussatus Linnaeus, 1758)
mevsimsel olarak Dr. Ogr. Uyesi
202 2019 | TDR biyokimyasal Fatma Oztirk 14.999,46 - 24 Ay 22.11.2019 -
kompozisyonunun ve
mikrobiyal ytiktntn
belirlenmesi
Bazi Memeli Hayvan
Tuarlerinden Alinan Sut
203 | 2019 | gap | Qrneklerinin Antikanser | Doc. Dr. Tba | g 955 53 - 24 Ay | 25.11.2019 | 25.11.2021
Potansiyellerinin ve Vitamin Goneng
E Miktarlarinin
Karsilastirmali Analizi
Fonksiyonel Yakin-Kizilotesi
Spektroskopisi (fNIRS)
204 | 2019 | GAP | Sistemi ile Bir Gérev Prof. Dr. Aydn [ 35 479 60 7.965,00 24 Ay | 28.11.2019 | 28.11.2021
<. Akan
Esnasinda Calisma Bellegi
Aktivitesinin Arastirilmasi
Huntit ve hidromanyetik
minerali kullanilarak yangina Dog. Dr.
205 2019 | PAT davamkl ahsa Husntgul 6.000,00 - 36 Ay 3.12.2019 3.12.2022
¥ wap YILMAZ ATAY
malzemelerin Uretilmesi
Cift Banth Yuksek Kazanch
Mimo Wifi Metal Anten
- Tasarimi Ve Alici-Verici Prof. Dr.
206 2019 | ODL Birimlerin Tot Tabanh Akills Adnan Kaya 20.999,33 1.151,80 12 Ay 5.12.2019 5.12.2020
Beyaz Esya Uygulamalarina
Yonelik Olarak Gelistirilmesi
Huntit ve Hidromagnezit
Takviyeli Alev Geciktirici
Kompozitlerin Mekanik Dog. Dr.
207 2019 | PAT ompozit et . . Husntigul 6.000,00 - 36 Ay 10.12.2019 10.12.2022
Ozelliklerini Gelistirmek I¢in
YILMAZ ATAY
Cam Elyaf ve Cam
Kiureciklerin Kullanimi
Biyokompozitlerde araytizey Doc. Dr
208 2019 | TDR ve plastiklestirici etkisinin ¢ I 14.999,20 - 24 Ay 10.12.2019 -
. ; Kutlay Sever
incelenmesi
Rekreasyonel Sporcularda Ars. Gor. Dr.
209 2019 | GAP Farkli Yumusak Doku Umut Ziya 29.713,22 - 18 Ay 16.12.2019 16.6.2021
Mobilizas yonlarinin Kocak
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Gecikmis Kas Agrisi Ve
Performans Uzerine
Etkilerinin Arastirilmasi:
Randomize Kontrollti Tek Kor
Calisma

Organik Atik Malzemelerin

TOPLAM (DEVAM EDEN)

Kayma Mukavemetlerinin
Kirec ile lyilestirilmesi

Aktif Donemdeki HLA-B51

Pulat

8.092.425,44

4.993.18

. . . Prof. Dr.
210 | 201 |rpr | Bivo-polimerik Katla Olarak 1y 61105 14.975,78 - 24 Ay | 26.12.2019 -
9 Cimento Baglayicili Kompozit PR
- .. . Gunduz
Harclarda Degerlendirilmesi
Izmir 11i Cigli flcesi Balatcik
Mevkii Altivyonel Kil Dr. Ogr. Uyesi
211 2019 | GAP Zeminlerinin Drenajsiz Hasan Firat 29.961,00 - 18 Ay 30.12.2019 30.6.2021

1 2014 | GAP | Pogitif Behcet Hastalarmda F;S:I'Errn piriy | 40-000,00 19.319,04 | 24Ay | 18.2.2014 | 18.4.2019
Sitokinlerin Arastirilmasi
Plastik Tabanli Mikrofluidik ;{/Irg}'lgl(;%])r'
= 2 2014 | ONP Cipler Ve Huicre Sayma Ertugrul 60.000,00 51.971,57 24 Ay 20.6.2014 4.9.2019
% Sistemine Uygulanmasi SOLMAZ
& Ozgiin Polimer Tabanl Sl\;lrg};]r)nc;%Dr.
g 3 2014 | ODL Mikrofluidik Cip Tasarim, Ertugrul 80.000,00 80.289,35 18 Ay 20.6.2014 4.9.2019
§ Uretim Ve Karakterizasyonu SOLMAZ
5 Sevisler Baraj Gélii (Manisa-
g Soma)’Nun Limnoekolojisi Ve | Yrd. Dog. Dr.
[S 4 2015 | TYL Trofik Durumu Uzerine Hasim SOMEK 4.994,12 4.616,12 18 Ay 20.1.2015 21.11.2019
o Arastirmalar
e Belirli Dizi Uzaylarinin
= Topolojik Ozellikleri Ve Yrd. Dog. Dr.
e ) 2015 | GAP Komsuluklarinin Grafiksel Faruk OZGER 35.567,15 33.064,23 24 Ay 20.8.2015 5.4.2019
o Gosterimleri
o .
N Biyosensor Uygulamalar: I¢in ﬁ‘;%’n?; Ozetir
6 2015 | TDR | Grafen Destekli Pan-Lignin | qcoo e | 14.922,44 5.183,86 36 Ay 1.9.2015 4.9.2019
Esasli Nanoelyaf Uretimi U
7 2015 | ONP ﬁg%g{ﬁ{;ﬁiﬁyﬁgﬂ E6 ;ﬁin]i)r?g Dr. 119.864,93 | 118.893,52 | 30 Ay 8.9.2015 | 24.1.2019
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Direngli Patojenlerin TOPALOGLU
Fotoinaktivasyonu AVSAR
H1dro}<51apat1t Iceren Dentin Yrd. Dog. Dr.
Bonding Ajanlarin Ebru
8 2015 | TDR Remineralizasyon R 16.466,71 16.474,60 30 Ay 20.10.2015 10.1.2019
Lo s KUCUKYILMA
Etkinliklerinin 7z
Degerlendirilmesi
Damarli Kemik Doku
Mtuhendisligi Uygulamalar: Yrd.Doc¢.Dr.
9 2016 | ONP icin Kok Hucre Yuklt Nanolif | Ozan 119.941,85 98.750,11 36 Ay 25.2.2016 25.7.2019
Destekli Peptid Tabanlh KARAMAN
Hidrojel Tasarlanmasi
Seviyeleme Asamasinda
Yapilan Mikro-
Dog. Dr. Ash
10 2016 | TDR Osteoperforasyon 14.904,00 14.999,87 33 Ay 6.11.2016 4.9.2019
T BAYSAL
Uygulamasinin Etkinliginin
Degerlendirilmesi
Takim Tezgahlarinda
11 | 2016 | gap | Litresimin Azaluilmasina Dog. Dr. 21.871,00 15.694,00 | 12 A 9.11.2016 | 5.12.2019
Yénelik Yeni Bir Mehmet CEVIK T I Y e e
Matematiksel Yontem
Farkli Boya Recineleri Dog. Dr.
« Icerisindeki Doga Dostu Mehmet Ozglir
12 2016 | ODL Katkilarn Alev Geciktirici SEYDIBEYOGL 21.971,60 21.971,60 9 Ay 12.12.2016 11.7.2019
Ozelliklerinin Incelenmesi U
Grafen Tabanl Elektriksel
| Hasatiama Anteninin | Yrd: Do Dr.
13 2016 | ONP R . . . | Merih 119.062,00 118.048,88 24 Ay 12.12.2016 10.1.2019
Tasarimi, Uretilmesi Ve Ticari PALANDOKEN
Xbee Haberlesme Modtil
Uygulamasi
Arkeolojik Verilere Dayali Doc. Dr. Anil
14 2016 | GAP Olarak Dogu Anadolu’Da ¢ o 11.476,76 11.476,76 12 Ay 18.8.2016 5.4.2019
. S - YILMAZ
Kimmer - Iskit Varlig
Sfrp1 Proteininin Kronik Yrd. Dog. Dr.
15 2016 | ONP Myeloid Losemi Kok Huicresi Melek 111.688,80 103.117,03 32 Ay 11.7.2016 30.5.2019
Mirna ifade Desenine Etkisi PEHLIVAN
Indiiklenmis Pluripotent Kék
- Htuicrelerde Sinir Hiicrelerine Dog. Dr.
16 2016 | ONP Meltem 136.732,80 105.817,68 36 Ay 11.7.2016 21.11.2019
Farklilagsma Sonrasi
. . . KURUS
Norogenetik Analiz
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Ege Denizi’Nde Tur Tekneleri
ile Yapilan Amatér Ars.Gor.Dr
17 2016 | GAP Balik¢iligin Sosyoekonomik T T 11.027,06 3.849,33 27 Ay 12.12.2016 18.4.2019
s Fikret ONDES
Ve Ekolojik Acidan
Degerlendirilmesi
Hemiseltiloz Kokenli Prof. Dr. Nihat
18 2017 | TYL Surdurulebilir Biyokompozit PR 4.937,70 4.502,04 12 Ay 3.2.2017 22.8.2019
. e Sami CETIN
Filmlerin Uretimi
i Metal Yogun Ortamlarda Prof. Dr
19 2017 | ODL Modtler Dual Band Mimo T 53.498,84 53.079,55 28 Ay 27.1.2017 4.9.2019
. Adnan KAYA
Wifi Anten Tasarimi
Dogadan Avlanan Ve Toprak
epeda Yesirlen Topan | g, poc.pr
20 2017 | TYL . - Sevim 7.284,64 5.370,22 12 Ay 6.3.2017 21.11.2019
Linnaeus, 1758) Baliginin ;
. . HAMZACEBI
Besin Kompozisyonlarinin
Karsilastirilmasi
Kronik Boébrek Yetmezligi
Olan Hastalarda Kompleman1
Aktive Eden Hla
Antikorlarinin Farkh Dog¢. Dr. Tulay
21 2017 | ONP Yontemlerle Belirlenmesi Ve KILICASLAN 134.907,00 128.125,95 24 Ay 3.4.2017 5.4.2019
Alloimmunizasyon Tipinin AYNA
Olusan Hla Antikor Sinifi
Uzerine Etkisinin
Arastirilmasi
Alabaliklarda Bakteriyel
Balik Patojenlerinin Prof. Dr. Tevfik
22 2017 | TDR Teshisinde Yeni {zolasyon ve Tansel 14.994,11 10.460,72 27 Ay 26.5.2017 25.12.2019
Identifikasyon Yéntemlerinin | TANRIKUL
Uygulanmasi
AKILLI SISTEMLERDE Yrd. Doc. Dr
23 2017 | BET YENILIKLER VE Yalg.:m 1S.LER. 11.200,00 9.699,12 5 Ay 31.5.2017 14.3.2019
UYGULAMALARI
Tuarkiye’De Ve Secilmis
Ulkelerde Vergi Inceleme Doc. Dr. Engin
24 2017 | TDR Stirecinde Mﬁgkelleﬂerin Hak | HEPAKSAZ g 10.611,78 8.530,53 24 Ay 8.6.2017 5.4.2019
Ve Odevleri
Alt Ekstremite Protezler Icin Yrd. Doc. Dr
25 2017 | TYL Mekanik Frenli Ayak Parmagi R o 4.999,24 2.500,00 9 Ay 7.7.2017 5.4.2019
Tasarimi Yal¢in ISLER
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Dis Ve Dis-Doku Destekli
Hizl1 Ust Cene Genisletme Yrd. Doc. Dr
26 2017 | GAP Yontemlerinin Tedavi ST 37.878,40 35.033,53 30 Ay 22.6.2017 1.11.2019
.1 . Burcin AKAN
Etkinliklerinin
Degerlendirilmesi
Obez Cocuklarda Serum
27 2017 | Tpy | Norotensin Dizeyinin Dog. Dr. Gontl | 1y 636 o7 12.544,11 12 Ay 12.7.2017 | 21.2.2019
Metabolik Parametreler Ve CATLI ’ ’ ’ ’ o -
Yeme Davranis: {le Iliskisi
Bakteriyel Balik
Patojenlerinin izol nun
YZI;oiJ%aliteriyolojoil?S]g:siu @@ Prof. Dr. Tevik
28 2017 | GAP . Tansel 39.946,46 40.804,68 24 Ay 10.7.2017 11.10.2019
Yerlerinin Kullanimi Ve TANRIKUL
Modifiye Besi Yerlerinin
Gelistirilmesi
Néromodtilasyon Unitesi
29 |2017 | yonp | Noninvaziv Beyin Prof. Dr. Aliye | 505 880,00 | 297.000,00 | 33Ay | 11.9.2017 | 18.4.2019
Stimulasyonu Laboratuvari TOSUN ’ ’ ’ ’ " o
Alt Yapisinin Kurulmasi
Izmir Katip Celebi
Universitesi Eczacilik Yrd. Dog. Dr.
30 2017 | ALT Faktltesi Arastirma Sinem Ezgi 698.165,88 635.906,84 12 Ay 11.9.2017 21.2.2019
Laboratuvar (Ik¢ti-Efal) TURUNC
Altyap1 Projesi
Sandal Agaci Katkili Doc. Dr
31 2017 | TYL Polipropilen Kompozitlerin ¢ =t 4.956,00 4.956,00 8 Ay 7.9.2017 20.6.2019
P . Kutlay SEVER
Uretimi Ve Karakterizasyonu
Tarimsal Atik Katkili
Polipropilen Tabanlh Hibrit Dog. Dr.
32 2017 | TYL Kompozitlerin Uretimi Ve Kutlay SEVER 4.956,00 4.956,00 8 Ay 7.9.2017 5.12.2019
Karakterizasyonu
i Gomulu Sistem Tabanli Prof. Dr
33 2017 | ODL Darbeli Elektromanyetik Alan T 47.570,45 42.452,27 21 Ay 7.9.2017 11.10.2019
s Adnan KAYA
Terapi Cihazi Tasarimi
Kronik Periodontitis Doc. Dr
Hastalarinda Cerrahi ¢. T
. Serhat
Olmayan Periodontal KOSEOGLU
34 2017 | TDU Tedaviye Ek Olarak Lanap Ve Doc. Dr 14.998,96 14.846,76 15 Ay 21.9.2017 24.1.2019
Ddlt Uygulamalarinin Klinik, ¢ LT
. - Mehmet
Biyokimyasal Ve Radyografik SAGLAM
Parametreler Uzerine Etkileri
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. < Yrd. Dog. Dr.
Kronik Hastalig1 Olan Jtlide Galizar
35 2017 | GAP Bireylerde Kendi Kendine {la¢ YILDIRIM 17.869,84 9.411,34 14 Ay 28.9.2017 21.2.2019
Yonetimi DUMAN
Cocuk Ve Erken Ergenlik
Doénemindeki Yumusak Doku | Prof. Dr.
36 2017 | TDU Konturlarinin U¢ Boyutlu Mehmet Irfan 14.999,57 14.999,57 14 Ay 5.10.2017 31.7.2019
Yiiz Analiz Sistemi ile KARADEDE
Degerlendirilmesi
Sinyal Isleme ve Iletisim Yrd. Dog. Dr.
37 2017 | BET Uygulamalar: Kurultay: Yalen ISLER 15.000,00 7 Ay 17.10.2017 14.3.2019
Turkiye Kiyilarinda Dagilim
Gosteren Pomatoschistus Prof. Dr
38 2017 | TDR Marmoratus (Risso, 1810) PO 14.995,45 14.984,79 15 Ay 17.11.2017 | 25.12.2019
. Semih ENGIN
Populasyonlarinin Genetik
Yap1 Analizi
Ratlarda Mental Sinir
Hasarinin Tedavisinde Farkl
Santirifiij Degerleri ile Elde Prof. Dr. Nereiz
39 2017 | TDR Edilen Trombositten Zengin P & 14.909,37 12.319,84 12 Ay 28.11.2017 21.2.2019
. . YILMAZ
Fibrinin (Prf) Etkilerinin
Histolojik Olarak
Incelenmesi.
Prof. Dr.
40 2017 | BET 17. Uluslararas: Katihimh Hayrettin 14.850,00 - 4 Ay 6.12.2017 | 31.7.2019
Isletmecilik Kongresi
USUL
Dikkat Eksikligi Hiperaktivite
Bozuklugunun Goértiintti Prof. Dr. Avdm
41 2017 | ONAP | isleme Ve Makine Ogrenme O Ay 84.245,72 88.524,46 30 Ay 13.7.2017 11.10.2019
. . AKAN
Teknikleri Kullanilarak
Tespiti
Yuksek Verimli Organik
Guines Hucreleri Icin Yakin Ir Doc. Dr
42 2017 | ODL Bolgede Absorpsiyon Mugs.tafa. CAN 13.999,76 15.843,15 12 Ay 26.10.2017 10.1.2019
Yapabilen D-A-D Tipi Kuctk
Molektller
43 2018 | GAP - Seda Nur 39.924,81 38.755,35 18 Ay 12.1.2018 22.8.2019
Nanomalzeme Temelli
. N Topkaya
Biyosensoér Tasarimi
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Cocuk Colyak Hastalarinda Dog¢. Dr. Tulay
44 2018 | TYL Hla Dgb1 Ve I117 Kilicaslan 4.995,00 4.995,00 12 Ay 15.1.2018 4.9.2019
Polimorfizminin Saptanmasi Ayna
Meme Karsinogenezinde Prof. Dr.
45 2018 | TDU . inogen Ahmet 3.704,40 1.542,24 12 Ay 31.1.2018 10.1.2019
Galektin-1 In Yeri -
Alacacioglu
Radyografik Ve Non-
Radyografik Aksiyel Prof. Dr. Servet
46 2018 | TDU Spondiloartrit Hastalarinin o 14.373,00 14.077,40 15 Ay 7.3.2018 5.12.2019
i .. . . Akar
Fiziksel Aktivite Seviyelerinin
Karsilastirilmasi
Bas Pozisyonunun Yuz
Yumusak Dokular1 Uzerine Prof. Dr. Dr.
47 2018 | TDU se . Mehmet irfan 14.899,35 15.101,64 3 Ay 1.3.2018 5.9.2019
Etkisinin Stereofotogrametri
; - . - Karadede
Ile Degerlendirilmesi
Dudak Damak Yarikl - .
Bireylerde Fasiyal Dr. Ogr. Uyesi
48 2018 | TDU . o Beyza 14.999,99 14.999,99 3 Ay 13.4.2018 4.9.2019
Asimetrinin 3 Boyutlu
_ .. : KARADEDE
Degerlendirilmesi
Hibrit Organik-Inorganik
Dolgulu Polimer Matrisli Dog. Dr.
49 2018 | TYL Kompozitlerin Hazirlanmast Kutlay SEVER 4.998,48 4.998,48 12 Ay 30.4.2018 11.10.2019
Ve Karakterizasyonu
Non-Termal Plazmanin Cam
Seramiklerin Rezin Prof. Dr. Bora
50 2018 | TDU Simanlarla Baglanti e 14.911,91 13.459,30 15 Ay 28.5.2018 11.7.2019
. o> BAGIS
Kuvvetine Etkisinin
Degerlendirilmesi
Meme Karsinogenezinde Prof. Dr.
51 2018 | TDU Resistin Ve Soluble Yuksel 14.582,35 10.108,80 24 Ay 25.5.2018 1.11.2019
Syndecan-1 In Yeri Ktictukzeybek
Lokalizasyomunn Ve Diger | PrODT
52 2018 | TDU Y . g Mehmet Ali 5.774,00 4.773,10 12 Ay 6.6.2018 5.12.2019
Femur Parametreleriyle Olan
e 1 e MALAS
Nliskisinin Arastirilmasi
Soguk Atmosferik Plazma ile
Pegdma Hidrojeline Dr. Ogr. Uyesi
53 2018 | TYL Antimikrobiyal Etki Utku Kursat 4.987,46 4.987,46 12 Ay 8.6.2018 18.4.2019
Kazandirilmas: Ve Hiicre Ercan
Calismalarinin Yapilmasi
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Soguk Atmosferik Plazma Dr. Ogr. Uyesi
54 2018 | TYL (Sap) Kullanarak Dévme Utku Ktrsat 4.996,81 4.996,81 12 Ay 8.6.2018 21.2.2019
Silme Ercan
Farkli Malokluzyonlara Sahip | Dr. Ogr. Uyesi
55 2018 | TDU Bireylerin Mesiodistal Dis Beyza 13.500,38 13.452,00 S Ay 20.7.2018 4.9.2019
Boyutlarinin Dijital Analizi Karadede
Tevhid Ve Islah Hareketi" Dr. Ogr. Uyesi
56 2018 | YONP | Orneginde Fas Islami [zzet 18.750,00 18.750,00 12 Ay 6.9.2018 11.10.2019
Hareketlerin Arastirilmasi Marangozoglu
Yapay Zeka Yoluyla Asagi
57 | 2018 | gap | Akish Biyokiitle Dr. Ogr. Uyesi | 59 84456 | 25.523,17 | 12Ay | 11.9.2018 | 20.6.2019
Gazlastirmasi Sonucu Cikan | Ozgun Ytucel
Urtinlerin Tahmin Edilmesi
Aronia Melanocarpa
Uygulamasinin Epiteliyal
Ovaryum Kan__seri Hticre Doc. Dr. Selen
58 2018 | TYL Hatt1 Skov-3 Uzerine T 6.075,74 5.809,40 8 Ay 13.11.2018 11.7.2019
: .. . Bahceci
Immunositokimyasal Ve
Apoptotik Etkilerinin
Incelenmesi
Skov-3 Huicre Hattinda
Doksorubicin Ile Indtiklenen | Prof. Dr.
59 2018 | TYL Apoptozise Resveratrol Ve Meltem Kurus 7.498,99 7.498,99 12 Ay 4.12.2018 5.9.2019
Pemfin Etkisinin Incelenmesi
Eozinofilik Olan Hastalarda - .
Toksokariazis Sikliginin Dr. Ogr. Uyesi
60 2018 | TYL U Aysegul Aksoy 5.000,00 3.564,00 12 Ay 25.12.2018 5.9.2019
Serolojik Yontemlerle s
Gokmen
Arastirilmasi
4. Uluslararasi Saglik Prof. Dr.
61 2019 | BET Bilimleri ve Aile Hekimligi Kurtulus 5.000,00 5.000,00 1 Gin 14.1.2019 5.12.2019
Kongresi Ongel
Cancer Stem Cells Diagnosis Doc. Dr. Sinem
62 2019 | BET and Thearapy: From Bench ¢ T 15.000,00 5.540,69 15 Gun 22.2.2019 25.4.2019
. Ezgi Turung
to Bedside
. . Dr. Ogr. Uyesi
63 2019 | TYL I\B’I;kr‘;f‘fﬁiirr‘e%ﬁleéji gﬂeri Sadiye Emel 4.999,78 4.949,46 8 Ay 26.3.2019 | 25.12.2019
yu SOKULLU
" P ; Dr. Ogr. Uyesi
64 | 2019 | TyL | Noromuskiler Kavsak lle Sadiye Emel 4.999,12 4.802,92 12Ay | 26.3.2019 | 25.12.2019
Hastalik Modellemesi SOKULLU
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TOPLAM (TAMAMLANAN)

2.817.741,39

2.528.672,66

Kronik Hepatit C
Hastalarinda Indirekt
Immunfloresan Yéntemiyle Doc. Dr. Firdes
65 2019 | GAP “Rods-Rings” Antintkleer ¢ LT 3.142,80 3.097,44 6 Ay 29.4.2019 1.11.2019
. .. Topal
Antikor Paterninin Farkl
Tedavi Rejimleri Ile Iliskisinin
Arastirilmasi
Ogr. Gor. Dr.
66 2019 | BET 2. Uluslararas: 7. Ulusal | go "y o ven 7.500,00 - 2 Ay 1.10.2019 | 25.12.2019
Pediatri Hemsireligi Kongresi =
Oztornaci
Gecmisten GUntumuize Turk- Prof. Dr
67 2019 | BET Mogol iliskileri Uluslararasi T 7.500,00 7.500,00 13 Gun 23.9.2019 21.11.2019
Calistay1 Saban Dogan
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1.2.2. Yatirim Projelerine Iliskin Bilgiler

2019 yihi itibariyle tamamlanan, 2020°da yapimina devam edilecek ve

miuiteakip yillar icin planlanan Universitemiz yatirim projelerine bu béltiimde

verilmistir.
Tablo 158. 2019 Yilinda Insaat: Tamamlanan isler
Sira Adi Maliyeti
No (TL)
1 Sosyal Tesis Binas1 Peyzaj Yapim Isi 1.666.000,00 + KDV
Izmir Katip Celebi Universitesi Merkezi
2 Derslikler Binas1 Catisinin TPO FPO esash 2.361.000,00+KDV
Membran Yalitim Yapim Isi
GENEL TOPLAM 4.027.000,00+KDV
Tablo 159. insaat1 Devam Eden isler
Sira Ads Maliyeti
No (TL)
. . . . 35.835.000,00 +
1 Yeni Fakulte Binasi Yapim Isi (Fiyat Farki + KDV)
2 Acik Spor Tesisleri Yapim Isi (Stadyum 4200) 8.900.000,00 + KDV
3 Dis Hekimligi Faktiltesi Binas1 Yapim Isi 73.333.000,00 + KDV

Eczacilik Fakiiltesi ve Petrol Miihendisligi

Laboratuvarlari Tadilat1 Yapim Isi 2.734.000,00 + KDV

120.802.000,00 +
(Fiyat Fark: + KDV)

Tablo 160. Yeni/Planlanan Projeler
1

Rektorlik Binast Yapim fsi

GENEL TOPLAM

2 | Mithatpasa Eski Hastanesi Restorasyon Yapim Ikmal Isi

3 | Cigli Ana Kampts Altyap: Yapim Isi
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2. Performans Sonuclari Tablosu

14.03.2018 tarih ve 1800019093 sayili yazimiz da belirtilen sebepler ve
tist yonetici degisikligi dolayisiyla Universitemiz 2019-2023 dénemi
kapsayacak sekilde hazirlanmasi 6éngoriilen Universitemiz yeni stratejik
planinin dénemi, Kalkinma Bakanlhginin 21.05.2018 tarih ve 2116 sayili
g6rtisu dogrultusunda 2020-2024 olarak belirlenmistir. 2019 yilinin Stratejik
Plan doénemi kapsami disinda kalmasi nedeniyle 2019 yili icin Performans
Programi dtizenlenmemis olup, 2019 yilina iliskin performans programi

cercevesinde performans sonuclari bulunmamaktadair.

2020-2024 Doénemi Stratejik Plani’nin yururlige girmesi ve 2019 yili
icerisinde Butce Yonetim Enformasyon Sistemine (Program Butce) gecilmesi

ile bu sistem tizerinden 2020 Performans Programi hazirliklar: yapilmaistir.
3. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

“Performans Sonuclar1 Tablosu” baslig altinda sunulan acilamalarda
yer aldigi tizere 2019 yilina iliskin performans programi cercevesinde
performans sonuclari bulunmamasi nedeniyle degerlendirme

yapilamamaktadir.
4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Universitemiz stratejik plan, performans programi izleme ve
degerlendirme surecleri Strateji ve Butce Baskanligi Blitce Yonetim
Enformasyon Sistemi (Program Bltce) uzerinden yurutiulmekte olup,
Universitemiz performans gerceklesmeleri 6lctiliirken birimlerden alinan

veriler degerlendirilmektedir.

Bununla birlikte Universitemizin Bilgi Yénetim Sistemi icinde Stratejik

Yonetim Bilgi Sistemi modul calismasi baslatilmis ancak henliz calismalar
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tamamlanmadigindan performans degerlendirmesi halen birimlerden gelen

veriler kullanilarak, otomasyona dayanmaksizin yapilmaktadir.

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI
A. USTUNLUKLER VE ZAYIFLIKLAR

[zmir Katip Celebi Universitesi 2020-2024 Dénemi Stratejik Plani
calismalar1 kapsaminda 2019 yilinda ytirtittilen GZFT Analizi ve Universitemiz
birimlerinin, 2019 faaliyet yili icin hazirlamis olduklar1 Birim Faaliyet
Raporlarindan elde edilen veriler cercevesinde gb6zden gecirilmis ve
guncellenmis “Guclta ve Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler (GZFT)” analizi

sonuclari asagidaki gibidir:

Tablo 161. GZFT

GUCLU YONLER ZAYIF YONLER
G.1 | Devlet Universitesi olmak z.1 Kurumsallagma surecinin
tamamlanmamis olmasi

Bulundugu cografi bélgenin en

buytk, Turkiye’nin tG¢linct buyltk

sehrinde faaliyet gostermesi

dolayisiyla 6grenciler tarafindan Kurum ici iletigsim ve isbirligi
G.2 : . . . . . Zz.2 -

tercih edilmesi, sanayi bolgesine zayifligi

yakin olmasi dolayisi ile is gruplari

ve sosyal cevreyle isbirligi

potansiyeli

Katilimci, seffaf, yeniliklere ve

gelisime acik, farkli olmay1 ve en iyi Ozgelir imkanlarinin  kisith
G.3 ) ) ) Z.3

hizmeti sunmayir hedefleyen bir olmasi

ybnetim anlayisi

Geng, dinamik, caliskan, yenilik¢i Akademik ve idari personel
G.4 . . . Z.4 e

akademik ve idari kadro sayisinin yetersizligi
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Universite-sanayi isbirligine énem

Kampus i¢i hayatin (Yasayan

G.5 . . Z.5 | Kampus) ogrenciler icin
verilmesi )
yetersiz olmasi
Kurum ici ve dis1 alinan projeler ile Universitenin taninirhginin
G.6 o Z.6 .
kaynak yaratma becerisinin olmasi yetersiz olmasi
Toplumsal Katki ve
Donanim ve bilisim altyapisinin Girisimcilik kapsaminda
G.7 . z.7 . e qeee
gucli olmasi paydaslarla is birliginin
yetersiz olmasi
Dis paydaslar ile is birligine acik Teknolojik sistem ve
G.8 Z.8 .
olunmasi donanimlarin yetersizligi
. e . . Toplumsal Katki ve
Avrupa Birligi sUrecleri ve ST
. . Girisimcilik kapsaminda
G.9 | akreditasyon calismalarina o6nem | Z.9 . e e
. - paydaslarla is birliginin
verilmesi )
yetersiz olmasi
Universitenin kamu hastaneleri ve s R
G.10 | saglik kurumlar1 ile is birliginin | Z.10 Altyapl Ve fiziki  mekan
yetersizligi
bulunmasi
FIRSATLAR TEHDITLER
o . o . [zmir'de bulunan
Izmir ve cevresindeki Uiniversitelerle .. . . -
F.1 | .70 07 T.1 | Giniversitelerin olusturdugu
is birligi imkani
rekabet
F.2 Yurt dis1 egitim ve arastirma T.2 Yetersiz arastirma
’ imkanlar ’ fonlari1/Btce kisiti
Devletin arastirma ve girisimcilige
F.3 | verdigi dneme bagl olarak egitim ve | T.3 | Burokratik sinirlamalar
bilim insanina artan talep
FF.4 Nitelikli . ogrepcﬂerm T.4 | Mevzuatin sik degismesi
programlarimizi tercih etmesi
YOK tarafindan kalite sistemlerine . o
N . . N Sanayi tesislerine yakinliktan
ve gelistirilmesine verilen 6nem ve .
F.5 - . . T.S5 | kaynakl fiziksel ve cevresel
YOKAK tarafindan Universiteler . -
. . tehlike riski
bazinda gerceklestirilen incelemeler
T.6 Ulasim imkanlarinin yeterince

gelismemis olmasi
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B. DEGERLENDIRME

2010 yilinda kurulan gen¢ bir Uiniversite olan Izmir Katip Celebi
Universitesi kurulusunun 9. yilinda da faaliyet gdsterdigi her alanda kaliteli

hizmet anlayisi 1s181inda calismaktadir.

Universitemizin Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyumunu saglamaya
yonelik olarak hazirlanan Eylem Plani uygulamalar1 ¢alisma etkinligimizi
gelistirmeye devam etmis, doénemler halinde raporlanan wuygulama
sonuclarindan, standartlari saglama oranlarimizi iyilestirmek Uizere

faydalanilmistir.

Universitemiz kurulusundan bu yana, ydnetiminde kaliteyi dustur
edinmis olup, Yuksekogretim Kalite Glivence Sistemi ve TS EN ISO 9001:2015

Kalite Yonetim Sistemini uygulamaktadir.

Bununla beraber kaliteli hizmet sunma yolunda geng¢ bir Universite
olmanin avantajlar1 yaninda dezavantajlar1 da GZFT analizi sonuclarinda

acikca gorulebilmektedir.

Hizmet sunumunda en 6nemli faktdérlerden biri olan nitelikli personel
eksikligi Kurumun tim is ve islemleri tUzerinde olumsuz etkisini
gostermektedir. Nitelikli ve alaninda uzman personel ihtiyacinin giderilmesi
ile stireclerde etkinlik artirilacaktir. Personel ihtiyacinin giderilmesine kadar
gececek zaman icinde ise personel calisma kosullarinin iyilestirilmesi mevcut
personelin uzmanligl ve alanina gére uygun pozisyonlarda degerlendirilmesi

onemli gorulmektedir.

Yine Universitemiz fiziki, teknolojik ve sosyal alt yapisinin optimum
seviyelere getirilmesi icin calismalar sUrmekte ancak ilerleyen yillarda
Universitenin potansiyel gelisim diizeyi hesaplanarak, tiim kaynaklar icin
gelecek ihtiyaclarini da karsilar nitelikte projelendirme yapilmali, alt yapilarin

buna gore olusturulmasi ve diizenlenmesi gerekmektedir.
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Genc bir Universite olarak karsilasilan tim eksiklik ve aksakliklara
ragmen benimsedigimiz iyi yénetim ilkeleri, yliksek kalite anlayisi, Kamu I¢
Kontrol Standartlar1 ve bunlara yoénelik yurttilen calismalar verdigimiz
hizmetlerin imkanlar dahilinde mimkin olan en iyi sekilde sunulmasini
saglamaktadir. Ancak yeni Stratejik Planimiz ile 2020-2024 doéneminde

Universitemizin sistematik gelisimini saglamak énceligimiz olmustur.

Universitemiz yeni Stratejik Plani’nin uygulanmas: safhasinda
basarinin glivencesi i¢in, stratejik yonetim anlayisinin tim birim ve ydneticiler
tarafindan benimsenmesi ve gerceklestirilmesi ile kurumsal olarak
esgudimli calisma ve katilimcilik kulttrintn gelistirilmesi hususlar1 halen

kritik 6nemde goértlmektedir.

V. ONERIi VE TEDBIRLER

. Ogrenciye yonelik fiziki kosullarin ve kampiis ici olanaklarin
iyilestirilmesi
. Egitim-6gretim hizmetlerinin sunuldugu fakulte/enstitli/ytksekokul

alt yapilarinin 6grenci sayilarindaki artisa paralel olarak gelistirilmesi
. Personelimizin bilgi birikimi ve tecriibesini artirmaya yonelik egitim,

kurs ve seminerlere katilimin yeterli diizeyde olmasinin temin edilmesi
. Gorevlendirme ve ylkseltmelerde liyakate dayanilmasi

. Yeni nesil calisan ihtiyaclarinin da géz éntine alinarak, personel degil,

insan kaynaklar: yonetimine gecilmesi

. Nitelikli akademik ve idari personel sayisinin artirilarak gorev

tanimlarina uygun is yiku dagiliminin gerceklestirilmesi

. Personel 6zltik haklarinin ve calisma kosullarinin iyilestirilmesi
. Universitemiz faaliyetlerinin aksamadan yurtitilebilmesi icin fiziksel,

teknolojik ve donanimsal altyapimizin gelistirilmesi
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. Kurumsal bilgi kaybinin énlenmesi
. Kurum ici iletisim ve isbirliginin artirilmasi

. Universite birimleri arasinda gérev, yetki ve sorumluluklar hususunda

bilin¢ diizeyinin artirilmasi

. Sosyal imkan ve aktivitelerin artirilmasi

. Universitemizin tanitiminin etkin bicimde yapilmasi

. Ulasim imkanlarinin ivedilikle gelistirilerek kolaylastirilmasi

. UBYS modulleri ile kullanilan diger yazilimlarin entegrasyonu

saglanarak bilgiye ulasimin kolaylastirilmasi, birimlerin ihtiya¢c ve

talepleri dogrultusunda sistemin gelistirilmesine devam edilmesi
. Bilisim alt yapisinin, teknik donanim ve imkanlarin gelistirilmesi

. Stratejik planin hedef, performans goéstergesi, faaliyet ve projelerinin
birimler duzeyinde etkin bicimde izlenebilmesi icin web temelli bir

Stratejik Yonetim Bilgi Sisteminin gelistirilmesi
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EKLER

EK 1: Mali Hizmetler Birim Y6neticisinin Beyani

MALI HIZMETLER BIiRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yo6neticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuat ile diger
mevzuata uygun olarak yurutildiigini, kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek tizere i¢
kontrol sureclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alinmasi icin distnce ve Onerilerimin zamaninda Ust yOneticiye

raporlandigini beyan ederim.

[daremizin 2019 Yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler”
béltimutinde yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit

ederim. (Izmir, 28.02.2020)

Erkan KUCUKKILINC

Strateji Gelistirme Daire Baskani
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EK 2: Ust Yéneticinin I¢ Kontrol Glivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu

beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin butce ile tahsis edilmis
kaynaklarin planlanmis amaclar dogrultusunda etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildigini, idari ve mali kararlar ile bunlara
iligkin iglemlerin yasallik ve dtizenliligi hususunda yeterli glivenceyi
sagladigini ve harcama birimlerimizde stire¢c kontroliinliin etkin

olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, Ust yoOnetici olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denet¢i raporlar1 ile Sayistay
raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara ve benden Onceki

yoneticiden almis oldugum bilgilere dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

(Izmir, 28.02.2020)

Prof. Dr. Saffet KOSE

Rektor
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