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Yiksek Ogretim Kalite Kurulu (YOKAK)

* Yuksekdgretim Kalite Guvencesi ve Yuksekdgretim Kalite Kurulu
Y('jnetmeliéi (23 Kasim 2018 tarih ve 30604 sayili Resmi Gazete)

* Yiksekogretim Kalite Kurulunun belirledigi Izleme Programi ilke ve
surecleri dogrultusunda

* izmir Katip Celebi Universitesince (IKCU) Birim Ii¢ Degerlendirme
Raporu (BIDR),

* Izmir Katip Celebi Universitesince (IKCU) Kurumsal i¢ Degerlendirme
Raporunun (KIDR),

* Dis degerlendiriciler tarafindan yazilan Kurumsal Geri Bildirim Raporu
(KGBR),
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KiDR’nin MiMARISI
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SAHA ZIYARET &

Degerlendirici: Yogun calistiginiz gbruybfumfakat___nn? yaptiginizi anlayamiyorum.

John:Gérev tamimima gére bu siirecteki roliim cukur agmak.

Mike:Gérev tanimima gére, ben de cukurlar1 kapatiyorum.

Ancak AGAC DIKME islemini yapacak arkadasimiz hastalandi, bugiin gelemedi

: '” Kalite Kurulu
I/ Yiiksekogretim Kalite Kurulu
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KATIPCELEBI FARKINDAYIZ FARKLIYIZ ﬁ Hakkimizda « Plan ve Raporlar v Kurumsal Degerlendirme Surecleri v Akreditasyon ¥ Q U BYS
UNIVERSITESI FRAMLLAALE

— - Planlar

o

KALiTE GUVENCESi SiSTEMi | Raporlar Kalite Glvencesi Sistemi Raporlari »

Universite Izleme ve Degerlendirme Raporlari
Stratejik Plan izleme Raporlar »
Idare Faaliyet Raporlar »
IKEP Gerceklesme Raporlari

Anket Raporlar
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Kurumsal Geri Bildirim Raporlari

2020 Yili Izleme Raporu
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Gergeklestirilemeyen
ivilestirmelerin
nedenlerinin
irdelenmemesi (Slre,
kaynak yetersizligi...vh)

2020 KiDR’lerinde sik karsilasilan problemler

%75

=
T
5
=

i¢ degerlendirme
cahsmalanna iligkin
kapsayicilik ve
katiimcihgin zayif
olmas
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Gergeklesen
iyilestirmeler hakkinda
yeterli bilgi bulunmamasi

Kanitlarin rapordaki bilgi
ve aciklamalan
desteklemekte yetersiz
kalmasi
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Ornek uygulamamin (5 olgunluk
diizeyi) kurumun algisi ile sinirh
olmas, sirdurilebilirlik, diger
kurumlara drnek olma, ¢dzlm ve
deger yaratma gibi yonlerin gz
oniande bulundurulmamasi

Alt dlgitlerin degerlendirilmesinde
iyilestirme/énlem alma kanit
sunmadan “4" olgunluk dizeyinde
puan verilmesi

%60

Kanitlarin kurum

geneline yayilma

konusunda bilgi
vermemesi



BiDR icerigi Nasil OLMALIDIR?

1) ..... Olgttd ile ilgili planlariniz neler? Bunlari nasil planhyorsunuz
(hangi araglarla, paydaslarin katilimini saglayarak mi)?

Rapor dort sorunun her bir
olcut bazinda cevabini
icermelidir:

2) Bu planlarinizla uyumlu olarak, ..... dl¢titli kapsaminda yaptiginiz
uygulamalariniz nelerdir?

3) ..... olcutu kapsamindaki bu uygulamalarin sonuclarini nerelerde,
hangi araclari kullanarak izliyorsunuz? Elde ettiginiz sonuclariniz
nelerdir? Sonuglari nasil analiz ediyor ve degerlendiriyorsunuz?

4) ..... olctti ile ilgili bu analizlerinizde ve degerlendirmelerinizden
neler 6grendiniz ve neleri iyilestirdiniz?




Kanitlar nasil sunulmali?

Raporda yer alabilecek olasi ifadeler ve buna karsilik muhakkak sunulmasi gereken kanitlar soyledir;

(Eger) KIDR ifadesi (ise) (Sunulmasi gereken) Kanit (lar)

....plan bulunmaktadir, (Bahsedilen) Plan

....uygulanmaktadir. Tanimli Sureg

....0lculmektedir. Anket vb. Olciim Arac Sonuclari
....izlenerek degerlendirilmektedir. Analiz Raporu, Degerlendirme Raporu
..1yilestirilmektedir. Yapilan iyilestirmelerin Listesi

5 seviyesinde bir uygulama icin yukaridaki kanit cesidinin
her birinden en az bir kanit sunulmus/sunulabilir olmasi gerekir.




Dis Degerlendirme

Ne yapmak
gerektigini ve nasil
apilacagini belirle

lyilestirmeyi kararli
hale getir ve yeni

¢alisma kurallarini
dizenle

i¢ Degerlendirme

Onlem al Planla

() (P)

Sonuglari
degerlendir ve
varsa sapma
nedenlerini anla

Plani ve 6l¢iim
araglarini uygula
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Kisaca;

Strateji Gelistirme Daire
Baskanliginin
koordinasyonunda,

Kalite Komisyonu tle
Universitemiz birimlerinin
esgudimtinde yurtittilen
faaliyetler zinciri.
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